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1.- ANTECEDENTES

En el marco del Programa de Cooperacion Transfronteriza Fronteras
Exteriores (POCTEFEX) Andalucia (Espafia) — Reino de Marruecos, la
Consejeria de Medio Ambiente y Ordenacién del Territorio de la Junta de
Andalucia esta desarrollando el Proyecto TRANSHABITAT “Desarrollo
Sostenible del Espacio Transfronterizo Red Natura 2000 y Habitats de Interés
Comun Andalucia-Marruecos”, en colaboracibn con la Consejeria de
Agricultura, Pesca y Desarrollo Rural, la Consejeria de Economia, Innovacion,
Ciencia y Empleo, la Consejeria de Educacién, Cultura y Deporte, el Centro de
Cooperacion del Mediterraneo de UICN, la Universidad Pablo de Olavide y la
Universidad de Almeria. Este proyecto persigue mejorar la conectividad
territorial entre ambos paises y promocionar la sostenibilidad medioambiental
y la prevencién de riesgos.

En aras de contribuir a alcanzar los objetivos del citado proyecto, la
Universidad de Almeria, a través del Centro Andaluz para la Evaluacion y
Seguimiento del Cambio Global (CAESCG), ha organizado un Taller de
Trabajo en el Parque Nacional de Al Hoceima dirigido a investigadores,
gestores y, muy especialmente, a habitantes del Parque Nacional de Al
Hoceima. Esta actuacién incluyé el desarrollo de actividades préacticas
orientadas a que los actores del espacio natural protegido reflexionaran de
forma colectiva sobre la sostenibilidad del espacio natural desde diferentes
perspectivas (pesca, turismo, agricultura, artesania, medio ambiente, caza,
cultura, etc.).

2.- DATOS GENERALES

TIPO DE ACTIVIDAD: Taller de trabajo

TITULO: “Imaginando la sostenibilidad - Parque Nacional de Al[Hoceima”
LUGAR DE CELEBRACION: Al Hoceima (Marruecos)

FECHAS: 7, 8 y 9 de Marzo de 2014

HORARIOS: 16:00 a 20:00 / 9:00 a 20:00 / 9:00 — 13:30
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DESTINATARIOS: Cientificos / Gestores / Agentes locales y grupos de interés

3.- OBJETIVO GENERAL

El objetivo general del taller de trabajo fue que los participantes imaginaran la
sostenibilidad del Parque Nacional de Al Hoceima. Para ello se realizaron una
serie de actividades practicas orientadas a integrar la opinion de
investigadores, gestores y habitantes del espacio natural a través de la
concertacion de propuestas colectivas consensuadas entre ellos.

4.- PARTICIPANTES
4.2.- Perfil de los participantes
Evolucion del nivel de participacion
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4.3.- Evolucion del nivel de participacion
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Perfil de los participantes
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Colectivo profesional

5.- SINTESIS DE RESULTADOS

La interaccién y didlogo entre cientificos, gestores y agentes sociales del
Parque Nacional de Al Hoceima (PNAH) propicid que los tres colectivos
analizaran conjuntamente las potencialidades del espacio natural para adoptar
un modelo de desarrollo socioeconémico compatible la conservacion del
capital natural. El intercambio de informacion entre los tres grupos
profesionales permiti6 la concertacion de una serie de propuestas
caracterizadas por integrar la opinién de diferentes puntos de vista e intereses.

En el siguiente apartado se sintetizan los principales resultados del encuentro
con la pretension de que puedan ser considerados a modo de
recomendaciones por aquellas administraciones y/o entidades, tanto publicas
como privadas, con interés en la conservacion y gestion del espacio natural
protegido.

5.1.- Fortalezas y Debilidades del PNAH
Los participantes del taller identificaron las principales fortalezas y debilidades

gue presenta el espacio natural protegido como punto de partida para trazar
una hoja de ruta focalizada hacia la sostenibilidad del PNAH:
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SOSTENIBILIDAD EN EL PNAH

FORTALEZAS DEBILIDADES
» El area posee un gran capital | = Ausencia de modelos de
natural. gobernanza para gestionar el espacio

natural protegido en los que pueden
participar conjuntamente gestores,
» |Importante riqueza en patrimonio | cientificos y agentes sociales.

histérico y cultural y sabiduria |= Escasa conciencia social e
tradicional. informacion sobre el capital natural
del territorio que se traduce en

degradacion de los ecosistemas.
= Al Hoceima disfruta de una|. Necesidad de fomentar la

situacion geografica estrategica en el | ganeracion de empleo y el desarrollo

Mediterraneo. socioeconémico de la zona.

5.2- Estrategia general para impulsar un modelo de desarrollo sostenible

La sintesis de las principales fortalezas y debilidades detectadas por los
participantes permiten trazar las bases de una hoja de ruta para alcanzar un
modelo de desarrollo socioecondmico basado en la sostenibilidad.

El estado de conservacion del capital natural y cultural del espacio natural y su
posicién geoestratégica en la cuenca Mediterranea hacen que la zona posea
un gran potencial para posicionarse como un referente de calidad turistica a
nivel internacional. En este marco, el turismo ecoldgico se postula como uno
de los principales motores de este modelo. Para su puesta en practica y
consolidacion convendria impulsar actividades productivas complementarias
respetuosas con el medio ambiente tales como la agricultura ecologica,
artesania, pesca artesanal, etc. La produccion de productos locales se
considera un distintivo de calidad que dotaria de valor afiadido al modelo de
desarrollo de la zona.
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La adopcion de este tipo de modelos permitiria alcanzar un equilibrio
socioeconémico equilibrado y duradero a través del desarrollo de actividades
productivas, generadoras de empleo y compatibles con la conservacion de los
recursos naturales. La apuesta por este tipo de modelo demanda, por un lado,
formacion y capacitacion previa de los habitantes de la zona orientada a
informar de las oportunidades que plantea. Y por otro, el impulso de
mecanismos de gobernanza colectiva a través de los que los distintos actores
de la zona (gestores, cientificos y agentes sociales) puedan debatir y acordar
de forma colectiva actuaciones para garantizar el desarrollo del &rea.

5.3.- Acciones propuestas para alcanzar un modelo de desarrollo
sostenible en el PNAH

- Mejora de la gobernanza ambiental del espacio natural protegido:

* Impulsar el marco legislativo que garantice la proteccion ambiental efectiva
de las areas naturales de reserva especialmente en el litoral.

= Elaborar y aprobar un instrumento de gestion para ordenar los recursos
naturales y culturales del PNAH.

= Desarrollar un instrumento de gestion legal para regular los usos del suelo y
las actividades productivas del PNAH y establecer normas comunes de
gestion.

= Crear un comité integrado por cientificos, gestores y agentes sociales, con
caracter consultivo, que se pronuncie periddicamente sobre las decisiones de
gestion del PNAH.

- Puesta en valor del capital natural del PNAH:

= Crear un comité cientifico encargado de realizar el inventario, analisis y
evaluacion del capital natural del PNAH.

= Impulsar el desarrollo de investigaciones para realizar el diagndstico y
evaluacion del estado de los ecosistemas del PNAH con objeto de proponer y
clasificar la zonificaciébn del espacio, identificar los ecosistemas vulnerables, y
asignar los usos y actividades econdémicas compatibles.
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» Elaborar un inventario del capital natural del PNAH a nivel maritimo y
terrestre.

» Realizar un inventario de Lugares de Interés Paisajistico, especialmente en
la cornisa litoral de cara a disefar una red de miradores.

= Actualizar las bases de datos relacionados con las especies de flora y fauna
del espacio natural protegido, especialmente las amenazadas.

» Incluir en los instrumentos legales la necesidad de realizar estudios de
impacto ambiental previos al desarrollo de cualquier actividad. La aprobacion
de estos estudios deberia de ser realizada por personal tecnico cualificado.
cientifico especializado.

= Impulsar el desarrollo de proyectos de investigacion para restaurar las
zonas degradadas del PNAH.

- Puesta en valor del patrimonio histérico y cultural del PNAH:

= Realizar un inventario del patrimonio historico y cultural.

= Generar un registro oficial de patrimonio cultural donde figuren datos
generales como inscripcion, clasificacion y, en su caso, rehabilitacion
necesaria del bien de interés cultural.

» Impulsar un marco legislativo para proteger el patrimonio histérico y cultural
del espacio natural protegido.

* Impulsar el establecimiento de puntos venta de productos locales
sostenibles (agricultura ecoldgica, pesca artesanal, artesania local, etc.).

» Fomentar la organizacion de eventos de caracter cultural en la zona.
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- Puesta en marcha de programas de formacion y capacitacion en el PNAH:

* Incluir en el programa de estudios reglados (estudios de primaria,
secundaria y universitarios) la sostenibilidad como materia de estudio.

= Desarrollar programas de sensibilizacion ambiental para la poblacion local.

» Impulsar programas de formacion y capacitacion sobre la sostenibilidad
dirigidos a los distintos actores del PNAH (habitantes, empresarios, gestores,
profesionales, etc.)

= Poner en marcha programas de capacitacion para fomentar el desarrollo de
empresas sostenibles (“emprendeduria verde”).

- Dotacién de equipamientos, instalaciones e infraestructuras al PNAH:

= Dotar de equipamientos publicos adecuados para garantizar la salud
ambiental, seguridad y limpieza del espacio natural protegido.

» Fomentar la puesta en marcha de hoteles y casas rurales, restaurantes, etc.
de forma compatible al resto de usos del PNAH.

» Disefiar y ejecutar un plan de carreteras que garantice la movilidad
sostenible y mejore los accesos para combatir la extincidon de incendios
forestales dentro del PNAH.

= Construir un centro de interpretacion para difundir los valores naturales y
culturales del PNAH.

» Ejecutar los proyectos existentes sobre senderos y miradores para la
observacion ornitoldgica.

= Disefiar y construir vertederos controlados.

» Mejorar la sefializacion tanto indicativa como informativa del PNAH.
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- Impulso de una estrategia de desarrollo sostenible del espacio natural
proteqido:

» Desarrollar un instrumento de gestion legal que regule el desarrollo
sostenible del PNAH

» Realizar un diagnostico de las actividades sostenibles que se deban
desarrollar en el espacio natural.

= Crear y apoyar el desarrollo de cooperativas para fomentar la puesta en
marcha de actividades sostenibles en el PNAH.

» Impulsar el desarrollo de programas de apoyo a la economia social de la
zona con objeto de fomentar actividades compatibles con el medio ambiente.

= Generar una marca o distintivo de calidad para la puesta en valor de
productos ecoldgicos locales.

» Buscar fondos de inversion internacionales para financiar actividades
productivas en el PNAH.

= Propiciar el desarrollo de proyectos de cooperacion internacional en el
espacio natural protegido (especialmente con Espafia, Andalucia y paises del
Mediterraneo).

» Desarrollar un plan de promocién y marketing del PNAH (publicidad,
informacion, sitios webs, documentos, videos, peliculas, etc.).

= Constituir un comité de comunicacién para difundir los valores del PNAH.
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5.4.- Conclusiones

Los resultados del taller muestran que los distintos colectivos profesionales
comparten la vision sostenible para el futuro del PNAH. En el transcurso del
taller han manifestado su apuesta por un modelo de desarrollo sostenible
capaz de impulsar actividades econdmicas que generen empleo y sean
compatibles con el uso y conservacion del patrimonio natural y cultural de la
zona. La interaccion y el dialogo colectivo les ha permitido concertar una hoja
de ruta comun en la que se incluyen diferentes propuestas que pretenden
tener un caracter de recomendacion para las administraciones y/o entidades
con competencias en el area natural protegida. Las sugerencias estan
basadas fundamentalmente en la conveniencia de aprovechar las fortalezas
del espacio natural y la necesidad de combatir o minimizar las principales
debilidades que presenta.

6.- GALERIA FOTOGRAFICA
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7.1. Programa del taller



Desarrollo sostenible del
espacio transfronterizo
Red Natura 2000

y habitat de interés comin
Andalucia-Marruecos

Taller de trabajo

IMAGINANDO LA SOSTENIBILIDAD

Parque Nacional de Al Hoceima

7,8y 9 de Marzo de 2014
Suites Hotel Mohammed V

Al Hoceima




Programa del Taller de trabajo

7 de Marzo de 2014

16:00 - 16:30

Inauguracion

Representante del Alto Comisionado de Aguas, Bosques y Lucha
contra la Desertificacion

Vicerrectora de Infraestructuras, Campus y Sostenibilidad. Universidad
de Almeria
Dnfa. Isabel Maria Roman Sanchez

16:30-17:00
Ponencia: “Sostenibilidad en el Parque Nacional de Al Hoceima
(PNAH)”

17:00-17:30

Ponencia: “Sostenibilidad en el Parque Natural Maritimo Terrestre
de Cabo de Gata - Nijar”

Ponente: D. José Manuel Quero Fernandez de Molina

Director Conservador del Parque Natural Maritimo Terrestre de Cabo de
Gata - Nijar

17:30-18:00

Introduccién al taller de trabajo

Dia. Maria Jacoba Salinas Bonillo

Profesora del Area de Botanica de la Universidad de Almeria

18:00-18:30
Pausa

18:30-20:00
12 Sesion de trabajo: “Imaginando la sostenibilidad en el PNAH”

8 de Marzo de 2014

09:00 - 11:00
22 Sesion de trabajo: “Priorizando la sostenibilidad en el PNAH”

11:00 - 11:30
Pausa - café

11:30 - 14:00
3?2 Sesién de trabajo: “Analizando la sostenibilidad en el PNAH”

14:00 - 16:30
Almuerzo

16:30 - 18:00
42 Sesion de trabajo: “Diagnosticando la sostenibilidad en el
PNAH”

18:00 - 18:30
Pausa

18:30-20:00
42 Sesion de trabajo (Continuacion): “Diagnosticando la
sostenibilidad en el PNAH”

9 de Marzo de 2014

09:00-11:00
52 Sesion de trabajo: “ Disenando la sostenibilidad en el PNAH”

11:00-11:30
Pausa - café

11:30-13:00
52 Sesion de trabajo (Continuacién): “Disefiando la sostenibilidad
enel PNAH”

13:00-13:15
Conclusiones del taller

13:15-13:30

Clausura

Representante del Alto Comisionado de Aguas, Bosques y Lucha contra
la Desertificacion

Vicerrectora de Infraestructuras, Campus y Sostenibilidad. Universidad
de Almeria
Dia. Isabel Maria Roman Sanchez

13:30 - 15:30
Almuerzo

hahitat

D e N
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7.2. Poster
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7.3. Listado de participantes
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NOMBRE CARGO

1 | OUKHIAR Mimoun Délegué Régional du Tourisme

2 | AMHAMDI Hassan Quimico Fac. Al Hoceima (ENSAH-
UMP)

3 | AOURACHE Hassan Paleontologo OUJDA (UMP-OUJDA)

4 | AZDIMOUSA Al Universidad Mohamed | Oujda (UMP-
OUJDA)

5 | AZZOUZ Omar Facultad Ciencias Oujda (UMP-
OUJDA)

6 | BENGAMRA Said ENSAH - UMP

7 EL HAUMOTI Kamal Universidad Mohamed | Oujda (UMP-
OUJDA)

8 | EL HAUMOTI Najib Facultad Pluridisciplinar de Nador

9 | GHAZAL Hassan Facultad Pluridisciplinar de Nador

10 | MELHAOUI Mohammed UMP-OUJDA

11 | MESSAOUDI Hakim Pte Red ONGs Desatrrollo en el
PNAH (RODPAL)

12 | NEMMAOUID Abderrahim Interprete

13 | Jorreto Sara Organizacion-CAESCG

14 | Lopez Maria Dolores Organizacion-CAESCG

15 | Quero Fernandez de Molina Director Conservador PN. Cabo de

Jose Manuel Gata

16 | Castro Nogueira Hermelindo Organizacion-CAESCG

17 | Salinas Bonillo Maria Jacoba | Organizacion-CAESCG

18 | Cabello Pifar Javier Organizacion-CAESCG

19 | Roman Sanchez Isabel Organizacion-CAESCG

20 | BOUASRIA Salim Ministér de L'artisanat

21 | ZIAUI Amal Asociacion de mujeres

22 | AZIZ DAHNA Délegué Reégional du Tourisme

23 | BENKADOUR Said Capitan/armador barco sardinero
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(Armateur Sardinier)

24 | EL HOUSSAIN EI Haddouti Pte Asoc. Artesanal Marinos
Pescadores Aih (AAMPA)

25 | EL MAZID Abdelhamid Directeur du Centre Régionaal
d'Investissement (CRI)

26 | AZERKANE Mohamed Directeur du Centre Régionaal
d'Investissement (CRI)

27 | EL SABRI Said Service Regional de I'Environment
(Alh-Taza-Taounate)

28 | KHATTABI Mariam AZIR ONG

29 | ANDALOSI Mohamed AZIR ONG

30 | RAYANE Belgacem Pescador artesanal (Pécheur
artisanale)

31 | LEMALLAM Omar Association Memoire Rif

32 | ACHRAF Bellaali Club Unesco pour la Portection du
Patrimoine au Rif

33 | MOUSTAPHA Turismo rural

ABOULEYAZID

34 | ANA Lirola Consultora Ecokinia

35 | MANSOURWLAD MOHAMED

36 | ABDELHAMID TAWFIK RODPAL (exdirector)

37 | ELYOUNSSI Momad Agriculture ecologique

38 | BONNEAU Amoilcaie Agriculture ecologigque

39 | ELKHATTABI Rachid AZIR ONG - Ministerio de Agricultura

40 | FIKRI jaafar Coperatif agricult AMAN
IZQMOUREN

41 | RACHID SALTHI ASS AMRIF

42 | ADIOBAN Ali -
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7.4. Informe de evaluacion del taller
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1.- DATOS GENERALES
TITULO: “Imaginando la sostenibilidad - Parque Nacional de AlHoceima”

LUGAR DE IMPARTICION: AlHoceima (Marruecos)
FECHAS: 7, 8 y 9 de Marzo de 2014
HORARIO: 16:00 a 20:00 / 9:00 a 20:00 / 9:00 — 13:30

DESTINATARIOS: CIENTIFICOS / GESTORES/ USUARIOS

2.- EVOLUCION DEL NUMERO DE PARTICIPANTES

7/03/2014 | 8/03/2014 | 9/03/2014 Media besviacion
estandar
3 31 22 30 7,09

3.- PERFIL DE LOS PARTICIPANTES

Cientificos Gestores Usuarios

16 I 17

4.- ANALISIS DE GENERO

Género

B Hombres

= Mujeres




5.- NACIONALIDAD

Nacionalidad

1 Espaiiola

B Marroqui

6.- EVALUACION GENERAL DE LA ORGANIZACION

Evaluacion general de la
organizacion

[any
o

O P N W b U1 O N 0O O
|

Nota media

7.- ASPECTOS MAS VALORADOS

Se incluye una transcripcion literal de los cuestionarios realizados por los participantes:
“La interaccion entre los participantes”

“La organizacion, la metodologia y el comportamiento de los organizadores”

“El procedimiento y la participacién”

“Metodologia participativa”



“La metodologia de trabajo, la riqueza de informacién discutida durante las sesiones
de tormenta de ideas”

“La calidad de los secretarios y coordinador de las mesas de trabajo” (Mesa A)
“Laidea, la organizacion, la discusion y el debate”
“Coordinacién y motivacion de los asistentes al taller”

“La manera cronométrica en que se desarrollaron los talleres y la metodologia de
trabajo”

“El intercambio de ideas entre miembros de diferentes colectivos: cientificos, ONG,
agricultores, pescadores y gestores asi como la implicacién de los compafieros de la
Universidad de Almeria en el desarrollo del Parque”

“El espiritu de participacion y la concertacion de las medidas propuestas”
“El desarrollo y transcurso del taller”

“La metodologia de dinamizacion del taller”

“El enfoque participativo para la toma de decisiones”

“La metodologia de trabajo”

“La sucesion y desarrollo de las sesiones y la organizacion de los talleres (de unos a
otros)"

8.- SUGERENCIAS

Se incluye una transcripcion literal de los cuestionarios realizados por los participantes:
“Reducir el tiempo”

“Los mapas presentados deben ser mas grandes y con mas toponomia”

“Visita sobre el terreno. Hacer participar mas personas”

“Traduccion simultanea en lengua autéctona (tarifit). Celebracion del taller en el parque
0 al menos organizacion de una visita al mismo”

“La colocacion de la mesa o del equipo multicultural deberia tener distribuidos a los
intervinientes espafoles en todas las mesas, no sélo en una”

“Una visita por el Parque Nacional habria contribuido a enmarcar aiin mejor el taller”
“Asegurar un seguimiento y la implementacion de las acciones propuestas”

“Visitar el Parque para concebir mejor su desarrollo”

“Realizacion de talleres en el Parque”

“Equilibrar el numero de participantes en los talleres. Mejora la manera de sentarse
(mejor mesas redondas para facilitar la comunicacién entre los participantes)”



“Visitar el Parque Nacional de AlHoceima”

“Mi opinidn es que todo esta bien. Pese a todo yo pienso que 3 dias es mucho. Habria
gque concentrarlo en dos”

“Estudiar y desarrollar la problematica en la dimensién regional de la cuenca
mediterranea”

“Integrar las instituciones universitarias de Al Hoceima en los proyectos que se van a
realizar en términos municipales (de la ciudad)*
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