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1. INTRODUCCIÓN

El marco estratégico de planificación ambiental de Andalucía reconoce, a través de sus diversos instrumentos,
la  importancia  de  promover  y  apoyar  desde  las  políticas  públicas  el  voluntariado,  como  fórmula  de
participación social directa en la gestión, conservación y recuperación de la biodiversidad y el patrimonio
natural y cultural de los espacios naturales protegidos. Instrumentos tales como la Estrategia Andaluza de
Desarrollo Sostenible 2030, la Estrategia Andaluza de Educación Ambiental, La Estrategia Andaluza de Gestión
Integrada  de  la  Biodiversidad  o  el  Plan  Forestal  de  Andalucía  Horizonte  2030,  así  como  los  Planes  de
Desarrollo  Sostenible  de  los  Parques  Nacionales  y  Naturales  y  sus  áreas  de  influencia  socioeconómica,
incorporan medidas específicas de apoyo y fomento del voluntariado.

Por otra parte, el Programa de Andalucía del Fondo Europeo de Desarrollo Regional FEDER 2021-2027 incluye
la  realización  de  actuaciones  de participación  ciudadana  y  voluntariado  ambiental  con  el  objetivo  de
Incrementar  la protección y la conservación de la naturaleza,  la biodiversidad y las infraestructuras verdes,
también en las zonas urbanas, y reducir toda forma de contaminación (Objetivo Específico RSO2.7).

En línea con estos instrumentos, la Dirección General de Espacios Naturales Protegidos de la Consejería de
Sostenibilidad y Medio Ambiente está desarrollando, a través de la Agencia de Medio Ambiente y Agua de
Andalucía, un programa de Fomento del voluntariado para el desarrollo sostenible de los espacios naturales
protegidos,  cuyo  objeto  es  la  promoción y  apoyo  de  acciones  de voluntariado  en los  espacios naturales
protegidos y sus áreas de influencia socioeconómica, llevadas a cabo por entidades de voluntariado sin ánimo
de  lucro.  Este  programa  incluye  también  la  realización  de  acciones  formativas  dirigidas  a  entidades  de
voluntariado y personas voluntarias, así como de sensibilización y promoción del voluntariado en el ámbito
de los espacios naturales y sus áreas de influencia socioeconómica. 

Para contribuir a definir estas acciones de forma participativa con las entidades de voluntariado y la gestión
de los espacios naturales, se han desarrollado por toda Andalucía un total de 28 foros presenciales de carácter
territorial.  Los foros de voluntariado han pretendido ser un punto de encuentro para el conocimiento y el
intercambio  de  experiencias  entre  las  entidades  de  voluntariado  y  la  gestión de  los  espacios  y  para  la
identificación de necesidades, oportunidades y propuestas de actuación a desarrollar. 

Los foros han estado dirigidos a entidades de voluntariado, así como a cualquier otra asociación o colectivo
social interesado en liderar o participar en acciones voluntarias en los espacios naturales protegidos. 



En este documento se presentan las conclusiones del  Foro de Voluntariado del Espacio Natural de Sierra
Nevada,  celebrado  el  miércoles  26  de  marzo  de  2025,  en  el  Aula  de  la  Naturaleza  El  Aguadero,  Padul
(Granada).

2. METODOLOGÍA DEL FORO

El foro se desarrolló durante una sesión de 4 horas, en horario de tarde, para facilitar la asistencia del mayor
número de entidades y personas interesadas. 

En cuanto a presentaciones, desde el espacio natural se destaca que la gestión de los mismos, así como las
actuaciones  dirigidas  a  la  conservación  y  mejora  de  los  mismos,  precisa  de  la  implicación  activa  y
comprometida  de todos los  sectores sociales  en la promoción de la  sostenibilidad y la contribución a la
solución  de  las  diversas  problemáticas  ambientales,  y  en  especial,  las  actividades  del  voluntariado  son
cruciales  para   la  conservación  y  recuperación  de  la  biodiversidad  y  el  patrimonio  natural  y  cultural  de
nuestros espacios naturales protegidos; siendo el  objetivo del presente foro abordar una primera fase de
diagnóstico  participativo  a  partir  del  cual  se  definirán  acciones  de  promoción  de  voluntariado  en  cada
provincia.

A continuación, y desde la Agencia de Medio Ambiente y Agua, se detallan los objetivos, alcance y desarrollo
del  Programa  de  Fomento  del  Voluntariado  en  Espacios  Naturales  Protegidos  de  Andalucía,  expediente
dentro del cual se desarrolla el foro.

A) Intercambio de experiencias

Este  primer  bloque  tenía  por  objeto  que  tanto  las  personas  involucradas  en  la  gestión  de  los  espacios
protegidos como cada entidad de voluntariado participante en el foro expusiera los proyectos y experiencias
que, en el ámbito del voluntariado, ha llevado, está llevando a cabo o tiene previsto desarrollar.

B) Identificación de necesidades, oportunidades y propuestas de actuación

El segundo bloque tenía por objeto detectar las necesidades, oportunidades y propuestas de actuación del
voluntariado vinculado al espacio o espacios naturales, mediante una dinámica participativa, en la que las
personas asistentes respondieron trabajando por grupos a dos bloques de preguntas:

• Proyectos de voluntariado

- ¿Qué  proyectos  queremos  desarrollar?  ¿Qué  necesidades  tenemos  económicas,  técnicas,
organizativas, logísticas, de difusión…?

• Formación, fortalecimiento y promoción del voluntariado

- ¿Qué necesidades de formación tenemos en nuestras entidades? ¿Qué formación necesitan las
personas voluntarias para el desarrollo de los proyectos?

- ¿Cómo mejorar y fortalecer el funcionamiento de las entidades de voluntariado? ¿Cómo conectar
y crear sinergias entre las entidades de voluntariado?

- ¿Cómo promover el voluntariado en la población del entorno de los espacios naturales? ¿Cómo
dar a conocer a la sociedad las entidades de voluntariado y los proyectos que realizan?
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Las respuestas  fueron posteriormente  puestas en común y  agrupadas  por similitud,  creando un árbol  de
necesidades y de propuestas.

3. ASISTENTES AL FORO

Nombre y apellidos Organización

Antonio R. Ortega Martín Asociación Red Voluntariado Ambiental del Parque Nacional y Par-
que Natural de Sierra Nevada (ARVASN)

Amparo Fernández Sánchez Asociación Red Voluntariado Ambiental del Parque Nacional y Par-
que Natural de Sierra Nevada (ARVASN)

Marisa Aceituno Charneco Asociación Red Voluntariado Ambiental del Parque Nacional y Par-
que Natural de Sierra Nevada (ARVASN)

Beatriz L. Quijada Escobar Asociación Red Voluntariado Ambiental del Parque Nacional y Par-
que Natural de Sierra Nevada (ARVASN)

Vicente Augustin Vaxas Asociación Red Voluntariado Ambiental del Parque Nacional y Par-
que Natural de Sierra Nevada (ARVASN)

Jose Manuel Rivas Fernández Estación Ornitológica de Padul

Juan Ardoy Ibáñez IDEA Servicios Educativos, Culturales y Ambientales SL

Javier Benavides Sánchez de Molina Asociación Herpetológica Granadina

Juan Ramón Fernández Cardenete Asociación Herpetológica Granadina

Javier Plana Freixas Espacio Natural de Sierra Nevada

María Salud Gómez Carretero Técnico Dinamización Socioeconómica Espacios Naturales, AMAYA

Juan Alcover Robles Técnico Dinamización Socioeconómica Espacios Naturales, AMAYA

Luz García Rojas Técnico Dinamización Socioeconómica Espacios Naturales, AMAYA
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4. CONCLUSIONES

4.1. Intercambio de experiencias

4.1.1. Gestión de espacios naturales

Espacio Natural de Sierra Nevada

Las necesidades y oportunidades de acciones de voluntariado se pueden clasificar de la siguiente manera:

✔ Actuaciones de voluntariado ambiental:

Con  carácter  general,  las  propuestas  de  voluntariado  ambiental  versan  sobre,  repoblación  de  árboles,
recogida  de  residuos,  campañas  de  información  respecto  a  normativas  de  uso  y  disfrute  en  el  espacio,
colaboración en la detección de malas prácticas de usuarios, o eliminación de vegetación.

✔ Actuaciones de investigación:

El Parque Nacional de Sierra Nevada y otras instituciones desarrollan proyectos de investigación donde se
busca la colaboración de voluntarios para el seguimiento de especies, estudios de impacto ambiental y otras
áreas relacionadas.

✔ Actuaciones de educación ambiental:

Los centros de interpretación y aulas de naturaleza en Sierra Nevada, como el Aula de Naturaleza Paredes,
pueden buscar voluntarios para ayudar en la organización de actividades educativas para niños y adultos.

4.1.2. Entidades de voluntariado

A  continuación,  las  diferentes  personas  en  representación  de  sus  entidades  expusieron  brevemente  su
experiencia  e  interés  en  materia  de  voluntariado,  haciendo  una  breve  descripción  de  sus  actividades  o
proyectos destacados en la materia.

4.2. Identificación de necesidades, oportunidades y propuestas de actuación

4.2.1. Proyectos de voluntariado

¿Qué proyectos queremos desarrollar?

• Restauración y conservación de charcas, así como su limpieza

• Recuperación y mantenimiento de acequias

• Reforestación a lo largo de los cursos de ríos y barrancos

• Recuperación de senderos así como su adecuada señalización y mantenimiento
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• Recuperación de sendero tradicional, uniendo los municipios de Ferreira y Bayarcal

• Restauración de balates y barrancos

• Labores de lucha contra la procesionaria

• Labores de vivero, destacando la recolección de especies y semillas, y el mantenimiento de plantones

• Restauración ecológica del Parque de Las Canteras

• Acciones de mejora de fauna, esto es, anfibios, aves y bichos en general.

• Labores de ejecución y mantenimiento de puntos de agua

• Cerramiento de albercas en Cuerdas del Alguacil, Güejar Sierra

• Recuperación  de  la  acequia  de  Gavilanes  y  Dehesa  de  las  Hoyas,  así  como  su  reforestación
relacionada, en Güejar Sierra

• Proyectos de reforestación en media y alta montaña, destacando Gavilanes, Río Alhama, Los Pasillos,
La Atalayuela, y Las Chorreras

• Acciones de corrección para las trampas de reptiles, que originan su muerte

• Retirada de elementos metálicos abandonados, tipo vallados, señales, o protectores

• Recuperación de anfibios en alta montaña

4.2.2. Necesidades de los proyectos

¿Qué necesidades tenemos económicas, técnicas, organizativas, logísticas, de difusión…?

Tipo de necesidad Recursos

Recursos logísticos genéricos Transporte para los voluntarios

Seguro de responsabilidad civil para voluntariados

Avituallamiento y manutención 

Guías o coordinadores profesionales para el voluntariado

Apoyo de la Administración Mejorar la relación y comunicación entre asociaciones y administración, en
relación con los permisos pertinentes, siendo más flexibles

Actividades de acompañamiento con asociaciones de personas con necesi-
dades especiales, así como la formación adecuada para ello

Negociar acuerdos bancarios para la eliminación de las comisiones que 
cargan a las asociaciones de voluntariado

Asesoramiento legal para las asociaciones
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Tipo de necesidad Recursos

Materiales específicos Maquinaria para desbrozamiento

Material de cartelería para la señalización de senderos

Material para vivero, tales como plantas autóctonas y plantones, sustratos,
abono,  macetas,  semilleros,  y  de  estructura,  tipo  rollos  de  alambre,
tensores o mallas anti hierba

Botiquín

Rollo de malla de acero de 5x5 o 25 metros con 1,5 de alto

Bombas de agua para el riego en general

Medidor de nitratos y fosfatos

Material  para  cajas  nido:  madera,  tornillos,  cáncamos,  alambrada,
herramientas, aceite de linaza o cámaras de seguimiento

EPIS y protectores con varilla de acero, botas y pantalones preparados 
para el agua, guantes, cascos con pantalla para el desbroce

4.2.3. Formación de entidades y voluntariado

¿Qué  necesidades  de  formación  tenemos  en  nuestras  entidades?  ¿Qué  formación  necesitan  las  personas
voluntarias para el desarrollo de los proyectos?

• Formación para la gestión de la entidad de voluntariado y su financiación

• Formación en el uso de redes y aumentar la presencia de la asociación

• Formación de carácter normativo 

• Curso de botánica y fauna

• Curso específico de identificación de anfibios y reptiles

• Formación en primeros auxilios

• Curso de prevención de incendios y actuación ante conatos

• Formación en manejo de especies y conocimiento de enfermedades emergentes

4.2.4. Fortalecimiento del tejido del voluntariado

¿Cómo  mejorar  y  fortalecer  el  funcionamiento  de  las  entidades  de  voluntariado?  ¿Cómo  conectar  y  crear
sinergias entre las entidades de voluntariado?

• Sinergias con otras administraciones y entidades, tales como universidades, Instituto Andaluz de la
Juventud o Canal Sur
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• Desarrollar jornadas y foros para impulsar el voluntariado

• Convocatoria de subvenciones para proyectos

• Encuentros entre asociaciones para intercambio de experiencias, a nivel provincial y regional

• Disponer de una base de recursos materiales a modo de préstamo entre asociaciones

• Llevar a cabo proyectos compartidos por todas las provincias, con carácter genérico

4.2.5. Promoción del voluntariado

¿Cómo promover el voluntariado en la población del entorno de los espacios naturales? ¿Cómo dar a conocer a
la sociedad las entidades de voluntariado y los proyectos que realizan?

• Programa de captación de voluntarios

• Divulgación y difusión en redes sociales, televisiones locales y autonómicas (Canal Sur),  y prensa,
sobre la labor que llevan a cabo las entidades de voluntariado

• Charlas en centros de enseñanza o de mayores, sobre las actividades de voluntariado

• Inclusión en informes y publicaciones sobre la labor que llevan a cabo las entidades de voluntariado

• Impulso para que las entidades tengas web y redes sociales propias
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