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1. INTRODUCCIÓN

El marco estratégico de planificación ambiental de Andalucía reconoce, a través de sus diversos instrumentos,
la  importancia  de  promover  y  apoyar  desde  las  políticas  públicas  el  voluntariado,  como  fórmula  de
participación social directa en la gestión, conservación y recuperación de la biodiversidad y el patrimonio
natural y cultural de los espacios naturales protegidos. Instrumentos tales como la Estrategia Andaluza de
Desarrollo Sostenible 2030, la Estrategia Andaluza de Educación Ambiental, La Estrategia Andaluza de Gestión
Integrada  de  la  Biodiversidad  o  el  Plan  Forestal  de  Andalucía  Horizonte  2030,  así  como  los  Planes  de
Desarrollo  Sostenible  de  los  Parques  Nacionales  y  Naturales  y  sus  áreas  de  influencia  socioeconómica,
incorporan medidas específicas de apoyo y fomento del voluntariado.

Por otra parte, el Programa de Andalucía del Fondo Europeo de Desarrollo Regional FEDER 2021-2027 incluye
la  realización  de  actuaciones  de participación  ciudadana  y  voluntariado  ambiental  con  el  objetivo  de
Incrementar la protección y la conservación de la naturaleza,  la biodiversidad y las infraestructuras verdes,
también en las zonas urbanas, y reducir toda forma de contaminación (Objetivo Específico RSO2.7).

En línea con estos instrumentos, la Dirección General de Espacios Naturales Protegidos de la Consejería de
Sostenibilidad y Medio Ambiente está desarrollando, a través de la Agencia de Medio Ambiente y Agua de
Andalucía, un programa de Fomento del voluntariado para el desarrollo sostenible de los espacios naturales
protegidos,  cuyo objeto  es  la  promoción y  apoyo de  acciones  de  voluntariado  en los  espacios  naturales
protegidos y sus áreas de influencia socioeconómica, llevadas a cabo por entidades de voluntariado sin ánimo
de  lucro.  Este  programa  incluye  también  la  realización  de  acciones  formativas  dirigidas  a  entidades  de
voluntariado y personas voluntarias, así como de sensibilización y promoción del voluntariado en el ámbito
de los espacios naturales y sus áreas de influencia socioeconómica. 

Para contribuir a definir estas acciones de forma participativa con las entidades de voluntariado y la gestión
de los espacios naturales, se han desarrollado por toda Andalucía un total de 28 foros presenciales de carácter
territorial.  Los foros de voluntariado han pretendido ser un punto de encuentro para el conocimiento y el
intercambio  de  experiencias  entre  las  entidades  de  voluntariado  y  la  gestión de  los  espacios  y  para  la
identificación de necesidades, oportunidades y propuestas de actuación a desarrollar. 



Los foros han estado dirigidos a entidades de voluntariado, así como a cualquier otra asociación o colectivo
social interesado en liderar o participar en acciones voluntarias en los espacios naturales protegidos.

En este documento se presentan las conclusiones del  Foro de Voluntariado de los Espacios Naturales del
Litoral  del Huelva,  celebrado el  jueves 20 de marzo de 2025 en el  Centro  de Visitantes Anastasio Senra,
Marismas del Odiel, Huelva.

2. METODOLOGÍA DEL FORO

El foro se desarrolló durante una sesión de 3 horas y media en horario de tarde, para facilitar la asistencia del
mayor número de entidades y personas interesadas. 

Tras una breve presentación de los objetivos, alcance y desarrollo del Programa de Fomento del Voluntariado
en Espacios Naturales Protegidos de Andalucía, el foro se desarrolló en dos partes:

A) Intercambio de experiencias

Este  primer  bloque  tenía  por  objeto  que  tanto  las  personas  involucradas  en  la  gestión  de  los  espacios
protegidos como cada entidad de voluntariado participante en el foro expusiera los proyectos y experiencias
que, en el ámbito del voluntariado, ha llevado, está llevando a cabo o tiene previsto desarrollar.

B) Identificación de necesidades, oportunidades y propuestas de actuación

El segundo bloque tenía por objeto detectar las necesidades, oportunidades y propuestas de actuación del
voluntariado vinculado al espacio o espacios naturales, mediante una dinámica participativa, en la que las
personas asistentes respondieron trabajando por grupos a dos bloques de preguntas:

• Proyectos de voluntariado

- ¿Qué  proyectos  queremos  desarrollar?  ¿Qué  necesidades  tenemos  económicas,  técnicas,
organizativas, logísticas, de difusión…?

• Formación, fortalecimiento y promoción del voluntariado

- ¿Qué necesidades de formación tenemos en nuestras entidades? ¿Qué formación necesitan las
personas voluntarias para el desarrollo de los proyectos?

- ¿Cómo mejorar y fortalecer el funcionamiento de las entidades de voluntariado? ¿Cómo conectar
y crear sinergias entre las entidades de voluntariado?

- ¿Cómo promover el voluntariado en la población del entorno de los espacios naturales? ¿Cómo
dar a conocer a la sociedad las entidades de voluntariado y los proyectos que realizan?

Las respuestas  fueron posteriormente  puestas en común y agrupadas por similitud,  creando  un árbol de
necesidades y de propuestas.
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3. ASISTENTES AL FORO

NOMBRE Y APELLIDOS NOMBRE DE LA ENTIDAD

ÁLVARO AMO GONZÁLEZ ASOCIACIÓN CHELONIA

ANA MATEOS MORILLO ASOCIACIÓN GUÍAS DE DOÑANA (AGD)

SONIA ALÍS DOMÍNGUEZ ASOCIACIÓN GUÍAS DE DOÑANA (AGD)

CARLOS PAVON CONDE CLUB HUELVAVENTURAS 4X4

ENCARNI JIMÉNEZ RUIZ ASOCIACIÓN OK PLANET HUELVA

EVA MARÍA DOMÍNGUEZ PARRADO ASOCIACIÓN OK PLANET HUELVA

MANUEL MORENO JURADO ASOCIACIÓN OK PLANET HUELVA

DEYSI ÁVILA SURGENCIA UPWELLING SOCIAL / RED COASTWATCH

JOSE GRACIA Y CALVO SURGENCIA UPWELLING SOCIAL / RED COASTWATCH

LUIS MONTERO DE ESPINOSA TASSARA ASOCIACIÓN CAMARINA

PEDRO SÁNCHEZ MÁRQUEZ ASOCIACIÓN CAMARINA

MANUELA POMARES MORGADO FOREDUNES

PATRICIA BAHAMONDE DE LA VEGA ASOCIACIÓN HUELVA AZUL

GABRIEL SÁNCHEZ POVEDA ASOCIACIÓN HUELVA AZUL

PEPA ACOSTA BUENO FUNDACIÓN 'CENTRO DE ESTUDIOS MARINOS'

DANIELA SANCHES CRUZ ROJA

ELAINE ELEUTERIO DE SOUSA CRUZ ROJA

GILMART FRANCESCA FLORES TORRES CRUZ ROJA 

HUGO ALEJANDRO GIRALDO CALLE CRUZ ROJA 

JUAN RODRÍGUEZ RODRÍGUEZ CRUZ ROJA 

MARÍA DOLORES CASTELLAO GUERRERO CRUZ ROJA 

MIGUEL ÁNGEL GARCÍA GARCÍA CRUZ ROJA 

RAFAEL HERNÁNDEZ GÓMEZ CRUZ ROJA 

OTROS PARTICIPANTES

ROCIO ACOSTA ASESORA TÉCNICA DELEGACIÓN TERRITORIAL HUELVA

FIDEL ASTUDILLO DIRECTOR DEL PARAJE NATURAL MARISMAS DEL ODIEL

CARLOS DÍEZ TÉCNICO DEL PARAJE NATURAL MARISMAS DEL ODIEL

FRANCISCO JAVIER MAESTRE JEFE DE SERVICIO DE ESPACIOS NATURALES PROTEGIDOS

SANDRA GORDILLO AGENCIA DE MEDIO AMBIENTE Y AGUA

CARLOS VÁZQUEZ AGENCIA DE MEDIO AMBIENTE Y AGUA
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4. CONCLUSIONES

4.1. Intercambio de experiencias

4.1.1. Gestión de espacios naturales

Espacios Naturales del Litoral del Huelva

Desde  la  dirección  de  los  Espacios  Naturales  del  Litoral  del  Huelva  se  destaca  la  importancia  de  las
actividades de voluntariado ambiental que se desarrollan en estos espacio naturales del litoral, no sólo por la
enorme incidencia positiva en la gestión del espacio sino en la participación e implicación en su conservación.

En  cuanto  al  tipo  de  acciones  de  voluntariado  ambiental  destaca  las  de  reforestación,  realizada  con  la
participación de centros educativos, la eliminación de especies exóticas, la instalación de cajas nidos,  las
labores de limpieza y retirada de residuos, el anillamiento de aves, la ayuda a programas de conservación de
especies  protegidas  y,  por  último,  la  formación  de  todo  el  personal  implicado  en  las  actividades  de
voluntariado ambiental.

4.1.2. Entidades de voluntariado

A  continuación,  las  diferentes  personas  en  representación  de  sus  entidades  expusieron  brevemente  su
experiencia e interés en materia de voluntariado en los Espacios Naturales del Litoral de Huelva:

Asociación Camarina

Constituida  hace  poco,  el  campo  de  actuación  de  esta  asociación  se  ha  centrado  hasta  ahora  en  la
sensibilización en Agenda 2030 y Objetivos de Desarrollo Sostenible, pero también en Cambio Climático y en
técnicas  de  comunicación  interpretativa,  biodiversidad  y  atención  al  visitante.  Han  trabajado
fundamentalmente  con  la  Diputación  de  Huelva,  por  lo  que  su  ámbito  de  actuación,  más  que  Espacios
Naturales, ha sido todo el territorio de la provincia.

Asociación Chelonia

Actualmente llevan a cabo Programas de voluntariado del Organismo Autónomo de Parques Nacionales en 4
Parques Nacionales, Doñana, Sierra de las Nieves, Islas Atlánticas de Galicia y Guadarrama.

Asociación Guías de Doñana (AGD)

La AGD ha desarrollado durante 7 ediciones el proyecto de Apadrinamientos LIBERA, dentro del  proyecto
LIBERA de SEO/Birdlife  y Ecoembes,  en el  Espacio Natural  Doñana,  entre  los años 2017 al  2024,  llamado
Doñana Inmaculada.

Asociación Huelva Azul

Entidad dedicada a recoger basuraleza por los espacios verdes y naturales de Huelva. También gestionan
quedadas y piden ayudas.
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Asociación Ok Planet Huelva

Han  desarrollado  actividades  de  limpieza  de  entornos  naturales  y  de  concienciación medioambiental  en
varios puntos de la provincia de Huelva, la última en el Paraje Natural Marismas del Odiel y especialmente en
el entorno y litoral de Doñana.

Club Huelvaventuras 4x4

Tienen un proyecto presentado para la limpieza de monte público y litoral onubense. Están en proceso de
desarrollar una aplicación web para denuncias de zonas afectadas y están captando zonas para su posterior
limpieza. 

Cruz Roja Huelva

Realizan actividades de reforestación, recogida de basura y limpieza de espacios naturales,  colocación de
casas nidos y hoteles para insectos.

Foredunes

Actividades de limpieza de playas y marismas. También acciones de formación y educación ambiental.

Surgencia Upwelling Social / Red Coastwatch

Se dedican a la gestión de proyectos de voluntariado ambiental y ciencia ciudadana y la formación a grupos
de voluntariado Monte Mediterráneo.

Fundación Centro de Estudios Marinos

Eliminación de plantas invasoras y censo de camaleón, desde el año 1998 y hasta la actualidad. En este caso
su participación en el foro fue en diferido.

4.2. Identificación de necesidades, oportunidades y propuestas de actuación

4.2.1. Proyectos de voluntariado y necesidades de los proyectos

¿Qué  proyectos  queremos  desarrollar?  ¿Qué  necesidades  tenemos  económicas,  técnicas,  organizativas,
logísticas, de difusión…?

ENTIDAD PROYECTO NECESIDADES ESPECÍFICAS
Asociación Camarina Charcas Vivas: puntos de agua 

para anfibios
• Alquiler de vehículos para transporte de ma-

terial y voluntarios.
• Material de construcción: palas, hazadas, 

lona impermeabilizante, geotextil, cemento, 
piedras, guantes.

• Maquinaria para hacer el vaso
• Manutención y remuneración de técnicos.
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ENTIDAD PROYECTO NECESIDADES ESPECÍFICAS

Stop Atropellos: identificación de
puntos negros para anfibios

• App de ciencia ciudadana.
• Material de obras: barreras, cemento, tala-

dradora.
• Material de seguridad.
• Manutención y remuneración de técnicos.

Asociación Chelonia

Murciélagos para el control de 
mosquitos: cajas nidos y organi-
zación de “Noches de murciéla-
gos”

• Materiales y herramientas para su construc-
ción.

• Materiales para la organización de las “No-
ches de murciélagos”

Asociación Guías de Do-
ñana (AGD)

Restauración ambiental: repo-
blación y retirada de basuraleza

• Plantas de vivero de la Junta: alcornoques, 
acebuches, fresnos, lentiscos, madroños.

• Materiales: palas, protectores, tutores, guan-
tes, bolsas de basura, …

• Autobuses para participantes desde los dife-
rentes pueblos del entorno.

• Agua y fruta para participantes.
• Contratación de guías.
• Seguro de RC y accidentes.

Asociación Huelva Azul

Playas Limpias 25-27: limpieza 
con alumnado de IES.

• Autobuses para el desplazamiento de los 
centros participantes.

• Material: guantes, bolsas, pinzas.
• Agua y fruta.

Te Toca: actividad de plogging 
con alumnado de IES.

• Material: guantes, bolsas, pinzas.
• Botiquín.
• Agua y fruta.
• Retirada de residuos específicos: metales, 

chatarra, madera, …
• Técnico ambiental.

Asociación Ok Planet 
Huelva / AGD / Huelva 
Azul

Recogida de residuos y batida 
plogging

• Material: guantes, bolsas, pinzas.
• Guía profesional.
• Permiso de acceso.
• Vehículos.
• Seguro de RC y accidentes.
• Formación de participantes.

Club Huelvaventuras 
4x4

Limpieza de neumáticos y es-
combros de Monte Público

• Cuba para residuos.
• Vehículos y remolques.
• Gestión de residuos.

Cruz Roja Huelva
Construcción e instalación de 
hoteles para polinizadores

• Material: madera, cable, alambre, cuerda, es-
calera, guantes, gafas protectoras, clavos, 
tornillos, sierra, taladro, lijadora, pintura, …

• Transporte.
• Manutención.
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ENTIDAD PROYECTO NECESIDADES ESPECÍFICAS

Foredunes

Recuperación de las Gorgonias 
de las redes de pesca

• Cubetas con agua marina para la superviven-
cia de los ejemplares recuperados.

• Barco para la suelta de los ejemplares recu-
perados.

• Formación para las tripulaciones.
• Personal técnico.

Concienciación en la playa (evi-
tando la basura)

• Material: guantes, bolsas, pinzas.
• Ceniceros de playa.
• Transporte.
• Manutención.
• Seguro de RC y accidentes.

Fundación Centro de Es-
tudios Marinos

Censo Camaleón Sistema Dunar 
de Islantilla

• Seguro de Responsabilidad Civil.
• Material para la formación de voluntarios: 

aula, pizarra digital, dossier informativo.
• Material para el muestreo: linternas fronta-

les, bolsas para la captura temporal de ejem-
plares, bolígrafos, cuadernos, mochilas, ba-
lanzas, etc.

• Material para sensibilización: folleto.
• Divulgación y captación: cartel, redes socia-

les, mailing.

Surgencia Upwelling So-
cial / Red Coastwatch + 
HU Azul + Foredunes + 
OK Planet

Red Coastwatch Europe

• Transporte.
• Kit análisis de campo: nitratos, nitritos y pH.
• Material de campo: bolígrafos, cuestionarios, 

láminas de identificación, cuadernos.
• Salas para formación.
• Vestuario.
• Remuneración para formadores.

4.2.2. Formación de entidades y voluntariado

¿Qué necesidades de formación tenemos en nuestras entidades? 

• Agenda 2030 y Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS).

• Comunicación y difusión de datos.

• Desarrollo de herramientas de seguimiento de campo (app).

• Dinámica de grupos (4).

• Especies invasoras.

• Gestión de fauna: quirópteros.
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• Habilidades de comunicación.

• Herramientas para el diseño de propuestas de programas/actividades de sensibilización y educación
ambiental en el ámbito del ocio.

• Información ambiental de la Junta de Andalucía (REDIAM)

• Manipulación de gorgonias.

• Patrimonio natural de los Espacios Naturales del Litoral del Huelva.

• Primeros auxilios.

• Protocolos para la recogida de basura y limpieza de montes públicos.

• Talleres en técnicas Coastwatch.

• Técnicas de comunicación interpretativa.

• Técnicas de restauración ambiental.

• Técnicas de sensibilización ambiental.

• Trabajos en altura y seguridad para colocación de cajas nido en altura.

• Visita formativa a una planta de residuos.

¿Qué formación necesitan las personas voluntarias para el desarrollo de los proyectos?

• La importancia de las acciones de voluntariado ambiental en Andalucía.

• Manipulación de gorgonias.

• Patrimonio natural del Espacio Natural del Litoral del Huelva donde se actúe.

• Protocolos para la limpieza de playas.

• Técnicas de reforestación.

• Tratamiento de residuos.

4.2.3. Fortalecimiento del tejido del voluntariado

¿Cómo  mejorar  y  fortalecer  el  funcionamiento  de  las  entidades  de  voluntariado?  ¿Cómo  conectar  y  crear
sinergias entre las entidades de voluntariado?

• Apoyo, formación, etc. técnico y administrativo en la gestión de las entidades y la planificación de los
programas.

• Apoyo institucional de los programas que desarrollan.

• Celebración de reuniones entre entidades de voluntariado ambiental y responsables del voluntariado
ambiental de la Consejería.
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• Comunicación de las entidades de voluntariado ambiental con las administraciones competentes.

• Coordinación entre las diferentes administraciones competentes en los espacios naturales donde se
realizan las acciones de voluntariado ambiental.

• Coordinación entre las diferentes entidades de voluntariado ambiental de un territorio.

• Creación de coworking o centros cogestionados por entidades del territorio (enfoque comunitario).

• Creación de RRSS / APP / plataforma para intercambio de información entre las entidades de VA.

• Elaboración de una guía para gestión de permisos para acciones de voluntariado ambiental.

• Financiación ética y solidaria de las entidades de voluntariado ambiental.

• Jornadas formativas de entidades de voluntariado ambiental, por parte de la Consejería.

• Organización  de  encuentros  anuales  de  entidades  de  voluntariado  ambiental,  por  parte  de  la
Consejería.

4.2.4. Promoción del voluntariado

¿Cómo promover el voluntariado en la población del entorno de los espacios naturales? ¿Cómo dar a conocer a
la sociedad las entidades de voluntariado y los proyectos que realizan?

• Actuaciones de difusión/divulgación dirigido al ámbito local por colectivos: Asociaciones de vecinos, -
Asociaciones de colectivos especiales y Centros educativos.

• Acuerdos con grandes empresas para la promoción de los proyectos de voluntariado ambiental.

• Difusión mediática de las acciones de voluntariado ambiental mediante radio, TV, YouTube o Spotify.

• Formación continua desde edades tempranas.

• Fomentar el voluntariado ambiental por medio de las redes sociales.

• Fomentar el marketing viral.

• Organización de jornadas abiertas con festivales o eventos musicales.

• Organización de festivales culturales.

• Promoción por parte de las diferentes administraciones.

• Publicidad sobre el voluntariado ambiental en radio y TV.

• Realización de charlas en centros educativos sobre el voluntariado ambiental.

• Uso de cartelería local.

• Utilización de las redes sociales de los espacios naturales protegidos para promocionar las acciones
del voluntariado ambiental.
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