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1. INTRODUCCION

El marco estratégico de planificacion ambiental de Andalucia reconoce, a través de sus diversos instrumentos,
la importancia de promover y apoyar desde las politicas publicas el voluntariado, como férmula de
participacion social directa en la gestion, conservacion y recuperacion de la biodiversidad y el patrimonio
natural y cultural de los espacios naturales protegidos. Instrumentos tales como la Estrategia Andaluza de
Desarrollo Sostenible 2030, la Estrategia Andaluza de Educacion Ambiental, La Estrategia Andaluza de Gestion
Integrada de la Biodiversidad o el Plan Forestal de Andalucia Horizonte 2030, asi como los Planes de
Desarrollo Sostenible de los Parques Nacionales y Naturales y sus areas de influencia socioecondmica,
incorporan medidas especificas de apoyo y fomento del voluntariado.

Por otra parte, el Programa de Andalucia del Fondo Europeo de Desarrollo Regional FEDER 2021-2027 incluye
la realizacion de actuaciones de participacion ciudadana y voluntariado ambiental con el objetivo de
Incrementar la proteccion y la conservacion de la naturaleza, la biodiversidad y las infraestructuras verdes,
también en las zonas urbanas, y reducir toda forma de contaminacion (Objetivo Especifico RS02.7).

En linea con estos instrumentos, la Direccion General de Espacios Naturales Protegidos de la Consejeria de
Sostenibilidad y Medio Ambiente esta desarrollando, a través de la Agencia de Medio Ambiente y Agua de
Andalucia, un programa de Fomento del voluntariado para el desarrollo sostenible de los espacios naturales
protegidos, cuyo objeto es la promocion y apoyo de acciones de voluntariado en los espacios naturales
protegidos y sus areas de influencia socioeconémica, llevadas a cabo por entidades de voluntariado sin animo
de lucro. Este programa incluye también la realizacién de acciones formativas dirigidas a entidades de
voluntariado y personas voluntarias, asi como de sensibilizacion y promocion del voluntariado en el ambito
de los espacios naturales y sus areas de influencia socioeconémica.

Para contribuir a definir estas acciones de forma participativa con las entidades de voluntariado y la gestidn
de los espacios naturales, se han desarrollado por toda Andalucia un total de 28 foros presenciales de caracter
territorial. Los foros de voluntariado han pretendido ser un punto de encuentro para el conocimiento y el
intercambio de experiencias entre las entidades de voluntariado y la gestion de los espacios y para la
identificacion de necesidades, oportunidades y propuestas de actuacién a desarrollar.

Los foros han estado dirigidos a entidades de voluntariado, asi como a cualquier otra asociacion o colectivo
social interesado en liderar o participar en acciones voluntarias en los espacios naturales protegidos.




En este documento se presentan las conclusiones del Foro de Voluntariado del
Parque Natural Sierra Magina, celebrado el martes 18 de marzo de 2025, en el Centro de Visitantes Mata-
Bejid, Cambil (Jaén)

2. METODOLOGIA DEL FORO

El foro se desarrollé durante una sesion de 3 horas y media en horario de tarde, para facilitar la asistencia del
mayor nimero de entidades y personas interesadas.

Tras una breve presentacion de los objetivos, alcance y desarrollo del Programa de Fomento del Voluntariado
en Espacios Naturales Protegidos de Andalucia, el foro se desarroll6 en dos partes:

A) Intercambio de experiencias

Este primer bloque tenia por objeto que tanto las personas involucradas en la gestion de los espacios
protegidos como cada entidad de voluntariado participante en el foro expusiera los proyectos y experiencias
que, en el ambito del voluntariado, ha llevado, esta llevando a cabo o tiene previsto desarrollar.

B) Identificacion de necesidades, oportunidades y propuestas de actuacion

El segundo bloque tenia por objeto detectar las necesidades, oportunidades y propuestas de actuacion del
voluntariado vinculado al espacio o espacios naturales, mediante una dinamica participativa, en la que las
personas asistentes respondieron trabajando por grupos a dos bloques de preguntas:

*  Proyectos de voluntariado

- ¢Qué proyectos queremos desarrollar? ;Qué necesidades tenemos econdmicas, técnicas,
organizativas, logisticas, de difusién...?

*  Formacion, fortalecimiento y promocion del voluntariado

- ¢Qué necesidades de formacidn tenemos en nuestras entidades? ;Qué formacion necesitan las
personas voluntarias para el desarrollo de los proyectos?

- ;Como mejorar y fortalecer el funcionamiento de las entidades de voluntariado? ;C6mo conectar
y crear sinergias entre las entidades de voluntariado?

- ¢Como promover el voluntariado en la poblacion del entorno de los espacios naturales? ;Como
dar a conocer a la sociedad las entidades de voluntariado y los proyectos que realizan?

Las respuestas fueron posteriormente puestas en comun y agrupadas por similitud, creando un arbol de
necesidades y de propuestas.



3. ASISTENTES AL FORO

Nombre y apellidos

Organizacion

Esteban Urefia

CE*A El Acebuche S.L.

Pablo Moral Linares

CE’A El Acebuche S.L.

Antero Cafiada Castillo

CE*A El Acebuche S.L.

Luis Rus Fuentes

A Pie de Magina

Francisco Javier Rama Higueras

Cruz Roja

Juan José Garcia Vilchez

Asociacion Ecoldgica Guardabosques de Jédar

Miguel Yanes Puga

Asociacién Ecoldgica Guardabosques de Jodar

Luciano Vilchez Gomez

Asociacion Ecoldgica Guardabosques de Jédar

David Lopez Melero

Asociacién Ecoldgica Guardabosques de Jédar

Javier Rodriguez Garcia

Asociacioén Ecoldgica Guardabosques de Jédar

Antonio Hormiga Vilchez

Asociacion Ecocultural Huerto de la Cora

Roberto Sanchez Fernandez

Asociacion Ecocultural Huerto de la Cora

Luis Ruiz Ulloa

Asociacién Histdrico Cultural Ossigi Latonium

Jorge Gonzélez Cano

Asociacién Colectivo de Investigacién Sierra Magina

Rocio Molina Carrasco

Club Deportivo Cruz de la Atalaya

Estaban Justicia Diaz

Asociacién de Amigos del Parque Natural Sierra Magina

Lola Raya Hervas

Presidenta Junta Rectora Parque Natural Sierra Magina

Rosa Torres Devesa

Directora Conservadora del Parque Natural Sierra Magina

Francisco Garcia Rodriguez

TRAGSATEC

Nuria Gutiérrez Castafieda

Técnico Dinamizacion Socioecondmica en Espacios Naturales AMAYA

Lourdes Morente Moral

Técnico Dinamizacion Socioecondmica en Espacios Naturales AMAYA




4. CONCLUSIONES

4.1. Intercambio de experiencias

4.1.1. Gestion de espacios naturales

Parque Natural Sierra Magina

Desde la Direccion del Parque Natural Sierra Magina se valoran positivamente las actividades puestas en
marcha en el espacio natural en relacion al voluntariado, ya que fomentan la participacion social e implican a
la poblacidén en la conservacion del espacio natural. Asi mismo, se hace un recorrido, acompafiado de
imagenes, por algunas de estas iniciativas puestas en marcha:

Actuaciones en Nevero del Almadén y en chozos y casillas de pastores
Recuperacion de Chozén del zorro

Mejora de la cubierta Chozas de Covatillas

Adecuaciones de balsas, veredas y pilares

Plantaciones en pinar de Canava y para fomento de biodiversidad
Mirador Majada del Sebo

Programa Andarrios

Vallado de arces

Realizacion de Jornadas formativas y convivencias

Y, por ultimo enumera aquellas actuaciones cuya ejecucion seria interesante:

Recuperacion del patrimonio etnografico y cultural
Adecuacién de puntos de agua

Recuperacion de sendas y veredas

Actuaciones de mejora de flora

Actividades de formacion y conocimiento del territorio

4.1.2. Entidades de voluntariado

A continuacion, las diferentes personas en representacion de sus entidades expusieron brevemente su
experiencia e interés en materia de voluntariado en el Parque Natural Sierra Magina:

Asociacion Ecoldgica Guardabosques de Jodar, Jodar

Con mas de 30 afios de dedicacion a la educacion y sensibilizacion ambiental, la participacién comunitaria y
la restauracion ambiental, se trata de una de las asociaciones referentes de la provincia. Cuentan con



numerosos y distinguidos galardones como el Premio Andaluz de Medio Ambiente, la Bandera de Andalucia o
la Medalla de la Ciudad de Jodar.

Entre sus iniciativas destacan:
* Escuelade Verano Bilinglie donde combinan la sensibilizacion ambiental con la ensefianza del inglés
* Custodia del territorio
*  Revista Acebuche que difunde contenidos ecoldgicos y culturales.
*  Creacion del corredor forestal de Jodar

* Talleres educativos, campafias de reciclaje, caminatas con mascota, talleres de esparto, concursos,
etc.

Asociacion Colectivo de Investigacion Sierra Magina, CISMA

Fundada en 1993 con el objetivo de promover la investigacion multidisciplinar y el desarrollo socio-cultural en
la comarca de Sierra Magina. Para cumplir con sus fines: impulsar investigaciones, asesorar sobre archivos
historicos, preservar el medio ambiente y patrimonio cultural, fomentar la igualdad de género y facilitar el
acceso de los jovenes a la investigacion, ponen en marcha, entre otras, acciones como:

» Jornadas de Estudios sobre Sierra Magina

+  Difusién a través de la revista SUMUNTAN

* Comisiones de investigacion tematicas

* Actos culturales, cursos, conferencias, catalogos...
Asociacion Ecocultural Huerto de la Cora, Jodar

Se trata de una asociacion profundamente comprometida con la agroecologia, la soberania alimentaria, la
biodiversidad, la justicia social y el desarrollo sostenible en clave local y global. En sus bancales, ubicados en
un antiguo colegio de Jédar, mantienen a través de cultivo directo o de su banco de semillas, unas 400
variedades distintas. Algunas sumamente singulares, muchas casi desconocidas o en riesgo de desaparicion.
Ademas, realizan plantaciones en zonas rurales, experimentos agroforestales, campafias de concienciacion,
trabajos con el “palomo ladrén”, etc.

Asociacion Histérico Cultural Ossigi Latonium, Jimena

La Asociacion Histérico-Cultural Ossigi- Latonium es una asociacion cuyo objetivo principal es fomentar y
desarrollar interés por la historia y el Patrimonio Histérico-Cultural de Jimenay la Comarca de Sierra Magina.
Ademas, realizan estudios sobre la piedra seca del “Lanchal” y sobre la toponimia de la comarca, promueve la
participacion ciudadana en actividades culturales y educativas como la Jornada Conmemorativa del
Centenario de la Cueva de la Graja como Monumento Histdrico-Artistico, etc.



Asociacion de Amigos del Parque Natural Sierra Magina

Entidad dindmica, con gran trayectoria y dedicada a la conservacion, divulgacion y promocion del Parque
Natural Sierra Magina para fomentar su disfrute responsable. Entre otras, destacan las siguientes iniciativas:

*  Recuperacion del patrimonio etnoldgico: restauracion en “piedra seca” en pozos de nieve, cobijo de
pastores, chozos, corrales, etc.

* Rutas de senderismo: reparacion, recuperacion, adecuacion y amojonamiento de veredasy senderos
y realizacion de recorridos guiados por los paisajes del parque, que ademas pueden descargarse en
Wikiloc

* Talleres, jornadas educativas, encuentros tematicos, plantaciones...

* Colaboracion con otras entidades y administraciones para llevar a cabo proyectos de conservacion y
desarrollo sostenible en el parque.

Club Deportivo Cruz de la Atalaya, Jimena

Asociacion deportiva y cultural dedicada principalmente al senderismo y la promocién del patrimonio natural
de Sierra Magina. Organizan rutas de senderismo en diferentes ubicaciones del Parque Natural, colaboran
con otras entidades en la organizacion de eventos y jornadas como las IV Jornadas de Montafia y trabajan en
conjunto con diferentes administraciones e instituciones para promover la conservacion del patrimonio local.

Club de Senderismo Al Pie de Magina, Bélmez de la Moraleda

Asociacion de senderismo con sede en Bélmez de la Moraleda que llevan varios afios trabajando en
regeneracion de veredas y limpieza de basura en la naturaleza, ademas de las actividades inherentes al club
deportivo.

CE*AElAcebuche S.L., Torredelcampo

Empresa fundada en 2012. Formada por un equipo multidisciplinar con experiencia en educacion, formaciény
turismo ambiental cuya misidn es la conservacion del medio ambiente y el patrimonio rural fomentando el
desarrollo sostenible.

Seran los encargados de poner en marcha el Programa de Sensibilizacion y Participacion Ambiental en la Red
Natura 2000 de Andalucia.

Cruz Roja, Jaén

Cruz Roja dirige su actividad medioambiental a la promocion de la vida y seguridad de las personas, las
riquezas naturales, los valores de proteccion del medio ambiente, evitando toda amenaza que genere
desigualdad social o pobreza extrema. Entre sus proyectos se encuentran:

*  Huertos sociales: creacion de espacios de esparcimiento

e Educacién ambiental: facilitan habilidades a colectivos vulnerables para evitar el impacto producido
por la degradaciéon ambiental.

* Mejora del entorno y lucha contra la pobreza energética



4.2. Identificacion de necesidades, oportunidades y propuestas de actuacion

4.2.1. Proyectos de voluntariado y necesidades de los proyectos

(Qué proyectos queremos desarrollar? ;Qué necesidades tenemos econdmicas, técnicas, organizativas,
logisticas, de difusion...?

PROYECTO NECESIDADES ESPECIFICAS
»  Apoyo personal técnico/asesoramiento (Agentes MA, Técni-
os...)
Creacion Corredor Forestal de Jédar
* Arbolado

* Riego estival

« Sistema conservacidén banco de semillas
¢ |Invernadero

* Transporte

o _ * Renovacion de jaulas

Mantenimiento de Vivero »
e Renovacién de aseos de aulas
* Sistemaderiego

*  Campos de trabajo

e Material informatico

Restauracién de “Los Caracoles” en Ji- *  Gastos de transporte o utilizacién de todoterreno

mena » Avituallamiento: comida, agua

* Sistema deriego

*  Material informatico
* Campos de trabajo
Mantenimiento Huerto
* Estanques

» Canalizacion tejado para recuperacion agua

*  Umbraculo

* Voluntarios (especialmente colectivo juvenil) formados o con

. . . . intencidn de formarse.
Estudio de oficios tradicionales de Sie-

rra Magina en relacion con los recursos * Manutencion
etnograficos existentes e Traslados

*  Personal experto en etnografia, etnologia y antropologia

Incremento Biodiversidad en olivar de *  Personal voluntario
montafa ¢ Fincasdeolivar




PROYECTO

NECESIDADES ESPECIFICAS

Sefializacion de sendas tradicionales

*  Edicién de mapa actualizado
*  Publicacién en formato papel de mapa
*  Materiales para sefializacion

e Manutencion

Promocién de conductas respetuosas
con el Medio Ambiente

» Transporte para voluntarios

Catalogacion de elementos de Piedra
Seca en Sierra Magina

* Voluntarios (especialmente juvenil) formados o con inten-
cién de formarse.

e Manutencion
e Traslados

*  Personal experto en etnografia, etnologia y antropologia

Restauracion de la Cruz de la Atalaya
(Jimena)

*  Voluntarios

* Manutencién

» Transporte en todoterreno
*  Formacién en PRL

*  Material de ferreteria para la restauracién: soldadores...

Manejo del GPS y aplicaciones de al-
macenamiento y para compartir rutas

* GPS

* Licencias de app de almacenamiento de rutas y formacién
sobre estas.

*  Formacion en manejo de GPS

Habilitacidn y sefializacion de veredas
en Bélmez de la Moraleda

* Materiales de sefializacion: hitos, paneles...

* Soporte informatico

Puesta en valor de “Piedra Seca”

* Herramientas de ferreteria y materiales para trabajo de pie-
dra seca

¢ Voluntarios

*  Formacidn en técnicas de piedra secay bioconstruccion.

Micomagina. Sensibilizacion sobre re-
cursos fungicos

*  Material divulgativo/sensibilizacion sobre reino Fungi
»  Creacién de cotos micoldgicos
* Rutas micoldgicas

* Formacion especifica a Agentes Forestales en cuidado del
suelo




PROYECTO NECESIDADES ESPECIFICAS

*  Material divulgativo sobre corredor astrondémico

Magina Star * Material para adecuacion de enclaves y observatorios astro-
noémicos

Taller formacién de artesanas/os del *  Difusién de la actividad y sus resultados

esparto *  Material divulgativo: carteleria, guias...

» Transporte y manutencion

Recuperacién y rehabilitacion de sen- * Herramientas de ferreteria y materiales: azada, guantes, pa-
das tradicionales las...

e Camisetas, mochilas, etc.

» Transporte y manutencion
Rehabilitacién construcciones en pie-
dra seca asociadas a senderos o insta-
laciones de uso publico

* Herramientas de ferreteria y materiales: azada, guantes, pa-
las...

e Camisetas, mochilas, etc

Evaluacion ambiental Zona SEPA Alto *  Voluntarios
Guadalquivir “Corredor de J6édar” +  Sinergias con entidades locales

*  Manutencién: bocadillo y agua
Taller de germinacién y plantacién de

- * Camisetas, gorras
aromaticas y arbolado 8

¢ Libretas

*  Material divulgativo
Eisdt:jlo y conservacion de (a biodiver- * Agilidad en la concesion de permisos

e Acceso a datos existentes relacionados con el estudio

4.2.2. Formacion de entidades y voluntariado

;Qué necesidades de formacion tenemos en nuestras entidades? ;Qué formacién necesitan las personas
voluntarias para el desarrollo de los proyectos?

*  Conocimiento sobre procedimiento de contratacion de seguro de personas voluntarias
*  Formacion para inscripcion en el registro andaluz de voluntariado

* Solicitud y justificacién de subvenciones

* Elaboracion de proyectos

* Floray fauna del Parque Natural Sierra Magina

e Realizacién de trdmites administrativos



*  Prevencion de Riesgos Laborales
*  Construccién en piedra seca
e Captacion de voluntarios

*  Formacion sobre aplicaciones de manejo y almacenamiento de rutas y GPS

4.2.3. Fortalecimiento del tejido del voluntariado

¢;Como mejorar y fortalecer el funcionamiento de las entidades de voluntariado? ;Como conectar y crear
sinergias entre las entidades de voluntariado?

e Colaboracion entre entidades y colectivos para intercambio de medios, materiales, voluntarios y
conocimientos.

e Colaboraciony predisposicién de la administracion para facilitar las tareas administrativas.

»  Campafias de captacion de voluntariado

4.2.4. Promocion del voluntariado

;Como promover el voluntariado en la poblacién del entorno de los espacios naturales? ;Cémo dar a conocer a
la sociedad las entidades de voluntariado y los proyectos que realizan?

*  Focalizar las acciones de difusion en la juventud
*  Financiacién de campafias de publicidad en redes sociales y medios locales de television y radio

*  Elaboracidon de folletos y carteleria con informacidn sobre voluntariado
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