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PACTO SOCIAL Y ECONOMICO POR EL IMPULSO DE ANDALUCIA

En Sevilla, a 13 de marzo de 2023

REUNIDOS

De una parte, el Excmo. Sr. D. Juan Manuel Moreno Bonilla, Presidente de la Junta de
Andalucia, en la representacién legal que de la misma tiene atribuida,

De otra, el Sr. D. Javier Gonzalez de Lara y Sarria, Presidente de la Confederacion de
Empresarios de Andalucia, en la representacion legal que de la misma tiene atribuida,

Y de otra, la Sra. Diia. Nuria Lopez Marin, Secretaria General de Comisiones Obreras de
Andalucia y la Sra. Dfia. Marfa del Carmen Castilla Alvarez, Secretaria General de la Unidn
General de Trabajadoras y Trabajadores de Andalucia, en la representacion legal que de las
mismas tienen atribuidas,

EXPONEN

PRIMERO: Que la Junta de Andalucia, la Confederacién de Empresarios de Andalucia y las
Organizaciones Sindicales, Comisiones Obreras de Andalucia y Union General de
Trabajadoras y Trabajadores de Andalucia, en el marco de lo previsto en los articulos 10.3.20
y 37.1.12 del Estatuto de Autonomia para Andalucia, tienen la firme voluntad de adoptar, por
un lado, medidas de caracter urgente dirigidas a familias, personas trabajadoras, auténomos
y auténomasy empresas para paliar los efectos derivados de la inflacion, la subida de los tipos
de interés, asi como la crisis econdmica y energética que estan creando una situacién de
estrés social, y por otro lado, apostar por la puesta en marcha de un conjunto de medidas
sociales y economicas para el impulso de Andalucia, mediante la negociacién y la
concertacion, consolidando, a ese efecto, vias de didlogo.

SEGUNDO: Que en funciéon de lo sefialado, la Junta de Andalucia, las Organizaciones
Sindicales, Comisiones Obreras de Andalucia y Union General de Trabajadoras y Trabajadores
de Andalucia, y la Confederacion de Empresarios de Andalucia, en su condicion de agentes
sociales y econémicos mas representativos en la Comunidad Auténoma de Andalucia,
conforme a lo dispuesto en los articulos 6y 7.1 de la Ley Organica 11/1985, de 2 de agosto, de
Libertad Sindical para las Organizaciones Sindicales, y de conformidad con lo establecido en
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la Disposicion Adicional Sexta del Real Decreto Legislativo 1/1995, de 24 de marzo, por el que
se aprueba el Texto Refundido del Estatuto de los Trabajadores, para las organizaciones
empresariales,

ACUERDAN

PRIMERO: Suscribir el presente acuerdo de concertacién, bajo la denominacion de “Pacto
Social y Economico por el Impulso de Andalucia”.

SEGUNDO: A los efectos del cumplimiento del presente acuerdo, se constituira la Comision
de Seguimiento, Control y Evaluaciéon integrada en forma paritaria por personas en
representacion de la Consejeria de la Presidencia, Interior, Dialogo Social y Simplificacion
Administrativa, de cada una de las organizaciones sindicales, CCOO de Andalucia y UGT
Andalucia; y de la Confederacion de Empresarios de Andalucia.

La Comision estara presidida por la persona titular de la Consejeria de la Presidencia, Interior,
Didlogo Social y Simplificacion Administrativa, o persona en quien delegue, y mantendra
reuniones trimestrales, a instancia de cualquiera de las partes firmantes, para desarrollar y
evaluar su seguimiento y grado de cumplimiento.

Y en prueba de conformidad, firman el presente Pacto Social y Econdmico por el Impulso de
Andalucia, en la fecha y lugar indicados. :
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JUAN MANUEL MORENO BONILLA JAVIER GONZALEZ DE LARA Y SARRIA
PRESIDENTE DE((A JUNTA DE ANDALUCIA PRESIDENTE DE LA CONFEDERACION

DE EMPRESARIOS DE ANDALUCIA

CASTILLA ALVAREZ

MARIA DEL CAR

SECRETARIA GENERAL DE CCOO DE ANDALUCIA ~ SECRETARIA GENERAL DE UGT ANDALUCIA
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PACTO SOCIAL Y ECONOMICO POR EL IMPULSO DE ANDALUCIA

La actual situacion econémica y social a nivel internacional, esta afectando a nuestro paisy
en gran medida a todas y cada una de las Comunidades Autonomas, y en Andalucia muy
especialmente a las familias, a los colectivos mas vulnerables, asi como a las empresas,
auténomos y auténomas y personas trabajadoras.

La inflacidon, la subida de los tipos de interés, asi como la crisis econdmica y energética,
acrecentada por la guerra de Ucrania, unido a que se vienen arrastrando las consecuencias
derivadas de la crisis sanitaria producida por el COVID-19, estdn creando una situacion de
estrés social, llevando al empobrecimiento a las familias y a dificultades a empresas y
auténomos y auténomas, lo que genera que los gobiernos tengan la responsabilidad de
afrontar, con todos los mecanismos a su alcance, propuestas y medidas concretas a corto,
medio y largo plazo a través de mecanismos como el Dialogo Social.

Fruto del Dialogo Social, en los ultimos afios se han adoptado dos acuerdos marcados por la
necesidad de llegar a puntos comunes y de consenso en un contexto de pandemia, con la
recuperacion de nuestra economia, el mantenimiento de nuestro empleo y el apoyo a la
ciudadania andaluza mas golpeada por la crisis como prioridades:

o  Acuerdo para la Reactivacién Econdmica y Social de Andalucia, de 30 de julio de 2020.
e Acuerdo Andaluz de Medidas Extraordinarias en el Marco de la Reactivacién Econdémicay
Social, de 22 de marzo de 2021.

Junto a todo ello, la situacion de sequia que afecta tanto a nuestra comunidad, debido al
cambio climatico y escasez de lluvia, hacen que los agentes econémicos y sociales mas
representativos también estén llamados a participar del didlogo en la toma de medidas que
puedan favorecer a Andalucia en la generacion y gestion de este recurso, tan importante en
nuestra economia.

Advirtiendo por tanto, la conjuncion de tales circunstancias negativas que afectan a nuestra
sociedad global, asi como no haber alcanzado plenamente algunas de las medidas incluidas
en los Acuerdos indicados, entendemos necesario iniciar un nuevo impulso en la toma de
decisiones que incidan directamente en la ciudadania y en los sectores productivos, con
especial atencion a nuestras empresas.

Asi, de un lado, se tomaran con cardcter urgente medidas a corto plazo, que con efecto
inmediato impacten de manera positiva sobre el poder adquisitivo y salvaguarden la
dindmica econémica, priorizando a los hogares y colectivos de mayor vulnerabilidad, y por
otro, se pondran en marcha otras a medio y largo plazo, atacando a la raiz del problemay a la
necesidad de mejorar el Estado del Bienestar. Y siempre todas ellas desarrolladas a través de
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las mesas de negociacion pertinentes o, en su defecto, previa negociacion con los agentes
econdmicos y sociales mas representativos de Andalucia firmantes de este acuerdo,

Andalucia debe aspirar a situarse a la vanguardia de las sociedades mas modernas y
avanzadas de Europa instalando el Dialogo Social con la Administracion Pdblica como eje
fundamental de sus politicas, reforzando la eficaciay el apoyo de las actuaciones mediante la
obligada escucha y participacion, profundizando en el desarrollo de los pilares de la
Gobernanza real, cuyo fruto es el presente Pacto entre los agentes economicos y sociales mas
representativos y el Gobierno andaluz, que permite avanzar en cohesion social y desarrollo
economico, impulsando un modelo productivo con capacidad de generar empleo de calidad,
que mejore las condiciones de vida de los andaluces y andaluzas, que contribuya a aminorar
los efectos de la inflacion sobre las familias y empresas andaluzas, reforzando el escudo de
proteccién social.

Dichas medidas, adoptadas en el marco del Didlogo Social, se sustentan en dos grandes
bloques:

1.  MEDIDAS URGENTES PARA APOYO A FAMILIAS, PERSONAS
TRABAJADORAS, AUTONOMOS, AUTONOMAS Y EMPRESAS.

2. MEDIDAS SOCIALES Y ECONOMICAS PARA EL IMPULSO DE
ANDALUCIA. Se estructuran en 5 bloques.
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1. MEDIDAS URGENTES PARA APOYO A FAMILIAS, PERSONAS
TRABAJADORAS, AUTONOMOS, AUTONOMAS Y EMPRESAS.

» BONO FAMILIA: AYUDAS DIRECTAS A FAMILIAS CON MENORES A CARGO EN CONDICIONES
VULNERABLES Y, ESPECIALMENTE, AQUELLAS QUE SE ENCUENTREN POR DEBAJO DEL
UMBRAL DE POBREZA SEVERA. TRAS LA PUESTA EN MARCHA DE LA MEDIDA Y SEGUN LA
EVOLUCION DE LA SITUACION SOCIO ECONOMICA, PODRA SER REVISADA PARA AMPLIAR
SU AMBITO DE COBERTURA. RESULTARA IMPRESCINDIBLE DISPONER DE LA
INFORMACION DE DATOS NECESARIA DE LA AGENCIA TRIBUTARIA DEL ESTADO.
118.800.000 euros.

» BONO CARESTIA: PAGO UNICO DE 200 EUROS A FAMILIAS ANDALUZAS, CON MENORES A

‘\\ CARGO, EN HOGARES CUYOS INGRESOS ANUALES SON INFERIORES A TRES VECES EL
\ IPREM ANUAL VIGENTE, PARA PALIAR LOS EFECTOS DE LA ACTUAL SITUACION
ECONOMICA.

12.000.000 euros.

\.‘ » ESTABLECIMIENTO DE AYUDAS PARA AQUELLAS PYMES Y AUTONOMOS Y AUTONOMAS
\ DE LOS DIFERENTES SECTORES, ESPECIALMENTE AFECTADAS POR EL INCREMENTO DEL
< \ COSTE DE LA ENERGIA.
' 525.000.000 euros.

» GARANTIAS SOBRE NUEVOS PRESTAMOS HIPOTECARIOS DE FINANCIACION DE LA
VIVIENDA ADQUIRIDA PARA PERSONAS FiSICAS QUE TENGAN HASTA 35 ANOS
CUMPLIDOS EN EL MOMENTO DE SOLICITAR LA GARANTIA, QUE ADQUIERAN SU PRIMERA
VIVIENDA, SEA NUEVA O USADA, QUE SE DESTINE A SU DOMICILIO HABITUAL. TRAS LA
PUESTA EN MARCHA DE LA MEDIDA SE IRA ANALIZANDO SU ALCANCE Y EFECTIVIDAD
PUDIENDO SER REVISADA PARA AMPLIAR SU AMBITO DE COBERTURA.

20.000.000 euros.

» FACILITAR LA FINANCIACION NO REEMBOLSABLE MEDIANTE SUBVENCIONES AL FONDO
DE PROVISIONES TECNICAS DE GARANTIA SGR CONSTITUIDO PARA RESPONDER DE LAS
NUEVAS OPERACIONES FINANCIERAS CONCEDIDAS POR LAS ENTIDADES FINANCIERAS A
LOS AUTONOMOS Y AUTONOMAS Y EMPRESAS QUE OPERAN EN ANDALUCIA.
3.000.000 euros.

» SUBVENCIONES PARA EL DESARROLLO, LA TRANSFORMACION DIGITAL Y LA
COMPETITIVIDAD INDUSTRIAL DE LAS PYMES ANDALUZAS.
240.000.000 euros.

PLAN URGENTE DE EMPLEO JUVENIL: PARA FAVORECER LA ACTIVACION DEL MERCADO
DE TRABAJO, FOMENTAR LA RECUPERACION DE LA ACTIVIDAD LABORAL E IMPULSAR LA
GENERACION DE EMPLEO EN TODOS LOS SECTORES PRODUCTIVOS.

70.000.000 euros.

Y
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AUMENTO DE LA BONIFICACION AL TRANSPORTE PUBLICO POR PARTE DE LA
JUNTA DE ANDALUCiA, AL MENQS, HASTA EL 30%, QUE SE COMPLEMENTARA CON LA
APORTACION ESTATAL, GARANTIZANDO UN 60% DE BONIFICACION.

6.700.000 euros,

CONCRETAR UN PACTO ANDALUZ POR LA ATENCION PRIMARIA DE FORMA QUE
SIENTE LAS BASES PARA REFORZAR ESTE NIVEL ASISTENCIAL Y CORREGIR EL
DESEQUILIBRIO TRADICIONAL DEL PRESUPUESTO SANITARIO SOSTENIENDO UN
ESFUERZO PARA QUE AL MENOS EL 25% DEL PRESUPUESTO DEL SISTEMA SANITARIO
PUBLICO DE ANDALUCIA SE DESTINE A LA ATENCION PRIMARIA, GARANTIZANDO CON
LA NORMATIVA PERTINENTE LA PRESERVACION DE LA NO EXTERNALIZACION DE LA
ATENCION PRIMARIA SALVO EN SITUACIONES DE EMERGENCIA SANITARIA SIN
POSIBLE COBERTURA POR LOS SERVICIOS PUBLICOS. ASIMISMO, CUALQUIER
INFRAESTRUCTURA, MEDIO DIAGNOSTICO O DOTACION SANITARIA, QUE HAYA SIDO
FINANCIADA CON FONDOS PUBLICOS, SERA DESTINADA EN EXCLUSIVIDAD A LA
UTILIZACION POR EL SISTEMA SANITARIO PUBLICO ANDALUZ.

3.370.000.000 euros.

DISPONER EN TODOS LOS CENTROS CON HOSPITALIZACION PARA SALUD MENTAL
DE ESPACIOS ESPECIFICOS DESTINADOS A PERSONAS MENORES DE EDAD.
6.700.000 euros

AGILIZAR LA EJECUCION DE LAS MEDIDAS PARA MEJORAR LA SEGURIDAD HiDRICA
EN ANDALUCIA, QUE INTEGRAN MAS RECURSOS HIDRICOS, INFRAESTRUCTURAS Y
EFICIENCIA EN EL USO DEL AGUA.

60.000.000 euros.

PLAN DE CHOQUE CONTRA LA SINIESTRALIDAD: PAQUETE ESPECIAL Y URGENTE DE
MEDIDAS PARA LUCHAR CONTRA LA SINIESTRALIDAD, DE SENSIBILIZACION,
CONCIENCIACION, ASESORAMIENTO Y FORMACION, ENTRE OTRAS, ABORDADAS EN EL
SENO DEL CONSEJO ANDALUZ DE PREVENCION DE RIESGOS LABORALES Y EN EL
MARCO DEL TERCER PLAN DE ACTUACION DE LA ESTRATEGIA ANDALUZA DE
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO.

2.200.000 euros.
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2. MEDIDAS SOCIALES Y ECONOMICAS PARA EL IMPULSO DE

ANDALUCIA.

MEDIDAS PARA LA MEJORA Y REFUERZO DE LOS SERVICIOS
PUBLICOS ESENCIALES Y SU GESTION EFICIENTE.

Dentro del marco de este nuevo Pacto, los agentes econdmicos y sociales mas representativos
en Andalucia y el Gobierno andaluz, coinciden en la necesidad de reforzar y mejorar los
servicios ptiblicos esenciales y asi fortalecer el desarrollo del Pilar Social Europeo en nuestra
tierra.

En la actualidad los servicios publicos, asi como las administraciones publicas, requieren una
modernizacion, impulso, mejora y adecuacion al presente como piezas fundamentales en la
defensa de la igualdad de oportunidades y en la propia mejora de la calidad de los servicios
publicos.

La sanidad, la educacion, los servicios sociales o el propio transporte, junto a otros servicios
también de alto valor afiadido para la ciudadania, han ido desarrollandose a lo largo de los
ultimos afios en el marco de un modelo democratico de Estado del Bienestar. No obstante,
los servicios siguen precisando su fortalecimiento como derechos esenciales y servicios
complementarios a esos derechos, maxime en este momento de dificultades econémicas en
muchas familias. Para alcanzar las mayores cotas de calidad, es necesario intensificar su
extension publica y su prestacion universal y gratuita, Garantizar la equidad e igualdad de
oportunidades es un deber de los poderes publicos que en estos momentos se realiza con
ayuda de otras iniciativas.

De ahi que, para este nuevo Pacto social y econdmico, el punto de partida sea la mejora y el
refuerzo de dichos servicios, especialmente en aquellos aspectos que benefician de manera
mas directa al conjunto de la ciudania, las empresas, autonomos y auténomas vy,
especialmente, a los colectivos mas vulnerables. Para ello, dentro de este pilar, se propone

. trabajaren los siguientes puntos:
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LINEAS DE MEJORA EN LA ATENCION A LA SALUD, SERVICIOS SOCIALES Y

DEPENDENCIA

- CONFORMAR UNA MESA DE DIALOGO QUE DESARROLLE LA ESTRATEGIA ANDALUZA PARA LA
COORDINACION SOCIOSANITARIA 2023-2026 CON LA PARTICIPACION DE LOS AGENTES
ECONOMICOS Y SOCIALES FIRMANTES DE ESTE PACTO.

SEGUIR INCREMENTANDO LAS INVERSIONES NECESARIAS EN LA SANIDAD PUBLICA ANDALUZA
PARA SITUARLA EN TORNO A LA MEDIA ESTATAL DE INVERSION SANITARIA PER CAPITA.

- ESTABLECER OBJETIVOS DE DISMINUCION DE LAS LISTAS DE ESPERA, QUIRURGICAS Y
DIAGNOSTICAS.

- ESTABLECER LAS MEDIDAS NECESARIAS, A TRAVES DE UN PLAN DE FIDELIZACION, PARA QUE
LOS PROFESIONALES QUE HAN ADQUIRIDO FORMACION SANITARIA ESPECIALIZADA EN
CIENCIAS DE LA SALUD EN ESTA COMUNIDAD AUTONOMA DESARROLLEN SU ACTIVIDAD
PROFESIONAL EN ANDALUCIA.

- APROBAR LA ESTRATEGIA DE SALUD DIGITAL EN EL MARCO DEL DIALOGO SOCIAL.

CONFORMAR UNA MESA DE DIALOGO SOCIAL CON EL OBJETIVO DE MEJORAR EL “SISTEMA
PARA LA AUTONOMIA PERSONAL Y ATENCION A LA DEPENDENCIA” Y DESARROLLAR LA LEY DE
SERVICIOS SOCIALES.

|
A - NEGOCIAR, EN EL MARCO DE ESTE ACUERDO, PARA EL INCREMENTO DEL PRECIO PLAZA;
) TARIFAS SAR (ATENCION RESIDENCIAL) SCD (CENTROS DE DIA) Y PRECIO MAXIMO FINANCIABLE
SAD (AYUDAS A DOMICILIO) PARA HACER FRENTE A LA SITUACION DE DESEQUILIBRIO ACTUAL,
ESTABLECIENDO EL OBJETIVO DE INCREMENTO DEL 25%.

2.1.2. APOYO A LA EDUCACION INFANTIL Y SU UNIVERSALIZACION PROGRESIVA,
-‘f/._'\ ~REFUERZO DEL SISTEMA EDUCATIVO ANDALUZ COMO GARANTE DE LA IGUALDAD DE
S="0OPORTUNIDADES, ASi COMO MEDIDAS DIRIGIDAS A REDUCIR LOS NIVELES DE
ABSENTISMO Y FRACASO ESCOLAR.

- COMPROMISO DE AVANZAR EN LA GRATUIDAD EN EL PRIMER CICLO DE EDUCACION INFANTIL.

- PONER EN MARCHA LA SEGUNDA CONVOCATORIA DE LA LINEA DE SUBVENCIONES DIRIGIDA A
LOS AYUNTAMIENTOS PARA LA AMPLIACION DE PLAZAS DEL PRIMER CICLO DE INFANTIL.

— REFORZAR LAS ACTUACIONES Y MEDIDAS ORIENTADAS A LA LUCHA CONTRA EL ABSENTISMO
Y EL FRACASO ESCOLAR,

= APROBAR EL DECRETO DE ATENCION SOCIOEDUCATIVA CON LA FINALIDAD DE MEJORAR EL
ACCESO, LA PERMANENCIA Y LA PROMOCION DEL ALUMNADO EN SITUACION DE
VULNERABILIDAD SOCIOEDUCATIVA.

. INCREMENTAR EL NUMERO DE LAS AULAS DE APOYO A LA INTEGRACION.
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& REFORZAR LOS SERVICIOS AL ALUMNADO, ESPECIALMENTE EN  ACTIVIDADES
EXTRAESCOLARES Y SERVICIOS DE COMEDOR.

5 DOTAR DE RECURSOS DE ORIENTACION A LOS CENTROS SITUADOS EN ZONAS DE NECESIDAD
DE TRANSFORMACION SOCIAL.

- ELABORAR LA ESTRATEGIA UNIVERSITARIA PARA ANDALUCIA.

- ABORDAR UN NUEVO MODELO DE FINANCIACION DE LAS UNIVERSIDADES PUBLICAS DE
ANDALUCIA.

- ESTUDIAR LA CREACION DE UN PLAN PLURIANUAL DE INVERSION EN INFRAESTRUCTURAS
JUNTO A UN PLAN ANDALUZ DE INVESTIGACION EN EL AMBITO UNIVERSITARIO.

- DETECTAR LAS NECESIDADES Y DEMANDAS FUTURAS DE PROFESIONALES, A FIN DE ADECUAR
A LAS MISMAS LAS OFERTAS DE TITULACIONES UNIVERSITARIAS:

- SISTEMATIZAR EL FUNCIONAMIENTO DE LAS “MESAS PROVINCIALES DE
DETECCION DE NECESIDADES FORMATIVAS” PARA ANALIZAR CUAL ES LA
SITUACION ECONOMICA DE LAS DIFERENTES ZONAS, EL EMPLEO, DETECCION DE

| ZONAS DE ESPECIAL ATENCION, VALORAR CUALES SON LAS NECESIDADES

/ REALES ESPECIALMENTE EN SECTORES ESTRATEGICOS, ASI COMO EVALUAR DE

' MANERA DINAMICA LAS ACCIONES QUE SE VAYAN DESARROLLANDO EN CADA

) PROVINCIA,

- REEDITAR ANUALMENTE EL PROGRAMA DE FORMACION A NUEVOS
PROFESIONALES DE LA ECONOMIA DIGITAL.

) 2.1.3.MEJORAY REFUERZO DEL SECTOR PUBLICO ANDALUZ, CON ESPECIAL ATENCION

, A LA MODERNIZACION DE LA CONTRATACION PUBLICA, LA SIMPLIFICACION
N ADMINISTRATIVA Y LA DIGITALIZACION DE LA ADMINISTRACION DE LA JUNTA DE
ANDALUCIA PARA SEGUIR DESARROLLANDO UNOS SERVICIOS PUBLICOS ACCESIBLES,
INCLUSIVOS, EFICIENTES, PERSONALIZADOS, SEGUROS Y DE CALIDAD PARA LA
CIUDADANIA.

- APROBAR LA ESTRATEGIA PARA UNA ADMINISTRACION PUBLICA INNOVADORA 2023-2030 CON
LA PARTICIPACION DE LOS FIRMANTES DE ESTE PACTO.

- APROBAR EL PLAN ESTRATEGICO SOBRE MODELO DE ORGANIZACION TERRITORIAL
PROVINCIAL EN LA ADMINISTRACION DE LA JUNTA DE ANDALUCIA EN EL MARCO DEL DIALOGO
SOCIAL.

- AVANZAREN LA SIMPLIFICACION ADMINISTRATIVA Y DESARROLLAR EL PLAN PARA LA MEJORA
DE LA REGULACION ECONOMICA EN EL MARCO DE UNA MESA DE DIALOGO SOCIAL.
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MODERNIZAR LA CONTRATACION PUBLICA PROMOVIENDO LA INCLUSION DE CLAUSULAS
SOCIALES Y SU ACTUALIZACION, ADAPTANDOLA A LAS CONDICIONES Y CONTEXTOS
CAMBIANTES, ENTRE OTRAS MEDIDAS.

- MEJORAR LA RELACION DIGITAL CON LA CIUDADANIA Y LAS EMPRESAS A TRAVES DE UNA
ATENCION OMNICANAL.

LA ADMINISTRACION TIENE COMO UNA DE SUS PRINCIPALES MISIONES ATENDER A LA
CIUDADANIA Y ASISTIRLA EN EL EJERCICIO DE SUS DERECHOS Y EN EL CUMPLIMIENTO DE SUS
OBLIGACIONES. PARA ELLO DISPONE DE MULTIPLES CANALES DE ATENCION, DESDE SUS
OFICINAS PRESENCIALES A LOS PORTALES WEB Y SEDES ELECTRONICAS, PASANDO POR LA
ATENCION TELEFONICA. CON FRECUENCIA CADA UNO DE ESOS CANALES ACTUA CON
CRITERIOS, PRACTICAS Y PROCEDIMIENTOS PROPIOS, NO SIEMPRE SUFICIENTEMENTE
COORDINADOS, Y SOBRE TODO, ES INFRECUENTE QUE HAYA UNA COMUNICACION SUFICIENTE
ENTRE CANALES COMO PARA QUE UNA ACTUACION INICIADA EN UN CANAL PUEDA SER
CONTINUADA, DE MANERA SENCILLA E INTEGRADA, POR OTRO CANAL. CON ESTA MEDIDA SE
PRETENDE DAR UN IMPULSO TRANSFORMADOR A LA ATENCION, DEFINIENDO, DISENANDO E
IMPLANTANDO UN NUEVO MODELO OMNICANAL DE ATENCION A LA CIUDADANIA.

- PROMOVER LA DIGITALIZACION INTEGRAL DE LA ADMINISTRACION, TRANSFORMACION
DIGITAL, AGILIZACION Y SIMPLIFICACION DE TRAMITES.

SE CONTRATARAN SERVICIOS QUE NOS AYUDEN A EVOLUCIONAR LAS HERRAMIENTAS DE
ADMINISTRACION ELECTRONICA DE LA JUNTA DE ANDALUCIA, Y A DISENAR NUEVAS
HERRAMIENTAS QUE PERMITAN UNA GESTION MAS EFICIENTE Y AUTOMATIZADA DE LOS
EXPEDIENTES ADMINISTRATIVOS. TAMBIEN SE POTENCIARA LA VENTANILLA ELECTRONICA
PARA QUE SE CONVIERTA EN LA UNICA EXISTENTE. EN ESTE CONTRATO TAMBIEN SE
CONSTRUIRAN HERRAMIENTAS QUE PERMI-TAN AVANZAR HACIA UNA ADMINISTRACION MAS
PROACTIVA.

- CREAR LA OFICINA DE GOBIERNO DEL DATO Y FACTORIA DE ANALITICA DE DATOS.

REVISAR Y ACTUALIZAR LA LEY 7/2007, DE 9 DE JULIO, DE GESTION INTEGRADA DE LA CALIDAD
AMBIENTAL (GICA) EN EL MARCO DEL DIALOGO SOCIAL.

2.2 MEDIDAS EN MATERIA DE PROTECCION Y AYUDAS A LAS FAMILIAS Y
PERSONAS VULNERABLES, CON UNA ESPECIAL ATENCION A LA
JUVENTUD ANDALUZA.

Andalucia apuesta decididamente por una politica que favorezca a aquellas familias y
personas mas vulnerables dentro de nuestra region. Es intencién de los firmantes de este
Pacto, seguir adoptando medidas centradas en que los cambios globales no repercutan
negativamente en el da a dia de la ciudadania ayudando a minorar los efectos que la inflacion
y los incrementos de costes estan teniendo sobre el conjunto de las economias domésticas.

10
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Asi, y dada la dificil situacion econémica por la que atraviesan la mayor parte de las familias
andaluzas, apostamos por medidas que les devuelvan el poder adquisitivo perdido y
salvaguarden, para el futuro, su capacidad de compra. Este nuevo Pacto debera contar con el
desarrollo de propuestas que beneficien a los sectores mas vulnerables a los cambios
econdmicos y sociales globales. En este sentido se deben priorizar los hogares y colectivos de
nivel menor de renta, que resultan mas vulnerables al incremento de la inflacion.

2.2.1. MEDIDAS RELACIONADAS CON EL INGRESO MINIMO VITAL Y LA RENTA MINIMA DE
INSERCION SOCIAL EN ANDALUCIA.

: - PROPONERAL GOBIERNO CENTRAL LA TRANSFERENCIA DE LAS FUNCIONES Y SERVICIOS PARA
8 LAGESTION Y EL RECONOCIMIENTO DEL DERECHO A PERCIBIR EL INGRESO MINIMO VITAL POR
, PARTE DE LAS COMUNIDADES AUTONOMAS.

\ - ESTUDIO Y ANALISIS DE LAS POSIBILIDADES DE COMPLEMENTARIEDAD ENTRE LA RENTA
\ MINIMA DE INSERCION SOCIAL EN ANDALUCIA Y EL INGRESO MINIMO VITAL PARA AMPLIAR EL
NIVEL DE PROTECCION.

, - MEDIDAS PARA PERSONAS O FAMILIAS QUE QUEDAN FUERA DE LA PROTECCION DEL INGRESO
/ ." MINIMO VITAL Y DE LA RENTA MINIMA DE INSERCION SOCIAL EN ANDALUCIA.

2.2.2. PLAN VIVE EN ANDALUCIA, AYUDAS Y OTRAS MEDIDAS EN MATERIA DE VIVIENDA.

- CREAR UNA MESA DE DIALOGO SOCIAL EN MATERIA DE VIVIENDA QUE ATIENDA DE FORMA
PRIORITARIA A:

- LA CONFORMACION DE UNA LEY DE VIVIENDA EN ANDALUCIA

- LA ELABORACION DE UN INVENTARIO O MAPA DE LAS VIVIENDAS DEL PARQUE
PUBLICO DE VIVIENDAS PROTEGIDAS VACIAS EN LA COMUNIDAD.

- EL DESARROLLO iNTEGRO DEL PLAN ESTATAL PARA EL ACCESO A LA VIVIENDA 2022-
2025 EN COORDINACION CON EL PLAN VIVE EN ANDALUCIA 2020-2030.

- INCREMENTO DE VIVIENDAS A DISPOSICION DE VICTIMAS DE VIOLENCIA DE GENERO.

- LAS ACTUACIONES DE INVERSION PARA LA REHABILITACION DE EDIFICIOS Y
VIVIENDAS DENTRO DEL PLAN ECO-VIVIENDA 2022-2026.

11
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. CONTINUAR CON LOS PROGRAMAS DE REFUERZO DE ACCIONES EN PRO DE LA

GARANTIA ALIMENTARIA EN COORDINACION Y COOPERACION CON EL TERCER SECTOR Y

LOS SE

2.2.4,

\ DE EXC
LY

2.2.5.

RVICIOS SOCIALES COMUNITARIOS.

APOYAR A LAS ENTIDADES A TRAVES DE UNA LINEA DE SUBVENCIONES PARA EL DESARROLLO
DE PROGRAMAS EN MATERIA DE GARANTIA ALIMENTARIA EN ANDALUCIA. (COMEDORES
SOCIALES).

ESTABLECER UNA LINEA DE AYUDAS A FAVOR DE LAS ENTIDADES DEL TERCER SECTOR PARA
LA ORGANIZACION DE ESCUELAS DE VERANO QUE ATIENDEN A NINOS DE ENTRE 3 Y 15 ANOS
PERTENECIENTES A HOGARES CON DIFICULTADES ECONOMICAS EN SITUACION O EN RIESGO
DE EXCLUSION SOCIAL.

-ACILITAR EL ACCESOY USO DEL MUNDO DIGITAL ACOLECTIVOS DE MAYOR RIESGO

LUSION DIGITAL.

POTENCIAR EL DESARROLLO DE LAS COMPETENCIAS DIGITALES A TRAVES DE UNA RED DE
CENTROS DE COMPETENCIAS DIGITALES EN MUNICIPIOS ANDALUCES Y ZONAS DE EXCLUSION
SOCIAL, QUE FACILITEN SU INTEGRACION EN LA NUEVA SOCIEDAD Y ECONOMIA DIGITAL.

REALIZAR INVERSIONES EN REDES DE CENTROS DE APOYO A LA FORMACION DIGITAL: LA
COMUNIDAD AUTONOMA DE ANDALUCIA PONDRA EN MARCHA ACTUACIONES DE
CAPACITACION DIGITAL PONIENDO ENFASIS EN COLECTIVOS EN RIESGO DE EXCLUSION
DIGITAL, COMO SON LAS PERSONAS MAYORES, CON BAJOS NIVELES DE RENTA, DE ZONAS NO
URBANAS O CON BAJO NIVEL EDUCATIVO.

IMPLEMENTAR PROGRAMAS ESPECIFICOS A COLECTIVOS DE EXCLUSION SOCIAL PARA
FOMENTAR LA ALFABETIZACION, CAPACITACION Y LA INCLUSION DIGITALES, A TRAVES DEL
DESARROLLO DE COMPETENCIAS DIGITALES BASICAS, INCIDIENDO EN SALVAR LA LLAMADA
BRECHA DIGITAL.

FAVORECER, A TRAVES DE INCENTIVOS, LA CONEXION A INTERNET EN COLECTIVOS
VULNERABLES: LA COMUNIDAD AUTONOMA DE ANDALUCIA PONDRA EN MARCHA UN
PROGRAMA DE AYUDAS PARA LA FINANCIACION DE INVERSIONES Y GASTOS DERIVADOS DE LA
CONEXION A BANDA ANCHA PARA COLECTIVOS VULNERABLES, CON LA FINALIDAD DE
PROMOVER LA DESAPARICION DE LA BRECHA DIGITAL EN EL ACCESO.

REPORZAR Y AMPLIAR LAS MEDIDAS DE LUCHA CONTRA LA POBREZA INFANTIL.

DISENAR MEDIDAS DE LUCHA CONTRA LA POBREZA INFANTIL EN EL. MARCO DE LA ESTRATEGIA
DE INFANCIA Y ADOLESCENCIA CON LA PARTICIPACION DE LOS FIRMANTES DE ESTE PACTO.

CREAR MESAS DE TRABAJO CON LOS AGENTES ECONOMICOS Y SOCIALES MAS
REPRESENTATIVOS PARA EL DESARROLLO DE POLITICAS RELACIONADAS CON:

12
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LA LUCHA CONTRA LA POBREZA Y LA EXCLUSION: PLANES DE INCLUSION,
PRESTACIONES Y SERVICIOS PARA MENORES Y JOVENES, PARA MUJERES, PERSONAS SIN
HOGARY OTROS.

-LOS PLANES DE ACTUACION EN ZONAS DESFAVORECIDAS.

LA INCLUSION SOCIOLABORAL DE PERSONAS INMIGRANTES.
-LOS SISTEMAS DE PROTECCION DE MENORES.

-LAS POLITICAS DIRIGIDAS A PERSONAS CON DISCAPACIDAD: PLAN DE EMPLEABILIDAD.
PLANES DE ACCESIBILIDAD. OTRAS POLITICAS DERIVADAS DEL DESARROLLO DE LA LEY
DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD Y LA LEY DE SIGNOS.

\\\I 2.2.6. PROMOVER AYUDAS RELACIONADAS CON EL TRANSPORTE t”llel.l(f{)j EL
N TRANSPORTE ESCOLARY LA MOVILIDAD SOSTENIBLE.

- LLEVAR A CABO, DENTRO DE LOS PLANES DE TRANSPORTE METROPOLITANO EXPERIENCIAS
PILOTO DE COORDINACION ENTRE LOS DISTINTOS MODOS DE TRANSPORTE QUE GENEREN
SINERGIAS EN RELACION CON EL TRANSPORTE COLECTIVO.

Ty - ESTABLECER AYUDAS A LA MODERNIZACION DE LAS EMPRESAS Y TRANSFORMACION DE LA
FLOTA: TRANSPORTE DE VIAJEROS, TRANSPORTE ESCOLAR, DISCRECIONAL Y TRANSPORTE DE
MERCANCIAS ¥ VEHICULOS CON CONDUCTOR,

- AMPLIAR EL ACCESO A LAS PRESTACIONES DE LA TARJETA DE TRANSPORTE PARA FAMILIAS
NUMEROSAS, VIRTUALIZANDO LA MISMA PARA PERMITIR EL PAGO MEDIANTE EL TELEFONO
MOVIL. ESTO SUPONE UN INCENTIVO PARA LA UTILIZACION QUE VA A SUPONER UN
INCREMENTO DE SU USO EN EL TRANSPORTE.

- AMPLIAR LAS PRESTACIONES DE LA TARJETA JOVEN DE TRANSPORTE PARA MENORES DE 30
ANOS RESIDENTES EN ANDALUCIA, AUMENTANDO EL AMBITO DE ACTUACION MAS ALLA DEL
TRANSPORTE METROPOLITANO Y URBANO PARA EL 2026-2027.

2.2.7. MEDIDAS ESPECIFICAS PARA LA IGUALDAD ENTRE MUJERES Y HOMBRES.

- DESARROLLAR EL PLAN ESTRATEGICO PARA LA IGUALDAD DE MUJERES Y HOMBRES EN
ANDALUCIA.

- REALIZAR CAMPARNAS DE SENSIBILIZACION PARA LA LUCHA CONTRA EL ACOSO SEXUAL Y POR
RAZON DE SEXO,

- REVISAR EL “ACUERDO DE 3 DE JUNIO DE 2013 POR EL QUE SE APRUEBA EL PROCEDIMIENTO

DE COORDINACION Y COOPERACION INSTITUCIONAL PARA LA MEJORA EN LA ACTUACION
ANTE LA VIOLENCIA DE GENERO EN ANDALUCIA” Y SU PROTOCOLO MARCO (2016).

13
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EFECTUAR SEGUIMIENTO DEL TRABAJO DE LAS COMISIONES LOCALES Y PROVINCIALES
CONTRA LA VIOLENCIA DE GENERO A TRAVES DE LA COMISION REGIONAL.

REVITALIZAR EL OBSERVATORIO ANDALUZ DE LA VIOLENCIA DE GENERO.

IMPULSAR LA COEDUCACION MEDIANTE PROGRAMAS EN MATERIA DE IGUALDAD Y
PREVENCION DE LA VIOLENCIA DE GENERO EN LOS CENTROS EDUCATIVOS, ENTRE OTRAS
ACTUACIONES.

PONER EN MARCHA UN PROGRAMA DE FORMACION Y SENSIBILIZACION EN EL AMBITO
LABORAL PARA EL IMPULSO DE LA IGUALDAD.

ESTUDIAR INSTRUMENTOS DE IMPULSO A LOS AGENTES SOCIALES Y ECONOMICOS PARA
FAVORECER LA EXTENSION DE PLANES DE IGUALDAD EN LAS EMPRESAS ANDALUZAS.

REFORZAR EL SISTEMA DE DEFENSA LEGAL A VICTIMAS DE VIOLENCIA DE GENERO.

ABORDAR LA MODIFICACION NORMATIVA DEL CONSEJO ANDALUZ DE PARTICIPACION DE LAS
MUJERES PARA INTEGRAR LA PARTICIPACION DE LOS AGENTES ECONOMICOS Y SOCIALES MAS
REPRESENTATIVOS.

FOMENTAR UN ENTORNO LABORAL MAS INCLUSIVO MEDIANTE LA INTEGRACION DE LA MUJER
EN SECTORES TRADICIONALMENTE MASCULINIZADOS, COMO EL SECTOR INDUSTRIAL Y
MINERO.

.8. ATENCION ESPECIAL A LA JUVENTUD ANDALUZA.

DESARROLLAR EL PLAN ESTRATEGICO DE LA JUVENTUD MEDIANTE LA CREACION DE UNA
“MESA DE SEGUIMIENTO DEL PLAN ESTRATEGICO DE LA JUVENTUD”, COMPUESTA POR EL
“COMITE DIRECTIVO DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION” Y LOS AGENTES ECONOMICOS Y
SOCIALES MAS REPRESENTATIVOS. TENDRA ENTRE SUS FUNCIONES DISENAR UN PLAN
URGENTE DE EMPLEO JUVENIL.

FOMENTAR LA RETENCION DEL TALENTO E IMPULSAR MEDIDAS QUE FAVOREZCAN LA
CONTRATACION DE JOVENES POR PARTE DE LAS EMPRESAS ANDALUZAS MEDIANTE:

% INCENTIVOS A LA CONTRATACION DE JOVENES QUE HAYAN FINALIZADO SUS
PRACTICAS PROFESIONALES VINCULADOS AL MANTENIMIENTO DEL EMPLEO.

2 ESTABLECIMIENTO DE INDICADORES DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION DE
INCENTIVOS AL EMPLEO PARA JOVENES,

- PROGRAMAS FORMATIVOS DE FORMACION PROFESIONAL PARA EL. EMPLEO QUE
INCLUYAN COMPROMISO DE CONTRATACION DIRIGIDOS A PERSONAS
TRABAJADORAS DESEMPLEADAS.

= BONIFICACION POR CREDITOS SUPERADOS EN PRIMERA MATRICULA,
CONTINUANDOSE CON LA MEDIDA POR LA QUE SE BENEFICIAN LOS
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ESTUDIANTES DE LOS CENTROS PROPIOS Y ADSCRITOS DE LAS UNIVERSIDADES
PUBLICAS ANDALUZAS DE UNA BONIFICACION AL 99% DEL PRECIO DE LOS
CREDITOS QUE HUBIERAN SUPERADO EN PRIMERA MATRICULA EN SUS
ESTUDIOS DE GRADO Y MASTER.

- APROBACION DEL DECRETO POR EL QUE SE DETERMINEN LOS PRECIOS
PUBLICOS DE LAS UNIVERSIDADES DE ANDALUCIA POR LA PRESTACION DE
SERVICIOS ACADEMICOS Y ADMINISTRATIVOS Y SE DA PUBLICIDAD A LOS
PRECIOS DE LOS CENTROS UNIVERSITARIOS ADSCRITOS A LAS UNIVERSIDADES
PUBLICAS ANDALUZAS QUE INCLUYE LA REDUCCION DEL PRECIO DE LOS
MASTERES HABILITANTES PARA EL EJERCICIO DE PROFESION, ASI COMO LA
INCLUSION DE LA EXENCION DEL PAGO DE LOS PRECIOS PUBLICOS A LOS
BENEFICIARIOS DE LA PRESTACION DEL INGRESO MINIMO VITAL,

MANTENIMIENTO DE LA APORTACION A LOS PROGRAMAS DE AYUDAS PARA EL
FOMENTO DE LA ADQUISICION Y ACREDITACION DE NIVELES DE COMPETENCIA
LINGUISTICA EN UNA LENGUA EXTRANJERA, CONVOCADOS POR LAS
UNIVERSIDADES PUBLICAS Y PRIVADAS DE ANDALUCIA.

- EJECUTAR AYUDAS PARA LA INCORPORACION DE JOVENES AGRICULTORES.

- IMPLEMENTAR AYUDAS INICIALES A JOVENES PESCADORES.

- REVITALIZAR EL INSTITUTO ANDALUZ DE LA JUVENTUD MEDIANTE EL DISENO DE UN
PROGRAMA ANUAL DE ACTIVIDADES ESPECIALMENTE RELACIONADAS CON EL EMPLEO.

2,2.9. ACTUACIONES EN MATERIA DE DEPORTE.

LD

S

N\

- IMPLEMENTAR MEDIDAS PARA EL FOMENTO DE LA PRACTICA DEPORTIVA A TRAVES DE:
3
)

- UN PLAN ANDALUZ DE PRESCRIPCION DE EJERCICIO FISICO.

-UN PLAN DE EDUCACION Y VALORES EN EL SISTEMA EDUCATIVO.

-APOYAR EL DEPORTE PARA PERSONAS CON DISCAPACIDAD MEDIANTE:
- LA PRIMERA CONVOCATORIA DE SUBVENCIONES PARA LA ADQUISICION DE
EQUIPAMIENTO Y MATERIAL DEPORTIVO, DIRIGIDAS AL FOMENTO DEL DEPORTE PARA
PERSONAS CON DISCAPACIDAD.
-UN PROGRAMA DE FORMACION CONTINUA DEL INSTITUTO ANDALUZ DEL DEPORTE.

-LA CONSTRUCCION DE UN CENTRO DE TECNIFICACION DEPORTIVA PARA PERSONAS
CON DISCAPACIDAD.
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2.2.10, ABORDAR EL DESARROLLO REGLAMENTARIO DE LA LEY DE ATENCION TEMPRANA.

ABORDAR, EN EL MARCO DEL DIALOGO SOCIAL, EL DESARROLLO REGLAMENTARIO DE LA LEY DE
ATENCION TEMPRANA, CON EL OBJETO DE GARANTIZAR UN MODELO AVANZADO DE RESPUESTA
UNIVERSAL Y DE CALIDAD, ASI COMO PROTEGER A ESTE SECTOR DE LA POBLACION INFANTIL, MENORES
DE SEIS ANOS, DADA SU ESPECIAL VULNERABILIDAD.

2.3 MEDIDAS DIRIGIDAS A LA ESTABILIDAD Y APOYO AL EMPLEO, LA INVERSION
GENERADORA DE RIQUEZA REAL Y LA CAPACIDAD PRODUCTIVA DE LAS
EMPRESAS Y LOS SECTORES DE ACTIVIDAD ESTRATEGICOS.

El Gobierno debe intensificar la adopcién de medidas que garanticen la estabilidad y la
calidad del empleo, asi como la atraccion hacia nuestra comunidad de inversiones
generadoras de riqueza real. Andalucia es, a dia de hoy, una de las regiones que mas interés
genera en elexteriory, por ello, continuara fomentando iniciativas que promuevan la creacion
de empleo, su estabilizacion y la retencion del talento. De manera paralela, es fundamental
que el Gobierno siga disefiando nuevas politicas activas de empleo, mas alla de los
tradicionales incentivos a la contratacion, que prioricen la formacién como instrumento
principal con el que elevar el grado de empleabilidad de las personas trabajadoras andaluzas
en paro.

Medidas como la tarifa plana y otros incentivos, como los desarrollados en anteriores
acuerdos de Didlogo Social, contribuyen en nuestra Comunidad Auténoma a la creacion de

"‘*\.,,‘ \Q empleo, fomento del emprendimiento y la mejora de la calidad de vida de la ciudadania, asi

como su realizacion profesional. Pero la experiencia esta demostrando que no son suficientes,
dada la transcendencia histérica que el desempleo tiene en nuestra tierra y que, por tanto,
pone de manifiesto la necesidad de seguir reforzando las politicas de empleo y el papel que,
en el seno de nuestro mercado laboral, desempefia el Servicio Andaluz de Empleo.

La situacion de sequia en un contexto de cambio climatico genera importantes riesgos para
la garantia del suministro a las personas y a las actividades econdémicas, que requiere
actuaciones que den una respuesta inmediata y urgente, asi como una adecuada y sostenible
politica de ordenacién de los recursos hidricos.

Atalfin, los fondos europeos suponen una oportunidad para presentary avalar proyectos que
incidan directamente en el avance de los grandes retos estratégicos que debe afrontar
nuestra tierra en el corto y medio plazo. Retos como la industrializacion efectiva, el avance en
l+D+i, la apuesta medioambiental y disponibilidad de recursos hidricos y la transicion justa, la
igualdad real de oportunidades o la cohesion social y territorial.
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Igualmente, resulta prioritario en estos momentos establecer politicas disefiadas desde el
Didlogo social que aborden problemas cuyas consecuencias resultan dramaticas para las
personas trabajadoras, como por ejemplo los elevados indices de siniestralidad laboral, con
medidas de urgencia pero también de largo recorrido.

Con la finalidad de afianzar esos objetivos, las partes firmantes de este Acuerdo impulsaran,
entre otras, las siguientes medidas:

2.3.1  PACTO ANDALUZ POR LA FORMACION.,

. ELABORAR EL PACTO ANDALUZ POR LA FORMACION EN EL MARCO DEL DIALOGO SOCIAL CUYO
PRIMER OBJETIVO SEA EL DISENO DE UN “MODELO CONSENSUADO DE IMPLANTACION DE LA
FP DUAL EN ANDALUCIA”.

- POTENCIAR LA FORMACION PROFESIONAL PARA EL EMPLEO, LA FORMACION DUAL Y LA
FORMACION BASICA:

- ELABORAR Y APROBAR EL REGLAMENTO DE ORGANIZACION Y FUNCIONAMIENTO DEL
CONSEJO ANDALUZ DE FORMACION PROFESIONAL, EN CUYO SENO INCARDINAR EL
OBSERVATORIO DE ANALISIS DE NECESIDADES FORMATIVAS.

ABORDAR DE MANERA ESPECIFICA UNA PROGRAMACION FORMATIVA ESTRATEGICA
VINCULADA CON LOS PROCESOS DE DIGITALIZACION ¥ ROBOTIZACION EN EL MUNDO
DEL TRABAJO, CON EL OBJETIVO DE ESTABLECER PARAMETROS PROGRESIVOS PARA
UNA “TRANSICION JUSTA”,

- REACTIVAR LOS PROTOCOLOS ESPECIFICOS CON SECTORES PRODUCTIVOS
ESTRATEGICOS QUE ABARQUEN INICIATIVAS FORMATIVAS, DE ACREDITACIONES
PROFESIONALES Y DE FORMACION PROFESIONAL.

PONER EN MARCHA CAMPARNAS DE ACCESO A LA FORMACION DE LA POBLACION
TRABAJADORA QUE NO CUENTAN CON CUALIFICACION RECONOCIDA, CON LA
PARTICIPACION DE LOS FIRMANTES DE ESTE PACTO.

- INCREMENTAR EL NUMERO DE ACTIVIDADES FORMATIVAS CONDUCENTES A
CERTIFICADOS DE PROFESIONALIDAD Y LA ACREDITACION DE COMPETENCIAS
PROFESIONALES EN EL MARCO DEL DIALOGO SOCIAL.

- DUPLICAR EL. NUMERO DE CENTROS INTEGRADOS Y PONER EN MARCHA LA PRIMERA
RED DE CENTROS DE EXCELENCIA DE FORMACION PROFESIONAL.

ANALIZAR, EVALUAR Y ACTUALIZAR LA OFERTA FORMATIVA DE FORMACION
PROFESIONAL PARA EL EMPLEO.

ELABORAR PLANES ESPECIFICOS DE FORMACION PROFESIONAL PARA EL EMPLEO
DIRIGIDOS A PERFILES TECNICOS DE SECTORES CLAVE CON NECESIDADES

17



2.3.2.

2,3.3;

2.3.4.

i [T
1r [
LU R o

\
\
{
| Conlederacion de .
\ Empresarios de Andalucia Andalucia

FORMATIVAS QUE PUEDAN SER ESTRATEGICOS CON VISTAS A LA IMPLEMENTACION
EN ANDALUCIA DE LOS PERTE.

- ELABORAR DE FORMA PARTICIPATIVA UN MODELO DE LA FORMACION PROFESIONAL

DUAL INCREMENTANDO LAS PLAZAS, SIMPLIFICANDO LOS PROCEDIMIENTOS Y
DINAMIZANDO SU DESARROLLO.

POTENCIAR EL EMPRENDIMIENTO EN ANDALUCIA.
IMPULSAR Y DESARROLLAR EL PLAN GENERAL DE EMPRENDIMIENTO ANDALUZ.

ANALIZAR EL APROVECHAMIENTO DE LAS CAPACIDADES DE ANDALUCIA EMPRENDE,
FUNDACION PUBLICA ANDALUZA, PARA AMPLIAR EL SERVICIO A LA CIUDADANIA.

DESARROLLAR EL PLAN DE RETENCION DEL TALENTOY POTENCIAR EL RETORNO DE AQUELLAS
PERSONAS EMPRENDEDORAS E INVESTIGADORAS DE EXITO QUE NO ESTAN EN ANDALUCIA.

FOMENTAR INICIATIVAS QUE FAVOREZCAN LA GENERACION DE EMPLEO Y EL
EMPRENDIMIENTO EN EL MEDIO RURAL.

IMPULSAR LA ADOPCION DE AYUDAS QUE CONTRIBUYAN A LA GESTION SOSTENIBLE DEL
MEDIO RURAL ATENDIENDO A LAS NECESIDADES DE INVERSION, GENERACION Y
MANTENIMIENTO DE EMPLEO.

EJECUTAR AYUDAS A INVERSIONES EN INFRAESTRUCTURAS AGRARIAS PARA EL FOMENTO DE
LA COMPETITIVIDAD.

IMPULSAR ESTRATEGIAS ESPECIFICAS EN LA AGRICULTURA, LA GANADERIAY LA PESCA.
INCENTIVAR LA CONSTRUCCION DE INFRAESTRUCTURAS BIOINDUSTRIALES SOSTENIBLES DE

TRATAMIENTO Y VALORIZACION DE RESIDUOS O SUBPRODUCTOS AGRARIOS Y
AGROALIMENTARIOS.

MEDIDAS E INVERSIONES EN MATERIA DE AGUA EN ANDALUCIA.

INCENTIVAR A LAS EMPRESAS PARA INVERSIONES EN MAYOR EFICIENCIA EN EL USO DEL AGUA
EN LA INDUSTRIA PARA MITIGAR EL IMPACTO DE LA SEQUIA.

EJECUTAR AYUDAS A INVERSIONES EN INFRAESTRUCTURAS DE REGADIOS CON OBJETIVOS
MEDIOAMBIENTALES.

IMPULSAR LA CREACION DE UN GRUPO DE TRABAJO PARA EL ESTUDIO DEL DESARROLLO DEL
DERECHO HUMANO AL AGUA CON PARTICIPACION DE LAS ADMINISTRACIONES COMPETENTES.
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2.3.5 MEDIDAS PARA UN NUEVO IMPULSO A LAS POLITICAS INDUSTRIALES, MINERAS VY
ENERGETICAS.

- APROBAR LA ALIANZA POR LA INDUSTRIA EN ANDALUCIA COMO RENOVACION DEL «PACTO
ANDALUZ POR LA INDUSTRIA».
- DISENAR Y PONER EN MARCHA EL PLAN DE ACCION CRECE INDUSTRIA PARA EL PERIODO 2023 -

2027, QUE ABARCA LA INDUSTRIA MANUFACTURERA, INCLUIDA LA AGROALIMENTARIA, Y LOS
SERVICIOS ASOCIADOS Y SECTORES CONEXOS.

DISENAR Y PONER EN MARCHA LOS PLANES DE CADENA DE VALOR INDUSTRIALES.

\ | - APROBAR LA ALIANZA ANDALUZA DEL HIDROGENO VERDE ENTRE LA ADMINISTRACION Y LOS
G AGENTES ECONOMICOS Y SOCIALES MAS REPRESENTATIVOS, IMPULSANDO LA SUMA DE TODOS

B

AQUELLOS SECTORES INTERESADOS.

- EJECUTAR AYUDAS DIRIGIDAS A APOYAR EL ACCESO A LA FINANCIACION DE INVERSIONES
PRODUCTIVAS.

- VALORAR E IMPULSAR LINEAS DE EFICIENCIA ENERGETICA DOMESTICA PARA FAMILIAS,
HOGARES Y EMPRESAS (PLAN RENOVE).

- INCENTIVAR LA REALIZACION DE INSTALACIONES DE ENERGIA RENOVABLES TERMICAS EN EL
SECTOR RESIDENCIAL, ASi COMO PARA LA INSTALACION EN VIVIENDA DE EQUIPOS DE AGUA
CALIENTE Y CALEFACCION CON FUENTE DE ORIGEN RENOVABLE.

- INCENTIVAR LA INVESTIGACION INDUSTRIAL, EL DESARROLLO EXPERIMENTAL Y LA INNOVACION
EMPRESARIAL

- PONER EN MARCHA AYUDAS PARA LA INDUSTRIALIZACION DE TERRITORIOS DE TRANSICION
JUSTA.

- CONCEDER INCENTIVOS PARA LA INFRAESTRUCTURA BASICA DE PROYECTOS TRACTORES DE LA
INDUSTRIA EN ANDALUCIA.

- DISENAR MEDIDAS QUE FAVOREZCAN LA RETENCION DE PROYECTOS INDUSTRIALES
SUSCEPTIBLES DE DESLOCALIZACION.

- INCENTIVAR EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES DE ALTA TECNOLOGIA Y VALOR ANADIDO EN LA
INDUSTRIA.

- IMPULSAR AYUDAS A INDUSTRIAS AGROALIMENTARIAS CON OBJETIVOS AMBIENTALES EN
TRANSFORMACION, COMERCIALIZACION Y/O DESARROLLO DE PRODUCTOS
AGROALIMENTARIQS.

- INCENTIVAR LA CREACION DE HUBS DE DESCARBONIZACION DE LA INDUSTRIA.

- PONER EN MARCHA EQUIPO DE VIGILANCIA PERMANENTE DE LA COMPETITIVIDAD INDUSTRIAL Y
MESA DE EXPERTOS EN ANDALUCIA.
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EJECUTAR LA CAMPANA DE PROMOCION DE PRODUCTOS INDUSTRIALES ANDALUCES
“FABRICADO EN ANDALUCIA” CON LA PARTICIPACION DE LOS FIRMANTES DE ESTE PACTO.

IMPULSAR UNA NUEVA LEY SOBRE ESPACIOS PRODUCTIVOS EN ANDALUCIA PARA EL FOMENTO
DE LA INDUSTRIA EN EL MARCO DEL DIALOGO SOCIAL.

REFORZAR LA INICIATIVA “RED DE CIUDADES INDUSTRIALES” PUESTA EN MARCHA A TRAVES DEL
PLAN CRECE INDUSTRIA.

INTENSIFICAR LAS INVERSIONES EN RESTAURACION DE ESPACIOS MINEROS ABANDONADOS DE
LA MINERIA HISTORICA.

REFORZAR LOS PLANES DE INSPECCION DE INDUSTRIA Y MINAS PARA LA SEGURIDAD DE LAS
PERSONAS, LOS BIENES Y EL MEDIO AMBIENTE.

APROBAR Y DESARROLLAR LA ESTRATEGIA PARA UNA MINERIA SOSTENIBLE EN ANDALUCIA 2030
(EMSA 2030).

DESARROLLAR LA COMISION INTERDEPARTAMENTAL PARA LA PROMOCION DE LA MINERIA
SOSTENIBLE EN ANDALUCIA (CIPMSA).

IMPULSAR POLITICAS DE I+D+l QUE FAVOREZCAN EL DESARROLLO DE LA ECONOMIA
BASADA EN EL. CONOCIMIENTO.

ELABORAR UNA ESTRATEGIA DE DINAMIZACION Y APOYO A LAS ESTRUCTURAS EMPRESARIALES
DINAMIZADORAS E INNOVADORAS.

FIJAR Y PROMOVER LOS GRANDES PROYECTOS ESTRATEGICOS E INNOVADORES ANDALUCES
DESDE LA ESTRUCTURA DE LA ESTRATEGIA DE ESPECIALIZACION INTELIGENTE, MEDIANTE EL
INSTRUMENTO DE LA COMPRA PUBLICA INNOVADORA.

FORTALECER LAS INSTITUCIONES INTERFAZ, TANTO TECNOLOGICAS (CCTT, PCTS, CEIS, OTRIS,
ETC.) COMO EMPRESARIALES (CLUSTER, AGRUPACIONES EMPRESARIALES INNOVADORAS, DIH,
ETC.), QUE SEAN EFICACES PARA DINAMIZAR LA TRANSFERENCIA Y LA DIFUSION DE LA
INNOVACION.

INVERTIR EN INFRAESTRUCTURAS Y CENTROS QUE PERMITAN A LOS ENTES DEL SISTEMA DE
CONOCIMIENTO Y AL TEJIDO EMPRESARIAL INNOVAR,

CREAR UN CLUSTER AUDIOVISUAL EN ANDALUCIA, QUE PERMITA PONER EN VALOR LOS

FACTORES DIFERENCIALES DEL SECTOR DE NUESTRA REGION Y MEJORAR SU COMPETITIVIDAD
EN EL CONTEXTO NACIONAL E INTERNACIONAL.
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DIGITALIZACION DE LA EMPRESA, ASI COMO LA iiifl?&(}‘llﬁil'}l‘.. DE MEDIDAS DE
CAPACITACION A PERSONAS EMPRESARIAS Y TRABAJADORAS EN EL AREA DIGITAL,
RELACIONAL Y DE NEGOCIO.

PONER EN MARCHA EL CENTRO DE CIBERSEGURIDAD DE ANDALUCIA EN DESARROLLO DE LA
ESTRATEGIA ANDALUZA DE CIBERSEGURIDAD.

MEJORAR LAS COMPETENCIAS DIGITALES DE LA CIUDADANIA AL ACCESO Y USO DEL MUNDO
DIGITAL PARA AFRONTAR LOS RETOS TECNOLOGICOS DEL PRESENTE Y FUTURO EN EL MARCO
DEL PLAN DE CAPACITACION DIGITAL DE ANDALUCIA 2022-2025.

MEDIDAS PARA UN NUEVO IMPULSO AL SECTOR TURISTICO Y CULTURAL EN

ANDALUCIA,

DESARROLLAR UN NUEVO MODELO TURISTICO SOSTENIBLE DESDE EL PUNTO DE VISTA SOCIAL,
ECONOMICO Y AMBIENTAL, MEDIANTE LA ELABORACION DE UNA NUEVA LEY DEL TURISMO Y LA
EJECUCION DEL PLAN META 2027, CON LA PARTICIPACION DE LOS AGENTES ECONOMICOS Y
SOCIALES MAS REPRESENTATIVOS ARTICULADA EN LA MESA DEL TURISMO.

DESARROLLAR LA ESTRATEGIA PARA LA EXCELENCIA DE LA PROFESION TURISTICA.

PONER EN MARCHA NUEVAS ACTUACIONES EN DESARROLLO DE LA CAMPANA DE DIGNIFICACION
DEL TRABAJO EN LA INDUSTRIA TURISTICA.

IMPULSAR UN HUB DE INFORMACION DE DATOS TURISTICOS DE ANDALUCIA.
APROBAR LA ESTRATEGIA DE TURISMO INCLUSIVO Y ACCESIBLE.
LEY DE MECENAZGO.

ELABORAR LA ESTRATEGIA ANDALUZA PARA EL IMPULSO DE LA INDUSTRIA CINEMATOGRAFICA
Y DE LA PRODUCCION AUDIOVISUAL EN EL MARCO DEL DIALOGO SOCIAL,

EJECUTAR ACTUACIONES DE IMPULSO PARA EL FOMENTO DE LA CULTURA COMO FACTOR
FUNDAMENTAL EN LA CREACION DE IDENTIDAD, PRESTIGIO, FORMACION, EMPLEO Y RIQUEZA, A
TRAVES DE PROGRAMAS Y LINEAS DE TRABAJO PARA POSICIONAR LA CULTURA ANDALUZA.

REFUERZO DE LAS CAPACIDADES E INSTRUMENTOS DE APOYO A LA EXPORTACI()N,
INTERNACIONALIZACION E INVERSION EXTERIOR A TRAVES DE MULTIPLES
INICIATIVAS.

MEJORAR LA SEGURIDAD ALIMENTARIA DE LAS EMPRESAS, NEXOS DE UNION ENTRE LA

PRODUCCION PRIMARIA Y LA COMERCIALIZACION POSTERIOR, FACILITANDO Y MEJORANDO SU
POSICIONAMIENTO A NIVEL EXPORTADOR.
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INCREMENTAR EL NUMERO DE EMPRESAS EXPORTADORAS DEL TEJIDO EMPRESARIAL ANDALUZ
Y CONSOLIDAR LAS QUE YA LO SON.

OFRECER APOYO PERSONALIZADO PARA LA ACTIVIDAD INTERNACIONAL DE MANERA FLEXIBLE Y
AGIL ADAPTADO A LAS NECESIDADES PARTICULARES DE CADA EMPRESA.

AUMENTAR LA PRESENCIA ANDALUZA EN MERCADOS EXTERIORES MEDIANTE LA RED EXTERIOR
PARA DETECTAR OPORTUNIDADES QUE EMPRESAS ANDALUZAS PUEDAN APROVECHAR.

DOTAR A LAS EMPRESAS DE HERRAMIENTAS DE INNOVACION, DIGITALIZACION E INTELIGENCIA
PARA FACILITAR LA TOMA DE DECISIONES EN UN ESCENARIO INTERNACIONAL CAMBIANTE.

POTENCIAR LA CAPTACION Y CONSOLIDACION DE LA INVERSION EXTRANJERA DE ALTO VALOR
ANADIDO.

PROMOVER UN MODELO PLANIFICADO, COHERENTE Y COORDINADO DE TRABAJO PARA EL
DESARROLLO DE LA ESTRATEGIA DE LA INTERNACIONALIZACION DE LA ECONOMIA ANDALUZA.

IMPULSAR EL EMPLEO EN COLECTIVOS PRIORITARIOS.

EJECUTAR AYUDAS DIRIGIDAS A PERSONAS CON DIVERSIDAD FUNCIONAL O CON PROBLEMAS
GRAVES PARA INSERCION EN EL MERCADO DE TRABAJO.

MATERIALIZAR AYUDAS A ENTIDADES LOCALES O ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO A TRAVES DE

INCENTIVOS A LA CONTRATACION EN EL TEJIDO PRODUCTIVO ANDALUZ, EN FUNCION DE LAS
NECESIDADES DEL MERCADO.

Il PLAN DE APOYO A LA NEGOCIACION COLECTIVA ANDALUZA.

ELABORAR EL Il PLAN DE APOYO A LA NEGOCIACION COLECTIVA ANDALUZA QUE TENGA COMO
OBJETIVOS ESTRATEGICOS ENTRE OTROS:

- CONTRIBUIR A FACILITAR LOS PROCESOS DE NEGOCIACION EN LOS DISTINTOS AMBITOS
SECTORIALES.

- FACILITAR A LOS NEGOCIADORES PROPUESTAS DE CONTENIDOS QUE PERMITAN UNA
AGILIZACION DEL PROCESO NEGOCIADOR.

- IMPLEMENTAR FORMACION ESPECIFICA A LAS PERSONAS NEGOCIADORAS DE LOS
CONVENIOS.

- REFORZAR EL CONSEJO ANDALUZ DE RELACIONES LABORALES COMO ORGANO
COLEGIADO DE PARTICIPACION INSTITUCIONAL Y PILAR BASICO DE LAS RELACIONES
LABORALES EN ANDALUCIA.

- FORTALECER Y DINAMIZAR NUESTRO SISTEMA DE SOLUCION DE CONFLICTOS
LABORALES (SERCLA).
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ATEGIA DE SEGURIDAD Y SALUD LABORAL

- ELABORAR LA Ill ESTRATEGIA DE SEGURIDAD Y SALUD LABORAL QUE TENGA COMO OBJETIVOS
ESTRATEGICOS ENTRE OTROS:

- DISENAR Y PONER EN MARCHA CAMPANAS PERIODICAS DE SENSIBILIZACION A LA
POBLACION EN MATERIA DE PREVENCION DE RIESGOS LABORALES Y SALUD LABORAL.

- SEGUIR DESARROLLANDO LINEAS DE AYUDA PARA EL ASESORAMIENTO DIRECTO EN
MATERIA DE PREVENCION DE RIESGOS LABORALES A LAS EMPRESAS.

- ACABAR CON LA INFRADECLARACION DE LAS ENFERMEDADES PROFESIONALES, QUE
PERMITA AFLORAR FUNDAMENTALMENTE, EL CANCER DE ORIGEN LABORAL.

- PROPICIAR LA PARTICIPACION DE TODAS LAS EMPRESAS ANDALUZAS EN LOS DISTINTOS
PLANES Y PROGRAMAS PUBLICOS DE ACTUACION EN MATERIA DE PREVENCION DE
RIESGOS LABORALES Y SALUD LABORAL.

- FOMENTAR LA CULTURA PREVENTIVA PARA REDUCIR LA SINIESTRALIDAD LABORAL.

= Y - FORTALECER EL CONSEJO ANDALUZ DE PREVENCION DE RIESGOS LABORALES Y EL INSTITUTO
ANDALUZ DE PREVENCION DE RIESGOS LABORALES.

\ 2.4, MEDIDAS DE z“nN,‘T'\ﬂ.I!’\}I.‘:;g SEGUIMIENTO Y APLICACION DE LOS FONDOS

= EUROPEOS.

Dentro del marco europeo de ayudas destinadas a los paises miembros de la Union, es
necesario que exista una politica coherente en la gestion y seguimiento. En este contexto, es
importante que las Administraciones Publicas encargadas de dirigir la concesion y gestion de
los fondos, mantengan una coordinacion y un didlogo continuo para que las inversiones de
los diferentes marcos de ayudas europeas tengan un sentido. [gualmente, se hace necesario
incidir en la formacidn especifica en materia de gestion de Fondos Europeos, tanto de los
organos gestores, como de los altos cargos de la Junta de Andalucia, con el objetivo de
mejorar la agilidad y ejecucion de los fondos europeos en su conjunto.

= CONSTITUIR EL COMITE DE ANALISIS DE LOS FONDOS EUROPEQS PARA EL SEGUIMIENTO DE
LA GESTION Y EJECUCION DE FONDOS EUROPEQS, ORGANO FORMAL, ENTRE EL GOBIERNO
ANDALUZ Y LOS AGENTES ECONOMICOS Y SOCIALES MAS REPRESENTATIVOS, EN EL QUE, DE
MANERA TRANSVERSAL, SE LLEVE A CABO EL SEGUIMIENTO INTEGRAL DE LA APLICACION DE
LOS DIVERSOS FONDOS EUROPEOS, QUE SE CONSTITUIRA EN EL PRIMER CUATRIMESTRE
DEL ANO.

= INCREMENTAR EL ACOMPANAMIENTO Y LA ATENCION A LA CIUDADANIA PARA EL ACCESO A
INFORMACION EN MATERIA DE FONDOS EUROPEOS.
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- DESARROLLAR CAMPANA DE ACERCAMIENTO Y MEJORA DE LA ACCESIBILIDAD DE LA
CIUDADANIA ANDALUZA A LOS FONDOS EUROPEQS,

APROBAR Y EJECUTAR UN PLAN DE FORMACION SOBRE FONDOS MMR Y OTRO DE FONDOS
EUROPEOS, A PARTIR DE UN PROCESO DE DETECCION DE NECESIDADES FORMATIVAS, QUE
AUMENTARA EL NUMERO DE ACTIVIDADES A PONER EN MARCHA.

- CREAR UN PORTAL WEB DE DIFUSION DE LA APLICACION Y EJECUCION DEL CONJUNTO DE
LOS FONDOS EUROPEOQS EN ANDALUCIA QUE PERMITA AUMENTAR LA TRANSPARENCIA EN
LA GESTION, LA INFORMACION PUBLICA, Y EL CONOCIMIENTO COLECTIVO DE LOS
PROYECTOS Y ACTIVIDADES CON DESTINO ANDALUCIA.

2.5.  PARTICIPACION INSTITUCIONAL, ESPECIALMENTE A TRAVES DE SU INMEDIATO
DESARROLLO NORMATIVO,

El reconocimiento y refuerzo de las instituciones es clave en cualquier democracia avanzada.
También lo es el reconocimiento de la participacion institucional, en los términos previstos en
la Constituciony en el Estatuto de Autonomia para Andalucia, que en su articulo 26.2 mandata
expresamente a la aprobacion de una ley que garantice el ejercicio del mismo. La participacion
(T institucional es un derecho de los agentes econdmicos y sociales mas representativos, y una
' forma de desarrollo del estado democratico que permite la implantacion de politicas mas
efectivas y equilibradas, por tanto, la implementacion de las actuaciones normativas
necesarias al respecto debe asumirse como una prioridad.

La Ley de participacion institucional permitira dotar, por primera vez, de un marco legaly, por
tanto, normalizar la actividad que ya vienen desarrollando los agentes econémicos y sociales
mas representativos en el seno de la Administracion y que repercute, de manera directa, en
una mejora de la calidad de vida del conjunto de la ciudadania.

El objetivo principal de esta norma sera conseguir que la Comunidad Auténoma de Andalucia
disponga de un instrumento juridico con rango de ley que, reconociendo la necesidad de
fomentar el dialogo como factor ineludible de la cohesion social y el progreso econdmico,
establezca las bases para que éste se lleve a cabo, y determine legalmente reglas de juego
objetivas, transparentes, eficaces y equitativas, asi como los cometidos esenciales de tal
participacion, como su promocion, su forma de organizacion y su funcionamiento. Por ello se
acuerda:

INICIAR EL TRAMITE PARLAMENTARIO DE LA LEY DE PARTICIPACION INSTITUCIONAL EN
EL PRIMER SEMESTRE DE 2023.
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