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Hombres ALMERÍA CÁDIZ CÓRDOBA GRANADA HUELVA JAÉN MÁLAGA SEVILLA ANDALUCÍA
1 / 2026 9.433 23.126 10.482 14.309 6.831 5.476 24.556 29.240 123.453
2 / 2026 9.385 22.875 10.351 14.170 6.717 5.421 24.437 28.935 122.291
3 / 2026 9.379 22.412 10.269 13.976 6.548 5.404 24.176 28.527 120.691
4 / 2026 9.223 21.768 10.001 13.655 6.264 5.277 23.555 27.780 117.523
5 / 2026 9.055 21.382 9.882 13.558 6.193 5.248 23.229 27.527 116.074
6 / 2026 8.988 20.855 9.662 13.456 6.093 5.172 22.815 27.212 114.253

Mujeres ALMERÍA CÁDIZ CÓRDOBA GRANADA HUELVA JAÉN MÁLAGA SEVILLA ANDALUCÍA
1 / 2026 13.417 41.617 17.986 20.345 10.299 12.175 39.998 51.616 207.453
2 / 2026 13.441 41.327 17.819 20.205 10.180 12.100 39.796 51.350 206.218
3 / 2026 13.383 40.543 17.577 20.000 10.025 11.929 39.230 50.862 203.549
4 / 2026 13.121 39.361 17.159 19.617 9.663 11.566 38.180 49.599 198.266
5 / 2026 12.892 38.560 16.904 19.356 9.509 11.329 37.567 48.961 195.078
6 / 2026 12.655 37.365 16.550 19.179 9.344 11.154 36.781 48.461 191.489

Se han producido decrementosen este colectivoen todo el territorio andaluz.La provincia que destaca por su mayor variación absolutarespecto al
mes anterior es Cádiz con 1.722 personas paradas menos del colectivo analizado.En términosrelativos, la mayor variación se produce igualmente
en Cádiz con una caída del 2,87% respecto al mes anterior.

Se han producido bajadas en el número de mujeres paradas mayores de 44 años en toda nuestra comunidad autónoma.En términos absolutos,
resalta la variación producida en Cádiz con 1.195 mujeres paradas menos. Igualmente, Cádiz es la provincia que tiene la mayor variación en
términos relativos con un decremento del 3,10% respecto al mes anterior.

En junio de 2026 ha bajado en Andalucía el número de mujeres paradas mayores de 44 años un 1,84% respecto al mes anterior que suponen
3.589 mujeres menos.

DATOS BÁSICOS DEL MERCADO LABORAL POR COLECTIVOS 

Cuadro 1. Evolución de las personas paradas mayores de 44 años según género (últimos 6 meses)

Mayores de 44 años

Durante el mes de junio de 2026 ha descendidoen Andalucíael númerode personasparadas mayores de 44 años en 5.410 menoslo que supone
un descenso relativo respecto al mes anterior del 1,74%.

En el mes de junio de 2026 ha decrecido en Andalucíael númerode hombresparados mayores de 44 años un 1,57% que suponen 1.821 hombres
menos.

Decrece el número de hombres parados en todas las provincias andaluzas.Destaca Cádiz por ser la provincia con mayor variación absolutacon
527 hombres parados menos. Así mismo, la mayor variación relativacon un 2,46% menos respecto al mes anterior se produce en la provincia de
Cádiz.
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Gráfico 1. Evolución de las personas paradas mayores de 44 años según género
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Mapa 2. Distribución por género de las personas paradas mayores de 44 años. Mujeres

La distribución geográfica en términos absolutosde los hombres parados mayores de 44 años muestra que Sevillaseguida de Málagay Cádiz son
las provincias que registran el mayor número de demandaspendientes de este colectivo y que Jaén y Huelvason la provincias que registran un
menor número de dichas demandas.

La distribución geográfica en términosabsolutosde las mujeresdesempleadasmayores de 44 años muestraque Sevillaseguida de Cádiz y Málaga
son las provincias que registran mayor número de demandaspendientesde este colectivo,mientras que Huelvay Jaén registran el menor número
de dichas demandas.

Mapa1. Distribución por género de las personas paradas mayores de 44 años. Hombres
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