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Hombres Mujeres Total
ALMERIA 15.070 11.091 26.161
CADIZ 22.631 22.159 44.790
CORDOBA 14.003 11.480 25.483
GRANADA 15.776 14.400 30.176
HUELVA 15.281 11.906 27.187
JAEN 10.912 9.315 20.227
MALAGA 33.939 30.666 64.605
SEVILLA 36.604 31.271 67.875
ANDALUCÍA 164.216 142.288 306.504

Gráfico 1. Distribución porcentual de los contratos totales por género

CONTRATOS REGISTRADOS

Cuadro 1. Distribución de los contratos totales realizados por género

Durante el mes de junio de 2026 se han registrado en Andalucía 306.504 contratos (iniciales, conversiones en indefinidos y adscripciones de
colaboración social) que suponen 45.794 contratos más que en el mes anterior, un 17,57% más.

Por género, el número de contratos registrados al colectivo masculino ha experimentado un aumento del 15,02% que equivale a 21.442 contratos
más. En el caso del colectivo femenino, la contratación registrada ha experimentado una subida cifrada en 24.352 contratos, lo que supone en
términos relativos un 20,65% más respecto al mes anterior.

La contratación aumenta en la totalidad de las provincias andaluzas.

Destaca el incremento en términos absolutos de la contratación registrada producida en la provincia de Málaga con 14.367 contratos más. No
obstante, Cádiz es la provincia que destaca por tener la mayor variación intermensual relativa con un 28,89% más de contratación.
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ALMERÍA CÁDIZ CÓRDOBA GRANADA HUELVA JAÉN MÁLAGA SEVILLA ANDALUCÍA
Menores de 25 años 7.681 13.570 6.444 8.152 7.570 4.358 21.704 19.063 88.542
De 25 a 29 años 3.976 6.463 3.591 4.847 3.828 2.740 9.346 10.296 45.087
De 30 a 39 años 5.958 8.897 5.260 6.595 6.030 4.428 12.938 14.207 64.313
De 40 a 44 años 2.587 4.026 2.350 2.648 2.646 1.933 5.500 6.175 27.865
45 y más años 5.959 11.834 7.838 7.934 7.113 6.768 15.117 18.134 80.697

Cuadro 2. Distribución de los contratos totales registrados por Grupo de Edad

El 43,60% de los contratos registrados en Andalucía en el mes analizado se han realizado a personas que tienen menos de 30 años. También se
registra un importante número de contrataciones en los grupos de personas de 30 a 39 años con un 20,98% y los de 45 y más años que alcanzan el
26,33% del total de los contratos registrados.

Gráfico 2. Distribución porcentual de los contratos totales por edad
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Nota: Sólo se indican los contratos que tienen informado el nivel formativo.

ALMERÍA CÁDIZ CÓRDOBA GRANADA HUELVA JAÉN MÁLAGA SEVILLA ANDALUCÍA
Sin estudios 3.741 1.657 1.974 1.714 3.878 1.578 2.067 4.210 20.819
Estudios primarios incompletos 2.296 2.296 1.084 1.282 2.535 1.050 1.533 2.606 14.682
Estudios primarios completos 9.652 12.873 6.896 7.712 9.007 6.665 15.639 20.709 89.153
Programa Formación Profesional 987 2.937 1.554 1.493 1.141 1.020 2.900 4.279 16.311
Educación General 7.089 19.911 10.829 13.965 8.383 8.136 33.458 25.820 127.591
Técnico Profesional Superior 650 1.933 1.033 1.004 711 553 2.404 3.339 11.627
Primer Ciclo 206 456 304 293 211 187 684 873 3.214
Segundo y Tercer Ciclo 995 2.169 1.413 2.050 831 893 4.420 4.631 17.402
Otros estudios 505 500 292 552 460 119 1.318 1.142 4.888

Gráfico 3. Distribución porcentual de los contratos totales realizados por nivel de instrucción

Cuadro 3. Distribución de los contratos totales por nivel de instrucción

El nivel de instrucción que destaca en Andalucía entre la mayoría de personas contratadas es Educación General con el 41,74%.
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Nota: los contratos iniciales no contabilizan las conversiones en indefinidos y adscripciones de colaboración social.

Almería Cádiz Córdoba Granada Huelva Jaén Málaga Sevilla Andalucía
Grupo A: Directores y gerentes 26 47 31 38 20 13 185 157 517

Grupo B: Técnicos y profesionales 
científicos e intelectuales de la 
salud y la enseñanza

496 1.249 730 722 342 450 1.785 1.664 7.438

Grupo C: Otros técnicos y 
profesionales científicos e 
intelectuales

751 748 659 1.376 280 433 1.522 2.998 8.767

Grupo D: Técnicos; profesionales 
de apoyo

1.180 2.539 1.316 1.886 884 983 6.345 4.978 20.111

Grupo E: Empleados de oficina 
que no atienden al público

328 672 328 584 294 249 1.165 1.300 4.920

Grupo F: Empleados de oficina 
que atienden al público

684 1.383 545 743 440 536 2.635 2.366 9.332

Grupo G: Trabajadores de los 
servicios de restauración y 
comercio

5.732 13.362 3.717 5.610 5.413 3.827 17.949 12.598 68.208

Grupo H: Trabajadores de los 
servicios de salud y el cuidado de 
personas

1.489 2.891 2.317 2.830 2.016 1.954 3.832 4.081 21.410

Grupo I: Trabajadores de los 
servicios de protección y 
seguridad

697 1.518 529 575 792 423 2.048 1.727 8.309

Grupo J: Trabajadores 
cualificados en el sector agrícola, 
ganadero, forestal y pesquero

267 527 803 306 419 1.101 480 642 4.545

Grupo K: Trabajadores 
cualificados de la construcción, 
excepto operadores de máquinas

864 2.152 1.113 930 933 1.238 2.846 3.210 13.286

Grupo L: Trabajadores 
cualificados de las industrias 
manufactureras, excepto 
operadores de instalaciones y 
máquinas

905 1.781 1.180 1.062 903 555 1.506 2.922 10.814

Grupo M: Operadores de 
instalaciones y maquinaria fijas, y 
montadores

311 468 423 282 302 233 544 1.439 4.002

Grupo N: Conductores y 
operadores de maquinaria móvil

1.116 2.513 1.260 1.065 1.296 992 2.916 2.810 13.968

Grupo O: Trabajadores no 
cualificados en servicios (excepto 
transportes)

2.993 5.962 2.303 3.619 2.823 2.069 10.321 6.586 36.676

Grupo P: Peones de la agricultura, 
pesca, construcción, industrias 
manufactureras y transportes

7.732 5.719 7.509 7.846 9.353 4.776 7.194 16.339 66.468

Grupo Q: Ocupaciones militares 0 0 0 0 0 0 1 0 1

El segundo grupo más contratado en Andalucía es el Grupo P: Peones de la agricultura, pesca, construcción, industrias manufactureras y
transportes.

El Grupo de Ocupación donde se han producido mayoritariamente la contratación en Andalucía durante el mes de junio de 2026 ha sido el Grupo G:
Trabajadores de los servicios de restauración y comercio.

Cuadro 4. Distribución de los contratos iniciales por Grupo de Ocupación (CNO11)
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Gráfico 4. Distribución porcentual de los contratos iniciales por Grupo de ocupación

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

Almería

Cádiz

Córdoba

Granada

Huelva

Jaén

Málaga

Sevilla

Andalucía

Grupo A

Grupo B

Grupo C

Grupo D

Grupo E

Grupo F

Grupo G

Grupo H

Grupo I

Grupo J

Grupo K

Grupo L

Grupo M

Grupo N

Grupo O

Grupo P

Grupo Q

5Datos Básicos del Mercado Laboral
Contratos Registrados

Junio de 2026



Almería Cádiz Córdoba Granada Huelva Jaén Málaga Sevilla Andalucía
Sección A: Agricultura, Ganadería, 
Silvicultura y Pesca 5.663 2.856 5.215 5.105 8.205 2.655 1.942 9.638 41.279

Sección B: Industrias Extractivas 22 15 18 7 55 14 15 21 167

Sección C: Industria Manufacturera 765 2.142 2.194 1.481 917 1.130 2.015 4.748 15.392
Sección D: Suministro de Energía 
Eléctrica, Gas, Vapor y Aire 
Acondicionado

6 19 16 5 10 20 39 52 167

Sección E: Suministro de Agua, 
Actividades de Saneamiento, Gestión de 
Residuos y Descontaminación

204 484 303 230 114 294 499 310 2.438

Sección F: Construcción 1.441 2.553 2.601 2.239 1.481 1.914 4.461 5.497 22.187
Sección G: Comercio al por Mayor y al 
por Menor 3.631 4.865 1.956 3.370 2.263 1.441 10.443 7.156 35.125

Sección H: Transporte y Almacenamiento 1.075 2.319 708 1.009 1.163 655 3.309 3.450 13.688

Sección I: Hostelería 5.803 12.947 3.398 4.984 5.628 3.531 15.578 9.765 61.634

Sección J: Actividades de Edición, 
Radiodifusión y Producción y Distribución 
de Contenidos

196 72 37 70 21 28 825 732 1.981

Sección K: Telecomunicaciones, 
Programación Informática, Consultoría, 
Infraestructura Informática y Otros 
Servicios de Información

55 105 162 238 56 63 493 629 1.801

Sección L: Actividades Financieras y de 
Seguros 86 131 51 109 75 79 307 328 1.166

Sección M: Actividades Inmobiliarias 70 200 56 95 73 32 420 287 1.233

Sección N: Actividades Profesionales, 
Científicas y Técnicas 373 764 362 658 184 407 1.359 1.709 5.816

Sección O: Actividades Administrativas y 
Servicios Auxiliares 1.469 4.109 1.240 1.876 1.343 873 6.674 6.440 24.024

Sección P: Administración Pública y 
Defensa; Seguridad Social Obligatoria 867 2.493 1.421 1.541 1.765 3.189 1.586 3.086 15.948

Sección Q: Educación 465 1.297 782 662 286 423 1.786 1.824 7.525
Sección R: Actividades Sanitarias y de 
Servicios Sociales 1.589 3.146 2.430 2.707 1.815 1.920 3.650 4.027 21.284

Sección S: Actividades Artísticas, 
Deportivas y de Entretenimiento 1.207 1.837 1.030 2.151 566 793 5.562 4.084 17.230

Sección T: Otros Servicios 423 878 500 531 358 237 1.544 1.347 5.818

Sección U: Actividades de los Hogares 
como Empleadores de Personal 
Doméstico y como Productores de 
Bienes y Servicios para uso propio

161 297 281 406 132 134 766 687 2.864

Sección V: Organismos Extraterritoriales 0 2 2 0 0 0 1 0 5

Cuadro 5. Distribución de los contratos iniciales por Sección de Actividad Económica
* A partir de marzo de 2026 se utiliza la nueva clasificación CNAE-25 por lo que los datos a partir de este mes no son comparables con los meses anteriores.

La sección de actividad con más contratos iniciales en el mes analizado ha sido la Hostelería, siendo esta sección mayoritaria en las provincias de
Almería, Cádiz, Jaén, Málaga y Sevilla. En Córdoba, Granada y Huelva lo ha sido el sector de la Agricultura, Ganadería, Silvicultura y Pesca.
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Gráfico 5. Distribución porcentual de contratos iniciales por Sección de Actividad Económica
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Almería Cádiz Córdoba Granada Huelva Jaén Málaga Sevilla Andalucía
Indefinidos Ordinarios 13.084 14.554 7.729 9.853 9.139 5.504 28.819 22.452 111.134
Indefinido personas con 
discapacidad

16 40 28 21 23 17 60 63 268

Circunstancias de la 
producción

9.861 22.804 12.408 14.657 14.453 9.330 24.690 33.272 141.475

Sustitución 1.303 3.124 1.741 2.181 1.233 1.362 4.451 4.673 20.068
Temporal personas con 
discapacidad

19 57 14 34 16 16 61 118 335

Relevo 0 2 3 5 1 0 2 8 21
Jubilado Parcial 10 39 23 19 18 5 33 45 192

Obtención práctica profesional 50 122 45 75 27 69 87 178 653

Formación en alternancia 364 494 205 149 245 158 637 852 3.104
Otros 65 173 191 163 75 69 284 389 1.409
Investigador Predoctoral en 
Formación

2 2 2 26 2 3 3 8 48

Mejora de la Ocupabilidad y la 
Inserción laboral

427 1.622 2.079 1.560 1.228 3.127 1.309 2.195 13.547

Financiados Fondos Europeos 9 9 59 23 4 33 26 70 233

Artistas, Personal Técnico y 
Auxiliares

361 478 235 702 41 117 2.812 1.439 6.185

Personal Investigador Doctor 0 0 0 2 0 1 0 7 10
Deportistas profesionales 0 9 0 2 0 21 0 48 80
Docente e Investigador 
Universidad

0 2 1 2 5 0 0 0 10

Gráfico 6. Distribución porcentual de los contratos iniciales por Tipo de Contrato

Cuadro 6. Distribución de los contratos iniciales por Tipo de Contrato
* Se incluye el tipo de contrato "Mejora de la Ocupabilidad y la Inserción laboral" desde marzo de 2022, "Financiados Fondos Europeos" desde mayo de 2022, "Artistas, Personal Técnico y 
Auxiliares" desde febrero de 2023, "Personal Investigador Doctor" desde mayo de 2023, "Deportistas profesionales" desde enero de 2024 y "Docente e Investigador Universidad" desde abril 
de 2024.

El tipo de contrato mayoritario en el mes de análisis ha sido el de circunstancias de la producción seguido por el de indefinidos ordinarios. Destaca
la importante presencia de los primeros en Huelva con el 54,52% de la contratación registrada en esta provincia.
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