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INICIO

El Servicio Andaluz de Empleo a través del Observatorio
Argos (Sistema de Prospeccion Permanente del Mercado
de Trabajo de Andalucia) en colaboracion con la
Consejeria de Educacién y Deporte y el Instituto de
Estadistica de Andalucia, realiza el presente estudio para
analizar la situacién laboral de las personas graduadas
en Ciclos Formativos de Formacion Profesional del curso
académico 2018-20109.

El presente estudio estd planteado bajo un marco de
colaboracion entre la Consejeria de Educacion y
Deporte, el Instituto de Estadistica y Cartografia de
Andalucia (IECA) y el Servicio Andaluz de Empleo (SAE),
con el objetivo de enriquecer la informacion laboral y los
analisis que se deriven de la informacion relativa a la

.
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poblacién egresada de Ciclos Formativos, siendo el
primer paso la definicién de un conjunto de datos comun
para el analisis de la informacion, dada la existencia de
varias actividades estadisticas que versan sobre esta
tematica.

El universo objeto de este estudio, esta constituido por
las 47.913 personas egresadas identificadas
procedentes de Ciclos Formativos de Formacion
Profesional Reglada en Andalucia durante el afio
académico 2018-2019, siendo el periodo de tiempo
considerado de su situacion laboral los doce meses
posteriores al afio académico de su graduacion. En el
mismo se observa en primer lugar la metodologia
seguida y una descripcion de su cualificacion para a
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continuacion examinar su situacion laboral, asi como
una caracterizacion de su primera contratacion.

Se pretende con este estudio suministrar informacién
precisa y Util para la toma de decisiones y en definitiva
sirva para favorecer la empleabilidad de la poblacion
joven de Andalucia.

Ademas de la informacién recogida en este estudio,
puede consultarse la publicacion del Instituto de
Estadistica y Cartografia de Andalucia en el siguiente
enlace:

https://www.juntadeandalucia.es/
institutodeestadisticaycartografia/insercionlaboral-fip

.
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Por ultimo, hay que indicar que debido a la pandemia
provocada por la COVID-19 los indicadores se han visto
afectados de forma generalizada, invirtiendo las
tendencias que se venian produciendo promocion tras
promocion en los ultimos estudios.



https://www.juntadeandalucia.es/institutodeestadisticaycartografia/insercionlaboral-fp/
https://www.juntadeandalucia.es/institutodeestadisticaycartografia/insercionlaboral-fp/
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2. NOTAS METODOLOGICAS

El universo objeto de estudio en el presente epigrafe son
las personas graduadas en Ciclos Formativos de
Formacion Profesional Reglada en Andalucia durante el
afo académico 2018-2019.

El periodo de tiempo analizado ha sido el comprendido
entre el 1 de octubre de 2019 y el 30 de septiembre de
2020, ano inmediatamente posterior al del curso
académico en el que se produjo la graduacion.

En primer lugar, se han transformado y cargado los datos
del alumnado enviados por Consejeria de Educacion de
la Junta de Andalucia , incluyéndose en el estudio todas

.
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las personas graduadas en el curso académico 2018-
2019 identificadas con DNI o NIE en los registros
de gestion académica.

En segundo lugar, se han cruzado los identificadores del
alumnado graduado con los registros administrativos
correspondientes para la obtencién de la informacion
relativa a la situacion laboral de los colectivos objeto de
estudio y a la caracterizacion del primer contrato post
graduacion.
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2. NOTAS METODOLOGICAS

Variables de analisis

Con la informacion recopilada se han construido
diversos indicadores, que constituyen el nucleo del
analisis del informe. A continuacién, se describen
estos indicadores:

La tasa de insercion ajustada (que mantiene la
serie publicada en estudios anteriores) basada en
la situacion laboral del alumnado al afio de su
egreso, definida como el numero de personas
cuya situacion, a 30 de septiembre de 2020, era
la de trabajador asalariado, trabajador autonomo,
trabajador agrario, funcionario o becario de
investigacion y en la que en el denominador se
consideran exclusivamente aquellas personas
identificadas a través de los cruces con los
registros administrativos y de las que tenemos
informaciéon para discriminar si estda o no
trabajando por cuenta ajena.

La tasa de insercion basada en la situacion
laboral del alumnado al afo de su egreso, definida
como el numero de personas cuya situacion, a 30
de septiembre de 2020, era la de trabajador

SUMARIO

asalariado, trabajador auténomo, trabajador
agrario, funcionario o becario de investigacion
entre el total de personas egresadas.

La tasa de demanda de empleo se define
como el numero de alumnos que a 30 de
septiembre de 2020 constaban como
demandantes de empleo en el Servicio Andaluz
de Empleo, con mas de un mes de antigliedad
de la demanda, dividido entre el total de
alumnos. La denominacién de esta tasa quiza
sea abusiva en cuanto al lenguaje y debe
siempre entenderse desde la logica de los
registros administrativos, es decir, se refiere a
porcentaje de personas tituladas que estan
inscritas como demandantes de empleo; se
podria usar una expresion mas correcta como
“tasa de inscripcion como demandantes”, pero
se ha optado por otra mas sencilla.

El porcentaje de paro registrado se define
como el numero de alumnos que a 30 de

Las personas que, por ejemplo, se encontraban trabajando en el extranjero
no constarian en dichos registros, por lo que penalizaria su inclusién en el
denominador y no en el numerador de esta tasa.




INICIO

2. NOTAS METODOLOGICAS

septiembre de 2020 constaban como
demandantes de empleo en el SAE y eran
clasificados como parados registrados, dividido
entre el total de alumnos. Puede decirse que es un
subconjunto de la anterior, si bien no exactamente,
ya que en este caso no se impone la condicion de
tiempo de inscripcion de la demanda.

Se analizan, ademas, las caracteristicas del primer
contrato registrado entre el 1 de octubre de 2019 y el 30
de septiembre de 2020 a las personas graduadas en
Ciclos Formativos de Formacion Profesional Reglada en
Andalucia en el afio académico 2018-2019. No se
incluyen los casos de los funcionarios, becarios ni de las
personas contratadas y residentes en otras Comunidades
Auténomas.

Se considera el tiempo transcurrido hasta el registro del
primer contrato y si dicho contrato implica o no
desplazamiento entre el municipio de residencia del
trabajador y el municipio del centro de trabajo.

También se analiza la adecuacion entre la ocupacion del
primer contrato y la titulacion obtenida, asi como otros

SUMARIO

elementos relacionados con la calidad del primer
contrato. Para hacer un mejor analisis sobre cémo el
nivel de formacion alcanzado propicia el acceso a
puestos de trabajo de mayor cualificacion y en qué
condiciones se accede, en el proceso de seleccion del
primer contrato se prioriza, en el caso de existir, aquellos
contratos cuyas ocupaciones necesitan de un nivel de
cualificacion que se corresponden con el nivel formativo
de la persona graduada.

Finalmente se examina las caracteristicas de las
empresas que realizan el primer contrato, segun su

actividad economica, tamafio y tipologia juridica.

Variables de clasificacion

Los indicadores anteriores se han cruzado con las
siguientes variables “de clasificacion”:

Sexo

Familia Profesional

Tipo Enseflanza (Ensefanza/Colectivo/Modo
Ensefianza)

Especialidad del Ciclo Formativo
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3. DESCRIPCION GENERAL DEL COLECTIVO OBJETO DE ESTUDIO

El total de personas graduadas en Ciclos Formativos de
Formacion Profesional Reglada incluidos en el presente
estudio asciende a 47.996 personas de las cuales se han
identificado con DNI o NIE para el estudio a 47.913.

Las familias profesionales que presentan mayor
importancia por su numero de egresos son las de
Sanidad con 9.842 personas graduadas (20,54%) y
Administracion y gestion, con 7.412 personas graduadas
(15,47% del total).

Otras familias profesionales destacadas, con mas de
2.000 personas graduadas, son Servicios socioculturales
y a la comunidad (5.343 personas egresadas, el
11,15%), Informatica y comunicaciones (3.940 personas
que suponen el 8,22%), Actividades fisicas y deportivas
(3.243 personas y el 6,77%), Electricidad y electronica
(2.716 personas y el 5,67%), Hosteleria y turismo (2.499
personas, 5,22%) y Comercio y marketing (2.328
alumnado egresado el 4,86%).

.

10

Le siguen en importancia segun el numero de egresos
(de mil a dos mil egresos) Transporte y Mantenimiento de
Vehiculos (1.861 personas graduadas 3,88%), Imagen
(1.635 personas 3,41%), (1.363
personas, un 2,84%), Imagen y sonido (1.086 personas,

personal Agraria
el 2,27%) y Fabricacion mecanica que tiene 1.004
egresos un 10%).

Las restantes familias profesionales acumulan un total de
3.641 personas graduadas (7,60% del total) con una
representacion relativa individual inferior en todos los
casos al dos por ciento .




INICIO SUMARIO

3. DESCRIPCION GENERAL DEL COLECTIVO OBJETO DE ESTUDIO

Familia Profesional Personas graduadas Estructura

Sanidad 9.842 20,54%
Administracion y gestion 7.412 15,47%
Servicios socioculturales y a la comunidad 5.343 11,15%
Informatica y comunicaciones 3.940 8,22%
Actividades fisicas y deportivas 3.243 6,77%
Electricidad y electronica 2.716 5,67%
Hosteleria y turismo 2.499 5,22%
Comercio y marketing 2.328 4,86%
Transporte y mantenimiento de vehiculos 1.861 3,88%
Imagen personal 1.635 3,41%
Agraria 1.363 2,84%
Imagen y sonido 1.086 2,27%
Fabricacion mecanica 1.004 2,10%
Instalacion y mantenimiento 938 1,96%
Quimica 393 0,82%
Comunicacion grafica y audiovisual 361 0,75%
Edificacion y obra civil 307 0,64%
Industrias alimentarias 283 0,59%
Artes graficas 228 0,48%
Maritimo-pesquera 224 0,47%

Distribucion por familia profesional de las personas graduadas en Ciclos Formativos de Formacion
Profesional
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3. DESCRIPCION GENERAL DEL COLECTIVO OBJETO DE ESTUDIO

Familia Profesional Personas graduadas Estructura

Madera, mueble y corcho 195 0,41%
Disefio de interiores 175 0,37%
Escultura 127 0,27%
Textil, confeccion y piel 84 0,18%
Ceramica artistica 78 0,16%
Energias y agua 66 0,14%
Artes aplicadas al libro 46 0,10%
Artes aplicadas a la indumentaria 42 0,09%
Joyeria de arte 34 0,07%
Disefio industrial 15 0,03%
Textiles artisticos 13 0,03%
Artes aplicadas al muro 12 0,03%
Esmaltes artisticos 12 0,03%
Industrias extractivas 6 0,01%
Vidrio y ceramica 2 0,00%
Total 47.913 100%

Distribucion por familia profesional de las personas graduadas en Ciclos Formativos de Formacion
Profesional
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3. DESCRIPCION GENERAL DEL COLECTIVO OBJETO DE ESTUDIO
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Sanidad

Administracion y gestion
Senvicios sociocufturalesy a la comunidad
Informatica y comunic aciones
Actividades fisicas y deportivas
Electncidad y electranica
Hosteleria y turismo

Comercio y marketing

Transparte y mantenimiento de vehiculos
Imagen persaal

Agraria

Imagen v sonido

Fabncadan medanica

Instalacion y mantenimiento
Quimica

Comunicacion grafica y audiovisual
Edificacidn y obra civil

Industrias almentarias

Artes graficas

Marilimo-pesquera

Madera, mueble y corcho

Diserio de interiores

Escultura

Tewhl, confection y piel
Ceramica anistica

Energias y agua

Artes aplicadas al libro

Artes aplicadas a la indumen taria
Joyeria de arfe

Disedao industral

Textles artisticos

Artes aplicadas al muro

Esmaltes artisticos

Industras extractivas

Vidrio y cerdmica

Distribucion por familia profesional de las personas graduadas en Ciclos Formativos de Formacién Profesional.
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3. DESCRIPCION GENERAL DEL COLECTIVO OBJETO DE ESTUDIO

La siguiente tabla muestra Familia Profesional/Especialidad Personas graduadas Estructura
informacion por especialidades Sanidad
para las dos familias con mayor Cuidados auxiliares de enfermeria 2.812 28,57%
namero de personas graduadas ya Farmacia y parafarmacia 1.143 11,61%
citadas anteriormente: Sanidad y Laboratorio clinico y biomédico 1.010 10,26%
Administracié 6 Imagen para el diagnostico y medicina nuclear 891 9,05%
ministracion ion.
stracion y gestio Higiene bucodental 879 8,93%
Emergencias sanitarias 697 7,08%
Dentro de la Familia Profesional mitatics 535 5,44%
Sanidad, la especialidad que Anatomia patolégica y citodiagndstico 507 5,15%
destaca por presentar una mayor Radioterapia y dosimetria 335 3,40%
importancia en el numero de Prétesis dentales 306 3,11%
Documentacion y administracion sanitaria 291 2,96%
personas graduadas es la de
Cuidad i q ¢ ) Audiologia protésica 188 1,91%
I xiliar nfermeri
uidados auxiiares de enermena I saud ambiental 163 1,66%
con 2.812 personas graduadas. Ortoprotesis y producto de apoyo 85 0,86%
otal Sanidad 0.84 00,00%
En la familia de Administracion y Ad acion y gestio
gestion, la especialidad de Administracion y finanzas 3.184 42,96%
Administracion y  Finanzas con Gestion administrativa 2.857 38,55%
Servicios administrativos 813 10,97%
3.184 personas graduadas, es las
, q Asistencia a la direccion 476 6,42%
que mas personas  €gresadas [y cormatica de oficina 82 1,11%

aporta.

Total Administracion y gestion 100,00%
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3. DESCRIPCION GENERAL DEL COLECTIVO OBJETO DE ESTUDIO

La distribucion por edades muestra que mas de
ocho de cada diez personas que terminaron sus
estudios en Formacion Profesional en el curso
20182019 es menor de 30 afios,
significandose el grupo de edad de 20 a 24
anos, que representa el 56,28% del total.

Grupo de Edad gPr:;suoan da; Estructura

Menor de 20 5.519 11,52%
De 20 a 24 26.964 56,28%
De 25 a 29 7.966 16,63%
De 30 a 34 2.544 5,31%
De 35 a 39 1.782 3,72%
De 40 a 44 1.227 2,56%
De 45 a 49 962 2,01%
De 50 a 54 607 1,27%
De 55 a 59 274 0,57%
60 6 mas 68 0,14%
Total 47.913 100%

B Menor de 20

20a 24

25a29

E30a34

35a 39

B \Mas de 40

Distribucion de las personas graduadas en Ciclos Formativos de Formacion
Profesional segtin grupo de edad.
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3. DESCRIPCION GENERAL DEL COLECTIVO OBJETO DE ESTUDIO

La siguiente tabla presenta el detalle de la distribucion por grupo de edad y género de las personas graduadas para

cada una de las familias profesionales.

Familia Profesional

Menos de 20

20-24

Edad

25-29

30-34

35-39

40 y mas

Actividades fisicas y deportivas 9,81% 77,12% 10,27% 1,54% 0,65% 0,62%
Administracion y gestion 13,98% 52,87% 18,89% 4,91% 3,62% 5,73%
Agraria 27,00% 53,71% 9,83% 4,62% 2,20% 2,64%
Artes aplicadas a la indumentaria 2,38% 47,62% 16,67% 2,38% 2,38% 28,57%
Artes aplicadas al libro 4,35% 36,96% 23,91% 4,35% 2,17% 28,26%
Artes aplicadas al muro 0,00% 50,00% 25,00% 8,33% 0,00% 16,67%
Artes gréficas 10,96% 60,96% 21,05% 4,39% 0,00% 2,63%
Ceramica artistica 2,56% 38,46% 11,54% 6,41% 2,56% 38,46%
Comercio y marketing 10,05% 65,12% 17,87% 2,75% 1,72% 2,49%
Comunicacion grafica y audiovisual 0,00% 52,91% 26,04% 8,03% 5,26% 7,76%
Disefio de interiores 0,00% 54,29% 23,43% 8,00% 2,29% 12,00%
Disefo industrial 0,00% 33,33% 26,67% 0,00% 6,67% 33,33%
Edificacion y obra civil 21,82% 36,48% 24,10% 6,84% 2,93% 7,82%
Electricidad y electronica 18,89% 51,55% 17,60% 4,75% 3,24% 3,98%
Energias y agua 0,00% 56,06% 28,79% 7,58% 3,03% 4,55%
Escultura 0,00% 37,80% 16,54% 6,30% 3,94% 35,43%
Esmaltes artisticos 8,33% 41,67% 8,33% 0,00% 8,33% 33,33%
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3. DESCRIPCION GENERAL DEL COLECTIVO OBJETO DE ESTUDIO

Edad
Familia Profesional
Menos de 20 20-24 25-29 30-34 35-39

Fabricaciéon mecanica 26,00% 51,39% 12,55% 4,18% 2,99% 2,89%
Hosteleria y turismo 12,48% 48,58% 21,13% 5,88% 3,44% 8,48%
Imagen personal 15,11% 61,10% 14,62% 3,85% 2,20% 3,12%
Imagen y sonido 3,50% 69,43% 21,55% 3,50% 0,74% 1,29%
Industrias alimentarias 12,37% 46,64% 18,02% 7,07% 4,95% 10,95%
Industrias extractivas 0,00% 66,67% 33,33% 0,00% 0,00% 0,00%
Informatica y comunicaciones 19,75% 50,61% 16,95% 5,10% 3,73% 3,86%
Instalacion y mantenimiento 3,62% 47,55% 22,39% 9,28% 6,50% 10,66%
Joyeria de arte 2,94% 67,65% 14,71% 0,00% 2,94% 11,76%
Madera, mueble y corcho 35,38% 45,64% 10,26% 5,13% 1,54% 2,05%
Maritimo-pesquera 4,46% 41,96% 23,66% 11,61% 8,48% 9,82%
Quimica 3,82% 53,18% 27,23% 7,12% 4,83% 3,82%
Sanidad 5,19% 51,81% 16,09% 8,15% 6,29% 12,47%
Servicios socioculturales y a la comunidad 4,51% 64,59% 15,18% 4,57% 3,97% 7,19%
Textil, confeccion y piel 21,43% 42,86% 13,10% 3,57% 7,14% 11,90%
Textiles artisticos 0,00% 23,08% 23,08% 7,69% 7,69% 38,46%
Transporte y mantenimiento de vehiculos 20,42% 60,61% 11,88% 3,55% 1,50% 2,04%
Vidrio y ceramica 100,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
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3. DESCRIPCION GENERAL DEL COLECTIVO OBJETO DE ESTUDIO

La siguiente tabla se presenta el detalle de la distribucion por sexo de las personas graduadas para cada una de las

familias profesionales.

Familia Profesional Hombre  Mujer Familia Profesional Hombre  Mujer

Actividades fisicas y deportivas 79,00% | 21,00% Hosteleria y turismo 47,38%| 52,62%
Administracion y gestion 38,69%| 61,31% Imagen personal 10,89% | 89,11%
Agraria 83,86% | 16,14% Imagen y sonido 70,44% | 29,56%
Artes aplicadas a la indumentaria 11,90% | 88,10% Industrias alimentarias 49,12% | 50,88%
Artes aplicadas al libro 39,13%| 60,87% Industrias extractivas 100,00% 0,00%
Artes aplicadas al muro 58,33% | 41,67% Informatica y comunicaciones 91,57% 8,43%
Artes gréficas 55,26% | 44,74% Instalacion y mantenimiento 90,09% 9,91%
Ceramica artistica 16,67%| 83,33% Joyeria de arte 61,76%| 38,24%
Comercio y marketing 43,69% | 56,31% Madera, mueble y corcho 88,21% | 11,79%
Comunicacion gréafica y audiovisual 40,72% | 59,28% Maritimo-pesquera 91,96% 8,04%
Disefio de interiores 22,86% | 77,14% Quimica 42,75% | 57,25%
Disefio industrial 53,33% | 46,67% Sanidad 24,67%| 75,33%
Edificacion y obra civil 74,59% | 25,41% Servicios socioculturales y a la comunidad 9,40% | 90,60%
Electricidad y electronica 97,35% 2,65% Textil, confeccion y piel 19,05% | 80,95%
Energias y agua 86,36% | 13,64% Textiles artisticos 7,69%| 92,31%
Escultura 60,63% | 39,37% Transporte y mantenimiento de vehiculos 97,69% 2,31%
Esmaltes artisticos 33,33%| 66,67% Vidrio y ceramica 50,00% | 50,00%
Fabricacion mecanica 94,72% 5,28% Total 50,04%  49,96%
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3. DESCRIPCION GENERAL DEL COLECTIVO OBJETO DE ESTUDIO

Las familias profesionales de Industria Extractivas y Vidrio
y Ceramica son dos familias donde el total de personas
egresadas tienen menos de 30 afos, si bien son familias
con muy bajo nimero de egresos-.

Asi mismo, para el alumnado egresado con mas de 30
anos, destaca la familia profesional de Textiles Artisticos
con muy pocas personas egresadas®, donde el 53,85% de
las personas que se titulan pertenecen a ese grupo de
edad.

En cuanto a la distribucion por sexo y familia profesional,
el numero de los hombres alcanza el 100% de los
graduados en la titulacion de Industrias extractivas, y esta
por encima del 97% en Transporte y mantenimiento de
vehiculos y Electricidad y electronica.

Asimismo, la aportacion masculina es claramente
mayoritaria en los casos de las familias de Fabricacion
mecanica, Maritimo-pesquera Informatica y
comunicaciones, Instalacion y mantenimiento, Madera,

mueble y corcho, Energias y agua y Agraria, todas ellas

.

con una proporcion de hombres respecto a las mujeres
superior al 80%.

El colectivo de las mujeres destaca en las familias
profesionales de Textiles artisticos3 y Servicios
socioculturales y a la comunidad, con mas del 90% de
alumnas.

También tienen una tasa alta de participacion femenina
Textil, Confeccién y Piel, Ceramica artistica, Artes
aplicadas a la indumentaria e Imagen personal con mas
del 80% de mujeres entre sus egresos

2 La familia profesional de Vidrio y Ceramica tiene solo 2 egresos y la de Industrias

Extractivas 6.

3 La familia profesional de Textiles Artisticos tiene 13 egresos .
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4. SITUACION LABORAL A 30 de septiembre de 2020

La situacion laboral que se describe en el presente apartado es la que tenia el alumnado egresado a 30 de septiembre de
2020. Se trata, por tanto, de la situacién de las personas graduadas en una fecha concreta, al afio de la finalizacién del
curso académico en el que se graduaron, y como tal ha de ser interpretada.

4.1 Tasa de insercion ajustada y tasa de insercion basada en la situacion laboral

4.2 Tasa de demanda de empleo

4.3 Porcentaje de paro registrado

< :
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4. SITUACION LABORAL A 30 de septiembre de 2020

4.1 TASAS DE INSERCION BASADAS EN LA SITUACION LABORAL

Se incluyen como indicadores de insercion laboral la
tasa de insercion ajustada, que mantiene la
definicion utilizada en la serie de estudios publicados y
la tasa de insercion como referencia general al total
de egresos.

Con el objetivo de mantener la serie de estudios
publicados hasta ahora, se prioriza en el analisis
“tasa de insercion

el indicador insercion

ajustada’.

Teniendo en consideracion la tasa de insercion
ajustada a 30 de septiembre de 2020, el 41,48% de
las personas identificadas en los registros
administrativos graduadas en Ciclos Formativos de
Formacion Profesional en el afo académico 2018-

2019 se encontraban trabajando.

Si consideramos la definicion de la tasa de insercion
como las personas graduadas en alta laboral respecto
del total de alumnado graduadas, ésta se cifra en el
40,18%.

.
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Por familia profesional, se observa que las familias con
mas graduados (2.000 o mas) y que concentran de
78% del
laborales tienen tasas de insercion ajustadas entre el
51,68% de Sanidad y el 27,48% de Actividades fisicas
y deportivas. También destacan por tener mayor
(41,48%)
Informatica y comunicaciones (43,55%) y Electricidad

alumnado identificado en los registros

insercion que el indicador general
y electronica (42,54%). Le siguen, Administracion y
gestion (39,76%), Servicios socioculturales y a la
comunidad (38,15%), Hosteleria y turismo (36,32%) y

Comercio y marketing (35,33%).

Las situaciones mas extremas se producen en las
familias de Vidrio y Cerdmica que tiene una tasa de
insercion nula o Industrias extractivas con total
insercion a 30 de septiembre de 2020, si bien son
resultados a relativizar debido a su muy bajo numero

de egresos, dos y seis respectivamente.

4 Suponen casi la mitad (48,56%) de los egresos analizados.

>
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4.1 TASAS DE INSERCION BASADAS EN LA SITUACION LABORAL

La distribucion del indicador de insercién por familias
profesionales muestra que la mitad de las mismas tienen
tasas de insercion ajustadas entre el 25% el 50%.

Entre las que no se encuentran en ese grupo destacan
los casos de mayor insercion en las familias de Energia y
aguas con el 66,13% e Instalacidn y mantenimiento con
un 61,55% de alumnado trabajando.

En el otro extremo, se sittan familias que presentan
porcentajes significativamente menores, pero con un
numero muy bajo de personas egresadas en el curso
analizado, como son, la ya indicada Vidrio y Ceramica,
Joyeria del arte que tiene 34 egreso y un 3,03% de
personas insertadas laboralmente o Artes aplicadas al
muro, que entre sus 12 egresos tiene un 16,07% de
personas trabajando.

.
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Considerando las tres familias profesionales con mayor
numero de personas graduadas, el porcentaje de
personas trabajando en la fecha de referencia (tasas de
insercion ajustada) es inferior al promedio general
(41,48%) en Administracién y gestion, cuya tasa de
insercion ajustada es del 39,76% y en Servicios
socioculturales y a la comunidad, que es del 38,15%. Por
el contrario, este no es el caso de en Sanidad, que es la
familia con mas graduados en el curso 2018-2019, con
una tasa de insercion del 51,68%.
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4.1 TASAS DE INSERCION BASADAS EN LA SITUACION LABORAL

Familia Profesional Personas : Per_s_onas Tasa de insercion Tasa (.je insercion
graduadas identificadas ajustada
Actividades fisicas y deportivas 855 3.243 3.111 26,36% 27,48%
Administracién y gestion 2.886 7.412 7.258 38,94% 39,76%
Agraria 549 1.363 1.337 40,28% 41,06%
Artes aplicadas a la indumentaria 13 42 41 30,95% 31,71%
Artes aplicadas al libro 9 46 44 19,57% 20,45%
Artes aplicadas al muro 2 12 12 16,67% 16,67%
Artes graficas 53 228 219 23,25% 24,20%
Ceramica artistica 18 78 76 23,08% 23,68%
Comercio y marketing 803 2.328 2.273 34,49% 35,33%
Comunicacion grafica y audiovisual 95 361 348 26,32% 27,30%
Disefo de interiores 63 175 173 36,00% 36,42%
Diseno industrial 8 15 15 53,33% 53,33%
Edificacion y obra civil 122 307 294 39,74% 41,50%
Electricidad y electronica 1.135 2.716 2.668 41,79% 42 54%
Energias y agua 41 66 62 62,12% 66,13%
Escultura 24 127 124 18,90% 19,35%
Esmaltes artisticos 3 12 11 25,00% 27,27%
Fabricacién mecanica 445 1.004 985 44.32% 45,18%
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4.1 TASAS DE INSERCION BASADAS EN LA SITUACION LABORAL

Familia Profesional

ERES
graduadas

ERES
identificadas

SUMARIO

Tasa de insercion

Tasa de insercion
ajustada

Hosteleria y turismo 891 2.499 2.453 35,65% 36,32%
Imagen personal 539 1.635 1.592 32,97% 33,86%
Imagen y sonido 243 1.086 1.031 22,38% 23,57%
Industrias alimentarias 126 283 281 44,52% 44,84%
Industrias extractivas 6 6 6 100,00% 100,00%
Informatica y comunicaciones 1.668 3.940 3.830 42,34% 43,55%
Instalacion y mantenimiento 573 938 931 61,09% 61,55%
Joyeria de arte 1 34 33 2,94% 3,03%
Madera, mueble y corcho 55 195 194 28,21% 28,35%
Maritimo-pesquera 109 224 219 48,66% 49,77%
Quimica 170 393 379 43,26% 44,85%
Sanidad 4.844 9.842 ©.373 49,22% 51,68%
Servicios socioculturales y a la comunidad 1.948 5.343 5.106 36,46% 38,15%
Textil, confeccion y piel 22 84 80 26,19% 27,50%
Textiles artisticos 4 13 13 30,77% 30,77%
Transporte y mantenimiento de vehiculos 929 1.861 1.836 49,92% 50,60%
Vidrio y ceramica 0 2 2 0,00% 0,00%

25




INICIO SUMARIO

4. SITUACION LABORAL A 30 de septiembre de 2020

4.1 TASAS DE INSERCION BASADAS EN LA SITUACION LABORAL

o
S
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1]
S

J 50% 75%

Actividades fisicas y deportivas
Administracion y gestion
Agraria

Artes aplicadas a la indumentaria
Artes aplicadas al libro

Artes aplicadas al muro

Artes gréficas

Ceramica artistica

Comercio y marketing
Comunicacion grafica y audiovisual
Disefio de interiores

Disefio industrial

Edificacion y obra civil
Electricidad y electronica
Energias y agua

Escultura

Esmaltes artisticos

Fabricacion mecénica
Hosteleria y turismo

Imagen personal

Imageny sonido

Industrias alimentarias
Industrias extractivas
Informatica y comunicaciones
Instalacion y mantenimiento
Joyeria de arte

Madera, mueble y corcho [F——
Maritimo-pesquera _
Quimica I
Sanidad
Servicios socioculturales y a la comunidad Porcentaje de personas trabajando a 30
Textil, confeccion y piel ¥ Tasa de insercion de septiembre de 2020 sobre el total de
Textiles artisticos personas graduadas en CF de
Transporte y mantenimiento de vehiculos e ™ Tasa de insercion Formacion Profesional identificadas en
Vidrio y ceramica ajustada a los registros administrativos.
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Analizando la modalidad de ensefianza, y teniendo en
cuenta solo los casos con al menos 50 alumnos
finalizados (que suponen mas del 95% del total),
destaca Emergencias Sanitarias en la etapa de grado
medio ya que cuenta con mayor porcentaje de
graduados trabajando a 30 de septiembre de 2020
(tasa de insercion ajustada), con el 87,01% en el caso
semipresencial y 86,36% en el caso presencial, le
sigue el grado superior de Desarrollo de aplicaciones
web en formato a distancia con el 85,71% y el grado
superior de Anatomia patologica y citodiagnostico a
distancia con el 85,47%) (véase el anexo 2).

Por sexo, no existe diferencia significativa en el
porcentaje de mujeres trabajando en la fecha tomada
como referencia para, ya que se cifra en 0,02 puntos
porcentuales superior al porcentaje de hombres en la
misma situacion. Concretamente, la tasa de insercion
ajustada basada en la situacion laboral al afio del
egreso se cifra en el 41,49% para las mujeres y en el
41,47% para los hombres.

Excluyendo el caso de Industrias extractivas por no
tener mujeres entre el alumnado egresado, y Vidrio y
ceramica por no tener Egresados en alta laboral en la

.
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fecha de analisis (ambas con un numero muy bajo de
egresos), si se desagrega la tasa de insercion por
familias profesionales se observan las mayores
diferencias (por encima de 20 puntos porcentuales) en
la insercion por sexo en las familias de Disefio de
interiores, Energias y agua, Artes aplicadas al libro,
Textiles artisticos a favor de los hombres y Artes
aplicadas a la indumentaria y Esmaltes artisticos en el
caso de las mujeres, si bien en estos dos casos se da
la circunstancia de no tener a ningin hombre en
trabajando a 30 de septiembre de 2020. No obstante,
estas diferencias extremas han de ser analizadas con
cierta precaucion, ya que en la mayoria de los casos al
ser familias con bajo numero de egresos implica que
la variacion en la cantidad de alumnos de cada género
sea muy sensible y se presenten notables
desigualdades, lo que relativiza las conclusiones que

se pueden extraer de esos resultados.

En el lado opuesto (menos de un punto porcentual de
diferencia entre sexo) se encuentran las Familias
Profesionales de Ceramica artistica, Servicios
socioculturales y a la comunidad, Electricidad y

electronica y Hosteleria y turismo.
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Familia Profesional

Tasa de insercion ajustada

SUMARIO

Tasa de insercion

Hombre Muijer Total Hombre Muijer Total

Actividades fisicas y deportivas 28,16% 2496% | 27,48%| 26,97%| 31,72%| 26,36%

Administracion y gestion 35,84%| 42,22%| 39,76%| 34,94%| 70,83%| 38,94%

Agraria 42,64%| 32,87%| 41,06%| 41,82%| 47,65%| 40,28%

Artes aplicadas a la indumentaria 0,00% 35,14%| 31,71% 0,00%| 54,17%| 30,95%

Artes aplicadas al libro 41,18% 7,41%| 20,45%| 38,89% 7,69%| 19,57%

Artes aplicadas al muro 14,29%| 20,00%| 16,67%| 14,29%| 25,00%| 16,67%

Artes graficas 19,83%| 29,59%| 24,20%| 19,05%| 39,73%| 23,25%

Ceramica artistica 23,08%| 23,81%| 23,68%| 23,08%| 30,00%| 23,08%

Comercio y marketing 35,97% 34,82%| 35,33%| 35,30%| 51,21%| 34,49%

Comunicacion grafica y audiovisual 26,06% 28,16% | 27,30%| 25,17%| 37,18%| 26,32%

Disefio de interiores 52,50% 31,58%| 36,42%| 52,50%| 45,16%| 36,00%

Disefio industrial 62,50%| 42,86%| 53,33%| 62,50%| 75,00%| 53,33%

Edificacion y obra civil 44.24% | 33,77%| 41,50%| 41,92%| 50,00%| 39,74%| Indicadores de

Electricidad y electrénica 4255%| 42,25%| 4254%| 41,79%| 71,43%| 41,79%  nsercion a30de
septiembre de 2020

Energias y agua 69,09% 42,86%| 66,13%| 66,67%| 50,00%| 62,12%| de las personas

., ) ) . . .| graduadas en CF de

Escultura 18,92%| 20,00%| 19,35%| 18,18%| 25,00%| 18,90% Formacion

Esmaltes artisticos 0,00%| 42,86%| 27,27%| 0,00%| 60,00%| 25,00%] Profesional por
género y familia

Fabricacion mecénica 4523%| 44,23%| 4518%| 44,37%| 76,67%| 44,32%| profesional.

Hosteleria y turismo 36,51%| 36,15%| 36,32%| 35,90%| b54,89%| 35,65%
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4.1 TASAS DE INSERCION BASADAS EN LA SITUACION LABORAL

Tasa de insercion ajustada Tasa de insercion
Familia Profesional
Hombre Mujer Total Hombre Mujer Total

Imagen personal 32,37%| 34,04%| 33,86%| 31,46%| 49,59%| 32,97%

Imagen y sonido 23,18%| 24,50%| 23,57%| 22,09%| 29,96%| 22,38%

Industrias alimentarias 40,29% 49,30% | 44,84%| 40,29%| 94,59%| 44,52%

Industrias extractivas 100,00% 100,00% | 100,00% 100,00%

Informatica y comunicaciones 43,74% 41,43%| 43,55%| 42,54%| 66,83%| 42,34%

Instalacion y mantenimiento 62,10% 56,52% | 61,55%| 61,66%| 126,83%| 61,09%

Joyeria de arte 5,00% 0,00% 3,03% 4,76% 0,00% 2,94%

Madera, mueble y corcho 29,24% 21,74%| 28,35%| 29,07%| 27,78%| 28,21%

Maritimo-pesquera 50,74%| 37,50%| 49,77%| 50,00%| 50,00%| 48,66%

Quimica 43,03%| 46,26%| 44,85%| 42,26%| 78,57%| 43,26%

Sanidad 55,02%| 50,59%| 51,68%| 52,39%| 92,97%| 49,22%

Senvicios socioculturales y a la comunidad | 38,32%| 38,13%| 38,15%| 37,25%| 57,18%| 36.46%  ndcadoresde
insercion a 30 de

Textil, confeccion y piel 26,67%| 27,69%| 27,50%| 25,00%| 36,00%| 26,19%| Septiembrede 2020
de las personas

Textiles artisticos 100,00% | 25,00%| 30,77%| 100,00%| 33,33%| 30,77%| graduadas en CF de
Formacion

Transporte y mantenimiento de vehiculos 51,03% 32,56%| 50,60%| 50,33%| 48,28%| 49,92% Profesional por

Vidrio y ceramica 0,00% 000%| 000%| 000% 000% 0,00y ey /famiia
profesional.

41,48%
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4.2 TASA DE DEMANDA DE EMPLEO

Del
Formativos de Formacién Profesional
académico 2018-2019 incluidas en el presente estudio,
13.444 personas llevaban inscritas mas de un mes

conjunto de personas graduadas en Ciclos
en el afio

como demandantes de empleo a 30 de septiembre de
2020. De esta forma, la denominada tasa de demanda
de empleo se cifra en el 28,06% en la fecha de
referencia.

Para la correcta interpretacion de esta tasa se ha de
tener en cuenta que no todas las personas inscritas
de empleo son
desempleadas, ya que los trabajadores ocupados pueden

como demandantes personas
inscribirse en los Servicios Publicos de Empleo en mejora

de empleo.

Analizando por familias profesionales, la totalidad de las
personas egresadas de la familia de Vidrio y ceramica se
encuentran demandando empleo, si bien es un nimero
absoluto de egresos muy bajo, 2. Las mayores tasas de
demanda de empleo se dan en las familias profesionales
de Ceramica artistica (41,03%), Textil, confeccién y piel
(39,29%), Imagen personal (36,70%), Madera, mueble y
corcho (36,41%), Administracién y gestion (35,63%) y
Joyeria de arte (35,29%).

30

En sentido contrario, la uUnica familia con tasa de
demanda de empleo por debajo del 10% es Esmaltes
artisticos (8,33%), pero con un nimero bajo de egresos
(12). Le siguen las familias Maritimo-pesquera (16,07%),
e Industrias extractivas (16,67%), el resto tienen tasas de
demanda de empleo por encima del 20%.

Considerando las familias profesionales con mayor
numero de personas graduadas identificadas, el
porcentaje de personas que llevan inscritas como
demandantes de empleo al menos un mes en la fecha de
referencia es superior al promedio general (28,06%) en
los casos de Administracion y gestion con una tasa de
demanda del 35,63%, Hosteleria y turismo con el
33,93%, Comercio y marketing con el 30,67% y Servicios
socioculturales y a la comunidad con el 29,74% de
personas demandantes. Las tasas de demanda para el
resto de familias profesionales con mas de 2.000
personas graduadas son del 24,59% en Electricidad y
electronica, 24,35% en Sanidad, de un 21,09% en
Informatica y comunicaciones y del 20,57%
Actividades fisicas y deportivas.

en

4 Mas de 2.000 personas graduadas
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o
B
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Artes aplicadas al muro
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Ceramica artistica

Comercio y marketing
Comunicacién grafica y audiovisual
Disefio de interiores

Disefio industrial
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Energias y agua

Escultura

Esmaltes artisticos

Fabricacion mecanica

Hosteleria y turismo

Imagen personal

Imagen y sonido

Industrias alimentarias
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Informética y comunicaciones
Instalacion y mantenimiento
Joyeria de arte

Madera, mueble y corcho
Maritimo-pesquera

Quimica

Sanidad

Servicios socioculturales y a la comunidad
Textil, confeccion y piel

Textiles artisticos

Transporte y mantenimiento de vehiculos
Vidrio y ceramica

Tasa de demanda de empleo a
30 de septiembre de 2020 de

las personas graduadas en CF
segun familia profesional.
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Familia Profesional Hombre Mujer Total Demandantes
Actividades fisicas y deportivas 19,13% 25,99% 20,57% 667
Administracion y gestion 32,50% 37,61% 35,63% 2641
Agraria 20,21% 29,09% 21,64% 295
Artes aplicadas a la indumentaria 60,00% 29,73% 33,33% 14
Artes aplicadas al libro 38,89% 25,00% 30,43% 14
Artes aplicadas al muro 28,57% 20,00% 25,00% 3
Artes gréficas 29,37% 37,25% 32,89% 75
Ceramica artistica 30,77% 43,08% 41,03% 32
Comercio y marketing 29,01% 31,96% 30,67% 714
Comunicacién grafica y audiovisual 39,46% 29,91% 33,80% 122
Disefio de interiores 25,00% 35,56% 33,14% 58
Disefio industrial 50,00% 14,29% 33,33% 5
Edificacion y obra civil 27,51% 39,74% 30,62% 94
Electricidad y electronica 24,39% 31,94% 24,59% 668
Energias y agua 22,81% 33,33% 24,24% 16
Tasa de demanda de
Escultura 28,57% 32,00% 29,92% 38 | empleo a 30 de
Esmaltes artisticos 2500%|  0,00% 8,33% 1 | septiembre de 2020 de
las personas graduadas
Fabricacion mecanica 27,76% 32,08% 27,99% 281 | en CF seguin familia
Hosteleria y turismo 3091%| 36,65%|  33,93% gag | Proresionaly sexo
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Familia Profesional Hombre Mujer Total Demandantes

Imagen personal 34,83% 36,93% 36,70% 600

Imagen y sonido 27,32% 29,28% 27,90% 303

Industrias alimentarias 26,62% 29,86% 28,27% 80

Industrias extractivas 16,67% 0,00% 16,67% 1

Informatica y comunicaciones 20,90% 23,19% 21,09% 831

Instalacion y mantenimiento 23,31% 25,81% 23,56% 221

Joyeria de arte 28,57% 46,15% 35,29% 12

Madera, mueble y corcho 36,05% 39,13% 36,41% 71

Maritimo-pesquera 16,99% 5,56% 16,07% 36

Quimica 24,40% 26,67% 25,70% 101

Sanidad 21,29% 25,36% 24,35% 2397

Servicios socioculturales y a la comunidad 26,89% 30,04% 29,74% 1589

Textil, confeccion y piel 31,25% 41,18% 39,29% 33 Tasa de demanda de

Textiles artisticos 0,00%| 2500%|  23,08% 3 :2;‘;':;;3%262 120 e

Transporte y mantenimiento de vehiculos 30,86% 39,53% 31,06% 578 | las personas graduadas
en CF seguin familia

Vidrio y ceramica 100,00% | 100,00% 100,00% 2 | profesional y sexo

25,32%
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Es destacable que las tres familias de mayor
importancia en numero de personas graduadas
(Sanidad, Administracién y gestion y Servicios
socioculturales y a la comunidad) concentran casi a
mitad (49,29%) de personas que a 30 de septiembre
de 2020 llevan al menos un mes demandando
empleo.

Por género, la tasa de demanda de empleo se cifra en
el 25,32% para los hombres y en el 30,80% para las
mujeres.

Solo en siete de las treinta y cinco familias
profesionales, la tasa de demanda de empleo
femenina es inferior a la masculina, estas son: Artes
aplicadas al muro donde la diferencia es de 8,57
puntos porcentuales, Comunicacion grafica vy

audiovisual (9,55), Maritimo-pesquera (11,43), Artes
aplicadas al libro (13,89), Esmaltes artisticos (25,00),
Artes aplicadas a la indumentaria (30,27) y Disefio

.

industria con 35,71 puntos porcentuales de diferencia.
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4.3 PORCENTAJE DE PARO REGISTRADO

De las 47.913 personas graduadas identificadas en
Ciclos Formativos de Formacion Profesional Reglada
en Andalucia en el afio académico 2018-2019, 9.055
constaban como personas paradas registradas a 30
de septiembre de 2020, por lo que el porcentaje de
paro registrado para este colectivo se cifra en el
18,90% en la fecha considerada.

Comparando por familias profesionales, la totalidad de
egresos de la familia de Vidrio y ceramica se
encuentran en esta situacion, si bien, hay que
considerar el bajo numero de personas egresadas en
esta familia, le siguen en porcentaje de personas
paradas las familias de Joyeria del arte (35,29%),
Artes aplicadas al libro (37,78%), Textil, confeccion y
piel (29,76%), Comunicacién grafica y audiovisual
(27,70%), Ceramica artistica (29,92%), Escultura
(26,77%), Artes aplicadas a la indumentaria (26,19%),
Edificacion y obra civil (25,41%), teniendo el resto de
familias profesionales menos del 25% de personas
paradas registradas en la fecha analizada.

.
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En el extremo opuesto se situa la familia de Industrias
extractivas, en las que no constan personas paradas
pero que tienen un numero de egresos muy bajo, 6
personas. A continuacion, las familias profesionales
que destacan por tener los menores porcentajes de
10%) entre las
personas egresadas son Energia y aguas (7,58%) y

paro registrado (por debajo del

Maritimo-pesquera (9,82%).

Al igual que en anteriores indicadores, destacamos los
casos de las familias de Sanidad, Administracion y
gestion y Servicios socioculturales y a la comunidad
por ser las de mayor volumen en cuanto al nimero de
personas graduadas, las cuales tienen un 15,94%,
23,64% y 19,73% de de
respectivamente, concentrando entre las tres casi el

porcentaje paro,

sesenta por ciento de las personas paradas

registradas a 30 de septiembre de 2020.

>
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4.3 PORCENTAJE DE PARO REGISTRADO

0

3R

10% 20% 30% 40% 50%

Actividades fisicas y deportivas
Administracion y gestion
Agraria

Artes aplicadas a la indumentaria
Artes aplicadas al libro

Artes aplicadas al muro

Artes gréficas

Ceramica artistica

Comercio y marketing
Comunicacion grafica y audiovisual
Disefio de interiores

Disefio industrial

Edificacion y obra civil
Electricidad y electronica
Energias y agua

Escultura

Esmaltes artisticos

Fabricacion mecénica
Hosteleria y turismo

Imagen personal

Imagen y sonido

Industrias alimentarias
Industrias extractivas
Informética y comunicaciones
Instalacién y mantenimiento
Joyeria de arte

Madera, mueble y corcho
Maritimo-pesquera

Quimica

Sanidad

Servicios socioculturales y a la comunidad
Textil, confeccién y piel

Porcentaje de personas
graduadas en CF paradas

registradas a 30 de septiembre Textiles artisticos
de 2020 segun familia Transporte y mantenimiento de vehiculos
profesional y sexo. Vidrio y ceramica
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4. SITUACION LABORAL A 30 de septiembre de 2020

4.3 PORCENTAJE DE PARO REGISTRADO

Si se analiza el porcentaje de paro registrado segun
género, se tiene que el valor de este indicador es superior
para las mujeres: el 20,49% frente al 17,31% para los
hombres, y siendo mas de la mitad de las personas
paradas mujeres, concretamente el 54,16%.

Por familias profesionales, es superior el porcentaje de
paro en los hombres en siete de las treinta y cinco
familias: Artes aplicadas a la indumentaria donde la
diferencia asciende a 15,68 puntos porcentuales,
Esmaltes artisticos (12,50), Comunicacion grafica y
audiovisual (8,35), Artes aplicadas al libro (6,75),
industrias alimentarias (3,60), Imagen y sonido (2,25) y
Escultura (1,27).

Entre el resto de familias profesionales donde el paro
registrado es superior en la mujer destacan Textiles
artisticos con 25 puntos porcentuales de diferencia, Textil,
confeccion y piel (21,32), Joyeria de arte (17,58),
Edificacion y obra civil (15,78), Ceramica artistica (13,85)
y Disefio de interiores (10,93 ).
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4. SITUACION LABORAL A 30 de septiembre de 2020

4.3 PORCENTAJE DE PARO REGISTRADO

Familia Profesional Hombre Mujer Total Paro registrado

Actividades fisicas y deportivas 12,37% 15,57% 13,04% 423

Administracion y gestion 21,51% 24,98% 23,64% 1.752

Agraria 16,89% 21,82% 17,68% 241

Artes aplicadas a la indumentaria 40,00% 24,32% 26,19% 11

Artes aplicadas al libro 38,89% 32,14% 34,78% 16

Artes aplicadas al muro 14,29% 20,00% 16,67% 2

Artes gréficas 22,22% 28,43%|  25,00% 57

Ceramica artistica 15,38% 29,23% 26,92% 21

Comercio y marketing 19,86% 19,98% 19,93% 464

Comunicacion grafica y audiovisual 32,65% 24,30% 27,70% 100

Disefio de interiores 15,00% 25,93% 23,43% 41

Disefio industrial 12,50% 14,29% 13,33% 2

Edificacion y obra civil 21,40% 37,18% 25,41% 78

Electricidad y electronica 17,06% 23,61% 17,23% 468

Energias y agua 7,02% 11,11% 7,58% 5

Escultura 2727%| 26,00%  26,77% 34 gg;ﬁgzz SE o

Esmaltes artisticos 25,00% 12,50% 16,67% 2| paradas registradas a 30
de septiembre de 2020

Fabricacion mecanica 19,24% 20,75% 19,32% 1941 seoin familia profesional

Hosteleria y turismo 22,13%|  26,54%|  24,45% 611| YSEX0

38




INICIO SUMARIO

4. SITUACION LABORAL A 30 de septiembre de 2020

4.3 PORCENTAJE DE PARO REGISTRADO

Familia Profesional Hombre Mujer Total Paro registrado

Imagen personal 20,22% 23,06% 22,75% 372

Imagen y sonido 24,05% 21,81% 23,39% 254

Industrias alimentarias 23,74% 20,14% 21,91% 62

Industrias extractivas 0,00% 0,00% 0,00% 0

Informatica y comunicaciones 14,94% 18,37% 15,23% 600

Instalacion y mantenimiento 12,90% 18,28% 13,43% 126

Joyeria de arte 28,57% 46,15% 35,29% 12

Madera, mueble y corcho 24,42% 26,09% 24,62% 48

Maritimo-pesquera 9,71% 11,11% 9,82% 22

Quimica 18,45% 19,56% 19,08% 75

Sanidad 14,91% 16,28% 15,94% 1.569

Servicios socioculturales y a la comunidad 18,53% 19,85% 19,73% 1.054

Textil, confeccion y piel 12,50% 33,82% 29,76% 25

Textiles artisticos 0,00% 25,00% 23,08% 3

Transporte y mantenimiento de vehiculos 16,39% 25,58% 16,60% 309

Vidrio y ceramica 100,00%| 100,00%| 100,00% 2| Porcentaje de personas
graduadas en CF

Total 17,31% 20,49% 18,90% EIOREN  paradas registradas a 30
de septiembre de 2020
seglin familia profesional
Y SEX0.

39




\( INICIONT ~ SUMARIO
‘ 1\ _ :/ |

5

RACTERIZACION DE LA
mm&m CONTRATACION
POST TITULACION

>




INICIO

SUMARIO

5. CARACTERIZACION DE LA PRIMERA CONTRATACION POST TITULACION

El cruce de los identificadores de las personas graduadas
en Ciclos Formativos de Formacién Profesional Reglada
en Andalucia durante el afio académico 2018-2019 con
los contratos registrados entre el 1 de octubre de 2019 y
el 30 de septiembre de 2020, permite caracterizar las
empresas contratantes y el primer contrato post
graduacion, asi como calcular el tiempo medio desde la

graduacion hasta el primer contrato después de ésta.

En el proceso de seleccion del primer contrato se prioriza
en el caso de existi- aquellos contratos cuyas
ocupaciones se corresponden con el nivel formativo de la
persona egresada. Es decir, si durante el periodo de
estudio se formaliza un contrato dentro de una ocupacién
de menor cualificacion al nivel formativo y posteriormente

se establece otro contrato en una ocupacion que se

.

41

corresponde con el nivel formativo, se tomara este ultimo
como primera contratacion para el analisis.

La caracterizacion de la primera contratacion registrada
una vez obtenida la titulacion comprende al 46,6% de las
personas graduadas en Ciclos Formativos de Formacion
Profesional (22.341 personas), que son aquellas a las
las

que se les ha formalizado un contrato en

circunstancias indicadas anteriormente.

El nimero de personas contratadas en el periodo
analizado supera las 19.252 personas trabajando a 30
de septiembre de 2020, que se presentan en el apartado
dedicado a la situacion laboral, porque puede ocurrir que,
en esta fecha, ya hayan concluido parte de los contratos
iniciados desde el 1 de octubre del afio anterior.
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5. CARACTERIZACION DE LA PRIMERA CONTRATACION POST TITULACION

5.1 Tiempo transcurrido hasta el registro del primer contrato
5.2 Movilidad geografica del primer contrato

5.3 Idoneidad del primer contrato

5.4 Calidad del primer contrato

5.5 Caracteristicas de las empresas contratantes
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5. CARACTERIZACION DE LA PRIMERA CONTRATACION POST TITULACION

5.1 TIEMPO TRANSCURRIDO HASTA EL REGISTRO DEL PRIMER CONTRATO

Las personas graduadas en Ciclos
Formativos de Formacion Profesional
Reglada que comenzaron a trabajar por
cuenta ajena en el afio inmediatamente
posterior a la graduacion tardaron una
media de casi cinco meses (134 dias)
en ser contratadas.

Si se analiza el tiempo medio hasta el
registro del primer contrato post
titulacion por familias profesionales, las
que presentan mejor resultado son
Industrias extractivas (54 dias) y Artes
aplicadas al muro (56 dias), si bien son
familias profesionales con un numero
muy bajo de egresos.

Por el contrario, las familias
profesionales en las que se tarda mas
tiempo en término medio hasta el
registro del primer contrato son Disefio
industrial (201 dias), Textil, confeccion y

Disefio industrial

Textil, confeccion y piel

Escultura

Joyeria de arte

Madera, mueble y corcho
Edificacion y obra civil
Fabricacion mecanica
Electricidad y electronica
Instalacion y mantenimiento
Informatica y comunicaciones
Agraria

Artes graficas

Maritimo-pesquera

Industrias alimentarias
Actividades fisicas y deportivas
Transporte y mantenimiento de vehiculos
Ceramica artistica

Artes aplicadas a la indumentaria
Imagen y sonido

Total

Disefio de interiores
Administracion y gestion
Servicios socioculturales y a la comunidad
Energias y agua

Imagen personal

Comunicacidn grafica y audiovisual
Sanidad

Comercio y marketing

Quimica

Hosteleria y turismo

Artes aplicadas al libro

Esmaltes artisticos

Textiles artisticos

Vidrio y ceramica

Artes aplicadas al muro
Industrias extractivas

43

120 150 180 210

Tiempo medio hasta el registro

del primer contrato de las
personas graduadas en|CF, por
familias profesionales (en dias).
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5. CARACTERIZACION DE LA PRIMERA CONTRATACION POST TITULACION

5.1 TIEMPO TRANSCURRIDO HASTA EL REGISTRO DEL PRIMER CONTRATO

piel (184 dias), Escultura (171 dias),
Joyeria de arte (164 dias), Madera,
mueble y corcho (163 dias),
Edificacion y obra civil (151 dias) y
Fabricacién mecanica (151 dias).

Si se considera la situacion segun
género en las contrataciones en el
periodo analizado y para el total de
las contrataciones, se concluye que
las mujeres encuentran trabajo antes
que los hombres, en concreto existe
una diferencia entre el tiempo
transcurrido hasta el registro del
contrato de quince dias menos en el
caso de las mujeres.

Tiempo medio hasta el registro del
primer contrato de las personas
graduadas en CF, por familias
profesionales (en dias).

SUMARIO

Familia Profesional Mujer

Actividades fisicas y deportivas 146 118 140
Administracion y gestion 141 126 132
Agraria 142 167 145
Artes aplicadas a la indumentaria - 135 135
Artes aplicadas al libro 103 102 103
Artes aplicadas al muro 69 43 56
Artes graficas 135 159 145
Ceramica artistica 130 139 137
Comercio y marketing 135 118 126
Comunicacion grafica y audiovisual 118 133 127
Disefio de interiores 140 131 133
Disefio industrial 213 176 201
Edificacion y obra civil 155 137 151
Electricidad y electronica 148 129 148
Energias y agua 129 119 128
Escultura 169 176 171
Esmaltes artisticos 5 121 82
Fabricacion mecanica 152 135 151
Hosteleria y turismo 120 112 116
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5. CARACTERIZACION DE LA PRIMERA CONTRATACION POST TITULACION

5.1 TIEMPO TRANSCURRIDO HASTA EL REGISTRO DEL PRIMER CONTRATO

Familia Profesional Hombre Mujer
Imagen personal 143 126 128
Imagen y sonido 133 138 134
Industrias alimentarias 125 158 141
Industrias extractivas 54 - 54
Informatica y comunicaciones 146 138 146
Instalacion y mantenimiento 150 128 148
Joyeria de arte 164 163 164
Madera, mueble y corcho 166 35 163
Maritimo-pesquera 142 191 145
Quimica 98 137 118
Sanidad 133 125 127
i;r;/:jcios socioculturales y a la comu- 144 129 131
Textil, confeccion y piel 216 181 184
Tempo meclo hasta e registro del Textiles artisticos = 122 66 80
ottt 1 L
profesionales (en dias).
Vidrio y ceramica 65 - 65
Total 141 126
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5. CARACTERIZACION DE LA PRIMERA CONTRATACION POST TITULACION

5.1 TIEMPO TRANSCURRIDO HASTA EL REGISTRO DEL PRIMER CONTRATO

Por grupos de edad, el tiempo medio hasta el registro del primer contrato es mayor para las personas menores de
20 afos, 159 dias, seguido de las personas pertenecientes al grupo de edad entre los 20 y los 24 afios que tardan
de media 136 dias en ser contratadas después de su graduacion. El grupo de edad que menos tiempo medio ha
tardado tarda en el registro del primer contrato es el de 45 0 mas afios y lo hace en 118 dias.

Familia Profesional Menos de 20 20-24 25-29 30-34 35-39 40-44 45 y mas
Actividades fisicas y deportivas 165 141 130 102 113 94 45
Administracion y gestion 161 134 124 122 113 134 125
Agraria 166 146 116 142 120 174 102
Artes aplicadas a la indumentaria 186 58 315 45 161
Artes aplicadas al libro 57 112 189 30
Artes aplicadas al muro 56

Artes gréficas 158 132 171 154 59
Ceramica artistica 123 134 63 284 99 159
Comercio y marketing 133 124 122 159 120 145 134
Comunicacion grafica y audiovisual 141 101 164 116 148 113
Disefio de interiores 140 144 133 41 95

Disefio industrial 78 262 279 156 350
Edificacion y obra civil 152 141 163 97 117 246 190
Electricidad y electronica 176 152 127 137 134 120 127
Energias y agua 129 153 101 49 53

Tiempo medio hasta el registro del primer contrato de las personas graduadas en CF, por grupo de edad y familias profesionales (en dias).
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5. CARACTERIZACION DE LA PRIMERA CONTRATACION POST TITULACION

5.1 TIEMPO TRANSCURRIDO HASTA EL REGISTRO DEL PRIMER CONTRATO

Familia Profesional Menos de 20 20-24 25-29 30-34 35-39 40-44 45 y mas
Escultura 190 119 74 249 229
Esmaltes artisticos 5 113 129

Fabricacion mecanica 158 151 140 130 170 160 142
Hosteleria y turismo 159 115 112 94 106 93 92
Imagen personal 150 125 125 142 121 80 140
Imagen y sonido 118 135 131 161 96 3 287
Industrias alimentarias 137 160 124 111 152 48 120
Industrias extractivas 24 112

Informatica y comunicaciones 167 144 137 144 170 125 130
Instalacion y mantenimiento 172 154 145 130 140 136 145
Joyeria de arte 183 116

Madera, mueble y corcho 170 160 191 123 42 132
Maritimo-pesquera 127 155 147 115 109 157 211
Quimica 158 134 102 78 78 212 84
Sanidad 149 133 120 117 113 124 116
Servicios socioculturales y a la comunidad 161 134 118 121 149 123 112
Textil, confeccion y piel 240 157 133 181 211 302

Textiles artisticos 122 99 1
Transporte y mantenimiento de vehiculos 147 139 133 118 188 114 92
Vidrio y ceramica 65

ota 9 o 4 0

Tiempo medio hasta el registro del primer contrato de las personas graduadas en CF, por grupo de edad y familias profesionales (en dias).
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5. CARACTERIZACION DE LA PRIMERA CONTRATACION POST TITULACION

5.2 MOVILIDAD GEOGRAFICA DEL PRIMER CONTRATO

En nuestro estudio, se ha analizado el hecho de si el
primer contrato post titulacion de una persona
graduada en Ciclos Formativos se ha formalizado para
trabajar en el mismo municipio en el que tiene su
residencia o si por el contrario, tiene que desplazarse
para ello.

El resultado obtenido ha sido que el 50,28% de los
primeros contratos post titulacién registrados a las
personas graduadas en la promocion 2018-2019
implican un desplazamiento entre el municipio de
residencia del trabajador y el del puesto de trabajo.

Industrias

Por familia profesional, los casos de

extractivas y Textiles artisticos presentan una
movilidad total entre los contratos realizados por su
alumnado egresado, si bien estos valores extremos
son en familias con muy pocos egresos. Le siguen las
(67,74%),

Energias y agua (62,86%) vy

familias  Maritimo-pesquera Esmaltes
artisticos (66,67%),
Quimica (62,56%), teniendo el resto de familias
profesionales menos de una de cada seis personas en

esta situacion.

.
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En el lado opuestos se encuentran las familias
profesionales de Vidrio y ceramica y Disefio industrial
que no tienen ningun contrato que implique movilidad,
si bien este resultado hay que relativizarlo debido al
bajo nimero de egresos, sobre todo en el primer caso.
Las siguientes familias profesionales con menor
movilidad son Textil, confeccion y piel (32,00%),
(38,46%), Comunicacion
audiovisual  (41,60%), Artes aplicadas a la
indumentaria (42,86%), Joyeria de arte (42,86%),
Disefio de interiores (44,12%) y Administracién vy

Escultura grafica vy

gestion (44,47%), estando el resto por encima del
45%).

Es de
Administracion y gestion junto a la de Servicios

importante  destacar que la familia

socioculturales y a la comunidad y la de Sanidad (que
46,70% 'y 52,07% de
respectivamente) acaparan casi la mitad de los
egresos (47,16%).

tiene el movilidad,
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5. CARACTERIZACION DE LA PRIMERA CONTRATACION POST TITULACION

5.2 MOVILIDAD GEOGRAFICA DEL PRIMER CONTRATO

0 20% 40% 60% 80% 100%

3%

Industrias extractivas

Textiles artisticos
Maritimo-pesquera

Esmaltes artisticos

Energias y agua

Quimica

Ceramica artistica

Edificacién y obra civil

Imageny sonido

Instalacion y mantenimiento
Madera, mueble y corcho
Fabricacion mecanica
Informatica y comunicaciones
Sanidad

Agraria

Hosteleria y turismo

Electricidad y electréonica
Comercio y marketing
Transporte y mantenimiento de vehiculos
Total

Actividades fisicas y deportivas
Artes aplicadas al muro
Industrias alimentarias

Imagen personal

Artes gréficas

Servicios socioculturales y a la comunidad
Artes aplicadas al libro
Administracion y gestion

Disefio de interiores

Artes aplicadas a la indumentaria
Joyeria de arte

Comunicacion grafica y audiovisual
Escultura

Textil, confeccion y piel

Disefio industrial
Vidrio y ceramica

Movilidad geografica de las personas graduadas
en CF segun familias profesionales.
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5. CARACTERIZACION DE LA PRIMERA CONTRATACION POST TITULACION

5.2 MOVILIDAD GEOGRAFICA DEL PRIMER CONTRATO

Contratos con

Familia Profesional Personas movilidad ‘s con m(?\{ilidad
contratadas e geografica

Actividades fisicas y deportivas 1.742 875 50,23%
Administracion y gestion 3.272 1.455 44.47%
Agraria 710 368 51,83%
Artes aplicadas a la indumentaria 14 6 42,86%
Artes aplicadas al libro 13 6 46,15%
Artes aplicadas al muro 2 1 50,00%
Artes graficas 69 33 47,83%
Ceramica artistica 17 10 58,82%
Comercio y marketing 1.086 557 51,29%
Comunicacion grafica y audiovisual 125 52 41,60%
Disefio de interiores 68 30 44,12%
Disefio industrial 6 0,00%
Edificacion y obra civil 127 73 57,48%
Electricidad y electronica 1.275 654 51,29%
Energias y agua 35 22 62,86%
Escultura 26 10 38,46%
Esmaltes artisticos 3 2 66,67%
Fabricacion mecanica 525 285 54,29% l'[‘)"e"r‘;'(')'s:‘: ggrea‘;gl::g;: jﬁ 'é‘;
Hosteleria y turismo 1.367 702 51,35% | segun familias profesionales.
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5. CARACTERIZACION DE LA PRIMERA CONTRATACION POST TITULACION

5.2 MOVILIDAD GEOGRAFICA DEL PRIMER CONTRATO

Contratos con

Familia Profesional Personas movilidad ‘s con m(?\{ilidad
contratadas e geografica
Imagen personal 718 347 48,33%
Imagen y sonido 425 243 57,18%
Industrias alimentarias 162 80 49,38%
Industrias extractivas 6 6 100,00%
Informatica y comunicaciones 1.377 733 53,23%
Instalacion y mantenimiento 540 304 56,30%
Joyeria de arte 7 3 42,86%
Madera, mueble y corcho 82 45 54,88%
Maritimo-pesquera 124 84 67,74%
Quimica 195 122 62,56%
Sanidad 4.552 2.370 52,07%
Servicios socioculturales y a la comunidad 2.668 1.246 46,70%
Textil, confeccion y piel 25 8 32,00%
Textiles artisticos 4 4 100,00%
Transporte y mantenimiento de vehiculos 973 498 51,18%
Movilidad geografica de las
Vidrio y ceramica 1 0,00% | personas graduadas en CF

segun familias profesionales.
Total 22.341 11.234 50,28%
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5. CARACTERIZACION DE LA PRIMERA CONTRATACION POST TITULACION

5.2 MOVILIDAD GEOGRAFICA DEL PRIMER CONTRATO

Analizando la movilidad geografica de la primera
contratacion por género de las personas graduadas,
podemos comprobar que existe una ligera diferencia
en la proporcion de movilidad geografica en la
primera contratacion. Este porcentaje es superior en
4,41 puntos porcentuales en el caso de los hombres.

El resultado es mas heterogéneo si estudiamos la
diferencia entre hombres y mujeres por familia
profesional.

Se observan casos en el de Industrias extractivas,
donde la totalidad de sus egresos es de hombres lo
que implica que la totalidad de los contratos con
movilidad la soportan ellos, o el caso contrario de
Artes aplicadas al muro done todos los contratos con
movilidad son de mujeres, en cualquier caso, son
familias con muy pocos egresos lo que hace que se
tenga que relativizar esos resultados.

.
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Por encima de los 10 puntos porcentuales de
diferencia entre el porcentaje de contratos con
movilidad de los hombres respecto a los contratos
con movilidad de las mujeres se encuentran, las
familias profesionales de Madera, mueble y corcho
(56,25), Esmaltes artisticos (50,00) e Informatica y
comunicaciones (11,98).

Entre los casos en que existe mayor contratacion con
movilidad en las mujeres, destacan con 10 o mas
puntos porcentuales de diferencia entre los contratos
las familias de Artes aplicadas a la indumentaria
(42,86), Energias y agua (41,94), Textil, confeccion y
piel (34,78), Disefio de interiores (13,10), Ceramica
artistica (11,54) y Joyeria de arte con diez puntos
porcentuales de diferencia.
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5. CARACTERIZACION DE LA PRIMERA CONTRATACION POST TITULACION

5.2 MOVILIDAD GEOGRAFICA DEL PRIMER CONTRATO

Familia Profesional Hombre ~ Mujer Total Familia Profesional Hombre  Mujer Total
Actividades fisicas y deportivas 50,99% | 47,47%| 50,23% Imagen personal 52,17%| 47,92%| 48,33%
Administracion y gestion 44,16% | 44,65%| 44,47% Imagen y sonido 56,71% | 58,27%| 57,18%
Agraria 51,60% | 53,57%| 51,83%| ||ndustrias alimentarias 50,00% | 48,72%| 49,38%
Artes aplicadas a la indumentaria 0,00% | 42,86%| 42,86% Inelusiies eiEthes 100.00% 0.00% | 100.00%
Artes aplicadas al libro 44,44%| 50,00% | 46,15% Informatica y comunicaciones 54,18% | 42,20%| 53,23%
ATESELIBEES Al 0,00% | 100,00% | 80.00% |\ talacion y mantenimiento 56,48% | 54,35%| 56,30%
Artes graficas 48,72% | 46,67%| 47,83% v A 40.00%| 50,00%| 42,86%
Ceramica artistica 50,00% | 61,54%| 58,82%

Madera, mueble y corcho 56,25% 0,00% | 54,88%
Comercio y marketing 54,78% | 48,62%| 51,29%

Maritimo-pesquera 67,24% | 75,00%| 67,74%
Comunicacion grafica y audiovisual 43,14% | 40,54%| 41,60%

Quimica 61,54%| 63,46%| 62,56%
Disefio de interiores 33,33% | 46,43%| 44,12%

Sanidad 57,25% | 50,45%| 52,07%
Disefio industrial 0,00% 0,00% 0,00%

Servicios socioculturales y a la comunidad 54,41% | 45,87%| 46,70%
Edificacion y obra civil 57,14% | 58,62% | 57,48%

Textil, confeccion y piel 0,00% | 34,78%| 32,00%
Electricidad y electronica 51,40% | 45,45%| 51,29%

Textiles artisticos 100,00% | 100,00% | 100,00%
Energias y agua 58,06% | 100,00% | 62,86%

Transporte y mantenimiento de vehiculos 51,16%| 52,38%| 51,18%
Escultura 38,89% | 37,50% | 38,46%

Vidrio y ceramica 0,00% 0,00% 0,00%
Esmaltes artisticos 100,00% | 50,00% | 66,67%

Movilidad geogréfica de las personas graduadas en CF segln
Hosteleria y turismo 52,81%| 49,85%| 51,35% familias profesionales y sexo.
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5. CARACTERIZACION DE LA PRIMERA CONTRATACION POST TITULACION

5.3 IDONEIDAD DEL PRIMER CONTRATO

A efectos de evaluar la idoneidad del primer contrato
registrado con posterioridad a la obtencion de la
titulacion, se procedid a definir un indice de
sobrecualificacion en funcion de los grandes grupos de
ocupacion de la Clasificacién Nacional de Ocupaciones
(CNO-2011). A este respecto, se supone que una
persona graduada en Ciclos Formativos de Formacion
Profesional ha adquirido conocimientos suficientes que lo
habilitan para trabajar en puestos de obrero cualificado
(grandes grupos 6 y 7 de la CNO-2011) o puestos de
servicios de cualificacion intermedia (grandes grupos 3, 4
y 5). A su vez, se entiende que los grupos 1 y 2
corresponden a titulados superiores, en tanto el grupo O
son las Fuerzas Armadas. Por lo tanto, se considera que
las personas graduadas en Ciclos Formativos de
Formacion Profesional estaran sobre-cualificadas cuando
tareas de obreros

se encuentren desarrollando

semicualificados o no cualificados (grupos 8y 9).

.
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Considerando las observaciones anteriores, se concluye
que mas de dos de cada diez personas graduadas en
Ciclos de Formacion Profesional Reglada con contratos
registrados después de la ftitulacion se encuentra
sobrecualificadas.

Desagregando por familias profesionales, la situacion es
muy diversa. Existe un conjunto de familias profesionales
que presentan un indice de sobrecualificacion muy
elevado, como Arte aplicadas al muro e Industrias
extractivas con el 100% vy el 83,33% de contratos, si bien,
son familias con egresos muy bajos y por tanto sujetas a
En
encontramos familias con nula sobrecualificacion en los

gran  variabilidad. sentido opuesto también
contratos, como son los casos de Esmaltes artisticos y
Vidrio y ceramica, pero con muy pocas personas
egresadas, o Joyeria del arte que tiene treinta y cuatro

£gresos.
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Si consideramos familias con un alto numero de
egresados (mas de 2.000 egresados) Electricidad y
electronica es la familia de mayor contratacién con
sobrecualificacion con un 30,67%, seguida de
Hosteleria y turismo con el 22,24%, Administracion y
gestion (21,97%), Informatica y comunicaciones
(19,03%), Comercio y marketing (17,59%),
Actividades fisicas y deportivas (16,16%), Sanidad
(11,84%) y Servicios socioculturales y a la
comunidad (10,87%).

Desagregando el indice de sobrecualificacion segun
el sexo de las personas graduadas, se comprueba
que las mujeres presentan una mejor situacion
relativa, con un indice de sobrecualificacion del
12,77%, ya que, en el caso de los hombres el indice
se sitlia en el 27,29%.

.
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5.3 IDONEIDAD DEL PRIMER CONTRATO

Familia Profesional Hombre  Mujer Total

Actividades fisicas y deportivas 18,87% 6,13%| 16,13%
Administracion y gestion 31,17%| 16,54%| 21,97%
Agraria 49,20% | 35,71%| 47,61%
Artes aplicadas a la indumentaria 0,00%| 28,57%| 28,57%
Artes aplicadas al libro 11,11%| 25,00%| 15,38%
Artes aplicadas al muro 100,00% | 100,00% | 100,00%
Artes gréficas 38,46% | 23,33%| 31,88%
Ceramica artistica 25,00% | 38,46%| 35,29%
Comercio y marketing 23,99%| 12,68%| 17,59%
Comunicacion grafica y audiovisual | 29,41%| 12,16%| 19,20%
Disefio de interiores 41,67%| 14,29%| 19,12%
Disefio industrial 25,00% | 50,00%| 33,33%
Edificacion y obra civil 19,39% | 10,34%| 17,32%
Electricidad y electronica 30,73%| 27,27%| 30,67%
Energias y agua 25,81%| 25,00%| 25,71%
Escultura 33,33%| 37,50%| 34,62%
Esmaltes artisticos 0,00% 0,00% 0,00%
Fabricacién mecanica 39,36%| 31,82%| 39,05%
Hosteleria y turismo 26,70%| 17,66%| 22,24%

SUMARIO

Familia Profesional Hombre  Mujer Total

Imagen personal 21,74%| 14,48%| 15,18%
Imagen y sonido 18,79%| 7,09%| 15,29%
Industrias alimentarias 40,48% | 23,08%| 32,10%
Industrias extractivas 83,33%| 0,00%| 83,33%
Informatica y comunicaciones 19,48% | 13,76%| 19,03%
Instalacion y mantenimiento 24,29%| 19,57% | 23,89%
Joyeria de arte 0,00%| 0,00%| 0,00%
Madera, mueble y corcho 37,50% | 50,00%| 37,80%
Maritimo-pesquera 31,03%| 37,50%| 31,45%
Quimica 40,66% | 18,27% | 28,72%
Sanidad 17,73%| 10,00% | 11,84%
ieur\r/]ii((:jigj socioculturales y a la co- 13,79% | 10,55%| 10.87%
Textil, confeccion y piel 50,00% | 4,35%| 8,00%
Textiles artisticos 0,00% | 33,33%| 25,00%
I;ril;?lg;te y mantenimiento de 36.97%| 23,.81%| 36,69%
Vidrio y ceramica 0,00%| 0,00%| 0,00%
Total 27,29% 12,77% 20,06%

Sobrecualificacién de las personas graduadas en CF segun familias

profesionales y sexo.
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5.4 CALIDAD DEL PRIMER CONTRATO

Como indicadores de calidad de los contratos se
consideran dos indices. En primer lugar, un indice
de temporalidad de los contratos, definido como el
numero de contratos temporales dividido entre el total
de contratos. En segundo lugar, un indicador que
considera el tipo de jornada laboral que implica el
contrato, definido como la proporcién de contratos a
tiempo parcial en el total de contratos que especifican
el tipo de jornada.

Considerando el primero de los indicadores, el 93,16%
de estos contratos -esto es, 20.812 de los 22.341
contratos considerados-, son contratos de duracion
temporal, en el 6,84% restante son contratos de
duracion indefinida.

Se ha de notar que, aun siendo muy alta la
temporalidad, los primeros contratos registrados a las
personas egresadas tienen mayor estabilidad que los

.
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registrados en Andalucia en el mismo periodo
considerado, ya que el porcentaje de contratos
temporales en nuestra Comunidad desde el 1 de
octubre de 2019 y el 30 de septiembre de 2020

asciende al 95,15%.

Por familia profesional, existe una diferencia de mas
de 33 puntos porcentuales entre la familia con menor
indice de temporalidad, Disefio industrial (66,67%) y
las familias de, por orden alfabético, Artes aplicadas a
libro, Artes
aplicadas al muro, Escultura, Esmaltes artisticos,

la indumentaria, Artes aplicadas al

Industrias extractivas, Textil, confeccion y piel, Textiles
artisticos y Vidrio y ceramica que tienen totalidad de
contratos temporales, si bien hay que tener en
consideracion para estas familias profesionales la
distorsion que supone ser familias con bajo numero
de personas graduadas.
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Centrandonos en las familias con
mayor volumen de egresos, mas de
dos mil personas, destaca como
familia con mayor temporalidad en la
contratacion Servicios socioculturales y
a la comunidad con mas de 96 de
cada 100 contratos temporales,
seguida de Hosteleria y turismo con el
95,68%

deportivas con el

y Actividades fisicas y
94,20% de los
contratos. Le siguen en alta
temporalidad, Electricidad vy
electrénica, Comercio y marketing,
Sanidad y Administracion y gestion con
indices de temporalidad por encima
del 93%. Por ultimo, Informatica vy
comunicaciones con el 80,61% es la
familia de las que tienen mayores
egresos que tienen el indice de

temporalidad menor.

indice de temporalidad en los contratos de las

personas graduadas en CF seglin familia profesional.

~
Q
)

Artes aplicadas a la indumentaria
Artes aplicadas al libro

Artes aplicadas al muro
Escultura

Esmaltes artisticos

Industrias extractivas

Textil, confeccion y piel

Textiles artisticos

Vidrio y ceramica

Agraria

Fabricacion mecanica

Servicios socioculturales y a la comunidad
Imagen personal

Hosteleria y turismo

Imagen y sonido

Actividades fisicas y deportivas
Ceramica artistica

Madera, mueble y corcho
Electricidad y electronica
Comercio y marketing

Sanidad

Total

Administracion y gestion
Transporte y mantenimiento de vehiculos
Industrias alimentarias
Edificacion y obra civil
Comunicacién grafica y audiovisual
Maritimo-pesquera

Energias y agua

Disefio de interiores

Quimica

Instalacion y mantenimiento
Artes gréficas

Joyeria de arte

Informatica y comunicaciones
Disefio industrial
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Personas

Familia Profesional CEI?{;C;ZZZS Contratadas te:g:rzﬂ(ij;a q
temporalmente

Actividades fisicas y deportivas 1.742 1.641 94,20%
Administracion y gestion 3.272 3.047 93,12%
Agraria 710 687 96,76%
Artes aplicadas a la indumentaria 14 14 100,00%
Artes aplicadas al libro 13 13 100,00%
Artes aplicadas al muro 2 2 100,00%
Artes gréficas 69 60 86,96%
Ceramica artistica 17 16 94,12%
Comercio y marketing 1.086 1.014 93,37%
Comunicacién grafica y audiovisual 125 115 92,00%
Disefio de interiores 68 62 91,18%
Disefio industrial 6 4 66,67%
Edificacion y obra civil 127 117 92,13%
Electricidad y electronica 1.275 1.197 93,88%
Energias y agua 35 32 91,43%
Escultura 26 26 100,00%
Esmaltes artisticos 3 3 100,00%
Fabricacién mecanica 525 506 96,38%
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indice de temporalidad en los
contratos de las personas graduadas
en CF seguin familia profesional.
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- : Personas Personas [ICX S Al desagregar por genero el
Familia Profesional Contratadas ) e _
contratadas e LEULRIEIRERE indice de temporalidad para
Hosteleria y turismo 1367 1.308 95,68% |05 contratos  registrados  a
Imagen personal 718 638 95,82% personas graduadas en Ciclos
_ Formativos se muestra que
Imagen y sonido 425 404 95,06%| _ _
existe una diferencia de 2,02
Industrias alimentarias 162 150 92,59% )
puntos porcentuales superior
Industrias extractivas 6 6 100,00% .
en el caso de las mujeres,
Informatica y comunicaciones 1.377 1.110 80,61% (92,15% hombres y 94,17%
Instalacion y mantenimiento 540 474 87,78% | mujeres).
Joyeria de arte 7 6 85,71%
Madera, mueble y corcho 82 77 93,90%
Maritimo-pesquera 124 114 91,94%
Quimica 195 175 89,74%
Sanidad 4,552 4,244 93,23%
Servicios socioculturales y a la comunidad 2.668 2.569 96,29%
Textil, confeccion y piel 25 25 100,00%
Textiles artisticos 4 4 100,00%
Transporte y mantenimiento de vehiculos 973 901 92,60%
Vidrio y ceramica 1 1 100,00% indice de temporalidad en los
contratos de las personas graduadas
Total 22.341 20.812 CRRIYA  en CF segun familia profesional.
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% de contratos

Familia Profesional

Solo una pequefia proporcion de los contratos temporales a través de ETT
fueron realizados por Empresas de Trabajo Temporal |Actividades fisicas y deportivas 3,60%
(ETT). En concreto, el 4,66% de los contratos temporales | Administracion y gestion 6,24%
fueron realizados por este tipo de empresas. A nivel de Agraria 3.49%
familias profesionales, el mayor peso de contratos
. . ) Artes aplicadas a la indumentaria 0,00%
registrados a través de ETT se observan en Textiles
artisticos con uno de cada cuatro contratos. Le siguen las | /1tes aplicadas al fibro v
familias de Energia y aguas y Quimica con el 12,50% y el  |Artes aplicadas al muro 0,00%
11,43% respectivamente, estando el resto de familias | Artes graficas 6,67%
profesionales por debajo del 10% de contratos temporales Ceramica artistica 0.00%
registrados a través de ETT . _ _
Comercio y marketing 6,51%
Comunicacion grafica y audiovisual 6,96%
Disefio de interiores 8,06%
Disefio industrial 0,00%
Edificacion y obra civil 5,98%
Electricidad y electronica 6,60%
Energias y agua 12,50%
Escultura 3,85%
Porcentaje de contratos temporales | Esmaltes artisticos 0,00%
registrados a través de ETT. L »
Fabricacion mecanica 7,51%
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% de contratos

Familia Profesional a través de ETT

Hosteleria y turismo 6,73%
Imagen personal 4,36%
Imagen y sonido 7,18%
Industrias alimentarias 2,67%
Industrias extractivas 0,00%
Informatica y comunicaciones 5,95%
Instalacion y mantenimiento 7,17%
Joyeria de arte 0,00%
Madera, mueble y corcho 1,30%
Maritimo-pesquera 5,26%
Quimica 11,43%
Sanidad 2,59%
Servicios socioculturales y a la comunidad 2,18%
Textil, confeccion y piel 0,00%
Textiles artisticos 25,00%
Transporte y mantenimiento de vehiculos 4,44%
Vidrio y ceramica 0,00%| Porcentaje de contratos temporales

registrados a través de ETT.
Total 4,66%
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=t | e—

La jornada laboral, o las horas de trabajo ordinarias a Respecto a este indicador existe wuna gran
realizar por el trabajador diariamente, semanalmente, heterogeneidad entre familias profesionales. Por
mensualmente o anualmente, es otra de las ejemplo, tomando las que tienen mas de mil
condiciones que se pactan en el contrato de trabajo. contratos, se observa que familias como Servicios
Se distingue entre jornada completa (la ordinaria socioculturales y a la comunidad tienen mas de un
laboral de la empresa) y jornada parcial (la inferior a la 67,88% con jornada parcial, mientras que Electricidad
habitual en la empresa). y electronica esta por debajo en el 26,75%, existiendo
mas de cuarenta y un puntos porcentuales de
Atendiendo a esta condicién, 10.912 de los primeros diferencia.
contratos de personas graduadas en Ciclos Formativos
registrados con posterioridad a la obtencion de la El siguiente cuadro presenta el numero de personas
titulacion eran contratos a jornada parcial. En graduadas cuya primera contratacion posterior a la
consecuencia, la proporcion de contratos a jornada titulacion fue un contrato con jornada laboral parcial,
parcial se cifra en el 48,84%. asi como la proporcion de contratos con jornada

parcial correspondiente a cada familia.
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Familia Profesional

0,
ol

Total contratos . ; con jornada
jornada parcial

parcial
Actividades fisicas y deportivas 1.742 1.132 64,98%
Administracion y gestion 3.272 1.636 50,00%
Agraria 710 159 22,39%
Artes aplicadas a la indumentaria 14 6 42,86%
Artes aplicadas al libro 13 7 53,85%
Artes aplicadas al muro 2 1 50,00%
Artes graficas 69 37 53,62%
Ceramica artistica 17 8 47,06%
Comercio y marketing 1.086 656 60,41%
Comunicacion grafica y audiovisual 125 69 55,20%
Disefio de interiores 68 36 52,94%
Disefo industrial 6 2 33,33%
Edificacion y obra civil 127 37 29,13% | Proporcion de
» “ ., | contratos de las
Electricidad y electronica 1.275 341 26,75% personas
Energias y agua 35 11 31,43%| 8raduadas en CF
con jornada
Escultura 26 14 53,85% | parcial, segin
o ,, | familias
Esmaltes artisticos 3 2 66,67% profesionales.
Fabricacion mecanica 525 128 24,38%

64




INICIO

5. CARACTERIZACION DE LA PRIMERA CONTRATACION POST TITULACION

5.4 CALIDAD DEL PRIMER CONTRATO

Contratos con

SUMARIO

% de contratos

Familia Profesional Total contratos IO - con jorpada
parcial

Hosteleria y turismo 1.367 712 52,08%
Imagen personal 718 491 68,38%
Imagen y sonido 425 231 54,35%
Industrias alimentarias 162 62 38,27%
Industrias extractivas 6 0 0,00%
Informatica y comunicaciones 1.377 397 28,83%
Instalacion y mantenimiento 540 137 25,37%
Joyeria de arte 7 4 57,14%
Madera, mueble y corcho 82 30 36,59%
Maritimo-pesquera 124 28 22,58%
Quimica 195 72 36,92%
Sanidad 4.552 2.291 50,33%
Servicios socioculturales y a la comunidad 2.668 1.811 67,88%
Textil, confeccion y piel 25 18 72,00%
Textiles artisticos 4 0 0,00%
Transporte y mantenimiento de vehiculos 973 346 35,56%
Vidrio y ceramica 1 0 0,00%
Total 22.341 10.912 48,84%
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Proporcion de
contratos de las
personas
graduadas en CF
con jornada
parcial, segiin
familias
profesionales.




INICIO SUMARIO

5. CARACTERIZACION DE LA PRIMERA CONTRATACION POST TITULACION

5.4 CALIDAD DEL PRIMER CONTRATO

Se ha de destacar el importante diferencial por género en la proporcion de primeros contratos a jornada parcial
entre las personas graduadas en Ciclos Formativos de Formacién Profesional Reglada. En concreto, la diferencia
entre hombres y mujeres se sittia en 21 puntos porcentuales ya que, en el caso de las mujeres, la proporcion de
contratos a jornada parcial es del 59,36%, descendiendo este porcentaje al 38,39% para los hombres.

70%

60%
59,36%

21,0 puntos porcentuales 50%

l 40%

38,39%

30%

20%

10%

0%
Mujer Hombre
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Se analiza en este apartado las caracteristicas que presentan las 13.517 empresas que realizaron los
22.341 primeros contratos a las personas graduadas en Ciclos Formativos de Formacion Profesional en la
promocion 2018-2019. A tales efectos, se considera la tipologia juridica de las empresas y el tipo de

actividad que desarrollan. ASOCIACION Y OTROS

4,5%

- : SOCIEDAD
Las formas juridicas predominantes de las ANONIMA ASOCIACION Y OTROS
) 4,2%
empresas contratantes fueron las FERSONA 13,6%
o . . . . FISICA SOCIEDAD
siguientes: Sociedad Limitada (50,62% 18,6% COOPERATIVA

del total de contratos), Persona fisica 2,8%

(18,60%), Sociedad Anonima (13,64%),
Asociaciones (4,51%), Corporaciones
Locales (3,30%), y Sociedades
Cooperativas (2,76%). El 6,58% restante

se distribuye entre las siguientes formas SOCIEDAD

LIMITADA

juridicas por orden decreciente en el 50 6%

numero de contrataciones: Comunidad de

bienes, Organismo Autéonomo de |la

Administracion, Congregaciones e Instituciones

Religiosas, Sociedades Civiles, Extranjero con NIE, Otros tipos no definidos, Organo de Admoén. del
Estado o CCAA, Uniones Temporales de Empresas, Comunidad de propietarios en régimen de propiedad
horizontal, Establecimientos permanentes de Entidades no residentes en territorio espafol, Sociedad
Comanditaria y Entidades no residentes con establecimiento permanente. Llegando en el caso de
Comunidad de bienes al 1,61% y no superando el resto en ninguno caso el 1% de la contraccién total.
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Actividad econémica Total contratos Considerando la clasificacién de

Hosteleria 1697%| |35 empresas segun el tipo de
Comercio al por mayor y al por menor; reparacion de vehiculos de motor L

. P yoryalp P y 16,84%| actividad que desarrollan,
motocicletas
Actividades sanitarias y de servicios sociales 13,18% destacan la Hosteleria con un
Agricultura, ganaderia, silvicultura y pesca 9,47%| 16,97% de los contratos, el
Actividades administrativas y servicios auxiliares 6,73%| Comercio y la reparacion con un
Industria manufacturera 6,29%|  16,84% de los contratos dedicados
Actividades artisticas, recreativas y de entretenimiento 5,22% a este sector, y las Actividades
Construccion 4,68% o - .

» sanitarias y de servicios sociales
Educacion 4,01% .
Actividades profesionales, cientificas y técnicas 3,51% que suponen el 13,18% de la
Informacién y comunicaciones 349%| contratacion. EI resto de
Administracion publica y defensa; seguridad social obligatoria 3,35%| actividades economicas tienen una
Otros servicios 2,92%| proporcion de contratos por
Transporte y almacenamiento 1,84% debajo del 10%.

Actividades financieras y de seguros 0,38%

Actividades inmobiliarias 0,37%

Actividades de los hogares como empleadores de personal doméstico;

actividades de los hogares como productores de bienes y servicios para 0,32%

uso propio

Suministro de agua, actividades de saneamiento, gestion de residuos y 0.25%

descontaminacion s

Suministro de energia eléctrica, gas, vapor y aire acondicionado 0,07%

Industrias extractivas 0,05% | Clasificacion de las empresas que registran el
Actividades de organizaciones y organismos extraterritoriales 0,05% primer contrato post titulacion a personas

graduadas en CF por actividad econdmica.

Total 100,00%
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Toda la informacion contenida en los anexos se encuentra desglosada por género en un fichero tratable publicado junto al estudio.
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6. ANEXOS

ANEXO 1. DISTRIBUCION DE PERSONAS EGRESADAS EN CICLOS FORMATIVOS DE FORMACION
PROFESIONAL A 30 de septiembre de 2020 POR ETAPA Y MODALIDAD. PROMOCION 2018-2019.

Modo

Familia Profesional Ensefianza Colectivo Ensefianza Modalidad Egresos Distribucion

Actividades fisicas y deportivas | FPGM General Presencial (ello:‘ilé?giz’;tﬂtre;ctividades B S 1.223 2,55%
Actividades fisicas y deportivas | FPGS General Presencial Animacion de actividades fisicas y deportivas 2.020 4,22%
Administracion y gestion FPB General Presencial Informatica de oficina 79 0,16%
Administracion y gestion FPB General Presencial Servicios administrativos 799 1,67%
Administracion y gestion FPB Programa especifico | Presencial Informatica de oficina 3 0,01%
Administracion y gestion FPB Programa especifico | Presencial Servicios administrativos 14 0,03%
Administracion y gestion FPGM General A distancia Gestion administrativa 8 0,02%
Administracion y gestion FPGM General Parcial Gestion administrativa 15 0,03%
Administracion y gestion FPGM General Presencial Gestion administrativa 2.806 5,86%
Administracion y gestion FPGM General Semipresencial | Gestion administrativa 28 0,06%
Administracion y gestion FPGS General A distancia Administracion y finanzas 73 0,15%
Administracion y gestion FPGS General A distancia Asistencia a la direccion 19 0,04%
Administracion y gestion FPGS General Parcial Administracion y finanzas 18 0,04%
Administracion y gestion FPGS General Presencial Administracion y finanzas 3.031 6,33%
Administracion y gestion FPGS General Presencial Asistencia a la direccion 436 0,91%
Administracion y gestion FPGS General Semipresencial | Administracion y finanzas 62 0,13%
Administracion y gestion FPGS General Semipresencial | Asistencia a la direccion 21 0,04%
Agraria FPB General Presencial Actividades agropecuarias 25 0,05%
Agraria FPB General Presencial Agro-jardineria y composiciones florales 284 0,59%
Agraria FPB General Presencial Aprovechamientos forestales 16 0,03%
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6. ANEXOS
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Modo

Familia Profesional Ensefianza Colectivo - Modalidad Egresos Distribucion
Ensefianza
Agraria FPB Programa especifico | Presencial Agro-jardineria y composiciones florales 12 0,03%
. . Aprovechamiento y conservacion del medio
Agraria FPGM General Presencial 211 0,44%
natural
Agraria FPGM General Presencial Jardineria y floristeria 158 0,33%
Agraria FPGM General Presencial Produccion agroecologica 64 0,13%
Agraria FPGM General Presencial Produccion agropecuaria 100 0,21%
Agraria FPGS General Presencial Ganaderia y asistencia en sanidad animal 46 0,10%
Agraria FPGS General Presencial Gestion forestal y del medio natural 266 0,56%
Agraria FPGS General Presencial Paisajismo y medio rural 163 0,34%
Agraria FPGS General Semipresencial | Gestion forestal y del medio natural 8 0,02%
Agraria FPGS General Semipresencial | Paisajismo y medio rural 10 0,02%
Artes apllcgdas Al CFGMAD | General Presencial Abaniqueria 8 0,02%
indumentaria
Artes aplicadas a la . " ’ .
. ) CFGSAD General Presencial Estilismo de indumentaria 6 0,01%
indumentaria
Artes aplicadas a la ) ) ) )
) ) CFGSAD General Presencial Modelismo de indumentaria 28 0,06%
indumentaria
Artes aplicadas al libro CFGMAD | General Presencial Grabado calcografico 5 0,01%
Artes aplicadas al libro CFGMAD | General Presencial Serigrafia artistica 18 0,04%
Artes aplicadas al libro CFGSAD General Presencial Encuadernacion artistica 4 0,01%
Artes aplicadas al libro CFGSAD General Presencial Grabado y técnicas de estampacion 19 0,04%
Artes aplicadas al muro CFGSAD General Presencial Artes aplicadas al muro 12 0,03%
Artes gréficas FPB General Presencial Artes gréficas 6 0,01%
Artes gréficas FPGM General Presencial Impresion grafica 31 0,06%
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Familia Profesional Ensefianza Colectivo Ensefianza Modalidad Egresos Distribucion

Artes gréficas FPGM General Presencial Preimpresion digital 108 0,23%
Artes graficas FPGS General Presencial 23?; g d?adicién de publicaciones impresas y 68 0,14%
Artes gréficas FPGS General Presencial Disefio y gestion de la produccion grafica 15 0,03%
Ceramica artistica CFGMAD | General Presencial Alfareria 17 0,04%
Ceramica artistica CFGMAD | General Presencial Decoracion ceramica 14 0,03%
Ceramica artistica CFGSAD General Presencial Ceramica artistica 40 0,08%
Ceramica artistica CFGSAD General Presencial Recubrimientos ceramicos 7 0,01%
Comercio y marketing FPB General Presencial Servicios comerciales 108 0,23%
Comercio y marketing FPGM General Presencial Actividades comerciales 1.173 2,45%
Comercio y marketing FPGS General A distancia Comercio internacional 9 0,02%
Comercio y marketing FPGS General A distancia Gestion de ventas y espacios comerciales 7 0,01%
Comercio y marketing FPGS General A distancia Transporte y logistica 27 0,06%
Comercio y marketing FPGS General Presencial Comercio internacional 292 0,61%
Comercio y marketing FPGS General Presencial Gestion comercial y marketing 1 0,00%
Comercio y marketing FPGS General Presencial Gestion de ventas y espacios comerciales 295 0,62%
Comercio y marketing FPGS General Presencial Marketing y publicidad 281 0,59%
Comercio y marketing FPGS General Presencial Transporte y logistica 96 0,20%
Comercio y marketing FPGS General Semipresencial | Comercio internacional 30 0,06%
Comercio y marketing FPGS General Semipresencial | Gestion de ventas y espacios comerciales 9 0,02%
gg;?;v?lfa?én ELl CFGMAD | General Presencial Asistencia al producto grafico impreso 2 0,00%
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Familia Profesional

Comunicacion grafica y

Ensefianza

Colectivo

Modo
Ensefianza

Modalidad

Egresos

Distribucion

L CFGSAD General Presencial Coémic 13 0,03%
audiovisual
CO[T)UI.]ICEICIOH IS CFGSAD General Presencial Fotografia 152 0,32%
audiovisual
Con_wumcauon iy CFGSAD General Presencial Grafica audiovisual 5 0,01%
audiovisual
Con.wuplcacmn ELic CFGSAD General Presencial Grafica impresa 22 0,05%
audiovisual
Con_wumcauon EiEy CFGSAD General Presencial Grafica publicitaria 102 0,21%
audiovisual
Corr)ur}lcamon BT CFGSAD General Presencial llustracion 65 0,14%
audiovisual
Disefio de interiores CFGSAD General Presencial Amueblamiento 19 0,04%
Disefio de interiores CFGSAD General Presencial Arquitectura efimera 26 0,05%
Disefio de interiores CFGSAD General Presencial Escaparatismo 17 0,04%
Disefio de interiores CFGSAD General Presencial Proyectos y direccion de obras de decoracion 113 0,24%
Disefio industrial CFGSAD General Presencial Mobiliario 15 0,03%
Edificacion y obra civil FPB General Presencial Reforma y mantenimiento de edificios 76 0,16%
Edificacion y obra civil FPGM General Presencial Obras de interior, decoracién y rehabilitacion 20 0,04%
Edificacion y obra civil FPGS General Parcial Proyectos de edificacion 8 0,02%
Edificacion y obra civil FPGS General Presencial Orgamzaqf)n I CICEEERES 16 0,03%

construccion

Edificacion y obra civil FPGS General Presencial Proyectos de edificacion 114 0,24%
Edificacion y obra civil FPGS General Presencial Proyectos de obra civil 73 0,15%
Electricidad y electrénica FPB General Presencial Electricidad y electrénica 489 1,02%
Electricidad y electrénica FPGM General Parcial Instalaciones eléctricas y automaticas 16 0,03%
Electricidad y electrénica FPGM General Presencial Instalaciones de telecomunicaciones 479 1,00%
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Familia Profesional Ensefianza Colectivo M0d0~ Modalidad Egresos Distribucion
Ensenanza

Electricidad y electrénica FPGM General Presencial Instalaciones eléctricas y automaticas 778 1,62%
Electricidad y electronica FPGS General Parcial Sistemas electrotécnicos y automatizados 12 0,03%
Electricidad y electrénica FPGS General Presencial Automatizacion y robética industrial 164 0,34%
Electricidad y electrénica FPGS General Presencial Mantenimiento electronico 146 0,30%
Electricidad y electronica FPGS General Presencial Sistemas de telecomunicaciones e informaticos 298 0,62%
Electricidad y electronica FPGS General Presencial Sistemas electrotécnicos y automatizados 334 0,70%
Energias y agua FPGS General Presencial Eficiencia energética y energia solar térmica 50 0,10%
Energias y agua FPGS General Presencial Energias renovables 16 0,03%
Escultura CFGMAD | General Presencial Forja artistica 4 0,01%
Escultura CFGMAD | General Presencial Ornamentacion islamica 3 0,01%
Escultura CFGMAD | General Presencial Reproducciones artisticas en madera 9 0,02%
Escultura CFGMAD | General Presencial Reproducciones artisticas en piedra 2 0,00%
Escultura CFGSAD General Presencial Artes aplicadas de la escultura 1 0,00%
Escultura CFGSAD General Presencial Dorado, plateado y policromia 22 0,05%
Escultura CFGSAD General Presencial Ebanisteria artistica 19 0,04%
Escultura CFGSAD General Presencial Escultura aplicada al espectaculo 14 0,03%
Escultura CFGSAD General Presencial Moldes y reproducciones escultoricos 16 0,03%
Escultura CFGSAD General Presencial Técnicas escultoricas 19 0,04%
Escultura CFGSAD General Presencial Técnicas escultdricas en madera 10 0,02%
Escultura CFGSAD General Presencial Técnicas escultdricas en piel 8 0,02%
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Familia Profesional Ensefianza Colectivo M0d0~ Modalidad Egresos Distribucion
Ensenanza

Esmaltes artisticos CFGMAD | General Presencial Esmaltado sobre metales 7 0,01%
Esmaltes artisticos CFGSAD General Presencial Esmaltes artisticos al fuego sobre metales 5 0,01%
Fabricacion mecanica FPB General Presencial Fabricacion y montaje 281 0,59%
Fabricacion mecanica FPGM General Presencial i(;nformado 290 MEEED @3 eI el i 15 0,03%
Fabricacion mecanica FPGM General Presencial Mecanizado 209 0,44%
Fabricacion mecénica FPGM General Presencial Soldadura y caldereria 282 0,59%
Fabricacién mecanica FPGS General Presencial Construcciones metalicas 55| 0,11%
Fabricacion mecanica FPGS General Presencial Disefio en fabricacion mecanica 28 0,06%
Fabricacion mecanica FPGS General Presencial Optica de anteojeria 17 0,04%
Fabricacion mecanica FPGS General Presencial ::g:z:cién de | gt on i ez e T 104 0,22%
Fabricacion mecanica FPGS General Presencial :ztgarlz?;c[i)?):n?:rloasproduccic’)n SMEEED e 13 0,03%
Hosteleria y turismo FPB General Presencial Alojamiento y lavanderia 25 0,05%
Hosteleria y turismo FPB General Presencial Cocina y restauracion 263 0,55%
Hosteleria y turismo FPB Programa especifico | Presencial Alojamiento y lavanderia 9 0,02%
Hosteleria y turismo FPB Programa especifico | Presencial Cocina y restauracion 14 0,03%
Hosteleria y turismo FPGM General Parcial Cocina y gastronomia 22 0,05%
Hosteleria y turismo FPGM General Presencial Cocina y gastronomia 711 1,48%
Hosteleria y turismo FPGM General Presencial Servicios en restauracion 192 0,40%
Hosteleria y turismo FPGS General A distancia Agencias de viajes y gestion de eventos 11 0,02%
Hosteleria y turismo FPGS General A distancia Guia, informacion y asistencias turisticas 18 0,04%
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Ensenanza
Hosteleria y turismo FPGS General Presencial Agencias de viajes y gestion de eventos 200 0,42%
Hosteleria y turismo FPGS General Presencial Direccion de cocina 250 0,52%
Hosteleria y turismo FPGS General Presencial Direccion de servicios de restauracion 87 0,18%
Hosteleria y turismo FPGS General Presencial Gestion de alojamientos turisticos 281 0,59%
Hosteleria y turismo FPGS General Presencial Guia, informacion y asistencias turisticas 374 0,78%
Hosteleria y turismo FPGS General Semipresencial | Agencias de viajes y gestion de eventos 16 0,03%
Hosteleria y turismo FPGS General Semipresencial | Gestion de alojamientos turisticos 26 0,05%
Imagen personal FPB General Presencial Peluqueria y estética 184 0,38%
Imagen personal FPGM General A distancia Estética y belleza 1 0,00%
Imagen personal FPGM General A distancia Pelugueria y cosmética capilar 3 0,01%
Imagen personal FPGM General Presencial Estética y belleza 470 0,98%
Imagen personal FPGM General Presencial Peluqueria y cosmética capilar 468 0,98%
Imagen personal FPGS General Presencial Asesoria de imagen personal y corporativa 85 0,18%
Imagen personal FPGS General Presencial Caracterizacion y maquillaje profesional 63 0,13%
Imagen personal FPGS General Presencial Estética integral y bienestar 290 0,61%
Imagen personal FPGS General Presencial Estilismo y direccién de peluqueria 71 0,15%
Imagen y sonido FPGM General Presencial Video disc-jockey y sonido 155 0,32%
Imagen y sonido FPGS | General Adistancia | Kcaizacion de proyectos de audiovisuales y 1 0,00%
espectaculos

Imagen y sonido FPGS General A distancia Sonido para audiovisuales y espectaculos 6 0,01%
Imagen y sonido FPGS General Presencial Animaciones 3D, juegos y entornos interactivos 185 0,39%
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Ensenanza
Imagen y sonido FPGS General Presencial lluminacion, captacioén y tratamiento de imagen 225 0,47%
Imagen y sonido FPGS General Presencial Produccion de audiovisuales y espectaculos 92 0,19%
Imagen y sonido FPGS General Presencial Realiza'cién de proyectos de audiovisuales y 254 0,53%
espectaculos

Imagen y sonido FPGS General Presencial Sonido para audiovisuales y espectaculos 168 0,35%
Industrias alimentarias FPB General Presencial Industrias alimentarias 27 0,06%
Industrias alimentarias FPGM General Presencial Aceite de oliva y vinos 57 0,12%
Industrias alimentarias FPGM General Presencial Elaboracion de productos alimenticios 35 0,07%
Industrias alimentarias FPGM General Presencial Panaderia, reposteria y confiteria 98 0,20%
Industrias alimentarias FPGS General Presencial Procesos y calidad en la industria alimentaria 36 0,08%
Industrias alimentarias FPGS General Presencial Vitivinicultura 30 0,06%
Industrias extractivas FPGM General Presencial Excavaciones y sondeos 6 0,01%
Informatica y comunicaciones | FPB General Presencial Informatica y comunicaciones 541 1,13%
Informatica y comunicaciones | FPB Programa especifico | Presencial Informatica y comunicaciones 2 0,00%
Informatica y comunicaciones | FPGM General Presencial Sistemas microinformaticos y redes 1.430 2,98%
Informatica y comunicaciones | FPGM General Semipresencial | Sistemas microinformaticos y redes 30 0,06%
Informatica y comunicaciones | FPGS General A distancia Administracion de sistemas informaticos en red 55) 0,11%
Informatica y comunicaciones | FPGS General A distancia Desarrollo de aplicaciones multiplataforma 82 0,17%
Informatica y comunicaciones | FPGS General A distancia Desarrollo de aplicaciones web 64 0,13%
Informatica y comunicaciones | FPGS General Parcial Administracion de sistemas informaticos en red 32 0,07%
Informatica y comunicaciones | FPGS General Parcial Desarrollo de aplicaciones web 9 0,02%
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Ensenanza

Informatica y comunicaciones | FPGS General Presencial Administracion de sistemas informaticos en red 667 1,39%
Informatica y comunicaciones | FPGS General Presencial Desarrollo de aplicaciones multiplataforma 461 0,96%
Informatica y comunicaciones | FPGS General Presencial Desarrollo de aplicaciones web 522 1,09%
Informatica y comunicaciones | FPGS General Semipresencial | Administracion de sistemas informaticos en red 13 0,03%
Informatica y comunicaciones | FPGS General Semipresencial | Desarrollo de aplicaciones multiplataforma 14 0,03%
Informatica y comunicaciones | FPGS General Semipresencial | Desarrollo de aplicaciones web 18 0,04%
Instalacion y mantenimiento FPGM General Parcial Instalaciones de produccion de calor 14 0,03%
Instalacion y mantenimiento FPGM General Presencial Instalaciones de produccion de calor 46 0,10%
Instalacion y mantenimiento FPGM General Presencial Instalaciones frigorificas y de climatizacion 249 0,52%
Instalacion y mantenimiento FPGM General Presencial Mantenimiento electromecéanico 110 0,23%
Instalacion y mantenimiento FPGS General A distancia Prevencion de riesgos profesionales 48 0,10%
Instalacion y mantenimiento FPGS General Presencial CD:Ss?r(rj(il:‘)lu(:zO[;royectos e (S ElERiCs - 32 0,07%
Instalacion y mantenimiento FPGS General Presencial :Illue:g'(t)esnimiento de instalaciones térmicas y de 92 0,19%
Instalacion y mantenimiento FPGS General Presencial Mecatronica industrial 159 0,33%
Instalacion y mantenimiento FPGS General Presencial Prevencion de riesgos profesionales 171 0,36%
Instalacion y mantenimiento FPGS General Semipresencial | Prevencion de riesgos profesionales 17 0,04%
Joyeria de arte CFGMAD | General Presencial Procedimientos de orfebreria y plateria 23 0,05%
Joyeria de arte CFGSAD General Presencial Orfebreria y plateria artisticas 11 0,02%
Madera, mueble y corcho FPB General Presencial Carpinteria y mueble 78 0,16%
Madera, mueble y corcho FPB Programa especifico | Presencial Carpinteria y mueble 2 0,00%
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Ensenanza

Madera, mueble y corcho FPGM General Presencial Carpinteria y mueble 18 0,04%
Madera, mueble y corcho FPGM General Presencial Instalacion y amueblamiento 58 0,12%
Madera, mueble y corcho FPGS General Presencial Disefio y amueblamiento 39 0,08%
Maritimo-pesquera FPGM General Presencial Cultivos acuicolas 13 0,03%
Maritimo-pesquera FPGM General Presencial Eﬂj;jizi;n;?g?c:zgide B 19 0,04%
Maritimo-pesquera FPGM General Presencial Navegacion y pesca de litoral 24 0,05%
Maritimo-pesquera FPGM General Presencial Operaciones subacuaticas e hiperbaricas 37 0,08%
Maritimo-pesquera FPGS General Presencial Acuicultura 10 0,02%
Maritimo-pesquera FPGS General Presencial dOégg:(i]zuaec;d;eymn;::i:ii(r::::to CRMEUIEIES 71 0,15%
Maritimo-pesquera FPGS General Presencial Transporte maritimo y pesca de altura 50 0,10%
Quimica FPGM General Parcial Operaciones de laboratorio 13 0,03%
Quimica FPGM General Presencial Operaciones de laboratorio 113 0,24%
Quimica FPGM General Presencial Planta quimica 26 0,05%
Quimica FPGS General Presencial ff;';fg;!ﬁ;‘sdfa’i[ﬁfs”°t°s farmacéuticos, bic- 11 0,02%
Quimica FPGS General Presencial Laboratorio de analisis y de control de calidad 140 0,29%
Quimica FPGS General Presencial Quimica ambiental 38 0,08%
Quimica FPGS General Presencial Quimica industrial 52 0,11%
Sanidad FPGM Adultos Presencial Cuidados auxiliares de enfermeria 165 0,34%
Sanidad FPGM General A distancia Emergencias sanitarias 42 0,09%
Sanidad FPGM General A distancia Farmacia y parafarmacia 27 0,06%
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Sanidad FPGM General Parcial Emergencias sanitarias 66 0,14%
Sanidad FPGM General Parcial Farmacia y parafarmacia 5 0,01%
Sanidad FPGM General Presencial Cuidados auxiliares de enfermeria 2.647 5,52%
Sanidad FPGM General Presencial Emergencias sanitarias 510 1,06%
Sanidad FPGM General Presencial Farmacia y parafarmacia 1.076 2,25%
Sanidad FPGM General Semipresencial | Emergencias sanitarias 79 0,16%
Sanidad FPGM General Semipresencial | Farmacia y parafarmacia 35 0,07%
Sanidad FPGS General A distancia Anatomia patoldgica y citodiagnostico 118 0,25%
Sanidad FPGS General A distancia Dietética 67 0,14%
Sanidad FPGS General A distancia Laboratorio clinico y biomédico 119 0,25%
Sanidad FPGS General A distancia Ortoprotesis y producto de apoyo 22 0,05%
Sanidad FPGS General A distancia Protesis dentales 6 0,01%
Sanidad FPGS General Parcial Audiologia protésica 12 0,03%
Sanidad FPGS General Parcial Laboratorio clinico y biomédico 21 0,04%
Sanidad FPGS General Presencial Anatomia patoldgica y citodiagnostico 389 0,81%
Sanidad FPGS General Presencial Audiologia protésica 176 0,37%
Sanidad FPGS General Presencial Dietética 468 0,98%
Sanidad FPGS General Presencial Documentacion y administracion sanitaria 291 0,61%
Sanidad FPGS General Presencial Higiene bucodental 879 1,83%
Sanidad FPGS General Presencial Imagen para el diagnostico y medicina nuclear 845 1,76%
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Ensefianza
Sanidad FPGS General Presencial Laboratorio clinico y biomédico 870 1,82%
Sanidad FPGS General Presencial Ortoprotesis y producto de apoyo 41 0,09%
Sanidad FPGS General Presencial Protesis dentales 300 0,63%
Sanidad FPGS General Presencial Radioterapia y dosimetria 335 0,70%
Sanidad FPGS General Presencial Salud ambiental 163 0,34%
Sanidad FPGS General Semipresencial | Imagen para el diagnéstico y medicina nuclear 46 0,10%
Sanidad FPGS General Semipresencial | Ortoprotesis y producto de apoyo 22 0,05%
Servmgs ST ST FPB General Presencial Actividades domésticas y limpieza de edificios 1 0,00%
comunidad
Servicios socioculturales y a la ) ) Atencion a personas en situacion de
) FPGM General A distancia ! 81 0,17%
comunidad dependencia
Servicios socioculturales y a la . Atencion a personas en situacion de o
. FPGM General Presencial . 1.189 2,48%
comunidad dependencia
SRS SRERAMEES YAl | 2o General A distancia Educacion infantil 195 0,41%
comunidad
Serwcps SRS S FPGS General A distancia Integracion social 8 0,02%
comunidad
Serwcps e TS FPGS General A distancia Mediacion comunicativa 7 0,01%
comunidad
Servmgs SeERIEL S FPGS General Presencial Animacion sociocultural y turistica 243 0,51%
comunidad
Senicios socioculturales y ala | ppeg General Presencial Educacién infantil 2251 4,70%
comunidad
Serwcm_:s SRl 35178 FPGS General Presencial Integracién social 996 2,08%
comunidad
e EEs e FPGS General Presencial Mediacion comunicativa 273 0,57%

comunidad
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Egresos

Distribucion

de vehiculos

) FPGS General Presencial Promocion de igualdad de género 68 0,14%
comunidad
Sennmgs STl ST FPGS General Semipresencial | Integracion social 31 0,06%
comunidad
Textil, confeccion y piel FPB General Presencial gr;eglo Y reparacion de articulos textiles y de 3 0,01%
Textil, confeccion y piel FPB General Presencial Tapiceria y cortinaje 10 0,02%
Textil, confeccion y piel FPB Programa especifico | Presencial /;i:f'glo P el € 3 vileLios s s 2 0,00%
Textil, confeccion y piel FPB Programa especifico | Presencial Tapiceria y cortinaje 2 0,00%
Textil, confeccion y piel FPGM General Presencial Calzado y complementos de moda 5 0,01%
Textil, confeccion y piel FPGM General Presencial Confeccion y moda 37 0,08%
Textil, confeccion y piel FPGS General Presencial Patronaje y moda 25 0,05%
Textiles artisticos CFGMAD | General Presencial Bordados 3 0,01%
Textiles artisticos CFGMAD | General Presencial Tapices y alfombras 2 0,00%
Textiles artisticos CFGSAD General Presencial Arte textil 8 0,02%
Transppne y mantenimiento FPB General Presencial Mantenimiento de embarcaciones deportivas y 2 0,00%
de vehiculos de recreo
Transpp rte y mantenimiento FPB General Presencial Mantenimiento de vehiculos 278 0,58%
de vehiculos
Transporte y mantenimiento . .

; FPGM General Parcial Carroceria 16 0,03%
de vehiculos
Transp’o rte y mantenimiento FPGM General Presencial Carroceria 276 0,58%
de vehiculos
Transporte y mantenimiento ) L L o

FPGM General Presencial Electromecanica de maquinaria 7 0,01%
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Familia Profesional i M0d0~ Modalidad Egresos Distribucion
Ensefianza

Transpf) rte y mantenimiento FPGM General Presencial Electromecanica de vehiculos automéviles 786 1,64%
de vehiculos

Transp'o rte y mantenimiento FPGM General Presencial Mantenimiento de material rodante ferroviario 7 0,01%
de vehiculos

Transpf) rte y mantenimiento FPGS General Presencial Automocion 390 0,81%
de vehiculos

Transp'o rte y mantenimiento FPGS General Presencial Mantenimiento aeromecanico 73 0,15%
de vehiculos

Transp'o rte y mantenimiento FPGS General Presencial Mantenimiento de aviénica 26 0,05%
de vehiculos

Vidrio y ceramica FPB General Presencial Vidrieria y alfareria 2 0,00%

ota 47.9 00,00%
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Familia Profesional Ensefianza Colectivo M0d0~ Modalidad
Ensenanza

Actividades fisicas y deportivas | FPGM General Presencial (ello:‘ilé?giz’;tﬂtre;ctividades fisico-deportivas en 22,08% 21,50%
Actividades fisicas y deportivas | FPGS General Presencial Animacion de actividades fisicas y deportivas 30,83% 29,31%
Administracion y gestion FPB General Presencial Informatica de oficina 24,00% 22,78%
Administracion y gestion FPB General Presencial Servicios administrativos 14,04% 13,52%
Administracion y gestion FPB Programa especifico | Presencial Informatica de oficina 0,00% 0,00%
Administracion y gestion FPB Programa especifico | Presencial Servicios administrativos 7,14% 7,14%
Administracion y gestion FPGM General A distancia Gestion administrativa 87,50% 87,50%
Administracion y gestion FPGM General Parcial Gestion administrativa 73,33% 73,33%
Administracion y gestion FPGM General Presencial Gestion administrativa 28,79% 28,44%
Administracion y gestion FPGM General Semipresencial | Gestion administrativa 60,71% 60,71%
Administracion y gestion FPGS General A distancia Administracion y finanzas 68,06% 67,12%
Administracion y gestion FPGS General A distancia Asistencia a la direccion 84,21% 84,21%
Administracion y gestion FPGS General Parcial Administracion y finanzas 72,22% 72,22%
Administracion y gestion FPGS General Presencial Administracion y finanzas 54,29% 52,99%
Administracion y gestion FPGS General Presencial Asistencia a la direccion 42,45% 41,28%
Administracion y gestion FPGS General Semipresencial | Administracion y finanzas 77,42% 77,42%
Administracion y gestion FPGS General Semipresencial | Asistencia a la direccion 66,67% 66,67%
Agraria FPB General Presencial Actividades agropecuarias 25,00% 24,00%
Agraria FPB General Presencial Agro-jardineria y composiciones florales 26,91% 26,06%
Agraria FPB General Presencial Aprovechamientos forestales 6,25% 6,25%
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Ensenanza

Agraria FPB Programa especifico | Presencial Agro-jardineria y composiciones florales 0,00% 0,00%
Agraria FPGM General Presencial ,:Ztrs:/;chamiento y conservacion del medio 32,06% 31,75%
Agraria FPGM General Presencial Jardineria y floristeria 37,82% 37,34%
Agraria FPGM General Presencial Produccion agroecoldgica 41,27% 40,63%
Agraria FPGM General Presencial Produccion agropecuaria 44,90% 44,00%
Agraria FPGS General Presencial Ganaderia y asistencia en sanidad animal 31,11% 30,43%
Agraria FPGS General Presencial Gestion forestal y del medio natural 53,61% 53,01%
Agraria FPGS General Presencial Paisajismo y medio rural 63,92% 61,96%
Agraria FPGS General Semipresencial | Gestion forestal y del medio natural 87,50% 87,50%
Agraria FPGS General Semipresencial | Paisajismo y medio rural 90,00% 90,00%
i%:‘réismaer;lit:gas ala CFGMAPD | General Presencial Abaniqueria 25,00% 25,00%
:::;ismﬁ:g?gas Al CFGSAPD | General Presencial Estilismo de indumentaria 50,00% 50,00%
Artes aplica‘das Al CFGSAPD | General Presencial Modelismo de indumentaria 29,63% 28,57%
indumentaria

Artes aplicadas al libro CFGMAPD | General Presencial Grabado calcografico 25,00% 20,00%
Artes aplicadas al libro CFGMAPD | General Presencial Serigrafia artistica 5,56% 5,56%
Artes aplicadas al libro CFGSAPD | General Presencial Encuadernacion artistica 0,00% 0,00%
Artes aplicadas al libro CFGSAPD | General Presencial Grabado y técnicas de estampacion 38,89% 36,84%
Artes aplicadas al muro CFGSAPD | General Presencial Artes aplicadas al muro 16,67% 16,67%
Artes gréficas FPB General Presencial Artes gréficas 0,00% 0,00%
Artes gréficas FPGM General Presencial Impresion grafica 16,13% 16,13%
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Familia Profesional Ensefianza Colectivo M0d0~ Modalidad
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Artes gréficas FPGM General Presencial Preimpresion digital 16,83% 15,74%
Artes graficas FPGS General Presencial 23?; g d?adicién de publicaciones impresas y 38,81% 38,24%
Artes gréficas FPGS General Presencial Disefio y gestion de la produccion grafica 35,71% 33,33%
Ceramica artistica CFGMAPD | General Presencial Alfareria 29,41% 29,41%
Ceramica artistica CFGMAPD | General Presencial Decoracion ceramica 7,69% 7,14%
Ceramica artistica CFGSAPD | General Presencial Ceramica artistica 28,21% 27,50%
Ceramica artistica CFGSAPD | General Presencial Recubrimientos ceramicos 14,29% 14,29%
Comercio y marketing FPB General Presencial Servicios comerciales 15,38% 14,81%
Comercio y marketing FPGM General Presencial Actividades comerciales 26,60% 26,26%
Comercio y marketing FPGS General A distancia Comercio internacional 75,00% 66,67%
Comercio y marketing FPGS General A distancia Gestion de ventas y espacios comerciales 57,14% 57,14%
Comercio y marketing FPGS General A distancia Transporte y logistica 70,37% 70,37%
Comercio y marketing FPGS General Presencial Comercio internacional 51,58% 50,34%
Comercio y marketing FPGS General Presencial Gestion comercial y marketing 100,00% 100,00%
Comercio y marketing FPGS General Presencial Gestion de ventas y espacios comerciales 44,76% 43,39%
Comercio y marketing FPGS General Presencial Marketing y publicidad 36,50% 34,16%
Comercio y marketing FPGS General Presencial Transporte y logistica 61,05% 60,42%
Comercio y marketing FPGS General Semipresencial | Comercio internacional 46,67% 46,67%
Comercio y marketing FPGS General Semipresencial | Gestion de ventas y espacios comerciales 66,67% 66,67%
gg;?;v?lfa?én ELl CFGMAPD | General Presencial Asistencia al producto grafico impreso 0,00% 0,00%
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Familia Profesional Ensefianza Colectivo M0d0~ Modalidad TIA
Ensefianza

Con_wumcauon EE CFGSAPD | General Presencial Comic 8,33% 7,69%
audiovisual

Comunicacion gréfica y CFGSAPD | General Presencial Fotografia 28,28% 26,97%
audiovisual

Con_wumcauon EE CFGSAPD | General Presencial Grafica audiovisual 0,00% 0,00%
audiovisual

Con.1ur'1|ca(:|on BT CFGSAPD | General Presencial Grafica impresa 18,18% 18,18%
audiovisual

Comunicacion gréfica y CFGSAPD | General Presencial Grafica publicitaria 33,00% 32,35%
audiovisual

Comunicacion gréfica y CFGSAPD | General Presencial llustracion 25,40% 24,62%
audiovisual

Disefio de interiores CFGSAPD | General Presencial Amueblamiento 36,84% 36,84%
Disefio de interiores CFGSAPD | General Presencial Arquitectura efimera 28,00% 26,92%
Disefio de interiores CFGSAPD | General Presencial Escaparatismo 64,71% 64,71%
Disefio de interiores CFGSAPD | General Presencial Proyectos y direccion de obras de decoracion 33,93% 33,63%
Disefio industrial CFGSAPD | General Presencial Mobiliario 53,33% 53,33%
Edificacion y obra civil FPB General Presencial Reforma y mantenimiento de edificios 28,99% 26,32%
Edificacion y obra civil FPGM General Presencial Obras de interior, decoracién y rehabilitacion 25,00% 25,00%
Edificacion y obra civil FPGS General Parcial Proyectos de edificacion 57,14% 50,00%
Edificacion y obra civi FPGS General Presencial OrganizaciGn y control de obras de 62,50% 62,50%

construccion

Edificacion y obra civil FPGS General Presencial Proyectos de edificacion 38,53% 36,84%
Edificacion y obra civil FPGS General Presencial Proyectos de obra civil 56,16% 56,16%
Electricidad y electrénica FPB General Presencial Electricidad y electrénica 18,14% 17,59%
Electricidad y electrénica FPGM General Parcial Instalaciones eléctricas y automaticas 75,00% 75,00%
Electricidad y electrénica FPGM General Presencial Instalaciones de telecomunicaciones 27,08% 26,51%
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Electricidad y electrénica FPGM General Presencial Instalaciones eléctricas y automaticas 40,91% 40,49%
Electricidad y electronica FPGS General Parcial Sistemas electrotécnicos y automatizados 83,33% 83,33%
Electricidad y electrénica FPGS General Presencial Automatizacion y robética industrial 67,72% 65,24%
Electricidad y electronica FPGS General Presencial Mantenimiento electronico 56,64% 55,48%
Electricidad y electrénica FPGS General Presencial Sistemas de telecomunicaciones e informaticos 60,88% 60,07%
Electricidad y electronica FPGS General Presencial Sistemas electrotécnicos y automatizados 65,66% 65,27%
Energias y agua FPGS General Presencial Eficiencia energética y energia solar térmica 72,92% 70,00%
Energias y agua FPGS General Presencial Energias renovables 42,86% 37,50%
Escultura CFGMAPD | General Presencial Forja artistica 25,00% 25,00%
Escultura CFGMAPD | General Presencial Ornamentacion islamica 33,33% 33,33%
Escultura CFGMAPD | General Presencial Reproducciones artisticas en madera 0,00% 0,00%
Escultura CFGMAPD | General Presencial Reproducciones artisticas en piedra 100,00% 100,00%
Escultura CFGSAPD | General Presencial Artes aplicadas de la escultura 0,00% 0,00%
Escultura CFGSAPD | General Presencial Dorado, plateado y policromia 13,64% 13,64%
Escultura CFGSAPD | General Presencial Ebanisteria artistica 36,84% 36,84%
Escultura CFGSAPD | General Presencial Escultura aplicada al espectaculo 14,29% 14,29%
Escultura CFGSAPD | General Presencial Moldes y reproducciones escultoricos 20,00% 18,75%
Escultura CFGSAPD | General Presencial Técnicas escultoricas 15,79% 15,79%
Escultura CFGSAPD | General Presencial Técnicas escultéricas en madera 25,00% 20,00%
Escultura CFGSAPD | General Presencial Técnicas escultdricas en piel 0,00% 0,00%
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Familia Profesional Ensefianza Colectivo M0d0~ Modalidad
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Esmaltes artisticos CFGMAPD | General Presencial Esmaltado sobre metales 16,67% 14,29%
Esmaltes artisticos CFGSAPD | General Presencial Esmaltes artisticos al fuego sobre metales 40,00% 40,00%
Fabricacion mecénica FPB General Presencial Fabricacion y montaje 22,79% 22,06%
Fabricacién mecanica FPGM General Presencial iosnformado 00 e G el ellive 15,38% 13,33%
Fabricacién mecanica FPGM General Presencial Mecanizado 53,62% 53,11%
Fabricacion mecanica FPGM General Presencial Soldadura y caldereria 47,86% 47,52%
Fabricacién mecanica FPGS General Presencial Construcciones metalicas 51,85% 50,91%
Fabricacion mecanica FPGS General Presencial Disefio en fabricacion mecanica 55,56% 53,57%
Fabricacion mecanica FPGS General Presencial Optica de anteojeria 43,75% 41,18%
Fabricacion mecanica FPGS General Presencial ::ggi?;:cién CAEIECATE I L) 71,84% 71,15%
Fabricacién mecanica FPGS General Presencial Programacic’ml lidtes ilE e 92,31% 92,31%
metales y polimeros

Hosteleria y turismo FPB General Presencial Alojamiento y lavanderia 12,50% 12,00%
Hosteleria y turismo FPB General Presencial Cocina y restauracion 14,51% 14,07%
Hosteleria y turismo FPB Programa especifico | Presencial Alojamiento y lavanderia 0,00% 0,00%
Hosteleria y turismo FPB Programa especifico | Presencial Cocina y restauracion 14,29% 14,29%
Hosteleria y turismo FPGM General Parcial Cocina y gastronomia 63,64% 63,64%
Hosteleria y turismo FPGM General Presencial Cocina y gastronomia 35,42% 35,02%
Hosteleria y turismo FPGM General Presencial Servicios en restauracion 30,89% 30,73%
Hosteleria y turismo FPGS General A distancia Agencias de viajes y gestion de eventos 81,82% 81,82%
Hosteleria y turismo FPGS General A distancia Guia, informacion y asistencias turisticas 61,11% 61,11%
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Familia Profesional Ensefianza Colectivo M0d0~ Modalidad
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Hosteleria y turismo FPGS General Presencial Agencias de viajes y gestion de eventos 30,69% 29,00%
Hosteleria y turismo FPGS General Presencial Direccion de cocina 50,20% 50,00%
Hosteleria y turismo FPGS General Presencial Direccion de servicios de restauracion 54,02% 54,02%
Hosteleria y turismo FPGS General Presencial Gestion de alojamientos turisticos 38,85% 38,43%
Hosteleria y turismo FPGS General Presencial Guia, informacion y asistencias turisticas 38,40% 37,17%
Hosteleria y turismo FPGS General Semipresencial | Agencias de viajes y gestion de eventos 87,50% 87,50%
Hosteleria y turismo FPGS General Semipresencial | Gestion de alojamientos turisticos 61,54% 61,54%
Imagen personal FPB General Presencial Peluqueria y estética 12,57% 11,96%
Imagen personal FPGM General A distancia Estética y belleza 0,00% 0,00%
Imagen personal FPGM General A distancia Peluqueria y cosmética capilar 0,00% 0,00%
Imagen personal FPGM General Presencial Estética y belleza 30,65% 30,00%
Imagen personal FPGM General Presencial Peluqueria y cosmética capilar 29,78% 29,27%
Imagen personal FPGS General Presencial Asesoria de imagen personal y corporativa 37,80% 36,47%
Imagen personal FPGS General Presencial Caracterizacion y maquillaje profesional 33,87% 33,33%
Imagen personal FPGS General Presencial Estética integral y bienestar 50,90% 48,97%
Imagen personal FPGS General Presencial Estilismo y direccion de pelugueria 64,29% 63,38%
Imagen y sonido FPGM General Presencial Video disc-jockey y sonido 8,72% 8,39%
Imagen y sonido FPGS General A distancia Realiza‘c ion de proyectos de audiovisuales y 0,00% 0,00%
espectaculos

Imagen y sonido FPGS General A distancia Sonido para audiovisuales y espectaculos 60,00% 50,00%
Imagen y sonido FPGS General Presencial Animaciones 3D, juegos y entornos interactivos 23,39% 21,62%
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Imagen y sonido FPGS General Presencial lluminacion, captacion y tratamiento de imagen 30,28% 29,33%
Imagen y sonido FPGS General Presencial Produccion de audiovisuales y espectaculos 19,77% 18,48%
Imagen y sonido FPGS General Presencial S:sgz?écgiroge proyectos de audiovisuales y 22,69% 21,26%
Imagen y sonido FPGS General Presencial Sonido para audiovisuales y espectaculos 30,67% 29,76%
Industrias alimentarias FPB General Presencial Industrias alimentarias 22,22% 22,22%
Industrias alimentarias FPGM General Presencial Aceite de oliva y vinos 42,11% 42,11%
Industrias alimentarias FPGM General Presencial Elaboracion de productos alimenticios 45,71% 45,71%
Industrias alimentarias FPGM General Presencial Panaderia, reposteria y confiteria 44,79% 43,88%
Industrias alimentarias FPGS General Presencial Procesos y calidad en la industria alimentaria 66,67% 66,67%
Industrias alimentarias FPGS General Presencial Vitivinicultura 43,33% 43,33%
Industrias extractivas FPGM General Presencial Excavaciones y sondeos 100,00% 100,00%
Informatica y comunicaciones | FPB General Presencial Informatica y comunicaciones 15,33% 14,79%
Informatica y comunicaciones | FPB Programa especifico | Presencial Informatica y comunicaciones 0,00% 0,00%
Informatica y comunicaciones | FPGM General Presencial Sistemas microinformaticos y redes 18,43% 17,76%
Informatica y comunicaciones | FPGM General Semipresencial | Sistemas microinformaticos y redes 70,00% 70,00%
Informatica y comunicaciones | FPGS General A distancia Administracion de sistemas informaticos en red 80,77% 76,36%
Informatica y comunicaciones | FPGS General A distancia Desarrollo de aplicaciones multiplataforma 84,15% 84,15%
Informatica y comunicaciones | FPGS General A distancia Desarrollo de aplicaciones web 85,71% 84,38%
Informatica y comunicaciones | FPGS General Parcial Administracion de sistemas informaticos en red 62,50% 62,50%
Informatica y comunicaciones | FPGS General Parcial Desarrollo de aplicaciones web 77,78% 77,78%
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Informatica y comunicaciones | FPGS General Presencial Administracion de sistemas informaticos en red 56,13% 54,87%
Informatica y comunicaciones | FPGS General Presencial Desarrollo de aplicaciones multiplataforma 73,11% 71,37%
Informatica y comunicaciones | FPGS General Presencial Desarrollo de aplicaciones web 76,89% 75,86%
Informatica y comunicaciones | FPGS General Semipresencial | Administracion de sistemas informaticos en red 61,54% 61,54%
Informatica y comunicaciones | FPGS General Semipresencial | Desarrollo de aplicaciones multiplataforma 61,54% 57,14%
Informatica y comunicaciones | FPGS General Semipresencial | Desarrollo de aplicaciones web 82,35% 77,78%
Instalacion y mantenimiento FPGM General Parcial Instalaciones de produccion de calor 57,14% 57,14%
Instalacion y mantenimiento FPGM General Presencial Instalaciones de produccion de calor 50,00% 50,00%
Instalacion y mantenimiento FPGM General Presencial Instalaciones frigorificas y de climatizacion 58,70% 58,23%
Instalacion y mantenimiento FPGM General Presencial Mantenimiento electromecanico 48,62% 48,18%
Instalacion y mantenimiento FPGS General A distancia Prevencion de riesgos profesionales 83,33% 83,33%
Instalacion y mantenimiento FPGS General Presencial tlé(i;aircr;)lk; ((jjz z;(i)zz(;tos de instalaciones 78,13% 78,13%
Instalacion y mantenimiento FPGS General Presencial ]lc\lllua;gzesnimiento I L S 79,35% 79,35%
Instalacion y mantenimiento FPGS General Presencial Mecatronica industrial 71,15% 69,81%
Instalacion y mantenimiento FPGS General Presencial Prevencion de riesgos profesionales 47.,06% 46,78%
Instalacion y mantenimiento FPGS General Semipresencial | Prevencion de riesgos profesionales 88,24% 88,24%
Joyeria de arte CFGMAPD | General Presencial Procedimientos de orfebreria y plateria 0,00% 0,00%
Joyeria de arte CFGSAPD | General Presencial Orfebreria y plateria artisticas 9,09% 9,09%
Madera, mueble y corcho FPB General Presencial Carpinteria y mueble 19,48% 19,23%
Madera, mueble y corcho FPB Programa especifico | Presencial Carpinteria y mueble 0,00% 0,00%
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Madera, mueble y corcho FPGM General Presencial Carpinteria y mueble 16,67% 16,67%
Madera, mueble y corcho FPGM General Presencial Instalacion y amueblamiento 25,86% 25,86%
Madera, mueble y corcho FPGS General Presencial Disefio y amueblamiento 56,41% 56,41%
Maritimo-pesquera FPGM General Presencial Cultivos acuicolas 25,00% 23,08%
Maritimo-pesquera FPGM General Presencial ij:JEZTL:LZ?/CZZgZLde la maquinaria de 21,05% 21,05%
Maritimo-pesquera FPGM General Presencial Navegacion y pesca de litoral 45,83% 45,83%
Maritimo-pesquera FPGM General Presencial Operaciones subacudticas e hiperbaricas 44, 44% 43,24%
Maritimo-pesquera FPGS General Presencial Acuicultura 55,56% 50,00%
Maritimo-pesquera FPGS General Presencial dOégg:(i]zuaec;d;eymn;::i:ii(r::::to CRMEUIEIES 67,14% 66,20%
Maritimo-pesquera FPGS General Presencial Transporte maritimo y pesca de altura 46,94% 46,00%
Quimica FPGM General Parcial Operaciones de laboratorio 30,77% 30,77%
Quimica FPGM General Presencial Operaciones de laboratorio 30,36% 30,09%
Quimica FPGM General Presencial Planta quimica 34,62% 34,62%
Quimica FPGS General Presencial E?ozzgsg:ggig:si/{(;(fjiﬁi)s FETEE A, 30,00% 27,27%
Quimica FPGS General Presencial Laboratorio de analisis y de control de calidad 55,30% 52,14%
Quimica FPGS General Presencial Quimica ambiental 45,71% 42,11%
Quimica FPGS General Presencial Quimica industrial 60,78% 59,62%
Sanidad FPGM Adultos Presencial Cuidados auxiliares de enfermeria 68,71% 67,88%
Sanidad FPGM General A distancia Emergencias sanitarias 90,48% 90,48%
Sanidad FPGM General A distancia Farmacia y parafarmacia 69,23% 66,67%
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Sanidad FPGM General Parcial Emergencias sanitarias 86,36% 86,36%
Sanidad FPGM General Parcial Farmacia y parafarmacia 100,00% 100,00%
Sanidad FPGM General Presencial Cuidados auxiliares de enfermeria 49,67% 49,07%
Sanidad FPGM General Presencial Emergencias sanitarias 66,27% 65,88%
Sanidad FPGM General Presencial Farmacia y parafarmacia 53,30% 52,51%
Sanidad FPGM General Semipresencial | Emergencias sanitarias 87,01% 84,81%
Sanidad FPGM General Semipresencial | Farmacia y parafarmacia 82,86% 82,86%
Sanidad FPGS General A distancia Anatomia patoldgica y citodiagnostico 85,47% 84,75%
Sanidad FPGS General A distancia Dietética 76,12% 76,12%
Sanidad FPGS General A distancia Laboratorio clinico y biomédico 84,03% 84,03%
Sanidad FPGS General A distancia Ortoprotesis y producto de apoyo 90,91% 90,91%
Sanidad FPGS General A distancia Protesis dentales 66,67% 66,67%
Sanidad FPGS General Parcial Audiologia protésica 83,33% 83,33%
Sanidad FPGS General Parcial Laboratorio clinico y biomédico 80,95% 80,95%
Sanidad FPGS General Presencial Anatomia patoldgica y citodiagnostico 34,96% 31,36%
Sanidad FPGS General Presencial Audiologia protésica 68,32% 62,50%
Sanidad FPGS General Presencial Dietética 34,52% 31,20%
Sanidad FPGS General Presencial Documentacion y administracion sanitaria 49,81% 45,36%
Sanidad FPGS General Presencial Higiene bucodental 58,25% 55,40%
Sanidad FPGS General Presencial Imagen para el diagnostico y medicina nuclear 43,44% 39,17%
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Ensefianza

Sanidad FPGS General Presencial Laboratorio clinico y biomédico 31,81% 28,05%
Sanidad FPGS General Presencial Ortoprotesis y producto de apoyo 67,57% 60,98%
Sanidad FPGS General Presencial Protesis dentales 46,38% 42.67%
Sanidad FPGS General Presencial Radioterapia y dosimetria 53,94% 51,04%
Sanidad FPGS General Presencial Salud ambiental 44,08% 41,10%
Sanidad FPGS General Semipresencial | Imagen para el diagnéstico y medicina nuclear 71,74% 71,74%
Sanidad FPGS General Semipresencial | Ortoprotesis y producto de apoyo 90,91% 90,91%
Serwags SeERlEl S51E FPB General Presencial Actividades domésticas y limpieza de edificios 0,00% 0,00%
comunidad
Serwcu_)s socioculturales y a la FPGM General A distancia Atencion a personas en situacién de 70.37% 70.37%
comunidad dependencia
Servicios socioculturales y a la . Atencion a personas en situacion de

. FPGM General Presencial . 36,29% 35,74%
comunidad dependencia
Senicios socioculturales ya1a | o General A distancia Educacién infantil 61,86% 61,54%
comunidad
Serwcps SoEleREl SHE e FPGS General A distancia Integracién social 62,50% 62,50%
comunidad
Serwcps SOREE I S5 6 FPGS General A distancia Mediacion comunicativa 57,14% 57,14%
comunidad
Serwcps SeEleREl S5 E FPGS General Presencial Animacion sociocultural y turistica 28,81% 27,98%
comunidad
Senicios socioculturales y ala | ppeg General Presencial Educacién infantil 35,19% 32,83%
comunidad
Senicios socioculturales yala | cpeg | General Presencial Integracion social 38,61% 36,95%
comunidad
e EEs e FPGS General Presencial Mediacion comunicativa 43,85% 41,76%

comunidad
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Ensefianza
Servlugs SoeleRU i ey &) 2 FPGS General Presencial Promocion de igualdad de género 40,63% 38,24%
comunidad
Sennmgs SeeloaUllEl sy e FPGS General Semipresencial | Integracion social 70,97% 70,97%
comunidad
Textil, confeccion y piel FPB General Presencial ﬁir;eglo Y reparacion de articulos textiles y de 100,00% 66,67%
Textil, confeccion y piel FPB General Presencial Tapiceria y cortinaje 11,11% 10,00%
Textil, confeccion y piel FPB Programa especifico | Presencial /;i:f'glo P e € 3 vileLios s s 0,00% 0,00%
Textil, confeccion y piel FPB Programa especifico | Presencial Tapiceria y cortinaje 50,00% 50,00%
Textil, confeccion y piel FPGM General Presencial Calzado y complementos de moda 40,00% 40,00%
Textil, confeccion y piel FPGM General Presencial Confeccion y moda 16,67% 16,22%
Textil, confeccion y piel FPGS General Presencial Patronaje y moda 41,67% 40,00%
Textiles artisticos CFGMAPD | General Presencial Bordados 66,67% 66,67%
Textiles artisticos CFGMAPD | General Presencial Tapices y alfombras 0,00% 0,00%
Textiles artisticos CFGSAPD | General Presencial Arte textil 25,00% 25,00%
Transp'orte y mantenimiento FPB General Presencial Mantenimiento de embarcaciones deportivas y 50,00% 50,00%
de vehiculos de recreo
Transpp rte y mantenimiento FPB General Presencial Mantenimiento de vehiculos 23,53% 23,02%
de vehiculos
Transporte y mantenimiento | epey | General Parcial Carroceria 75,00% 75,00%
de vehiculos
Transporte y mantenimiento | poey | General Presencial Carroceria 51,11% 50,00%
de vehiculos
Transp'orte y mantenimiento FPGM General Presencial Electromecanica de maquinaria 71,43% 71,43%
de vehiculos
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Modo

Familia Profesional i _ Modalidad
Ensefianza

Transp’o rte y mantenimiento FPGM General Presencial Electromecanica de vehiculos automdviles 49,81% 49,36%
de vehiculos

Transp'o rte y mantenimiento FPGM General Presencial Mantenimiento de material rodante ferroviario 71,43% 71,43%
de vehiculos

Transpf) rte y mantenimiento FPGS General Presencial Automocion 66,23% 65,38%
de vehiculos

Transpf) rte y mantenimiento FPGS General Presencial Mantenimiento aeromecanico 66,67% 65,75%
de vehiculos

Transp'o rte y mantenimiento FPGS General Presencial Mantenimiento de avionica 50,00% 50,00%
de vehiculos

Vidrio y ceramica FPB General Presencial Vidrieria y alfareria 0,00% 0,00%

Total 41,48% 40,18%
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Actividades fisicas y deportivas | FPGM General Presencial (ello:‘ilé?giz’;tﬂtre;ctividades fisico-deportivas en 19,30% 13,65%
Actividades fisicas y deportivas | FPGS General Presencial Animacion de actividades fisicas y deportivas 21,34% 12,67%
Administracion y gestion FPB General Presencial Informatica de oficina 26,58% 20,25%
Administracion y gestion FPB General Presencial Servicios administrativos 20,28% 17,02%
Administracion y gestion FPB Programa especifico | Presencial Informatica de oficina 100,00% 33,33%
Administracion y gestion FPB Programa especifico | Presencial Servicios administrativos 57,14% 50,00%
Administracion y gestion FPGM General A distancia Gestion administrativa 12,50% 12,50%
Administracion y gestion FPGM General Parcial Gestion administrativa 66,67% 20,00%
Administracion y gestion FPGM General Presencial Gestion administrativa 34,03% 22,88%
Administracion y gestion FPGM General Semipresencial | Gestion administrativa 39,29% 25,00%
Administracion y gestion FPGS General A distancia Administracion y finanzas 30,14% 17,81%
Administracion y gestion FPGS General A distancia Asistencia a la direccion 21,05% 10,53%
Administracion y gestion FPGS General Parcial Administracion y finanzas 44 44% 22,22%
Administracion y gestion FPGS General Presencial Administracion y finanzas 40,22% 25,67%
Administracion y gestion FPGS General Presencial Asistencia a la direccion 44,50% 28,44%
Administracion y gestion FPGS General Semipresencial | Administracion y finanzas 25,81% 17,74%
Administracion y gestion FPGS General Semipresencial | Asistencia a la direccion 33,33% 33,33%
Agraria FPB General Presencial Actividades agropecuarias 8,00% 16,00%
Agraria FPB General Presencial Agro-ardineria y composiciones florales 23,94% 20,77%
Agraria FPB General Presencial Aprovechamientos forestales 18,75% 18,75%
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Agraria FPB Programa especifico | Presencial Agro{ardineria y composiciones florales 58,33% 50,00%
Agraria FPGM General Presencial Aprovechamiento y conservacion del medio 17,54% 16,11%
natural

Agraria FPGM General Presencial Jardineria y floristeria 33,54% 25,95%
Agraria FPGM General Presencial Produccion agroecologica 17,19% 10,94%
Agraria FPGM General Presencial Produccion agropecuaria 9,00% 6,00%
Agraria FPGS General Presencial Ganaderia y asistencia en sanidad animal 10,87% 13,04%
Agraria FPGS General Presencial Gestion forestal y del medio natural 22,56% 18,05%
Agraria FPGS General Presencial Paisajismo y medio rural 23,93% 15,95%
Agraria FPGS General Semipresencial | Gestion forestal y del medio natural 12,50% 12,50%
Agraria FPGS General Semipresencial | Paisajismo y medio rural 0,00% 0,00%
Artes aplicadas a la ) . ,

) ) CFGMAPD | General Presencial Abaniqueria 37,50% 25,00%
indumentaria

Artes apllca.d eI CFGSAPD | General Presencial Estilismo de indumentaria 33,33% 16,67%
indumentaria

Artes aplicadas a la ) . ) ) o o
. . CFGSAPD | General Presencial Modelismo de indumentaria 32,14% 28,57%
indumentaria

Artes aplicadas al libro CFGMAPD | General Presencial Grabado calcografico 40,00% 40,00%
Artes aplicadas al libro CFGMAPD | General Presencial Serigrafia artistica 33,33% 33,33%
Artes aplicadas al libro CFGSAPD | General Presencial Encuadernacion artistica 25,00% 50,00%
Artes aplicadas al libro CFGSAPD | General Presencial Grabado y técnicas de estampacion 26,32% 31,58%
Artes aplicadas al muro CFGSAPD | General Presencial Artes aplicadas al muro 25,00% 16,67%
Artes gréficas FPB General Presencial Artes gréficas 16,67% 16,67%
Artes gréficas FPGM General Presencial Impresion grafica 25,81% 25,81%
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Artes gréficas FPGM General Presencial Preimpresion digital 30,56% 22,22%
Artes graficas FPGS General Presencial a‘zletlﬁ:] g d?adicién de publicaciones impresas y 44,12% 32,35%
Artes gréficas FPGS General Presencial Disefio y gestion de la produccion grafica 20,00% 13,33%
Ceramica artistica CFGMAPD | General Presencial Alfareria 47,06% 29,41%
Ceramica artistica CFGMAPD | General Presencial Decoracion ceramica 14,29% 14,29%
Ceramica artistica CFGSAPD | General Presencial Ceramica artistica 42,50% 22,50%
Ceramica artistica CFGSAPD | General Presencial Recubrimientos ceramicos 71,43% 71,43%
Comercio y marketing FPB General Presencial Servicios comerciales 21,30% 19,44%
Comercio y marketing FPGM General Presencial Actividades comerciales 30,09% 21,06%
Comercio y marketing FPGS General A distancia Comercio internacional 44,44% 0,00%
Comercio y marketing FPGS General A distancia Gestion de ventas y espacios comerciales 71,43% 14,29%
Comercio y marketing FPGS General A distancia Transporte y logistica 55,56% 22,22%
Comercio y marketing FPGS General Presencial Comercio internacional 29,45% 18,15%
Comercio y marketing FPGS General Presencial Gestion comercial y marketing 0,00% 0,00%
Comercio y marketing FPGS General Presencial Gestion de ventas y espacios comerciales 38,64% 21,69%
Comercio y marketing FPGS General Presencial Marketing y publicidad 25,27% 13,52%
Comercio y marketing FPGS General Presencial Transporte y logistica 28,13% 22,92%
Comercio y marketing FPGS General Semipresencial | Comercio internacional 36,67% 30,00%
Comercio y marketing FPGS General Semipresencial | Gestion de ventas y espacios comerciales 55,56% 33,33%
gg;?;v?lfa?én ELl CFGMAPD | General Presencial Asistencia al producto grafico impreso 50,00% 0,00%
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Comunicacion gréfica y CFGSAPD | General Presencial Comic 30,77% 23,08%
audiovisual
CO[T)UI.]ICEICIOH IS CFGSAPD | General Presencial Fotografia 32,24% 30,92%
audiovisual
Con_wumcauon EE CFGSAPD | General Presencial Grafica audiovisual 40,00% 40,00%
audiovisual
Comunicacion gréfica y CFGSAPD | General Presencial Grafica impresa 40,91% 22,73%
audiovisual
Con_wumcauon Bl CFGSAPD | General Presencial Grafica publicitaria 34,31% 23,53%
audiovisual
Corr)ur}lcamon BT CFGSAPD | General Presencial llustracion 33,85% 29,23%
audiovisual
Disefio de interiores CFGSAPD | General Presencial Amueblamiento 31,58% 21,05%
Disefio de interiores CFGSAPD | General Presencial Arquitectura efimera 38,46% 15,38%
Disefio de interiores CFGSAPD | General Presencial Escaparatismo 35,29% 17,65%
Disefio de interiores CFGSAPD | General Presencial Proyectos y direccion de obras de decoracion 31,86% 26,55%
Disefio industrial CFGSAPD | General Presencial Mobiliario 33,33% 13,33%
Edificacion y obra civil FPB General Presencial Reforma y mantenimiento de edificios 23,68% 21,05%
Edificacion y obra civil FPGM General Presencial Obras de interior, decoracién y rehabilitacion 55,00% 40,00%
Edificacion y obra civil FPGS General Parcial Proyectos de edificacion 25,00% 12,50%

e - : Organizacion y control de obras de 0 0
Edificacion y obra civil FPGS General Presencial ) 18,75% 18,75%

construccion

Edificacion y obra civil FPGS General Presencial Proyectos de edificacion 29,82% 26,32%
Edificacion y obra civil FPGS General Presencial Proyectos de obra civil 35,62% 27,40%
Electricidad y electrénica FPB General Presencial Electricidad y electrénica 18,61% 18,40%
Electricidad y electrénica FPGM General Parcial Instalaciones eléctricas y automaticas 37,50% 6,25%
Electricidad y electrénica FPGM General Presencial Instalaciones de telecomunicaciones 25,89% 16,28%
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Electricidad y electrénica FPGM General Presencial Instalaciones eléctricas y automaticas 26,74% 20,05%
Electricidad y electronica FPGS General Parcial Sistemas electrotécnicos y automatizados 0,00% 8,33%
Electricidad y electrénica FPGS General Presencial Automatizacion y robética industrial 20,73% 9,76%
Electricidad y electronica FPGS General Presencial Mantenimiento electronico 32,19% 22,60%
Electricidad y electrénica FPGS General Presencial Sistemas de telecomunicaciones e informaticos 24,50% 16,11%
Electricidad y electronica FPGS General Presencial Sistemas electrotécnicos y automatizados 25,45% 13,47%
Energias y agua FPGS General Presencial Eficiencia energética y energia solar térmica 22,00% 6,00%
Energias y agua FPGS General Presencial Energias renovables 31,25% 12,50%
Escultura CFGMAPD | General Presencial Forja artistica 50,00% 50,00%
Escultura CFGMAPD | General Presencial Ornamentacion islamica 0,00% 0,00%
Escultura CFGMAPD | General Presencial Reproducciones artisticas en madera 33,33% 22,22%
Escultura CFGMAPD | General Presencial Reproducciones artisticas en piedra 0,00% 0,00%
Escultura CFGSAPD | General Presencial Artes aplicadas de la escultura 100,00% 100,00%
Escultura CFGSAPD | General Presencial Dorado, plateado y policromia 45,45% 40,91%
Escultura CFGSAPD | General Presencial Ebanisteria artistica 21,05% 26,32%
Escultura CFGSAPD | General Presencial Escultura aplicada al espectaculo 50,00% 50,00%
Escultura CFGSAPD | General Presencial Moldes y reproducciones escultéricos 31,25% 25,00%
Escultura CFGSAPD | General Presencial Técnicas escultoricas 5,26% 5,26%
Escultura CFGSAPD | General Presencial Técnicas escultdricas en madera 10,00% 0,00%
Escultura CFGSAPD | General Presencial Técnicas escultéricas en piel 50,00% 37,50%
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Esmaltes artisticos CFGMAPD | General Presencial Esmaltado sobre metales 0,00% 14,29%
Esmaltes artisticos CFGSAPD | General Presencial Esmaltes artisticos al fuego sobre metales 20,00% 20,00%
Fabricacion mecénica FPB General Presencial Fabricacion y montaje 24,20% 20,28%
Fabricacién mecanica FPGM General Presencial Cor)formado R C IS 6,67% 6,67%
polimeros
Fabricacién mecanica FPGM General Presencial Mecanizado 26,32% 18,18%
Fabricacion mecanica FPGM General Presencial Soldadura y caldereria 30,14% 19,86%
Fabricacién mecanica FPGS General Presencial Construcciones metalicas 27,27% 23,64%
Fabricacion mecanica FPGS General Presencial Disefio en fabricacion mecanica 28,57% 10,71%
Fabricacion mecanica FPGS General Presencial Optica de anteojeria 35,29% 23,53%
Fabricacion mecanica FPGS General Presencial ::ggi?;:cién CAEIECATE I L) 34,62% 21,15%
Fabricacién mecanica FPGS General Presencial Programacic’ml lidtes ilE e 53,85% 0,00%
metales y polimeros

Hosteleria y turismo FPB General Presencial Alojamiento y lavanderia 24,00% 8,00%
Hosteleria y turismo FPB General Presencial Cocina y restauracion 25,48% 23,19%
Hosteleria y turismo FPB Programa especifico | Presencial Alojamiento y lavanderia 66,67% 66,67%
Hosteleria y turismo FPB Programa especifico | Presencial Cocina y restauracion 85,71% 71,43%
Hosteleria y turismo FPGM General Parcial Cocina y gastronomia 50,00% 18,18%
Hosteleria y turismo FPGM General Presencial Cocina y gastronomia 29,40% 22,08%
Hosteleria y turismo FPGM General Presencial Servicios en restauracion 31,77% 23,44%
Hosteleria y turismo FPGS General A distancia Agencias de viajes y gestion de eventos 45,45% 18,18%
Hosteleria y turismo FPGS General A distancia Guia, informacion y asistencias turisticas 55,56% 22,22%




INICIO SUMARIO

6. ANEXOS

ANEXO 3. TASA DE DEMANDA Y PORCENTAJE DE PARO REGISTRADO EN CICLOS FORMATIVOS DE
FORMACION PROFESIONAL A 30 de septiembre de 2020 POR ETAPA Y MODALIDAD.
PROMOCION 2018-2019.

Familia Profesional Ensefianza Colectivo M0d0~ Modalidad
Ensenanza

Hosteleria y turismo FPGS General Presencial Agencias de viajes y gestion de eventos 37,00% 26,50%
Hosteleria y turismo FPGS General Presencial Direccién de cocina 33,60% 26,80%
Hosteleria y turismo FPGS General Presencial Direccion de servicios de restauracion 32,18% 19,54%
Hosteleria y turismo FPGS General Presencial Gestion de alojamientos turisticos 43,06% 31,32%
Hosteleria y turismo FPGS General Presencial Guia, informacién y asistencias turisticas 38,24% 24,06%
Hosteleria y turismo FPGS General Semipresencial | Agencias de viajes y gestion de eventos 25,00% 6,25%
Hosteleria y turismo FPGS General Semipresencial | Gestion de alojamientos turisticos 26,92% 15,38%
Imagen personal FPB General Presencial Peluqueria y estética 21,74% 19,02%
Imagen personal FPGM General A distancia Estética y belleza 100,00% 100,00%
Imagen personal FPGM General A distancia Pelugueria y cosmética capilar 33,33% 66,67%
Imagen personal FPGM General Presencial Estética y belleza 37,23% 21,70%
Imagen personal FPGM General Presencial Peluqueria y cosmética capilar 39,32% 26,50%
Imagen personal FPGS General Presencial Asesoria de imagen personal y corporativa 29,41% 20,00%
Imagen personal FPGS General Presencial Caracterizacion y maquillaje profesional 38,10% 23,81%
Imagen personal FPGS General Presencial Estética integral y bienestar 39,66% 23,45%
Imagen personal FPGS General Presencial Estilismo y direccién de peluqueria 49,30% 11,27%
Imagen y sonido FPGM General Presencial Video disc-jockey y sonido 18,06% 14,19%
Imagen y sonido FPGS General A distancia eR:sgztaécciiTo(sje e D e B ST ) 0,00% 100,00%
Imagen y sonido FPGS General A distancia Sonido para audiovisuales y espectaculos 0,00% 16,67%
Imagen y sonido FPGS General Presencial Animaciones 3D, juegos y entornos interactivos 23,78% 21,08%
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Imagen y sonido FPGS General Presencial lluminacion, captacion y tratamiento de imagen 37,33% 27,11%
Imagen y sonido FPGS General Presencial Produccion de audiovisuales y espectaculos 27,17% 25,00%
Imagen y sonido FPGS General Presencial Realiza'cidn RSO T SRS 29,13% 25,59%
espectaculos

Imagen y sonido FPGS General Presencial Sonido para audiovisuales y espectaculos 28,57% 25,00%
Industrias alimentarias FPB General Presencial Industrias alimentarias 18,52% 14,81%
Industrias alimentarias FPGM General Presencial Aceite de oliva y vinos 26,32% 14,04%
Industrias alimentarias FPGM General Presencial Elaboracion de productos alimenticios 22,86% 25,71%
Industrias alimentarias FPGM General Presencial Panaderia, reposteria y confiteria 40,82% 28,57%
Industrias alimentarias FPGS General Presencial Procesos y calidad en la industria alimentaria 16,67% 19,44%
Industrias alimentarias FPGS General Presencial Vitivinicultura 20,00% 20,00%
Industrias extractivas FPGM General Presencial Excavaciones y sondeos 16,67% 0,00%
Informatica y comunicaciones | FPB General Presencial Informatica y comunicaciones 21,26% 18,11%
Informatica y comunicaciones | FPB Programa especifico | Presencial Informatica y comunicaciones 100,00% 100,00%
Informatica y comunicaciones | FPGM General Presencial Sistemas microinformaticos y redes 22,03% 16,78%
Informatica y comunicaciones | FPGM General Semipresencial | Sistemas microinformaticos y redes 30,00% 16,67%
Informatica y comunicaciones | FPGS General A distancia Administracion de sistemas informaticos en red 7,27% 5,45%
Informatica y comunicaciones | FPGS General A distancia Desarrollo de aplicaciones multiplataforma 14,63% 8,54%
Informatica y comunicaciones | FPGS General A distancia Desarrollo de aplicaciones web 15,63% 9,38%
Informatica y comunicaciones | FPGS General Parcial Administracion de sistemas informaticos en red 37,50% 28,13%
Informatica y comunicaciones | FPGS General Parcial Desarrollo de aplicaciones web 11,11% 11,11%
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Informatica y comunicaciones | FPGS General Presencial Administracion de sistemas informaticos en red 27,89% 17,24%
Informatica y comunicaciones | FPGS General Presencial Desarrollo de aplicaciones multiplataforma 14,32% 11,93%
Informatica y comunicaciones | FPGS General Presencial Desarrollo de aplicaciones web 15,90% 9,39%
Informatica y comunicaciones | FPGS General Semipresencial | Administracion de sistemas informaticos en red 46,15% 38,46%
Informatica y comunicaciones | FPGS General Semipresencial | Desarrollo de aplicaciones multiplataforma 50,00% 21,43%
Informatica y comunicaciones | FPGS General Semipresencial | Desarrollo de aplicaciones web 16,67% 11,11%
Instalacion y mantenimiento FPGM General Parcial Instalaciones de produccion de calor 21,43% 14,29%
Instalacion y mantenimiento FPGM General Presencial Instalaciones de produccion de calor 26,09% 13,04%
Instalacion y mantenimiento FPGM General Presencial Instalaciones frigorificas y de climatizacion 24,50% 13,65%
Instalacion y mantenimiento FPGM General Presencial Mantenimiento electromecanico 25,45% 19,09%
Instalacion y mantenimiento FPGS General A distancia Prevencion de riesgos profesionales 14,58% 6,25%
Instalacion y mantenimiento FPGS General Presencial t?’:::ircrik;/ (;Z ZL%Z?OS telEElaeics 31,25% 15,63%
Instalacion y mantenimiento FPGS General Presencial ]lc\lllua;gzesnimiento I L S 23,91% 8,70%
Instalacion y mantenimiento FPGS General Presencial Mecatronica industrial 21,38% 11,95%
Instalacion y mantenimiento FPGS General Presencial Prevencion de riesgos profesionales 25,73% 16,37%
Instalacion y mantenimiento FPGS General Semipresencial | Prevencion de riesgos profesionales 0,00% 0,00%
Joyeria de arte CFGMAPD | General Presencial Procedimientos de orfebreria y plateria 34,78% 34,78%
Joyeria de arte CFGSAPD | General Presencial Orfebreria y plateria artisticas 36,36% 36,36%
Madera, mueble y corcho FPB General Presencial Carpinteria y mueble 33,33% 29,49%
Madera, mueble y corcho FPB Programa especifico | Presencial Carpinteria y mueble 100,00% 100,00%
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Madera, mueble y corcho FPGM General Presencial Carpinteria y mueble 44 44% 27,78%
Madera, mueble y corcho FPGM General Presencial Instalacion y amueblamiento 41,38% 22,41%
Madera, mueble y corcho FPGS General Presencial Disefio y amueblamiento 28,21% 12,82%
Maritimo-pesquera FPGM General Presencial Cultivos acuicolas 23,08% 30,77%
Maritimo-pesquera FPGM | General Presencial g"j;ig';”;:g;ryczgg‘;'sde la maquinaria de 15,79% 10,53%
Maritimo-pesquera FPGM General Presencial Navegacion y pesca de litoral 12,50% 12,50%
Maritimo-pesquera FPGM General Presencial Operaciones subacuaticas e hiperbaricas 13,51% 2,70%
Maritimo-pesquera FPGS General Presencial Acuicultura 10,00% 10,00%
Maritimo-pesquera FPGS General Presencial dOégg:(i]zuaec;d;eymn;::i:ii(r::::to (IR MRS 16,90% 7,04%
Maritimo-pesquera FPGS General Presencial Transporte maritimo y pesca de altura 18,00% 12,00%
Quimica FPGM General Parcial Operaciones de laboratorio 15,38% 23,08%
Quimica FPGM General Presencial Operaciones de laboratorio 23,89% 16,81%
Quimica FPGM General Presencial Planta quimica 23,08% 23,08%
Quimica FPGS General Presencial E?ozzgsg:ggig:si/{(;(fjiﬁi)s FETEE A, 36,36% 27,27%
Quimica FPGS General Presencial Laboratorio de analisis y de control de calidad 28,57% 20,00%
Quimica FPGS General Presencial Quimica ambiental 34,21% 18,42%
Quimica FPGS General Presencial Quimica industrial 17,31% 17,31%
Sanidad FPGM Adultos Presencial Cuidados auxiliares de enfermeria 24,85% 16,36%
Sanidad FPGM General A distancia Emergencias sanitarias 4,76% 2,38%
Sanidad FPGM General A distancia Farmacia y parafarmacia 11,11% 3,70%
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Sanidad FPGM General Parcial Emergencias sanitarias 12,12% 4,55%
Sanidad FPGM General Parcial Farmacia y parafarmacia 20,00% 0,00%
Sanidad FPGM General Presencial Cuidados auxiliares de enfermeria 23,31% 18,40%
Sanidad FPGM General Presencial Emergencias sanitarias 19,41% 15,10%
Sanidad FPGM General Presencial Farmacia y parafarmacia 24,81% 19,33%
Sanidad FPGM General Semipresencial | Emergencias sanitarias 11,39% 7,59%
Sanidad FPGM General Semipresencial | Farmacia y parafarmacia 14,29% 8,57%
Sanidad FPGS General A distancia Anatomia patoldgica y citodiagnostico 14,41% 7,63%
Sanidad FPGS General A distancia Dietética 23,88% 10,45%
Sanidad FPGS General A distancia Laboratorio clinico y biomédico 14,29% 11,76%
Sanidad FPGS General A distancia Ortoprotesis y producto de apoyo 9,09% 0,00%
Sanidad FPGS General A distancia Protesis dentales 66,67% 33,33%
Sanidad FPGS General Parcial Audiologia protésica 33,33% 8,33%
Sanidad FPGS General Parcial Laboratorio clinico y biomédico 14,29% 4,76%
Sanidad FPGS General Presencial Anatomia patoldgica y citodiagnostico 23,39% 18,77%
Sanidad FPGS General Presencial Audiologia protésica 34,09% 7,39%
Sanidad FPGS General Presencial Dietética 21,79% 13,68%
Sanidad FPGS General Presencial Documentacion y administracion sanitaria 23,71% 16,84%
Sanidad FPGS General Presencial Higiene bucodental 38,11% 12,40%
Sanidad FPGS General Presencial Imagen para el diagnostico y medicina nuclear 20,59% 16,57%
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Sanidad FPGS General Presencial Laboratorio clinico y biomédico 23,33% 16,90%
Sanidad FPGS General Presencial Ortoprotesis y producto de apoyo 26,83% 7,32%
Sanidad FPGS General Presencial Protesis dentales 34,67% 14,33%
Sanidad FPGS General Presencial Radioterapia y dosimetria 20,90% 13,73%
Sanidad FPGS General Presencial Salud ambiental 25,15% 14,11%
Sanidad FPGS General Semipresencial | Imagen para el diagnéstico y medicina nuclear 28,26% 23,91%
Sanidad FPGS General Semipresencial | Ortoprotesis y producto de apoyo 40,91% 4,55%
Servmgs ST ST FPB General Presencial Actividades domésticas y limpieza de edificios 100,00% 100,00%
comunidad
Serwcu_)s socioculturales y a la FPGM General A distancia Atencion a personas en situacién de 29 63% 18,52%
comunidad dependencia
Servicios socioculturales y a la . Atencion a personas en situacion de

. FPGM General Presencial . 19,76% 16,40%
comunidad dependencia
Senicios socioculturales y ala | gpeg General A distancia Educacion infantil 44,10% 28,72%
comunidad
Serwcps SoEleREl SHE e FPGS General A distancia Integracién social 0,00% 12,50%
comunidad
Serwcps SOREE I S5 6 FPGS General A distancia Mediacion comunicativa 0,00% 14,29%
comunidad
Servmgs SeERIEL S FPGS General Presencial Animacion sociocultural y turistica 29,22% 26,34%
comunidad
Senicios socioculturales y ala | ppeg General Presencial Educacién infantil 33,94% 21,68%
comunidad
Senicios socioculturales y ala | ppag General Presencial Integracion social 28,11% 16,16%
comunidad
e EEs e FPGS General Presencial Mediacion comunicativa 30,77% 17,22%

comunidad
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Servlugs SoeleRU i ey &) 2 FPGS General Presencial Promocion de igualdad de género 51,47% 26,47%
comunidad
Sennmgs SeeloaUllEl sy e FPGS General Semipresencial | Integracion social 29,03% 22,58%
comunidad
Textil, confeccion y piel FPB General Presencial ﬁir;eglo Y reparacion de articulos textiles y de 0,00% 0,00%
Textil, confeccion y piel FPB General Presencial Tapiceria y cortinaje 10,00% 10,00%
Textil, confeccion y piel FPB Programa especifico | Presencial ,:ir;eglo AT R e 100,00% 100,00%
Textil, confeccion y piel FPB Programa especifico | Presencial Tapiceria y cortinaje 50,00% 0,00%
Textil, confeccion y piel FPGM General Presencial Calzado y complementos de moda 20,00% 0,00%
Textil, confeccion y piel FPGM General Presencial Confeccion y moda 43,24% 35,14%
Textil, confeccion y piel FPGS General Presencial Patronaje y moda 48,00% 36,00%
Textiles artisticos CFGMAPD | General Presencial Bordados 0,00% 0,00%
Textiles artisticos CFGMAPD | General Presencial Tapices y alfombras 50,00% 50,00%
Textiles artisticos CFGSAPD | General Presencial Arte textil 25,00% 25,00%
Transppne y mantenimiento FPB General Presencial Mantenimiento de embarcaciones deportivas y 0,00% 0,00%
de vehiculos de recreo
Transp'o e FPB General Presencial Mantenimiento de vehiculos 23,02% 19,78%
de vehiculos
Transporte y mantenimiento . .

; FPGM General Parcial Carroceria 50,00% 25,00%
de vehiculos
Transp’o rte y mantenimiento FPGM General Presencial Carroceria 37,32% 18,84%
de vehiculos
Transp’orte y mantenimiento FPGM General Presencial Electromecanica de maquinaria 28,57% 0,00%
de vehiculos
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Transp’o rte y mantenimiento FPGM General Presencial Electromecanica de vehiculos automdviles 28,63% 15,52%
de vehiculos

Transp'o rte y mantenimiento FPGM General Presencial Mantenimiento de material rodante ferroviario 0,00% 14,29%
de vehiculos

Transpf) rte y mantenimiento FPGS General Presencial Automocion 36,15% 15,13%
de vehiculos

Transpf) rte y mantenimiento FPGS General Presencial Mantenimiento aeromecanico 31,51% 10,96%
de vehiculos

Transp'o rte y mantenimiento FPGS General Presencial Mantenimiento de avionica 46,15% 30,77%
de vehiculos

Vidrio y ceramica FPB General Presencial Vidrieria y alfareria 100,00% 100,00%




