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OBSERVACIONES DE LA UNIDAD DE IGUALDAD DE GENERO AL INFORME DE EVALUACION
DEL IMPACTO DE GENERO DEL PROYECTO DE ORDEN POR LA QUE SE APRUEBA EL
MODELO DE HOJA DE NOTIFICACION DE POSIBLES SITUACIONES DE RIESGO Y
DESAMPARO DE LA INFANCIA Y ADOLESCENCIA,

1. FUNDAMENTACION Y OBJETO DEL INFORME.

1.1 Contexto Legislativo. De acuerdo con lo establecido en el Decreta 17/2012, de 7 de febrero, por
el que se reguila Ia elaboracion del Informe de Evaluacion del Impacto de Genero, es. responsabilidad del
centro directivo emisor de la norma la elaboracion de un informe. que dé cuenta del impacto que,
pravisiblemente, la mismé pudiera causar por razon de género, Por otra parte, segiin estipula dicho
Decreto y de conformidad con lo dispuesto en el artlculo 4 del Decreta 275/2010, de 27 de abril por ef
que sé*regu/an las Unidades de lgualdad de Género en la Admitisiracion de fa Junta de Andalucta,
corresponde a éstas el asesoramiento a los 6rganos competentes de la Consejetfa en la elaboracién de los

citados informes, fermulando las observaciones a los mismos y valorando su contenido.

1.2 Objeto del presente Informe. Al amparo, pues, de esta atribucion de funciones, la Unidad de
“lgualdad de Género de esta Consejeria emite el presente Informe de Observaciones y recomendaciones al
Inferme de Evaluacidn emitido por la Direccién General de Infancia y- Conciliacion sobre el proyecto de
"Orden por /3 que se aprueba e modelo de hoja de notificacidn de posibles. situaciones de riesge y
desamparo de 12 infancia y adofescencia.”, con la finalidad de que incorpore las tecomendaciones
realizadas y meodifique el texto normativo -si fuera el caso- antes de su aprobacién, garantizando asl un

.imDacto positivo de la norma en la igualdad de género.

2. OBSERVACIONES SOBRE LA PERTINENCIA DE GENERO DE LA NORWIA.

Analizado el objeto y contenido def proyecto de Orden citado que contiene un Anexo con la hoja de
_notificacién de posibles situaciones 'de_ riesgo y desamparo de la infancia v adolescencia, esta Unidad de
- lgualdad de Género esta de acuerdo één el .c':entro emisor del Informe, eh que el mismo es pertinente al
género, ya gue la norma, por Un lado, va a incidir en ef acceso a los distintos recursos que puedan tener
menores de ambos sexos que sufran algdn tipo de abuso o estén en situacion de riesgo y, por otro, a fa

toma de decisiones sobre el uso de dichos recurses por parte mujeres ¥ hombres profesionales del ambito
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sanitario vy educativo especialmente. En definitiva, esta norma puede influir y tener un efecto previsible
respecto a la igualdad de opdrtunidades y de trato de mujeres v hombres en su dmbito de actuacion.
Cuando una norma se define como pertinenie al género se debe llevar a cabo sobre la misma un analisis
de género.

" Procediendo, pues, a analizar el impacto de género de la norma - y teniendo en cuenta la normativa de

aplicacion en relacién con la igualdad de género- se realizan las siguientes observaciones,

3. OBSERVACIONES SOBRE DESIGUALDADES DETECTADAS.

3.1 Dado el tiempo transcurrido desde la elaboracion de la normativa relativa a situaciones de maltrato a

la infancia y adolescencia v, tenisndo en cuenta que, entre las medidas previstas en el // Plan de infancia y
Adolescencia de Andalucia 2016-2020, aprobado por el Consejo de Gobierne, mediante Acuerdo de 7 de
junio de 20186, se encuentra lar actualizacion e implantacion de forma generalizada, de un procedimiento
de deteccion y hdtificac‘ién ante situaciones de riesgo y maltrato infantl, procede fa tramitacidn y
aprobacidn de una Orden que apruebe un nuevo modelo de hoja de notificacion de posibles situaciones de
riesgo v desamparo de la infancia y adolescencia, que sustituya al anterior modelo, en el marco del
Decreto 210/2018, de 20 de noviembre, por el que se regula e procedimiento de actuacion ante

 Situaciones de Hesgo y desamparto de la fhiﬁaﬁcf'a ¥ adolescencia en Andalucta (SIMIAL .

3.2. En su informe, &l centro Directivo aporta datos exhaustivos, desagfé’g‘ados por sexo, de la sitliacin
de nifios, nifias y adolescentes en el contexto de este proyecto de Orden. Gracias a estos datos se pueden
observar las diferencias v desigualdades existentes que afectan a uno y otro sexo. Toda esta informacion

es relevante y permite hacer un analisis de género de la situacién de partida de las personas menores.

En Andalucfa, segin los datos que se reflejan en el informe del centro emisor, nos encontramos con
1,621,221 personas menores: de 18 afos en el afio 2016, lo que supone un 19,3% de la poblacion total

andaluza. En cuanto a su distribucidn por sexos, nos encontramos con 833.670 chicos (51,42%) y con )
787.541 chicas (48,58%). Asimismo, se aportan datos obtenides del Registro Unificado de los casos de
Sospecha de Maltrato Infantil (R.U.M.1.) en los que se pone de manifiesto que hay un mayor porcentaje de
notificaciones relativas a posibles situaciones de maltrato infantil que afectan al sexo femenino (51,84%)

frente al 48,16% que afectan al sexo masculino, Y dichas notificaciones han tenido un porcentaje mayor en

Jurta de Andalucta: 41071 Savila
Telef, 955.04.81 4. Fax. 955.04.8123.



JU“TH DE ANDALUCIA CONSEJERIA DE IGUALDAD, mmms SOCIALES

Y CONCILIACION

el sexe femenino frente al masculino en todas fas tipologias de maltrato, siendo significativa la diferencia

porcentual en el tipo de abuso sexual {75,18% de sexo femenine frente al 24,82% de sexo masculino),

4. TRANSVERSALIDAD DEL PRINCIPIO DE IGUALDAD E INCLUSION EN OBJETO

4.1. Justificaéié‘n Normativa: El articulo 5 de la ey 12/2007, de 26 de noviembre, para Iz
promocion de la fgualdad de género en Andalucia, prescribe que “os poderes publicos potenciardn que la
'perspecz‘fi}a de fa igualdad de género esle presente en (3 e/abafacfo’n,. efecucion y segiimiento de fas
disposiciones normativas, e las poiticas en lodos los dmbitos de actuacion, considerando
sisz‘emaf!camente fas pﬂona’ades Y necesidades propias de las mujeres y de los hombres, feﬂ/encfa et
cuenta st ineidencia en Iz sftiacion especifica de unas y otros, af objeto de adaptarias para eliminar fos

efeclos dfsmm/nafaﬂas ¥ formeniar [z {gualdad de género”

4.2, E'l'--iexto analizado muestra de forma explicita el principio de transversalidad de |a igualdad de género
en la Exposicion de Motivos de fa norma, al mencionar el articulo 5 de Ia Ley 12/2007, de 26 de
naviembre. Ademas, en las situaciones de exposicién de menores a violencia de género, se tendra en
cuenta lo dispuesto en el art. 1.2 de la Ley Orgdnica 1/2004, de 28 de diciembre, de Medidas de
- Froteccidn Integraf contra fa Violencia de Género (modificada por la Ley Orgdnica -8/20]5,- de 22 de julio,
de modificacion def sistema de profeccion a fa infancia v 2 Ja adolescencial, relativo a la consideracién de-
las personas menores de edad como victimas de estas situaciones. Asimismo, se tendrd en cuenta fo
establecldo en la Ley 13/2007, de 26 de noviembre, de Medidas para la Prevencion y Proteccidn Integral
contra la Violencia de Género,

En este sentido, en &l Anexo de la Orden que contiene a hoja de notificacion de posibles situaciones de -
riesgo y desampare de fa infancia y adolescencia se contempla, entre los "mdlcadores de riesgo y
desproteccson se contempla . la “exposicion a violencia de género" , como ma_n_ifesta'cron de la
discriminacion, la situacion de desigualdad v fas relaciones de poder de los hombres-sobre las mujeres, y
que se ejeice sobre éstas por parte de quienes sean o hayan sido sus conyuges ¢ de quienes estén o
hayan estado ligados a ellas por relaciones similares de afectividad, aun sin com_/i.\_xenc'ia. Comprende todo
acto de violencia flsica y psicologica, incluidas las agresiones a la libertad sexiual, fas amenazas; las

coacciones o la privacin arbitratia de libertad,

5. INCORPORACION DE MED!DAS':COMPENSATORIAS Y QUE FAVOREZCAN LA IGUALDAD
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5.1.Justificacién Normativa: De acuerdo con lo dispuesto en el Art. 6 de la Ley 1.2/2007, de. 26 de

noviembre, el informe de evaluacion del impacto de género "ird acompafiado de indicadores perfinentes af

géhero, mecanismos y medidas dirigidas a paliar y neutralizar los posibles impactos negativos que se

detecten sobre las mujeres y los hombres, as/ como a reduclr o eliminar fas diferencias encomtradas,

promoviendo de esta forma 1a igualdad enire los sexos”.

5.2. A este respecto, el centro emisor destaca en su Inforime una serie de indicadores de riesgo
desagregados por sexos que permitiran aumentar la cantidad y fiabilidad de los datos sobre situaciones de
tiesgo Y desamparo en la infancia y adolescencia vy, por ende, paliar las desigualdades existentes enire
nifies y nifias favoreciendo ia igualdad entre ellos, entre otros, “niimero de hifas, nifios y adolescentes
segun las distintas tipologias” y “nimero de nifias v adolescentes victimas o posibles victimas de

mutifacion genital femenina™.

6. REVISION DEL LENGUAJE

6.1. Justificacién normativa: De acuerdo con el art. 4 y el art. 9 sobre lenguaje no sexista e imagen
publica de la Ley 12/2002 de 26 de noviembre, y de acuerdo con la /nstruccidn de 16 de marzo de
2005, de la Comision Genetal de Viceconseferos, se deber evitar un uso sexista del lenguaje en fas

disposiciones de caracter general de la Junta de Andalucla

6.2. Se valora el esfuerzo realizado por el centro emisor en la redaccién del proyecto de Orden
pudiéndose observar un lenguaje inclusivo y ne sexista tanto en el propio texto de la Orden como en ef
Anexo que contiene la hoja de notificacion de posibles situaciones de riesgo y desamparo de la infancia y
'adolesbencia, siendo especialmente destacable la utilizacion de términos masculinos y femeninos tanto en

los campos del propio formulario de la hoja como en las Instrucciones para la cumplimentacion del

mismo.
Sevilla, a 13 de mayo de 2019, .-
LA ASESORA TECNICA EL JEFE
Nﬁ“-“ﬁgg/ St A L\-« ;‘
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