JUNTA DE ANDALUCIA CONSEJERIA DE EMPLEO, FORMACION Y TRABAJO AUTONOMO

Secretaria General de Empleo y Trabajo Autonomo
Direccion General de Trabaio v Bienestar Laboral

DECRETO POR EL QUE SE DICTAN NORMAS PARA FACILITAR LA PARTICIPACION DE LAS PERSONAS
TRABAJADORAS POR CUENTA AJENA Y DEL PERSONAL AL SERVICIO DE LA ADMINISTRACION DE LA
JUNTA DE ANDALUCIA Y SUS AGENCIAS EN LAS ELECCIONES LOCALES, CONVOCADAS PARA EL DiA 26
DE MAYO DE 2019 Y EN LAS ELECCIONES DE DIPUTADOS Y DIPUTADAS AL PARLAMENTO EUROPEO
CONVOCADAS PARA EL DIA 26 DE MAYO DE 2019.

MEMORIA PREVISTA EN EL ARTICULO 45 DE LA LEY 6/2006, DE 24 DE OCTUBRE, DEL GOBIERNO DE
LA COMUNIDAD AUTONOMA DE ANDALUCIA.

El Real Decreto 209/2019, de 1 de abril, por el que se convocan elecciones locales y a las Asambleas de
Ceuta y Melilla, dispone en su articulo 1 la convocatoria y fecha de celebracién de las elecciones locales el
dia 26 de mayo de 2019

El Real Decreto 206/2019, de 1 de abril, por el que se convocan elecciones de Diputados al Parlamento
Europeo, dispone en su articulo 1 la convocatoria y fecha de celebracién de elecciones al Parlamento Europeo
el dia 26 de mayo de 2019.

Esta convocatoria hace necesario regular las diversas situaciones que puedan presentarse para el ejercicio
del derecho al sufragio de aquellas personas trabajadoras por cuenta ajena y del personal al servicio de la
Administracion de la Junta de Andalucia y sus agencias, que no disfruten en la citada fecha de jornada
completa de descanso, al objeto de facilitar el ejercicio de ese derecho fundamental.

Asimismo, razones de economia normativa aconsejan regular también en este Decreto los permisos para
el personal al servicio de la Administracion de la Junta de Andalucia y sus agencias que se presenten
como candidatos o candidatas miembros de las Mesas Electorales, Interventores o Interventoras y
Apoderados o Apoderadas en el proceso electoral convocado

Conforme con lo establecido en el articulo 5 de la Ley 12/2007, de 26 de noviembre, para la promocion
de la igualdad de género en Andalucia y en la Ley Organica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad
efectiva de mujeres y hombres, en la tramitacién del expediente se ha elaborado el correspondiente
impacto de género, reconociendo el caracter transversal de la norma y el reconocimiento de la
concurrencia a las urnas en términos de igualdad de hombres y mujeres, es evidente en este sentido que
se debe procurar que no haya ningun impedimento que por este motivo limite el libre ejercicio del derecho
de voto.

1.- COMPETENCIA DE LA COMUNIDAD AUTONOMA.
- Articulo 149.1.7? de la Constitucion.

- Estatuto de Autonomia para Andalucia: articulo 36 que se refiere a hacer posible en el ambito se sus
competencias la participacion de los ciudadanos en la Administracion electoral, respetando lo establecido
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en el régimen electoral general, articulo 47.2 1°, sobre competencia compartida con el Estado en esta
materia, y el articulo 63.1 sobre competencias ejecutivas en materia de empleo y relaciones laborales,

- Articulo 27.23 de la ley 6/2006, de 24 de octubre, del Gobierno de Andalucia, referido a cualquier otra
atribucion que le venga conferida por las leyes y, en general, entender de aquellos asuntos que por su
importancia o naturaleza requieran el conocimiento, deliberacién o decision del Consejo de Gobierno.

- Real Decreto 4043/1982, de 29 de diciembre, sobre traspaso de funciones y servicios de la
Administracién del Estado a la Junta de Andalucia en materia de trabajo.

- Articulo 37.3 d) del texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, aprobado por Real Decreto
Legislativo 2/2015, de 23 de octubre; en el articulo 30.2 de la Ley 30/1984, de 2 de agosto, de medidas
para la reforma de la Funciéon Publica; y en el articulo 48.j) del texto refundido de la Ley del Estatuto
Basico del Empleado Publico, aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre.

2.- NORMATIVA REGULADORA.
Ley Organica 5/1985, de 19 de junio, del Régimen Electoral General regula:

Titulo Primero Capitulo primero, regula el derecho de sufragio activo.
Titulo Primero Capitulo segundo, regula el derecho de sufragio pasivo.

Articulo 42 de los requisitos generales de la convocatoria de elecciones.

El articulo 28.1 se refiere al correspondiente permiso de los trabajadores por cuenta ajena y los
funcionarios que sean nombrados Presidentes o Vocales de las Mesas Electorales.

Articulo 76.4 se refiere al correspondiente permiso de los trabajadores por cuenta ajena y los funcionarios
que acrediten su condicion de apoderados.

Articulo 72 regula el voto por correo.

El Real Decreto 605/1999, de 16 de abril, de regulacion complementaria de los procesos electorales
establece, en su articulo 13, de /a jornada electoral; establece que:

“La Administracion del Estado o, en su caso, las de las Comunidades Autonomas que tengan atribuidas
competencias en materia laboral, previo acuerdo con los Delegados del Gobierno, respecto de los
trabajadores por cuenta ajena, y las Administraciones publicas, respecto a su personal, adoptaran las
medidas precisas para que los electores que presten sus servicios el dia de las elecciones puedan
disponer en su horario laboral de hasta cuatro horas libres para el efercicio del derecho del voto, que
seran retribuidas. Cuando el trabajo se preste en jornada reducida, se efectuard la correspondiente
reduccion proporcional del permiso”.
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3.- JUSTIFICACION JURIDICA DE LA PROPUESTA Y OPORTUNIDAD DE LA MISMA. RANGO DE LA
DISPOSICION, ESTRUCTURA Y CONTENIDO.

El ejercicio del derecho de sufragio en los sucesivos comicios celebrados en Andalucia, se ha regulado en
cada ocasion con el correspondiente Decreto aprobado por el Consejo de Gobierno, con la siguiente
estructura:

1. Parte expositiva donde se recoge el contenido de la norma, su objeto, finalidad y razén de ser. No se
utiliza el término PREAMBULO conforme a lo establecido en apartado 11 “Denominacion de la parte
expositiva” del Acuerdo del Consejo de Ministros de 22 de julio de 2005, por el que se aprueban las
Directrices de técnica normativa.

2. Parte dispositiva integrada por seis articulos y una disposicion final Gnica, en la que se concreta la fecha
de entrada en vigor del Decreto.

El Decreto no contiene tabla de vigencias y derogaciones porque, como se indica en la parte expositiva, su
razon de ser nace y se agota naturalmente con la celebracion de las elecciones a las que sirve, para
facilitar la participacion en las mismas de todos los ciudadanos, y no afectando por tanto su regulacién a
otra norma anterior.

Es necesario que se proceda sin demora al inicio de este expediente, y tramitacién urgente, con audiencia
a los agentes sociales, peticion de los correspondientes informes para su aprobacion por el Consejo de
Gobierno y publicacion en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, todo ello con suficiente antelacion a
la fecha de celebracion de las elecciones generales el proximo dia 26 de mayo de 2019.

LA DIRECTORA GENERAL DE TRABAJO Y BIENESTAR LABORAL.
Beatriz Barranco Montes
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