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B.O.P. DE CADIZ NUM. 222

21 de noviembre de 2017

JUNTA DE ANDALUCIA

CONSEJERIA DE MEDIO AMBIENTE
Y ORDENACION DEL TERRITORIO
CADIZ
ACUERDO DE INFORMACION PUBLICA

ACUERDO de 27 de lulio de 2017, de la Delegacion Territorial de la
Consejeria de Medio Ambiente y Ordenacién del Territorio, por la que se abre un
periodo de informacion publica sobre:

EXPEDIENTE DE OCUPACION DE VIAS PECUARIAS VP/1482/2016

De conformidad con lo previsto en los articulos 15 y 48 del Decreto
155/1998, de 21 de julio, por el que se aprueba el Reglamento de Vias Pecuarias de
la Comunidad Auténoma de Andalucia, en virtud de la competencia atribuida por el
articulo 47 del citado Reglamento, asi como en el articulo 83 de la Ley 39/2015, de 1
de octubre, del Procedimiento Administrativo Comuin de las Administraciones Publicas
y en el articulo 13.1.e) de la Ley 1/2014, de 24 de junio, de Transparencia Publica de
Andalucia, en relacion con el expediente VP/1482/2016,

ACUERDO

Primero. La apertura de un periodo de informacion publica, en el seno
del procedimiento administrativo relativo al Expediente: VP/1482/2016, con la
denominacién: “CRUCE DE VIA PECUARIA POR INSTALACION DE LINEA
ELECTRICA DE MEDIA TENSION PARA SUMINISTRO A EXPLOTACION
AGROPECUARIA EN FINCA LOS SANTOS NUEVOS - ALCALA DE LOS
GAZULES, promovido por D. JOSE TORRES SANCHEZ, del cual se resume la
siguiente informacion:

- Superficie afectada: 103,80m2
- Vias pecuarias afectadas:

. Vereda de Miranda
y que se concreta en los siguientes documentos que se exponen al publico:

. Solicitud y documentacién anexa.

Segundo. La publicacion en el Boletin Oficial de la Provincia de Cadiz del
presente Acuerdo, a fin de que durante el plazo establecido en el apartado siguiente
cualquier persona fisica o juridica pueda acceder a la informacién y realizar, en su
caso, las alegaciones que considere pertinentes.

Tercero. El tramite de informacion publica estard abierto durante 1 mes
a contar a partir del dia siguiente al de la publicacion de este Acuerdo en el Boletin
Oficial de la Provincia de Cédiz. Pasado ese plazo, se dispondra de un plazo de 20 dias
habiles para presentar las alegaciones que consideren.

Cuarto. Durante el periodo de informacién piblica la documentacidn estard
disponible para su consulta:

.en la pagina web de la Consejerfa de Medio Ambiente y Ordenacion del Territorio,
a través de la siguiente pdgina web: <www juntadeandalucia.es/medioambiente/
informacionpublica>

.en las dependencias de la Delegacion Territorial de la Consejeria de Medio Ambiente
y Ordenacion del Territorio en Cddiz, sitas en Plaza Asdribal, 6- 4" planta. 11071 -
CADIZ, en horario de 9,00 a 14,00 horas, de lunes a viernes salvo dias festivos.

Quinto. Las alegaciones, dirigidas a la persona titular del 6rgano que adopta
este Acuerdo, deberdn presentarse por escrito en cualquier registro de laAdministracion,
bien en el Registro Electrénico General de la Junta de Andalucfa, bien en cualquier
registro de la Consejerfa de Medio Ambiente y Ordenacién del Territorio, o bien en
cualquier otro registro administrativo, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 16.4
de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas. )

) 28/07/2017.ELDELEGADO TERRITORIAL.FIRMADO POR RAMON
ANGEL ACUNA RACERO.
N’ 66.612

CONSEJERIA DE EMPLEO, EMPRESA'Y COMERCIO
CADIZ
ANUNCIO DE INFORMACION PUBLICA PARA AUTORIZACION
ADMINISTRATIVA DE INSTALACION ELECTRICA

De acuerdo con lo establecido en el Real Decreto 1955/2000, de 1
de diciembre, por el que se regulan las actividades de transporte, distribucion,
comercializacion, suministro y procedimientos de autorizacion de instalaciones de
energfaeléctrica; y conla vigente Ley 24/2013, de 26 de diciembre, del Sector Eléctrico,
se somete a INFORMACION PUBLICA el expediente incoado en esta Delegacién
Territorial de Economia, Innovacién, Ciencia y Empleo de la Junta de Andalucia en
Cédiz, con objeto de AUTORIZAR la instalacion eléctrica siguiente:
Peticionario: ENDESA DISTRIBUCION ELECTRICA SL.U.
Domicilio: C/ CARACOLA, S/N - 11011 CADIZ
Emplazamiento de la instalacién: POLIGONO 6, PARCELA 56, LAMUELA, VEJER
DE LA FRONTERA
Términos municipales afectados: VEJER DE LA FRONTERA
Finalidad de lainstalacién: ATENDER ALADEMANDAENERGETICADE LAZONA

CARACTERISTICAS FUNDAMENTALES:
Subestacion ZUMAJO:
Emplazamiento: Poligono 6 Parcela 56
Término Municipal: Vejer de la Frontera

Composicion:

Sistema de transformacion 220/66 KV:
¢ | Transformador de potencia 23/68/10,5 KV 125 MVA ONAN/ONAF con grupo

conexion YNyO (d11)

Sistema de 66 KV:
Tipo: Exteiror convencional
Esquema: Doble barra
Alcance:
* 4 Posiciones de salida de linea
¢ 1 Posicion de secundario de transformador de potencia
¢ 1 Posicion de acople transversal de barras
¢ 1 Posicion de medida de barras
* 1 Posicion de baterfa de condensadores

Baterias de condensadores:
¢ | Baterfa de condesadores de 66 KV 28,8 MVAr

Sistemas de Servicios Auxiliares:
¢ | Transformador de Servicios Auxiliares: 250 KVA 15000/400V
¢ | Médulo rectificador - bateria 125 Vec, 100 A/h
¢ | Armario de distribucion para C.Ay C.C.

Sistema de control y protecciones:
* Se instalara un Sistema Integrado de Control y Protecciones (SICP) que integrara las
funciones de control local, telecontrol y protecciones, formado por Remota y Sistema
Protectivo. La subestacion serd telemandada desde el C.C.A.T. de Sevilla

Instalaciones complementarias:
« Sistema de Telecomunicaciones: mediante onda portadora.
* Sistema de Alumbrado: Exteiror, interior y de emergencia.
« Sistema de puesta a tierra: red mallada en reticula

Lasubestacion estd disefiada para albergar en el futuro tres transformadores
de potencia de 125 MVA, nueve posiciones de linea de 66 KV y dos baterfas de
condensadores de 66 KV en total.
REFERENCIA: AT-13626/17

Lo que se hace puiblico para que pueda ser examinada la documentacion
presentada en esta Delegacion Territorial de Economia, Innovacion, Cienciay Empleo
de Cddiz, sita en Plaza Asdrdbal 6. Edificio Junta de Andalucia. 11008 Cédiz, y
formularse, al mismo tiempo y por duplicado, las reclamaciones que se estimen
oportunas en el plazo de VEINTE DIAS, a partir del siguiente a la publicacion del
presente anuncio.

20/10/2017. LA DELEGADA TERRITORIAL. Fdo.: MARIA GEMA
PEREZ LOZANO.

N° 87.087

CONSEJERIA DE EMPLEO, EMPRESA'Y COMERCIO
CADIZ
CONVENIO COLECTIVO EMPRESA GESSER PARA LOS ANOS 2016-2017
Cédigo del Convenio: 11003122012000.
TITULO [: DISPOSICIONES GENERALES

ARTICULO 1. - AMBITO FUNCIONAL -

1. El presente Convenio Colectivo regula las relaciones laborales entre la Empresa
Gestion de Servicios la Cartuja S.L. (GESSER S.L.) y sus trabajadores y trabajadoras.
2. Gestion de Servicios la Cartuja S.L. con domicilio en Av. Alcalde Cantos Ropero,
de Jerez de la Frontera, es una entidad que se encuentra calificada e inscrita como
Centro Especial de Empleo, teniendo como finalidad la integracion socio-laboral de
personas con discapacidad, relacionada principalmente con enfermedades mentales,
mediante el trabajo productivo, asi como la prestacion, en su caso, de los servicios de
ajuste personal y social que requieren estas personas.

3. Gestion de Servicios la Cartuja S.L. (GESSER S.L) desarrollard en el mercado
cualquiera actividades productivas y/o de servicios de las recogidas en la Clasificacion
Nacional de Actividades Econdémicas que permita el mejor cumplimiento de los fines
antes expuestos, pudiendo vincular dichas actividades a programas especificos o
Convenios de colaboracién. A titulo meramente ejemplificativo pueden mencionarse
las siguientes actividades: limpieza, jardineria y produccién de plantas, reparto de
material para cuidados en domicilio, hosteleria y otros.

ARTICULO 2. - AMBITO TERRITORIAL -

El contenido de este Convenio Colectivo serd de aplicacién en los distintos
centros de trabajo que Gestion de Servicios la Cartuja S.L. tiene en Jerez de la Frontera
y el resto de la provincia de Cadiz, asi como en cualquier otro que en el futuro pueda
abrir en este territorio. )

ARTICULO 3. - AMBITO PERSONAL -
1.Elpresente Convenio Colectivo afectaa todos/as los/as trabajadores/as que presten sus
servicios en GESSER S.L, tanto personas con discapacidad como sin discapacidad, sin
perjuicio de lo que expresamente se pueda disponer, en su caso, respecto a contenidos
concretos de este texto articulado.

2. No obstante lo dispuesto en el apartado anterior, quedan excluidos del ambito de
aplicacion de este Convenio:

a) El personal directivo.

b) Los profesionales que, en razon de su ejercicio profesional libre, concierten trabajos,
estudios o colaboraciones con GESSER S.L.

c) Las personas a quienes se encomiende alguna labor, tarea o cometido especifico,
sin continuidad en la funcién ni sujecion a horario ni jornada, salvo que la prestacién
de servicios derive de un contrato laboral.

d) Todo aquel personal para el que, por razones o condiciones especificas de su
contratacion, expresamente se pacte su exclusion del Convenio o cuyas funciones no
vengan recogidas en los Grupos Profesionales de este Convenio.

e) El voluntariado social.

f) El personal que, contratado laboral o administrativamente, 0 mediante cualquier otra
férmula por el Servicio Andaluz de Salud, por la Fundacién Piblica Andaluza para



