Servicio Andaluz de Empleo
CONSEJERIA DE EMPLEO,
JUNTA DE ANDALUCIA FORMACION Y TRABAJO AUTONOMO

INFORME SOBRE EL TRAMITE DE CONSULTA PUBLICA PREVIA A LA
ELABORACION POR LA CONSEJERIA DE EMPLEO, FORMACION Y TRABAJO
AUTONOMO DEL PROYECTO DE ORDEN POR LA QUE SE APRUEBAN LAS BASES
REGULADORAS PARA LA CONCESION DE SUBVENCIONES EN REGIMEN DE
CONCURRENCIA COMPETITIVA, EN EL MARCO DE LOS PROGRAMAS DE
PRACTICAS PROFESIONALES TRANSNACIONALES DIRIGIDOS A A LA JUVENTUD
ANDALUZA DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE ANDALUCIA

En el marco del Decreto 192/2017, de 5 de diciembre, por el que se aprueba el Programa de
Fomento del Empleo Industrial y medidas de Insercion Laboral en Andalucia se recoge en su
articulo 11 como acciones dirigidas a la mejora de la empleabilidad el Programa de practicas
profesionales transnacionales no laborales en el ambito europeo preferentemente en empresas
vinculadas al sector industrial. No obstante, en la disposicion adicional primera del citado
Decreto 192/2017, se indica en el punto 3 que “con el objeto de garantizar una implementacion
integral de las medidas contempladas en el presente Decreto, y atendiendo a la sinergia y
complementariedad existente entre los distintos sectores econdmicos en la generacion y
mantenimiento de empleo, dichas medidas podran desarrollarse en otros sectores de actividad a
fin de garantizar una mayor efectividad y favorecer la insercién laboral de las personas
desempleadas, especialmente de mujeres y colectivos de atencién preferente”.

La publicacion de este marco normativo en materia de practicas profesionales transnacionales en
la Administracion andaluza supondrd un importante paso para la regulacion de este tipo de
actuaciones en materia de mejora de la empleabilidad. Desde el Servicio Andaluz de Empleo
(SAE) se han promovido y financiado durante varios afios programas de practicas transnacionales
a partir de iniciativas europeas promovidas por la Agencia Leonardo da Vinci y el Organismo
Autbnomo de Programas Educativos Europeos (OAPEE) o a partir de iniciativas promovidas
desde el propio SAE como ha sido el Programa Euroempleo.

Ante la ausencia de un marco normativo autonomico que regule los Programas de Practicas
Profesionales Transnacionales para el Empleo, resulta necesario establecer una normativa en
materia de practicas transnacionales que permita a la juventud andaluza desempleada participar
en experiencias profesionales que mejoren su empleabilidad mediante la adquisicion y refuerzo
de competencias profesionales y personales claves de cara a su incorporacion en el mercado
Laboral.

El objetivo de la norma es aprobar las bases reguladoras de los Programas de Prcticas
Profesionales Transnacionales para el Empleo dirigidos a la juventud andaluza desempleada para
facilitar su participacion en una experiencia profesional no laboral en el ambito europeo,
favoreciendo asi el desarrollo profesional, personal, lingiistico y cultural dentro de un
entorno laboral distinto al del pais de origen.
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Los Programas de Practicas Profesionales Transnacionales que se regulan son:

- Programa de Practicas Transnacionales para el empleo
- Programa de Practicas Transnacionales para la activacién sociolaboral.

En aplicacion del articulo 133 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas establece que con caracter previo a la
elaboracién de un reglamento se sustanciar consulta publica, a traws del portal Web de la
Administracion competente en la que se recabara la opinion de los sujetos y organizaciones mas
representativas afectados por la futura norma.

La citada consulta se public6 en la pagina Web de la Junta de Andalucia
(http://juntadeandalucia.es/servicios/ participacion/normativa/consulta-

previa/detalle/ 135879.html) el 18 de julio de 2018, otorgandose un plazo de quince dia a contar
a partir del dia siguiente a su publicacion en la citada pagina, en la que la ciudadania,
organizaciones y asociaciones que asi lo considerasen pudieran hacer llegar sus opiniones sobre
los aspectos planteados en la misma a traws del siguiente correo electdnico:

intermediacion.sae@juntadeandalucia.es

Una vez transcurrido el plazo otorgado de participacion publica en el procedimiento de
elaboracion de la norma no se ha recibido aportacion ni observacion alguna al respecto.

EL DIRECTOR GENERAL DE POLITICAS ACTIVAS DE EMPLEO

Fdo. David Troncoso Ponce
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