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PRESENTACION

Es esta la primera Memoria del
Consejo Econdémico y Social de
Andalucia. En ella intentamos refle-
jar las actividades llevadas a cabo a
lo largo del afio 2.000, asi como en
los dos ditimos meses de 1.999.

En la primera parte se recogen
datos relativos a la composicion,
naturaleza, funciones y drganos al
objeto de facilitar, a quién consulte
esta Memaoria, un conocimiento
basico de este Grgano.

Este primer afio de vida del
C.E.5.-A ha estado marcado, ldgica-
menbe, por la necesidad de dotarnos
de una infraestruclura personal y
material suficientes, para el desarro-
llo de las funciones que la Ley nos
encomienda, con la dignidad que un Organo de estas caracteristicas
requiens,

De los resultados, habria que destacar la elaboracion del Reglamento
de Drgunigdﬁl_"m y Funcionamiento, norma impFEﬁrindiHE e auloorga-
mizacion.

También es de resefiar la constitucion y, sobre todo, el funcionamien-
to de seis Comisiones de Trabajo, cuatro creadas por el Reglamento y
otras dos nacidas a instancia del Pleno.

En este periodo, el Consejo de Gobierno nos ha solicitado informe en
una ocasion con motivo de la redaccién del anteproyecto de Ley de
Ordenacion, Fomento y Control de la Pesca Maritima, el Marisqueo y la
Acuicultura Marina, cuyo Dictamen preciso, tue emitido por el Consejo
con respeto estricto de los plazos fijados.

El C.E.5.-A, por iniciativa propia ha sido muy dindmico. Asi se esta tra-
bajando en seis campos de estudice, como son economia sumergida, inmi-
gracion, ordenacion del territorio, nueva economia, empleo en el sector
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turistico y repercusion en Andalucia del acuerdo europeo de Paliticas
Sociales, que entendemos afectan de forma significada a la sociedad
andaluza.

Dentro de las relaciones con otros Consejos, que ciertamente son muy
Huidas, requiere especial mencidn la adhesion del CE5.-A a la Comision
Territorial de Consejos Economicos y Sociales del Arco Atlintico, como
espacio mas amplio de colaboracidn en la bisgueda de puntos de
encuentro.

También en esta linea, se han iniciado contactos con el Comilé
Econdmico y Social Europeo en la blsqueda de posibles campos de cola-
boracibn.

En otro orden de cosas, destacamos el espacio Web con que cuenta
el Consejo, en la pagina de la Consejeria de Emplec y Desarrollo
Tecnologico, ¥ que, mediante acuerdo con el C.E.5. Macional, nos permi-
le enlazar con el resto de los Consejos autondmicos y el nacional.

Por ditimo, una breve referencia al fondo bibliogrifico que, aungque
en ciernes, cuenta ya con 622 registros y que esperamas sirva de fuente
de informacion a los miembros del Consejo vy a los andaluces en general.

En definiliva, en este afio 2.000, nuestro primer afho, entendemos que
s han cumplido satisfactoriamente los objetivos.

La colaboracion de los tres grupos gue conforman el Pleno del
Consejo permite hacer buenos augurios de cara al futuro, ya que la arti-
culacion de Andalucia necesita de la participacion activa y responsable de
los ciudadanos, y el Consejo Econdmico v Social constituye la sede por
excelencia de representacion y debate de la sociedad civil organizada.

Sewvilla, mayo de 2.001

ROSAMAR PRIETO-CASTRO EAHEI‘A-M.I'H
PRESIDENTA DEL C.E.5. DE AMNDALUCIA
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2. COMPOSICION DEL CONSEJO ECONOMICO Y
SOCIAL DE ANDALUCIA Y DE LOS ORGANOS
QUE LO INTEGRAN

EL PLENO

Es el drgano supremo de decision y formacidn de la voluntad del
Consejo, Esta integrado por su Presidente y 36 miembros, con la asisten-
cia del Secretario General, agrupados de la siguiente manera:

1.Grupo primero: Integrado por 12 miembros en representacion de
las organizaciones sindicales.

2.Grupo sequndo: Integrado por 12 miembros en representacion de
las organizacicnes empresariales.

3.Grupo tercero: Integrado por 12 miembros, cuya procedencia serd
la siguiente:

- Dos en representacion de los consumidores y Usuarios.
— Dos en representacion del sector de la economia social.
— Uno en representacion de las Corporaciones Locales.

- Uno en representacidn de las Universidades.

— Seis expertos en las materias competencia del Consejo.

PRESIDEMTA:
— llma. Sra. D* Rosamar Prieto-Castro Garcia-Alix’

VICEPRESIDEMCIAS PRIMERA Y SEGUNDA:
- 5r. D. Dionisie Valverde Pozo
— 5r. D. Rafael Aljama Alcantara

1. Mombrada por Decreto del Consejo de Gobierna 185/1999, 14 septiembre.
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- 5. D. Santiagoe Hemrero Ledn
{rotativas por periodos anoales)

SECRETARIA GENERAL:
- Sra. D*. Amalia Rodriguez Hemandez!

Prigmeraa sesider plenaria del Corselo Boondmico v Sociad de Andalwcin, Sevilla, 12 de
enery de 2007

2. Mombrada por Orden 18 octubre 1999, previa comeocatona de pussto de tra-
bajo por o sistlema de likre |‘|i.t'\i|_|||.1|| .
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CONSEJEROS QUE FORMAN EL GRUPO |

€.C.0.0.("

1. TITULARES
- 5r. D. Rafael Aljama Alcantara
- Sra. D Larenza Cabral Oliveros
— 5. 0. Eduardo Saborido Galan
- 5r. D. Juan Jorganes Diex
- Sra. D" Rosa Berges Acedo
— 5. D. Juan Pedro Moreno Ramirez

2. SUPLEMNTES
— 5. O, Juan Carlos Rivero Tascdn
— 5r. D. Rafael Gomez Gordillo
— Sra. D2, Maria del Carmen Santiago Vallesillo
— Sra. D2, Paloma Rosa Ruz Rodrigues
— 5. D, Francisco Flores Tristan
— 5r. O Juan Guerrero Castro

U.G.T.(%)

1. TITULARES
- 5. [, Dionisio Valerde Pozo
— 5. D, José Luis Osuna Llaneza
- §r. D, Juan Carlos Rueda Minguez'
5r. D, Rafael Valera Rey
- Sr. D. Salvador Soler Garcia
— 5r. D. Faustino Diaz Ferndnder’

2. SUPLEMTES
— 5r. O José Calahorro Téllez
— 5r. D, Emnilio Zorita Serrano
— 5. D. Rafael Mavas Bohdrquez
- 5r. D. Luciano Gomez Gomez
— 5. D Jorge Lozang Unica
— 5r. D, José Vallés Ferrer®

(*} Nombrados por Decreto del Presidente 1/1992, 9 de marzo, a excepoiin de

los sefalados.

1. Mombrados por Decreto del Presidente 4/1999, 14 de septiembre. Sustituye a
D. Emilio Carrille Benito.

2. Mombrado por Decreto del Presidente B/2000, 17 de mayo. Sustituye a . |osé
Maria Romero Calero.

3. Mombrado por Decreto del Presidente 471999, 14 de septiembre. Sustituye a
D. Juan Carlos Rueda Minguez.
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COMSEJEROS QUE FORMAN EL GRUPO 1I
CEA (%)

1. TITULARES
- &r. D. Santiago Herrero Ledn
- 5. D. Antonio Moya Monterde
- &r. D, Jaime Artillo Gonzalez
— 5r. D. José Maria Pérez Vicente

— 5r. . Rafael Avila Garcia

—5r D, Miguel Angel Olalla Mercadé
- Sr. D, Manuel A. Martin Lopez

- 4% D. Federico Muela Velasco

- 5. D. Vicente Pérez Carcia de Prado
- 5. [, Miguel Afan de Ribera Yharra
— 5r. . Rafael Mavas Ferrer'

- &1, D, Salvador Femandez halas®

2. SUPLENTES
- 5. D. Javier Sdnchez Rojas
sr. D. Antonio Diaz Cordoba
- 5r. D. Moisés Sampedro Abascal
5r. D. Salvador Frutos Rodriguez?
— 5k D, José Guerrero Huesca
- &r. D. Juan Carlos Garcia Argenté
- 5r. D. Ignacio Valduerteles Bartos
- 5r. D Baltasar Fernandez Avila
- 5. D, Antonio Maria Fernandez Palacios
— 5r. 0. Cristobal Cantos Ruiz
- 5. D, Manuel del Pino Lapez
- Sr. 0. Juan Luis Cano Peoci

{*} Wombradaos por Du=credo del Pragicdente 171999, 9 de marma, a r:-::'q-l::r:'h'in i
los sefalados,

1. Mombrado por Decreto del Presidente 1772000, 20 de noviembre. Sustituye a
D. Antonle Medina Perales.

7. Mombrado por Decreto del Presidente 8/2000, 11 de mayo. Sustituye a D.
Pedro Moreno Sanchis,

1. Mombrado por Decreto del Presidente 8/2000. 17 de mayo, Sustituye a D,
Leandro Bas Rodriguez.
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CONSEJEROS QUE FORMAN EL GRUFO Il

CONSUMIDORES Y USUARIOS(*)

1. TITULARES
~ §r. D. Francisco $4nchez Legran
- Sra. D2 Maria de los Angeles Rebollo Sanz

2. SUPLEMTES
- &r. D. Miguel Angel 5antos Genero
- 5r. D. Juan Moreno Rodriguez’

ECOMOMIA SOCIAL

1. TITULAR
- 5. 0. Antonio Romero Moremo®

CORPORACIONES LOCALES

1. TITULAR
— 5. D. José Enrique de Moratalla Maolina®

2. SUPLENTE
Sr. D. Juan Ramdn Troncoso Pardo®

UNIVERSIDADES(")
1. TITULAR

- Excmo. 5r. D. José Maria Martin Delgado
Rector Mag. Universidad Internacional de Andalucia

{*) Nombrados por Decreto del Presidente 1/1999, 9 de marzo, a excepcitn de
los sefalados.,

1. Mombrado por Decreto del Presidente 8/2000, 11 de mayo. Sustituye a D. José
Carlos Hinojosa Bolivar,

2. Mombrado por Decreto del Presidente 972000, 6 de junio,

1. Mombrado por Decreto del Presidente 71002000, 21 de septiembere, Sustituye
D. Alfredo Sancher Monteselrin.

4, Mombrado por Decreto del Presidente 10/2000, 21 de septiembre. Sustituye
[, Antonio Fernandez Ramiresz.

1/
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AMBITO SOCIOECONOMICO®

1. TITULARES
— 5. D, José Andréu Mufioz
— 5r. [0, |osé Luis Gutiérrez Garcia
- 5. D. Sabvador Pérez Bueno
- 5ra. D®. Mercedes Rodriguez-Pifero y Bravo-Ferrer
- Sra. D®. Maria Fernanda Fernandez Lopez
- 5r. D. Miguel Lopez Sierra

5. Mombrados por Decreto del Presidente 2/1993, de 9 de marzo.
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LA COMISION PERMANENTE

La Comision Permanente: Organo de Gobierno del Consejo, integra-
do por el Presidente, dos Vicepresidentes y tres miembros en representa-
cion de los grupos, y asistido por el Secretario General,

PRESIDEMTA:
- llma. Sra. D2 Rosamar Prieto-Castro Garcia-Alix

COMSEJEROS:

TITULARES
5r. D. Dionisio Valverde Pozo
— 5. D, Rafael Aljama Alcanlara
- 5r. D. Santiago Herrero Ledn
- Sr. D. Antonio Moya Monlerde
- 5r. D. José Maria Martin Delgado

SUPLENTES
— 5r. D, Salvador Soler Leal
- &r. . Jaime Artille Gonzalez
—%ra. D Lorenza Cabral Oliveros

SECRETARIA GEMERAL:
— Sra. D2. Amalia Rodriguez Hemandez
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COMPOSICION DE LA COMISION DE TRABA|O DE
ECONOMIA Y DESARROLLO

PRESIDENTE:
- %r. D. Manuel Angel Martin Lopez

VICEFRESIDENTE:
L, D, José Luis Osuna Llaneza

VOICALES:

1. TITULARES
- 5r. D. bduardo Saborido Galan
. D. Miguel Afan de Ribera Ybarra
- 5r. D. José Andréu Mufoz
5r. D. Miguel Lopez Sierra

2. SUPLENTES
— 5. D. José Calahorro Téllez
&, D, Juan Guerrero Castro
- 5r. D Muoisés Sampedro Abascal
5. D, Antonio Maria Ferndndez Palacios

Covnisidn de Trabajo de Eoononmie 3 Desarsilo
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COMPOSICION DE LA COMISION DE TRABAJO DE
POLITICAS S5ECTORIALES

PRESIDENTE
— 5. D, Vicente Perer Garcia de Prada

VICEPRESIDENTE
— 5r. D. Rafael Gdmez Gordilla

VOCALES:

1. TITULARES
- 5r. D. Salvador Soler Garcia
- 5r. D. Rafael Avila Garcia
- Sr. D. José Luis Gutierrez Garcia
- 5r. D. Miguel Lopez Sierra

2. SUPLEMTES
- 5r. D Maria del Carmen 3antiago Vallesillo
— &r. D José Guerrero Huesca
- 5 [ Juan Carlos Garcia Argemé
— 5. D. Luciano Gémez Gdmez

Migrmbras de lo Comisidn de Trabaio ge Politicos Sectoninles,
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COMPOSICION DE LA COMISION DE 1 RABAJO
DE EMPLEQ Y FORMACION

PRESIDENTE
- 5. D. Juan Jorganes Diez

VICEPRESIDEMTE
or. [, Federico Muela Velasco

VOCALES:

1. TITULARES :
- 5r. D. Miguel Angel Olalla Mercadé
- %r. 0. Faustino Diar Fernander
- Sra. D4 Maria Fernanda Fermandez Lopes
Sr. D, Antonio Romero Moreno

2. SUPLEMTES
- 5. D. Javier Sénchez Rojas
&r. [, Antonio Diaz Cardoba
— 5ra. 0. Lorenza Cabral Qliveros

S, [, Emilio Zorita Serrano

Mismbros de o Comision de Troboje de Empleo p Formacidn,
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COMPOSICION DE LA COMISION DE TRABAJO
DE POLITICAS SOCIALES

PRESIDENTE
- %5r. [, Rafael Valera Rey

VICEPRESIDENTE
- 5r. D. Ignacio Valduerteles Bartos

VOCALES:

1. TITULARES
— 5. D Juan Carlos Rivero Tascon
&r. D. José Maria Pérez Vicente
- 5ra. [®, Mercedes Rodriguez-Pinero y Bravo-Herrer
— Sra. . Maria de los Angeles Rebollo Sanz

2. SUPLENTES
~ &, I, Jaime Artillo Gonzdlez
— &r. D. Manuel del Pino Lopez
4. D, Rafael Mavas Bohorguez
— &r. D. Rafael Aljama Alcantara




hABADRA DE ACTMDADES Afos 1999-2000

COMPOSICION DE LA COMISION DE TRABAJO DE
CONSUMO, MEDIO AMBIENTE Y ORDENACION
DEL TERRITORIO

PRESIDENTE
5r. D. Francisco Sdnchez Legran

VICEPRESIDENTE
- 5r. D. Juan Pedro Moreno Ramirez

VOCALES:

1. TITULARES
- &r. . Juan Carlos Rueda Minguez
- 5r. D. José Maria Martin-Delgado
. D. Cristobal Cantos Ruiz
- 5. D, Moisés Sampedro Abascal

2. SUPLEMNTES
- &r. O. Emilio Zorita Serrano
— %ra. D*, Paloma Rosa Ruz Rodriguez
- &r. D. Rafael Navas Ferrer
— 5. D, Jaime Artillo Gonzédlez

Miembros de ko Comisidn de Trabajo de Corsuma, Medio Ambiente y Ordenacidn de
ferritorio.




Corasp Boonasaco v Soca0 oF ANpaucia

COMPOSICION DE LA COMISION DE TRABAJO
DE INVESTIGACION, DESARROLLO TECNOLOGICO
E INNOVACION

PRESIDENTE

—5r. D. Salvador Pérez Bueno

VICEPRESIDENTE :
— 5. [0, Baltasar Ferndndez Avila

VOCALES:

1. TITULARES
- &r. D, José Luis Osuna Llaneza
- Sra. D2 Rosa Maria Berges Acedo
— 3r. . 3alvador Frutos Rodriguez
- 5. [, José Enrgue Moratalla Molina

2. SUPLENTES
- 5r. D. José Valles Ferrer
5r. D, Francisco Flores Tristan
- 5. D. Juan Luis Cano Pecci
5. D. Moisés Sampedro Abascal

Rewmion de trabajo de lo Comision de Trabajo de lmeestigoodn, Desarmolio Tecmolagicn
€ Innovacion.
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3. EL CONSEJO ECONOMICO Y SOCIAL DE ANDALUCIA

« Creacion

El Consejo Fcondmico y Social de Andalucia fue creado por la Ley
5/1997, de 26 de Noviembre (BOJA n® 141, de 4 de diciembre de 1997)
en cumplimiento del mandato constitucional y estatutario dirigido a los
poderes piblicos para que faciliten la participacion de todos los ciudada-
nos en la vida politica, econdmica, cultural y social. Considerando, a este
tin, como sujetos singulares a los sindicatos de los trabajadores y a las aso-
ciaciones empresariales que contribuyen a la defensa de los intereses que
le son propios y reafirmando asi su papel en el desarrollo del Estado Social
y Democratico de Derecho.

Por otra parte, el Consejo Econdmico y Social de Andalucia constitu-
ye una plataforma institucional permanente de didlogo y deliberacian, ya
que al estar representado en el mismo un amplio espectro de la sociedad,
a través de las organizaciones sindicales, empresariales, consumidaores y
usuarios, economia social, Corporaciones Locales, Universidad y expertos
en al dmbito socio-econdmico y laboral, constituye un medio de comuni-
cacion permanente entre la Sociedad y el Gobierno.

Tal como se recoge en la exposicion de motivos de su Ley de
Creacién, & Consejo Econdmico y Social de Andalucia responde a la legi-
tima aspiracion de los agentes econdmicos y sociales de reforzar los meca-
nismos de su participacion y de la asuncion de responsabilidades como
actores direclos del sistema productivo.

Asi, en el apartado X del Primer Acuerdo para el Desarrollo Econdmico
y Social de Andalucia, firmado el dia 17 de mayo de 1993, se conlempla
la creacidon del C.E.5. de Andalucia, a fin de gue las opiniones v plantea-
mientos de los agentes econdmicos y sociales se oigan a la hora de adop-
tar el Gobierno decisiones gue puedan afectar a los intereses que les son
propios. En ese senlido, se instituye la funcion consultiva del Consejo, que

33
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se ejerce en relacion con la actividad normativa del Gobierno en materia
socioeconamica v laboral v se materializa, fundamentalmente, en la emi-
sion de informes y dictamenes, con caracter preceptivo o facultativo,
seqon los casos, o a proja inkciativa.

*» Maturaleza

El Consejo Econdmico v Social de Andalucia es un drgano colegiado
de caracter consultive del Gobiemo de la Comunidad Auténoma en
materia econdmica y social. 5e caracteriza por gozar de plena indepen-
dencia y autonomia tuncional para el cumplimiento de sus fines y objeti-
YOS5, aungue orgdnicamente estd adscrito a la Consgjeria de Empleo v
Desarrollo Tecnoldgico.

El Consejo Econdmico y Social de Andalucia se rige por su Ley de
Creacion y por su Reglamento Interno de Organizacion y Funcionamiento
aprobado por el Pleno el 12 de enero de 2000,

* Composicion

El Consejo Econdmico v Sodal de Andalucia estd compuesto paor su
Presidenta y 36 miembros, estos Gltimos nombrados por el Presidents de
la Junta de Andalucia v distribuidos de la siguiente manera:

— La Presidenta.

= Doce Consejeros, que forman el Grupo Primero, designados por las
organizaciones sindicales mas representativas, conforme a lo dis-
puesto en el art. 7.1 de la Ley Organica 1171985, de 2 de agosto,
de Libertad Sindical.

- Doce Consejeros, que forman el Grupo Segundo, designados por la
organizacion u organizaciones empresariales, en su Caso, que gocen
de representatividad, y en proporcion a ella, con arreglo a lo dis-
puesto en |a Disposicion Adicional Sexta del Real Decreto Legislativo
1/1995, de 24 de marzo, por el que se aprueba ¢l Texto Refundido
de la Ley del Estatuto de los Trabajadores.

- Doce Consejeros, que forman el Grupo Tercero, designados en cada
caso, de la forma que a continuacion se indica:
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- Los correspondientes a los consumidores y uwsuarios, por los
miembros del Consejo Andaluz de Consumo que representen a
las asociaciones de consumidores y USUAMI0S.

- Los comespondientes al sector de la economia social, uno por los
miembros del Consejo Andaluz de Cooperacion, que represente
a dicho sector, ¥ €l otro en representacion de las sociedades
andnimas laborales, por las asociaciones o federaciones que
gocen de representatividad en el sector.

- El correspondiente a las corporaciones locales, por la federacion
o asociacidn de Corporaciones Locales de mayor implantacion
en el ambite de la Comunidad Autdnoma

— El correspondiente a las Universidades, por ¢l Consejo Andaluz
de Universidades.

- Los expertos, por el Consejo de Gobierno, a propuesta conjun-
ta de los Consejeros de Trabajo e Industria, hoy Empleo y
Desarrollo Tecnolagico, y de Economia y Hacienda, entre perso-
nas de una reconocida cualificacion o experiencia en el ambito
SOCpECOnNOmIco.

Miermbros del Plano del CES-Andaiucia,
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Las entidades u drganos referidos en los anteriores apartados desig-
naran e mismo nomero de miembros suplentes que titulares, pudiendo
sustituir aquéllos a éstos en los términos que establezca el Reglamento de
Organizacion y Funcionamiento del Consejo.

Los miembros del Consejo Econdmico v Social actuan, en el ejercicio de
las funciones que les comesponden, con plena aulonomia e independencia.

El mandato de los miembros del Consejo, incluido su Presidente, es de
cuatro afios, renovable por periodos de igual duracidn. El mandato de los
miembros del Consejo que pudieran ser nombrados para ocupar una
vacante anlicipada en el cargo expira al mismo tiempo que el de los res-
tantes miembros del Consejo.

La sesion constitutiva del Plene del Consejo Econdmico v Social de
Andalucia en su primer mandato se celebrd el dia 21 de Octubre de 1999

* Funciones

De acuerdo con su ley de creacion, son funciones del Consejo
Economico y Social de Andalucia las siguientes:

— Emitir, con cardcter preceptivo, Informes sobre los anteproyectos de
leyes que regulen materias socioecondmicas v laborales y proyvectos
de decretos, que a juicio del Consejo de Gobierno posean una espe-
cial trascendencia en la regulacion de las indicadas materias, excep-
tudndose los Anteprovectos de Ley de Presupuestos, sin perjuicio de
que se informe al Consejo de su contenido simultaneamente a su
remision al Parlamento de Andalucia.

— Realizar los estudios, informes o dictdmenes que, con cardcter facul-
tativo, sean solicitades por el Consejo de Gobiemo, acerca de los
asuntos de cardcter econdmico y social.

- Elaborar estudios, dictdmenes, informes y resoluciones por propia
imiciativa, en maleria econdmica v social.

— Aprobar la Memoria de actividades del Consejo y elevarla, dentro de
los cinco primeros meses de cada afio, al Consejo de Gobierno de la
Junta de Andalucia.

- Cualesguiera otras que las disposiciones legales puedan encomen-
darle.
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Los estudios, informes, dictémenes y resoluciones emitidas por el
Consejo Econdmico y Social de Andalucia no tendran caracter vinculante.

* Organos

Son drganos colegiados del Consejo Econdmico y Social el Pleno, la
Comision Permanente y las Comisiones de Trabajo.

Los érganos unipersonales del Consejo son el Presidente, los
Vicepresidentes y el Secretario General.

Organos Colegiados
El Pleno

El Pleno es el érgano supremo de decisidn v formacion de la voluntad
del Consejo Econdmico y Social de Andalucia.

El Presidente y los Vicepresidentes, asistidos del Secretario General,
constituyen la Mesa del Pleno.

El Pleno del Consejo Econdmico y Social de Andalucia estd integrado
por la totalidad de los Consejeros, bajo la direccian del Presidente y asisti-
do por el Secretario General. El Pleno se redne en sesion ordinaria cada dos
meses y en sesidn extraordinaria siempre que lo convogue el Presidente,
por propia iniciativa, por acuerdo de la Comisidn Permanente o en virtud
de la solicitud motivada de, al menos, un tercio de sus miembros.

El Pleno es competents para:

— Establecer las lineas generales de actuacion del Consejo.

- La eleceidn de los Vicepresidentes y de los tres miembros que, en
representacion de los grupos, integran la Comisidn Permanente.

La elaboracidn y la aprobacién del Reglamento de Organizacion y
Funcionamiento.

- La aprobacién de la Memoria Anual de actividades del Consejo.

- La aprobacion de la propuesta del Anteproyecto de Presupuestos
del Consejo, asi como de la liquidacidn del presupuesto del ejercicio
anterior.
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La aprobacion de los informes y dictdmenes realizados en el ambito
de las competencias atribuidas al Consejo.

- La creacidn, en su caso, de Comisiones de Trabajo de caracter per-
manente o para cuestiones concretas que se estimen convenientes.

- Decidir, en su caso, la publicacion de los acuerdos.
— Decidir la elaboracion de estudios o informes por propia iniciativa

- Aprobar anualmente un Informe sobre la situacion general socipe-
condmica de la Comunidad Auténoma, que serd remitido al
Consejo de Gobierno y al Parlamento Andaluz.

- Aprobar sus normas de funcionamiento, organizacian y régimen
interno, las cuales seran publicadas en el Boletin Oficial de la Junta
de Andalucia.

Acordar cuantas normas y medidas sean necesarias para el desarro-
Hlo del Reglamento de Organizacion y Funcionamiento,

- Proponer la sustitucidn de cualguiera de sus miembros por incum-
plimiento grave de sus deberes.

— Ser oido en caso de cese del Presidente.

— Cuantas otras funciones correspondan al Consejo Econdmico y
Social v no estén especificamente atribuidas a otros drganos.
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La Comision Permanente:

La Comision Permanente es el drgano ordinario de gobierno del
Consejo.

Integran la Comision Permanente, bajo la direccion del Presidente y
asistida por el Secretario General, los Vicepresidenles y los tres miembros
designados por el Pleno en representacidn de los tres Grupos que inte-
gran el Consejo Econdmico y Social de Andalucia.

La Comision Permanente se redine en sesidn ordinaria al menos una
vez al mes y puede ser convocada extraordinariamente por el Presidente,
a iniciativa propia o a solicitud de dos de sus miembros, cuantas veces sea
necesarii.

Cormesponden a la
Comision Permanente
laz siguientes funcio-
nes:

- Preparar las 5e-
siones del Pleno.

- Estudiar, tramitar
y resobeer Cuantas
cuestiones le sean
encomendadas
por el Pleno, in-
cluida la emision
de dictamenes,

- Adoptar las me-
didas necesanas
para la aplicacion
de las ineas gene-
rales de actuacion

del Consejo, apno-
badas por el Pleno,

Caolaborar con &
Presidente en la
direccion de la
actuacion del Con-
8o
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— Decidir la tramitacion y distribucion de las consultas, demandas y
propuestas formuladas al Consejo, de acuerdo con lo previsto en
este Reglamento.

— Decidir la realizacidn de consultas o dictamenes externios, a inciali-
va propia o de las Comisiones de Trabajo o de los grupos de repre-
sentacion del Consejo.

- Proponer al Presidente ¢l orden del dia de las sesiones del Pleno y
de la fecha de su celebracian, temiendo en cuenta las peticiones for-
muladas en los términos del articulo 43 de este Reglamento.

— Solicitar la convocataria de sesiones extraordinarias del Pleno, gue
deberan ser convocadas por el Presidente para su celebracion en el
plazo méximo de quince dias a partir de la fecha de solicitud, y
conocer las que acuerde aquel o soliciten diez Consejeros.

Conocer la documentacidn, informes v estudios necesarios para el
mejor conecimiento por los miembros del Consejo de los temas gue
s& hayan de tratar en el Pleno.

- Conocer la Memioria Anual de actividades del Consejo, previa a su
elevacion al Pleno, para su aprobacion dentro de los cinco primeros
meses de cada ano.

— Fijar las directrices y disponer lo necesaric para la elaboracion del
Informe anwal sobre la situacikin general socioecondmica de
Andalucia para su posterior aprobacion por el Pleno.

- Efectuar el seqguimiento de la efectividad de los dictamenes, acuer-
dos e informes emitidos por el Consejo, informando de ello al Pleno,
al menos una vez al ano.

-~ Aprobar la propuesta inicial del Anteproyecto del Presupuesto del
Consejo que le presente €l Presidente, como tramile previo para su
elevacion y aprobacion por el Pleno, asi como conocer y evaluar
trimestralmente la ejecucion del mismo y su liquidacidn.

- Supervisar las actividades del Consejo, fijar su calendario y coordinar
los trabajos de los distintos drganos colegiados y comisiones del
MM,

- Proponer al Pleno, en su caso, la instruccion de los expedientes pre-
vistos en el punto 3 del articulo 16 de este Reglamento.

- Cuantas otras funciones le sean otorgadas por la Ley, el presente
Reglamento o por el Pleno.
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Las Comisiones de Trabajo

Las Comisiones de Trabajo de cardcter permanente del Consejo
Econdmice vy Social de Andalucia son las siguientes:

— Economia y Desarrollo.

- Politicas Secloriales,

- Empleo y Formacicn.

— Politicas Sociales.

— Investigacian, Desarrollo Tecnelogico e Innovacidn,

- Consumo, Medio Ambiente y Ordenacion del Territorio.

Las Comisiones de Trabajo, en cuya composicion se han respetado los
criterios de proporcionalidad y presencia de los distintos grupos del
Consejo, se ocupan de los estudios, informes y dictimenes que les son
encargados por el Pleno o la Comision Permanente, El Reglamento de
Organizacidn y Funcionamiento Internc del Consejo Econdmico y Social
fija las normas por las que se rige el trabajo en Comisiones, dotdndolas de
amplia autonomia para organizar su funcionamiento interna.

Organos Unipersonales
El Presidente

El Presidente del Consejo Econgmico y Social de Andalucia serd nom-
brado por Decreto del Consejo de Gobierno, a propuesta de los
Consejercs de Empleo v Desarrolle Tecnologico y de Economia y
Hacienda, previa consulta a las organizaciones y entidades representadas
en el Consejo.

San funciones del Presidente:

— Representar al Consejo y dirigir su actuacion.

~ Convocar y presidir las sesiones del Pleno y de la Comision
Permanente, moderando el desarrollo de los debates y dirimiendo
con su volo de calidad aguellas cuestiones en que se hubieran pro-
ducido dos empates.

— Formular el orden del dia de las reuniones del Pleno y de la
Comision Permanente, teniendo en cuenta las propueslas ¥ peticio-
nes formuladas por sus miembros en los Wrminos previstos en ¢l
presente Reglamento.
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- Visar las aclas y velar
por el exacto cumpli-
miento de los acuer-
dos del Consejo.

- Disponer la publica-
cin de los acuerdos
del Consejo cuando
asi lo decida el Plena,
asi com vigilar su fra-
mitacion y cumpli-
mienta,

— Solicitar de los drganos
e instiuciones de la
Comunidad  Autdno-
ma la informacian y
documentacidn  acde-
cuada para el desem-
peno de las funciones
del Consejo.

- Cumglir ¥ hacer cum-
plir e Reglamento, pro-
poniendo al Pleno su
interpretacidn en los
casos de duda v su
integracion en los de
CITHISIn.

Rozamar Pristo-Costro, Presidenta del CES - Andalucio,

Presentar la propuesta de Anteproyeclo de Presupuestos del
Consejo y elevarla al Consejero de Trabajo e Industria, ahora de
Empleo v Desarrollo Tecnoldgico, una vez aprobada por el Pleno.

— Gestionar y ejecutar el presupuesto del Consegjo.

- Conacer a traveés del Secretario General la propuesta de gaslo y de
contratacidn de servicios y dar el visto bueno, siendo igualmente
informado de su ejecucion.

- Proponer el nombramiento y cese del Secretario General o quien
deba sustituirle en caso necesario.

- Las funciones que le sean delegadas por el Pleng.
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Los Vicepresidentes

Fl Consejo Econdmico y Social tene dos Vicepresidentes, elegidos por
el Pleno a propuesta y de entre los miembros del Grupo Primero y del

Grupo Sequndo, respectivamente.

Los Vicepresidentes ejercen las funciones que les son expresamente
delegadas por el Presidente y lo sustituyen en [0S supuestos de vacante,
ausencia o enfermedad.

El Secretario General

Migmbros de o Comiidn Permanente oel CEA-Andoiucha.

Es nombrado y cesado por el Consejero de Empleo y Desarrollo
Tecnolagico, a propuesta del Presidente, oido el Pleno.

El Secretario General es el drgano de asistencia técnica y administrati-
va del Consejo y el depositario de la fe pdblica de los acuerdos del mismo,

siendo sus funciones:

_ Asistir con voz pero sin voto a las sesiones del Fleno y de la Comisian
Permanente del Consejo.
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- Efectuar la convocatoria de las sesiones del Pleno v de la Comisién
Permanente por orden del Presidente, asi como las citaciones a los

miembros del mismo,

- Ejercer la direccion administrativa y técnica de los drganos del
Consejo y velar porgue éstos actiben conforme a los principios y nor-
mias que han de regir su actuacion, impulsando la gestion y ejecu-
cign del presupuesto del Consejo.

— Extender acla de lo debatido v acordado por los drganos del
Consejo, autorizarla con su firma y con el visto buenoc del

Presidente.

— Expedir las certificaciones oficiales de los contenidos de las actas,
acuerdos, dictimenes, informes, votos particulares y otros docu-
mentos confiados a su custodia, con el visto bueno del Presidente,

Elaborar, para su presentacion ante el Pleno, la Memaria Anual de
actividades.

— Dirigir y coordinar, bajo las directrices del Presidente, los servicios
técnicos ¥ administrativos del Consejo,

- Archivar y custodiar la documentacion del Consejo, poniéndola a
disposicidn de sus drganos v de los Consejeros cuando le fuera
requerida.

- Elaborar el borrador de la propuesta de Anteproyecto del
Presupuesto anual del Consejo v elevarla al Presidente. Asimismo,
preparar informaciones periddicas sobre la ejecucion del mismo.

— Ejercer, bajo la direccidn del Presidente, la jefatura de personal.

— Despachar con el Presidente bos asuntos ordinarios v aguéllos que le
sean encargados por este.

- Cuantas otras se le otorgan en la Ley 5/1997, de 26 de noviembre,

en el Reglamento, en las normas de régimen interno o sean inhe-
rentes a su condicién de Secretario.
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* Funcionamiento

El funcionamiento del Consejo Econdmico y Social de Andalucia se
rige por la Ley 5/1997 de 26 de Noviembre, de Creacion del Consejo; por
su Reglamento de Organizacion y Funcionamienta Interna, aprobado por
el Pleno el 12 de Enero de 2000; y por las directrices e instrucciones gue
para su desarrollo dicte el propio Consejo.

El Consejo funciona en:

~ Pleno, que se redne con cardcter ordinario cada dos meses y, con
caracter extraordinario, a iniciativa del Presidente, de la Comisidn
Permanente, o de al menos, un tercio de sus miembros,

- Comision Permanente, que se reane, con cardcter ordinario, al
menos, una vez al mes; y con cardcter extraordinario en caso nece-
sario, a iniciativa del Presidente o de dos de sus miembros.

- Comisiones de Trabajo, que se reunirdn cada vez que el desarrolio
de los trabajos que les hayan encomendado el Pleno o la Comisién
Permanente asi lo requiera.

Sesiones

Las sesiones plenarias del Consejo son pdblicas. Mo obstante, deter-
minados debates pueden ser declarados reservados, por decisin del
Pleno.

A las sesiones del Consejo Econdmico y Social de Andalucia pueden
asistir los miembros del Consejo de Gobiemo, previa comunicacion al
Presidents o a solicitud del Consejo, pudiendo hacer uso de la palabra.
También pueden asistir las demds autoridades y funcionarios de la
Administracion de la Junta de Andalucia, cuande sean invitados o autori-
zados para informar o para responder a preguntas relacionadas con asun-
tos de su competencia.

El Reglamento de Organizacion y Funcionamiento Intemao establece el
procedimiento, los plazos de convocatoria y el quérum de constitucion de
las sesiones del Pleno, de la Comisién Permanente y de las Comisiones de
Trabajo del C.E.5. de Andalucia; fija el procedimiento ordinario de envio
de solicitudes de dictamen o informe a las Comisiones de Trabajo; regula
las deliberaciones del Pleno; y dispone, con cardcter general el funciona-
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miento para los diversos drganos colegiados del Consejo, el procedimien-
to de presentacidon de enmiendas vy las normas por las que se rigen las
volaciones y la adopcidn de acuerdos, la presentacién de volos particula-
res por los Consejeros discrepantes del sentir de la mayoria, la elaboracion
de las actas de las sesiones v la emisidn de los dictdmenes del Consejo
Econdmico y Social.

Cefebrocion de un Meno def CES de Andalucio.

Dictamenes del Consejo Econamico y Social

52 expresa bajo la denominacion de Dictamenes del Consejo
Econdmico y Social los pareceres del Consejo Econdmico y Social sobre
los asuntos que, con caracter preceptivo o facultativo, son sometidos a su
consulta.

Los dictdmenes del C.E.5. no son vinculantes para el Goblernao.

Los dictamenes del Consejo se documentan por separado, distin-
guiendo los antecedentes, la valoracion efectuada y las conclusiones, con
la firma del Secretario General y el visto bueno del Presidents, v a ellos se
acompanan los volos particulares, si los hubiere. Emitido un dictamen
sobre un asunto sometido a consulta del Consejo, se da comunicacidn del
mismo al drgano gue lo solicitd.

46




MEnMORIA DF ACTrabanEs ARos 19992000

Informes del Consejo Econdmico y Social

El Consejo Econo-
mico y Social elabora,
a solicitud del Gobier-
na o de sus rmiem-
bros o por propia ini-
ciativa, estudios e
informes  relaciona-
dos con las materias
de su competencia,
en el marce de los
INtereses economicos
y sociales que son
propios de los interlo-
cutares sociales

La decisidn de
acometer la elabora-
cidn de un informe o
estudio por propia
iniciativa se adopta
por el Pleno a instan-
cia del Presidente, de
la Comision Perma-
nente, de un grupo o
de diez Consejenos,

La emisidn de los
estudios e informes
se realiza por € Pleno Primer Dictomen ermitide por &f Consejo Econdmico
0, &N su caso, por la Sooal de Andafucia.

Comizidn Permanente,
cuando aquél hubiera delegado en ésta tal funcidn.
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» PROCESO DE ELABORACION DE UN DICTAMEN DEL
CONSEJO ECONOMICO Y SOCIAL DE ANDALUCIA

Cuando el Consejo recibe wna solici-
tud de dictamen tlene un plazo para
su emision de 20 dias desde que
tiene entrada, pudieéndose solscitar
una ampliacidn de um maximo de
olros 15 dias.

La Presidenta del Conscjo comumica
al Presidente de la Comision de
Trabajo e objeto de las deliberacio-
nes v ol plazo de que dispone para el
desarmolle de sus trabapos oue no
podrd exceder de la mitad del plazo
fijada para la emision del dictamen.
(BAiaxirme 10 dias).

La Comisidn de Trabajo que recibe el
encargo nombrard @ un ponente que
formulara su ponencia en un plaze
re superior a la mitad del senalado
para el cumplimients del cometido
e esta Comisidn. (Masimo 5 dias).
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La Comision Permanente trasleda a
la Comisién de Trabajo el encargo
carrespandiente,

Se dia traslado a todos los Consejeros
y Consejeras de la enrada de peli-
cidn de dictamen y de la remision a
la Comisidn de Trabajo v se les infor-
mia e las previsionss de inclusidn del
tema en ol orden del dia del Pleno o
la Comision Permanente en la gue
posiblemente se vaya a debatir el
asumnto.

La Coamisidn de Trabapo podrd solici-
tar a la Comision Permanenie el ase.
soramiento de especialistas ajenos al
Consej.




—
El resultado de los trabajos de la
Comishén, los votos particulares y los
informes previos se entregardn a la
Presidenta del Consejo para la inclu-
sidm en el orden del dia del siguienle
Plena o Comisidn Permanente.

La Presidenta, previo acuerdo del
Fleno o la Comision Permanente,
podra pedir a la Comision de Trabajo
mUEYG examen s considera gue no se
ha alcanzado of grado de conienso
mecesano o estima oportuna wn esku-
dio complemnentario.

Los acuerdos del Pleno podrin adop-
tarse por asentimiento wnanime o
riediante wotacidn.

Los dictamenes son objelo de sequ
miente por los servicios sdminitrali-
vos del Consejo Bcondmico ¥ Social
de Andalucia de los que se da pun-
tual conocimiento a los miembros
del Plemo.
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Er b reunidhn de ese Pleno o ComisiGn
Permanente podran  intervenic e
Presidente de la Comision de Trabajo
o el ponente que expondrd su ponen-
cia ¥ lambién pueden intervenir los
autores de votos particulanes,

Los Consejeros v Consejeras podran
presentar enmisndas individual o
codeclivaments,

Los pareceres del Meno se expresaran
bapo la denominackin “Dictimenes del
Consejo  Econdmico v Social de
Andalucia™ vy s documentardn por
separado  distinguiendose  antece-
dentes, valoracidn efectuada y condu-
signes v son rubricados  por la
Secretaria General con o VE BY de la
Presidenta. Se scompanaran los wotos
particulares si bos hubiere para s tras-
lacka al Goblermo de la Cornunidad
Avicmoma de Andalucia.
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Publicaciones emitidas por of CE S, de Andalucia.

* Régimen economico-financiero y medios al servicio del
Consejo Economico y Social de Andalucia

Las dotaciones para el funcionamiento del Consejo se cubriran con las
partidas que, a tal efecto, se consignen en los Presupuestos Generales de
la Comunidad Auténoma de Andalucia.

El Consejo formulara anualmente su propuesta de Anteproyecto de
presupuestos gue serd aprobado por el Pleno y remitido, a traves de su
Presidente, a la Consejeria de Empleo y Desarrollo Tecnoldgico que, con
base en tal propuesta, elaborara el anteprovecto de presupuestos vy le dara
traslado a la Consejeria de Economia y Hacienda a los efectos oportunos.

El Consejo Econdomico y Social de Andalucia estd somelido al régimen
de control y fiscalizacion previa, comun a todos los Organos que integran
la Administracion de la Junta de Andalucia.

Para el normal desarrollo de sus funciones, el Consejo contara con o5
medios materiales, técnicos y humanos suficientes para el adecuado ejer-
cicio de sus funciones v con los recursos econdmicos que, al efecto, se
consignen en &l Presupuesto de la Comunidad Auténoma de Andalucia.
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* Servicios técnicos y administrativos del C.E.5. de
Andalucia

El personal que presta sus servicios en el C.ES5. de Andalucia, esta
sometido en el desarmollo de sus funciones al Derecho Administrativo y
estd integrado organicamente en la Consejeria de Empleo y Desarrollo
Tecnolégico, sin perjuicio de su dependencia funcional del propio C.E5.
de Andalucia.

La R.PT. (Relacion de Puestos de Trabajo) del Consejo Econdmico y
Social de Andalucia fue aprobada por Decreto 219/1999, de 26 de oclu-
bre (BOJA n¥ 134 de 18 de noviembre).

La provision de plazas que se recoge en €l organigrama se ha hecho
por Orden de 15 de marzo de 2000 de la Viceconsejeria de Empleo y
Desarrollo Tecnoldgico, por la que s& convoca concurso de méritos para
la provisidn de puestos de trabajo vacantes en este Consejo Econdmico y
Social de Andalucia. Aungue la resolucion de este concurso estaba previs-
ta para el afio 2000, ésta no se ha producido hasta el afio 2001, por lo
gue durante e 2000 han prestado sus servicios en este Consejo la
Secretaria General, la Secretana de la Presidenta, la |efa del Servicio, la |efa
de Prensa v un auxiliar administrativo puesto base.

Personal del Consefo Boondmico v Social de Andalucia.
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5. EJERCICIO DE LAS FUNCIONES PREVISTAS EN LA LEY
DE CREACION DEL CONSEJO ECONOMICO Y SOCIAL
DE ANDALUCIA

* Asuntos somelidos a la aprobacion del Pleno.

ANO 1999
SESION CONSTITUTIVA.

El dia 7 de octubre de 1999, la Sra. Presidenta del C.E.5. Andalucia
convoca a los Sres. Consejeros a la sesion constitutiva de este Organo,
para el dia 21 de octubre de 1999 a las 10°30 horas.

Llegado el dia se constituye el Consejo Econdmico y Social de
Andalucia contando con la presencia en el acto de constitucion del Exmao.
§r. Presidente de la Junta de Andalucia, el 5r. Consejero de Trabajo e
Industria, hoy Emples y Desarrollo Tecnolégico, la Sra. Consejera de
Economia y Hacienda, el 5r. Presidente de la C.EA. y los Secretarios
Cenerales en Andalucia de U.G.T. y CC.OO.

Todos coincidieron en manifestar su satisfaccién por la constitucidn de
tan importante Organe que supone una reafirmacion de la participacion
social y por tanto una profundizacién y consolidacion de la Sociedad y el
Estado Democratico.
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Sesidn constitutiva del CE 5. de Andofucia. Seviths, 21 de octubre de 1599

En cumplimiente de lo dispuesto en la Disposicion Transitoria
Segunda, pdrrafo segundo, de la Ley 5/1997, de 26 de noviembre, en
esta sesion se designaron a los Sres, Vicepresidentes primero y segundo y
a los demds miembros de la Comisidn Permanente, en representacidon de
los Grupos. La eleccion recayd en los siguientes 5r. Consejeros:

D. Dionisio Valverde Pozo.
Vicepresidente Primera,

[. Santiage Herrero Ledn,
Vicepresidente Segurdo.

D. Rafael Aljama Alcantara.
Miembro de o Comisian Permanente por el Grupo |,

0. Antonio Moya Monterde
Miembro de lo Comision Permanente por el Grupo I

D. José Maria Martin Delgado
Miemnbro de lo Comision Permarenie por el Grupo I
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Seguidamente, se sefiald comao objetivo mas inmediato la elaboracidn
del Reglamento Intemno de Organizacion y Funcionamiento, a fin de
dotarse de un marco que diera sequridad juridica a las futuras actuacio-
nes del Consejo Econdmico y Social de Andalucia.

La Comision Permanente recogit el mandato del Pleno y emprendid
los trabajos de elaboracion del citado Reglamento, que dieron lugar a seis
sesiones de dicha Comisidn, en las que partiéndose de un trabajo de reco-
pilacion y estudio de los Reglamentos del Consejo Econdmico y Social
Macional y de los Consejos Econdmicos y Sociales Autondmicos con una
historia ya conselidada, v haciéndose una labor de analisis y valoracidn de
nuestra propia realidad, se llegd a un documento con cincuenta y siete
articulos repartidos en siete titulos, con la siguiente estructura:

TITULD:  De la naturaleza, composicion, constitucién y funciones del
Consejo.

TITULD I: De los Consejeros y Consejeras.

TITULD II: De los Organas del Consejo.

Capitulo I:  El Plena,

Capitulo I La Comisidn Permanente.
Capitulo Ill: Las Comisiones de Trabajo.
Capitulo IV El Presidente,

Capitulo V: El Secretario General.

TITULO Il:  Del funcionamiento del Consejo.

Capitulo I:  MNormas Comunes.

Capitulo 11:  Pleno.

Capitulo lll: Comision Permanente y Comisiones de Trabajo.
Capitulo IV: Disposiciones generales,

TITULO IV: Del Régimen econdmico y de personal del Consejo.
TITULO V:  Del Régimen Interno.
TITULO ¥i: De la reforma del Reglamento.

Es de destacar el espiritu de consenso que en todo momento impero
en las sesiones de trabajo, que culminaron con el proyecto de Reglamento
que fue elevado al Pleno para su aprobacion en la primera sesion del afio
2000.
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£l Presidente de fo funto de Andoluco, Maonue! Choves, asistid a lo sesidn constitutia
del C.E.5. de Andalucia.

ANO 2000

En cumplimiento del mandato establecido en el punto 1 del articulo
17 de la Ley de Creacidn del Consejo Econdmico v Social de Andalucia,
en la primera sesidn del Pleno de 2000 celebrada el dia 12 de Energ, se
aprobé el calendario de sesiones ordinarias que habria de celebrar este
Organo en este ejercicio, guedando fijadas en los dias:

12 de Enero de 2000

1 de Marzo de 2000

10 de Mayo de 2000

5 de Julio de 2000

4 de Octubre de 2000

13 de Diciembre de 2000

En ¢l transcurso de estas sesiones se adoptaron una serie de Acuerdos,
de los mas importantes se da cuenta a traves de esta Memoria

En la primera sesion del Pleno del 2000, que como ya se ha sefaladao
se celebrd el dia 12 de Enero, se adoptd uno de los acuerdos mas impor-
tantes para el futuro del Consejo Econdmico y Social de Andalucia. 5e
tratd de la aprobacién por unanimidad de tedos sus miembros del
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El 17 de enero de 2000, los miembros del Pleno aproboron & Reghamento intermo del
CES. o Andoiacia.
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Reglamento Interno de Organizacion y Funcionamiento, que en adelante
constituird el marco en el que se han de desarrollar las funciones de lodos
los Organos que integran el Consejo Econdmico y Social de Andalucia. En
éste se especifica claramente cuales son las funciones del Pleno de la
Comisidn Permanente, de las Comisiones de Trabajo, de la Presidencia,
Vicepresidencias y Secretario General. 5e determina el procedimiento
para la elaboracion de Dictamenes, Informes y Estudios, bien a peticion
del Gobierno o por propia iniciativa. Se establecen las vias de relacion del
Consejo Econdmico y Social de Andalucia con el Gobierno y otras
Autoridades.

5e fija el estatus juridico de los Consejeros de este drgano, senalan-
dose cuales son sus prerrogativas y obligaciones, y se concrela el régimen
economico y de personal de este Organo. De esta forma, se dotd al
Consejo Econdamico y Social de Andalucia de un instrumento que agiliza-
ra v diera seguridad v eficacia a su funcienamiento.

Es de resefar que en la sesidn en la que efectdo su aprobacion, el
Reglamento recibio las calificaciones de ser un documento completo y
técnicamente muy bueno. Pero quizas lo mas importante es gque satisfa-
cia a todos los Grupos, ya que en el proceso de su elaboracion en todo
moments se impuse el consenso sobre posibles posiciones partidistas.

El Reglamente Intemo de Organiza-cidn v Funciona-miento  del
Consejo Econdmico y Social de Andalucia fue publicado en el Boja n® 53
de & de mayo de 2000, a efectos de general conocimientao.

Aprobado el Reglamento Intemao de Organizacion y Funcionamiento
¥ teniendo en cuenta que el afio 2000 era el primer afic de vida del
Consejo Econdmico y Social de Andalucia, se considerd prioritario volcar
el esfuerzo en organizar internamente este Organo, de manera que se cre-
aran las bases para el desarrollo normal de las funciones que la Ley le
encomienda. Asi, en la 5esion del Pleno celebrada el dia 1 de Marzo de
2000 cabe destacar, por un lado, que el Pleno reivindicd que s& removie-
ran los obstaculos necesarios para que el Consejo Econdmice v Social de
Andalucia goce de autonomia orgdnica y funcional. Por otro lado, la
Presidenta presentd una propuesta de actuaciones encaminadas a dolar
al Consejo Econdmico y Social de Andalucia de los medios necesarios para
su funcionamiento, entre las que hay que sefalar:

- La conveniencia de crear su propio logotipo, como instrumento de
identificacidn del Consejo Econdmico v Social de Andalucia.
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—~ La elaboracion y distribucion de un folleto gue contuviera la infor-
macion bdsica sobre qué es el Consejo Economico y 5Social de
Andalucia.

~ La elaboracién de una publicacién que recogiera la Ley 5/1997, &
Reglamento Interno de Organizacién y Funcionamiento, la compo-
sicion del Consejo Econdmico v Social, elc, con la misma finalidad
de divulgacion, pero prioritariamente dirigida a Instituciones,
Entidades y Asociaciones,

~ La creacidn de un fondo documental sobre temas de inlerés socio-
econdmico que pudiera servir a todos los miembros del Consejo
Econémico y Social de Andalucia como fuente de consulta e infor-
macisn.

~ La conveniencia de que el Consejo Economico y Social de Andalucia
celebrara perigdicamente alguna de sus sesiones plenarias en las dis-
tintas provincias andaluzas, a fin de acercarlo a todas y que se vin-
cule fa existencia del mismo a toda Andalucia.

~ La toma de contacto con otros Consejos Econdmicos y Sociales
Macional y Autondmicos, que tenian ya una historia consolidada, al
efecto de poder adquirir informacién sobre su experiencia de fun-
cicnamiento,

- Mejorar la sede del Consejo Econdmico v Social de Andalucia, de
manera que se contara con los espacios necesarios para el normal
desarralle de las funciones, Asi, se estimd necesario CONtar con un
Sakin de Plenos y salas suficientes que pudieran acoger las reunio-
nes de la Comisign Permanente y Comisiones de Trabajo y de los
distintos Grupeos,

— Estahlecer contactos con los medios de comunicacion, de manera
que den a conocer a la sociedad la existencia y los fines del Consejo
Economico y Social de Andalucia.

Todas las propuestas relacionadas fueron aprobadas por unanimidad
del Pleno.

En definitiva, podemos seguir diciendo que gran parte del esfuerzo
programado y desarrollade en el afic 2000 fue encaminado, como no
padia ser de otra manera, para dotar a este Organa de los instrumentas
juridicos y materiales necesarios para su funcionamiento, asi como para
dar a conocer a la sociedad andaluza su existencia, ya que en definitiva su
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razon de ser proviene de la misma, cuya representacidn se garantiza con
su composicion; v su finalidad dltima es servir de cauce de participacion
de esla sociedad y afianzamiento de la democracia en Andalucia.

Paralelamente a las funciones descritas, s& pueden resefar otros
Acuerdos referentes a las funciones genuinas del Consejo Econdmico y
Sacial de Andalucia. Asi, en la sesion del Pleno del dia 1 de barzo de 2000
se considerd la necesidad de abordar una serie de ternas que son de espe-
cial interés para Andalucia, por lo que se aprueba que el Consejo
Econdmico y Social de Andalucia elabore por propia iniciativa los siguien-
tes estudios:

La concertackdn social en Andalucia; La situacidn del empleo en el sec-
tor turistico en Andalucia; La ordenacidn territorial: Impacto de la norma-
tiva urbanistica; La Situacion de la Inmigracion en Andalucia; y La econo-
mia surnergida en Andalucia.

En la misma sesion, el Pleno le encarga el impulso v coordinacion de
estos estudios a las Comisiones de Trabajo que fueron creadas por el
Reglamento.

En la sesién del Pleno de 10 de Mayo de 2000, la Presidenta da a
conocer la relacion nominal de los miembros del Consejo que integran las
distintas Comisiones de Trabajo que fueron creadas por el Reglamento,
instdndoles a su constitucion.

En la misma sesion se aprueba por unanimidad la creacidn de dos
Comisiones de Trabajo mds, en aras de impulsar la participacian igualita-
ria de los 36 miembros que componen el Consejo Econdmico v Social de
Andalucia en representacion de los Grupeos. Eslas nuevas Comisiones de
trabajo son:

- Consumo, Medio Ambiente y Ordenacion del Territorio.
— Investigacidn, Desarrollo Tecnolégico e Innovacién.

Esle mismo dia y a continuacion de la sesién del Pleno, celebraron su
sesion Constitutiva las Comisiones de Trabajo de:

— Economia y Desarrollo,
- Politicas Sectoriales.
- Empleo y Formacian.

Politicas Sociakes.
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En la Sesidn del Pleno celebrada el dia 4 de Julio de 2000, s contd
con la presencia del Consejero de Empleo y Desarrollo Tecnoldgico que
dirigié unas palabras al Pleno, resaltando la importancia de este Organo
para el Gobierno y la Sociedad Andaluza, dado el alto servicio que estd lla-
mado a desarrollar y que redundard en beneficic de Andalucia.

Fi Consejero de Emplen y Desarrofio Tecnofdgicn, fosé Antonie Viera, jurlo @ lo
Proicerita del CES-A, Rosormor Prieho-Castro.

Los portavoces de los tres Grupos le trasladaron al Sr. Consejero su
peticidn undnime de que por el Gobiemo Andaluz se actue lo necesario
para que, en correlacién con la dignidad que le corresponde al Consejo
Econdmice y Social de Andalucia, se le dote de Seccién Presupuestaria
propia, a la vez que de autonomia orgénica y funcional. Todo ello en aras
de que desde los primeros Estudios, Informes o Dictamenes que presente
esta Institucidon gocen de la credibilidad de independencia que merecen.

En el Punto Il del Orden del dia de esta sesidn se aprobd por unani-
midad el Anteproyecto de Presupuesto para 2001 del Consejo Econdmico
y Social de Andalucia, en forma de Seccion Presupuestaria, como expre-
sian del deseo del Pleno de este -:jrqdm_r- de ser dotado de autonomia
organica y funcional.
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Como Acuerdo importante de esta sesidén también hay que referir la
aprobacion por unanimidad de la realizacion de tres estudios por propia
iniciativa, por considerarlos necesarios para obtener un conocimiento de
la realidad andaluza en determinados dmbitos de gran actualidad. Estos
estudios son:

Marco laboral v Relaciones Colectivas en el Contexto de la Unign
Europea Lras la firma del Acuerdo de Politica Social y su influencia en
Andalucia,
— La Sociedad de la informacion: Retos v alternativas para Andalucia,
-La contribucion de las empresas al desarrollo econdmico de
Andalucia.

El impulso v seguimiento de estos estudios son adscritos respectiva-
mente a las siguientes Comisiones de Trabajo:

- Politicas Sociales
Investigacion, Desamrollo Tecnologico e Innovacion.
— Eeonomia y Desarrollo.

La sesion del Pleno de 4 de octubee de 2000, fue celebrada en la ciu-
dad de Malaga a fin de ir llevando la presencia y el espiritu del Consejo
Econdmico v Social a toda Andalucia, En esta sesidn se aprobd un docu-
mento-propuesta al Gobierno de modificacion de los articulos estrictamen-
te necesarios, de la Ley 571997, de 26 de noviernbre, para que el Consejo
Economico y Social de Andalucia pase a lener Seccion Presupuestaria pro-
pia € independencia organica y funcional para el ano 2001.

El Pleno del Consejo Econdmico y Social de Andalucia en su sesion
extraordinaria de 22 de noviembre de 2000 aprobd por unanimidad su
primer Dictamen, tras serle sometido a consulta por el Gobiemo el
Anteproyecto de Ley de Ordenackdn, Fomento v Control de la Pesca
Maritima, el Marisqueo y la Acuicultura Marina.
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£l Plevao del CE5.-A, aprobd su primer Dictamen el 22 de noviembre de 2000,

* Dictamenes emitidos por el Consejo Econdomico y Social
de Andalucia.

De conformidad con lo establecido en su Ley de Creacian el Consejo
Econdmico y Social, ha emitide en el afio 2000 un dictamen sobre wun
anteproyecto de Ley sometido a su consulta.

- Asuntos sometidos o consulto del Consejo Fcondmico y Social

Em el afo 2000, el Gobierno ha sometido a consulta del Consejo
Economico y Social el Anteproyecto de Ley de Ordenacion, Fomento y
Control de la Pesca Maritima, el Marisqueo v la Acuicultura Marina. El Pleno
del Consejo acordd su traslado a la Comision de Politicas Sectoriales, en
fecha & de noviembre de 2000, para gue desarollara los trabajos necesa-
rios a fin de elaborar la comespondiente Ponencia y propuesta de Dictamen.

- Dictamenes emitidos por el Consefo Foondmico y Social

El Consejo Econdmico y Social ha emitido durante el afio 2000 el
siguiente Dictamen:
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DICTAMEN 1/2000, scbre el Anteproyecto de Ley de Ordenacion,
Fomento v Control de la Pesca Maritima, e Marisqueo v la Acuicultura
Marina, aprobado por unanimidad el Pleno del Consejo en su sesion
extraordinaria del dia 22 de noviembre de 2000.

Las observaciones realizadas al Anteproyecto han sido cinco de tipo
general, cuarenta y cuatro al articulado y un capitulo final de conclusiones.

* Seguimiento de los dictamenes emitidos por el Consejo
Economico y Social de Andalucia.

Con fecha 20 de diciembre de 2000, el llmao. 5r. Viceconsejero de
Agricultura v Pesca informa a la llma. 5ra. Presidenta del Consejo
Economico y Social de la inclusidn en el articulado del Anteproyecto que
se estd tramitando en la Consejeria de Agricultura y Pesca de algunas de
las observaciones realizadas a la Exposicion de Motivos, parrafo 19 y a los
articulos 2, apartado 12, 16, 24, 33, 48, apartado 2, 50, apartado 2 v 95,

# Elaboracion de estudios.

En las sesiones del Pleno de los dias 1 de marzo v 4 de julio de 2000
se aprobd por unanimidad la elaboracion por propia iniciativa de seis
estudios que se consideraron de interés para conocer la realidad socio-
economica de Andalucia y en su caso remitir en su dia los correspondien-
tes informes.

Estos estudios son los siguientes:
1. La situacidn de Ia inmigracion en Andalucia,

La Comisidn Permanente trasladd a la Comisién de Trabajo de
Politicas Sociales el pasado 28 de julio de 2000 el encargo de impulsar y
coordinar un estudio que debera contener una sere de aspectos desde la
descripcion de la inmigracion, el marco legal, la integracion del inmi-
grante en la sociedad Andaluza, asi como las propuestas de actuacidn
desde las Administraciones Pablicas. Con la Universidad de Almeria se ha
celebrado ol correspondiente Convenio para el desarmolio de este estudio.
Se estima necesario desde e Consejo Econdmico v Social la elaboracion
de un informe que permita conocer con amplitud la realidad por la gue
atraviesan los diferentes colectives de inmigrantes gue se encuentran
asentados en nuestra tierra.
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Asio de A del convenio con In Undversidod de Almenio.

2. La situacion del empleo en el Sector Turistico en Andolucio

El Consejo Econdmico y Social, dada la situacidn por la que atraviesa el
empleo en Andalucia y, en concreto, en el sector turistico, ha considerado
imprescindible la elaboracion de un informe que permita conocer las
caracteristicas y demanda del empleo existente en la Comunidad
Autdnoma, con el fin de localizar los problemas de empleo en este sector
y adoptar una serie de propuestas, aportanda posibles lineas de actuacion.

Para ello, la Comision Permanente encargd a la Comision de Trabajo
de Empleo y Formacién la coordinacidn de un estudio que ha de con-
ternplar el andlisis del marco normativo, de las formas de representacin
y participacion de los Agentes Sociales, de las variables basicas del turis-
mo como actividad econdmica, del empleo en el sector turistico de
Andalucia, asi come de sus condiciones de trabajo. Su elaboracidén ha sido
encargada a la Universidad Pablo de Olavide de Sevilla, para lo cual se ha
celebrado el correspondiente Convenio.

3. La economia sumergida en Andofucia,
la economia sumergida en Andalucia estd causando en nuestra

Comunidad una serie de perjuicios a la Economia vy a la Sociedad de indo-
le variada.
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Para el analisis de esta situacign, la Comision Permanente ha atribui-
do la superision de un estudio sobre este terma a la Comisidon de Trabajpo
de Economia y Desarrollo. La elaboracion de este estudio ha sido encar-
gada a la Universidad de Sevilla, para ko que ha sido necesanio la celebra-
cion de un Convenio. Se ha propuesto que el estudio que se realice indu-
va al menos el andlisis del concepto, causa v efectos de la economia
sumergida en Andalucia, la cuantificacion del fendmeno en la region y
propuestas de actuacidn, El Consejo Econdmico v Social ha considerado
gue es un terma de sumo interés para nuestra Comunidad y que la elabo-
racion del estudio va a senvir para la valoracion de la importancia cuanti-
tativa de la economia sumergida en Andalucia. Asimismo, entiende que
las propuestas de actuaciones a realizar para corregir las consecuencias de
esta economia irregular contribuirdn sin duda, al relanzamiento de la eco-
nomia regional, a la mejora de la imagen exterior de Andalucia y a la
mepora de las condiciones laborales,

4. Lo Socledod de la Informocidn: Retos y oportunidodes para Andalucio,

Mos encontramos en una nueva época que esta transformando la
Sociedad en su conjunto, debido a la introduccion de una serie de nue-
vas tecnologias que estan haciendo que la informacidn circule v llegue a
sus destinatarios a una velocidad hasta hace poco inimaginable y que las
comunicacionss se realicen de manera practicamente instantanea. Esta
realidad ha sido observada por el Consejo Econdmico y Social de
Andalucia, que ha considerado necesario la realizacion de algon tipo de
informe gue analice y fije las lineas de acluacidn para que la Comunidad
de Andalucia no quede descolgada de esta nueva Sociedad que se esta
imponiendo v que permita conocer ef papel que las nuevas tecnobegias
estan jugando y pueden jugar en el futuro en Andalucia, asi como se esta
adaptando la regidn a la denominada nueva economia.

Fara ello, se ha trasladado por la Comisidn Permanente a la Comisidn
de Trabajo de Investigacion, Desarmrollo Tecnologico e Innovacion la tarea
de coordinacidon de un estudio sobre este tema, Para su elaboracion ha
sido encargado un estudio al Instituto de Desarrollo Regional, Fundacion
Universitaria de Sevilla, para ko cual se ha celebrado el corespondients
Convenio. 5e ha propuesto por el Consejo que se analice el marco opera-
tivoe de la Sociedad de la Informacion v de las Tecnologias de la
Informacidn y Comunicacidn y su situacién en Andalucia, mediante un
diagnastico de la situacion, de los retos, oportunidades vy perspectivas de
la Sociedad de la Informacidn v de las Tecnologias de la Informacion v de
la Comunicacion en Andalucia.
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Momento de lo firmo del Convenio entre e instituto de Desarroffe Regiora
¥ of C_ES. de Andalcio.

5. Lo ordenocidn del territorio: Impacto de lo normativa urbanistica.

El Consejo Econdmico y Social ha estimado necesario y de maximo
interés la elaboracion de un informe que permita conocer la utilizacion del
suelo, sus usos ¥ la funcion social de la propiedad, asi como las medidas
concretas que ha de contener un Plan General de Ordenacion Urbana en
cuanlo a la conservacion del medio ambiente y conjuntos historicos prin-
cipalmente.

Se trasladd por la Comisin Permanente a la Comision de Trabajo de
Consumo, Medio Ambiente y Ordenacion del Territorio la tarea de coor-
dinacidn y supervision de un estudio sobre la ordenacion del terrilorio que
contemple los aspectos sugeridos. 5u elaboracion ha sido encargada a la
Universidad Internacional de Andalucia, para lo que se celebrard un
Convenio con dicha Institucion.

&. Fl marco laboral y relociones colectivas en la Unidn Furopea tras bk
firma del Acuerdo de Politicas Sociales y su repercusidn én Andaluciao,

Bl Consejo Econdmico y Social, a la vista del Acuerdo de Politicas
Sociales, ha considerado de sumo interés analizar su repercusion en e
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marca laboral de la Comunidad Autdnoma de Andalucia v en las relacio-
nes colectivas de la Unidn Europea.

Para ello, la Comisidn Permanente ha trasladado a la Comisidn de
Trabajo de Politicas Sociales la tarea de supervisar un estudio sobre este
lema.

Su elaboracién ha sido encargada a las Centrales Sindicales
Comisiones Obreras de Andalucia y la Unidn General de Trabajadores.
Para ello se ha suscrito el correspondiente Convenio. Se ha propuesto el
analisis de las relaciones colectivas en la Union Europea, de la normativa
comunitaria tras el Acuerdo de Politicas Sociales v su transposicion al
Crrdenamiento Juridico Espafiol, asi como el balance de la aplicacion de la
Drirectiva 94/45, sobre constitucion de empresa eurcpea en la Comunidad
Autonoma de Andalucia. De su estudio y andlisis quedard perfectamente
fijado el marco laboral y la situacion de las relaciones colectivas y su reper-
cusian en Andalucia.

Acto de ribrica del Comvenio entre UST-Andalucio, CCO0-Andalucia y &l Consgjo
Foondnmics ¥ Ao andaluz
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« Sesiones celebradas por el Pleno y la ComisiOn perma-
nente durante 1999

PLENO
SESIOMES 1999

FECHA ASUNTOS TRATADOS
o0
Lesjidn Constitutiva

- Acto de Constituckén del Consejo Econdmicao y Social
de Andalucia presidido por el Excrno., Sr. Presidente de
la Junta de Andalucia.

Informacion al Pleno del nombramiento de la Sra.
Lecretario General.

—Propuesta y nombramiento  de los  Sres
Vicepresidentes 12 y 2°.

- Propuesta y nombramiento de los Sres. Consejeros
integrantes de la Comisidn Permanente.

COMISION PERMANENTE

SESIONES 1999

FECHA ASLINTOS TRATADODS

S/ 1999
Fijacion del calendario de las reuniones de la Comisian
Permanente, asi como propuesta del calendario de
reuniones del Pleno para su posterior aprobacion por
el mismo.

- Establecimiento de la metodologia de Trabajo para la
elaboracion del Reglamento de Organizacion y
Funcienamiento del Consejo Econdmico y Social de
Andalucia.

- Deliberacion sobre las asignaciones previstas en el art.
24 de la Ley de Creacion del Consejo a los grupos que
lo companen.
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FECHA
25/X1/1999

FECHA
ZfXNN999

FECHA
10/X01999

FECHA
13/%X1/1999

FECHA
14/X1/1999

ASUNTOS TRATADOS

~ Trabajos de elaboracion del Reglamento de
Organizacion v Funcionamiento del Consejo
Economico y Social de Andalucia.

- Andlisis de los primeros 11 articulos.

ASUNTOS TRATADOS

- Trabajos de eleboracion del Reglamento de
Organizacion y Funcionamiento del Consejo
Econdmico y Social de Andalucia.

~ Analisis de los Articulos 11 a 16.

ASUNTOS TRATADOS

- Trabajos de elaboracion del Reglamento de
Organizacion y Funcionamiento del CES. de
Andalucia.

Analisis de kos Articulos 17 a 37.

ASUNTOS TRATADOS

—Trabajos de elaboracion del Reglamento de
Organizacion y Funcionamiento del Consejo
Econdmico y Social de Andalucia.

— Andlisis de los Articulos 37 a final.

ASUNTOS TRATADOS

— Revisidn global y valoracion de los trabajos desarrolla-
dos sobre el Proyecto del Reglamenlto de
Organizacidn vy Funcionamiento del Consejo
Econdmico y Social de Andalucia.
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« SESIONES CELEBRADAS POR EL PLENO Y LA COMISION
PERMANENTE DURANTE 2000

FLENG
SESIOMES 2000
FECHA ASUNTOS TRATADOS
12012000

— Aprobacion del Proyecto de Reglamento de
Organizacidn y Funcionamiento del Consejo
Econdmico y Social de Andalucia,

- Aprobacién del calendario de sesiones del Pleno para
el afio 2000.

- Necesidad de dotar al Consejo Econdmico y Social de
Andalucia de autonomia organica y funcional,

FECHA ASUNTOS TRATADOS

172000
— Aprobacidn de la propuesta de programacion para el
ano 2000 acordada por la Comisidn Permanente.
FECHA ASUNTOS TRATADOS
10/V/ 2000
- Informe de la Presidenta.
— Creacion de las Comisiones de Trabajo de:
- Consurno, Medio Ambiente vy Ordenacion del
Territorio.
- Investigacion, Desarrollo Tecnolégico e Innovacion.
- Constitucién de las cuatro Comisiones de Trabajo cre-
adas por el Reglamento.
FECHA ASUNTOS TRATADOS
4/V1I/ 2000

— Informe de la Presidenta.

- Aprobacion, de la propuesta del Anteproyecto de
Presupueste para el 2001, en forma de Seccidn
Presupuestaria.
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FECHA
4% 2000

FECHA
22X/ 2000

- Aprobacion, de la realizacion de nuevos estudios a
propuesta de la Comision Permanente.

ASUMNTOS TRATADHDS

— Infarme de la Presidenta.

— Ratificacién del documento aprobado por la Comisidn
Permanente como propuesta de medificacion de la
Ley 5/1997, de 26 de noviembre, del Consejo
Econdamice v Social de Andalucia.

— Informe de los Presidentes de las Comisiones de
Trabajo.

ASLUNTOS TRATADOS

Punto Unico: Aprobacién del Proyecto de Dictamen
elaborado, por la Comision de Trabajo de Politicas
sectoriales sobre el Anteproyecto de Ley de
Ordenacion, Fomenta y control de la Pesca Marilima,
el Marisquero y la Acuicultura Marina.
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COMISION PERMANENTE
SESIOMNES 2000

FECHA ASUNTOS TRATADOS
12/1/2000
- Adopcidn de acuerdo sobre la elevacion al Pleno del
Proyecte de Reglamento de Organizacion y
Funcionamiento del Consejo Econémico y Social de
Andalucia para su aprobacian.

FECHA ASLINTOS TRATADOS
20711 2000
- Revisién de la terminologia referente al género de los
distintos cargos y miembros del Consejo Econdmico y
Social de Andalucia, en su Reglamento de Organizacion
y Funcionamiento.

FECHA ASLIMNTOS TRATADOS

237 2000
Adaptacion del Reglamento de Organizacian vy
Funcionamiento al informe del Gabinete Juridico.

- Deliberacion sobre la programacion de actividades
para el afio 2000 segin las cantidades consignadas en
el programa presupuestario 1.1.F.

- Deliberacién en tomo a la personalidad juridica del
Consejo Econamico y Social de Andalucia, en base al
acuerdo adoptado por el Pleno el dia 12 de enero del
2004,

FECHA ASUMTOS TRATADOS
1/1/2000
- Formalizacion del Acuerdo de distribucion de la con-
signacién presupuestaria de la aplicacion 483.00 del
programa 1.1.F. de acuerde con el art. 24 de la Ley
5/1997, de 26 de noviembre y del Decreto 220/1998,
de 20 de octubre.

- Preparacion de la sesién del Pleno a celebrar sequida-
mente de la reunian de la Comision Permanente.
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FECHA
/2000

FECHA
28/IV/2000

FECHA
10//2000

FECHA
24V 2000

FECHA
BV 2000

ASUNMTOS TRATADODS

- Designacion nominativa de las personas que han de
constituir las distintas Comisiones de Trabajo v calen-
dario de su constitucidn.

- Deliberacion sobre e calendario de ejecucion presu-
puestaria.

ASUMTOS TRATADOS

- Preparacion del Pleno a celebrar el dia 10 de mayo de
2000,

ASLINTOS TRATADOS

— Preparacion del Pleno a celebrar seguidamente de la
reunion de esta Comisidn Permanente.

ASURTOS TRATADMODS

— Deliberacion y fijacion de criterios basicos de funcio-
namiento de la Comisidn de Trabajo.

ASUMTOS TRATADOS

— Informacidn de la Presidenta sobre la constitucion de
las Comisiones de Trabajo de:
- Consumao, Medio Ambiente y Ordenacion del
Territorio.
- Investigacion, Desarrollo Tecnoldgico e Innovacion,

- Deliberacion sobre la elaboracion de los estudios apro-
bados por el Pleno,

- Fijacion del Orden del Dia y lugar de celebracion del
prixima Pleno.

- Informacion sobre los Encuentros erganizados por el

Consejo Economico y Social Nacional.
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FECHA ASUNTOS TRATADOS
41/ 2000
- Deliberacion y aprobacidn, de la propuesta inicial del
Anteproyecto de presupuesto para el afio 2001 pre-
sentado por la Presidenta,

- Aprobacitn, para su posterior elevacion al Pleno, de
las lineas hasicas de los estudios: "La economia sumer-
gida en Andalucia® y "La concertacion Social en
Andalucia®,

— Deliberacion y aprobacidn de nuevos estudios,

FECHA ASUNTOS TRATADOS
2B/ 2000
— Aprobacitn de las lineas basicas de los Estudios sobre:
- La Sociedad de la Informacion: Retos y Oportunidades
para Andalucia,
- Ordenacidn del Territorio: Impacto de la Mormativa
Urbanistica.
- Situacion de la Inmigracion en Andalucia.

- Presentacion y aprobacidn, si procede, del triptico
divulgativo del Consejo Econdmico y Social de
Andalucia.

— Deliberacion sobre la metodologia de Adjudicacién de
los ocho estudios aprobados por el Pleno, en base a
las sugerencias de las distintas Comisiones de Trabajo,
dentro de las vinculaciones presupuestarias y normas
generales de contratacion administrativa,

— Deliberacién y aprobacidn del proyecto de texto legis-
lativo a introducir eén la Ley de Acompafiamiento para
modificar la Ley 5/1997, de 26 de noviembre, del
Consejo Econdmico y Social de Andalucia.

~ Imformacidn de la Secretaria General sobre las actua-

ciones realizadas a fin de modificar las indemnizacio-
nes de los sefiores Consejeros del Grupo (I
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En o imagen, ko Presidento, los Vicepredidentes 12 y 2% y lo Secretano General
del CE 5. de Andolucio.

FECHA ASUNTOS TRATADOS
&/ 1K,/ 2000
- Deliberacién vy aprobacién del proyecto del texto
legislativo a introducir en la Ley de acompafiamiento
de la Ley de Presupuestos de 2000, para maodificar la
Ley 5/1997, de 26 de noviembre, del Consejo
Econdmico v Social de Andalucia.

— Informacién de la Secretaria General sobre las actua-
ciones de gestion llevadas a cabo v fijacion de criterios
por la Comision Permanente a fin de elaborar el
Acuerdo para indemnizar a los sefiores Consejeros del
Grupo NIl

Fijacion de la fecha de las sesiones de la Comision
Permanente previas a los Plenos del Consejo.

FECHA ASUNTOS TRATADOS
Z0/1X/ 2000
- Andlisis y aprobacion del documento para el pago de
las asignaciones del Grupo |1
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Informe de la Secretaria General sobre la actuacidn de
la adjudicacidn de la elaboracion de los estudios apro-
badios.

— Informe de la Presidenta sobre la posible campana
publicitaria del Consejo Econdmico y Social de
Andalucia.

FECHA ASUUNTOS TRATADOS

2/X/2000 .

— Punto Unico. Concrecidn del texto de la propuesta de
modificacion de la Ley 5/1997, de 26 de noviembre,
de creacion del Consepo Econdmico vy Social de
Andalucia,

FECHA ASUNTOS TRATADOS
/%1 2000
- Informacion de la Presidenta sobre las actuaciones
efectuadas, en aras de cumplir el mandato recibido
del Pleno a fin de dotar al CES. de Andalucla de
autonomia organica y funcional.

— Informacidn de la Presidenta sobre los escribos remiti-
dos a los Viceconsejeros de la Presidencia y al de
Agricultura y Pesca y deliberacidn sobre la situacion
derivada de la aprobacidn, en los ditimos Consejos de
Gobierno, de Decretos de contenido socio-econdmi-
co, sin haberdos sometide a informe del Consejo
Economico y Social de Andalucia.

Informacion de la Secretaria General sobre la situacidn
de los proyectos de convenios para la elaboracion de
los Estudios aprobados por el Pleno.

FECHA ASUNTOS TRATADOS
22%17 2000
— Andlisis v ratificacion del Proyecto de Dictamen elabo-
rado por la Comision de Trabajo de Politicas Sectoriales
sobre el Anteproyecto de Ley de Ordenacidn, Fomento
y Control de la Pesca Maritima, el Marisqueo y la
Mcyicutura hMarina.
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FECHA
29/X1/200

ASLINTOS TRATADOS

- Fijacion del Orden del dia de la sesion del Pleno del
dia 13 de diciembre de 2000.

- Fijacion de directrices para la elaboracion de la
bemorna de Actividades del afio 2000.

— Adopcion de acuerdo sobre el cumplimiento de lo
establecido en la letra k) del articulo 23 del
Reglamento de Organizacion y Funcicnamiento
Interno, relativo al personal del Consejo Econdmico y
Social de Andalucia.
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» Actividad de las Comisiones de Trabajo del Consejo
Economico y Social en el afio 2000

Comision de Trabajo de Economia y Desarrollo

FECHA ASUMTOS TRATADOS
501/ 2000
Mormas bdsicas de funcionamisnto,
- Plan de trabajo.

FECHA ASUNTOS TRATADOS
26/\1/2000
- Lineas basicas de los estudios encomendados por el
Pleno.
FECHA ASUNTOS TRATADOS
4/1%/2000
- Deliberacion sobre los profesionales que podrian desa-
rrollar el Estudio sobre "La Economia Sumergida en
Andalucia".
FECHA ASUNTOS TRATADOS
2/%/2000
—Examen de las propuestas para el estudio "La
Economia Sumergida en Andalucia®.
FECHA ASUNTOS TRATADDS
a/X1 2000

- Lineas béasicas del estudio sobre "La contribucion de
las empresas al desarrollo econdmico de Andalucia™
Sitwackin del estudio sobre "La Economia Sumergida®.

Comision de Trabajo de Politicas Sectoriales

FECHA ASLINTOS TRATADOS

&/V1/ 2000
— Mormas biasicas de funcionamiento.
- Plan de Trabajo.

B1




Copesepn ECOMOMBCO ¥ SOCIAL DE AMDALUCTA

FECHA ASUIMTOS TRATADOS
9/1X,/2000
- Propuesta y deliberacion de los Sres. Consejeros sobre
las actlividades gue esta Comisidn de Trabajo debe
desarrollar en esta legislatura, con independencia de
los informes o dictimenes encomendados por la
Comisién Permanente.

FECHA ASLIMNTOS TRATADOS
FE 2000
- Deliberacion sobre metodologia v calendario para la
emision del acuerdo para la elaboracion del Dictamen
sobre el Anteproyecto de Ley sobre Ordenacidn,
Fomento y Control de la Pesca Maritima, Marisqueo y
Acuicultura Maritima.

FECHA ASUNTOS TRATADOS

14/X1/2000
- Anidlisis de la ponencia para el Dictamen del
Anteproyecto de Ley de Ordenacion, Fomento y
Control de la Pesca Maritima, el Marisqueo v la
Acuicultura Maritima.

Comision de Trabajo de Empleo y Formacion

FECHA ASUNTOS TRATADODS

T 2000
- Mormas basicas de funcionamiento,
- Plan de trabajo.

FECHA ASUNTOS TRATADOS
3NN/ 2000
- Deliberacidn y aprobacidn, si procede, de las lineas
bisicas del estudio encomendado por el Pleno.

FECHA ASUMTOS TRATADOS
415 2000
— Informacidn de la Secretara General sobre el trata-
miento de la Comision Permanente, de |as lineas basi-
cas del Estudio "El emplea en el sector turistico de
Andalucia” y metodologia para su elaboracion,
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FECHA
18/1%/2000

FECHA
2/%/2000

FECHA
a/X1/ 2000

FECHA
4/XI1/ 2000

— Deliberacion sobre la conveniencia de invitar a la
Comisién de Trabajo a determinados responsables de
drea de formacién y emplen de Andalucia.

ASLINTOS TRATADOS

- Propuesta de autores para el estudio encomendado
por el Pleno.

ASUMNTOS TRATADOS

— Propuesta de Expertos para comparecer ante esta
Comision de Trabajo.

ASUMTOS TRATADOS

- Situacidén del sector turistico en  Andalucia.
Intervencion del 55, Fermandez Avila.

ASUNTOS TRATADOS

- Situacion del sector Turistico en Andalucia.
Intervencién de los Sres. Francisco Benitez y Antonio
jedang.

Comision de Trabajo y Politicas Sociales

FECHA
21/V1/2000

FECHA
13/V11/2000

ASUNTOS TRATADOS

- Aprobacidn de las normas de funcionamiento, meto-
dologia y calendario para la coordinacién del estudio
encomendado por el Pleno.

ASUNTOS TRATADOS

— Lineas basicas del Estudio sobre "La situacién de la
Inmigracidn en Andalucia®.
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FECHA
12/1%/2000

FECHA
107X/ 2000

FECHA
FIRI 2000

ASUNTOS TRATADOS

- Propuesta sobre profesionales o entidades cualificadas
para la realizacidn del estudio encomendado,

ASUNTOS TRATADOS

- Andlisis ¥ toma de decisiones sobre la propuesta de
realizacion del estudio sobre "La Situacién de la
Inmigracion en Andalucia®,

ASUMTOS TRATADOS
- Deliberacién con el Equipo de investigacion de la

Universidad de Almera sobre el estudio "La
Inmigracian en Andalucia™.

Comision de Trabajo de Consumo, Medio Ambiente y

FECHA
27172000

FECHA
31 /%2000

FECHA
19/X1/2000

Ordenacion del Territorio

ASLINTOS TRATADOS

— Eleccian del Presidente y Vicepresidente,
- Aprobacidn de normas basicas de funcionamiento.

ASUMTOS TRATADOS

- Designacion de ponente para la elaboracion de lineas
basicas del Estudio mandatado por el Pleno,
Fijacion del calendario de reuniones.

ASLIMTOS TRATADDS

- Lineas basicas del Estudio "Ordenacidn del territorios
Impacto de la normativa urbanistica®.
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Comision de Trabajo de Investigacion, Desarrollo
Tecnolégico e Innovacion.

FECHA ASUNTOS TRATADOS
312000
- Bleccion del Presidente y Vicepresidente. Aprobacion
de normas basicas de funcienamiento.

FECHA ASUNTOS TRATADOS
13/V1/2000
- Lineas basicas del Estudio "La Sociedad de la informa-
cign: Retos y futuro para Andalucia”.
- Metadologia de trabajo de la Comision de Trabajo.

FECHA ASUNTOS TRATADOS
26/1X/ 2000
— Informe y cierre de la propuesta para la elaboracidn
del estudio sobre “La sociedad de la Informacidn:
Retos v tuturo para Andalucia™.

FECHA ASLINTOS TRATADODS
26/X/2000
- Encuentro con el Secretarioc General de Industria y
Desarrollo Tecnologice, D. José M Bueno Liddn,
sobre las Politicas de Desarrclle Tecnolégico de la
Consejeria de Empleo y Desarrollo Tecnalgico.
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6. RELACIONES INSTITUCIOMNALES Y ACTIVIDADES

* Relaciones con Universidades e Instituciones de
Investigacion

Bl Consejo Econdmico y Social tiene encomendadas, entre otras fun-
ciones de conformidad con lo establecido en el articulo 4, punto 47 de la
Ley 5/1297, del Consejo Econdmico y Social de Andalucia, las de elabo-
rar estudios, dictdmenes, informes y resoluciones por propia iniciativa, en
maleria econémica y social. Para ello, se ha estimado conveniente la sus-
cripcion de una serie de comvenios marco durante el afo 2000 con dis-
tintas Entidades Piblicas e Instituciones, que en sus estatutos tienen entre
sus objetivos la investigacion y realizacion de estudios, de actividades for-
malivas, etc., de cara a profundizar en la situacion socioecondmica de
Andalucia, con el fin de contribuir a su desarrollo.

Las Instituciones firmantes de los convenios marco con el Consejo
Econdmico y Social de Andalucia son las siguientes:

- Instituto de Desarrollo Regional, Fundacion Universitaria, firmado el
27 de noviembre de 2000,

- Universidad de Sevilla, firmado ¢l 12 de diciembre de 2000,

— Universidad Pablo de Qlavide, firmado el 15 de diciembre de 2004,
Universidad de Almeria, firmado el 21 de diciembre de 2000,

Las lineas basicas de los convenios celebrados parten de la colabora-
cion de las Instituciones firmantes con el Consejo Econdmico v Social de
Andalucia en el campo del estudio de la materia socioecondmica. Para
ello, se ha acordado el desarrollo conjunto de proyectos de invesligacién,
la realizacidn de jornadas sobre dicha materia; el intercambio de informa-
cidn de interés para las partes firmantes; la organizacion de jormadas, cur-
sos, simposios, etc,; el intercambio de material; asi coma la publicacion
conjunta de los trabajos resultantes de la colaboracion. El Consejo
Econdmico v Social de Andalucia ha considerado que la celebracion de
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esbos CONVEnios marco va a servir, sin duda, de base para la aportacion de
informacion necesaria en aras al desarrollo regional de Andalucia.

e i |

MMomenio de o firrng del Converun con o Universidod de Sevillo

= Visitas institucionales del Consejo Economico y Social de
Andalucia.

Constituido este Organo, unas de las primeras funciones que desarro-
lla su Presidenta en representacion del mismo, es la realizacidn de una
serie de visilas de presentacion oficial del Consejo Econdmico y Social de
Andalucia a las demas Instituciones de la Comunidad Autdnoma tales
como al Presidente de la Junta de Andalucia; Presidente del Parlamento
Andaluz; Delegado del Gobiermo Central en Andalucia, etc. Con estas visi-
tas, ademas de responder a una exigencia de prolocolo, se prelende gue
las demas Instituciomes Andaluzas visualicen el Consejo Economico vy
Sodcial de Andalucia recién nacido.

Por otra parte, la Presidenta, en cumplimiento de esta obligacion de
representacion del Consejo Econdmico y Social de Andalucia, ha partici-
pado y asistido durante el afio 2000 a diversos actos, congresos y jonma-
das organizados por Instituciones CEA., UG.T, CC.O0, Consumidores,
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etc. A modo de ejemplo pademos citar: "Las Jomadas sobre resgos labo-
rales y medios de comunicacion”, Sevilla, 24 de febrero, "Jomadas sobre
el Sector Audiovisual Andaluz”, Sevilla, 6 de junio. “Inauguracion del
Centro de Empresas del Pabellon de lalia", Sevilla, 14 de Moviembre.
"Congreso de prevencion de riesgos laborales”, Granada 10 de noviem-
bre. "Congreso sobre Organos de Concertacidn en Consuma”, Sevilla 28
de noviembre, etc..

Lo Presidenta del C.ES.-A, junfo a lo rectora de ia Unieeriidod Pablo de Ohovide,
Rosavio Vinpwesha,

* Relaciones con los Grupos Parlamentarios Andaluces

La Comisién Permanente, en su sesion de 6 de septiembre de 2000,
aprobd por unanimidad de todos sus miembros la conveniencia de gue
los vocales de este Organo mantuvieran una reunién con cada uno de los
portavoces de los cuatro Grupos Parlamentarios que componen el
Parlamento Andaluz, a fin de establecer las pertinentes relaciones institu-
cionales y a la vez trasladarles y solicitarles su adhesign al Acuerdo del
Pleno, aprobado el 4 de Julio de 2000, por el gue se proponia al Gobiemo
que actuara lo necesario para que el Consejo Econdmico y Sodial de
Andalucia tuviera Seccidn Presupuestaria propia e independencia organi-
ca y funcional.
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Dichas reyniones se celebraron en la sede del Parlamento Andaluz, en
las fechas gue se indican a continuacidn, asistiendo a las mismas la
Presidenta, todos los Consejerns de la Comision Permanente y la
Secretara General.

— Con el Portavoz del Grupo Parlamentario Popular, 5r. D. Antonio
Sanz Cabello, el dia 25 de Septiembre de 2000.

—Con el Portavoz del Grupo Parlamentarie Socialista, Sr. D. josé
Caballo Mojeda, el dia 27 de Septiembre de 2000,

— Con el Portavoz del Grupo Paramentario Andalucista, Sr. D. José
Calvo Poyato, el dia 28 de Septiembre de 2000.

— Con el Porlavoz del Grupo Parlamentario [zouierda Unida Verdes
C.A., 5. D, Antonio Romera Ruiz, el dia 17 de Octubre de 2000.

Es de destacar que todos los Portavoces mostraron su apoyo a la rei-
vindicacion del Consejo Econdmico y Sodial de Andalucia por considerar-
la conveniente para el mejor desarrollo de las funciones propias de este
Organo v a la dignidad que le corresponde como Institucion.

» Relaciones con otros Consejos Econdmicos y Sociales,

Es necesaric sefalar gue, desde la constitucién del Consejo
Econdmico y Social de Andalucia, se ha mantenido una relacign fluida y
permanente con ¢l Consejo Econdmico y 5Social Macional y Consejos
Economicos y Sociales Autondmicos en todo momento. A través de los
diversos Organos v personas gue forman sus estructuras administrativas,
estos han apoyado y asesorado a los Consejeros y al personal que duran-
Le este tiempo ha venido trabajando en el Consejo Econdmico v Social de
Andalucia. Por su parte, el Consejo Economico y Social Nacional ha dona-
do para el fondo bibliogréfico del Consejo Econdmico y Social de
Andalucia ejemplares de todas las publicaciones que ha editado hasta el
momento, Por otra parte, el Consejo Economico y Social de Andalucia se
adhirid al convenio suscrito por los demds Consejos Econdmicos vy Sociales
Autondmicos ¥ el Consejo Econémico y Social Macional, a fin de partici-
par en la pidgina web comin de todos los Consejos Econdmicos y
Sociales. Con este fin, la Secretaria General asistic a la reunidgn convocada
en Madrid en la Sede del Consejo Econdmico v Social Macional el dia 11
de Enero de 2000.
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La Comision Permanente del Consejo Econdmico v Social de Andalucia
asistid a los dos encuentros patrocinados por el Consejo Econdmico v
Social Nacional, durante el 2000, para todos los Consejos Econdmicos y
Sociales Autondmicos y que se celebraron los dias 5, 6 ¥ 7 de Julio, en El
Escorial y los dias 19, 20 y 21 de Julic en Santander. Siendo de destacar,
ademas del interés de los termas sobre los que se tratd, que fueron "Unidad
de Mercado y Cohesidn Social” y "La situacion socioecondmica y laboral de
Espafa en el cambio de siglo”, que el Consejo Econdmice y Social de
Andalucia a lravés de su Comisidn Permanente inicié las relaciones institbu-
cionales con los demas Consejos Econdmicos v Sociales.

También participd el Consejo Econdmico y Social de Andalucia en la
reunion para Presidentes y Secretarios Generales de Consejos Econdmicos
y Sociales Autonomicos celebrada en Oviedo los dias 30 y 31 de Marzo
de 2000, en la gue se trataron temas como la Pagina Web comdn o la
valoracién y perspectiva de la colaboracidn entre el Consejo Econdmico y
Social de Andalucia v la Comision Territorial de Consejos Econdmicos y
Sociales del Arco Atlantico.

Por otra parte, en este afic e Consejo Economico y Social de
Andalucia recibid la visita del Presidente y Secretaria General del Consejo
Economico y Social de Castilla-La Mancha, interesados en adquirir infor-
macién sobre el modelo de la empresa pdblica andaluza SANDETEL, a fin
de trasladarla a los agentes econdmicos y sociales y la las Instituciones que
componen el Consejo Economico y Social de Castilla-La Mancha.

La Presidenta del Consejo Econdmico v Social de Andalucia, ejerciendo
de anfitriona el 14 de Marzo de 2000, organizd la visita a las instalaciones de
dicha empresa y una reunidn informativa con su Consejero-Delegado.

Con los Consejos Econdmicos y Sociales Locales de Andalucia se han
mantenido contactos a través de la participacidn de la Presidenta del
Consejo Econdmico y Social de Andalucia en actos organizados por ellos
O con sus visitas a este Consejo, manteniéndose abierta una linea de
Ccomunicacion y apoyo mutuo. A titulo de ejemplo se pueden citar las dos
reuniones institucionales mantenidas con ¢l Consejo Econdmico v Social
de Sevilla, los dias 7 de febrero y 29 de septiembre de 2000. En éstas, la
Presidenta del Consejo Economico v Social de Andalucia y el Presidente
del Consejo Econdmico vy Social de Sevilla pusieron en comdn temas de
funcionamiento de ambos Consejos.

Asimismo, se puede citar la participacion de la Presidenta del Consejo
Econdmico v Social de Andalucia en las jormadas organizadas por el
Consejo Econamico y Social de Huelva, de 27 de actubre de 2000, etc.
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El 27 de diciembre de 2000 se recibié en el Consejo Econdmico y
Social de Andalucia la visita del Sr. Henri Malosse, Consejero del Comité
Econdmico y Social de la Union Europea, interesado en recibir informa-
cion sobre el funcionamiento del Consejo Ecomémico y Social de
Andalucia y en abair vias de comunicacion, intercambio de ideas y cola-
boracidn entre ambos Consejos Econdmicos y Sociales. Informé que el
Comité Economico y Social de la Unidn Europea va a realizar un estudio
sobre la aplicacidn de los fondos de cohesion a temas como la inmigra-
cidn y la incorporacion de los paises del Este a la Unidn Europea, sefa-
lando la posibilidad de que el Consejo Econdmico y Social de Andalucia
sea oido en el mismao.

* Adhesion a la Comision Territorial de Consejos Eco-
namicos y Sociales del Arco Atlantico

Como una fdrmula mas de colaboracion entre los Consejos
Econdmicos y Sociales de las Comunidades Autdnomas espafolas, aun-
que en este caso concreto formando parte de un espacio de colaboracion
mas amplio como es el Arco Atlantico, el Consejo Econdmico y Social de
Andalucia viene teniendo contactos y encuentros periddicos encaminados
a buscar posturas comunes en sus campos de actuacion en ese ambito
regional europeo. Ldgicamente, estas actuaciones se producen en el
marco del espacio de cooperacion europeéo, que tiene como uno de sus
instrumentos, con funcicnes de consulta, al Comité Econdmico y Social
de la Union Europea.

A lo largo del afo 2000 el Consejo Econdmico y Social de Andalucia
ha tenido contactos con los Consejos Econdmicos y Sociales de las regio-
nes europeas que configuran el Arco Atlantico, principalmente con las
espafiolas, como un medio de preparacidn para participar en las reunio-
nes institucionales previstas y, esporddicamente, con representantes de
otras regiones europeas (portuguesas y francesas). Las limitaciones que el
Consejo Econdmico v Social de Andalucia ha tenido en este afio no le han
permitido participar en las reuniones y encuentros que s& han venido
celebrando en las regiones periféricas que componen este dmbilo regio-
nal europeo.

Pretendemos formar parte plenamente del ambito de las regiones
espafiolas pertenecientes al Arco Atlantico, aungue no como un fin en si
mismo, sino como un medio de integracion en el ambito mas amplio de
cooperacion interregional del que formamos parte, definiendo con ellas
las posiciones comunes a adoptar sobre materias concretas y buscando
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puntos de encuentro y de confluencia que hagan mas facil y agilicen el
fenomeno de la integracidn europea en el que estamos inmMersos.

* Area de comunicacion

Como ya se ha comentado, el Consejo Econgmico y Social de
Andalucia es un organismo con alto valor estratégico por su funcion como
instrumento consultivo y por su capacidad para emitir informes, estudios
o dictamenes sobre los anteproyectos de leyes que regulen materias
socioecondmicas v laborales y proyectos de decretos que, a juicio del
Consejo de Gobierna, posean una especial trascendendcia en la regulacion
de estas materias.,

Desde sus inicios, las ideas y principios que inspiran la comunicacion
en el seno del Consejo han estado encaminadas a conseguir, a través de
las actuaciones mas convenientes, el conocimiento de esta institucion,
cuya juventud, apenas un ano y medio de vida, no minimiza su impar-
tancia y peso en la sociedad andaluza.

Bl concepto global de la comunicacion ha obligado al Consejo a
actuar y olorgar importancia, no sélo a las relaciones con los medios de
comunicacion, sino también a todas las demds manifestaciones pablicas
de la institucion ¥ a sus relaciones internas y externas, desde los aclos
piblicos hasta las publicaciones, sin olvidar la presencia en foros y la wti-
lizacidn de la nueva imagen corporativa.

El desconocimiento inicial de la mayoria de los andaluces sobre la fun-
cion, el funcienamiento vy, en definitiva, sobre todo aquello que tenga
relacién con el Consejo nos aconsejd el seguimiento de una estrategia de
comunicacién, cuyo fin primordial ha sido el dar a conocer la institucidn
a la opinion piblica, a través de la calidad y coherencia de sus mensajes.

Para gllg, ha sido fundamental la creacidn de un Gabinete de Prensa
con cardcter exclusivo del Consejo Economico y Social de Andalucia, en
septiembre del afo 2000. Hasta el momento, la relacion con los medios
era ejercida desde el gabinete de la Consejeria de Empleo y Desarrollo
Tecnologico, a la que estd adscrito el Consejo Ecomdmico y Social de
Andalucia.

Desde este momento, tres han sido los objetives esenciales del

Consejo Econdmico y Social a la hora de poner en marcha su politica de
Comunicacion externa:
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* Fortalecer la imagen piblica del Consejo Economico y Social de
Andalucia, actuando mas desde la optica de la calidad que de la
cantidad, de tal modo que la potenciacién de su proyeccion pibli-
ca se sustenta, no solo en la reiteracidn, sino sobre todo en la cua-
lificacion de las apariciones,

® Reforzar con las apariciones pablicas del Consejo el conocimiento y
reconccimiento de los ciudadanos andaluces.

* Transmitir una imagen de independencia gue dé sentido a la exis-
tencia del Consejo, al margen del debate politico.

Fil Presidente de lo junto de Andolucio, Mol Choves, aststid af octo de nombra-
mienio de Bosamar Prieto-Castro, como presidento del CES o 27 de octubre de {999
o1 @ Palocio ae Jan Tevmn.

Transparencia y didlogo

Las relaciones con los medios de comunicacion han constituido y
constituyen el mejor medio para llegar a la sociedad. En este sentido, la
politica de relaciones con los mass media estd basada en la transparencia
informativa y el didlogo con los informadores. Para ello, el Plan general de
comunicacién del Consejo Econdmico y Social de Andalucia esta basado
en cuatro ‘productos’ informativos: notas de prensa, discursos externos e
internos, ruedas de prensa y articulos.
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A estos productos se han agregado dos férmulas iddneas para estre-
char la relacion con los medios informativos: entrevistas personales para
su publicacion posterior y contactos informales para background. de los
periodistas, También ha sido fundamental iniciar una ronda de entrevistas
de la presidenta del Consejo Econdmico y Secial de Andalucia con los
directores y delegados de los medios andaluces, como el mejor camino
para abrimos las puertas a la publicacion de noticias.

En este sentido, el 28 de septiembre de 2000, la Comisidn
Permanente del Consejo Econdmico y Social de Andalucia mantenia el
primer encuentro Informal con los medios de comunicacion de Sevilla,
encuentro que s repitid el 4 de octubre con los medios de Malaga.
Dentro de los planes del Consejo Econdmico y Social de Andalucia, estd
previsto mantener de manera periodica este tipo de relaciones con los
medios de las distintas provincias andaluzas.

La cordialidad es y debe seguir siendo una de las premisas a tener en
cuenta en las relaciones de esta institucidn con los profesionales de la
comunicacidn, Mo podemos olvidar el papel que los medios han tenido
en la puesta en marcha del Consejo Econdmico y Social de Andalucia, al
actuar comp escribas en la historia previa del Consejo Econdmico y Social
de Andalucia. Tampoco, podemos olvidar que su gestacidn y puesta en
marcha forma ya parte de la historia de las hemerotecas, gracias a su apa-
rickon en la prensa regional, es decir de la historia de nuestra comunidad.

En este sentido, a lo largo del afio 1999, la prensa se hizo eco no sdlo
de la solicitud de los agentes sociales de constitucién del Consejo, sina
también de la designacion de Rosamar Prieto-Castro, como primera pre-
sidenta del Consejo Econdmico y Social andaluz el 15 de sepliembre de
este mismo aflo, asi como de la fecha definitiva de constitucion del drga-
no. Pero, sin lugar a dudas, la toma de posesion de Rosamar Prieto-
Castro como presidenta del Consejo Econamico y Social de Andalucia, el
dia 22 de octubre, asi como la celebracitn de 1a Sesion constitutiva del
Consejo el mismo dia, fueron las noticias mas destacadas a lo largo del
ano 1999, recogidas por todos los medios regionales y traladas de mane-
ra excepcional.

También lo fue la celebracidn del primer Pleno del Consejo Econdmico
y Social de Andalucia, el dia 13 de enero de 2000, en el Monasterio de
Santa Maria de las Cuevas. En este sentido, la prensa supo recoger €l sen-
tir de todos los miembros del Consejo Econdmico v Social de Andalucia, al
evidenciar la solicitud de dotar a la institucién de personalidad juridica pro-
pia y un modelo similar al Consejo Consultive de Andalucia, para garanti-
zar asi su independencia frente al Ejecutivo andaluz.
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Los medins de comwnicacidn andaluces se hicieron eco de lo toma de posesidn de
Roviemoy Priefo-Casan, coma primena Presidento dal CE 4. de Andaucia.

El primer encuentro entre el consejero de Empleo y Desarrollo
Tecnologico, José Antonio Viera, y los miembros del Consejo Econdmico
¥ Social en julic de 2000 contd también con un importante refrendo en
la prensa.

Dl mismo modo, los medios de comunicacion han dado buena cuen-
ta, no sélo de la firma de los Convenios entre el Consejo Econémico y
Social de Andalucia v el Instituto de Desarrollo Regional (LDWRD: la
Universidad de Sewilla; la Universidad Pablo de Olavide; las centrales sin-
dicales U.G.T. v CC.OO; o la Universidad de Almeria a lo largo de los
meses de noviembre y diciembre de 2000, sino también de la elaboracion
del primer Dictamen del Consejo, sobre el Anteprovecto de la Ley de
Pesca, remitido por la Consejeria de Agricultura en el mes de noviembre.
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Creacion del Gobinete de Prensa

En este sentido, podemos considerar un punte de inflexion en las rela-
ciones del Consejo Econdmice y Social de Andalucia con los medios de
comunicacion el mes de septiembre de 2000, con la puesta en marcha de
su Gabinele de Prensa.

Desde este momento, se ha tratado de potenciar el conocimiento del
Consejo Econdmico y Social de Andalucia a traves de las palabras de su
presidenta, basindose en su presencia y en el papel que ella ha jugado en
la Administracidn andaluza en los Gltimos afos. De este modo, su ambito
de actuaciin, en el plano de la comunicacidn, ha sido y es fundamen-
talmente externa y queda evidenciado no solo a través de un buen pufia-
do de entrevistas personales, sino también de su colaboracion escrita en
determinadas publicaciones muy escogidas.

Labores reallzadas

Varias han sido las labores desarrolladas por el Area de Comunicacidn
del Consejo Econdmico y Social de Andalucia desde su creacidn. En primer
lugar, un control absoluto de la informacian que incide de manera directa
e indirecta sobre este drgano. Esto es, no sdlo de todas agquellas publicacio-
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nes referidas al Consejo Econdmico y Sooal de Andaluda, sino tambien de
noticias, informes o reportajes sobre temas estudiados o susceptibles de
seflo por el Consejo. Para ello, el Gabinete de Prensa cuenta con ejernpla-
res de diarios, revistas mensuales o bimensuales y otras publicaciones, que
analiza, extrayendo aquello gue se acopla a sus intereses informativos.

Ademas, ha contratado los servicios de la Agencia Europa Press, con
el objetivo de abtener en tiem po real aquellas informaciones que puedan
afectar al Consejo v ayuden a su conocimiento v analisis de la realidad
socioeconomica andaluza, con total inmediatez.

Del mismo modo, ha creado un fondo fotografico, en el que quedan
recogidos todos los momentos mas destacados de la historia del Consejo
Econdmico y Social de Andalucia, con el objetivo fundamental de facilitar
el trabajo a los medios de comunicacion ¥ ampliar y mejorar la imagen de|
Consejo en la prensa.

Lg paging Web del CLS. de Andaiion, e5 una excelemte via de comunicgoon directa.
Pagina web

Fundamental para potenciar la comunicacion externa ha sido también
la creacidn en el afno 2000 del espacio web del Consejo Econdmico y
social de Andalucia, dentro de la pagina de la Consejeria de Empleo y
Desarrolle Tecnoldgico de la Junta de Andalucia.
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Esta pagina web, que esti sometida a permanente transformacion y
reestructuracion para incluir nuevas secciones, en aras de conseguir una
informacion actual y fluida, garantiza al visitante una completisima visian
del Consejo Economico y Social de Andalucia, con informacion amplia
sobre la creacion v naturaleza juridica de este drgano, su normativa regu-
ladora, funciones y funcionamiento, asi como su organigrama y la estruc-
tura de todos y cada uno de sus drganos y de las Comisiones de trabajo.

Ademds y gracias a un acuerdo con el Consejo Econémico nacional,
la pagina web del Consejo Economico y Social de Andalucia permite enla-
zar con los restantes consejos autondomicos ¥ nacional. 5e trabaja ya en el
acceso a las paginas de las entidades miembros del Consejo Econdmico y
social de Andalucia.

Elemento fundamental en esta forma de comunicacion exterma es la
actualidad del Consejo Econdmico y Social de Andalucia. Para ello, se esta
trabajando también en el disefio de nuevas secciones gue permitan el
acceso a noticias, actividades en curso v al estado de los estudios encar-
gados por el Consejo.

£ Conzsjo Ecomdmico v Sociol de Andolucin considena esenchal lo comunicacion extema.
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Pero sin lugar a dudas, la principal labor que en estos momentos desa-
rrolla el Gabinete de Prensa del Consejo Econdmico v Social de Andalucia
esta encaminada a potenciar una bateria de mensajes, que sean reflejo de
su identidad v sirvan para alcanzar sus objetivos, como:

* El Consejo Econdmico y Social es el foro permanente de partici-
pacion v didlogo de la sociedad civil,

* El Consejo Econdmico y Social es un organismo cuyo principal obje-

tivo es velar por el interés de los ciudadanos andaluces, vigilando la
correcta regulacion de materias socioeconomicas y laborales.

* F| Consejo Econdmico v Social cuenta con el apoyo unanime de
Lodos los partidos politicos del arco parlamentario andaluz,

* El principal objetivo del Consejo Econamico y Social es aconsejar a

las instituciones pablicas sobre la mejor manera de resobver el deba-
te de asuntos socioecondmicos y laborales.

* El Consejo Econdmico v Social es un drgano que actia con total
autonomia e independencia en el ejercicio de sus funciones.

La labor del Gabinete de Prensa del Consejo Econdmico y Social de
Andalucia es ardua, sin duda, pero muy ilusionante v llena de recompen-
sas diarias, dado el enorme panorama informative gue deriva la economia
en Andalucia. Hasta el momento, la acogida por parte de los medios de
comunicacidn andaluces ha sido muy favorable, pero el trabajo, sin dueda,
solo acaba de emperar.

Queda mucho camino por recorrer y desde el Gabinete de Prensa del
Consejo Econdmico y Social de Andalucia se seguira trabajando para que el
Consejo Econdmico y Social de Andalucia tenga el refrendo en la prensa
que mersce su importante papel en e ambito socioecondmico andaluz,
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7. PUBLICACIONES, FONDO BIBLIOGRAFICO Y
SISTEMAS DE INFORMACION

* Publicaciones de estudios, dictamenes, informes y
memaorias elaboradas por el Consejo Econdmico y Social
de Andalucia.

El Consejo Econdmico v Social de Andalucia ha publicado en el afio
2000 el Dictamen 1/2000 sobre e Anteproyecto de Ley de Ordenacidn,
Fomento y Control de la Pesca Maritima, Marisqueo y Acuicultura
Maritima. Con una tirada de 750 ejemplares a cuatro colores, conforme
al manual de identidad corporative del Consejo Economico y Social de
Andalucia, la publicacién de este Dictamen fue distribuida entre las
Organizaciones Empresariales y Sindicales, Consumidores, Economia
social, asi como al Presidente de la Junta de Andalucia, a todos los
Consejeros de la Junta de Andaludia, los Consejos Econdmicos vy Sociales
Macional y Autonomices y los Consejos Econdmicos y Sociales Locales de
Andalucia.

* Fondo bibliografico.

Todo el Fondo Bibliogrifico existente ha sido adquirido durante el afio
2000, Inicialmente, se ha procedido a registrarlo y catalogarlo siguiendo
un criterio de clasificacion por tipo de documento. A 31 de diciembre,
este fondo documental estaba constituido por un total de 622 registros,
segin la clasificacion que se ha adoptado y que £5 la que se recoge en gl
cuadro y grafico siguiente:
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Fondo Bibliografico a 31-12-2.000

Clasificacion del Fondo Mimeroc| %%
Suscripciones de ediciones socioecondmicas 29 A, 66
Boletines Estadisticos a7 5,95

 Cursos monograficos | 16 2,57
Dictamenes monograficos 48 772

| Dictdmenes de carcter anual g | T,'-E
Monografias 29 4 G
Estudios 162 26,05
Cuias y Directorios 14 2,25
Monogralias Informativas Sectoriales BS 13,67
Memorias de Actividades 73 11,74
Programas v planes de actuacion socio-economicas 4 0,64 |
Revistas 34 547
Textos Legales 65 10,45
Monografias varias 17 2.73
Total registros biblicgraficos 622 100,00

Estructura del Fondo Bibliografico

B Ausoripoiones de edboonss socioesnonomeEs

B Boletines Estadisticos
Cursid monograficos

B Dictirmenss monogralicos

B Dictamenes de caricter ansal

¥ Manografiss

W Estudios

O Casias y [orectonios

B Monografias informativas Sectoriabes
Memonay de Actividades
Programas y planes de achusscion socio-
eCandmica

o Revistas

W Textos legales

W Monogralias varras
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Esta prolija y variada clasificacion se va a refundir en el afo 2001, para
lo que se va a utilizar un programa especifico para bibliclecas en vez del
empleado en el 2000,

Las fuentes de datos por las que se nutre este Consejo son principal-
mente institucionales, entre los que destaca, por referirse a nuestra
Comunidad, los informes econamicos anuales editados por la Consejeria
de Economia y Hacienda, asi como los Boletines Econdmicos de esa misma
Consejeria. Otros instrumentos también utilizados son las publicaciones
oficiales de normas, contando con toda la Legislacion de la Comunidad
Autondma de Andalucia, editada por el Servicio de Publicaciones, asi como
el BOJA y los Codigos de las Leyes Administrativas.

Respecto al material bibliografico en temas socio-laborales, se han
adquirido obras de cardcter monografico, entre otras, toda la Legislacion
sobre Seguridad Social, Memento Practico Francis Lefebvre Social.
También se cuenta con suscripciones actualizables de la coleccidn Lex
Nova sobre Convenios Colectivos de ambito provincial e interprovingial,
Legislacién laboral vigente y Seguridad y Salud Laboral, ademas de la sus-
cripcitn a la Revista Andaluza de Trabajo Temas Laborales editada por la
Consejeria de Empleo y Desarrollo Tecnologico,

En materia econdmica y fiscal, se han realizado suscripciones actuali-
zables tambien a Lex Nowva, concretamente Legislacion Fiscal Vigente,
Impuesto sobre Valor Afladido, Impuesto sobre Sociedades, Renta y
Patrimonio vy Legislacidn Mercantil Vigente, Ademads, se cuenta con el
Boletin de Comercio Interior editado por el Ministerio de Economia; Atlas
Comercial de Espafa, de la Coleccion Estudios de Comercio Interior;
Informe Socioecondmico y Anuario Estadistico de la ciudad de Sevilla, edi-
tado por el Area de Economia y Empleo del Ayuntamiento de Sevilla;
Pautas de consumo en Andalucia en los afos noventa; Las Grandes
Superficies Comerciales y la reestructuracion de la Distribucion Comercial
en Andalucia y Plan de Ordenacian del Territorio de Andalucia, estos Glti-
mos editados por la Junta de Andalucia.

En formato CD, se han adquirido bases de datos actualizables cada tres
meses. Entre ellas una de Legislacidn de Comunidades AulGnomas,
Legislacién, Jurisprudencia y Consultas en materia Fiscal; Legislacidn y
Jurisprudencia Laboral; Legislacian y Jurisprudencia en materia Mercantil;
y la Gltima sobre Contabilidad e hva.

Asimismo, el Consejo Econdmico y Social de Andalucia se encuentra
conectado a través de la pagina intraweb de la Consejeria de Empleo y
Desarrollo Tecnoldgico a las bases de datos juridicas Aranzadi, La ley y
Cuantor Social,
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» Sistemas de Informacion: Pagina Web, folletos y libro
divulgativo

El Consejo Econdmico v Social de Andalucia cuenta desde el afio 2000
con un espacio web en la pigina de la Consejeria de Empleo y Desarrolio
Tecnoldgico de la Junta de Andalucia.

Esta pdgina web, que esta sometida a permanente transformacion y
en estos momentos estd reestructurandose para incluir nuevas secciones,
en aras de consequir una informacién actual y fluida, garantiza al visitan-
te una completisima visién del Consejo Economico y Social de Andalucia.
En este sentido, ofrece informacian amplia sobre la creacion y naturaleza
juridica de este drgano, su normaliva y la estructura de todos y cada uno
de sus drganos y de las comisiones de trabajo.

Del mismo modo, permite la consulta de los informes y dictamenes
realizados desde el Consejo, en tiempo real, y el acceso al proceso de ela-
boracidn de los mismes. Enriquece su aportacion con informacion sobre
sus publicaciones y fondo bibliografico.

Ademds y merced a un acuerdo con ¢l Consejo Economico y Social
Macional, 1a pagina web del Consejo Econdmico y Social de Andalucia
permite enlazar con los restantes consejos autondmicos y nacional, Se tra-
baja ya en el acceso a las pdginas de las organizaciones integrantes del
Consejo Econdmico y Social de Andalucia.

Elemento esencial en este forma de comunicacion exlerna es la actua-
lidad del Consejo Economico y Social de Andalucia. Para ello, se estd tra-
bajando también en el disefio de nuevas secciones que permilan el acce-
s0 a nolicias, actividades en curso v al estado de los estudios encargados
por el Consejo.

Fundamental ha sido igualmente la realizacidn de una campafia divul-
gativa de la labor del Consejo Econémico y Social de Andalucia, con la
edicidn y distribucion de 30:0.000 folletos a Organizaciones Empresariales
y Sindicales, de Consumidores, de Economia Social, Universidades
Andaluras, Federaciones de Municipios Andaluces, Ayuntamientos,
Consejo Econdmico y Social Nacional y Autondmicos, elc. que han facili-
tada el conocimiento de este Grgano de consenso y de su labor para la
sociedad andaluza.

En esta misma linea de divulgacion de la tarea de este Consejo, se han
editado 3.000 libros institucionales gue, distribuidos entre las organiza-
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ciones citadas, se hicieron llegar también a instituciones oficiales de la
Junta de Andalucia, a su Presidente, Consejeros y Consejeras,
Delegaciones en Madrid y Bruselas, etc.

o !:,,-,.E__,J'L-: Econdmico ¥ Tocial de Andalucia, Ao realizodo wie |rr|Ir:l|:er|.1|"|!|E| |.'|J|"r1_|'.'I|:I|'"|G
|;.|'|".-'!.lll'_1r1|'|".':.l de 51 labar,

£ CE5 de Andolfucia ha editodo 3,000 fibves instituciomales.
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8. EJECUCION DEL PRESUPUESTO DEL CONSE|O
ECONOMICO Y SOCIAL DE ANDALUCIA

ANO 2.000

El Presupuesto del Consejo Economico y Social de Andalucia para el
ejercicio 2.000 estd incluido dentro de la Seccion 13.00 Consejeria de
Trabajo e Industria, Pregrama 1.1.F ASESORAMIENTO ECOMNOMICO Y
SOCIAL, siendo responsable de su ejecucion este Consejo.

El Presupuesto de gastos del Consejo Econdmico y Social de Andalucia
contd con una dotacion inicial de 301,6 millones de pesetas, cuyo impor-
te se ha financiado totalmente con aportaciones de la Junta de Andalucia,
de ellos 111,86 millones comresponden al Capitulo I, (Gastos de Personal),
los restantes 190 millones se distribuyen de la siguiente forma: 40 millo-
nes para el Capitulo Il {Gastos corrientes, bienes y servicios), 100 millo-
nes para el Capitulo IV (Transferencias corrientes) y 50 millones Capitulo
W1 (Inversiones reales),

El nivel de ejecucién del presupuesto de gastos del Consejo del total
de los Capitulos Il, IV y VI, medido a través del porcentaje que suponen
las obligaciones reconocidas frente a los créditos definitivos, ha sido del
73,88%, el mayor nivel de ejecucion se ha dado en el Capitulo VI
{99,77%), sequido del Capitulo Il {71,66%) y por dltimo el Capitulo IV
(66, 51%).

El presupuesto de Gastos del Consejo Econdmicoe v Social para el ejer-
cicio 2.000 se caracteriza por:
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| OBJETIVOS:

Asesoramiento al Cobierno de la Comunidad Autdnoma en materia
SOCHECONaMIcaA.

Mejora de las estructuras de Participacion y Fomento de las iniciativas
de diflogo socioecondmico.

Formacion, divulgacion e investigacién en materia sociceconomicas.
Colaboracion con distintas  administraciones e instituciones académicas.

Desglose del presupussto por Capitubos:

. Capitulo Denominacidn Importe en
miles de ptas.
1 Gastos de personal 111.557
I Gastos corrientes, bienes y servicios 40.000
Y Transferencias comientes 100,000 |
Vi Inversicnes reales S0 0oy
PRESUPUESTO TOTAL DEL PROGRAMA 301.557
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Ejecucion en AD del Programa 1.1.F “CES"

o CAR I

9276
| CAPR IV

O CAPR W

66,51

Ejecucion en OF del Programa 1.1.F “CES”

70,25

a CAR I

m CAP IV
99,7

O CAP WV

i, 51
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¢ Gestion de recursos materiales

En el afio 2000 se han realizado diversas mejoras y modificaciones en
las instalaciones, dependencias y equipamiento del Consejo Econdmico y
Social de Andalucia.

Este Consejo ha adquirido el material informatico suficiente para dotar
a su personal de los instrumentas que permiten atender las necesidades
que se han ida planteando. Asimismao, se ha mejorado la instalacion de la
red v en ella han introducido las bases de dalos juridicas que requeria &
desarrollo de las funciones del Consejo Econémico y Social de Andalucia.

Del mismo modo, se ha procedide a la prarroga de los contratos de
servicios de vigilancia, seguridad y limpieza, adquisicion de libros, publi-
caciones y material de imprenta y se ha adquirido maquinaria de encua-
dernacion v reprografia.

Desde este Consejo se han realizado las gestiones oportunas para
adaptar la sede provisional, sita en Avd. Repdblica Argentina 25, proce-
diéndose a la ampliacidn del primer madulo y dedicando dos salas a lugar
de reuniones para la Comisién Permanente y las Comisiones de Trabajo.
Asimisma, s& ha habilitade una Sala de Plenos con la distribucion y digni-
dad que esta institucion requiere.

= ¥ W

Durarte ef ofe 2000 50 hon realizode mejoras en ias instelociones oel CES. o

Andaolucia.
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En la imagen, o que serd sede definitive del Conseo Econdmico y Socia! de
Ardaiacia.
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= Cestion de recursos personales

Durante este primer ano, la carencia de personal se ha suplido con el
apoyo y colaboracidn de los Consejeros y Consejeras y de las organiza-
ciones representados em los Grupos | y I

En ko actualidad, & CES. de Andalucio cuenta con & persanal necesaria porg In reg-
fzpcidn e s fureioen.
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COLOFON

El articulo 12, c) de la Ley 5/1997 de 26 de noviembre, del Consejo
Econdmico y Social de Andalucia, asi como el artfoulo 19,d) de su
Reglametno de Organizacidn y Funcionamiento, establecen que dentro
de las funciones del Pleno esta la aprobacién de la Memaria Anual de
Actividades del Consejo. Cumpliende con esta prevision legal y regla-
mentaria, ha sido elaborada la presente Memoria del Consejo Econdmico
¥ Social de Andalucia, en su sesion del dia 9 de Mayo de 2001.

Esta publicacion refleja fielmente el contenido de lo aprobado en
dicha sesidn.

La Secretaria General del Consejo Econdmico v Social de Andalucia.

Amalia Rodriguez Hernandez
Sevilla, mayo de 2001
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