MAPA DE OBJETIVOS E INDICADORES CONTRATO-PROGRAMA 2015 HOSPITALES, AREAS DE GESTION SANITARIA, DISTRITOS SANITARIOS DE ATENCION PRIMARIA

P P I, Responsable de
OBJETIVOS Tinode Numerador /denominador Limite | Limite Fuente  |Periodicidaddel o o iar 1a
indicador Superior | Inferior la medicion ! _,
informacién

Porcentaje de UGC de AP que han firmado el acuerdo con la UGC N° UGC de AP que han firmado el acuerdo con la UGC de MI de referencia x 100 / Documento del
PAAIPEC. Existencia de acuerdos de colaboracion explicitos entre las UGC de] de MI de referencia Ne total de UGC de AP. Acuerdo
Medicina Interna (Ml) y las UGC de Atencién Primaria (AP) que identifique| vinculante
internista de referencia localizado por teléfono mévil, al menos diez sesiones en el Cuantitativo 75% 50% anual PLANES INTEGRALES
Centro de Salud, ingresos directos programados y consulta de alta resolucion con|
demora concertada

N° UGC quirdrgicas que han firmado acuerdos con la UGC de MI de N° UGC quirdrgicas que han firmado acuerdos con la UGC de MI de referencia Documento del

referencia Nota. Siempre tiene que estar la UGC quirtrgica que comprenda el area de Acuerdo
PAAIPEC. Existencia de equipos hospitalarios de MI para el apoyo a los servicios| Traumatologia vinculante
quirdrgicos, con acuerdos explicitos de colaboracion en la atencion de pacientes| Cuantitativo 3UGC 1UGC anual PLANES INTEGRALES
pluripatologicos o de edad avanzada.

N° sesiones realizadas en la UGC de AP entre el internista de Ne sesiones realizadas en la UGC de AP entre el internista de referencia y los Acta de las

. ylos p de la UGC de AP 0 sesiones Informe
PAAIPEC. Potenciar la realizacion de sesiones conjuntas entre MI (internista de Cuantitativo 5 sesiones|de (a Direccion anual PLANES INTEGRALES
referencia) y AP sesiones el cent
el centro




