CONSEJERIA DE ECONOMIA, INNOVACION, CIENCIA Y N°y afio del exped.
EMPLEO

Secretaria General de Universidades, Investigacion y Tecnologia Referencia

DENOMINACION:

DECRETO 70/2014, DE 25 DE FEBRERO, POR EL QUE SE APRUEBAN LOS ESTATUTOS DE LA REAL
ACADEMIA DE BELLAS ARTES DE SAN TELMO DE MALAGA.

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 79.2 del Estatuto de Autonomia para
Andalucia, corresponde a la Comunidad Auténoma la competencia exclusiva sobre las Academias
que desarrollen principalmente sus funciones en Andalucia.

La Ley 16/2007, de 3 de diciembre, Andaluza de la Ciencia y el Conocimiento, en su
articulo 30.2.e) contempla las Academias como agentes del Sistema Andaluz del Conocimiento y
establece en su articulo 35.1 que las Academias son corporaciones de Derecho Publico, con
personalidad juridica propia y plena capacidad para el cumplimiento de sus fines, que tienen como
finalidad fundamental el fomento de la investigacion, el desarrollo y la innovacion y, especificamente,
la promocion y la divulgacion del conocimiento en cualquiera de sus formas. De acuerdo con lo
dispuesto en el articulo 35.3, de la citada Ley, los Estatutos de las Academias seran aprobados por
decreto del Consejo de Gobierno y regiran su funcionamiento.

La Real Academia de Bellas Artes de San Telmo de Malaga se rige actualmente por
Estatutos aprobados por el Ministerio competente mediante Real Decreto 1995/1977, de 2 de
junio.

Asi, conforme a lo establecido en las normas antes citadas, la Real Academia de Bellas Artes
de San Telmo de Malaga, ha propuesto la aprobacion de nuevos Estatutos.

En su virtud, analizada la peticion formulada por la citada Real Academia, previo informe del
Instituto de Academias de Andalucia, a propuesta del Consejero de Economia, Innovacion, Ciencia y
Empleo, en uso, asimismo de las atribuciones conferidas por el articulo 21.3 de la Ley 6/2006, de
24 de octubre, del Gobierno de la Comunidad Auténoma de Andalucia y de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 35.3 de la Ley 16/2007, de 3 de diciembre, previa deliberaciéon del Consejo
de Gobierno en su reunion del dia 25 de febrero de 2014,

DECISI ON




PAG. 2

DISPONGO

Articulo unico. Aprobacion de los Estatutos.

Se aprueban los Estatutos de la Real Academia de Bellas Artes de San Telmo de Malaga,
que se insertan a continuacion.

Disposicion derogatoria Unica. Derogacion de disposiciones normativas.

Quedan derogadas cuantas normas y disposiciones de igual o inferior rango se opongan a lo
dispuesto en el presente Decreto.

Disposicion final primera. Habilitacion para el desarrollo y ejecucion.

Se habilita al Consejero de Economia, Innovacién, Ciencia y Empleo a dictar cuantas
disposiciones sean necesarias para el desarrollo y ejecucion de este Decreto.

Disposicion final segunda. £nfrada en vigor.

El presente Decreto entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacion en el Boletin Oficial
de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 25 de febrero de 2014

Susana Diaz Pacheco
PRESIDENTA DE LA JUNTA DE ANDALUCIA

José Sanchez Maldonado
CONSEJERO DE ECONOMIA, INNOVACION, CIENCIA Y EMPLEO
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ESTATUTOS DE LA REAL ACADEMIA DE BELLAS ARTES
DE SAN TELMO, DE MALAGA.
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en vigor de los Estatutos.

ReEAL ACADEMIA DE BELLAS ARTES DE SAN TELMO DE MALAGA
ESTATUTOS

CAPITULO |

Objeto y fines de la Academia

Articulo 1. Opjeto.

La Real Academia de Bellas Artes de San Telmo, instituida durante el reinado de Isabel Il, es
una Corporacién de Derecho Publico, integrada en el Instituto de Academias de Andalucia, con
personalidad juridica propia y plena capacidad para el cumplimiento de su objeto y fines, segun
establece el articulo 35.1, de la Ley 16 /2007, de 3 de diciembre, Andaluza de la Ciencia y el
Conocimiento.

De acuerdo con la normativa citada, esta Corporacion tendra como objeto el fomento de la
creatividad artistica, asi como el estudio, difusion y promocion de las artes y del patrimonio cultural,
historico-artistico y medio-ambiental, y muy particularmente, de la pintura, la escultura, la
arquitectura, la literatura, la musica y las artes visuales; no existiendo restriccion alguna en el ambito
territorial para el ejercicio de dichos fines y teniendo como ambito preferente de actuacion el de la
ciudad de Malaga y su provincia.

Articulo 2. Fines.
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Cumplira sus fines de acuerdo con la normativa vigente y en la forma que sigue:

a) Fomentando y organizando exposiciones, conciertos, conferencias, recitales y cursos
sobre cualquier materia artistica, destinados a artistas, estudiantes y publico en general.

b) Publicando estudios y escritos sobre arte en general y aquéllos que especialmente
puedan contribuir a ilustrar la Historia de las Bellas Artes de Andalucia, principalmente en la ciudad
de Malaga y su provincia, propagando su conocimiento. Especialmente, publicara el Anuario en el
que se recogeran trabajos significados de los miembros de la Academia y los actos mas relevantes
de la Corporacion.

c) Convocando concursos y premios, asi como enviando a sus representantes a los
patronatos, dérganos de gobierno de los museos publicos e instituciones culturales, jurados de
concursos y comisiones de naturaleza artistica, cuando se solicite a la Academia o lo dispongan las
normas reguladoras de las entidades correspondientes.

d) Recogiendo y conservando cuadros, dibujos, estampas, esculturas, libros, documentos,
partituras, planos de obras arquitectdnicos, cualquier clase de creacion o documento sonoro o visual
en soporte analdgico, digital o cualquiera otro medio que pueda inventarse en el futuro.

e) Cultivando relaciones y correspondencia con las demas Academias, cambios de obras y
producciones de todas clases.

f) Colaborando con el Instituto de Academias de Andalucia en la promocion y desarrollo de
las Bellas Artes en la Comunidad Autonoma.

g) Velando por la conservacion y restauracion de los monumentos artisticos de la provincia
en cumplimiento de las disposiciones sobre patrimonio historico y cultural.

h) Dirigiendo a las Administraciones Publicas y a otras corporaciones y entidades oficiales o
particulares propuestas y mociones que tengan por objeto promover mejoras y progresos en las
Bellas Artes y en la proteccion del Patrimonio Historico Artistico, o en la situacion social de los que
las profesan, y atender las consultas que se soliciten por parte de dichas Instituciones y particulares
en asuntos relacionados con los fines propios de la Academia y en cumplimiento del articulo 35.4 de
la Ley 16/2007, de 3 de diciembre.

i) Evacuando consultas del Gobierno e Instituto de Espafa, Corporaciones publicas y
entidades o particulares que se le dirijan en asuntos de su mision.

i) Actuando como ente de consulta y asesoramiento del Gobierno y la Administracion de la
Junta de Andalucia, de las Universidades o de las Corporaciones locales, en las materias propias de
su finalidad institucional.

k) Pensionando a artistas de la provincia para el extranjero u otras capitales.

Todas estas actividades las realizara la Academia con sus fondos, si los tuviere, o recabando
la ayuda necesaria de otras entidades o corporaciones.

CAPITULO Il

De la composicion de la Academia

Articulo 3. NMdmero de personas que forman la Academia y sus drganos de gobierno.
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Integran la Academia treinta y ocho Académicos y Académicas de Numero y estara regida
por la Junta General y una Junta de Gobierno. Dicho numero podra aumentarse en los Académicos y
Académicas Eméritos que, en cada momento, puedan llegar a existir. También integran la Academia
un numero ilimitado de Correspondientes.

Articulo 4. Estructura.

La estructura de la Academia se encuentra dividida en siete Secciones, estructuradas de la
siguiente manera:

- Seccion Primera: Pintura. Constituida por un nimero maximo de ocho miembros.

- Seccion Segunda: Arquitectura. Formada por un nimero maximo de cuatro miembros.
- Seccion Tercera: Escultura. Correspondiéndole un niumero maximo de dos miembros.
- Seccion Cuarta: Musica. Integrada por un nimero maximo de dos miembros.

- Seccion Quinta: Poesia y Literatura, que contara con un nuimero maximo de cuatro
miembros.

- Seccion Sexta: Artes Visuales, a la que corresponden un nimero maximo de dos miembros

- Seccion Séptima: formada por quienes, sin ser profesionales de ninguna de las artes
indicadas, se hayan distinguido por su significada relacion con las Bellas Artes. Esta Seccion la
constituiran un numero maximo de dieciséis miembros.

También formaran parte de la Academia los miembros que, conforme a lo previsto en estos
Estatutos, hayan pasado a ser Eméritos, que no formaran propiamente una Seccion.

Articulo 5. Presidencia de /as Secciones.

Sera Presidente o Presidenta Nato de las Secciones, la persona que ostente la Presidencia
de la Academia.

Articulo 6. Comisiones Especiales.

Podra nombrar la Academia las Comisiones Especiales que juzgue necesarias para que se
ocupen de determinados asuntos. Estas Comisiones seran presididas, cuando no asista la persona
que ostente la Presidencia, por la Vicepresidencia que forme parte de ellas, actuando de Secretario
el Académico o Académica que ya lo sea, 0 en su defecto el mas reciente.

CAPITULO 1l

De la organizacion de la Academia

Articulo 7. La Junta General.

La Junta General, integrada por todos los Académicos y Académicas de Numero, constituye
el 6rgano maximo de la Academia y sus principales facultades seran la eleccion de la Junta de
Gobierno, cuyos miembros seran propuestos por la Presidencia, y decidir sobre los asuntos de la
Academia propios de su competencia.
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Articulo 8. La Junta de Gobierno.

La Junta de Gobierno estara constituida por las personas que ostenten la titularidad de la
Presidencia, las tres Vicepresidencias, la Tesoreria, la Biblioteca, la Secretaria y la Direccion del
Anuario y su principal facultad sera el gobierno de la Academia, dando cuenta de cuanto disponga a
la Junta General para su aprobacion. Los cargos de la Junta de Gobierno tendran una duracion de
cinco anos pudiendo ser reelegidos con la excepcion que se indica en el articulo 11, y en sus
debates la Presidencia tendra voto de calidad.

Articulo 9. Cargos de direccion y representacion de la Academia.

Para su direccién y representacion, la Academia tendra una persona que ostente la
Presidencia, y tres que ostenten las Vicepresidencias Primera, Segunda y Tercera, un Tesorero o
Tesorera, un Bibliotecario o Bibliotecaria, un Secretario o Secretaria y un Director o Directora del
Anuario de la Academia. Todos estos cargos seran electivos y gratuitos.

Articulo 10. Eleccion de la Presidencia y de los cargos de la Junita de Gobierno de la Academia.

La persona que ostente la Presidencia sera nombrada por la Academia entre los
Académicos y Académicas de Numero. A este efecto se convocara Junta Extraordinaria en la que los
Numerarios y Numerarias la elegiran, en votacion secreta, por mayoria de, al menos, la mitad mas
uno de los miembros de Numero con derecho a voto de que en ese momento conste la Academia.
En el caso de que ningun candidato o candidata alcanzase la mayoria mencionada, se procedera a
una nueva votacion en la que sera suficiente la mitad mas uno de los miembros de Numero con
derecho a voto que en ese momento asistan a la sesion.

De igual modo se elegiran al resto de los cargos de la Junta de Gobierno, debiendo ser todos
ellos Academicos o Académicas de Numero.

Articulo 11. Renovacion de los cargos.

La renovacion de los cargos se realizara cada cinco afos; mas los de Presidente o
Presidenta y Secretario Secretaria sélo podran ser reelegidos por una sola vez en su mismo cargo.

Articulo 12. Comunicacion de la designacion de cargos directivos.

De la designacion de todos los cargos directivos se dara cuenta al Instituto de Academias de
Andalucia y a la Consejeria y Ministerio que correspondan.

CAPITULO IV

De la Presidencia

Articulo 13. La Presidencia.

Corresponde a la Presidencia:
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a)

b)

d)

e)

f)

g)

h)

la Academia, la Junta de Gobierno y las Secciones y comisiones a las que asista; asi como
las Juntas Generales Ordinarias y Extraordinarias.

Mantener la observancia de las leyes y reglamentos que se relacionan con la Academia.

Representar a la Academia, por si o por delegacion, ante toda clase de organismos y
autoridades y autorizando los contratos y documentos que de la misma emanen.

Ejecutar los acuerdos de la Academia que estén dentro del circulo de sus atribuciones.

Firmar la correspondencia oficial, dictamenes y consultas e informes que emanen de la
Academia y visar las certificaciones y documentos que se expidan por la Secretaria y la
Tesoreria.

Dar el curso correspondiente a los asuntos de que debe conocer la Academia y distribuir las
tareas académicas.

Providenciar en casos urgentes, sin perjuicio de dar cuenta a la Junta General en la primera
reunion que se celebre.

Sefalar los dias en que se hayan de celebrar Juntas, tanto Ordinarias como Extraordinarias,
convocandolas y fijando con la Junta de Gobierno los asuntos a tratar.

Nombrar las Comisiones Especiales y ejercer las demas funciones que confieren las
disposiciones vigentes y los acuerdos de la Corporacion.

Expedir los libramientos, con arreglo a los acuerdos de la Junta General y de Gobierno.

Proponer la designacion de la persona que detente la Presidencia de Honor, que debera ser
refrendada por la Junta General en sesidn extraordinaria.

CAPITULO V

De las Vicepresidencias

Articulo 14. Las Vicepresidencias.

Su numero sera de tres; la persona que ostente la Vicepresidencia Primera procedera a la

sustitucion del titular de la Presidencia en caso de ausencia o enfermedad y, en los mismos
supuestos, serd, a su vez, sustituida por la persona que ostente la Vicepresidencia Segunda y ésta
por la Tercera.

CAPITULO VI

Del titular de la Secretaria

Articulo 15. Obligaciones del titular de la Secretaria.

Son obligaciones del titular de la Secretaria:

a) Dar cuenta de la correspondencia y asuntos que deban tratarse en las Juntas, teniendo a

la vista los antecedentes necesarios para la resolucion.
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b) Redactar y extender en los libros respectivos las actas de las sesiones de la Junta General
y de Gobierno; leerlas en la sesién siguiente y, una vez aprobadas, pasarlas al correspondiente libro.

c) Expedir certificaciones de actas y acuerdos de las Juntas y de documentos obrantes en la
Academia previo acuerdo y visto bueno de la Presidencia.

d) Expedir las certificaciones necesarias para la solicitud de las subvenciones que procedan
y su posterior justificacion por el titular de la Tesoreria.

e) Redactar la memoria de la Academia y el resumen anual de sus trabajos, dando cuenta a
la Junta General en la primera sesién de cada afo.

f) Dirigir las dependencias de la Academia, teniendo a sus érdenes a los empleados y
dependientes.

g) Llevar los libros registros de entrada y salida de documentos.

h) Convocar, en nombre de la Presidencia, a las Juntas de la Academia.

Articulo 16.Sustitucion de la persona titular de la Secretaria.

En ausencia o enfermedad del titular de la Secretaria, le sustituira el Académico o
Académica que para estos supuestos se designe por la Presidencia, que actuara con los mismos
derechos de voz y voto.

CAPITULO VI

Del titular de la Tesoreria

Articulo 17. Obligaciones de la persona titular de la Tesoreria.
Son obligaciones de la persona titular de la Tesoreria:
a) Hacer efectivas las cantidades que por cualquier concepto correspondan a la Academia.

b) Realizar los pagos conforme a las consignaciones del presupuesto mediante libramientos de la
Presidencia, intervenidos por el titular de la Secretaria.

c) Llevar la cuenta y razdn de los ingresos y los gastos.

d) Presentar en la sesion de diciembre de cada afio el presupuesto de ingresos y gastos para el
afo siguiente.

e) Solicitar las subvenciones que procedan de organismos publicos y entidades privadas, asi como
justificar, dentro del plazo estipulado, las que hayan sido concedidas.

f)  Rendir cuentas a la Junta General en la primera sesion de cada afo. Presentando cuenta
justificada de los ingresos y los gastos, siendo sometidos a censura o aprobacion.

Articulo 18. Sustitucion de la persona titular de la Tesoreria.

En ausencia o enfermedad del titular de la Tesoreria le sustituira el Académico o Académica que
la Presidencia designe a tal efecto.
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CAPITULO VIII

Del titular de la Biblioteca

Articulo 19. Obligaciones de la persona titular de la Bibliofeca.
Son obligaciones de la persona titular de la Biblioteca:

a) Tener a su cargo y bajo su responsabilidad la conservacion y arreglo de los libros, manuscritos,
dibujos, estampas, planos, partituras y demas objetos de la coleccién artistica de la Academia.

b) Organizar e inspeccionar la asistencia y buen cuidado de la Biblioteca.
c) Cuidar de la formacién de los catalogos, indices y ficheros convenientes para el mejor servicio.

d) Proponer a la Academia la adquisicién de obras, cambios, encuadernaciones y mejoras en el
departamento y dirigir la ejecucion una vez acordadas.

e) Entregar bajo recibo a los Académicos y Académicas y a las Secciones y Comisiones, para el
buen desempefio de sus trabajos, los libros, dibujos y demas objetos confiados a su custodia.

f)  Formar los inventarios generales de todos los objetos artisticos y del mobiliario que posea la
Academia en su recinto o fuera de él,

g) Anotar las altas y bajas que ocurran y vigilar la conservacion de aquellos que hayan dado en
deposito.

Articulo 20. Sustitucion de la persona titular de la Biblioteca.

La persona titular de la Biblioteca sera sustituida por el Académico o Académica que la
Presidencia tenga designada o designe al efecto en los supuestos de ausencia o enfermedad.

CAPITULO IX

De la persona titular de la Direccion del Anuario

Articulo 21. Obligaciones de la persona titular de la Direccion del Anuario.

El Director o Directora del Anuario tendra bajo su responsabilidad la edicion y confeccién del
mismo, asi como las relaciones con los miembros de la Academia y con terceros que pudiesen
puntualmente participar en la publicacion. A él correspondera la organizacion de la recepcion de los
trabajos, la fijacion del tiempo de su entrega, extension, limite y demas extremos técnicos que
procedan, en beneficio de la edicion. Estara asistido en su funcion por un Consejo de Redaccion del
que podran formar parte los Académicos y Académicas que lo deseen.

Articulo 22. Sustitucion de la persona titular de la Direccion del Anuario.

La persona que dirija el Anuario sera sustituida por el Académico o Académica que la
presidencia tenga designada o designe al efecto en los supuestos de ausencia o enfermedad.
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CAPITULO X
De los Académicos y Académicas de Niimero y Eméritos
Articulo 23. Académicos y Académicas de Numero.

Pueden ser Académicos o Académicas de Numero aquellas personas que se destaquen por
su relevancia artistica e investigadora relacionada con las Artes, o por su especial vinculacion a las
mismas. Son obligaciones de los Académicos y Académicas de Numero contribuir con sus trabajos
artisticos y de investigacion a los fines de la Academia, asistir a sus reuniones y votar en todos los
asuntos que lo requieran. Los Académicos y Académicas de Numero son iguales en consideracion y
prerrogativas, sin mas distincion entre si que la antigliedad y, subsidiariamente, la mayor edad.

Articulo 24. Comunicacion a la Secretaria.

Los Académicos y Académicas deberan comunicar a la Secretaria sus cambios de domicilio;
asi como facilitar sus nimeros de teléfono, de correos electrénicos y cualesquiera otras sefias
tecnoldgicas de las existentes o que puedan existir en el futuro, en orden a recibir por esa via toda
clase de comunicaciones o citaciones.

Articulo 25. Pase de los Académicos y Académicas de Numero a Emeéritos.

Al cumplir los setenta afos, o antes en caso de imposibilidad manifiesta, los Académicos y
Académicas de Numero podran solicitar su pase a Eméritos, lo que les eximira de la obligacion de
asistencia a las sesiones a las que, no obstante, podran asistir libremente, con voz pero sin voto (por
lo que no contaran a efectos de formacion del quérum, ya sea de asistencia, ya de votacion) y
podran seguir haciendo uso de los distintivos de Académico o Académica.

Al ser declarado Emérito un Académico o Académica de Numero, su plaza en la Seccion a la
que pertenecia quedara vacante y la misma se cubrira en los términos y plazos determinados en los
presentes Estatutos.

Articulo 26. Distintivo de los Académicos y Académicas de Numero.

El distintivo de los miembros Numerarios consistira en la medalla de la Academia, de uso
obligatorio siempre que represente a la Corporacion o asista a los actos publicos de la misma.

Articulo 27. Contribucion de los Académicos y Académicas a los fines de la Academia.

Los Académicos y Académicas contribuiran a los fines de la Academia, estando en
comunicacién directa con ella, proporcionandole cuantos datos juzguen conveniente sobre arte y
artistas.

CAPITULO XI

De los Académicos y Académicas Correspondientes

Articulo 28. Requisitos para ser elegidos Académicos y Académicas Correspondientes.
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Son Académicos o Académicas Correspondientes aquéllos o aquéllas que sean elegidos o
elegidas como tales por la Junta General, por concurrir en los mismos 0 mismas los méritos y
circunstancias a que se refiere el articulo 23 de estos Estatutos y seran elegidos o elegidas en igual
forma que los de Numero, mediante propuesta de sélo tres miembros de Numero en la que se
haran constar los méritos y circunstancias de los interesados.

Solo podran ser elegidos Académicos o Académicas Correspondientes los que, de modo
estable, residan oficialmente fuera de la ciudad de Malaga y su provincia.

Los Académicos y Académicas Correspondientes tendran con la Academia los mismos
deberes y obligaciones a que se refiere el articulo anterior.

Articulo 29. Posibilidad de asistencia a las sesiones.

Los Académicos y Académicas Correspondientes podran asistir a las sesiones, con voz pero
sin voto. Su numero sera ilimitado, pero no podran ser elegidos mas que tres en cada afio. Si en
alguna anualidad no se hubiesen elegido los tres, se adicionaran la plaza o plazas no elegidas al afio
siguiente.

Articulo 30. Aceptacion del nombramiento.

Una vez se le haya notificado a la persona elegida la designacion como Académico o
Académica Correspondiente por el o la titular de la Secretaria, aquélla debera aceptar el
nombramiento dentro del plazo de dos meses siguientes a la notificacion, participandolo a la
persona titular de la Secretaria por cualquiera de los medios habiles al efecto, incluidos los
electronicos.

La persona electa podra tomar posesion con las mismas formalidades que los Académicos o
Académicas de Numero y, una vez lo haya participado a la Academia, esta dispondra la fecha mas
oportuna conforme a sus disponibilidades.

El Académico o Académica Correspondiente debera mantener contacto regular con la
Academia, al menos una vez al afio, colaborando con ella para la mejor consecucion de sus fines y,
en el supuesto de que proceda, cumplir lo dispuesto en el articulo 23.

Articulo 31. 7oma de posesion.

La toma de posesion, en su caso, del Académico o Académica Correspondiente se efectuara
con las mismas formalidades y requisitos que se establecen para los de Numero en los articulos 40
y siguientes.

CAPITULO XII

De la Presidencia de Honor, Académicos y Académicas de Honor y de la concesion de la
Medalla de Honor

Articulo 32. Presidencia de Honor.
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La Academia podra nombrar un Presidente o Presidenta de Honor, que debera ser
Académico o Académica de Numero, en reconocimiento a su especial trayectoria en pro de las
Bellas Artes y de la propia Academia. Para su designacion se seguira lo establecido en el articulo
13.K).

Articulo 33. Académicos y Académicas de Honor.

La Academia podra designar Académicos o Académicas de Honor a aquellas personas que,
a su juicio, merezcan tal distincion por sus relevantes méritos. Las personas elegidas tendran
derecho a ostentar la Medalla de la Corporacion y podran asistir a las Juntas con voz pero sin voto.
El numero de Académicos o Académicas de Honor no podra ser superior a cinco.

Articulo 34. Aceptacion de la designacion y foma de posesion.

La aceptacion por los Académicos y Académicas de Honor de su designacion y la toma de
posesion, en su caso, debera efectuarse en los plazos y en la forma que se regulan en los articulos
29y 30 precedentes.

Articulo 35. Conicesion de Medalla de Honor.

1. La Academia, en la primera sesion ordinaria que celebre cada afo, acordara si
procede la concesion de una Medalla de Honor a la persona o entidad que notoriamente mas se
hubiera distinguido en la anualidad anterior por su labor creadora o protectora de las Bellas Artes.

2. Los Académicos y Académicas de Numero podran presentar propuestas de
concesion de Medallas de Honor dentro de los veinte dias que preceden a la primera sesion
ordinaria del ano. Dichas propuestas deberan ser razonadas y firmadas por tres miembros de
Numero.

3. El otorgamiento de la Medalla de Honor se acordara con el voto afirmativo de la
mayoria simple de los y las asistentes.

4, Podran ser premiadas con la Medalla de Honor no sélo las actividades llevadas a
cabo en Malaga y su provincia, sino las realizadas fuera de dicho ambito territorial que por su
repercusion en el progreso de las Bellas Artes deban ser reconocidas por esta Academia.

5. No podran ser premiados o premiadas con esta Medalla de Honor los miembros de
Numero ni las entidades que presidan o dirijan.
6. La entrega de la Medalla de Honor se realizara en el tiempo y forma que acuerde la
Presidencia.
CAPITULO XIII

De las Medallas y Diplomas

Articulo 36. Medalla de los Académicos y Académicas.

La Medalla, que como distintivo usaran los Académicos y Académicas de Numero sera de
plata sobredorada, llevando en la cara anterior los emblemas de las artes plasticas y un sol con una
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estrella en su centro, asi como la inscripcion sobre esmalte: Aeal Academia de Bellas Artes de San
Telmo, Malaga. En el reverso llevara la inscripcion: /nstituida en el Reinado de Isabel /l. La Medalla
ira colgada de un cordon con un pasador. Esta Medalla podra ser usada, asimismo, por los
Académicos y Académicas Eméritos y de Honor.

Articulo 37. Expedicion de Diploma a los Académicos y Académicas.

Lo mismo a los Académicos y Académicas de Numero que a los de Honor y
Correspondientes se les proveera de un Diploma, firmado por los titulares de la Presidencia y de la
Secretaria, en el que constara la fecha de su nombramiento, que les sera entregado en el acto de la
toma posesidén en sesion publica. Cuando un Académico o Académica de Numero pase a ser
Emérito se le expedira un Diploma en el que conste dicha circunstancia.

Articulo 38. Carné de identidad acreditativo de su condicion de Académico y de Académica de
Nimero.

A todo Académico o Académica de Numero se le extendera un carné de identidad
acreditativo de su condicion, que también le sera entregado en el acto de su toma de posesion.

Articulo 39. Emblema

Tanto los Académicos y Académicas de Numero, como los de Honor, los Eméritos y los
Correspondientes, podran usar un emblema en la solapa, reproduccion de la Medalla de la
Academia.

CAPITULO XIV.

De la provision de vacantes

Articulo 40. Académicos y Académicas de Niumero.
Para ser Académico o Académica de Numero se requiere:
a) Ser nacional de alguin pais miembro de la Unién Europea.
b) Ser mayor de edad.
c¢) Reunir alguna de estas condiciones:

c.1) Ser pintor o pintora o creador o creadora en el campo de las artes visuales -cualquiera
sea la técnica de que se valga- arquitecto o arquitecta, escultor o escultora, musico o musica, literato
o literata, o autor o autora de obras de reconocido mérito en cualquier modalidad de las Bellas Artes.

c.2) Ser profesor o profesora de Universidad u otro centro de ensefianza, si su especialidad
guarda relacion con las mencionadas Bellas Artes.

¢.3) Ser doctor o doctora, licenciado o licenciada o titulos equivalentes en cualquiera de las
especialidades de Humanidades.
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c.4) Ser publicista de arte, haber escrito obras profesionales o de técnica, historia o critica
de las artes.

c.5) Ser bibliofilo o bibliéfila, o coleccionista de obras de arte de reconocido mérito.

c.6) Ser donante de obras de arte a la Academia o Museo y protector o protectora de la
Academia, de las artes y de los artistas.

c.7) Distinguirse por su significada relacion con las Bellas Artes.

Articulo 41. Declaracion de plazas vacantes.

Si un Académico o Académica de Numero falleciera, renunciare, cesare por cualquier causa
legal o estatutaria o pasase a ser Emérito, se dara cuenta inmediata a la Academia y su plaza se
declarara vacante.

Articulo 42. Propuesta para la eleccion de Académicos y Académicas de Nimero.

Para la eleccién de Académicos y Académicas de Numero sera necesaria la propuesta
efectuada por sélo tres miembros de Numero en la que se justifique que el interesado o interesada
retne los requisitos exigidos, y se expresen con claridad los méritos y circunstancias en que se
funda. Dicho escrito, acompafnado del curriculum biografico-artistico de la persona propuesta
quedara sobre la mesa de la Secretaria de la Academia durante un mes, para que se puedan
formular las consultas u observaciones que procedan.

Articulo 43. Votaciones de las propuestas.

Reunida la Academia para proceder a la eleccion de Académico o Académica, se leeran las
propuestas y procedera, sin discutirlas, a votacion, que sera secreta. Si ninguna de las candidaturas
tuviere mayoria absoluta de votos o hubiera empate, se procedera nuevamente a la eleccion entre
los dos candidatos y/o candidatas que mas votos obtuviesen. Si tampoco resultare dicha eleccién se
dejara la resolucién para otra Junta General. Celebrada ésta se procedera a la tercera y Ultima
votacion, pero solo entre los dos candidatos y/o candidatas que mas votos hubiesen obtenido o que
hubieran obtenido un empate. En el primer caso sera proclamado Académico o Académica el o la
que obtenga mayor votacion, aunque sélo cuente mayoria simple. En caso de empate éste sera
resuelto a favor del candidato o candidata de mayor edad.

A los efectos de este articulo, ha de entenderse por mayoria absoluta la conformada por la
mitad mas uno de los votos de los miembros que en ese momento tengan derecho de voto y se
entendera por mayoria simple la que resulte de la mitad mas uno de los presentes en la votacion de
que se trate.

Articulo 44. Votaciones separadas de cada vacante.

Cada vacante sera objeto de votacion separada, sin que puedan votarse dos o mas
conjuntamente.

Articulo 45. Proclamacion del Académico o Académica de Numero elegido o elegida.
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Verificada la eleccion, la Presidencia proclamara Académico o Académica de Numero a la
persona elegida, 1o que le sera comunicado seguidamente.

Articulo 46. 7oma de posesion del Académico o académica de Niumero elegido o elegida.

La persona elegida debera dictar en su toma de posesion un discurso cuyo tema
comunicara a la Presidencia con anticipacion, pudiendo acompafar algun objeto o documento de
interés para las colecciones artisticas o la Biblioteca de la Academia. Si lo prefiere, en vez de
pronunciar un discurso podra ceder a la Academia una obra original de mérito que quedara en poder
de la misma; sin perjuicio de que, si asi lo desea, pueda pronunciar el discurso y, ademas, ceder la
obra.

Articulo 47. Plazo para tomar posesion.

La persona elegida debera tomar posesion del cargo en el plazo de seis meses a contar
desde su eleccién, prorrogables por otros seis por causa justificada. No obstante ello, la Presidencia
podra prorrogar este segundo plazo conforme a las necesidades de la Academia y la disponibilidad
del nuevo miembro. Si transcurrida dicha prérroga, la persona elegida no hubiese tomado posesion,
salvo por causa de fuerza mayor, la plaza se declarara vacante.

Articulo 48. Aceptacion del Académico o de la Académica Electos.

La persona elegida comunicara a la Presidencia, con la aceptacion, el nombre del
Académico o Académica de Numero que ha de contestar a su discurso en el acto de la recepcion.

Articulo 49. Seralamiento de dia y hora para la toma de posesion.

La Academia sefialara el dia y la hora en que haya de celebrarse la posesién publica del
nuevo Académico o Académica de Numero.

Articulo 50. Posesion del cargo.

En la sesion publica de la recepcion del Académico o Académica Electo, una vez leidos el
discurso y la contestacion, o tras haber entregado una obra original de mérito, la Presidencia le dara
posesion del cargo.

CAPITULO XV.

De la Junta General

Articulo 51. Convocatorias.

La Academia celebrara, en los dias y horas que sean convocadas por el titular de la
Secretaria con el visto bueno de la Presidencia, sus Juntas Ordinaria o Extraordinaria para tratar los
asuntos que le incumban.
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Articulo 52. La Junta General Ordinaria.

La Junta General Ordinaria, que debera celebrarse al menos una vez al afio, tendra por
objeto:

1. Acordar cuanto sea conveniente para el cumplimiento de los fines de la Academia.

2. Vigilar el cumplimiento de las leyes y reglamentos relativos al ejercicio de las artes,
edificios y construcciones.

3. Aprobar o desechar los dictamenes de las Comisiones, asi como las ponencias
presentadas por los Académicos y Académicas de Numero.

4. Qir la lectura de memorias escritas por los Académicos y Académicas y desenvolver sobre
ellas los coloquios y discusiones que procedan.

5. Declarar las vacantes que se produzcan y cubrirlas en la forma reglamentaria, asi como
designar Académicos y Académicas de Honor y Correspondientes.

6. Discutir y aprobar en la sesién de diciembre de cada afio el presupuesto de ingresos y
gastos para el afno siguiente. Las cuentas del afio anterior seran censuradas y aprobadas en enero.

7. Redactar las bases de los concursos que se convogquen y organizar exposiciones,
conferencias, conciertos y otros actos relacionados con las Bellas Artes y su difusién, que se
consideren procedentes.

Articulo 53. Requisitos para la adopcion de acuerdos.

La Junta General Ordinaria podra adoptar acuerdos siempre que el numero de asistentes
con derecho a voto sea superior a diez; excepto en aquellos asuntos para los que estatutariamente
se exija un numero de asistentes superior.

Los acuerdos se adoptaran por mayoria simple de votos de las personas presentes, salvo en
aquellos supuestos en que estos Estatutos establezcan una mayoria de votos superior.

Cada Académico o Académica de Numero tendra derecho a un voto, el cual solo podra
ejercitar tras haber tomado posesion de su plaza.

Articulo 54. Votaciones.

Las votaciones tendran caracter nominal y presencial. Seran, ademads, secretas en los
casos en los que lo disponga asi los presentes Estatutos o lo soliciten cinco Académicos o
Académicas.

Articulo 55. Votaciones secretas.

Si en una votacidn secreta hubiese empate se repetira en la siguiente sesion, si volviese a
haberlo se considerara el asunto como no sometido a deliberacién, no pudiendo tratarse
nuevamente hasta pasados seis meses. En casos excepcionales la Presidencia podra acortar dicho
plazo, con justificacion a la Junta General.

Articulo 56. Adhesion o disconformidad con los acuerdos fomados en caso ausencia.
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El Académico o Académica que no hubiese asistido a una sesién podra manifestar antes de
la siguiente su adhesién o disconformidad con los acuerdos tomados en su ausencia, explicando los
motivos, sin que se pueda promover discusion sobre dicho acuerdo.

Articulo 57. Asuntos de interés personal.

Cuando deba tratarse un asunto que interesa personalmente a un Académico o Académica
0 a persona de su familia, debera salir del local, permitiéndole sin embargo exponer antes lo que
tenga por conveniente.

Articulo 58. Sesiones extraordinarias.

La Academia celebrara sesiones extraordinarias para la eleccién de los miembros de la
Academia y de los cargos de sus organos de gobierno, la designacion de Presidente de Honor y para
la toma de razon del pase de Académico o Académica de Numero a Emérito. Y también para la
apertura y clausura del curso académico y cuando haya que tratar algun asunto que por su urgencia
o0 gravedad asi lo requiera.

Estas sesiones tendran lugar cuando lo acuerde la Academia, lo decida la Presidencia o lo
soliciten, al menos, seis Académicos o Académicas de Numero.

En el supuesto de que haya sido acordada por la Academia o solicitada por, al menos, seis
Académicos o Académicas de Numero, la Presidencia debera convocar la Junta General
Extraordinaria dentro del mes siguiente a la toma del acuerdo o de la solicitud.

Articulo 59. Sesion extraordinaria en caso de vacante de cargos de la Junta de Gobierno.

También habra sesion extraordinaria en caso de que quede vacante cualquier cargo de la
Junta de Gobierno y para cubrir el mismo.

Articulo 60. Presidencia de las Juntas Generales Ordinarias y Extraordinarias.

Todas las Juntas Generales, Ordinarias y Extraordinarias, seran presididas por la Presidencia
0, en su caso, la Vicepresidencia que estatutariamente le sustituya; quien dirigira la sesion y
ordenara los debates que en ella se susciten.

CAPITULO XVI.

De la Junta de Gobierno

Articulo 61. Reuniones.

La Junta de Gobierno se reunira siempre que la Presidencia lo considere necesario para el
despacho de los asuntos de su competencia.

Articulo 62. Competencias.
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La Junta de Gobierno entendera en todo lo gubernativo y economico de la Academia y de
sus dependencias, teniendo a su cargo la conservacion y control del patrimonio artistico, historico y
documental perteneciente a la Corporacion.

CAPITULO XVII

Del patrimonio y recursos de la Academia

Articulo 63. Patrimonio.

Segun lo establecido por el articulo 35.3, de la Ley 16/2007, de 3 de diciembre, la
Academia manifiesta que su patrimonio estd constituido por los fondos artisticos, bibliograficos y
documentales que desde su fundacion ha ido acumulando y manteniendo. Por la propia naturaleza
de la Institucion, practicamente la totalidad de dichos fondos estan depositados en el Museo de
Malaga y bajo su custodia y cuido. La Academia esta obligada a que el mantenimiento de dicho
patrimonio sea el mas adecuado y a que cuando se exponga al publico alguna de las obras que lo
integran se haga constar su pertenencia a la misma.

Articulo 64. Recursos econdmicos.

Segun lo establecido por la normativa vigente, la Academia manifiesta que sus fondos
procederan de los ingresos siguientes:

a) Las subvenciones ordinarias o extraordinarias de la Administracién General del Estado y
de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

b) Las subvenciones anuales ordinarias que en sus presupuestos acuerden la Diputacion
Provincial y el Ayuntamiento de Malaga; o las extraordinarias que pudiesen otorgar.

c) Las subvenciones que pudieran conceder los Ayuntamientos de la provincia.

d) Las donaciones que se reciban de otras entidades, particulares y patrocinadores.

CAPITULO XVIIL.

De la interpretacion y modificacion de los Estatutos y disolucion de la Academia

Articulo 65. /nferpretacion de los Estatutos.

Las cuestiones que puedan suscitarse en orden a la interpretacion y aplicacién de estos
Estatutos seran resueltas por la Junta de Gobierno, en la que, a dichos efectos, la Presidencia tendra
voto dirimente. Si ésta lo estimase conveniente, podra someter la cuestion a la Junta General, que
decidira la cuestion planteada mediante acuerdo que debera ser adoptado por una mayoria que
suponga la mitad mas uno de los Académicos y Académicas que en ese momento tengan derecho a
voto.

Articulo 66. Modificacion de los Estatutos y disolucion de la Academia.
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La modificacion de estos Estatutos debera realizarse en Junta General Extraordinaria de la
Academia, convocada para este solo objeto, requiriéndose para su constitucion la asistencia de, al
menos, tres cuartas partes de los Académicos y Académicas que componen la Corporacion y el voto
favorable de los dos tercios de los asistentes.

Iguales requisitos seran necesarios para acordar la disolucién de la Academia, en cuyo caso
se constituira una Comisién Liquidadora que saldara cuentas y entregara los bienes remanentes a
instituciones similares o benéficas.

Disposicion final. Plazo para cubrir vacantes de Académicos y Académicas desde la enfrada en vigor
de los Estatutos.

A partir de la entrada en vigor de los presentes Estatutos las nuevas plazas de Académicos y
Académicas de Numero que por los mismos se crean, deberan ser cubiertas en el plazo de un afio,
pudiendo ser prorrogado este plazo por otro de igual duracion por la presidencia.
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