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2. Autoridades y personal

2.2. Oposiciones, concursos y otras convocatorias

CONSEJERIA DE LA PRESIDENCIA, ADMINISTRACION PUBLICA
E INTERIOR

Orden de 30 de noviembre de 2020, por la que se modifica el Anexo Il de la
Orden de la Consejeria de Gobernacién de 22 de diciembre de 2003, por la que
se establecen las pruebas selectivas, los temarios y el baremo de méritos para
el ingreso, la promocidn interna y la movilidad a las distintas categorias de los
cuerpos de la Policia Local.

La Orden de la Consejeria de Gobernacion de 22 de diciembre de 2003, por la que se
establecen las pruebas selectivas, los temarios y el baremo de méritos para el ingreso,
la promocién interna y la movilidad a las distintas categorias de los cuerpos de la Policia
Local, modificada parcialmente por la Orden 31 de marzo de 2008, precisa una nueva
modificacion parcial, referida al Anexo Il relativo al cuadro de exclusiones médicas
que regiran para el ingreso a las distintas categorias de los cuerpos de Policia Local de
Andalucia, modificacion que responde a la obligacion de impulsar las medidas necesarias
para el reconocimiento del derecho de las personas a acceder en condiciones de igualdad
a las distintas categorias de los cuerpos de la Policia Local, de acuerdo con los principios
de mérito y capacidad; para ello, se afronta una progresiva eliminacion de las barreras
que impiden el acceso a los cuerpos de la Policia Local de Andalucia en condiciones de
igualdad, reduciendo dichas barreras en el &mbito de la enfermedad, a aquellos casos
en que, de acuerdo con los avances médicos producidos en los ultimos afios, resulten
absolutamente incompatibles con el desarrollo de las tareas encomendadas a las
personas que pretenden acceder. Asi, la eliminacion de las exclusiones genéricas de los
procesos selectivos de posibles aspirantes con enfermedades que no impiden el normal
desarrollo de las tareas encomendadas a las personas integrantes de los cuerpos de la
Policia Local, contribuye a avanzar en la conformacion de una sociedad que proscribe
cualquier discriminacion, facilitando al conjunto de la ciudadania el disfrute de todos sus
derechos.

En esta linea de la reduccién de barreras, segun lo dispuesto en el Acuerdo de
Consejo de Ministros del 30 de noviembre de 2018, publicado por la Orden PCI1/154/2019,
de 19 de febrero del Ministerio de la Presidencia, Relaciones con las Cortes e Igualdad,
no se excluira a ninguna persona para el ingreso a las distintas categorias de los cuerpos
de la Policia Local de Andalucia en base al mero diagnéstico de una enfermedad sino que
habra de hacerse en base a parametros clinicos y, en consecuencia, se elimina el VIH, la
diabetes, la enfermedad celiaca y la psoriasis, como causas de exclusion genérica en el
acceso al empleo publico.

Esta orden se ajusta a los principios de buena regulacion conforme a los cuales deben
actuar las Administraciones Publicas en el ejercicio de la iniciativa legislativa y la potestad
reglamentaria, como son los principios de necesidad, eficacia, proporcionalidad, seguridad
juridica, transparencia y eficiencia, previstos en el articulo 129 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

A estos efectos, se pone de manifiesto el cumplimiento de los principios de necesidad
y eficacia, ya que responde a un avance en la eliminacién de barreras para el acceso al
empleo publico en Andalucia. La norma también es acorde al principio de proporcionalidad,
al contener la regulacién imprescindible para la consecucion de los objetivos previamente
mencionados e igualmente se ajusta al principio de seguridad juridica, pues se ha
garantizado la coherencia del proyecto normativo con el resto del ordenamiento juridico
autondmico. En relacién con el principio de transparencia, se ha dado cumplimiento a lo
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dispuesto en el articulo 13.1.b) y d) de la Ley 1/2014, de 24 de junio, de Transparencia
Publica de Andalucia, ya que se ha dado la posibilidad a la ciudadania y a las entidades
publicas y privadas de participar activamente en la elaboraciéon de la Orden, al haber
sido sometida a los tramites de audiencia e informacién publica. Asimismo, se ha oido
a la Comisién de Coordinacion de las Policias Locales de Andalucia. Igualmente, se ha
tenido en cuenta la opinion del Consejo Andaluz de Gobiernos Locales. En relacion con el
principio de eficiencia, la aprobacion y aplicacion del presente Decreto no supone ninguna
carga administrativa afadida a la ciudadania y a las empresas.

Ademas, en su elaboracion se ha tenido en consideracién la perspectiva de la
igualdad de género, conforme a lo dispuesto en el articulo 5 de la Ley 12/2007, de 26
de noviembre, para la promocion de la igualdad de género en Andalucia, asi como de la
modificacion operada en la misma a través de la Ley 9/2018, de 8 de octubre, que es la
integracion de la transversalidad en las actuaciones de los poderes publicos, y el uso no
sexista del lenguaje.

Asimismo, la disposicion final primera del Decreto 201/2003, de 8 de julio, faculta a
la persona titular de la Consejeria de Gobernacion, actual Consejeria de la Presidencia,
Administracion Publica e Interior, de acuerdo con el Decreto del Presidente 3/2020, de
3 de septiembre, de la Vicepresidencia y sobre reestructuracion de Consejerias, para
aprobar las disposiciones necesarias para el desarrollo y la aplicacion del mismo.

En su virtud, en uso de las facultades conferidas, de acuerdo con el articulo 44.2 de
la Ley 6/2006, de 24 de octubre, de Gobierno de la Comunidad Auténoma de Andalucia
y el articulo 26.2 de la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la Administracion de la Junta de
Andalucia, y previo informe de la Comisiéon de Coordinacion de las Policias Locales de
Andalucia,

DISPONGO

Articulo unico. Modificacién del Anexo Il «Cuadro de exclusiones médicas que regiran
para el ingreso a las distintas categorias de los cuerpos de Policia Local de Andalucia», de la
Orden de la Consejeria de Gobernacion de 22 de diciembre de 2003, por la que se establecen
las pruebas selectivas, los temarios y el baremo de méritos para el ingreso, la promocién
interna y la movilidad a las distintas categorias de los cuerpos de la Policia Local.

Se modifica el Anexo Ill «Cuadro de exclusiones médicas que regiran para el ingreso
a las distintas categorias de los cuerpos de Policia Local de Andalucia» de la Orden de
la Consejeria de Gobernacién de 22 de diciembre de 2003, por la que se establecen las
pruebas selectivas, los temarios y el baremo de méritos para el ingreso, la promocion
interna y la movilidad a las distintas categorias de los Cuerpos de la Policia Local, cuadro
que queda redactado como figura en el anexo a la presente orden.

Disposicion transitoria Unica. Convocatorias en tramitacion.

Las convocatorias de procesos de seleccion para el ingreso, la promocion interna y
la movilidad publicadas con anterioridad a la entrada en vigor de la presente orden se
desarrollaran de acuerdo con sus bases reguladoras.

Disposicion final unica. Entrada en vigor.
La presente orden entrara en vigor el dia siguiente al de su publicacion en el Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia.

Sevilla, 30 de noviembre de 2020

ELIAS BENDODO BENASAYAG
Consejero de la Presidencia,
Administraciéon Publica e Interior
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ANEXO Il

CUADRO DE EXCLUSIONES MEDICAS QUE REGIRAN PARA EL INGRESO A LAS
DISTINTAS CATEGORIAS DE LOS CUERPOS DE POLICIA LOCAL DE ANDALUCIA

La persona aspirante ha de estar exento en el momento de la exploracion de toda
enfermedad organica, de toda secuela de accidente y de cualquier deficiencia fisica que
pueda constituir una dificultad en el desempefio de las funciones policiales, teniendo
como base los criterios que se indican a continuacion:

1. Talla.
Estatura minima: 1,65 metros los hombres y 1,60 metros las mujeres.

2. Obesidad-delgadez.

Obesidad o delgadez manifiestas que dificulten o incapaciten para el ejercicio de las
funciones propias del cargo.

Indice de Masa Corporal (IMC) no inferior a 18,5 ni superior a 29,9, considerando el
IMC como la relacién resultante de dividir el peso de la persona expresado en kilos por el
cuadrado de la talla expresado en metros.

En los aspirantes que posean un IMC comprendido entre 25 y 29,9, ambos inclusive,
se realizard una medicion del perimetro abdominal a la altura del ombligo. Este perimetro
no sera superior en ningun caso a 102 centimetros en los hombres o a 88 centimetros en
las mujeres.

La medicion del peso se realizara en ropa interior.

3. Ojo y vision.

3.1. Agudeza visual sin correccion inferior a los dos tercios de la vision normal en
cada uno de los ojos.

3.2. Desprendimiento de retina.

3.3. Patologia retiniana degenerativa. Retinosis pigmentaria.

3.4. Hemianopsias y alteraciones campimétricas.

3.5. Glaucoma y alteraciones de la tension ocular, uni o bilaterales en todas las formas.

3.6. Cualquier otro proceso patologico que, a juicio de personal facultativo médico,
dificulte de manera importante la agudeza visual.

4. Oido y audicion.

4.1. Agudeza auditiva que suponga una pérdida entre 1.000 y 3.000 hertzios a 35
decibelios o de 4.000 hertzios a 45 decibelios. Asi mismo no podra existir una pérdida
auditiva en las frecuencias conversacionales igual o superior a 30 decibelios. El examen
funcional auditivo sera realizado segun norma internacional (ANSI-ISO)

4.2. Cualquier otro proceso patolégico que, a juicio de personal facultativo médico
dificulte de manera importante la agudeza auditiva.

5. Aparato digestivo.

5.1. Cirrosis hepatica.

5.2. Hernias abdominales o inguinales no corregidas, aun las pequefas y las reducibles.

5.3. Pacientes gastrectomizados, colostomizados o con secuelas postquirurgicas que
produzcan trastornos funcionales.

5.4. Enfermedad inflamatoria intestinal (Enfermedad de Chron o colitis ulcerosa).

5.5. Cualquier otro proceso digestivo que a juicio de personal facultativo médico
dificulte el desempefio del puesto de trabajo. El mero diagnostico de celiaquia no sera
considerado como causa de exclusion, sino que habra de realizarse en base a parametros
clinicos.
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6. Aparato cardio-vascular.

6.1. Hipertension arterial, de cualquier causa y no debiendo sobrepasar en reposo,
en el momento del reconocimiento, en posicién de sentado al menos durante 3-5 minutos
antes de comenzar a tomar la medicidon y sin medicacion, los 140 mm/Hg de presion
sistolica, y los 90 mm/Hg de presion diastdlica tras descartar en lo posible el componente
emocional o «Sindrome de la bata blanca». En los casos que se sobrepase cualquiera de
las dos cifras se repetiran, al menos tres veces, la determinacion en ayunas y tras reposo
horizontal de diez minutos después de cada comprobacion.

6.2. Insuficiencia venosa periférica. No se admitiran varices de miembros inferiores que
se acompanen de edemas maleolares, foveas, Ulceras u otros trastornos tréficos de la piel.

6.3. Portadores de marcapasos, protesis valvulares o injertos cardiovasculares.

6.4. Cualquier otra patologia o lesion cardio-vascular que, a juicio de personal
facultativo médico, puedan limitar el desempefio del puesto de trabajo.

7. Aparato respiratorio.

7.1. Asma bronquial.

7.2. Enfermedad pulmonar obstructiva crénica.

7.3. Neumotorax espontaneo recidivante (en mas de una ocasion).

7.4. Tuberculosis pulmonar activa, incluso si se esta en tratamiento. Se exigira un afio
de inactividad después de concluida una terapéutica correcta. Se valorara la capacidad
respiratoria asi como la posibilidad de reactivacion.

7.5. Otros procesos del aparato respiratorio que, a juicio de personal facultativo
médico dificulten el desarrollo de la funcion policial.

8. Aparato locomotor.

Alteraciones del aparato locomotor que limiten o dificulten el normal desarrollo de
la funcion policial, o0 que puedan agravarse, a juicio de personal facultativo médico con
el desempefio del puesto de trabajo: patologia 6sea de extremidades, retracciones o
limitaciones funcionales de causa muscular o articular, defectos de columna vertebral y
otros procesos 6seos, musculares y articulares, entre ellas hernia discal intervenida o no,
pérdida o alteracion, total o parcial, congénita o adquirida de cualquier parte del cuerpo
que menoscabe la morfologia general, como fracturas que dejen secuelas o lesiones
podolégicas con pérdida total o parcial del dedo y primer metatarsiano que dificulten la
marcha o bipedestacion, etc.

9. Piel.

9.1. Cicatrices que produzcan limitacion funcional.

9.2. Otros procesos patolégicos que, a juicio de personal facultativo médico, dificulten
o limiten el desarrollo de la funcion policial. EI mero diagnéstico de psoriasis no sera
considerado como causa de exclusién, sino que habra de realizarse en base a parametros
clinicos.

10. Sistema nervioso.

10.1. Epilepsia, en todas sus formas. Crisis de actividad comicial o de afinidad comicial
(como los llamados equivalentes epilépticos y otros) con hallazgos electroencefalograficos
significativos.

10.2. Migrana.

10.3. Movimientos involuntarios anormales uni o bilaterales, generalizados 0 no en
todas sus formas, como temblor, tic o0 espasmo de cualquier causa.

10.4. Otros procesos patolégicos que, a juicio de personal facultativo médico dificulten
el desarrollo de la funcién policial o pueda suponer un riesgo para si mismo o terceros.
El mero diagnéstico de disartria o disfemia o tartamudez manifiesta, no sera considerada
como causa de exclusion, en cambio no asi las dificultades importantes de la fonacién.
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11. Trastornos psiquiatricos.

11.1. Depresion.

11.2. Trastornos de la personalidad.

11.3. Psicosis.

11.4. Trastornos mentales y del comportamiento debidos al consumo de sustancias
psicotrépicas o drogas, incluido alcohol.

11.5. Otros procesos patoldgicos que, a juicio de personal facultativo médico dificulten
el desarrollo de la funcién policial o pueda suponer un riesgo para si mismo o terceros.

12. Aparato endocrino.

12.1. Procesos patoldgicos que, ajuicio de personal facultativo médico, dificulten o limiten
el desarrollo de la funcién policial. EI mero diagndstico de diabetes no sera considerado
como causa de exclusion, sino que habra de realizarse en base a parametros clinicos.

13. Sistema inmunitario y enfermedades infecciosas.

13.1. Enfermedades infecciosas y parasitarias que por su contagiosidad sean
incompatibles con el desempeio de la funcion policial.

13.2. Enfermedades inmunolégicas sistémicas no asintomatica o no controladas con
tratamiento médico que imposibiliten el desempefio del puesto de trabajo.

13.3. Otros procesos patolégicos que, a juicio de personal facultativo médico, dificulten
o limiten el desarrollo de la funcién policial. El mero diagnéstico de VIH no sera considerado
como causa de exclusion, sino que habra de realizarse en base a parametros clinicos.

14. Patologias diversas.

Cualquier enfermedad, sindrome o proceso patoldgico, defecto fisico o caracteristica
somatica que, a juicio de personal facultativo médico, limite o incapacite a la persona
aspirante en el momento del examen, o previsiblemente en el futuro, para el ejercicio del
normal desarrollo de la funcion policial o pueda suponer un riesgo para si mismo o terceros.

Para los diagnésticos establecidos en este anexo se tendran en cuenta los criterios
de las Sociedades Médicas de las especialidades correspondientes.

Todas estas exclusiones se garantizaran con las pruebas complementarias necesarias
para el diagnéstico.
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