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CONVENIO ESPECIFICO DE COOPERACION EDUCATIVA ENTRE LA CONSEJERIA DE
EDUCACION Y LA UNIVERSIDAD DE GRANADA PARA EL DESARROLLO DE LAS PRACTICAS
ACADEMICAS EXTERNAS CURRICULARES DE LAS TITULACIONES DE GRADO DE
EDUCACION INFANTIL Y GRADO DE EDUCACION PRIMARIA.

En Sevilla, a 09 de noviembre de 2016
REUNIDOS
De una parte:

Doiia ADELAIDA DE LA CALLE MARTIN, Excma. Sra. Consejera de Educacion de la Junta de
Andalucia, nombrada por Decreto de la Presidenta 14/2015, de 17 de junio, por el que se designan los
Consejeros y las Consejeras de la Junta de Andalucia (BOJA nim. 117, de 18 de junio de 2015).
Actuando en uso de las atribuciones conferidas en los articulos 9.2 y 26.2.i de la Ley 9/2007, de 22 de
octubre, de la Administracion de la Junta de Andalucia.

Y de otra:

Dofia PILAR ARANDA RAMIREZ, Sra. Rectora Magnifica de la Universidad de Granada, en virtud del
Decreto 157/2015, de 19 de junio (BOJA num. 119, de 22 de junio); en el ejercicio de las
competencias que le atribuye, en su articulo 20, la Ley Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de
Universidades (BOE num. 307 de 24 de diciembre de 2001), y los Estatutos de la Universidad de
Granada, aprobados por Decreto 231/2011, de 12 de julio (BOJA num. 147, de 28 de julio de 2011).

Cada uno en nombre y representacion de las entidades a las que pertenecen, en virtud de las
facultades conferidas por sus respectivos cargos y a tal efecto,

EXPONEN

Primero. Que la Consejeria de Educacion, de acuerdo con lo previsto en el articulo 52 del Estatuto de
Autonomia para Andalucia, en la Ley 17/2007, de 10 de diciembre, de Educacion de Andalucia, y en el
‘Decreto 207/2015, de 14 de julio, por el que se establece su estructura organica, es el organo
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g;%unﬁij Que la Universidad de Granada tiene entre sus objetivos la realizacion y desarrollo de

Rl Vldédes docentes y de investigacion en las distintas areas de conocimiento, a traes de la
( thar /Lmon de ensefianzas especializadas y de postgrado, realizacion de actividades cientificas y

“evltarales: constituyendo los proyectos y actividades de formacion, estudio e investigacion un nucleo
esencial de su actividad académica.

Tercero. Que la Consejeria de Educacion y la Universidad de Granada, conscientes de la importancia
que tiene la realizacion de las practicas académicas externas curriculares en el ambito educativo
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andaluz firmaron un Convenio Marco de colaboracién, de 10 de febrero de 2016, entre la Consejeria de
Economia y Conocimiento, la Consejeria de Educacion y las Universidades Publicas Andaluzas para el
desarrollo de las practicas académicas externas y el fomento de la investigacion y la innovacion docente
en el ambito educativo andaluz, publicado en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia nim. 92, de 17
de mayo de 2016, mediante Resolucion de 9 de mayo de 2016, de la Secretaria General de
Universidades, Investigacion y Tecnologia de la Consejeria de Economia y Conocimiento (en adelante
Convenio Marco).

Cuarto. Que la Ley Organica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, determina en su articulo 100.3
que corresponde a las Administraciones establecer los convenios oportunos con las Universidades para
la organizacion de la formacion pedagogica y didactica correspondiente a cada ensefianza. La Ley
17/2007, de 10 de diciembre, de Educacion de Andalucia, indica en su articulo 18.3 que la Consejeria
competente en materia de educacion suscribira los correspondientes convenios con las Universidades
para organizar la formacién inicial del profesorado. Para ello, en el articulo 18.4 se especifica que la
fase de las practicas académicas externas de formacion del profesorado se realizaa en centros
docentes previamente acreditados a estos efectos por la Administracion de acuerdo con lo que se
determine.

El marco normativo del Convenio citado se basa en el desarrollo derivado de la entrada en vigor de la
Ley Organica 8/2013, de 9 de diciembre, para la mejora de la calidad educativa (LOMCE), el Real
Decreto 139372007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenacion de las ensefianzas
universitarias oficiales, el Decreto 93/2013, de 27 de agosto, por el que se regula la formacion inicial y
permanente del profesorado en la Comunidad Autdnoma de Andalucia, asi como el Sistema Andaluz de
Formacion Permanente del Profesorado, el Real Decreto 1791/2010 de 30 de diciembre, por el que se
aprueba el Estatuto del Estudiante Universitario y demas normativa de rango reglamentario.

También son de aplicacion el Real Decreto 592/2014, de 11 de julio, por el que se regulan las practicas
académicas externas de los estudiantes universitarios, y la Orden de 22 de junio de 1998, por la que se
regulan las practicas de alumnos universitarios de las facultades de Ciencias de la Educacién y
Psicologia en Centros Docentes no Universitarios, en aquello que no se oponga a la normativa posterior
de igual o superior rango.

/"tmi’f:«fi mto Que las titulaciones del Grado en Educacion Infantil y del Grado en Educacion Primaria

/::_? f f"ﬁctmstltuyen una parte de la formacion inicial del profesorado, la cual debe incluir, ademas de la

é )Lf 'jédecuada preparacion pedagogica y cientifica, una fase practica en centros docentes, acompafada por

‘-\ et \{él asesgramiento de profesorado con experiencia docente. Estas practicas académicas externas deben

\M“’ ””""’abar(;ar tanto la adquisicion de conocimientos, como el desarrollo de capacidades y aptitudes. Por ello

ey sm“i-,en/ su desarrollo se tendra en cuenta la relacion entre teoria y practica, asi como la necesidad de
preparar al profesorado para dar respuesta a los retos del sistema educativo.

Por todo ello, en virtud de lo dispuesto en la legislacion vigente, las partes firmantes acuerdan las
siguientes:

CLAUSULAS
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PRIMERA. Objeto del Convenio.

El objeto del presente Convenio Especifico es regular la cooperacion educativa entre la Consejeria de
Educacion y la Universidad de Granada para la realizacion de las practicas académicas externas
curriculares, del alumnado de las titulaciones de Grado en Educacion Infantil y Grado en Educacion
Primaria, en centros docentes sostenidos con fondos publicos dependientes de la Consejeria de
Educacion.

SEGUNDA.- Compromisos de la Consejeria de Educacion
La Consejeria de Educacion se compromete a:

1. Facilitar a la Universidad de Granada la utilizacion de los centros docentes de su ambito de gestion
para el desarrollo de las practicas académicas externas de las titulaciones de Grado en Educacion
Infantil y Grado en Educacion Primaria.

2. Nombrar una persona tutora del centro docente, con las funciones, derechos y deberes que se
recogen en los articulos 10 y 11 del Real Decreto 592/2014, de 11 de julio. El numero maximo de
alumnado por cada persona tutora del centro docente seré de dos por cada tumo de practicas que
se establezca a lo largo del curso académico.

3. Poner a disposicion de la Universidad de Granada, antes del 15 de octubre de cada curso escolar,
las plazas disponibles por titulacion y especialidad para acoger al alumnado que deba realizar las
practicas objeto de este acuerdo.

4. Resolver en primera instancia las incidencias que pudieran producirse, debiendo informar a la
Comision Provincial de Seguimiento del presente Convenio, de los problemas o circunstancias
especiales que requieran de la intervencion conjunta de ambas instituciones.

5. Establecer los procedimientos que se estimen oportunos para que los proyectos formativos de
practicas presentados por la universidad sean adaptados a los contextos educativos de los centros.

6. Procurar la accesibilidad del alumnado universitario seleccionado con discapacidad al centro
docente donde realice las practicas, disponiendo de los medios humanos, materiales y

“¢ 7 . ~tecnologicos necesarios que aseguren la igualdad de oportunidades.

77 Emitir, a través de la persona tutora del centro donde se realizan las practicas, un informe sobre las
qdl\ndades realizadas por el alumnado asi como participar en la evaluacién del desarrollo de las
pf'actlcas mediante la encuesta de valoracion que se establezca a tal efecto por la Comision
IProvmuaI de Seguimiento.

mwwﬂs Réconocer la labor de las personas tutoras de los centros docentes en los procedimientos de
~ S “provision de puestos docentes y de promacion profesional, de conformidad con la normativa

reguladora de la funcion publica docente en Andalucia.

TERCERA.- Compromisos de la Universidad de Granada
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La Universidad de Granada se compromete a:

1. Facilitar a la Consejeria de Educacion, antes de 20 dias naturales de la fecha de inicio de las
practicas de cada titulacion, el listado de plazas, por centro y especialidad, asignadas al
alumnado con objeto de proceder a la comunicacion y envio al centro de la autorizacion y
documentacion pertinente.

2. Nombrar una persona tutora académica de la universidad con las funciones, derechos vy
deberes que se recogen en los articulos 10 y 12 del Real Decreto 592/2014, de 11 de julio.

3. Suscribir una poliza de seguro de responsabilidad civil y de accidentes para aquellas
situaciones no cubiertas por el seguro escolar obligatorio y que cubra cualquier eventualidad de
accidente durante el desarrollo de las practicas en el centro docente.

4. Elaborar un proyecto formativo para el alumnado que realice las practicas conforme a lo
previsto en el articulo 6 del Real Decreto 592/2014, de 11 de julio, por el que se regulan las
practicas académicas externas de los estudiantes universitarios, que contenga, como minimo,
los datos personales del alumnado, curso y titulacion, los objetivos educativos, las actividades a
desarrollar, fechas de comienzo v finalizacion de la formacion practica, el horario, el lugar de
desarrollo, los compromisos del alumnado y los criterios de valoracion a tener en cuenta en el
informe final. En cualquier caso, procurara que este proyecto formativo se conforme siguiendo
los principios de inclusion, igualdad de oportunidades, no discriminacion y accesibilidad
universal.

5. Establecer los procedimientos que se consideren convenientes para colaborar con los centros
educativos en la adaptacion del proyecto formativo a su contexto.

6. Emitir la calificacion final de las practicas académicas teniendo en cuenta el informe elaborado
por la persona tutora del centro educativo.

7. Reconocer, mediante certificacion oficial, la labor realizada por la persona tutora de las practicas
en el centro educativo.

8. Implementar los compromisos adquiridos por las Universidades Publicas Andaluzas en la clausula
sexta del Convenio Marco.

9. Determinar procedimientos de difusién de la oferta, de solicitud, seleccion y adjudicacion de los

centros docentes colaboradores de practicas con arreglo a criterios objetivos que garanticen los
> ~rpr|n<:|p|os de transparencia, mérito, publicidad e igualdad de oportunidades y en consonancia al
iarograma de practicas de cada curso y titulacion.

@etermmar procedimientos que permitan hacer un seguimiento efectivo de las practicas por parte

ﬂde rgs personas tutoras de la universidad y una coordinacion adecuada con las personas tutoras

7lde Jos centros docentes.

LACU.‘:IJM Determmar un procedimiento para que el alumnado exprese por escrito tanto su renuncia como su

_Seniia acepta(:lon y compromiso de realizacion de las practicas en el centro educativo, en base a sus
" derechos y deberes, con anterioridad a la fecha de inicio de las practicas.

12. Expedir al alumnado un documento de acreditacion donde figure su compromiso de
confidencialidad en relacion con las informaciones obtenidas durante su asistencia a las diversas
actividades del centro, asi como la inexistencia de antecedentes en el Registro Central de
Delincuentes Sexuales.

CUARTA.- Derechos y deberes del alumnado universitario en practicas.

A
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El alumnado que realice las practicas al amparo de este Convenio tendr los derechos y deberes recogidos
en el articulo 9 del Real Decreto 592/2014, de 11 de julio, por el que se regulan las practicas académicas
externas de los estudiantes universitarios.

El alumnado universitario en practicas respetard las normas del centro, estando sujeto al calendario,
horario, lugar y actividad establecidos en el mismo. Es deber del alumnado presentar un comportamiento
adecuado a las normas de convivencia del centro, justificar sus faltas de asistencia y solicitar con la
antelacion adecuada, ante la direccion del centro, cualquier permiso especial que necesite.

En caso de conductas inadecuadas los centros docentes deberan aplicar, en primera instancia, cuantas
medidas sean necesarias para solventar las incidencias que se produzcan, pudiendo solicitar a la Comision
Provincial de seguimiento la suspensién o interrupcion de las practicas del alumnado universitario, si se
hubiese producido un trastorno grave de la actividad escolar.

El alumnado en practicas no podra suplir al profesorado titular ni asumir sus responsabilidades y se
aplicara con diligencia a las tareas a realizar, manteniéndose en contacto con las personas tutoras del
centro y de la Universidad.

La realizacion de practicas de formacion por parte del alumnado universitario al amparo del presente
Convenio no constituye vinculo laboral ni contractual de ningun tipo entre éste y las partes firmantes, ni
conllevara contraprestacion economica alguna.

QUINTA.- Comision Provincial de seguimiento de los convenios especificos.

Se creara en cada provincia una comision de seguimiento de los convenios especificos encargada de
planificar el desarrollo de las practicas universitarias y resolver cuantas cuestiones se planteen. Esta
comision sera unica para todos los convenios especificos que dependan del Convenio Marco.

Estara formada por los siguientes miembros:

. La persona titular de la Jefatura de Servicio competente en materia formacidn, que la presidira

Y que en caso de ausencia o enfermedad, ser@ sustituida por quien ostente la titularidad del
—Servicio de Inspeccion de Educacion de la correspondiente Delegacion Territorial competente

1 /;LH& elp materia de educacion.
3 21 La persona que ejerza la coordinacion provincial de formacion y un inspector o inspectora del

Sk,

SEJERA o 2l i 5 si
_~'Servicio de Inspeccion de Educacion, nombrado por la persona titular de la Delegacion

SELA - : 3
) il Territorial.

3. Dos representantes de cada una de las Universidades con sede en la provincia designados por
el Rectorado de la misma.

4. Un Director y una Directora de Centros publicos acreditados, de distinto nivel educativo,
nombrados por la Delegacion Territorial.

5. Un Director o Directora de Centro del Profesorado nombrado por la Delegacion Territorial.

6. Un funcionario o funcionaria nombrado por la persona titular de la Delegacion Territorial de la
Consejeria competente en materia de educacion, que actuara como secretario con voz pero sin
voto.
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La Comision tendra las siguientes funciones:

1. Poner en conocimiento de la Comision Regional, la puesta en marcha, y el funcionamiento y
registro de los Convenios especificos de Cooperacion Educativa que se suscriban en su ambito
territorial.

2. Velar por el cumplimiento de los convenios especificos y de las obligaciones de cada una de las

partes.

Interpretar las cuestiones derivadas de los convenios especificos.

4. Resolver los problemas o incidencias trasladados desde los centros colaboradores, mediante la
intervencion conjunta de ambas instituciones, pudiendo acordarse la suspension o finalizacion
anticipada de las practicas.

5. Comunicar las cuestiones que excedan el ambito de gestion provincial a la Comision Regional
de Seguimiento prevista en la clausula séptima del Convenio Marco.

6. Cualquiera otra que resulte necesaria para la debida ejecucion y cumplimiento de los convenios
especificos.

w

La Comision Provincial de Seguimiento se reunira al menos al inicio y final del periodo de practicas, asi
como las veces que sean necesarias para el desarrollo de los distintos convenios especificos.

En todo caso, al ser un organo colegiado, se regira por las normas de funcionamiento recogidas en la
Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la Administracion de la Junta de Andalucia, y la Seccion 3° de la Ley
40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

SEXTA.- Proteccion de Datos.

En relacion a la proteccion de datos de cardcter personal se estaa a lo dispuesto en la Ley Organica
15/1999, de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal, y su normativa de desarrollo.

La Universidad sera el drgano responsable del tratamiento de los datos personales del alumnado que seran
e _recabados, tratados y, en su caso, cedidos para la gestion de las practicas formativas. Los derechos de
A{‘ 1.! ;acceso\ rectificacion, cancelacion y oposicion a su tratamiento se ejercitaran ante dicha Universidad.
Y,

‘as par{es firmantes de este Convenio se comprometen a guardar la debida reserva sobre la informacion a
quapuédan acceder durante las actividades amparadas por el mismo.

o gnl\.u\

~~SEPTIMA.- Vigencia.

El presente Convenio Especifico surtira efectos desde el dia de su firma por un plazo de cuatro afios. Podra
prorrogarse mediante acuerdo expreso y por escrito de las partes, suscrito antes de su expiracion, por un
periodo de hasta cuatro afios adicionales.

OCTAVA.- Causas de resolucion.
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Seran causas de resolucién del presente Convenio especifico, las siguientes:

1. El incumplimiento por cualquiera de las partes firmantes de las obligaciones asumidas con la
suscripcion del mismo.

2. El mutuo acuerdo de las partes.

3. La denuncia del Convenio Marco.

Cualquiera de las partes podra denunciar este Convenio, comunicandolo a la otra, de forma fehaciente, con
un mes de antelacion a la fecha en la que se pretende que el mismo quede sin efecto. No obstante, las
partes se comprometen a garantizar el cumplimiento integro del periodo de practicas de aquel alumnado
que hubiese comenzado las practicas, al amparo del presente Convenio, a la fecha de denuncia del mismo.

NOVENA.- Naturaleza y jurisdiccion.

Este Convenio tiene naturaleza administrativa y se regi@ por su clausulado y por lo previsto en el Capitulo
VI del Titulo Preliminar de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico,
quedando excluido de la aplicacion del Texto Refundido de la Ley de Contratos del Sector Publico, aprobado
por el Real Decreto Legislativo 3/2011, de 14 de noviembre, al amparo de lo dispuesto en su articulo 4.1
c). Todo ello sin perjuicio de que, conforme al articulo 4.2 del citado Texto Refundido, se apliquen los
principios de esta Ley para resolver las dudas y lagunas que pudieran presentarse.

Las cuestiones de aplicacion, interpretacion y efectos, que no puedan ser solventadas por la Comision
Provincial de seguimiento, o en su caso por la Comision Regional prevista en la clausula séptima del
Convenio Marco, seran resueltas por el orden jurisdiccional contencioso-administrativo.

Y en prueba de conformidad de cuanto antecede, las partes firman dos ejemplares de este documento a
un solo efecto, en el lugar y fecha indicados en el encabezamiento.
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