Consejeria de Igualdad, Politicas Sociales y Conciliacién
Secretaria General de Politicas Sociales, Voluntariado y Conciliacion

Junta de Andalucia

INFORME RELATIVO A LAS OBSERVACIONES FORMULADAS EN EL CURSO DE LA TRAMITACION
DEL EXPEDIENTE NORMATIVO SOBRE EL BORRADOR DEL PROYECTO DE ORDEN SOBRE EL
PROCEDIMIENTO A SEGUIR PARA LA IMPLANTACION DE LA PLATAFORMA DE GESTION DE
DATOS PARA CENTROS DE SERVICIOS SOCIALES EN LA COMUNIDAD AUTONOMA DE ANDALU-
CIA.

En el proceso de elaboracion del proyecto de Orden sobre el procedimiento a seguir en la implantacion de
la Plataforma de Gestidon de Datos para Centros de Servicios Sociales en la Comunidad Auténoma de An-
dalucia, se han solicitado una serie de informes preceptivos en los cuales se han formulado observacio-
nes.

Los informes emitidos proceden de las siguientes unidades:
» Delegado de Proteccion de Datos.
¢ Unidad de Igualdad de Género.

»  Servicio de Informatica y Servicio de Sistemas de Informacion.

Asimismo, en el curso del procedimiento se han realizado una serie de propuestas por parte de la Secre-
taria General de Politicas Sociales, Conciliacion y Voluntariado.

Todas las observaciones realizadas han sido debidamente estudiadas y evaluadas, al objeto de incorporar
al texto aquellas propuestas que pudieran suponer una mejora de su contenido.

Asi, se han considerado procedentes y han sido tomadas en consideracion y por consiguiente han
modificado el texto las siguientes:

a) _nforme del Delegado de Proteccion de Datos:

Introduccidn de la orden. Se considera la propuesta formulada y se modifica la redaccion del que
queda: “Con el fin de atender las necesidades que dieron lugar a la aprobacién de la norma anterior-
mente referida, la presente orden viene a desarrollar los procedimientos y criterios técnicos que posi-
biliten la adecuada implantacion de la Plataforma de Gestion de Datos de Centros de Servicios Socia-
les como instrumento que facilite, agilice y mejore el intercambio de la informacién generada en el
marco de las relaciones entre las entidades titulares de los centros y la Administracién y, en concreto,
durante y a posteriori, de los procedimientos de autorizacion y acreditacién administrativa que se sus-
tancien, asi como de las labores de inspeccioén y control”.

En relacién a la compatibilidad del perfil asignado a la Direccién General de Infancia, explotacion
estadistica, con el acceso a los datos desagregados referida en el articulo 9.1, que equipara al
personal de este centro directivo a la inspeccion, asi como la inclusion de los Servicios Sanitarios
de la Junta de Andalucia, que tampoco se encuentra incluido en ninguno de los perfiles sefialados
en la Instruccion 7 del acuerdo de encargo de tratamiento, se ha optado por eliminar del articulo 9
toda referencia al personal de la Direccién General de Infancia como se indica a continuacién, en-
tendiendo, por otra lado, que con respecto a la Inspeccién de Servicios Sanitarios desempefa en
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su respectivo ambito y de acuerdo con su normativa de desarrollo una funcién andloga a la de
Servicios Sociales que justifica su acceso a los datos de caracter personal de la Plataforma.

Articulo 9. Acceso a los datos. Se consideran los argumentos formulados y se modifica la redac-
ciéon del apartado primero del precepto que queda: “1. A los datos desagregados de los centros,
ademas de la entidad gestora del mismo, podra acceder el personal funcionario de la Inspeccion de
Servicios Sociales y la Inspeccién de Servicios Sanitarios de la Junta de Andalucia, siempre que este

Articulo 9. Acceso a los datos. Se considera la propuesta formulada y se modifica la redaccion del
apartado segundo del precepto que queda: “2. La Direccion General competente para la concesion
de la autorizacion administrativa de funcionamiento de los centros estara facultada para habilitar el
acceso a los datos desagregades agregados, adecuados, pertinentes y limitados a lo necesario y al
tiempo estrictamente necesario en relacion con los fines para los que son tratados, a los érganos au-
tonémicos que esta Direccion General estime necesarios, teniendo que quedar esta decisién debi-
damente justificada y motivada por causas de salud publica, interés general o proteccion de las per-
sonas trabajadoras y usuarias. En estos casos, sera preceptiva la notificacion a las entidades gesto-
ras afectadas.

Articulo 10. Ejercicio de derecho, consulta y revocacion. Se considera la propuesta formulada y
se modifica la redaccién del apartado primero que queda: “Se habilitaran los medios necesarios para
que los centros interesados puedan ejercer sus derechos de acceso, rectificacion, eareefacion supre-
sién, oposicion, limitacion y portabilidad sobre sus datos personales.”

Anexo. Se considera la propuesta formulada y se modifica la redaccion que queda: “e) Destinatarios:
personal de los centros de Servicios Sociales integrados en la plataforma, personal de los Centros
Directivos de la Consejeria de Igualdad, Politicas Sociales y Conciliaciéon y, en su caso, al de sus
organos dependientes y personas inspectoras de Servicios Sociales y Sanitarios de la Junta de An-
dalucia, en el ejercicio de sus funciones”.

b) _Informe de la Unidad de Igualdad de Género:

En relacién a la observacion relativa a la no aportacion por parte de este centro directivo de
datos estadisticos que conformen el diagnodstico de la situacion que se pretende regular con la
norma, recogiendo indicadores desagregados por sexo, edad y sector ocupacional sobre perso-
nas trabajadoras en los centros asi como de personas usuarias de los mismos, para poner de ma-
nifiesto si existe feminizacién en algun sector laboral, se tendra cuenta en la elaboracion de futu-
ros informes de evaluacion de impacto de género.

Preambulo. Se considera la propuesta formulada y se introduce un nuevo parrafo que queda: “En la
elaboracion y tramitacién de esta Orden se ha tenido en cuenta la perspectiva de género, de forma
transversal, conforme a lo dispuesto en el articulo 5, y la incorporacion del objetivo de igualdad regu-
lado en el articulo 6.2 de la Ley 12/2007, de 26 de noviembre, para la promocion de la igualdad de
género en Andalucia”.

Articulo 2. Comision de Seguimiento. Se considera la propuesta formulada y se introduce un nue-
vo parrafo en el apartado primero que queda: “Asimismo se velara para que en todas las sesiones
haya al menos una persona experta en igualdad de género”.

Articulo 2. Comision de Seguimiento. Se considera la propuesta formulada y se introduce un nue-
vo apartado segundo que queda: “2. En la composicion de la Comisién de Seguimiento se velara por
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la representacion equilibrada de mujeres y hombres, en los términos previstos en el articulo 18 de
la Ley 9/2007, de 22 de octubre, y en el articulo 11.2 de la Ley 12/2007, de 26 de noviembre, para
la promocién de la igualdad de género en Andalucia’.

En relacion a las propuestas relativas a los siguientes extremos:

* Inclusion de la variable sexo en la recogida de datos e informacion que se realice al amparo de este
proyecto de norma, asi como en las estadisticas, encuestas y formularios.

* Incorporacion de indicadores de género en las estadisticas que contribuyan a un mejor conocimiento
de las desigualdades existentes entre mujeres y hombres en la realidad afectada por el proyecto y
analisis y cuantificacion del valor de los cuidados.

*  Aplicacion de criterios de igualdad en la formacion tanto al personal de los centros como de la propia
Administracion Publica que intervenga en las actuaciones requeridas por la plataforma y no perpe-
tuacioén de roles ni estereotipos de género.

* Recogida de datos sobre el personal que realiza la formacion, desagregados por sexo, edad y ca-
tegoria profesional.

*  Aplicacién del principio de igualdad de oportunidad por razén de género en relaciéon a que las perso-
nas usuarias (mujeres y hombres) afectadas por el acceso a los recursos sociales y sanitarios a los
que tengan derecho por ser residentes en los centros residenciales, se tengan presente en la recogi-
da de datos.

Dichos extremos se tendran en cuenta a la hora de acometer el seguimiento de las actuaciones pos-
teriores a la implantacién de la Plataforma.

Anexo. Se considera la propuesta formulada y se modifica la redaccion que queda: “e) Destinatarios
Personas destinatarias: personal de los centros de Servicios Sociales integrados en la plataforma,
personal de los Centros Directivos de la Consejeria de Igualdad, Politicas Sociales y Conciliacién vy,
en su caso, al de sus 6rganos dependientes y personas inspectoras de Servicios Sociales y Sanita-
rios de la Junta de Andalucia, en el ejercicio de sus funciones”.

c) nforme del Servicio de Informatica y Servicio de Sistemas de Informacion:

A efectos de la constatacion de su adecuacion a las directrices que integran la politica informatica de
la Consejeria de Igualdad, Politicas Sociales y Conciliacién se tendran en cuenta las prioridades esta-
blecidas en el mismo.

Asimismo, por parte de la Secretaria General de Politicas Sociales, Conciliacién y Voluntariado se
hacen las siguientes propuestas:

Se introducen las siguientes modificaciones en el Preambulo:

» El Decreto-ley 29/2020, de 17 de noviembre, por el que se establecen medidas urgentes para el
mantenimiento de la actividad de determinados sectores econémicos y de apoyo tributario al sector
del juego como consecuencia de la situacién ocasionada por el Coronavirus (COVID-19), y se
implanta la plataforma de gestion de datos de Centros de Servicios Sociales, establece en su articulo
25 que la Plataforma “constituira el instrumento tnico y exclusivo a través del cual las entidades que
gestionen centros de servicios sociales o proporcionen servicios sociales haran efectivao su deber de
aportar la informacion que le sea requerida por la Administracion en el curso de los procedimientos
administrativos de autorizacion, acreditacion y comunicaciéon administrativa que se sustancien a raiz
de las solicitudes presentadas, asi como la que con caracter periédico deban remitir de conformidad
con las disposiciones que se dicten al efecto”
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El Decreto 106/2019, de 12 de febrero, por el que se establece la estructura organica de la Conseje-
ria de Igualdad, Politicas Sociales y Conciliacion, eentempia determina que corresponden a la perso-
na titular de la Consejeria, entre ofras, las competencias en materia de planificacién, coordinacion,
seguimiento, inspeccion y evaluacion de los Servicios Sociales de Andalucia; el desarrollo, coordi-
nacion y promocion de las politicas activas en materia de personas mayores, asi como la inclusion
social de personas con discapacidad y el establecimiento de las directrices, impulso, control y coordi-
nacion para el desarrollo de las politicas para la promocion de la autonomia personal y atencion a las
personas en situacion de dependencia.

En la elaboracion y tramitacion de esta Orden se ha tenido en cuenta la perspectiva de género, de
forma transversal, conforme a lo dispuesto en el articulo 5, y-/a-ircorporacion-del-objetivo-de-igualdad
regutado-en-el-artietio-6-2 de la Ley 12/2007, de 26 de noviembre, para la promocion de la igualdad
de género en Andalucia.

En-Ha-elaberaciony-tramitacion-deta-presente-erden Asimismo se ha actuado conforme a los princi-

pios de buena regulacion previstos en el articulo 129 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedi-
miento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas (...).

En cuanto al principio de transparencia, y dado que la presente orden regula aspectos organizativos
de caracter interno, considerandose, por tanto, que no se dan las circunstancias previstas en el arti-

cqu 133.2 de Ia Ley 39/2015 de 1 de octubre e#e—se—debe—entendepsm—peﬁwefe—de—ka—debﬂa—pab

cumpllmlento ala obhgacnon dlspuesta en eI articulo 132 de la Ley 1/2014, de 24 de junio, de
Transparencia Publica de Andalucia.

Se ha ubicado el anterior articulo 4 (Obligatoriedad de uso) a continuacion del articulo 1 pasando a constituir
el articulo 2, por entender que es mas coherente desde un punto de vista sistematico.

Sustitucién de la anterior Comision de Seguimiento (articulo 2) por cuatro Comisiones de Seguimiento corres-
pondientes a cada una de las Direcciones Generales de la Consejeria las cuales asumen las funciones atri-
buidas por la orden a la anterior Comision de Seguimiento en sus respectivos ambitos de competencia.

Se considera la propuesta realizandose las siguientes modificaciones:

En el preambulo se introduce la siguiente modificacion: “Para ello se establecen aquellos criterios que
han de presidir las actuaciones de grabacién sequimiento de los trabajos de grabacion, actualizacion
y acceso a los datos que hayan de ser incorporados a la Plataforma, asi como el ejercicio de los
derechos de consulta y revocacion. Asimismo se establece la calendarizacion del alta y-se-fija-una-fe-
cha-para-fa-implantacion-efectiva-defaPlataforma, todo ello bajo la supervision de wra-Comision-de
Seguimiento cuatro Comisiones de Seguimiento constituidas por representantes de los distintos cen-
tros directivos de la Consejeria y presididas por la persona titular de fa-Seeretaria-General-de—Pofi-
teas-Seociales, Genef#ae#en—y—ve#umaﬁade Voluntariade—y-Ceneiliacién cada una de las Direcciones

Generales de la misma”.

Se elimina el anterior articulo 2 (Comision de Seguimiento) y se sustituye por el articulo 3 (Comisio-
nes de Seguimiento) en el que se le ha introducido por razones sistematicas un nuevo apartado,
anteriormente ubicado en el articulo regulador de la organizacién y funcionamiento de la Comisién de
Seguimiento con la siguiente redaccion:

Articulo 3. Comisiones de Seguimiento.

1. Se creara una Comision de Seguimiento para la implantacion de la Plataforma, por cada una de
las Direcciones Generales de la Consejeria, de caracter consultivo:
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a) Comisién de Seguimiento en materia de Personas Mayores.
b) Comision de Seguimiento en materia de Infancia.
c) Comision de Seguimiento en materia de Servicios Sociales.
d) Comision de Seguimiento en materia de Personas con Discapacidad e Inclusion.
2. En la composicién de las Comisiones de Seguimiento se velara garantizara-per la representacion

equilibrada de mujeres y hombres, en los términos previstos en-el-articto-18-deta-Ley-9/2007—de
22-de-ectubre¥ en el articulo 11.2 de la Ley 12/2007, de 26 de noviembre, para la promocion de

la igualdad de género en Andalucia.

« Se introduce nuevo el articulo 4 (Composicion de la Comision de Seguimiento en materia de Perso-
nas Mayores) con la siguiente redaccion:

Articulo 4. Composicion de la Comision de Seguimiento en materia de Personas Mayores.
La Comision de Seguimiento en materia de Personas Mayores estara integrada por:

a) La Presidencia, que sera ejercida por la persona titular de la Direccién General de Personas Mayo-
res y Pensiones Contributivas.

b) La Secretaria, que sera desempefiada por una persona que ostente la condicion de personal funcio-
nario adscrita funcionalmente a la Direcciéon General de Personas Mayores y Pensiones Contribu-
tivas.

c) Cuatro vocalias, que se distribuiran de la siguiente forma:

1°.Una persona designada por la persona titular de la Direccion General de Personas Mayores y
Pensiones no Contributivas.

2°La persona titular de la Jefatura de la Inspeccién de Servicios Sociales.

3°.Una persona designada por la persona titular de la Secretaria General Técnica de la Consejeria de
Igualdad, Politicas Sociales y Conciliacion.

4°Una persona en representacion del sector de la atencién a personas mayores, designada por las
entidades titulares de estos centros.

* Seintroduce nuevo el articulo 5 (Composicién de la Comision de Seguimiento en materia de Infancia)
con la siguiente redaccion:

Articulo 5. Composicién de la Comision de Seguimiento en materia de Infancia.
La Comisién de Seguimiento en materia de Infancia estara integrada por:
a) La Presidencia, que sera gjercida por la persona titular de la Direccion General de Infancia.

b) La Secretaria, que sera desempefiada por una persona que ostente la condicién de personal funcio-
nario adscrita funcionalmente a la Direccion General de Infancia.

c) Cuatro vocalias, que se distribuiran de la siguiente forma:
1°.Una persona designada por la persona titular de la Direccion General de Infancia.

2°La persona titular de la Jefatura de la Inspeccién de Servicios Sociales.
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3°.Una persona designada por la persona titular de la Secretaria General Técnica de la Consejeria de
Igualdad, Politicas Sociales y Conciliacion.

4°Una persona en representacion del sector de la proteccion de menores, designada por las enti-
dades titulares de estos centros.

¢ Se introduce nuevo el articulo 6 (Composicion de la Comision de Seguimiento en materia de
Servicios Sociales) con la siguiente redaccion:

Articulo 6. Composicion de la Comision de Seguimiento en materia de Servicios Sociales.
La Comision de Seguimiento en materia de Servicios Sociales estara integrada por:

a) La Presidencia, que sera ejercida por la persona titular de la Direccién General de Servicios Socia-
les.

b) La Secretaria, que sera desemperiada por una persona que ostente la condiciéon de personal funcio-
nario adscrita funcionalmente a la Direcciéon General de Servicios Sociales.

c) Cuatro vocalias, que se distribuiran de la siguiente forma:
1°.Una persona designada por la persona titular de la Direccion General de Servicios Sociales.
2°La persona titular de la Jefatura de la Inspeccion de Servicios Sociales

3°.Una persona designada por la persona titular de la Secretaria General Técnica de la Consejeria de
Igualdad, Politicas Sociales y Conciliacion

4°.Una persona en representacion del sector de la atencion en servicios sociales, designada por las
entidades titulares de estos centros.

« Se introduce nuevo el articulo 7 (Composicion de la Comisiéon de Seguimiento en materia de Perso-
nas con Discapacidad e Inclusion) con la siguiente redaccion:

Articulo 7. Composicién de la Comisiéon de Seguimiento en materia de Personas con
Discapacidad e Inclusion.

La Comisién de Seguimiento en materia de Personas con Discapacidad e Inclusion estara integrada
por:

a) La Presidencia, que sera ejercida por la persona titular de la Direccion General de Personas con
Discapacidad e Inclusion.

b) La Secretaria, que sera desemperiada por una persona que ostente la condiciéon de personal funcio-
nario adscrita funcionalmente a la Direccion General de Personas con Discapacidad e Inclusion.

c) Cuatro vocalias, que se distribuiran de la siguiente forma:
1°.Persona designada por la persona titular de la Direccion General de Discapacidad e Inclusion.
2°La persona titular de la Jefatura de la Inspeccién de Servicios Sociales.

3°.Una persona designada por la persona titular de la Secretaria General Técnica de la Consejeria de
Igualdad, Politicas Sociales y Conciliacion.
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4°.Una persona en representacion del sector de la atencion a personas con discapacidad, designada
por las entidades titulares de estos centros.

Se introduce nuevo el articulo 8 (Organizacion y funcionamiento de las Comisiones de Seguimiento)
con la siguiente redaccion:

dad—dehgenereen—Aﬁda#uaa En Ia compOSICIon de /as ComISIones de Segwmlento se velara para
que en todas las sesiones haya al menos una persona experta en igualdad de género.

2. Estas Comisiones, como 6rganos consultivos y sin perjuicio de las competencias que correspon-
dan a cada una de las Direcciones Generales de la Consejeria de Igualdad, Politicas Sociales y
Conciliacion, participaran en el proceso de implantacion, en el marco de su respectivo ambito compe-
tencial, en aras de una mejor coordinacion del despliegue técnico de la Plataforma en los centros
descritos en el articulo 1, acordando y realizando el sequimiento del calendario de implantacion.

En el cumplimiento de sus funciones las Comisiones fijaran, en el ambito de sus competencias y de
acuerdo con los criterios técnicos fijados en el seno de las mismas, unos hitos de implantacion, los
cuales podran ser modificados por las propias Comisiones de acuerdo con sus necesidades.

Asimismo, las Comisiones de Seguimiento en colaboracién con la Inspeccion de Servicios Sociales
realizaran un seguimiento de los trabajos de grabacion de datos por parte de los centros.

3. Queda excluida de estas comisiones de seguimiento la implantacion de la Plataforma en la red de
centros que cuentan con la gestion directa de la Consejeria de Igualdad, Politicas Sociales y
Conciliacion.

4. Las Com:s:ones se const:tu:ran en /os s:ete d/as srgwentes a Ia entrada en wgor de la presente
Orden, t ig

La vigencia de cada una de las Comisiones se fijjara por las mismas y estara condicionada a que la
calidad de los datos grabados en la Plataforma permita el cumplimiento de los objetivos que en el
ambito de sus respectivas competencias haya fijado cada Comision.

5. Las Comisiones se reuniran, con caracter ordinario, con una periodicidad de quince dias, sin
perjuicio de las convocatorias extraordinarias que resulten necesarias para el gjercicio de sus funcio
nes a sefieitud iniciativa de la Direccion General que las presida, o a instancia del 51% de loas vo+
ealias miembros que conforman las Comisiones.

6. El régimen juridico de las Comisiones seré el establecido para los 6rganos colegiados en la Sec-
cion 32 del Capitulo Il de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico y
en la Seccion | del Capitulo Il del Titulo IV de la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la Administracion
de la Junta de Andalucia.

Se renumeran los articulos de la siguiente forma:

-. Anterior articulo 3 (actual articulo 9).

-. Anterior articulo 4 (actual articulo 2).

-. Anterior articulo 5 (desaparece pasando a constituir el Ultimo parrafo del articulo 8.2).
-. Anterior articulo 6 (actual articulo 10).

-. Anterior articulo 7 (actual articulo 11).

-. Anterior articulo 8 (actual articulo 12).
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-. Anterior articulo 9 (actual articulo 13).
-. Anterior articulo 10 (actual articulo 14).

Se introduce la siguiente modificacion en el apartado segundo del articulo 8: “2. En el cumplimiento
de sus funciones las Comisiones fijaran, en el ambito de sus competencias y de acuerdo con los cri-
terios técnicos fijados en el seno de las mismas, unos hitos de implantacion, los cuales podran ser
modificados por las propias Comisiones de acuerdo con sus necesidades.

Asimismo, las Comisiones de Seguimiento en colaboracion con la Inspeccion de Servicios Sociales
realizaran un seguimiento de los trabajos de grabacion de datos por parte de los centros”.

Se introduce la siguiente modificacién en el apartado cuarto del articulo 8: “4. La vigencia de cada
una de las Comisiones se fijara por las mismas y estara condicionada a que la calidad de los datos
grabados en la Plataforma permita el cumplimiento de los objetivos que en el ambito de sus respec-
tivas competencias haya fijado cada Comision”.

Se introduce la siguiente modificacion en el apartado quinto del articulo 8: “5. Las Comisiones se reu-
niran, con caracter ordinario, con una periodicidad de quince dias, sin perjuicio de las convocatorias
extraordinarias que resulten necesarias para el ejercicio de sus funciones a selicitud iniciativa de la
Direccion General que las presida, o a instancia del 51% de loas veeatias miembros que conforman
las Comisiones.”.

Se introduce la S|gmente modlf icacion suprimiéndose el anterior apartado prlmero del artlculo 3 (ac-
tual articulo 9): “+ 5
de-la-Plataforma’, sustltuyendose por eI S|gmente “1. Cada una de las ComISIones de Segwm/ento
en el ambito de sus respectivas competencias, establecera la fecha limite de implantacion efectiva de
la Plataforma, en funcion de la urgencia y necesidad concurrentes.”.

Se introduce la siguiente modificacion en el anterior apartado segundo del articulo 3 (actual articulo
9): “2. Las Comisiones de Seguimiento de la implantacion podran establecer una prérroga con
respecto a la fecha sefialada en el apartado primero de este articulo, siempre que circunstancias ex-
cepcionales asi lo exijan”.

Se ha eliminado el anterior articulo 5 pasando a constituir el Utlimo parrafo del actual articulo 8.2.

Se introduce la siguiente modificacién en el anterior articulo 6 (actual articulo 10): “El alta en la
plataforma de los diferentes centros de servicios sociales sera progresiva a lo largo del periodo de
implantacion, y calendarizada por las Comisiones de Seguimiento en sus respectivos ambitos de
competencia”.

Se introduce la siguiente modificacion en el anterior articulo 8 (actual articulo 12): “1. Las entidades
gestoras de los centros definidos en el articulo 1 de la presente orden tendran que actualizar los
datos todos los dias laborables del afio, a partir de la temporalizacién de implantacion establecida por

Ias Com|S|ones de Segwmlento Ias—euales—estab!eeevan—eﬁ—ekambﬁe—de—ws—respeetfvas—eempe

2. Siempre y cuando el ambito de aplicacién no se encuentre dentro de la declaraciéon de cualquier
alerta sanitaria, /las Com:s:ones de Segu:mlento podran acordar la modlf icacion de lo contemplado
en el apartado anterior.
+£2-heras. Asimismo, en el ambito de sus respect/vas competenCIas y de acuerdo con la sntuamon de
urgencia y necesidad que concurra, fijaran la periodicidad de la actualizacion de datos.”.
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Se introduce una modificacién en la denominacion del anterior articulo 10 (actual articulo 14) que
pasa a denominarse: “Articulo 14. Ejercicio de los derechos de consulta y revocacion”.

Se introduce una Disposicién Adicional Unica con el siguiente tenor:

Disposicion adicional Unica. Elaboracién de les manuales explicativos

Las Comisiones de Seguimiento deberan de elaborar y distribuir un manual explicativo de los datos

contenidos en la Plataforma en el plazo de un mes desde la constitucién de leas mismeas.

EL SECRETARIO GENERAL DE POLITICAS SOCIALES,
VOLUNTARIADO Y CONCILIACION
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