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1. INFORME DE ACTIVIDAD 2019 
 

Los grandes retos para el ejercicio 2019 se centraban en mantener el número de 

investigadores contratados con programas nacionales y europeos, aumentar la 

captación de fondos privados, mantener  la tasa de éxito en convocatorias competitivas, 

incrementar el número de contratos para nuevos Estudios Clínicos, asegurar la 

aplicación de los resultados de la investigación en la práctica clínica o en su caso la 

transferencia a la industria biotecnológica para generar retorno económico sobre la 

inversión inicial realizada, y reacreditar el instituto de investigación IBIMA como instituto 

de investigación sanitario. 

A continuación, se detalla los contenidos de cada uno de los apartados de este 

documento: 

En el punto 2 se resume el grado de ejecución del Plan de Actuación y de la 

evolución de los indicadores a diciembre de 2019. La columna "valoración" de la tabla 

de los indicadores tiene la finalidad de identificar aquellos indicadores vinculados a 

actividades cuyo desarrollo se ha alcanzado o no en 2019. 

 

Seguidamente, en el punto 3  se analizan las principales actividades (estratégicas y 

cartera de servicios al investigador) desarrolladas a lo largo del ejercicio 2019 para 

realizar un seguimiento a las mismas. 

 

En el punto 4 se realiza un resumen de las ayudas activas actualmente, en función del 

origen de los ingresos Ayudas públicas, Ayudas privadas, EECC y EEOO y otras vías 

de captación de financiación, así como un seguimiento a la distribución de ingresos 

y costes indirectos por centros asistenciales y de producción científica del ámbito 

de actuación de FIMABIS. 

 

Por último, en el punto 5 se realiza un seguimiento del presupuesto 2019 

abordando distintas dimensiones, así como otra información financiera relevante para el 

análisis de la evolución de FIMABIS en este año. 
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2. RESUMEN DEL GRADO DE EJECUCIÓN DEL PLAN DE 

ACTUACIÓN 2019 

Este punto contiene un resumen del grado de ejecución del Plan de Actuación a 31 de 

diciembre de 2019.  

En este año se han alcanzado el 86% de los objetivos estratégicos establecidos.  

       

Para el total de indicadores (estratégicos+ complementarios)  recogidos y analizados en 

el punto 3 de este documento, se ha alcanzado un grado de desarrollo del 80%. 

 

Cuadro resumen de valoración de indicadores estratégicos + complementarios: 

  
ESTRATEGIAS 

INDICADORES POR 
ESTRATEGIA   

INVESTIGACIÓN COOPERATIVA Y ALIANZAS 3 100% 0% 

ATENCIÓN PRIMARIA 4 100% 0% 

ESTUDIOS CLÍNICOS 28 61% 39% 

INNOVACIÓN 5 100% 0% 

EMPLEO 1 100% 0% 

COBERTURA 1 100% 0% 

SOSTENIBILIDAD 24 92% 8% 

CALIDAD 21 76% 24% 

FORMACIÓN DE INVESTIGADORES 8 100% 0% 

TRABAJO EN RED 2 50% 50% 

TOTAL 97 80% 20% 

Donde: 

 Se ha alcanzado el objetivo previsto 

 Objetivo no alcanzado 

ESTRATEGIAS RFGI

Nº 

indicadores 

por estrategia

Investigación cooperativa y alianzas 3 67% 33%

Atención Primaria 2 100% 0%

Estudios clínicos 4 75% 25%

Innovación 2 100% 0%

Empleo 1 100% 0%

Cobertura 1 100% 0%

Sostenibilidad 2 100% 0%

Captación de financiación internacional 4 75% 25%

Calidad del dato 2 100% 0%

Asesoramiento y apoyo metodológico 1 100% 0%

TOTAL 22 86% 14%

VALORACIÓN
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En el Anexo 1 se presenta el listado de todos indicadores de gestión y apoyo a la 

I+D+i en salud a los que se les ha hecho seguimiento en este año 2019.  

 

Como resumen de las actividades desarrolladas podemos destacar las siguientes 

tareas extraídas del punto 3 de este seguimiento: 

a) Coordinación con los responsables de investigación de Atención Primaria 

para realizar sesiones informativas y formativas para incentiva la investigación 

de los sanitarios de atención primaria y darle a conocer los servicios y 

oportunidades de financiación de los que disponen. 

b) Apoyo en la elaboración del nuevo Plan Científico Cooperativo del Instituto de 

Investigación IBIMA y resto de la documentación del sistema de gestión para su 

reacreditación. 

c) Adaptación de documentación y registros y monitorización de nuevos indicadores 

del instituto de acuerdo a nueva Guía de Evaluación Técnica de IIS aprobada el 

pasado 12 de abril.  

d) Auditoría para la reacreditación del instituto como instituto de investigación 

sanitaria,  con un cumplimiento de indicadores superior al 86% según informe 

recibido de los auditores. 

e) Presentación de 10 solicitudes a la convocatoria MSCA-IF y 3 solicitudes ERC. 

f) Presentación de 22 registros de patentes. 

g) Se ha firmado un acuerdo de licencia de explotación de derechos de propiedad 

industrial.  
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3. SEGUIMIENTO DE LAS ACTIVIDADES A DESARROLLAR 

EN 2019 Y SUS INDICADORES 

La Cartera de Servicios de Gestión y Apoyo de la RFGI- SSPA es la siguiente: 

- Asesoramiento para la captación de financiación 

- Gestión de ayudas 

- Gestión de ensayos clínicos y estudios observacionales 

- Asesoramiento de proyectos internacionales 

- Apoyo metodológico y estadístico 

- Asesoramiento y gestión de la protección y transferencia de los resultados 

- Comunicación y coordinación de eventos 

Dichos servicios corresponden con las actividades que se detallan en el Plan de 

Actuación 2019 y cuyo seguimiento se realiza a continuación. 

 

3.1    ACTIVIDADES ESTRATÉGICAS 

Las actividades estratégicas son aquellas, específicas de FIMABIS o comunes para 

toda la RFGI-SSPA, que proporcionan directrices a todas las demás actividades e 

impulsan el desarrollo y la mejora continua de la fundación gestora. Pueden tener 

carácter plurianual, o ser puntuales para 2019, y una vez logrado el objetivo para el cual 

se abordaron, consolidarse como actividades básicas.  

Estas estrategias, consensuadas en el marco de la Red de Fundaciones Gestoras de la 

Investigación del SSPA (RFGI) y alineadas con los planes y estrategias de la Consejería 

de Salud, se pueden dividir entre aquellas que responden a objetivos específicos 

actuales o a objetivos estables a largo plazo. Las primeras pueden llegar a estabilizarse 

en el tiempo. Así, las actividades estratégicas se clasifican en: 

Específicas 2019:  

 3.1.1. Investigación cooperativa y alianzas 

 3.1.2. Atención Primaria 

 3.1.3. Estudios clínicos 

 3.1.4. Innovación 
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Estables: 

 3.1.5. Empleo 

 3.1.6. Cobertura 

 3.1.7. Sostenibilidad 

 3.1.8. Calidad 

 3.1.9. Formación de investigadores 

 3.1.10. Visibilidad del SSPA 

 3.1.11. Trabajo en red 

 3.1.12. Profesionalización  

 

RESUMEN DE LOS OBJETIVOS ESTRATÉGICOS 

(INDICADORES DE RESULTADOS)    [1] Coincidencia con indicadores Estrategia I+i CPSAS 

Estrategia RFGI [1] Indicador 

2018 2019 

Resultado Objetivo  Resultado  

Investigación 

cooperativa y 

Alianzas 

[1] 

Nº de proyectos activos en concurrencia 

competitiva con participación de 

investigadores SSPA de centros diferentes 

(multicéntricos) 

83* ≥ 2018 73 

[1] Nº de proyectos internacionales activos  12+29 COSTs 13 

19 proyectos 

+11 estancias 

internacionales 

+ 36 COSTs 

  [1] 
Nº de acuerdos con empresas para 

desarrollo de productos 
15 7 8 

Atención Primaria 

[1] 

Nº de proyectos activos de I+i en los que 

participan (IP+colaboradores) investigadores 

de centros de Atención Primaria 

32 33  35 

[1] 
Nº de investigadores principales – coIPs de 

Atención Primaria de proyectos activos   
- 11  28 

Estudios Clínicos 

  
Número de estudios clínicos (activos) 

comerciales [EECC+EEOO+ICPS] 
729  670 745 

  

Número de estudios clínicos (activos) 

independientes (donde la RFGI actúa como 

promotor) [EECC+EEOO+ICPS] 

22  22 26 

  
Número de ensayos clínicos (activos) en 

fases tempranas (I-II) 
205  196 236 

Innovación 

[1] 

Nº de registros de propiedad industrial y/o 

intelectual presentadas a registro a nombre 

del SSPA 

17 21 22 

[1] Nº acuerdos de licencia de explotación 1 1 1 
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Empleo   
Nº de contratos de RRHH activos a 31 de 

diciembre del año en curso  
99  85 85 

Cobertura   
Nº de nuevos investigadores con actividad 

(proyectos, EECC, acuerdos o patentes) 
58 ≥ 50 61 

Sostenibilidad 

[1] 
Fondos gestionados por la FGI para I+D+i  

(ejecutados)  
12.333.230,77€ ≥ 2018  13.680.827,34€ 

[1] Fondos TOTALES captada desde la FGI  20.516.554,97€ ≥15 M€ 20.390.731,21€ 

Sostenibilidad -

captación de 

financiación 

internacional 

  
Nº de propuestas presentadas a programas 

de la UE 
42 32 29+16 COSTs 

  
Nº de propuestas presentadas a Programas 

Europeos (no UE) e Internacionales  
12 11 8 

[1] 
Nº de propuestas presentadas coordinadas 

por Investigador del SSPA 
5 2 4 

[1] 
Nº de solicitudes presentadas con liderazgo 

de paquetes de trabajo por el SSPA 
8 2 8 

Calidad - Gestión 

de EC 
[1] 

% de contratos de estudios clínicos 

comerciales tramitados en un plazo inferior o 

igual al publicado en el último informe de 

Farmaindustria (94 días) desde la 

presentación en el Comité de Ética hasta la 

firma del contrato 

72% 73%  64% 

  

  
Nº de grupos dados de alta y validados en el 

inventario de grupos de Investiga+ 
67 ≥ 2018 69 

[1] 
Nº de grupos dados de alta y validados en 

SICA 
25 ≥ 2018 25 

Calidad científica y 

apoyo 

metodológico 

  

% de propuestas de la convocatoria de AP 

asesoradas por la FGI antes de presentarse  
-     70%  70% 

Nº de propuestas presentadas a la 

convocatoria de AP  
-  8 10 

*Indicador A.1: Cambio de criterio de medición de este indicador. En 2018 se medían los “nuevos proyectos 

financiados en concurrencia competitiva con colaboradores SSPA de centros diferentes al del IP” y en el 

Plan de Actuación 2019 se modificó a “proyectos activos en concurrencia competitiva con participación de 

investigadores SSPA de centros diferentes (multicéntricos)” 

 

3.1.1 INVESTIGACIÓN COOPERATIVA Y ALIANZAS 

INDICADORES DE RESULTADO 

  

   

 

Tipo Actividad  Indicador 
2018 2019 

Resultado Objetivo  Resultado 

Cooperación intra-
SSPA 

A.1 

Nº de proyectos activos en concurrencia 
competitiva con participación de 
investigadores SSPA de centros diferentes 
(multicéntricos) 

83* ≥ 2018 73 

Alianzas 
internacionales 

A.2 / A.24 Nº de proyectos internacionales activos 12+ 29 COSTs 13 

19 proyectos 

+11 estancias 

internacionales 
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+ 36 COSTs 

 

Nº de propuestas presentadas a 
programas de la UE 

42 32 29 + 16 Costs 

Proyectos 19  12 14 

RRHH 15  12 13 

Otras  8  8 2+16 COSTs 

Nº de propuestas presentadas a 
Programas Europeos (no UE) e 
Internacionales  

12 11 8 

Nº de propuestas presentadas coordinadas 
por Investigador del SSPA 

5 2 4 

Nº de solicitudes presentadas con 
liderazgo de paquetes de trabajo por el 
SSPA 

8 2 8 

Nº de propuestas europeas e 
internacionales financiadas 

11 + 7 COSTs 7 6+1 Subc. 

Alianzas con la 
industria 

A.3-A.13 
Nº de acuerdos con empresas para 
desarrollo de productos 

15 7  8 

*Indicador A.1: Cambio de criterio de medición de este indicador. En 2018 se medían los “nuevos proyectos 

financiados en concurrencia competitiva con colaboradores SSPA de centros diferentes al del IP” y en el 

Plan de Actuación 2019 se modificó a “proyectos activos en concurrencia competitiva con participación de 

investigadores SSPA de centros diferentes (multicéntricos)” 

ACTIVIDADES A DESARROLLAR 

Desarrollo de las alianzas entre grupos e investigadores del SSPA 

[A.1] Promover y facilitar el desarrollo de alianzas y colaboraciones científicas 

entre los grupos del SSPA, de modo que se incrementen el número de solicitudes de 

proyectos en cooperación –especialmente en el ámbito europeo-, estudios clínicos 

multicéntricos, publicaciones, etc. Para ello, sin perjuicio de otras actividades, se 

continuarán desarrollando las siguientes actividades:  

 Identificación de los grupos de I+i de los centros sanitarios del ámbito de 

FIMABIS, así como el registro de sus miembros y actividad científica en 

Investiga+.  

 Difusión de las herramientas de Investiga+ entre los usuarios de FIMABIS y, muy 

especialmente, el buscador de grupos y profesionales del SSPA. 

 Difundir las convocatorias de proyectos coordinados y multicéntricos entre los 

grupos de investigación detectados como potenciales para su participación en 

este tipo de ayudas.  

 Trabajar de forma coordinada con los gestores de la red para el fomento de las 

colaboraciones entre los diferentes grupos del SSPA.  

Unidades participantes: Captación y Gestión de Proyectos / Asesoramiento de 

Proyectos Internacionales/ Transferencia de Tecnología 
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Tareas Desarrolladas 

 Facilitar la colaboración entre los diferentes grupos de IBIMA, con especial atención 

a la conexión UMA, Hospitales y distritos.  

 Reuniones personalizadas con los grupos UMA y de las diferentes UGCs 

o Hospital Universitario Regional De Málaga: Rehabilitación, Cardiología y 

Cirugía Cardiovascular, Dermatología M.Q. y Venereología, Ginecología y 

Obstetricia, Oftalmología, Neonatología, Pediatría, Urología, Cuidados 

Críticos y Urgencias Pediátricas, Cirugía Pediátrica, Endocrinología, Alergia, 

Cuidados Críticos, Aparato Digestivo, Enfermería, Hematología, 

Enfermedades Infecciosas, Microbiología y Medicina Preventiva, 

Microbiología,  Anatomía Patológica, Neurología, Radiología y Farmacia. 

o Hospital Unviersitario Virgen de la Victoria: Oftamologia, Unidad de Cuidados 

Criticos, Neurología, Cirugía Vascular y Angiología, Oncología, 

Endocrinología, Urología, Cardiología y Urgencias. 

 Tras la designación del gestor promotor en 2018, para los grupos de IBIMA-UMA en 

2018, la presentación de ésta y el conocimiento de sus necesidades concretas, a lo 

largo de 2019 se han mantenido reuniones con los grupos la participación en 

convocatorias específicas y el establecimiento de colaboraciones con grupos 

clínicos.  

Destacar los siguientes IP: 

o Borja Fernández, colaboración con el AGS Norte de Málaga y como 

consecuencia se ha obtenido un proyeto financiado en CSyFamilias.  

o Berta Moreno, establecimiento de colaboraciones con grupos de DSMálaga, 

y presentación de un proyecto a la Convocatoria de Atención Primaria. 

o Ezequiel Pérez, asesoramiento para la participación en la convocatoria de 

CSyFamilias 

o Maria Isabel Lucena, asesoramiento personalizado para la participación en 

convocatorias de RRHH. 

o J.A. Gonzalez Correa, trabajo personalizado para diversificar las fuentes de 

financiación.  

 Reuniones con las unidades de investigación de los diferentes centros: 

o Distrito Costa del Sol. 

o Area de Gestión Sanitaria Norte Málaga . 

o Distrito Sanitario de Atención Primaria Málaga- Guadalhorce 

o Area de Gestión Sanitaria  Este de Málaga- Axarquía 

o Hospital Universitario Regional de Málaga.  

 Promover la participación en nuevas solicitudes de la convocatora de Consejería de 
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Salud y Familias “Proyectos de investigación clínca” destacando como potenciales, 

las UGC de Neurología, y Cardiología. Además de identificar, sinergias en las redes 

de investigación clínica activas para que UGC de Málaga puedan incorporarse. Se 

ha conseguido financiación para la Red de Neurologia multicéntrica. 

 Implementacion Plan Propio de Ibima: 60.000€ a cada area para promover la 

colaboracion,  30.000€ ayudas a open acces y colaboracion. 

 Incentivar la participación de profesionales de la UGC de Pediatría, en la convoatoria 

II Reto Salud. Se ha presentado proyecto con el grupo IBIMA AE-19 y el 27 de 

noviembre de 2019, le fue notificado que pasaban a segunda fase. 

 Haciendo uso de la Herramienta Investiga+, propiciar colaboraciones entre grupos, 

como Anestesiología HUVV- HRS. 

 Promover la participación en nuevas solicitudes a la convocatora del Instituto Salud 

Carlos III “Proyectos de Investigación clínica independiente” destacando como 

potenciales, las UGC de Oncología y Unidad de Producción Celular (UPC) del 

IBIMA. Además participamos como colaboradores en una de las solicitdes 

financiadas en IBIS, con la UGC de Salud Mental del HURM. 

 

Desarrollo de alianzas con otros grupos internacionales 

[A.2] Mantener la vigilancia de grandes iniciativas internacionales de investigación 

cooperativa para detectar las oportunidades de participación de los grupos del ámbito 

de FIMABIS. 

 Participar en las sesiones organizadas desde la oficina de proyectos europeos 

del ISCIII y la Oficina Europea del MINEICO, para identificar posibles 

oportunidades de cooperación en grandes iniciativas para nuestros 

investigadores. 

 Seguimiento en iniciativas relacionadas con HRS4R, RRI y otros aspectos 

transversales a proyectos de investigación. 

Unidades participantes: Asesoramiento de proyectos internacionales. 

Tareas Desarrolladas 

 Disfusión y promoción de información relacionada con la participación en redes 

COSTs. Este año se ha aceptado la participación de investigadores IBIMA en 11 

redes COSTs como miembros del Management Committee. Adicionalmente, se han 

realizado jornadas informativas en el Hospital Materno Infantil y en el Hospital 
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Universitario Virgen de la Victoria para promover la participación de los 

investigadores en este tipo de acciones. 

 Se ha solicitado y aceptado la adhesión de IBIMA en EATRIS. 

 Se ha multiplicado la captación de estudiantes para la realización de estancias pre-

doctorales dentro del programa ERASMUS+ y otros convenios con Universidades 

Internacionales. Esto permitirá generar alianzas y colaboración futuras.  

 Convenio firmado con el Instituto Karolinska. 

 Se está gestionando la actualización de convenios con instituciones internacionales 

que pueden ser estratégicos para la captación de talento investigador. 

Desarrollo de alianzas con la industria 

[A.3] Ver [A.13] 

 

Desarrollo de las alianzas institucionales 

[A.4] En coordinación con el resto de fundaciones de la RFGI, incrementar, a través 

de la participación en redes, foros y eventos, las alianzas de FIMABIS con otras 

instituciones nacionales e internacionales de promoción y gestión de la 

investigación e innovación biomédica, con el objetivo de buscar sinergias, poner en 

común buenas prácticas, y establecer actividades colaborativas conjuntas. 

 Asistencia de los gestores a formación impartida por la Oficina de Proyectos 

Europeos  y otras convocatorias nacionales del ISCIII, MINECO y CDTI. 

 Organizar jornadas y otro tipo de actividades colaboración con plataformas o 

empresas para mantener el contacto y reforzar la relación con las distintas 

plataformas tecnológicas (Farmaindustria, FENIN, ASEBIO, Medicamento 

Innovadores,…) y con el sector empresarial. 

Unidades participantes: Gerencia y resto de Unidades de Gestión, cada uno en su 

ámbito de actuación. 

Tareas Desarrolladas 

 Asistencia a XII Conferencia Anual de las Plataformas Tecnológicas de Investigación 

Biomédica: Medicamentos Innovadores, Nanomedicina, Tecnología Sanitaria y 

Mercados Biotecnológicos el 5 y 6 de marzo en Madrid.  
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 Asistencia al Foro de Agrobiotecnología organizado por ASEBIO el 26 de abril en 

Madrid, donde se presentaron líneas de innovación del sector y ejemplos de 

proyectos desarrollados o en curso, y en paralelo hay espacio destinado a reuniones 

one-to-one, donde se estableció contacto con distintas empresas.  

 Asistencia a la Asamblea anual de la Plataforma ITEMAS (Innovación en 

Tecnologías Médicas y Sanitarias) financiada por el ISCIII, en la cual IBIMA es uno 

de los miembros con la participación de la Unidad de Innovación y Transferencia de 

Tecnología en la misma, el 7 de noviembre en Barcelona, y a la jornada de 

Innovation for Value (I4V) que tuvo lugar el 8 de noviembre.  

 Participación en el evento “Digitalisation and New Technologies in Agri-food” que 

tuvo lugar el 3 y 4 de diciembre en Málaga, orientado a mostrar actividades 

relacionadas con la exploración, explotación y despliegue de servicios y tecnologías 

digitales en agroalimentación, donde también se incluye la relación con la línea de 

salud, además existe espacio para la organización de reuniones one-to-one, y donde 

se estableció contacto con distintas entidades y empresas.  

 Participación en el taller “Diseño de Premios RRI en Salud” realizado por el Instituto 

de Salud Carlos III (28 de enero). 

 Asistencia a la jornada realizada en el Instituto de Salud Carlos III sobre los 

indicadores de evaluación de IIS que recoge la nueva Guía Técnica de Evaluación 

de (7 de mayo). 

 Asistencia de gestores/promotores a la sesión informativa de Presentación de la 

Acción Estratégica en Salud (AES 2019). 

 Colaboración en la organización de la sesión de presentación de la Convocatoria 

Consejería de Salud y Familias, Salón de Actos Hospital Materno Infantil, junio. 

 XI Foro de Fundaciones Gestoras de la Investigación del SSPA. IBIS, 8 octubre 

2019. 

 Jornadas REGIC 2019. 17, 18 de octubre. Palma de Mallorca. 

 Participación en el I Foro de Institutos de Investigación Sanitaria. ISCIII. 20 de 

noviembre. 

 Jornada de Investigación en Atención Primaria en el IMIBIC (Córdoba) (29 de 

noviembre). 

 

 

https://s3p-agrifood-2019.b2match.io/
https://s3p-agrifood-2019.b2match.io/
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[A.5] Promover de forma coordinada con la Consejería de Salud y sus estrategias, las 

relaciones con las asociaciones de pacientes para potenciar la participación de la 

ciudadanía en el diseño y desarrollo de la investigación e innovación en salud, así como 

su grado de conocimiento sobre las actividades de investigación y sus resultados 

(Investigación e Innovación Responsable –RRI-). 

 Promover acciones en colaboración con asociaciones de pacientes y otras 

entidades con fines sociales para potenciar la participación de la ciudadanía en 

la investigación e innovación, así como su grado de conocimiento sobre las 

actividades de investigación y sus resultados. 

Unidades participantes: Todas las Unidades de Gestión. 

Tareas Desarrolladas 

 Organizado seminario de formación a investigadores con la colaboración del Instituto 

de Experiencia del Paciente para dar a conocer metodología de cómo lograr 

involucración profesional de pacientes y otros stakeholders. 

 Organización de la I conferencia IBIMA ‘Dieta Mediterránea y Salud’, impartida por 

Miguel Ángel Martínez, Catedrático de la Universidad de Navarra, organizada en el 

Rectorado de la Universidad de Málaga. El evento contó con difusión no solamente a 

nivel interno entre los investigadores del Instituto, sino con acciones de 

comunicación dirigidas también al resto de la sociedad para acercar el conocimiento 

de la misma a la ciencia. La temática se centró en las ventajas de buenos hábitos 

alimenticios en el marco de la dieta mediterránea, mostrando los últimos avances 

científicos manteniendo un mensaje divulgativo que permitió el conocimiento por 

parte de todos los asistentes. 

 Organización de la II Conferencia IBIMA ‘Las claves del éxito del modelo español de 

trasplantes’, impartida por Beatriz Domínguez-Gil, presidenta de la Organización 

Nacional de Trasplantes (ONT). Las acciones de comunicación fueron similares a la 

anterior conferencia anteriormente descrita. También se celebró en el Rectorado de 

la Universidad de Málaga. 

 Colaboración y difusión de las I Jornada Epilepsia Málaga con la Asociación 

AMADE-Epilepsia de Málaga. 

 Organización y difusión de una jornada y talleres con alumnos de bachillerato de 

Ciencias en el Día de la Mujer y la Niña en la Ciencia enfocado al estudio de la 

neurociencia organizado por neurocientíficas del Instituto.  
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 Organización y difusión de las V Jornadas Enfermedades Raras en el salón de actos 

del Rectorado de la Universidad de Málaga.  

 Participación de numerosos investigadores en el Festival Internacional Pint of 

Science.  

 Difusión en el I Taller Ciudadano de Información y Cuidados para pacientes y 

familiares con cáncer de vejiga. 

 Difusión de la II Jornada Internacional MultiPAP ‘Multimorbilidad, un problema de 

salud global’. 

 Organización y participación, junto a la Universidad de Málaga, de las jornadas 

‘Mujeres en neurociencia: sembrando futuro‘, enmarcadas dentro de la celebración 

del Día Internacional de la Mujer y la Niña en la Ciencia, en la que participaron 

numerosos institutos de la provincia de Málaga y que contó con ponencias y talleres 

organizados por investigadoras de FIMABIS / IBIMA. 

 Organización de la II Jornadas de Investigación en Neurociencias conjuntamente 

con la UGC de Neurociencias del Hospital Regional de Málaga a la que asistieron 

profesionales, pero también numerosas asociaciones de pacientes y sociedad 

interesada en conocer las últimas tendencias de investigación en el ámbito de 

enfermedades como la esclerosis múltiple o la epilepsia, entre otras 

neurodegenerativas.  

 Visita a los laboratorios de investigación IBIMA del Hospital Universitario Virgen de la 

Victoria de la Asociación ASAMMA.  

 Visita a los laboratorios de investigación IBIMA del Hospital Regional Universitario de 

Málaga de la Asociación ‘Un Sí por la vida’.  

 Organización de las III Jornadas junto a Farmaindustria ‘Acercando la ciencia a las 

escuelas’. Al evento, en el que participaron investigadores, asistieron cuatro 

institutos de la provincia de Málaga con un total de 160 alumnos.  

 Participación en ‘La Noche Europea de los Investigadores’ con numerosos talleres, 

charlas y conferencias especialmente dirigidos a acercar la investigación biomédica 

a la sociedad.  
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3.1.2  ATENCIÓN PRIMARIA 

INDICADORES DE RESULTADO 

Tipo Actividad  Indicador 
2018 2019 

Resultado Objetivo  Resultado 

  
Nº de grupos de Atención Primaria dados de alta y 
validados en el inventario de grupos de Investiga+ 

- 2 2 

Atención 
Primaria 

A.6 - A.7 

Nº de proyectos activos de I+i en los que participan 
(IP+colaboradores) investigadores de Atención Primaria 
(AP) 

32 33 35 

Nº de proyectos activos de I+i liderados (IP) por 
investigadores de Atención Primaria (AP) 

21 20 22 

Nº de investigadores principales – coIPs de Atención 
Primaria de proyectos activos 

- 11 28 

Nº de estudios clínicos activos (EECC+EEOO+ICPS) 
liderados por investigadores de Atención Primaria     

8 7 15 

 

ACTIVIDADES A DESARROLLAR 

[A.6] Aumentar la formación de los profesionales de atención primaria (AP) a 

través de actividades formativas e informativas organizadas en coordinación con el resto 

de fundaciones de la RFGI. En concreto, durante 2019 las temáticas que se quieren 

abordar serán:  

 Cartera de servicios para I+i de la RFGI en general y de FIMABIS en particular. 

 Captación de financiación para I+i, especialmente sobre la Convocatoria de 

Atención Primaria de la Consejería de Salud. 

 Iniciación a proyectos europeos. 

 Innovación y Transferencia de tecnología, tomando como ejemplo casos de éxito 

desarrollados en atención primaria.  

 Difusión de la investigación en Atención Primaria para impulsar sinergias entre 

investigadores que puedan formar nuevos grupos de investigación o integrarse 

en los ya existentes. 

 Promover la presentación a la convocatoria de plazas vinculadas a la 

Universidad del programa María Castellanos entre los profesionales de Atención 

Primaria. 

 Impulsar la participación de los profesionales de Atención Primaria en el 

programa Río Hortega del Instituto de Salud Carlos III y en el nuevo programa 

pos-especialización en AP del SAS. 

 Identificación de líneas de investigación en Atención Primaria.  

Unidades participantes: Captación y Gestión de Proyectos/ Asesoramiento de Proyectos 

Internacionales, Transferencia de Tecnología, AME. 
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Tareas Desarrolladas 

 Se ha desarrollado un programa de 8 sesiones de formación en distintos aspectos 

relacionados con Innovación y Transferencia de Tecnología, abiertos a la 

participación de Atención Primaria, donde una de las sesiones fue “Claves para la 

innovación en salud” y se comentaron ejemplos de proyectos de innovación 

realizados en Atención Primaria.  

 En febrero, resolución de la convocatoria IBIMA-DS Málaga, para la investigación en 

atención primaria. Se financiaron 12 proyectos y todos ellos deben ser presentados 

a la convocatoria de atención primaria de FPS. 

 Propiciadas sinergias entre los diferentes grupos de IBIMA para que los 

profesionales de Atención Primaria puedan presentar trabajos más competitivos. 

 Participación en la sesión de trabajo autonómica sobre el Programa de mejora de la 

investigación en Atención Primaria. 

 Reunión monográfica con el objetivo de identificar fortalezas de Distrito Málaga e 

intentar extenderlas al resto de centros de Atención Primaria con el responsable de 

investigación del Distrito y la Mª José García Lozano, la Directora del Programa de 

mejora de la investigación en Atención Primaria. 

 Establecimiento de los recursos de FIMABIS cerca de los profesionales de Atención 

Primaria (AGS Norte de Málaga, cuenta con un profesional un día a la semana)  

 Soporte para la solicitud de ayudas de RRHH desde los grupos de Atención Primaria 

(Ayuda Sara Borrell, Juan de la Cierva Incorporación, PFIS, Intensificación y Miguel 

Servet I).   

 Soporte para la solicitud de ayudas de proyectos desde los grupos de Atención 

Primaria a las Convocatorias de proyectos y estancias de CSYF y proyectos de 

Atención Primaria.  

 

[A.7] Seguir impulsando la participación en convocatorias para la financiación de la 

investigación e innovación en Salud de los investigadores de AP, especialmente en la 

Convocatoria de Atención Primaria de la Consejería de Salud.  

 

 Identificación de potenciales proyectos que se adecuan a las bases de la 

convocatoria de FPS_AP durante las visitas individualizadas con los 

investigadores que manifiestan una iniciativa de investigación del equipo de 

FIMABIS compuesto por las unidades que sean pertinentes en cada visita (AME, 

GP, OTT, OPI) y presentación de la convocatoria FPS_AP a los investigadores.  
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 Identificar convocatorias privadas competitivas en las que puedes concurrir como 

IP los profesionales de Atención Primaria, incluidos premios.  

 Desarrollar talleres impartidos por AME sobre la elaboración de un proyecto de 

investigación en los distritos de Atención Primaria en colaboración con los 

responsables de investigación de los distintos centros. Esto permitirá identificar 

propuestas con oportunidades de financiación, impulsando su participación en 

convocatorias. 

Unidades participantes: Captación y Gestión de Proyectos, Asesoramiento de  

Proyectos Internacionales, Transferencia de Tecnología, AME. 

Tareas Desarrolladas 

 Participacion de profesionales de AP en propuestas europeas: El Distrito Sanitario 

Malaga-Guadalhorce ha coordinado un proyecto colaborativo de H2020-Health en 

cuya segunda fase ha contado con la ayuda de una consultora especializada 

financiada por FPS. Adicionalmente, ha participado en una propuesta H2020 y en 

una acción COST de la que forma parte del Management Committee. 

 Participación del Distrito Málaga-Guadalhorce (Centro de Salud Puerta Blanca) en el 

proyecto Europeo PROTECTURLIFE, financiado a través del programa EIT 

HEALTH.  

 Se ha facilitado a los grupos de investigación (DS Málaga-Guadalhorce) la difusión 

de perfiles para la búsqueda de candidatos competitivos para la convocatoria Marie 

S. Curie Action- Individual Fellowship (difusión en web de IBIMA, redes sociales y 

Euraxess). 

- Se ha mantenido un contacto continuo con los responsables de investigación de 

Atención Primaria de AGS Norte de Málaga,DS Málaga, DS Costa del Sol y AGS 

Area de Gestión Sanitaria  Este de Málaga- Axarquía para planificar con ellos la 

participación de sus centros en la convocatoria.  

 Sesiones de trabajo con las Gerencias de Distritos y Areas de Gestión Sanitaria con 

el objeto de coordinarnos para el desarrollo de las acciones en 2019: 

o AGS Norte de Málaga 

o  Area de Gestión Sanitaria  Este de Málaga- Axarquía 

o Distrito Atención Primaria Málaga 

o Distrito Costa del Sol  

 Identificadas convocatorias privadas competitivas en las que pueden concurrir como 

IP los profesionales de Atención Primaria, incluidos premios. (Premio Resisendes, 

Premio Biznaga) 
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 Se ha prestado apoyo en la elaboración de la memoria de investigación, en el 

presupuesto y en la gestión de la solicitud con el organismo para su presentación a 

la convocatoria FPS_AP por el equipo de FIMABIS compuesto por las unidades que 

sean pertinentes (GP, OTT y Asesoramiento coste-efectividad). 

 

3.1.3  ESTUDIOS CLÍNICOS 

INDICADORES DE RESULTADO 

Tipo Actividad  Indicador 
2018 2019 

Resultado Objetivo  Resultado 

EC comerciales A.8 

Número de estudios clínicos nuevos 
comerciales [EECC+EEOO+ICPS] 

146 175 168 

Número de estudios clínicos activos 
comerciales [EECC+EEOO+ICPS] 

729 670 745 

EC 
independientes 

A.9 

Número de estudios clínicos nuevos 
independientes (donde la RFGI actúa como 
promotor) [EECC+EEOO+ICPS] 

12 7 8 

Número de estudios clínicos activos 
independientes (donde la RFGI actúa como 
promotor) [EECC+EEOO+ICPS] 

22 22 26 

Prog. Inv. Clínica A.10 

Número de ensayos clínicos nuevos en 
fases tempranas (I-II) 

38 40 69 

Número de ensayos clínicos activos en 
fases tempranas (I-II) 

205 196 239 

 

ACTIVIDADES A DESARROLLAR 

Desarrollo de la investigación clínica comercial  

[A.8] Dinamizar el desarrollo de ensayos clínicos (FASES I, II y III), estudios 

observacionales e investigación sanitaria con productos sanitarios en el seno de los 

centros asistenciales del SSPA. 

 Continuar con la difusión de los servicios de la plataforma tanto entre las UGC 

como entre CRO: 

- Reuniones con Atención Primaria (Distritos y Centros de Salud).  

- Contacto con al menos 2 CRO.  

- Inclusión en las webs de los Hospitales de Málaga de un link al área de la 

Plataforma de Estudios Clínicos en la nueva web de FIMABIS.   

 Identificación de las UGC con mayor potencial de realización de estudios clínicos 

según las áreas en las que la industria invierte más recursos (Enfermedades 

Infecciosas, Neurología, Cardiología, etc.) para brindarles el apoyo que 

requieran a fin de iniciar o aumentar el número de estudios en los que participan. 

 Dar soporte a las UGC emergentes para la contratación de datamanagers y 

optimización de recursos para que puedan acceder a un mayor número de 
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estudios.  

 Realizar un inventario del equipamiento disponible en los centros para la 

realización de estudios clínicos tanto los que son propiedad de los centros como 

de FIMABIS y sus correspondientes certificaciones y/o calibraciones.  

 Implementación del CTMS en los estudios nuevos de al menos el 30% de las 

UGC que realizan ensayos clínicos.  

 Elaboración de propuestas de ampliación del espacio para la realización de 

estudios clínicos en los distintos centros.  

Unidades participantes: Gestión de Estudios Clínicos. 

Tareas Desarrolladas 

 Reunión con IQVIA en febrero para la renovación del partnership entre los 

Hospitales Regional y Virgen de la Victoria y la CRO a fin de incrementar los 

estudios clinicos a realizar en estos hospitales. Reunión con Biomarín como 

promotor (julio) y con Novartis (noviembre) para establecer una relación preferente 

de investigación con el Hosptal Universitario Virgen de la Victoria. Reunión con 

Novartis como promotor para incluir el Hospital Universitario (y el Regional 

Universitario en un futuro cercano) en centros de excelencia para la realización de 

ensayos clínicos. Reunión con el grupo IBIMA AE-20 (Enfermería) y Distrito Costa 

del Sol. 

 Reuniones para detectar las necesidades y líneas de investigación con grupos de 

investigación IBIMA: UGC Infecciosas (HURM), UGC Ginecología y Obstetricia 

(HURM), UGC Corazón (HURM), UGC Críticos Pediátricos, UCI (HURM), UGC 

Digestivo (HRUM), UGC Oftalmología (HURM), Unidad del Dolor (HRUM),  UGC 

Anatomía Patológica (HRUM), Neurociencias, Biblioteca de la Axarquía 

(coordinadora de la investigación de su Área), UGC Hematología (HRUM), Medicina 

Interna (HUVV), Dermatología (HRUM), Pediatría y Cirugía Pediátrica,  

 En consonancia con el punto anterior, se han mantenido reuniones con las UGC de 

Oftalmología, Dermatología, Pediatría, Ginecología, Enfermedades Infecciosas para 

incentivar la puesta en marcha en algunas ocasiones del primer estudio clínico que 

posibilitará la contratación de un/a datamanager (incluso compartido/a entre distintas 

UGC). La existencia de este perfil hace más viable para las Unidades participar en 

investigación y más “atractivas” de cara a las empresas comerciales. 

 El CTMS se ha ido implementando gradualmente en los estudios nuevos de las UGC 

Oncología Intercentro, Neurología HURM y Hematología HURM. A diciembre de 
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2019,se encuentra implementado en un 42,45% de los estudios clínicos de estas 3 

UGC iniciados en 2019. Para ello se han llevado a cabo videoconferencias con las 

UGCs para el pilotaje del CTMS, personal de la Plataforma de estudios Clínicos y de 

RFGI del SSPA. 

 Contacto con el Servicio de Informática para la inclusión del link de las nuevas 

páginas de FIMABIS e IBIMA en la web del Hospital Regional Universitario. 

 Inicio del procedimiento para la habilitación de la Fase I.  

 

Desarrollo de la investigación clínica independiente 

[A.9] Incentivar el desarrollo de ensayos clínicos, estudios observacionales 

independientes e investigación sanitaria con productos sanitarios (donde FIMABIS actúa 

como promotor). 

 Seguir difundiendo los servicios de la Plataforma de Estudios Clínicos entre los 

investigadores para la realización de estudios clínicos independientes:  

- Explicar los servicios de la Plataforma de Estudios Clínicos en relación a 

los estudios promovidos por FIMABIS en las reuniones que se 

mantengan con las distintas UGC e investigadores.  

 Promover la formación de los investigadores:  

- Continuar la colaboración con las UGC Salud Mental HURM y Pediatría 

en la formación anual sobre aspectos éticos e investigación. Ampliar esta 

formación a otras UGC.  

 Implementación de un eCRD de software libre.  

 Consolidación Scren 

 Establecer contacto con ECRIN a fin de identificar los estudios europeos en los 

que Málaga pueda participar.  

Unidades participantes: Gestión de Estudios Clínicos.  

Tareas Desarrolladas 

 Difusión de los servicios de la Plataforma: Se ha facilitado información de los 

servicios de la Plataforma de Estudios Clínicos Independientes promovidos por 

FIMABIS-IBIMA en las reuniones mantenidas con las distintas UGC e investigadores 

(25 UGC), para generar estudios de calidad y viables. 
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Sincronización de las diferentes fases en la propuesta de un EC desde su 

presentación al CEIm, propuesta a Biobanco, a la UICEC  

Asesoramiento científico metodológico y regulatorio -Gestión y tramitación 

administrativa -Coordinación/Gestión científica de investigación clínica para 

presentar memorias científicas. 

Coordinación/Gestión científica de investigación clínica -Desarrollo del estudio: Pre-

Inicio Ensayo Clínico, Desarrollo, Finalización y cierre. 

Monitorización y Farmacovigilancia. 

 

 Implementación de un eCRD de software libre: Desde FIMABIS se ha adquirido el 

software RedCap para poder hacer eCRD. Estamos trabajando con el Dr Andrés 

González-Jiménez de la Unidad de Bioinformatica en la realización por primera vez 

de 2 nuevos eCRD para ECI: PXE Prof Valdivielso y DAPA Dr Fernandez García. 

 

 Actualización de la información incluida en la página web de la UICEC IBIMA, 

incluye formulario solicitud de servicios y datos de contacto. 

 

 Potenciar el desarrollo de proyectos de ECI y su presentación a convocatorias 

públicas y/o privadas competitivas: Se trabaja con los 12 IPs que han presentado 

expresiones de interés de ECI en la convocatoria ISCIII ICI 2019 y que finalmente no 

fueron seleccionadas para su presentación en futuras convocatorias. Se han 

identificado los EECC que se presentan a las convocatorias FIS y SAS y privadas 

competitivas y se ha dado soporte metodológico-legal. 

 

 Consolidación SCReN: Priorizar y potenciar la participación de la red en 

estudios de alta relevancia científica y social en especial aquellos que dan 

respuesta a problemas relevantes para el SNS. 

2 Estudios aprobados por SCReN y coordinados por primera vez por la UICEC 

IBIMA. 

FIM PRU Dra F Gomez, UGC Alergia, FIS 2017 HURM, multicéntrico (3 centros). 

Stem Cell Dra L Leyva, Convocatoria ISCIII ICI 2019, HURM, multicéntrico (3 

centros). 

TRES Estudios presentados para evaluación por SCReN cuyo promotor es FIMABIS 

que fueron finalmente denegados por no cumplir los requisitos de independiente o 

multicentrico: Oncobeam, PXE, FIM DON Donepezilo 

o 19 Estudios de SCReN monitorizados por la UICEC IBIMA 

o  6  Estudios nuevos iniciados durante 2019 cuyo promotor es FIMABIS 
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o  8 Estudios finalizados y cerrados durante 2019. 

  

 Iniciativa Internacional en Investigación Clínica Independiente que ha 

promovido la UICEC: participa en 3 estudios internacionales: ProeuroDILI NET 

(CA 17-112) WP4 Design of Clinical Trials; TransBioLine: monitorización de 

estudios, aspectos legales, regulatorios, y fenotipado; y Allerscreenning. 

 

 Aportar la máxima excelencia, calidad y eficiencia en la ejecución de los 

proyectos de investigación en los que participe: se realiza un seguimiento 

personalizado de cada ensayo. Es criterio de calidad facilitar el reclutamiento de los 

pacientes y llevar el estudio para que cumpla los requisitos de calidad y en tiempo. 

Los integrantes de la UICEC queremos ser 1) un grupo objetivo, profesional y 

dispuesto a ayudar a los IP en cualquier tema que necesiten y 2) establecer una 

relación más cercana con cada uno de ellos para facilitar los procesos de inclusión, 

modificaciones del CRD y demás. 

 

 Potenciar la estructura interna de la UICEC IBIMA para hacerla competitiva: 

Convocatorias RRHH: en la convocatoria Plataforma de Investigación Clínica 

PT17/0017/0020: 2 contratos de postdoctoral/especialista farmacología clínica. Se 

ha financiado un contrato PreDoc con los recursos propios de la UICEC. Se ha 

obtenido un contrato Rio Hortega CM17/00243 activo y en 2019.  Convocatoria 

FEDER Postdoctorales se ha solicitado un postdoc. Fomentar la retención de 

talento. 

Participación: asistencia a todas las reuniones de la Comisión Rectora. Pertenencia 

al Comité Ejecutivo. Tres miembros participan en la Comisión de Evaluación de 

Proyectos SCReN. 

Asegurar un modelo sostenible: tarifas de la UICEC aprobadas.  

Contribuir a la elaboración/actualización de Guías y PNTs.  

 

 Garantizar la obtención de resultados y su transferencia a la práctica clínica: 

Reconocimiento UICEC IBIMA en el estudio H2020 /ECRIN:  Safety of two different 

doses of simvastatin plus rifaximin in decompensated cirrhosis (LIVERHOPE-

SAFETY): a randomised, double-blind, placebo-controlled, phase 2 trialpublicado en 

Lancet Gastroenterol & Hepatol 2019 “We acknowledge the collaboration of Unidad 

de Investigación Clínica y Ensayos Clínicos del Instituto de Investigación Biomédica 

de Málaga, Plataforma de Unidades de Investigación Clínica y Ensayos Clínicos 

(SCReN; PT13/0002/0020 and PT17 0017 0020)”. 
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2 Estudios (uno de ellos es una Guía de Practica Clínica Europea) en revistas de 1er 

Decil, 1 en revista 1er Q y 2 en revistas 2 Q. 

Participación en Congresos Nacionales (2) e Internacionales (3) y presentación de 

comunicaciones orales y poster. 

 

 Establecer contacto con ECRIN a fin de identificar los estudios europeos en 

los que Málaga pueda participar. 

Hemos establecido vínculos de SCReN e ECRIN en la página web de IBIMA. 

Se ha cumplimentado el formulario SAS (Self Assessment Sheet of Services) de 

ECRIN para formar parte del network. 

El apoyo de la UICEC al proyecto ECRIN LiverHope. 

El CRO de ECRIN Prof Jaques Demotes ha participado por nuestra invitación en un 

seminario COST ACTION 17112 10 oct 2019 en Palermo, que lideramos para 

colaborar en las propuestas metodológicas y de diseño de EECC en enfermedades 

raras. 

 

 Formación: 

Formación interna: 

 Participación activa de los monitores en las reuniones del CCEIBA. 

 Realización de un Master en Farmacovigilancia y Farmacoepidemiologia. 

 Movilidad: Estancia 3 meses en la UICEC H La Paz Madrid. 

Formación externa: dirigida a investigadores y personal gestor/técnico. 

 Continuar la colaboración con las UGC que participan en ECI y en nuevas 

UGC para establecer una comunicación adecuada, dar formación en BPC y 

visibilidad de la UICEC IBIMA. 

 Participa dentro de la propuesta formativa de IBIMA. 

 En el Experto de Ética para Sanitarios y en el Grado de Medicina 

(Farmacología Clínica). 
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Desarrollo del Programa Andaluz de Investigación Clínica 

[A.10] Ejecutar las acciones derivadas o encargadas desde el Programa Andaluz de 

Investigación Clínica. 

Unidades participantes: Gestión de Estudios Clínicos. 

Tareas Desarrolladas 

 Se han organizado reuniones con las distintas UGC para el fomento de la 

investigación en su seno y dar cumplimiento al objetivo  de fomentar la realización 

de Ensayos Clínicos independientes en los principales problemas de Salud. 

 Mejora de la gestión y la calidad de la investigación clínica que se realiza en el 

SSPA. Para ello, entre otras cosas, se está poniendo en marcha el CTMS. 

 Se ha fomentado la realización de investigación clínica en red mediante la 

implantación de medidas inclusivas y vertebradoras que potencien que los centros 

del SSPA puedan funcionar como “meta-centros” de referencia para la realización 

de Ensayos Clínicos y proyectos de investigación clínica. Especial mención 

hacemos a la resolución provisional de la RED ANDALUZA DE INVESTIGACIÓN 

CLÍNICA y TRASLACIONAL EN NEUROLOGÍA (NEURO-RECA)En cuanto a los 

Indicadores de Evaluación, nuestra Fundación está en consonancia con los mismos 

que a su vez están consensuados con Farmaindustria. 

 

3.1.4  INNOVACIÓN 
INDICADORES DE RESULTADO 

Tipo Actividad  Indicador 
2018 2019 

Resultado Objetivo  Resultado  

Protección de 
resultados de I+i 

A.12 
Nº de registros de propiedad industrial y/o 
intelectual presentadas a registro a nombre del 
SSPA 

17 21 22 

Transferencia A.13 

Nº acuerdos de licencia de explotación 1 1 1 

Nº de acuerdos con empresas para desarrollo de 
productos 

15 7 8 

Nº de proyectos presentados a convocatorias de 
innovación públicas (CS, Retos-Colaboración, 
Desarrollo Tecnológico ISCIII, etc.) 

31 15 15 

Emprendimiento A.15 
Nº de nuevas empresas biotechs en Andalucía 
promovidas/asesoradas por la OTT 

1 0  1 

 

ACTIVIDADES A DESARROLLAR 

Fomento de la Innovación  

[A.11] Potenciar el desarrollo e identificación de ideas innovadoras, resultados 



             2019          

 

Página 26 de 155 

 

MEMORIA DE 

ACTIVIDADES 

intermedios o susceptibles de generar nuevos registros de propiedad industrial e 

intelectual.  

Identificación de innovaciones 

 Sistematizar los procesos de innovación, en coordinación con la RFGI, con la 

participación en la Plataforma de Innovación ITEMAS del ISCIII y atendiendo a  

las directrices de la UNE 166.002 sobre sistemas de gestión de la I+D+i., 

incluyendo, y del RD de IIS:  

o Elaborar guía práctica para que todos los investigadores conozcan las 

etapas, recursos y sepan dónde acudir en el desarrollo del proceso 

innovador. 

o Realizar una adecuada promoción de las ideas innovadoras y protección 

del conocimiento y aplicaciones.  

o Mejorar la promoción tecnológica y fortalecer la colaboración con 

empresas. 

o Favorecer tanto la innovación tecnológica como la organizativa y de 

procesos. 

 Plan de visitas y charlas a grupos de investigación y unidades de gestión clínica, 

manteniendo un contacto continuo con los grupos de investigación. 

 Analizar y llevar a cabo un seguimiento de proyectos de I+D+i activos con el 

objetivo de identificar de forma preliminar potenciales invenciones a proteger una 

vez se obtengan los resultados. 

 Participar en el diseño e implementación, en colaboración con la RFGI y 

coordinado por FPS de nuevo programa informático (Fundanet Innova) para la 

gestión de la innovación. 

 Fomentar la obtención de financiación para sufragar costes de registros de 

propiedad industrial, así como otros gastos relacionados con el mantenimiento y 

valorización de los activos intangibles resultantes de la I+D+i.  

 Análisis institucional de posibles candidatos ERC que puedan desarrollar ideas 

innovadoras. 

 Desde AME se analizarán las memorias de proyectos presentados a la 

convocatoria de la Consejería de Salud con el objeto de identificar ideas 

innovadoras. 
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Desarrollo de innovaciones 

 Mejorar la comunicación interna para aumentar la información y conocimiento 

sobre innovación en todos los niveles. 

 Desarrollo de actuaciones dirigidas a promover la cultura innovadora en el 

ámbito de actuación de FIMABIS, a través de la difusión de noticias y casos de 

éxito haciendo uso de los distintos canales de comunicación con los 

investigadores, así como en el seguimiento continuo a UGC y grupos de 

investigación.  

 Organización de convocatorias y premios internos que fomenten el desarrollo de 

proyectos de innovación y desarrollo tecnológico.  

 Fomentar la actividad de cooperación e innovación en los grupos de 

investigación y actuar como nexo para el establecimiento de cooperación 

público-privada. 

 Favorecer la relación con otros IIS y FGI locales de Andalucía, así como con 

otros nodos de la plataforma ITEMAS, para favorecer iniciativas de innovación 

en colaboración.  

 Promover la participación en convocatorias de innovación y desarrollo 

tecnológico (DTS, CS Innovación, COTEC, FIPSE, Retos-colaboración, …)  

 Promover cursos de formación en innovación y talleres participativos para los 

investigadores.  

Unidades participantes: Transferencia de Tecnología, AME, Captación y Gestión de 

Proyectos, Asesoramiento en Proyectos Internacionales, Estudios Clínicos. 

Tareas Desarrolladas 

Identificación de innovaciones 

 El equipo de la OTT-SSPA/FIMABIS ha continuado trabajando en la identificación de 

nuevas tecnologías susceptibles de protección mediante 4 vías fundamentalmente: 

o Demanda concreta de profesionales sanitarios o investigadores.  

o A través de otra unidad de FIMABIS que identifique la necesidad del servicio. 

o Visitas/reuniones a investigadores: orientado principalmente al seguimiento 

de proyectos de investigación en curso, evaluación de resultados, análisis de 

la oportunidad tecnológica. En 2019, hasta la fecha la Unidad de Innovación 

y Transferencia ha mantenido 61 reuniones con investigadores/profesionales 

sanitarios.  

o Seguimiento de resultados de proyectos activos. 
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Desarrollo de innovaciones 

 Se incluye apartado de innovación en Boletín mensual, aportando información de 

interés y proyectos de innovación que han sido desarrollados o están en desarrollo 

en IBIMA.  

 Se ha elaborado un programa de 8 sesiones de formación en distintos aspectos 

relacionados con Innovación y Transferencia de Tecnología: 1 - Claves para la 

innovación en salud: novedad, relevancia, impacto y difusión (con la colaboración del 

Servicio de Innovación de la Consejería de Salud y Familias, Fco. Javier López 

Narbona e Inmaculada Castejón Zamudio). 2 - Introducción propiedad industrial e 

intelectual. Patentes en Biomedicina (Arturo Argüello Martínez, Subdirector de la 

Oficina de Transferencia de Tecnología del Sistema Sanitario Público de Andalucía 

(OTT-SSPA). 3 - Taller de búsqueda de patentes (Oficina Española de Patentes y 

Marcas). 4 - Evaluación del impacto económico-social (Paco Jódar, Técnico ECAI de 

Estadística, Metodología y Evaluación de Investigación FISEVI). 5 – Innovación 

centrada en el paciente (Instituto para la Experiencia del Paciente) y ¿Cómo innovar 

en las TIC aplicadas a la salud? (David de Mena García, responsable de proyectos 

de Innovación TIC SSPA). 6 - Transferencia de Tecnología. De la idea al mercado, 

importancia de la colaboración público-privada. Casos de éxito (Isabel Guerrero, 

Responsable de Transferencia de Tecnología IBIMA/FIMABIS). 7- Emprendimiento y 

creación de empresas de base tecnológica (Javier Montero Plata, Director OTT-

SSPA) . 8 - Introducción a la Compra Pública de Innovación (CPI) (Carmen 

González Alegre, Unidad de Gestión de Proyectos de IBIMA) 

 Se ha coordinado la evaluación de las propuestas recibidas a la II edición del Premio 

Innovación UNICAJA convocado en 2018, y realizado acto de entrega al proyecto 

ganador el 28.03.2019.  

 Presentadas propuestas a DTS-ISCIII (2), CaixaImpulse (1), Premio a la innovación 

en salud digital DKV (1), Consejería de Salud y Familias – Proyectos de Innovación 

(8), Convocatoria Retos colaboración – MICINN (3). 

 

Protección de los derechos de explotación de los resultados de I+i del SSPA 

[A.12]  Apoyar al nodo coordinador de la Oficina de Transferencia de Tecnología del 

SSPA (OTT-SSPA) en la promoción de nuevas solicitudes de registros de propiedad 

intelectual e industrial originales (patentes, ampliaciones PCT, modelos de utilidad y 

registros de propiedad intelectual). 

 Identificación de los potenciales resultados susceptibles de generar nuevos 
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derechos de propiedad industrial e intelectual, realizando un análisis previo a la 

apertura de expedientes para protección en coordinación con el nodo de FPS de 

la OTT-SSPA con el fin de determinar la conveniencia de continuar con el 

proceso.  

 Implementación y registro de actividad a través de Fundanet Innova. 

Unidades participantes: Transferencia de Tecnología. 

Tareas Desarrolladas 

 Trabajo colaborativo en la OTT-SSPA para la implementación de Fundanet Innova y 

generación de procedimientos.  

 Incluido el uso de Fundanet Innova en los procedimientos operativos de la Unidad de 

Innovación y Transferencia de Tecnología.  

 Realizado análisis interno previo a la apertura de expedientes para la realización de 

estudios de patentabilidad y presentación de solicitudes de patente. Se mantiene 

contacto con los grupos de investigación, principalmente para el seguimiento de 

resultados susceptibles de generar nuevos derechos de propiedad industrial o 

intelectual, llegando a mantener un total de 61 reuniones con investigadores. 

Durante 2019 se han tramitado 22 registros de propiedad industrial e intelectual.  

 

Transferencia de los resultados de la I+i del SSPA 

[A.13]  Incrementar el número de acuerdos de licencia de explotación y de 

colaboración público-privada con empresas para proyectos de I+i. 

 Desarrollo de actividades para acercamiento entre investigadores y empresas. 

 Facilitar el codesarrollo con entidades privadas y el establecimiento de acuerdos 

de licencia de explotación. 

 Promover la obtención de financiación para el desarrollo de proyectos público-

privados mediante la participación en programas como DTS-ISCIII, Retos 

colaboración, MINECO, Ayudas CDTI, Eurostars, Instrumento SME con 

contratación pública, Comisión Europea, Compra pública de tecnología 

innovadora, Redes de innovación MINECO, Acciones COST. 

 Incrementar la presencia en foros y eventos de transferencia tanto nacional 

como internacional (BioSpain, BioEurope, Médica…). 
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 Buscar socios especializados que den soporte en la búsqueda de potenciales 

licenciatarios, actividades de comercialización y cierre de acuerdos de licencia 

de las tecnologías en fase de transferencia. 

Unidades participantes: Transferencia de Tecnología, AME, Captación y Gestión de 

Proyectos, Asesoramiento en Proyectos Internacionales, Estudios Clínicos. 

Tareas Desarrolladas 

 Se ha participado en: Foro Transfiere (Málaga) y Foro de Agrobiotecnología 

(Madrid), y en el evento “Digitalisation and New Technologies in Agri-food” (Málaga), 

para el establecimiento de contactos con potenciales colaboradores y fomento de la 

I+D+i público-privada. 

 Se han mantenido 49 reuniones con empresas para promoción de cartera de 

tecnologías y de la colaboración público-privada. 

 Se ha firmado un acuerdo de licencia de explotación de derechos de propiedad 

industrial.  

 Desde el área de Gestión de Proyectos e Innovación y Transferencia de Tecnología 

se ha dado soporte para la tramitación de dos solicitudes a la convocatoria de 

Proyectos de Desarrollo Tecnológico, donde es obligatorio la vinculación con 

empresa, tres propuestas a la Convocatoria de Retos colaboración de MICINN que 

financia proyectos a desarrollar por consorcios público-privados, y tres solicitudes 

para las ayudas i-PFIS, cuyo objeto es la financiación de contratos destinados a la 

formación inicial de investigadores en ciencias y tecnologías de la salud, mediante la 

realización de una tesis doctoral en colaboración público-privada, incentivando la 

incorporación de doctores al ámbito empresarial.  

 

[A.14]  Crear nuevos procedimientos de transferencia a la práctica clínica dentro del 

SSPA que favorezcan la implantación y uso de los productos/tecnologías por parte de 

las entidades. 

 Promover el desarrollo de proyectos orientados al pilotaje e implementación en 

el SSPA.  

Unidades participantes: Transferencia de Tecnología, Captación y Gestión de 

Proyectos. 
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Tareas Desarrolladas 

- Se hace asesoramiento a a las ideas gestionadas por la Unidad de Innovación y 

Transferencia de Tecnología para potenciar su potencial implementación, estableciendo 

contacto si procede con los actores clave involucrados en el proceso.  

Emprendimiento 

[A.15]  Asesorar/promover nuevas empresas biotecnológicas, tras la identificación de 

proyectos estratégicos que posibiliten la creación de spin-off. 

 Facilitar las iniciativas emprendedoras de los investigadores 

 Establecer alianzas de colaboración con otras instituciones y organismos 

estratégicos de cara al desarrollo de la estrategia de emprendimiento, acercar 

proyectos de innovación a inversores, etc. 

Unidades participantes: Transferencia de Tecnología. 

Tareas Desarrolladas 

 Se ha asesorado y apoyado a la promoción de nueva empresa de base tecnológica 

constituida para el desarrollo de tecnologías generadas por grupo del SSPA. 

Actualmente se están negociando los corrrespondientes acuerdos de licencia de 

explotación de derechos de propiedad industrial.  

 -Se está trabajando en el plan de desarrollo y comercialización de nueva empresa 

con el fin de que sirva para impulsar el desarrollo hasta comercialización de nueva 

tecnología de diagnóstico, para lo que se llegará a establecer el correspondiente 

acuerdo de licencia de explotación.   

 

3.1.5  EMPLEO 

INDICADORES DE RESULTADO 

Tipo Actividad  Indicador 
2018 2019 

Resultado Objetivo  Resultado 

Empleo A.16-19 
Nº de contratos de RRHH activos a 31 de diciembre del 
año en curso  

99 85 85 

 

ACTIVIDADES A DESARROLLAR 

Captación de financiación para la contratación de personal 

[A.16] Aumentar la contratación de personal científico ligado a investigación a través de 
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ayudas competitivas (incluyendo modalidades de proyectos). Se realizarán acciones 

específicas para potenciar la contratación de investigadores clínicos a través de 

ayudas (Río Hortega, Joan Rodés). 

 Trabajar junto con los socios que conforman IBIMA en la identificación de 

diferentes perfiles profesionales investigadores para asegurar el relevo 

generacional, elaborando un listado de perfiles necesarios en los diferentes 

grupos del IBIMA. 

  Identificar y propiciar la incorporación de profesionales doctores en formación 

que sean competitivos en las ayudas MC, ERC, Juan de la Cierva Formación-

Incorporación, Sara Borrell y las ayudas publicadas por la Consejería de 

Economía y Conocimiento y Consejería de Salud. 

 Incorporar talento nacional e internacional con los mejores perfiles como 

potenciales investigadores predoctorales y personal interno residente (EIR, MIR) 

mediante convocatorias competitivas internacionales (Cofund, Rise), nacionales 

(FPU-PFIS, i-PFIS) y autonómicas. 

 Jornadas Informativas de convocatorias de recursos humanos: Marie Curie, 

ERC. 

Unidades participantes: Captación y Gestión de Proyectos/ Asesoramiento en Proyectos 

Internacionales. 

Tareas Desarrolladas 

 Jornada informativa sobre Recursos Humanos: Opciones internacionales de 

financiación (11/04/2019, Hospital Materno Infantil). 

 Identificación y promoción personalizada de la participación de profesionales del 

SSPA en convocatorias eurpeas competitivas (MSCA-IF, ERC).  

 Difusión de expresiones de interés para la captación de perfiles elegibles para la 

participación en la convocatoria MSCA-IF a través de web y boletín informativo de 

IBIMA, redes sociales y Euraxess.  

 Presentación de 10 solicitudes a la convocatoria MSCA-IF y 3 solicitudes ERC. 

 Difusión para la búsqueda de candidatos a través de redes sociales y portales como 

Madrid +d. 

 Convocatoria de Técnicos de Apoyo del MINEICO 2019: se presentaron 8 

solicitudes.  Se ha incorporado un técnico en la Unidad de Producción Celular (UPC) 
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del IBIMA y una candidata reserva, ha sido seleccionada, aunque aún no se ha 

publicado la orden de su incorporación.  

 Se ha incorporado el Técnico de Apoyo de Bioinformática de ISCIII. 

 Solicitud renovación de 3 técnicos ECAI-SAS (UICEC EECC, ECAI Biobanco y 

Centro Regional de Transfusión Sanguínea). 

 Publicada la resolución definitiva de la convocatoria PEJ-MINEICO a la que 

presentamos 31 solicitudes. Han sido concedidas 7 ayudas (1 de ellas para OTT 

IBIMA, además de una concesión para la Sala Blanca de HRUM gestionada a través 

de la UMA). 

 Soporte para la gestión de solicitud y firma de convenios para la incoporación de una 

profesional con una ayuda “Juan Rodés” financiada a través de la Sociedad 

Española de Reumatología y un profesional a través de la ayuda SEOM-Rio 

Hortega. 

 Tramitación Acciones para el refuerzo con recursos humanos de la actividad 

investigadora en las Unidades de Gestión Clínica del Servicio Andaluz de Salud 

2019. Acción B Clínicos Investigadores. 

 Acciones para el refuerzo con recursos humanos de la actividad investigadora en las 

Unidades de Gestión Clínica del Servicio Andaluz de Salud 2019.  Acciones A  

(Intensificación anual) y C (Programa Nicolás Monardes). 

 Tramitación de dos renovaciones de la Acción B de larga duración e identificación de 

candidatos y tramitación de solicitudes para de la Convocatoria Clínicos 

Investigadores. Concedidas ambas renovaciones. 

 Tramitación de renovaciones Acciones para el refuerzo con recursos humanos de la 

actividad investigadora en las Unidades de Gestión Clínica del Servicio Andaluz de 

Salud 2019. Renovación de la Acción C. Concedida Renovación para Neurología. 

(Programa Nicolás Monardes) de la Convocatoria 2015. 

 Tramitación de solicitudes para la vinculación de Técnicos a Estructuras Comunes 

de Apoyo a la Investigación. Renovación de los refuerzos aprobados en la 

Convocatoria 2015. 

 Tramitación de ayudas RRHH del ISCIII con la siguiente concesiones: 7 PFIS (2 

renunciados), 8 RIO HORTEGA, 5 SARA BORRELL (2 renunciados), 2 MIGUEL 

SERVET I, 3 MIGUEL SERVET II, 2 JUAN RODES, 1 i-PFIS, 1 GESTOR DE IIS, 2 

INTENSIFICACIONES. 

 Tramitacion de ayudas JUAN DE LA CIERVA FORMACION. 2 Concedidos (2 

renunciados). 

 Tramitación de ayudas JUAN DE LA CIERVA INCORPORACION. 3 Concedidos (3 

renunciados). 
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 Tramitación de convocatoria de ayudas a la contratación de personal investigador 

doctor por parte de las universidades y entidades públicas de investigación, en el 

ámbito del Plan Andaluz de Investigación, Desarrollo e Innovación (PAIDI 2020). 

Desde FIMABIS se han presentado 19 plazas y además los grupos PAIDI con 

proyecto competitivo activo han tramitado su solicitud a través de la UMA.  Han sido 

concedidas provisionalmente 4 plazas en la solicitud de FIMABIS y 4 en las de la 

UMA. En el primer semestre de 2020 se espera la publicación de la convocatoria 

para la vinculación de personal a las plazas concedidas. 

 Convocatoria para la contratación temporal de personal laboral técnico de apoyo y 

gestión de la I+D+i, en el marco del sistema nacional de garantía juvenil y del 

programa operativo de empleo juvenil 2014-2020: incorporada una farmacéutica 

para la UGC de Farmacia Hospitalaria del HURM (tramitada por la UMA). 

 

 [A.17] Diversificar las fuentes de financiación para la contratación de personal 

mediante, entre otras acciones: estudiar la viabilidad de acudir a convocatorias de 

ayudas no orientadas específicamente a I+i en salud, potenciar la financiación de 

personal de estructura mediante ayudas públicas, aumentar la captación de fondos no 

competitivos con los que poder financiar la contratación de personal, etc. 

 Identificar candidatos idóneos que cumplan los requisitos para concurrir con 

éxito a las convocatorias de Recursos Humanos: Marie Curie, ERC, Miguel 

Servet y Nicolás Monardes, Juan Rodés, Refuerzo de la actividad investigadora 

en las UGC del SAS - Acción B (Investigador Clínico). 

 Jornadas Informativas sobre convocatorias de movilidad. 

Unidades participantes: Captación y Gestión de Proyectos/ Asesoramiento en Proyectos 

Internacionales. 

Tareas Desarrolladas 

 Desarrollo de reuniones personalizadas con los grupos de investigación, en las que 

entre otras cuestiones, se ha abordado la posibilidad del desarrollo de 

colaboraciones con la industria para aumentar la captación de fondos no 

competitivos para poder financiar la contratación de personal. 

 Concurrencia con un mismo candidato a varias convocatorias aunque esto suponga 

la renuncia a alguna de ellas con el objeto de maximzar las posibilidades. 

 Tanto en las Jornadas de Marie Curie como en las de financiación autonómica, 

CSyF, se incluye información sobre ayudas de movilidad. 
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 En 2019, se han conseguido 3 ayudas privadas para la contratación de 

profesionales: AECC, SEOM-RIO HORTEGA, FER JUAN RODÉS.  

 

Desarrollo de la carrera investigadora 

[A.18] Organizar sesiones informativas dirigidas a investigadores sobre 

oportunidades para el desarrollo de la carrera investigadora. 

 Sesiones informativas dirigidas a residentes y tutores sobre la carrera 

investigadora clínica. 

 Sesiones informativas a jóvenes investigadores básicos sobre la carrera 

investigadora. 

Unidades participantes: Captación y Gestión de Proyectos. 

Tareas Desarrolladas 

 Sesión informativa a jóvenes investigadores básicos doctorandos UMA en 

colaboración con el grupo CA-10, Cognición Causal. 

 Sesión UGC Nefrología, HRUM “Carrera investigadora clínica”. 

 

[A.19] Actualizar y difundir entre todos los perfiles investigadores (junior y “mentores”) 

el itinerario de la carrera investigadora, profundizando en detalles como: pasos entre 

etapas, requisitos mínimos y criterios de evaluación. 

 Generar un dosier común con la RFGI sobre el itinerario de la carrera 

investigadora y los requisitos de valoración.  

Unidades participantes: Captación y Gestión de Proyectos. 

Tareas Desarrolladas 

 A través de la plataforma Investiga+ es posible exportar en formato pdf o excel las 

ayudas de RRHH según sean predoctorales, posdoctorales, estabilización, 

movilidad.  

 Desde FIMABIS-IBIMA se trabaja desde el año 2016, en el desarrollo de la carrera 

investigadora de nuestros investigadores desde la Estrategia de ‘Excelencia en 

Recursos Humanos de Investigación’ de la Comisión Europea (Human Resources 

Strategy for Researchers – HRS4R), ésta contempla los derechos y 

responsabilidades de los investigadores, así como sus empleadores, contribuyendo 



             2019          

 

Página 36 de 155 

 

MEMORIA DE 

ACTIVIDADES 

a la creación de un mercado laboral atractivo para los intereses de la comunidad 

científica, que goza de plena trasparencia y que les permite desarrollar su carrera 

científica en un ambiente motivador. 

 

3.1.6  COBERTURA 
INDICADORES DE RESULTADO 

Tipo Actividad  Indicador 
2018 2019 

Resultado Objetivo  Resultado  

Cobertura A.20-22 
Nº de nuevos investigadores con actividad 
(proyectos, EECC, acuerdos o patentes) 

58 ≥ 50 61 

 

ACTIVIDADES A DESARROLLAR 

Difusión de la cartera de servicios 

[A.20] Dar a conocer la cartera de servicios de la RFGI, específicamente de 

FIMABIS, garantizando la difusión de la misma a todos los profesionales de los centros 

de su ámbito de actuación, asegurando la igualdad y equidad en el acceso, y 

proporcionando asesoramiento personalizado a grupos/UGC. 

 Continuar con la estrategia de acercamiento de los servicios centralizados de 

FIMABIS a todos los centros del ámbito de actuación.  

 Adecuar la prestación de servicios requeridos en cada Centro, considerando las 

estrategias en los mismos. 

 Organizar presentaciones de cartera de servicios a dos niveles: (i) Por 

hospital/Centro/Instituto; (ii) Por estructura transversal (Biobanco, CIBER, 

RETICS, UICEC). 

 Plan de visitas y charlas a grupos de investigación y unidades de gestión clínica. 

 Incorporar la presentación de la cartera de servicios de la RFGI en los planes 

formativos de los residentes e investigadores. 

 Servicio más personalizado desde todas las áreas de gestión de acuerdo a las 

necesidades de cada grupo de investigación, reorganizando internamente las 

tareas y actividades del personal de gestión. 

 Revisión, mejora y simplificación de los procesos internos de gestión para 

agilizarlos. Los principales procesos de trabajo a analizar son: Gestión y 

justificación de proyectos, Contratación de recursos humanos (selección, 
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contratación, prácticas/becas), Gestión de las facturas, Convenios, Donaciones y 

Contratos, Investigación Clínica, Innovación, y Compras. 

 Ubicación de estos servicios en los propios hospitales para mejorar la atención y 

comunicación con los investigadores, empezando por la gestión de proyectos y 

Asesoría Metodológica y Estadística. 

 Mejora de la formación, detectando las necesidades formativas de todo el 

personal del instituto y estableciendo un programa de formación anual dirigido a 

todos los grupos de interés: investigadores, técnicos y gestores. 

 Valorar la prestación de un servicio de traducción de artículos científicos, de un 

servicio de estadístico especialista en análisis de datos clínicos, preclínicos, 

coste-efectividad, y servicio bioinformático. 

 Programar reuniones para la presentación de la cartera de servicios en cada una 

de las Unidades de Gestión Clínica, de forma coordinada entre Gestión de 

Proyectos y AME. 

 Continuar con la reorganización de las funciones de los gestores de proyectos, 

generando dos perfiles: promotor y gestor económico de proyectos/ justificador. 

 Analizar el informe de los fondos captados 2016 – 2018 e identificar acciones 

concretas de mejora para cada UGC específica. 

 Mejorar la comunicación interna, informando de la cartera de servicios disponible 

y de los procedimientos internos que afectan a los investigadores; y 

comunicación externa, evaluando y dando difusión del impacto que tiene la 

investigación en la sociedad y la organización, mediante reuniones 

personalizadas y newsletters. 

Unidades participantes: Todas las Unidades de Gestión. 

Tareas Desarrolladas 

 Se ha establecido un calendario de reuniones con las UGC de los centros 

priorizando aquellas con potencial investigador y que a día de hoy no conocían 

nuestros servicos o tienen poca actividad investigadora. 

 Trabajo coordinado de la Gerencia de la Fundación junto con la Dirección de Calidad 

del HRUM para identificar las UGC susceptibles de recibir formación en 

metodología.  

 Reuniones personalizadas con los grupos de investigación para trasladar la 

aplicación de la Nueva Ley de Contración Pública y planificar las necesidades de 

gastos a corto plazo para la ejecución de sus proyectos.  

 Reuniones con las Gerencias AGS y Distritos para presentarles la cartera de 
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Servicos de FIMABIS (Pendiente AGS Serranía). 

 Tras detectar las necesidades formativas del personal  y establecer un programa de 

formación anual dirigido a todos los grupos de interés: investigadores, técnicos y 

gestores, se ha trabajado este año en el desarrollo del contenido de las actividades 

programadas.  

Hasta la fecha se han organizado e impartido los siguientes cursos, seminarios, 

jornadas y conferencias: 

o Jornadas ‘Mujeres en neurociencia: sembrando futuro‘ (febrero). 

o II Jornadas  Multipap (mayo) 

o Pinceladas de Inmunología y Cáncer (mayo) 

o I Conferencia IBIMA Dieta Mediterránea y Salud (mayo). 

o Conferencia Novogene RNASeq, and Beyond! (mayo) 

o Conferencia metabolismo energético tejido adiposo pardo y ejercicio (mayo). 

o Curso taller Soporte vital básico y DEA (mayo-junio). 

o Seminario de Biomarcador a la Biología de sistema en el estudio y manejo de las 

enfermedades complejas (junio). 

o "Hepatocyte-specific PPARgamma Regulation of Non-Alcoholic Steatohepatitis" 

(junio). 

o II Conferencia IBIMA ‘Las claves del éxito del modelo español de trasplantes’ 

(octubre). 

o II Jornadas de Investigación en Neurociencias (noviembre). 

o III Jornadas “ Genómica y Proteómica en la Investigación Biomédica y clínica” 

(noviembre). 

o Curso de prevención de la depresión en Atención  Primaria (2 convocatorias) 

(acreditado por ACSA). 

o Acercamiento a la investigación clínica aplicada (acreditado por ACSA) (noviembre). 

o Estadística básica, mediana y avanzada. 3 Módulos (mayo y junio). 

o Innovación y transparencia de Tecnología. 4 módulos (mayo y junio). 

o Sesión informativa AES 2019. Salón de actos Hospital Universitario Virgen de la 

Victoria.  

o Jornadas Informativas Recursos Humanos: opciones internacionales de financiación 

(abril, hospital Materno Infantil). 

o Sesión informativa, Redacción de memorias, impartida por empresa Biostatech. Sala 

de Formación Hospital Materno Infantil. 

o Formación para profesionales sobre Metodología, impartida por Biotastech. 

o Formación para profesionales UGC_HRUM sobre Metodología. 

o Formación sobre Evaluación del impacto económico y social. 
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o I Charla Sobre Redes Acciones COST europeas (marzo, Hospital Virgen de la 

Victoria). 

o II Charla sobre Redes Acciones COST Europeas (marzo, hospital Materno Infantil). 

o Jornadas informativas H2020-Reto Social 1: Salud, cambio demográfico y bienestar 

(noviembre). 

o Jornada explicativa APP. AM fichaje jornada laboral. 2 sesiones, una en H. Materno 

y otras en el  HUVV. 

o Sesiones informativas nueva plataforma de Compras.  

o 3ª edición de las jornadas de Salud junto a Farmaindustria para alumnos de 

Bachillerato y FP II (noviembre). 

o “Estudios clínicos. Normas de buena práctica clínica. Consideraciones éticas. 

PEIBA” en el curso de introducción a la investigación UGC Salud Mental Hospital 

Regional Universitario, 3/4/19. 

o “ÉTICA E INVESTIGACIÓN. ASPECTOS PRÁCTICOS”, UGC Oncología 

radioterápica del Hospital Regional Universitario, 11/3/19. 

o “ÉTICA E INVESTIGACIÓN. ASPECTOS PRÁCTICOS” en la UGC Cirugía General, 

Digestiva y Trasplantes, 22/5/19. 

o “ÉTICA E INVESTIGACIÓN VS BUENAS PRÁCTICAS CLÍNICAS ¿QUÉ PRIMA?” 

en la UGC Cardiología y Cirugía cardiovascular del HURM, 14/6/19. 

o “INTRODUCCIÓN A LOS ESTUDIOS CLÍNICOS”, formación para los profesionales 

del HRUM, 28/10/19. 

 

[A.21] Desarrollar acciones de comunicación que apoyen la difusión de la cartera de 

servicios:  

 Comunicar los servicios ofertados y las actividades destacadas a través de notas 

de prensa, redes sociales, newsletter y página web.  

 Elaborar/actualizar material de apoyo para las charlas y visitas, como: folletos, 

guías, etc. 

Unidades participantes: Comunicación. 

Tareas Desarrolladas 

 Se ha trabajado en el nuevo diseño y contenido de la web de IBIMA, así como en el 

contenido de FIMABIS. 

 Lanzamiento dentro de la herramienta para envíos de Newsletter de actividades 

formativas, además del boletín interno. Además de ello, se han abierto distintas vías 

de monográficos para atender la demanda de comunicación mediante monográficos 
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a través de este canal (convocatorias nacionales, convocatorias europeas, recursos 

humanos, formación, comunicación, información del equipo directivo, etc.).  

 Se ha trabajado en la generación de notas de prensa y su difusión correspondiente, 

coordinados con las Unidades de Comunicación de las entidades colaboradoras, 

potenciando significativamente la coordinación con el gabinete de Comunicación de 

la Universidad de Málaga. 

 Se ha consensuado la utilización de los logotipos corporativos en cualquier tipo de 

eventos y jornadas en los que FIMABIS o IBIMA tiene algún tipo de colaboración.  

 Se ha  seguido trabajando en la actualización de las redes sociales, potenciando el 

contenido propio generado por las actividades desarrolladas en FIMABIS / IBIMA. 

 Preparación de la estrategia para lanzamiento en 2020 de nuevas redes sociales de 

IBIMA (Canal de Youtube e Instagram).  

 

Accesibilidad de los profesionales del SSPA 

[A.22] Asegurar la accesibilidad de todos los profesionales del ámbito de actuación 

de FIMABIS chequeando periódicamente en todos los centros (hospitales, CRTS, 

distritos, centros de salud, consultorios, etc.) si existen necesidades de servicio. 

 Reuniones con los responsables de I+D+i de cada centro. 

 Ubicación de estos servicios en los propios centros para mejorar la atención y 

comunicación con los investigadores, empezando por la gestión de proyectos y 

Asesoría Metodológica y Estadística. 

Unidades participantes: Captación y Gestión de Proyectos/ Asesoramiento en Proyectos 

Internacionales. 

Tareas Desarrolladas 

 Reuniones con responsables I+D+i de los centros HRUM, HUVV, DSAP Málaga, 

AGS Norte y AGS Axarquía.   

 Establecimiento de un profesional un día a la semana (jueves) en el AGS Norte de 

Málaga, Martes en el Hospital Civil/Materno, 5 profesionales en el HRUM y 6 

profesionales en el HUVV. 
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3.1.7 SOSTENIBILIDAD 
INDICADORES DE RESULTADO 

Tipo Actividad  Indicador 
2018 2019 

Resultado Objetivo  Resultado 

Captación de 
financiación 

A.23 
Fondos captados para la estructura de la 
FGI (no incluye costes indirectos de EC y 
EO, aunque sí costes administrativos) 

185.638,46 € ≥ 2018 235.396,00 € 

A.24 

Fondos gestionados por la FGI para I+D+i  
(ejecutados)  

12.333.230,77 € ≥ 2018 13.680.827,34 € 

Fondos TOTALES captada desde la FGI  20.516.554,97 € ≥ 15M € 20.390.731,21 € 

Fondos competitivos obtenidos desde la 
FGI (incluye CI) [incluye privadas 
competitivas] 

12.192.136,36 € ≥ 7,3M € 11.512.982,04 € 

     Autonómicos 4.695.145,50 € ≥ 3M € 5.021.082,49 € 

     Autonómico externo a C.Salud 20.000,00 € ≥ 2018 507.400,00 € 

     Nacional 6.442.169,86 € ≥ 3,8M € 5.904.073,00 € 

     AES (ISCIII) 4.397.090,01 € ≥ 2,8M € 4.684.838,10 € 

     Internacional 1.054.821,00 € ≥ 0,5M € 587.826,55 € 

Fondos no competitivos obtenidos desde 
la FGI (incluye CI) 

8.324.418,61 € ≥ 2018 8.877.749,17 € 

Convenios 312.830,51 € ≥ 2018 892.336,68 € 

Convenios NO- C.Salud 312.830,51 € ≥ 2018 892.336,68 € 

Venta de servicios de gestión o científico-
técnicos a clientes 

645.434,66 € ≥ 2018 855.049,98 € 

Facturación de Ensayos Clínicos 
Comerciales (+costes administrativos) 

6.620.134,10 € ≥ 2018 6.343.234,52 € 

Donaciones  608.648,36 € ≥ 2018 648.453,86 € 

Otros (ingresos financieros, regalías, etc.)  17.784,98 € ≥ 2018 18.674,13 € 

 

ACTIVIDADES A DESARROLLAR 

Captación de fondos externos y autofinanciación 

[A.23] Trabajar de forma proactiva con el objeto de incrementar la financiación 

captada para la estructura de la FGI velando por su autofinanciación (ejemplo: 

gastos administrativos de estudios clínicos, ingresos financieros, captación de fondos a 

través de convocatorias competitivas para la financiación de la estructura de la FGI y 

otros ingresos libres, disponibles para la financiación de la misma). 

Unidades participantes: Gerencia y resto de las Unidades de Gestión. 

Tareas Desarrolladas 

 Se ha concedido la propuesta presentada a la convocatoria Redes y Gestores – 

Europa Centros Tecnológicos 2019 de MICINN (dotación de un contrato para la OPI 

además de dotación para actividades de formación). 
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 Tramitación de dos solicitudes a la convocatoria de Gestores de IIS, convocada 

dentro de la AES 2019. 

 Resolución provisional de una concesión del programa de PEJ del MINEICO para la 

incorporación de un joven a la OTT.  

 Tramitación de una solicitud a la FECYT con el objeto de poder financiar el personal 

que realizar las actividades de comunicación.  

 Tramitación de dos solicitudes a la convocatoria de Gestores de IIS, convocada 

dentro de la AES 2019. Y se ha conseguido la financiación del contrato de una 

profesional.  

 Incorporación de una profesional a través del PEJ MINEICO en la OTT. 

 Tramitación de una solicitud a la FECYT con el objeto de poder financiar el personal 

que realizar las actividades de comunicación, que finalmente fue resuelta como no 

concedida.  

 

[A.24] Maximizar los fondos disponibles para investigación e innovación a través 

de las siguientes líneas de acción: 

 Incentivando la captación de fondos, a través de la difusión y el 

asesoramiento, con especial atención a: 

- Fondos externos a la Consejería de Salud (por Agencias o fuentes 

distintas a la Consejería de Salud): 

o Aumentar la captación de recursos en el conjunto de las AES (ISCIII) 

o Aumentar la captación de recursos de financiación internacional. 

o Aumentar la financiación de la investigación procedente de acuerdos 

de mecenazgo. 

- Fondos de convocatorias competitivas para la financiación de 

estudios clínicos.  

- Ingresos por venta de servicios científico-técnicos (prestaciones de 

servicio de grupos, servicios de las ECAI/UAI, servicios como CRO, etc.)  

 Diversificando las convocatorias a las que se solicitan ayudas para evitar las 

incompatibilidades que surgen en los organismos financiadores frecuentes 

(CS, CECEU, ISCIII, MINECO).  
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 Desarrollando y personalizando diferentes actuaciones para la captación de 

fondos a través de convocatorias competitivas (incluidos premios, como medio 

de reconocimiento y de captación de fondos) según el tipo de centro:  

- Hospitales Comarcales y Distritos de Atención Primaria del SSPA: 

incrementando o manteniendo el número propuestas presentadas y 

manteniendo las ayudas activas financiadas. 

- Hospitales de referencia e Institutos de Investigación Sanitaria: 

incrementando o manteniendo la cuantía del importe solicitado en las 

convocatorias con independencia del número de solicitudes presentadas. 

Unidades participantes: Todas las Unidades de Gestión. 

Tareas Desarrolladas 

 Tras la revisión del boletín semanal, se realiza la difusión personalizada de las 

diferentes oportunidades de financiación a los grupos.  

 Incentivación de la participación en convocatorias diferentes a las tradicionales 

debido a las incompatibilidades surgidas tras el gran número de proyectos 

concedidos en la anualidad anterior.  

 Mayor número de reuniones con los grupos para conocer de primera mano sus 

necesidades.  

 Coordinación interna entre las diferentes Unidades de Soporte al Invetigador.  

 Continuidad del trabajo iniciado del perfil de “vetanilla única” para que el investigador 

tenga un punto de referencia en la Fundación.  

 Revisión de los Pipeline de las principales farmacéuticas para identificar ensayos de 

interés para nuestros grupos.  

 

3.1.8 CALIDAD 
INDICADORES DE RESULTADO 

Tipo Actividad  Indicador 
2018 2019 

Resultado Objetivo  Resultado 

Calidad en 
procesos de 
gestión de 

RRHH 

A.25 

Tiempo medio para la contratación de personal 
investigador desde la fecha de petición de un 
perfil hasta la firma del contrato (días naturales) 
[Apertura:2d | Difusión:15d | Entrevistas y 
selección:7d | Tramitador :12d | Firma DG:1d | 
Firma Candidato:7d] 

42 35 42 
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% de investigadores (IP y posdocs) contratados 
por la RFGI con retribución variable y/o 
indicadores científicos  y de permanencia en los 
objetivos ligados a incentivos 

22% 24% 27% 

Calidad en proc. 
de compras 

A.25 
Tiempo medio para la contratación de bienes y 
servicios con publicidad no DOUE (días 
naturales) 

96 60 75 

Calidad en los 
procesos de 
gestión de 

ayudas 

A.26 

Devolución de fondos a entidades públicas* 209.474,43€ ≤ 2018 327.614,22 €  

Devoluciones por errores de gestión 13.765,47 € ≤ 2018 137.495,75 € 

Devoluciones  por no ejecución 42.494,33 € ≤ 2018 42.100,43 € 

Devolución por renuncias a ayudas concedidas 153.214,63 € ≤ 2018 
 
148.018,04 € 

Calidad en los 
procesos de 

gestión de EC 
A.27 

% de contratos de estudios clínicos comerciales 
tramitados en un plazo inferior o igual al publicado 
en el último informe de Farmaindustria (94 días) 
desde la presentación en el Comité de Ética hasta 
la firma del contrato 

72% 73% 64%  

% EECC en plazo; Nº contratos EECC 
firmados 

74%; 86<109 
días 

75% 
65%; 132<94 

días 

% EEOO en plazo; Nº contratos EEOO 
firmados 

69%; 51 75% 61%; 31 

% ICPS en plazo; Nº contratos ICPS firmados 70%; 13 70% 60%; 5 

Tiempo de inclusión del Primer Sujeto en el 
Centro 

160 ≤ 2018 117 

Tasa de reclutamiento (% del número real de 
sujetos reclutados, completos y evaluables,  
incluidos sobre el nº de sujetos estimados en los 
estudios en cada centro) 

92%  ≤ 2018 129% 

Estudios sin reclutamiento (% del número de 
estudios con reclutamiento cero sobre el número 
total de estudios en cada centro) 

ND   ND 

Acreditaciones, 
certificaciones y 

auditorías 
A.30 

Instituto de Investigación Sanitaria Acreditado Acreditado Acreditado Acreditado 

Sistema de Garantía de Calidad de Promotor de 
Estudios Clínicos implantado  

En proceso Finalizado Implantado 

Sello HRS4R  Concedido Concedido Concedido 

Certificado de Gestión de Calidad (UNE 
166.002:2014, UNE 166008:2012) 

Certificado Certificado Certificado 

Auditoría económica sin salvedades  SI SI SI 

Calidad del dato A.32 

% de currículos validados formato CVN 
incorporados en Investigamas (sólo para 
categorías tipo IR, Co-IR e IP) 

60% ≥ 2018 64% 

Nº de currículos formato CVN incorporados en 
Investigamas (sólo para categorías tipo IR, Co-IR 
e IP) 

1130 ≥ 2018 1192 

Nº de grupos dados de alta y validados en el 
inventario de grupos de Investiga+ 

67 ≥ 2018 69 

Nº de grupos dados de alta y validados en SICA 25 ≥ 2018 25 

Calidad 
científica y 

apoyo 
metodológico 

A.36-A37 

% de propuestas de la convocatoria de AP 
asesoradas por la FGI antes de presentarse 

- 70% 70% 

Nº de propuestas presentadas a la convocatoria 
de AP 

- 8 10 

*Devolución de Fondos a entidades públicas: 
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Por errores de gestión: intereses de demora por la devolución de la ayuda para la construcción del 
bionand. Devolución de fondos rechazados (IVA y costes indirectos) e intereses de demora de una ayuda 
del Mineco de 2008. 

Por no ejecución: devolución por imposibilidad de gastar el dinero de la partida viajes y dietas y de hacer 
un cambio a otra partida. Fondos del Mineco para no utilizados, con presupuestos muy limitados. 

Por renuncias a ayudas concedidas: Renuncia a una ayuda de Río Hortega, y devolución de parte del 
dinero concedido en dos estancias. 

 

ACTIVIDADES A DESARROLLAR 

Calidad en los procesos de soporte (Gestión económica, Compras, RRHH, etc) 

[A.25] Dar apoyo a los profesionales usuarios y centros de su ámbito de actuación 

mejorando los servicios de gestión económica, de RRHH, de compras, Legal, etc 

(mejorar los plazos de respuesta, garantizar la disponibilidad de información económica 

de seguimiento, garantizar el cumplimiento del tiempo medio para la contratación de 

personal y bienes y servicios, etc). 

 

Unidad Legal: 

 Mejora del tiempo medio de revisión y cierre de acuerdos y contratos. 

 Extracción de la información legal relevante para el investigador y los gestores 

de proyectos. Generación de avisos concisos sobre obligaciones y compromisos 

concretos a tener en cuenta en virtud de los contratos y acuerdos que se firmen.  

 Trabajo con la Unidad de Promoción para el desarrollo conjunto de una 

estrategia unificada para el fomento de la financiación privada.  

 Mayor contacto personalizado con el investigador para informarle de la situación 

de su acuerdo/convenio, trasladándole las dificultades encontradas y las 

medidas llevadas a cabo para su resolución. 

Unidad de Gestión Económica: 

 Envío trimestral de todos los datos acorde con los principios rectores en 

tiempo y forma a la entidad coordinadora de RFGI, Fundación Progreso y 

Salud. 

 Envío trimestral de todos los datos acorde con los principios rectores en 

tiempo y forma a la Comisión Delegada de IBIMA. 
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 Análisis de servicios contratados para posible ahorro de costes 

(asesoramiento laboral, jurídico, alquiler de oficinas, servicio de recepción, 

etc). 

 Búsqueda de plataforma “Go to Meeting” o similar para conferencias online. 

Unidad de RRHH: 

 Continuar con el procedimiento para nuevas incorporaciones y carta de 

presentación.  El objetivo de esta presentación es introducir al nuevo personal a 

la Fundación ofreciendo una visión general de su ámbito de actuación, su misión 

y capacidades. 

 Mejora de los tiempos de firma de contratos para suscribirlos con carácter previo 

a la incorporación efectiva de su puesto de trabajo con carácter general. 

 Potenciar comunicación entre trabajador y empresa. Seguimiento de contratos 

intensificación (Acción A), Clinico Investigador Acción B, Acción B Larga, Río 

Hortega, Juan Rodes ISCIII y Juan Rodés privado SER con el hospital.  

 Desarrollo del Plan de mejora PRL. Revisado el alcance de las necesidades de 

Prevención de Riesgos Laborales estando incluidas en la nueva licitacion que se 

ha publicado. 

 Formación de PRL para todos los trabajadores de FIMABIS.  

 Mejorado el servicio de asesoramiento laboral para evitar errores en nóminas, no 

se han recibido nuevas quejas por este motivo. 

 

Unidad de Compras: 

 Mejorar los tiempos en la adjudicación de los expedientes de contratación 

pública, definiendo los procedimientos de las licitaciones de acuerdo a la nueva 

normativa. 

 Trabajar junto con la Fundación Progreso y Salud para analizar la viabilidad de 

que los documentos necesarios para dar cumplimiento al artículo 118 puedan 

hacerse automáticamente a través de Fundanet. 

 Planificar y trabajar en las compras menores para dar cumplimiento al artículo 

118 de la Ley de sector público del 9/2017. 

 Mejorar procedimiento de autorización de pedido. 

 Trabajar hacia un posible acuerdo marco de fungibles. 

 Mejorar los procedimientos y seguimiento de las solicitudes del IBIMA. 

 Mejorar los plazos de gestión en las solicitudes de compras de informática, 
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agilizando su procedimiento. 

 Mejora de los servicios informáticos (internet) y renovación de licencias 

informáticas (SPSS) 

 Búsqueda de herramientas que nos permitan comprar a precios más 

competitivos (economía de escala, ej. acuerdos marco). 

 Revisar el procedimiento para el reparto de batas y tarjetas identificativas del 

personal. 

 Renovación del material obsoleto y mantenimiento de los laboratorios y ECAI y 

Farmacia. 

Unidades participantes: Unidades de Gestión Económica, Compras, RRHH y Legal-

contratación pública. 

 

Tareas Desarrolladas 

Unidad Legal: 

 Se ha reorganizado el trabajo de tal forma que la Unidad de Promoción canaliza la 

entrada de nuevas solicitudes de formalización de contratos y acuerdos, y recaba la 

información previa necesaria, consiguiendo la eficiencia de eliminar las tareas 

previas que exceden de la propia negociación de los contratos y convenios 

(autorizaciones, solicitudes, certificados, etc.). 

 Se ha mejorado el tiempo de la primera respuesta a una solicitud realizada a la 

Unidad, proporcionando el registro de las nuevas colaboraciones en un máximo de 

tres días (indicador interno establecido).  

 Se ha mejorado la comunicación proactiva y directa con el investigador para el 

conocimiento del estado de sus acuerdos mediante llamadas y correos electrónicos. 

Se está implementando el envío de “correos de control” para que, de forma 

periódica, aquellos investigadores que tengan un mayor número de acuerdos, 

conozca el estado global de todos ellos sin solicitud previa por su parte.  

 Se ha generalizado el envío de “avisos legales” tras la formalización de acuerdos 

con el resumen de los puntos más relevantes a tener en cuenta para su correcta 

ejecución, tanto por las gestoras como de los investigadores, a fin de facilitar el 

entendimiento y recordatorio de los compromisos derivados de los acuerdos 

autorizados, sin que en ningún caso suponga la sustitución de la debida lectura y 

revisión del documento final firmado y archivado, del cual también se facilita copia.  
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Unidad de Gestión Económica: 

 Envío trimestral de todos los datos acorde con los principios rectores en tiempo y 

forma a la entidad coordinadora de RFGI, Fundación Progreso y Salud. 

 Análisis de los servicios contratados para posible ahorro de costes (asesoramiento 

laboral, jurídico, alquiler de oficinas, servicio de recepción, etc). 

 Presentación de cuentas anuales a Protectorado de fundaciones, con su 

correspondiente de auditoría al objeto de representar la fiel imagen financiera para 

las partes interesadas. 

 Continuar con el procedimiento para nuevas incorporaciones y carta de 

presentación.  El objetivo de esta presentación es introducir al nuevo personal a la 

Fundación ofreciendo una visión general de su ámbito de actuación, su misión y 

capacidades. 

 

Unidad de Compras: 

 Con objeto de agilizar la contratación menor, FIMABIS ha habilitado una plataforma 

de compras menores adaptada a las exigencias de la nueva LCSP. Se trata de una 

herramienta que FIMABIS ofrece al investigador para que de forma directa realice 

los pedidos dentro del proyecto de investigación al que pertenezca.  

 A fin de comprar a precios más competitivos, FIMABIS ha suscrito dos acuerdos 

marco: Acuerdo Marco Servicio de Estabulario de Animales y Acuerdo Marco 

Servicio de Agencia de Viajes. 

 Contratación de internet por fibra en los laboratorios del Hospital Civil y Hospital 

Universitario Virgen de la Victoria. 

 Renovación de licencias de Sistema Operativo Windows 10 para el grupo de Alergia 

del Hospital Civil y licencias de paquete Office para unidades de gestión Fimabis. 

 Mejora de los servicios informáticos (internet). 

 Renovación del mobiliario del laboratorio del Hospital Universitario Virgen de la 

Victoria y para unidades de gestión Fimabis. 

 Compra de equipos, mobiliario y ordenadores para Fase I de Estudios Clínicos. 

 Renovación de material y ropa de trabajo (batas, zuecos, gafas, casacas) para 

personal investigador. Sistematizado el reparto de batas y tarjetas identificativas. 

 Liquidación del material obsoleto y renovación de varios contratos de mantenimiento 

de los laboratorios. 

 Adjudicada nueva licitación Agencia de Viajes. 

 

[A.26] Continuar desarrollando los compromisos asociados a la Carta Europea del 

Investigador y el Código de Conducta en la Contratación de Investigadores de la 
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Comisión Europea. Para ello, durante 2019 FIMABIS potenciará y monitorizará el 

desarrollo de los principios de contratación de investigadores incluidos en el informe 

Open, Transparent and Merit-based Recruitment of Researchers (OTM-R): 

 Transparencia en el proceso: Proveer información clara y transparente en todo 

el proceso de selección, incluyendo los criterios de selección y un calendario 

indicativo. 

 Claridad en las convocatorias de empleo: Publicar una convocatoria de 

empleo clara y concisa, con enlaces a información detallada sobre, por ejemplo, 

competencias y responsabilidades del puesto, condiciones de trabajo, derechos, 

oportunidades de formación, desarrollo profesional, políticas de igualdad de 

género, etc. 

 Equilibrio de cualificaciones y competencias: asegurar que los niveles de 

cualificaciones y competencias requeridos se ajustan a las necesidades del 

puesto y no son una barrera de entrada, por ejemplo, siendo excesivamente 

restrictivos o requiriendo cualificaciones innecesarias. 

 Igualdad de oportunidades: considerar la inclusión de elementos proactivos 

explícitos de valoración para grupos infrarrepresentados. 

 Sencillez del proceso: mantener la carga administrativa para el candidato en el 

mínimo posible (evidencias de cualificaciones, traducciones, números de copias 

solicitadas, etc.). 

 Política de idiomas: Revisar, cuando sea pertinente, la política institucional 

respecto a idiomas (por ejemplo: ¿es un requisito o elemento valorable el 

dominio del español? ¿O puede este ser un requisito a partir de un cierto periodo 

tras la contratación? ¿Está prevista la provisión de formación en este sentido? Si 

la convocatoria y la entrevista se realizará en inglés, ¿tienen el personal y los 

miembros del comité de selección las competencias adecuadas en este idioma? 

 

Tareas a desarrollar: 

 Implantar sistema de reclutamiento y selección de personal para la red de 

Fundaciones (sistema y su puesta en marcha). 

 Establecer procedimientos que mejoren la transparencia en los procesos 

internos de selección de personal y proyectos. 

Unidades participantes: Unidad de RRHH 



             2019          

 

Página 50 de 155 

 

MEMORIA DE 

ACTIVIDADES 

Tareas Desarrolladas 

 Se ha definido y aprobado la política OTM-R para la contratación de personal. 

 Revisado y actualizado el procedimiento de Reclutamiento, Selección de personal y 

contratación. 

 

Calidad en la gestión de ayudas 

[A.27] Continuar impulsando la elaboración e implantación de procedimientos de 

gestión de ayudas para mejorar la eficacia y la eficiencia en la gestión de las ayudas y, 

por tanto, alcanzar al menos los siguientes objetivos: 

 Asegurar el cumplimiento de los plazos de las ayudas en las fases de solicitud, 

subsanación y justificación.  

 Minimizar la devolución de fondos a entidades públicas por errores de gestión o 

por no ejecución del presupuesto (identificar los reintegros).  

 Análisis de las causas de las devoluciones e implementación de mejoras.  

 Reorganización interna que permite que una única persona se ocupe de la 

ejecución y justificación de la ayuda.  

 Revisión de los presupuestos en fase solicitud y aceptación presentados a 

convocatorias competitivas para evitar futuros errores de gestión en caso de 

concesión. 

 Especial atención a la ejecución de proyectos con investigadores emergentes de 

atención primaria que han obtenido financiación competitiva de la convocatoria 

abierta y permanente FPS-AP. 

Unidades participantes: Captación y Gestión de Proyectos/ Asesoramiento en Proyectos 

Internacionales. 

Tareas Desarrolladas 

 Seguimiento sobre los proyectos internacionales activos, solventando posibles 

dudas y/o problemas surgidos. 

 Establecimiento de plazos internos con el fin de proporcionar una revisión adecuada 

a la solicitud antes de su presentación para minimizar los errores. Soporte para la 

generación de documentos de subsanación. 
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 Revisión de los presupuestos presentados a las distintas convocatorias públicas 

competitivas y privadas competitivas, adaptando los mismos a los requisitos de 

elegibilidad establecidos en las convocatorias.  

Calidad en la gestión de estudios clínicos 

[A.28] Optimizar los procesos de gestión de los estudios clínicos, de modo que se 

produzca una mejora en el servicio a investigadores, promotores y CRO, especialmente 

en cuanto a tiempos de gestión de los contratos y seguimiento de los estudios. 

 Actualizar los PNTs:  

- Análisis de los procedimientos actuales en búsqueda de puntos de mejora. 

- Análisis de los procedimientos actuales a fin de identificar las modificaciones 

necesarias para la futura acreditación de la UICEC. 

Unidades participantes: Gestión de Estudios Clínicos.  

 

[A.29] Implantar herramientas que ayuden a mejorar los procesos de gestión y el 

seguimiento de los estudios clínicos, en concreto: 

 Software de Gestión de Estudios Clínicos (Clinical Trial management System –

CTMS) 

 Sistemas para la mejora de la gestión y seguimiento económico de los estudios 

clínicos. 

 Bases de datos de vigilancia de la seguridad y farmacovigilancia, archivos y 

cuadernos de recogida de datos electrónicos. 

 Implementación del CTMS en los estudios nuevos de al menos el 30% de las 

UGC que realizan ensayos clínicos  

 Implementación de un eCRD de software libre.  

 Crear un repositorio de los certificados (calibración, de calidad, etc) necesarios 

para la realización de los estudios; un registro de las unidades que hacen 

Estudios Clínicos a nivel nacional/internacional con el personal de contacto de 

esas unidades; compartir recursos materiales y humanos entre unidades; y 

realización de reuniones periódicas de coordinación.  

 Definir el procedimiento para el pago de colaboraciones en ensayos clínicos. 

 Búsqueda del procedimiento legal para el incremento de sueldo de personal 

investigador de los grupos de investigación a través de los fondos de los 

Ensayos Clínicos. 
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Unidades participantes: Gestión de Estudios Clínicos. 

Tareas Desarrolladas 

 Se han conciliado los PNTs Plataforma de Estudios Clínicos / UICEC.  

 El CTMS se está implementando gradualmente en los estudios nuevos de las UGC 

Oncología Intercentro, Neurología HURM y Hematología HURM. Actualmente, se 

encuentra implementado en un 31% de los estudios clincios de estas 3 UGC 

iniciados en 2019. Para ello se han llevado a cabo videoconferencias con las UGCs 

para el pilotaje del CTMS, personal de la Plataforma de estudios Clínicos y de RFGI 

del SSPA. 

 CRD ELECTRONICOP: El técnico de Bioinformática de IBIMA está 

desarrollando/gestionando el REDCAP. La Plataforma de Estudios Clínicos contacta 

con su área para ofrecer la gestión de eCRD a los investigadores que desarrollan 

estudios clínicos independientes 

 Se ha elevado a las instituciones la situación sobre el pago de colaboraciones en 

ensayos clínicos, y la necesidad de búsqueda de un procedimiento legal para el 

incremento de sueldo de personal investigador de los grupos de investigación a 

través de los fondos de los Ensayos Clínicos. 

 

Calidad en la gestión de la protección y transferencia de resultados de I+i 

[A.30] Garantizar la calidad de la gestión de la protección, transferencia y 

emprendimiento.  Durante 2019 las acciones se centrarán en: 

 Realizar una encuesta de satisfacción a todos los clientes externos 

(investigadores, entidades, empresas, etc.) y diseñar acciones correctivas o 

preventivas para corregir las incidencias detectadas o prevenir los riesgos que 

se identifiquen. 

 Optimizar los flujos de trabajo y los procesos de toma de decisiones entre los 

equipos formados por los técnicos contratados a través de la Plataforma 

ITEMAS y los del servicio de protección y transferencia de FIMABIS,  de modo 

que mejore la eficiencia y eficacia de los procesos de innovación y transferencia. 

 Creación y puesta en marcha de la Comisión de Transferencia del Institutos de 

Investigación. Aprobación de sus procedimientos de trabajo y seguimiento de 

acuerdos adoptados. 
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 Agilizar los procesos del servicio para evitar retrasos en las respuestas. 

 Realizar reuniones en distintas UGCs, para dar difusión sobre el servicio que 

ofrecemos. 

 Aumentar los contactos con el mundo empresarial para difundir las 

oportunidades y actividades que el servicio oferta para el  fomento de su 

I+D+I. 

Unidades participantes: Transferencia de Tecnología. 

Acreditaciones, certificaciones y auditorías 

[A.31] Promover y apoyar la consecución y mantenimiento de acreditaciones y 

certificaciones de calidad en la gestión de la I+i. 

 Elaborar la documentación y registros necesarios para la re-acreditación del 

instituto de investigación sanitaria. Actualizar la Guía de Ética y Buenas 

Prácticas en Investigación.  

 Actualización de los procedimientos necesarios para mantener el Sistema de 

Garantía de Calidad de Promotor de Estudios Clínicos. 

 Apoyo al desarrollo de las actividades del plan de acción HRS4R para el 

mantenimiento del sello HR Excellence in Research. 

 Mantenimiento de la acreditación según UNE 166.002:2014 del sistema de 

gestión de la I+D+i. 

 Auditorías económicas: Auditoría de procedimientos acordados de IBIMA, 

Auditoría financiera de FIMABIS, Auditoría de procedimientos RRHH, Auditoría 

de procedimientos de contratación bienes y servicios, y Auditoría de 

Subvenciones. 

Unidades participantes: Calidad/ Gestión Económica/ resto de Unidades de Gestión. 

Tareas Desarrolladas 

 Se ha elaborado la documentación y registros necesarios para la re-aceditación del 

instituto de investigación IBIMA de acuerdo a la nueva Guía Técnica de Evaluación 

de IIS aprobada el  pasado 12 de abril. Adaptación de los procedimientos de trabajo 

para realizar seguimiento anual de indicadores de acuerdo a esta nueva guía. 
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 Aprobación de la nueva Guía de Ética y Buenas Prácticas en la Investigación.  

 Nuevo diseño y contenido de Memoria Científica del instituto de acuerdo a nueva 

Guía Técnica de Evaluación de IIS. 

 Informe favorable de la Comisión Europea a la auditoría interna realizada para 

evaluar el grado de implantación del plan HRS4R 2016-2020. Reorientación del plan 

para los próximos 3 años, incluyendo estrategia de OTM-R y propuestas de mejora 

recibidas de la Comisión. 

 Evaluación curricular de los candidatos a presentar a la convocatoria AES 2019 de 

acuerdo a los criterios de evaluación del Instituto de Salud Carlos III. Gestión de 

alegaciones. Comunicación de resultados. 

 Gestión de la convocatoria para el Premio IBIMA-Divulga 2019 a las mejores 

publicaciones con el objetivo de dar visibilidad a la actividad investigadora 

desarrollada en el instituto y promover la divulgación de los resultados de su 

producción científica y de excelencia, evaluando toda la producción científica del 

instituto para obtener los 30 mejores artículos de investigación realizados por 

investigadores del instituto publicados en revistas con impacto científico que optaron 

al premio. 

 Gestión de la convocatoria para el primer Premio EIR 2019 al mejor expediente 

investigador de los residentes.  

 Desarrollo de las bases y gestión de la convocatoria para movilidad del Primer Plan 

Propio del instituto. 

 Gestión de la convocatoria del Plan Propio IBIMA 2019 para publicaciones 

colaborativas entre áreas e instituciones IBIMA y en Open Access. 

 Realizado el seguimiento anual de actividad y producción científica de los grupos de 

investigación del instituto. 

 Auditorías económicas: se han realizado auditorías de subvenciones (según 

periodos de ejecución de las ayudas), auditoría financiera de FIMABIS, auditoría de 

procedimientos RRHH y auditoría de procedimientos de contratación bienes y 

servicios. 

 

Calidad en el registro de datos y explotación de información 

[A.32] Adaptar los Procedimientos Normalizados de Registro en Fundanet (PNR) 

elaborados a nivel de la RFGI, a las necesidades de gestión de FIMABIS de forma que 
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estén accesibles a todos los profesionales y contribuyan a una mejora del modelo de 

trabajo de la fundación. Las actualizaciones y mejoras de los mismos, se realizará 

anualmente y de forma coordinada a nivel de la RFGI.  

Los procedimientos que están previstos revisar abarcan al menos las siguientes áreas 

de trabajo:  

 Registro y gestión de proyectos financiados con fondos no competitivos. 

 Proyectos financiados con ayudas del H2020. 

Unidades participantes: Captación y Gestión de Proyectos/ Asesoramiento en Proyectos 

Internacionales.  

[A.33] Se continuará con la corrección de errores e incidencias y, en general, 

mejorando la calidad de los datos registrados en los sistemas de información 

Fundanet e Investiga+, trasladando los criterios de los Procedimientos Normalizados de 

Registro en Fundanet y sus actualizaciones a los datos ya registrados en estas bases 

de datos.  

Sin perjuicio de otras actuaciones, se prestará especial atención en la mejora de la 

calidad de los siguientes datos:  

 Terceros. Completar y actualizar los datos de centro y departamento de los 

investigadores que participen en proyectos activos, aún en el caso de que no 

pertenezcan al SSPA. Esto facilitará el análisis de la situación de colaboraciones 

con otros centros, regiones y países. 

 Personal contratado con ayudas competitivas. Mejorar la calidad de los registros 

de ayudas de RRHH, con el objetivo de que pueda consultarse de forma directa 

las personas contratadas con este tipo de ayudas.  

 CV registrados en Investiga+. Actualizar los CV registrados en Investiga+ y 

continuar con la promoción del uso de esta herramienta entre los investigadores. 

 Registros de estudios clínicos. Continuar con corrección de errores e incidencias 

de datos de registros históricos de estudios clínicos. 

Unidades participantes: Todas las Unidades de Gestión. 

Tareas Desarrolladas 

 Terceros: se mantienen actualizados los datos de los investigadores que participan 

en proyectos activos para facilitar el análisis de colaboraciones con otros centros, 

regiones y países. 
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 Se revisan periódicamente los registros de ayudas de RRHH y estudios clínicos para 

la mejora de la calidad del dato. 

 Se actualiza periódicamente la información sobre publicaciones, registro de personal 

y grupos de investigación para su carga en Investiga+ con el objetivo de mantener 

actualizados los CV registrados. 

 

[A.34] Prestar apoyo a la monitorización y seguimiento de los indicadores 

estratégicos de investigación e innovación. 

Seguimiento de indicadores estratégicos para la elaboración de: 

 Seguimiento semestral del Plan de Actuación de la RFGI (mayo/noviembre 

2019) y elaboración del Plan de Actuación 2020. 

 Memoria anual del Instituto de Investigación (febrero-mayo 2019) y seguimientos 

semestrales de su plan de actuación (mayo/octubre 2019), así como Plan de 

actuación de IBIMA 2020. 

 Seguimiento anual del Contrato Programa SAS y desglose por Unidades de 

Gestión Clínica (diciembre 2018 - enero 2019). 

 Suministro de indicadores de investigación e innovación a los centros 

asistenciales del ámbito de actuación de la Fundación y otras entidades de las 

que formamos parte, tales como REGIC o ITEMAS. 

 Establecimiento de un mecanismo para la recogida de la información y un 

procedimiento de evaluación periódica y seguimiento de los grupos de 

investigación de Instituto, que recoja las decisiones que se puedan derivar de 

esta evaluación. 

Unidades participantes: Calidad y resto de las Unidades de Gestión. 

Tareas Desarrolladas 

Se ha realizado el seguimiento anual del Contrato Programa del SAS y se ha enviado a las 

Gerencias de los Hospitales el desglose por Unidades de Gestión Clínica (enero y febrero). 

 Se ha realizado la Memoria Científica anual del instituto adaptando su contenido a la 

nueva Guía Técnica de Evaluación de IIS aprobada este año, se ha realizado el 

cierre del plan de actuación del pasado año (2018), y se han realizado los 

seguimientos semestrales de su plan de actuación anual (mayo y octubre). 
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 Se ha realizado el cierre de la Memoria de Actividades 2018, los seguimientos 

semestrales del Plan de Actuación 2019 de la fundación (junio y noviembre), y el 

Plan de Actuación 2020. 

 Se han facilitado los indicadores de investigación e innovación solicitados por otros 

centros asistenciales de nuestro ámbito de actuación, así como de otras entidades 

de las que formamos parte, como la REGIC. 

 Se ha solicitado al Instituto de Salud Carlos III la modificación de las áreas científicas 

del instituto, con resolución favorable. 

 Monitorización de los nuevos indicadores de IIS de acuerdo a la nueva Guía Técnica 

de Evaluación de IIS, y envío al Instituto de Salud Carlos III( junio de cada año). 

 Durante los meses de junio y julio se inició el proceso de reacreditación del instituto 

IBIMA como instituto de investigación acreditado de acuerdo a RD. 279/2016 con la 

carga de toda la información solicitada al fichero habilitado por el ISCIII. 

 Durante el mes de septiembre se dio respuesta a la petición de información 

complementaria para la reacreditación solicitada por de los auditores, y a primeros 

de octubre tuvo lugar la visita de auditoría. Recibimos posteriormente informe 

favorable de los auditores con el cumplimiento de más del 86% de los indicadores 

solicitados. El informe final de la Comisión de Evaluación con el dictamen favorable 

a la reacreditación del instituto IBIMA se ha recibido en marzo de 2020. 

  

Asesoramiento científico y asesoramiento metodológico 

[A.35] Asesorar a las UGC en la definición de su estrategia de I+i, alineada con el 

contrato programa de su centro y las estrategias del instituto de investigación sanitaria. 

Unidades participantes: Todas las Unidades de Gestión. 

[A.36] Coordinar con la unidad de Gestión de Convocatorias de la FPS la difusión de 

resultados de evaluación ex post, de modo que se puedan ofrecer al investigador los 

servicios adecuados que le ayuden a mejorar su rendimiento y excelencia en la I+i 

(apoyo metodológico, servicios de protección y transferencia de resultados, etc.) 

 Coordinación del equipo de FIMABIS con FPS para la difusión personalizada de 

las evaluaciones y asesoría sobre cómo incorporar los comentarios de la 

evaluación en su práctica investigadora para mejorar su rendimiento y 

excelencia.  

 Una vez recibidas las evaluaciones ex post desde FPS, trabajar con los grupos 
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para detectar posibles áreas de mejora con cada uno de nuestros 

investigadores. 

Unidades participantes: Gestión de Proyectos. 

[A.37] Revisar las solicitudes con el objetivo de asegurar la robustez metodológica 

de las mismas y minimizar su rechazo por las entidades financiadoras. 

 Antes de finalizar el año se realizará un análisis de proyectos denegados a 

principios de año. AME de manera proactiva se pondrá en contacto con el 

investigador para conocer si tiene interés en presentar el mismo proyecto de 

investigación a la siguiente convocatoria. En caso afirmativo, se comenzará a 

trabajar la memoria del proyecto de forma programada y planificada. 

Unidades participantes: AME 

Tareas Desarrolladas 

 Se ha prestado el servico estadístico a través de una empresa subcontratada y se 

ha asesorado a los investigadores sobre metodología para la evaluación del impacto 

de los resultados de la investigación (evaluación económica, estudio de costes, 

resultados en salud, impacto en el Sistema Sanitario, impacto social, etc). 

[A.38] Prestar un apoyo metodológico proactivo a los usuarios potenciales de cara a 

la presentación de solicitudes a la Convocatoria Permanente de Proyectos de I+i de 

Atención Primaria de la Consejería de Salud. 

 Se mantendrá reuniones con los responsables de investigación de los distintos 

centros, en las cuales se identificará proyectos de investigación potenciales para 

presentarse a la convocatoria de Atención Primaria de la Consejería de Salud. 

 Para fomentar y promover la presentación de proyectos de investigación a la 

convocatoria de Atención Primaria de la Consejería de Salud se realizarán 

talleres sobre la Elaboración de Proyectos de Investigación.  

 Captación proactiva de inquietudes en investigación a través de contactos 

directos con los Distritos o los investigadores para asesorar en la elaboración del 

protocolo de investigación desde su inicio.  

 Contacto proactivo desde AME en coordinación con Gestión de Proyectos según 

actividad investigadora anterior registrada. 

 Realizar reuniones en distintas UGCs, para dar difusión sobre el servicio que 

ofrecemos y personalizar el servicio. 
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 Nuevo servicio de Metodología para la evaluación del impacto de los resultados 

de la investigación (evaluación económica, estudio de costes, resultados en 

salud, impacto en el Sistema Sanitario, impacto social, etc). 

 Disponibilidad para realizar reuniones por la tarde, en caso de que el 

investigador así lo requiera en cada uno de los centros. 

 Se procederá a realizar cambios en el formulario de petición de servicio 

introduciendo un campo que sea “plazo de entrega requerido por el 

investigador”. Este cambio permitirá al asesor planificar y priorizar la respuesta 

de los distintos servicios ajustándose a los plazos marcados por el investigador, 

evitando de este modo los retrasos. 

Unidades participantes: AME 

Tareas Desarrolladas 

 Se ha prestado el servico estadístico a través de una empresa subcontratada y se 

ha asesorado a los investigadores sobre metodología para la evaluación del impacto 

de los resultados de la investigación (evaluación económica, estudio de costes, 

resultados en salud, impacto en el Sistema Sanitario, impacto social, etc). 

 Se han mentenido reuniones con los grupos de investigación reuniones via Skype o 

presenciales, según su disponibilidad, en horario de mañana o tarde.  

 Tras la solicitud de un servicio los investigadores siempre han sido informados del 

plazo de resolución de su necesidad. Las prioridades han sido establecidas en 

concenso con los grupos demandantes del servicio. 

 Desde la Unidad de Gestión de Proyectos se trabaja de forma coordinada con la 

empresa prestadora del servico estadístico así como con el compañero que presta el 

servicio metodológico para la evaluación del impacto de los resultados de la 

investigación.  

 Se han organizado desde IBIMA cinco sesiones formativas del área de Metodología 

y Estadística.  

 

3.1.9 FORMACIÓN DE LOS INVESTIGADORES 

INDICADORES DE RESULTADO 

Tipo Actividad  Indicador 
2018 2019 

Resultado Objetivo  Resultado  

Formación 
en I+i 

A.38 
Nº de actividades in-formativas organizadas o 
co-organizadas por la Fundación, dirigidas a 
mejorar las competencias de los investigadores 

11 10 22 
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Oportunidades de financiación de la I+i 3  2 2 

Proyectos Internacionales 1 1 4 

Gestión de proyectos 0  0 0 

Metodología de la investigación 3 5 5 

Estudios clínicos 2 1 5 

Protección transferencia 2  1  5 

Otros 0  0 1 

 

ACTIVIDADES A DESARROLLAR 

[A.39] Promover actividades formativas dirigidas a incrementar las competencias de 

los investigadores/as. Durante 2019 se abordarán específicamente las siguientes áreas: 

 Cartera de servicios de la RFGI. 

 Servicios de apoyo a la I+D+i. 

 Herramientas y aplicaciones de Investiga+: gestor curricular, buscador de grupos 

y profesionales, etc. 

 Fuentes de financiación I+D+i (general) 

 Preparación de propuestas europeas: MSC, ERC y proyectos H2020.   

 Metodología de la investigación. 

 Innovación. 

Unidades participantes: Todas las Unidades de Gestión 

Tareas Desarrolladas 

 Desde Fimabis se ha promovido e impartido de los siguientes cursos y jornadas 

dirigidos a incrementar las competencias de los investigadores/as hasta la fecha:  

o Estadística básica, mediana y avanzada. 3 Módulos (mayo y junio). 

o Innovación y transparencia de Tecnología. 4 módulos (mayo y junio). 

o Sesión informativa AES 2019. Salón de actos Hospital Universitario 

Virgen de la Victoria.  

o Jornadas Informativas Recursos Humanos: opciones internacionales de 

financiación (abril, hospital Materno Infantil). 

o Sesión informativa, Redacción de memorias, impartida por empresa 

Biostatech. Sala de Formación Hospital Materno Infantil. 

o Formación para profesionales sobre Metodología, impartida por 

Biotastech. 
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o Formación para profesionales UGC_HRUM sobre Metodología. 

o Formación sobre Evaluación del impacto económico y social. 

o I Charla Sobre Redes Acciones COST europeas (marzo, Hospital Virgen 

de la Victoria). 

o II Charla sobre Redes Acciones COST Europeas (marzo, hospital 

Materno Infantil). 

o Jornadas informativas H2020-Reto Social 1: Salud, cambio demográfico y 

bienestar (noviembre).  

o Sesiones informativas nueva plataforma de Compras.  

o “Estudios clínicos. Normas de buena práctica clínica. Consideraciones 

éticas. PEIBA” en el curso de introducción a la investigación UGC Salud 

Mental Hospital Regional Universitario, 3/4/19. 

o “ÉTICA E INVESTIGACIÓN. ASPECTOS PRÁCTICOS”, UGC Oncología 

radioterápica del Hospital Regional Universitario, 11/3/19. 

o “ÉTICA E INVESTIGACIÓN. ASPECTOS PRÁCTICOS” en la UGC 

Cirugía General, Digestiva y Trasplantes, 22/5/19. 

o “ÉTICA E INVESTIGACIÓN VS BUENAS PRÁCTICAS CLÍNICAS ¿QUÉ 

PRIMA?” en la UGC Cardiología y Cirugía cardiovascular del HURM, 

14/6/19. 

o “INTRODUCCIÓN A LOS ESTUDIOS CLÍNICOS”, formación para los 

profesionales del HRUM, 28/10/19. 

o Formación para los profesionales de Cirugía Pediátrica, 18/12/19. 

 

[A.40] Colaborar con el resto de fundaciones de la RFGI en la elaboración de una 

propuesta a la EASP de mejora de oferta formativa dirigida a investigadores.  

 Realización cuestionario con investigadores para trasladar resultado local. 

Unidades participantes: Todas las Unidades de Gestión. 

3.1.10 VISIBILIDAD DEL SSPA 

ACTIVIDADES A DESARROLLAR 

[A.41] Adaptar, al ámbito de actuación de FIMABIS, las actuaciones que se recojan en 

el  Plan de Promoción del SSPA y Relaciones Institucionales, que se desarrollará 

con la participación de todas las fundaciones de la RFGI durante 2019. Entre otras, las 

siguientes actividades: 

 Difusión de vídeos que den visibilidad a sus actividades, recursos y capacidades 

en materia de I+i. Difusión de las piezas audiovisuales en los distintos canales 
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de comunicación, mediante acciones internas y externas (boletín de noticias, 

redes sociales, adjuntar vídeos en el envío de notas de prensa, etc.). 

 Elaboración de newsletter periódicas dirigidas tanto a profesionales, 

investigadores como agentes externos. Envío de comunicaciones internas 

mediante herramientas de newsletter periódicas segmentando entre las distintas 

necesidades, estableciéndose un envío mensual de noticias, junto a 

monográficos especialmente dedicados a distintas temáticas de interés general 

para la comunidad científica como Formación, iniciada en los últimos meses. Se 

pretende la puesta en marcha de mejoras en la herramienta para hacerla más 

atractiva visualmente y segmentar sus contenidos. 

 Jornadas de puertas abiertas a pacientes y ciudadanos. En numerosos actos 

como actos de entrega de cheques en donaciones de asociaciones de 

pacientes, se ha completado el acto de entrega con visitas de las instalaciones 

donde se realiza la investigación a los propios miembros de las asociaciones 

para acercar la actividad investigadora en los laboratorios a la ciudadanía. Este 

tipo de acciones también se ha visto incluida en las informaciones difundidas en 

noticias a la prensa y el resto de canales de comunicación de FIMABIS / IBIMA. 

La buena acogida por parte de este tipo de colectivos supone el punto de partida 

para la organización de visitas por parte de asociaciones a los laboratorios para 

incrementar el conocimiento de la sociedad malagueña hacia la actividad 

desarrollada por la comunidad científica, explicada de primera mano por los 

propios investigadores.                   

 Elaboración de dossieres de patrocinio y organización de eventos de captación 

de financiación por temáticas. Establecer las necesidades para transmitir 

mensajes en distintos soportes en papel para la asistencia a eventos 

modernizando y actualizando los actuales haciéndolos más atractivos para 

captar la atención de los asistentes. 

 Incrementar, en eventos y congresos, la presencia y visibilidad de las marcas 

SSPA, RFGI, OTT-SSPA, OPI-SSPA, etc. Potenciar en los eventos y congresos 

donde participe FIMABIS / IBIMA todos los elementos referentes a la identidad 

corporativa de las citadas entidades, incluyendo en todo momento los logotipos 

correctos y manteniendo, en caso de que hubiere, su nombramiento en las notas 

de prensa o noticias que se difundan a medios de comunicación. Igualmente, 
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siempre se tendrán en cuenta los perfiles corporativos de las entidades para ser 

mencionadas en las comunicaciones transmitidas en las redes sociales de 

FIMABIS / IBIMA. 

 Incrementar el número de noticias, artículos, y resultados en distintos medios, 

mejorando la visibilidad del SSPA y de la cartera de servicios de la RFGI. 

Potenciar el número de noticias difundidas en los medios de comunicación en 

coordinación con el SSPA y siempre difundiendo los servicios que se llevan a 

cabo desde la RFGI. Esta actividad también se traslada a las redes sociales, 

dando soporte a las numerosas comunicaciones que se hacen de manera 

periódica sobre las fundaciones que integran la RFGI. 

 Potenciar la visibilidad de los estudios clínicos promovidos por el SSPA, tanto a 

través de las web de las fundaciones como registrándolos en las bases de datos 

nacionales e internacionales. Además, esta visibilidad también será trasladada a 

la difusión mediante redes sociales o noticias en prensa para que la sociedad 

pueda conocer este tipo de iniciativas en un mensaje divulgativo. 

 Buscar colaboraciones con entidades de referencia en el ámbito de la promoción 

y la gestión y trabajar conjuntamente desde la RFGI (ej. REGIC).  

 Inicio de contacto con la persona responsable de comunicación en redes del 

ISCIII.  

 Participación Jornada de Comunicación en Salud celebrada en el Hospital 

Universitario Reina Sofía.  

Tareas Desarrolladas: 

- Difusión a través de distintos canales de comunicación, principalmente las redes 

sociales, de algunas campañas audiovisuales impulsadas por entes de la RFGI 

como la campaña ‘Rap de Reanimación Cardiopulmonar RCP y uso de DEA’ 

impulsada por IAVANTE. 

- Se ha impulsado notablemente el diseño y envío de newsletter creando una línea 

diferente a los boletines de noticias para informar constantemente sobre 

aspectos como Recursos Humanos, Gestión de Convocatorias, Información 

Institucional, Formación, Innovación, etc. Se han contabilizado 119 envíos de 

newsletter monográficos en 2019, unidos a los 11 boletines de noticias. En total 

se contabilizan 130 envíos en este ejercicio. 
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- Se han organizado numerosas actividades de puertas abiertas para que la 

sociedad conozca de primera mano las instalaciones donde los profesionales 

realizan la investigación. Así, asociaciones como ‘Un Sí por la vida’, ‘ASAMMA’ o 

‘Payasos de Hospital’ han visitado los laboratorios del Hospital Regional 

Universitario de Málaga y el Hospital Universitario Virgen de la Victoria. 

- Además de las asociaciones, también se ha acercado la ciencia a todos los 

públicos con la organización de talleres, seminarios y jornadas dentro del 

programa de ‘La Noche Europea de los Investigadores’, así como con el público 

más juvenil en el Fesitval Internacional ‘Pint of Science’ o la organización de la 

tercera edición de las jornadas junto a Farmaindustria a la que asistieron 160 

alumnos de Bachillerato y FP II de Salud de cuatro centros educativos públicos 

de la provincia de Málaga.  

- El impacto de las noticias en medios de comunicación de prensa (digital y 

escrita) asciende a 892 si tenemos en cuenta tanto a FIMABIS como IBIMA 

hasta la fecha de redacción de la presente, con previsión de lanzamiento de 

numerosas noticias hasta el final del ejercicio. Fuente: Herramienta MyNews. 

Universidad de Málaga.  

- La difusión de los ensayos clínicos se ha incrementado en la nueva página web 

de IBIMA en la que se ha creado una sección independiente en la que los 

investigadores pueden enviar a Comunicación los ensayos clínicos para 

consultar dicha información en dicha plataforma digital. 

- La creación de nuevos perfiles de redes sociales del ISCIII (recientemente 

Twitter) ha estrechado lazos compartiendo mutuamente informaciones con 

mención expresa de ambos en informaciones como eventos, noticias y 

convoctorias, entre otros.  

- Preparación de la estrategia para lanzamiento en 2020 de nuevas redes sociales 

de IBIMA (Canal de Youtube e Instagram).  

Unidades participantes: Comunicación. 
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3.1.11 TRABAJO EN RED 
INDICADORES DE RESULTADO 

Tipo Actividad  Indicador 

2018 2019 

Resultado Objetivo  Resultado 

Trabajo en red 

A.41 
Nº de profesionales de la FGI que actuan como 
asesores/especialistas de referencia para el resto 
de la RFGI. 

0  - 0 

A.42 
Nº de acciones coordinadas de compra de la 
RFGI finalizadas con éxito (al menos una 
promovida por cada FGI) 

0  1 0 

 

ACTIVIDADES A DESARROLLAR 

Fomento del trabajo colaborativo entre las fundaciones de la RFGI 

[A.42] Identificar y designar, en el entorno de la RFGI, profesionales especialistas en 

diferentes temáticas (ejemplos: tipos concretos de ayudas o fuentes de financiación –

ayudas MSC, CPI, etc.-; estudios clínicos, transferencia, etc.) que puedan desempeñar 

algunas funciones cuyo alcance abarque toda la red. En concreto: 

 Impulsar y realizar el seguimiento de las actuaciones del Plan de Actuación 

común de la RFGI. 

 Asesorar y formar a otros profesionales de la red en su ámbito de experiencia. 

 Generar un dossier común con la RFGI-SSPA sobre el itinerario de la carrera 

investigadora y los requisitos de valoración.  

Unidades participantes: Todas las Unidades de Gestión. 

Tareas Desarrolladas 

 Desde RFG SSPA-OPI contamos con una profesional especializado en el pilar 

Excelencia H2020 que da asesoramiento en la redacción de propuestas MSCA y 

ERC. 

 En FIMABIS, contamos en la profesional de referencia de Compra Pública 

Innovadora de la RFGI-SSPA. Ella, trabaja en contacto contínuo con los puntos de 

referencia de Consejería de Salud y Familias y participa, como evaluadora en la 

Acción Estratégica en Salud, convocatoria de Desarrrollo Tecnológico (DTS). 

 

[A.43] Colaborar, con el resto de fundaciones de la RFGI, en la homogenización y 

desarrollo de guías, procedimientos y actuaciones comunes para: 
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 Homogenización en los procesos del área de gestión económica y de recursos 

humanos. Puesta en marcha de actuaciones en red para optimizar los recursos 

económicos (ej. compras coordinadas). Puesta en marcha de actuaciones en red 

para la contratación pública. 

 Asesoramiento de proyectos internacionales (guía de buenas prácticas del 

servicio, guía rápida sobre proyectos H2020, definición de un sistema de soporte 

a los gestores de proyectos en materia de ayudas internacionales).  

 Gestión de ayudas y proyectos: homogeneización en el tratamiento de costes 

indirectos.  

 Asesoramiento para la protección y transferencia de resultados:  

- Homogeneización de los servicios de la OTT-SSPA.  

- Mejora de los sistemas de control y seguimiento: reuniones semestrales 

para seguimiento del PA, reuniones trimestrales para puesta en común 

de buenas prácticas, modelos comunes de acuerdos, revisión de 

acuerdos, etc. 

- Actualizar la página web de las entidades de la RFGI con la cartera de 

servicios encomendada en materia de protección, transferencia y 

emprendimiento. 

- Unificar la imagen corporativa que ayude a terceros a entender la 

estructura en red de la OTT-SSPA. 

 Participación en grupo de trabajo de la red de fundaciones para la creación de 

un cuadro de mando específico, que muestre los indicadores de nuestro plan 

estratégico y que facilite el seguimiento de los objetivos del instituto.  

Unidades participantes: Gestión económica, Compras, RRHH, Oficina de Transferencia, 

Captación y Gestión de Proyectos, Asesoramiento en Proyectos Internacionales y 

Calidad. 

Tareas Desarrolladas 

 Actuación en red para el Mantenimiento de Sermicrol (fundanet). 

 Desde el equipo de OPI de la RFGI-SSPA se han generado las siguientes guías: 

o Guía para la justificación de personal SAS en proyectos H2020. 

o Guía para la gestión de proyectos Europeos. 
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[A.44] Participar y colaborar en la organización de foros y encuentros entre los 

profesionales y servicios de la RFGI. 

 Foro de la Red de Fundaciones gestoras de la Investigación del SSPA. 

 Reuniones de coordinación de los grupos de trabajo de la red. 

 Reuniones entre grupos de trabajo de la red diferentes (ejemplo: sesión para 

tratar necesidades, aspectos de interés común y ámbitos de colaboración, entre 

los servicios de gestión de estudios clínicos y asesoramiento de proyectos 

internacionales). 

 Actividades formativas para profesionales de la RFGI sobre Contratación 

Pública. 

Unidades participantes: Todas las Unidades de Gestión. 

 

Tareas Desarrolladas 

 Participación en las reuniones del grupo de trabajo para la definición del catálogo de 

puestos de trabajo en las FGI organizadas por la Consejería de la Presidencia, 

Administración Pública e Interior de la Junta de Andalucía. 

 Asistencia a 3 reuniones del equipo OPI de la RFGI-SSPA en las instalaciones de 

FPS (Sevilla) para hacer un seguimiento del área y planificación de acciones 

comunes en relación con proyectos Europeos. 

 Asistencia a reunión del equipo de trabajo de gestión de Estudios Clínicos de la 

RFGI-SSPA (Sevilla, 18/09/19) para hacer un seguimiento del área y planificación de 

acciones comunes. 

 Asistencia al IX foro de la Red de Fundaciones gestoras de la Investigación del 

SSPA (8/10/19) que versó sobre las estrategias HRS4R y RRI. 

 Asistencia a la reunión entre Fundación Progreso y Salud y Unidades Docentes, que 

tuvo lugar el viernes 22 de marzo en Sevilla, durante la celebración de la XXIII 

Jornada de Investigación de la UDMFyC de Sevilla 

 Asistencia de una reunión de del grupo de ACF-GA. 
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3.1.12 PROFESIONALIZACIÓN 
ACTIVIDADES A DESARROLLAR 

[A.45] Colaborar en la definición y desarrollo de un plan de formación de los 

profesionales de gestión y apoyo de la RFGI-SSPA. Este plan de formación podrá 

incluir tanto actividades formativas organizadas por la RFGI como otras externas, con 

especial interés durante 2019 en los siguientes perfiles:  

 Formación de gestores de proyectos: 

- Requisitos de las convocatorias H2020 (RRI, Data Management, etc). 

- Gestión de proyectos internacionales. 

- Justificación de ayudas. 

- Metodología básica de investigación. 

- Formación básica en desarrollo y gestión de estudios clínicos. 

- Aspectos básicos de la innovación y transferencia.  

 Formación específica para data managers y personal de apoyo a los EECC. 

 Formación específica para profesionales del servicio de protección y 

transferencia: 

- Curso de Valoración de Activos Intangibles 

- Talleres jurídicos. 

- Otra formación interna: aspectos regulatorios de productos, gestión de 

muestras biológicas humanas, transferencia de material biológico no 

humano, terapias avanzadas, aspectos legales, administrativos en la 

creación de empresas, puesta en el mercado de medicamentos y productos 

sanitarios, etc. 

Unidades participantes: Gerencia y resto de las Unidades de Gestión. 

Tareas Desarrolladas 

 Asistencia al Taller para la preparación de propuestas H2020 impartido por FPS (27 

y 28 de marzo 2019, Sevilla). 

 Asistencial al Taller preparación de propuestas Reto Social 1 de H2020, 

convocatoria 2019- 2da Fase impartido por el ISCIII (19/03/2019, Madrid). 
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 Asistencia al Curso de gestión y justificación de costes en programas Europeos-

H2020, impartido por RedTransfer y PONS Escuela de Negocios (5 y 6 de febrero 

2019, Madrid). 

 Asistencia al Curso Oportunidades de Financiación Internacionales de Proyectos de 

I+D en Salud: National Institutes of Health y otras ayudas USA, impartido por 

RedTransfer y PONS Escuela de Negocios (12 y 13 de junio 2019, Madrid) 

 Asistencia al Seminario Horizonte 2020 Data Management Plan impartido por FPS 

(10/07/2019, Sevilla) 

 Asistencia a taller de trabajo sobre los Criterios de excelencia para la realización de 

ensayos clínicos. Farmaindustria, Madrid, 11 de julio de 2019.  

 Asistencia al Curso El futuro del Programa Marco de I+D+i de la UE Horizonte 

Europa desde la perspectiva del Sistema Español de Ciencia, Tecnología e 

Innovación, impartida por la Universidad Internacional Mendez Pelayo (12 y 12 de 

septiembre 2019, Santander) 

 Asistencia al Seminario Consortium Agreement, impartido por FPS (14/10/2019, 

Sevilla) 
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4. RESUMEN DE PROYECTOS Y AYUDAS 
 

A continuación, se presenta un cuadro resumen de las ayudas activas a 31 de 

diciembre de 2019, en función del origen de los ingresos Ayudas públicas, Ayudas 

privadas, EECC y EEOO y otras vías de captación de financiación como la 

prestación de servicios a terceros o los retornos económicos procedentes de 

transferencia de tecnología). 

Para más información acerca del procedimiento de aplicación de Costes Indirectos y de 

las Ayudas activas en 2019 (Proyectos de I+D+i, Infraestructuras, Acciones 

Complementarias, Redes/ Consorcios), Proyectos Internacionales, Ayudas de Recursos 

Humanos, Donaciones y Convenios de Colaboración se recomienda ver los Anexos 

2, 3, 4 y 5 respectivamente. 

 

        Ayudas Gestionadas 2018 Ayudas Gestionadas 2019 

        
Nº 

Importe total 
(Con C.I.) 

Costes 
Indirectos 

Nº 
Importe total 

(Con C.I.) 
Costes 

Indirectos 

Gestión 
de 

Ayudas 
Públicas 

  
  
  
  
  
  
  
  

Compet
itiva 

  
  
  
  
  
  
  
  

Internac./Europea 44 416.150,00 € 87.150,00 € 67 498.639,63 € 30.085,21 € 

Nacional ISCIII 102 2.882.127,57 € 271.541,04 € 124 2.569.819,71 € 260.832,09 € 

  MINECO 23 477.332,70 € 25.992,21 €  29 505.914,93 € 16.624,76 € 

  OTROS 9 193.706,88 € 18.480,10 €  12 126.594,20 € 12.539,01 € 

Total 
Nacional 

  134 3.553.167,15 € 316.013,35 € 165 3.202.328,84 € 289.995,86 € 

Autonómi
ca 

CSALUD 54 560.296,45 € 133.839,94 € 63 992.174,00 € 121.309,85 € 

  CEC 9 103.537,42 € 0,00 € 1 3.426,79 € 0,00 € 

  OTROS 66 1.402.677,58 € 6.879,11 € 60 737.364,23 € 4.506,56 € 

Total Autonómica 129 2.066.511,45 € 140.719,05 € 124 1.732.965,02 € 125.816,41 € 

Total Públicas Competitivas  
  

307 6.035.828,60 € 543.882,40 € 356 5.433.933,49 € 445.897,48 € 

Total Privadas Competitivas 
   

35 177.774,56 € 9.300,00 € 33 66.340,36 € 3.969,23 € 

TOTAL        342 6.213.603,16 € 553.182,40 € 389 5.500.273,85 € 449.866,71 € 

Tabla 1. Resumen Ayudas Gestionadas en 2019 

  

Facturación y financiación 
captada  2018 

Facturación y financiación 
captada 2019 

 

  

Importe total Costes 
Indirectos 

Importe total Costes 
Indirectos 

(Con C.I.) (Con C.I.) 
Donaciones   608.234,36 € 51.874,66 € 648.453,86 € 58.140,52 € 
Convenios de colaboración 312.830,51 € 25.995,65 € 892.336,68 € 118.210,32 € 
Prestaciones de servicios 645.434,66 € 79.528,72 € 855.049,98 € 109.939,21 € 
Total Privadas No Competitivas 1.566.499,53 € 157.399,03 € 2.395.840,52 € 286.290,05 € 
EECC   6.175.171,94 € 1.793.547,36 € 5.902.125,69 € 1.691.340,89 € 
EEOO   336.658,62 € 83.063,61 € 298.367,80 € 74.690,59 € 
ICPS   108.303,54 € 27.154,46 € 142.723,04 € 37.171,82 € 
Total  EECC y EEOO 6.620.134,10 € 1.903.765,43 € 6.343.216,53 € 1.803.203,30 € 
TOTAL   8.186.633,63 € 2.061.164,46 € 8.739.057,05 € 2.089.493,35 € 



             2019          

 

Página 71 de 155 

 

MEMORIA DE 

ACTIVIDADES 

  
Según los datos de la Tabla 1, el número de ayudas competitivas públicas activas en 

2019 ascienden a 356, que en términos monetarios equivale a gestionar un volumen 

de 5.433.933,49 €. En cuanto a EECC, EEOO y ICPS la facturación a 31 de diciembre 

de 2019 es de 6.343.216,53 € y el importe de donaciones, convenios y prestaciones 

de servicio captados es de 2.395.840,52 €.     

Al analizar la distribución de los ingresos y costes indirectos por centros, no se prevén 

cambios significativos en términos porcentuales en la distribución de ingresos por 

centros asistenciales del ámbito de actuación de FIMABIS, representando IBIMA, H. 

Regional de Málaga y H. Virgen de la Victoria un 98% aproximadamente del 

volumen total de ingresos ejecutados a 31 de diciembre de 2019 por parte de FIMABIS 

y el 91% de los ingresos de la estructura de su ámbito de actuación. 

 

Gráfico 1. Distribución de INGRESOS por centros 2019- 2018 
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Gráfico 2. Distribución INGRESOS ESTRUCTURALES por centros 2019-2018 
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5 SEGUIMIENTO DEL PRESUPUESTO 2019 

5.1 Cierre visión global 

GASTOS CORRIENTES 
PRESUPUESTO 

APROBADO 

31 DE 
DICIEMBRE 
DEL 2019 

DEV % DEV 

PERSONAL         

Salarios 6.590.733 6.716.403 125.669 2% 

Seguridad Social c/empresa 1.968.661 2.049.262 80.602 4% 

Ayudas monetarias 644.615 553.952 -90.663 -16% 

TOTAL  9.204.009 9.319.618 115.609 1% 

          

Compra de fungible y otras materias primas 958.304 1.323.091 364.787 28% 

TOTAL  958.304 1.323.091 364.787 28% 

          

Arrendamientos y cánones 28.781 87.846 59.065 67% 

Reparaciones y conservación 113.174 72.551 -40.623 -56% 

Servicios de profesionales independientes 400.000 462.495 62.495 14% 

Mensajería 25.373 14.069 -11.303 -80% 

Seguros 10.000 21.422 11.422 53% 

Publicidad, propaganda y relaciones públicas 0 0 0 0% 

Suministros 27.500 30.960 3.460 11% 

Gastos de locomociones y dietas 250.000 405.995 155.995 38% 

Otros gastos 879.758 323.677 -556.081 -172% 

TOTAL 1.734.585 1.419.015 -315.570 -22% 

OTROS GASTOS         

Gastos financieros 50.000 27.030 -22.970 -85% 

Gastos de amortización 500.000 527.328 27.328 5% 

TOTAL  550.000 554.358 4.358 1% 

TOTAL GASTOS  12.446.898 12.616.081 169.183 1% 

 

INGRESOS CORRIENTES 
PRESUPUESTO 

APROBADO 

31 DE 

DICIEMBRE 
DEL 2019 

DEV % DEV 

Subvenciones a la Estructura de la FGI  770.753 360.678 -410.075 -114% 

Costes indirectos ayudas 761.300 611.265 -150.035 -25% 

Donaciones no finalistas a estructurad la FGI  0   0 0% 

Venta de servicios gestión I+D+i  7.500 14.895 7.395 50% 

Gestión administrativa de EECC y EEOO  220.000 223.547 3.547 2% 

Ingresos financieros  12.000 11.849 -151 -1% 

CI EECC 1.400.000 1.674.716 274.716 16% 

Ventas y otros ingresos de la actividad mercantil (Estudios Clinicos 
y Prestaciones de servicios) 3.075.000 4.453.877 1.378.877 31% 

Subvenciones, donaciones, convenios y legados  6.489.909 5.802.746 -687.163 -12% 

Otros ingresos 131.674 3.380 -128.293 -3795% 

TOTAL INGRESOS CORRIENTES 12.868.135 13.156.952 288.818 2% 

  
    

MARGEN INGRESOS-GASTOS  
Total   421.237 540.871 119.634 22% 

MARGEN INGRESOS-GASTOS  
   336.990 432.335 95.345 22% 

MARGEN INGRESOS-GASTOS  
Reservas 20%   84.247 108.536 24.289 22% 
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INVERSIONES 
PRESUPUESTO 

APROBADO 

31 DE 
DICIEMBRE 
DEL 2019 

DEV % DEV 

Inmovilizado inmaterial (Aplicativos Informáticos) 35.000 49.014 14.014 29% 

Construcciones e instalaciones 450.000 78.485 -371.515 -473% 

 Maquinaria 1.424.778 379.354 -1.045.424 -276% 

Mobiliario 7.500 0 -7.500 0% 

Equipos para Procesos de Información 10.500 17.022 6.522 38% 

Otro inmovilizado material 0 0 0 0% 

TOTAL INVERSIONES 1.927.778 523.875 -1.403.903 -268% 

 

INGRESOS PARA INVERSIONES 
PRESUPUESTO 

APROBADO 

31 DE 
DICIEMBRE 
DEL 2019 

DEV % DEV 

Inmovilizado inmaterial (Aplicativos Informáticos) 35.000 49.014 14.014 29% 

Construcciones e instalaciones 450.000 78.485 -371.515 -473% 

 Maquinaria 1.424.778 379.354 -1.045.424 -276% 

Mobiliario 7.500 0 -7.500 0% 

Equipos para Procesos de Información 10.500 17.022 6.522 38% 

Otro inmovilizado material 0 0 0 0% 

TOTAL INGRESOS PARA INVERSIONES 1.927.778 523.875 -1.403.903 -268% 

  
    

SUPERAVIT PRESUPUESTARIO INVERSIONES 0 0 0 0% 

DEFICIT PRESUPUESTARIO INVERSIONES 0 0 0 0% 

     

     TOTAL INGRESOS CORRIENTES + INGRESOS PARA INVERSIÓN 14.795.912 13.680.827 -1.115.085 -8% 

TOTAL GASTO CORRIENTES + INVERSIÓN 14.374.675 13.139.956 -1.234.719 -9% 

SUPERAVIT PRESUPUESTARIO TOTAL 421.237 540.871 119.634 22% 

DEFICIT PRESUPUESTARIO TOTAL 0 0 0 0% 

 

Presupuesto de ingresos y gastos corrientes:  

Desde un punto de vista cuantitativo, se ha cerrado con un incremento de un 1% en 

gastos y un 2% en ingresos por encima de lo presupuestado, pero cualitativamente la 

ejecución de los ingresos por estudios clínicos y prestaciones de servicios ha sido 

superior a los esperado en algo más de un 25% y la ejecución de los ingresos de 

donaciones y de subvenciones será inferior a lo esperado en un 18%. Se debe a un 

cambio de tendencia con respecto a la evolución de los últimos 6 años, se está 

gastando más recursos procedentes de estudios clínicos y prestaciones de servicios 

que recursos de donaciones, en parte porque la captación en donaciones está bajando  

y se tiende más a la firma de convenios y de prestaciones de servicios, además por por 

el significativo aumento de estudios clínicos que ha experimentado la fundación en los 

últimos ejercicios. A continuación mostramos evolución de la facturación de estudios 

clínicos entre el 2014-2019:   

 

2015 2016 2017 2018 2019 Variación 
2018/2019 

Estudios 
Clínicos 3.184.705,95 4.022.078,71 5.719.795,61 € 6.620.120,58 € 6.343.216,53 € 

-4,18% 
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Por otra parte, en relación a las subvenciones, la ejecución de los proyectos de 

investigación incrementará en breve espacio de tiempo dado que el arranque se ha 

ralentizado debido a la Ley de contratos, que está suponiendo la ejecución de un alto 

volumen de licitaciones, teniendo su impacto ya en el prespuesto 2020 principalmente. 

 

El presupuesto de inversiones: Las principales desviaciones se producen en el 

presupuesto de inversiones en concreto en maquinaria y construcciones, y se debe a:   

Maquinaria: durante el 2018 se concedió para el instituto una ayuda por importe de 1,4 

millones de euros del MINECO, dicha ayuda en principio se iba a cofinanciar (20%) con 

una ayuda de promoción de la salud de la Consejería de Salud y Familias, pero 

finalmente se ha solicitado una ayuda a la Consejería de Economía 2019, a través de la 

Universidad de Málaga. Por este motivo, se ha solicitado una ampliación de la ejecución 

hasta el 31-12-2020 dado que no se quiere ejecutar hasta tener resuelta la 

cofinanciación por parte de la CEC, por eso el importe aparecerá en el presupuesto 

2020, aunque algo inferior en el 2019 dado que se ha ejecutado una pequeña parte de 

cara al final del ejercicio. 

 

Construcciones: estaba previsto que se realizaran obras en la escuela de enfermería. 

Finalmente las adaptaciones se ejecutarán en el 2020. Por otra parte, también estaba 

previsto la realización de unas mejoras en el Hospital Virgen de la Victoria en el área de 

cardiología clínica que finalmente van a ser ejecutadas en el 2020, la licitación está 

finalizada y estamos recibiendo las primeras certificaciones de obra. 

Se ha producido un incremento en 120 mil euros aproximadamente del superhabit 

en términos absolutos en este ejercicio gracias a los estudios clínicos. Se estimó un 

remanente bruto de 421.237 euros y finalmente ha sido de 540.871 euros. 
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5.2 Previsión de cierre económico por centros (IIS/ centros asistenciales) 

SEGUIMIENTO PRESUPUESTARIO ANALÍTICO POR CENTROS  2019                         

INGRESOS ESTRUCTURALES 
 FUNDACIÓN SERVICIOS CENTRALES 

(SSCC)  
IBIMA- SAS HRU HUVV AGS ANTEQUERA 

  PRESUP 
2019 

EJECUTADO 
31 DIC. 2019 

% EJEC 
PRESUP 

2019 
EJECUTADO 
31 DIC. 2019 

% EJEC 
PRESUP 

2019 
EJECUTADO 
31 DIC. 2019 

% EJEC 
PRESUP 

2019 
EJECUTADO 
31 DIC. 2019 

% EJEC 
PRESUP 

2019 
EJECUTADO 
31 DIC. 2019 

% EJEC 
ESTUDIOS CLÍNICOS 

EECC  30%  Centro 
0,00 0,00 

0,00% 
0,00 0,00 

0,00% 
666.284,6

5 
718.119,75 

107,78% 
701.276,1

6 
938.067,75 133,77

% 
28.633,46 12.947,00 

45,22% 

INGRESOS por COSTES INDIRECTOS 0,00 0,00 0,00% 
668.885,2

7 
577.698,14 86,37% 

20.590,9
1 

6.181,12 30,02% 
48.209,7

8 
10.759,21 22,32% 776,20 285,19 36,74% 

CS 0,00 0,00 0,00% 90.480,86 114.071,95 126,07% 0,00 0,00 0,00% 4.911,60 1.298,26 26,43% 0,00 0,00 0,00% 

    FPS 0,00 0,00 0,00% 0,00 3.641,36 100,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 

    Internacional EUROPEO 0,00 0,00 0,00% 90.786,53 30.085,21 33,14% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 

    ISCIII 
0,00 0,00 0,00% 

326.533,0
0 

260.832,09 79,88% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 

    MINECO 0,00 0,00 0,00% 15.632,50 16.624,76 106,35% 0,00 0,00 0,00% 90,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 

    MINISTERIO DE EDUCACIÓN, CULTURA Y DEPORTE 0,00 0,00 0,00% 250,00 332,05 132,82% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 

    MINISTERIO DE SANIDAD, SERVICIOS SOCIALES E 
IGUALDAD  

0,00 0,00 0,00% 3.375,00 12.206,96 361,69% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 

   SAS 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 

Ayudas Privadas Competitivas 0,00 0,00 0,00% 4.200,00 2.974,96 70,83% 600,00 237,78 39,63% 1.500,00 756,49 50,43% 0,00 0,00 0,00% 

    Donaciones / Convenios 0,00 0,00 0,00% 83.278,50 67.606,12 81,18% 14.982,05 4.858,96 32,43% 41.105,44 8.418,02 20,48% 336,85 71,80 21,31% 

    Prestaciones de servicios 0,00 0,00 0,00% 54.348,88 69.322,68 127,55% 5.008,86 1.084,38 21,65% 602,74 286,44 47,52% 439,35 213,40 48,57% 

OTROS INGRESOS 
356.850,0

0 
286.344,67 80,24% 

720.234,8
4 

664.609,02 92,28% 0,00 4.403,64 100,00% 0,00 4.403,64 
100,00

% 
0,00 4.852,31 100,00% 

Científico-técnicos por ECAI 0,00 0,00 0,00% 7.500,00 14.895,39 198,61% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 

Ingresos por Patentes 0,00 0,00 0,00% 0,00 3.629,45 100,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 

Otros ingresos 
0,00 25.127,81 

100,00
% 

0,00 7.942,05 100,00% 0,00 4.403,64 100,00% 0,00 4.403,64 
100,00

% 
0,00 4.852,31 100,00% 

Ingresos "Gestión administrativa" EECC+EEOO 
220.000,0

0 
223.546,63 

101,61
% 

0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 

Técnico SAS 
0,00 0,00 0,00% 

202.316,6
7 

208.553,32 103,08% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 

Técnico MINECO 
94.600,00 3.266,70 3,45% 

110.720,0
0 

48.083,41 43,43% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 

Técnicos Plataformas ISCIII 30.250,00 22.554,55 74,56% 92.866,00 78.219,73 84,23% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 

Aportaciones CS 
0,00 0,00 0,00% 

120.000,0
0 

100.000,00 83,33% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 

Aportaciones SAS 
0,00 0,00 0,00% 

120.000,0
0 

136.453,50 113,71% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 

Aportaciones de HRUM & HUVV  a IBIMA y Escuela 
de enfermería 

0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 

Aportación de espacios Diputación a Escuela de 
Enfermería y de IBIMA a SAS 

0,00 0,00 0,00% 66.832,17 66.832,17 100,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 
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Ingresos financieros 12.000,00 11.848,98 98,74% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 

TOTALES  
356.850,0

0 286.344,67 80,24% 
1.389.120

,11 1.242.307,16 89,43% 
686.875,

56 728.704,51 106,09% 
749.485,

94 953.230,60 
127,18

% 29.409,66 18.084,50 61,49% 

 

SEGUIMIENTO PRESUPUESTARIO ANALÍTICO POR CENTROS  2019                              

INGRESOS ESTRUCTURALES DS COSTA DEL SOL D.S MALAGA  AGS AXARQUIA AGS SERRANIA 
CRTS 

  

  PRESUP 
2019 

EJECUTADO 
31 DIC. 2019 

% EJEC 
PRESUP 

2019 
EJECUTADO 
31 DIC. 2019 

% EJEC 
PRESUP 

2019 
EJECUTADO 
31 DIC. 2019 

% EJEC 
PRESUP 

2019 

EJECUTADO 
31 DIC. 
2019 

% 
EJEC 

PRESUP 
2019 

EJECUTADO 
31 DIC. 2019 

% EJEC 
ESTUDIOS CLÍNICOS 

EECC  30%  Centro 
369,53 0,00 

0,00% 
1.369,84 4.921,00 

359,24% 
1.864,79 660,00 

35,39% 
201,57 0,00 0,00

% 
0,00 0,00 

0,00% 

INGRESOS por COSTES INDIRECTOS 3.770,55 2.236,85 59,32% 151,50 1.897,97 1252,78% 1.914,48 595,77 31,12% 691,03 772,80 
111,
83% 

4.842,62 2.670,03 55,14% 

CS 
0,00 1.527,90 

100,00
% 

151,50 1.741,72 1149,65% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 
0,00

% 
4.800,00 2.670,03 55,63% 

    FPS 
3.770,55 708,95 18,80% 0,00 156,25 100,00% 1.562,40 0,00 0,00% 0,00 0,00 

0,00
% 

0,00 0,00 0,00% 

    Internacional EUROPEO 
0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 

0,00
% 

0,00 0,00 0,00% 

    ISCIII 
0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 

0,00
% 

0,00 0,00 0,00% 

    MINECO 
0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 

0,00
% 

0,00 0,00 0,00% 

    MINISTERIO DE EDUCACIÓN, CULTURA Y DEPORTE 
0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 

0,00
% 

0,00 0,00 0,00% 

    MINISTERIO DE SANIDAD, SERVICIOS SOCIALES E IGUALDAD  
0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 

0,00
% 

0,00 0,00 0,00% 

   SAS 
0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 

0,00
% 

0,00 0,00 0,00% 

Ayudas Privadas Competitivas 
0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 

0,00
% 

0,00 0,00 0,00% 

    Donaciones / Convenios 
0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 13,52 0,00 0,00% 691,03 88,16 

12,7
6% 

42,62 0,00 0,00% 

    Prestaciones de servicios 
0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 338,56 595,77 

175,97
% 

0,00 684,64 
100,
00% 

0,00 0,00 0,00% 

OTROS INGRESOS 0,00 5,85 
100,00

% 
0,00 917,62 100,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 

0,00
% 

0,00 0,00 0,00% 

Científico-técnicos por ECAI 
0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 

0,00
% 

0,00 0,00 0,00% 

Ingresos por Patentes 
0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 

0,00
% 

0,00 0,00 0,00% 

Otros ingresos 
0,00 5,85 

100,00
% 

0,00 917,62 100,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 
0,00

% 
0,00 0,00 0,00% 

Ingresos "Gestión administrativa" EECC+EEOO 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 
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% 

Técnico SAS 
0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 

0,00
% 

0,00 0,00 0,00% 

Técnico MINECO 
0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 

0,00
% 

0,00 0,00 0,00% 

Técnicos Plataformas ISCIII 
0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 

0,00
% 

0,00 0,00 0,00% 

Aportaciones CS 
0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 

0,00
% 

0,00 0,00 0,00% 

Aportaciones SAS 
0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 

0,00
% 

0,00 0,00 0,00% 

Aportaciones de HRUM & HUVV  a IBIMA y Escuela de 
enfermería 

0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 
0,00

% 
0,00 0,00 0,00% 

Aportación de espacios Diputación a Escuela de Enfermería y 
de IBIMA a SAS 

0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 
0,00

% 
0,00 0,00 0,00% 

Ingresos financieros 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 
0,00

% 
0,00 0,00 0,00% 

TOTALES  
4.140,08 2.242,70 54,17% 1.521,34 7.736,59 508,54% 3.779,26 1.255,77 33,23% 892,60 772,80 

86,5
8% 4.842,62 2.670,03 55,14% 

 

SEGUIMIENTO PRESUPUESTARIO ANALÍTICO POR CENTROS  2019                     

INGRESOS ESTRUCTURALES   ESCUELA DE ENFERMERÍA H. COSTA DEL SOL TOTAL 

  
% EJEC PRESUP 2019 

EJECUTADO 31 
DIC. 2019 

% EJEC PRESUP 2019 
EJECUTADO 31 DIC. 

2019 
% EJEC PRESUP 2019 

EJECUTADO 31 
DIC. 2019 

% EJEC 
ESTUDIOS CLÍNICOS 

EECC  30%  Centro 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 1.400.000,00 1.674.715,50 119,62% 

INGRESOS por COSTES INDIRECTOS 55,14% 0,00 0,00 0,00% 11.467,22 8.167,46 71,22% 761.299,54 611.264,54 80,29% 

CS 55,63% 0,00 0,00 0,00% 4.560,00 0,00 0,00% 104.903,97 121.309,85 115,64% 

    FPS 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 5.332,95 4.506,56 84,50% 

    Internacional EUROPEO 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 90.786,53 30.085,21 33,14% 

    ISCIII 0,00% 0,00 0,00 0,00% 3.970,60 0,00 0,00% 330.503,60 260.832,09 78,92% 

    MINECO 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 15.722,50 16.624,76 105,74% 

    MINISTERIO DE EDUCACIÓN, CULTURA Y DEPORTE 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 250,00 332,05 132,82% 

    MINISTERIO DE SANIDAD, SERVICIOS SOCIALES E IGUALDAD  0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 3.375,00 12.206,96 361,69% 

   SAS 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 

Ayudas Privadas Competitivas 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 6.300,00 3.969,23 63,00% 

    Donaciones / Convenios 0,00% 0,00 0,00 0,00% 2.050,00 4.161,04 202,98% 142.500,00 85.204,10 59,79% 

    Prestaciones de servicios 0,00% 0,00 0,00 0,00% 886,62 4.006,42 451,88% 61.625,00 76.193,73 123,64% 

OTROS INGRESOS 0,00% 64.841,46 16.167,46 24,93% 0,00 1.918,98 0,00% 1.141.926,30 983.623,19 86,14% 

Científico-técnicos por ECAI 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 7.500,00 14.895,39 198,61% 

Ingresos por Patentes 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 3.629,45 100,00% 

Otros ingresos 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 1.918,98 100,00% 0,00 49.571,89 100,00% 

Ingresos "Gestión administrativa" EECC+EEOO 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 220.000,00 223.546,63 101,61% 

Técnico SAS 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 202.316,67 208.553,32 103,08% 
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Técnico MINECO 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 205.320,00 51.350,11 25,01% 

Técnicos Plataformas ISCIII 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 123.116,00 100.774,28 81,85% 

Aportaciones CS 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 120.000,00 100.000,00 83,33% 

Aportaciones SAS 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 120.000,00 136.453,50 113,71% 

Aportaciones de HRUM & HUVV  a IBIMA y Escuela de enfermería 0,00% 50.000,00 1.326,00 2,65% 0,00 0,00 0,00% 50.000,00 1.326,00 2,65% 

Aportación de espacios Diputación a Escuela de Enfermería y de IBIMA a 
SAS 

0,00% 14.841,46 14.841,46 100,00% 0,00 0,00 0,00% 
81.673,64 

81.673,64 100,00% 

Ingresos financieros 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 12.000,00 11.848,98 98,74% 

TOTALES  55,14% 64.841,46 16.167,46 24,93% 11.467,22 10.086,44 87,96% 3.303.225,85 3.269.603,23 98,98% 

 

SEGUIMIENTO PRESUPUESTARIO ANALÍTICO POR CENTROS  2019                         

GASTOS ESTRUCTURALES 
 FUNDACIÓN SERVICIOS CENTRALES 

(SSCC)  
IBIMA- SAS HRU HUVV AGS ANTEQUERA 

  
PRESUP 

2019 

EJECUTADO 
31 

DICIEMBRE 
2019 

% EJEC 
PRESUP 

2019 

EJECUTADO 
31 

DICIEMBRE 
2019 

% EJEC 
PRESUP 

2019 

EJECUTADO 
31 

DICIEMBRE 
2019 

% EJEC 
PRESUP 

2019 

EJECUTADO 
31 

DICIEMBRE 
2019 

% EJEC 
PRESUP 

2019 

EJECUTADO 
31 

DICIEMBRE 
2019 

% EJEC 
  

GASTOS DE PERSONAL  1.015.100,50 803.471,69 79,15% 457.221,41 387.211,12 84,69% 340.453,86 389.767,58 114,48% 215.197,96 190.349,51 88,45% 0,00 0,00 0,00% 

Gastos de Personal Gestión 890.250,50 777.650,44 87,35% 0,00 0,00 0,00% 42.139,05 16.580,40 376,71% 42.139,05 16.580,40 222,97% 0,00 0,00 0,00% 

Cofinanciaciones 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 298.314,81 373.187,18 77,44% 173.058,91 173.769,11 55,70% 0,00 0,00 0,00% 

Gastos de Personal Técnicos 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 

OtrosTécnicos 0,00 0,00 0,00% 51.318,74 52.354,66 102,02% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 

Técnico SAS 0,00 0,00 0,00% 202.316,67 208.553,32 103,08% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 

Técnico MINECO 94.600,00 3.266,70 3,45% 110.720,00 48.083,41 43,43% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 

Técnicos Plataformas ISCIII 30.250,00 22.554,55 74,56% 92.866,00 78.219,73 84,23% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 

OTROS GASTOS  261.650,00 435.630,57 166,49% 292.153,85 296.646,69 101,54% 117.685,00 111.852,20 95,04% 117.685,00 89.940,38 76,42% 0,00 4.852,31 100,00% 

009 - Otros gastos y servicios 6.000,00 18.351,16 305,85% 11.824,62 11.822,73 99,98% 6.000,00 38.922,34 648,71% 6.000,00 20.354,20 339,24% 0,00 4.852,31 100,00% 

Gastos Comité de ética 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 7.500,00 0,00 0,00% 7.500,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 

011 - Viajes y Dietas 17.500,00 14.730,93 84,18% 2.000,00 2.000,00 100,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 

015 - Formación 6.000,00 5.735,05 95,58% 0,00 0,00 0,00% 4.185,00 0,00 0,00% 4.185,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 

021 - Fungible 0,00 0,00 0,00% 5.500,00 5.195,61 94,47% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 

031 - Inmovilizado inmaterial 2.500,00 5.271,52 210,86% 3.750,00 1.200,00 0,00% 2.500,00 0,00 0,00% 2.500,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 

032 - Instalaciones técnicas 1.000,00 462,00 46,20% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 

112 - Otros cargos OH 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 

038 - Mensajería 4.500,00 4.348,16 96,63% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 

040 - Reparaciones y conservación 1.500,00 40,00 2,67% 6.000,00 5.999,90 100,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 

041 - Seguros 6.500,00 -337,84 -5,20% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 

042 - Arrendamientos y Cánones 31.500,00 31.788,24 100,92% 66.832,17 66.832,17 100,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 

043 - Servicios Profesionales Independientes 160.150,00 317.078,55 197,99% 6.360,00 6.357,83 99,97% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 #¡DIV/0! 0,00 0,00 0,00% 

044 - Servicios Bancarios y Similares 6.500,00 11.204,91 172,38% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 

045 - Suministros 13.500,00 15.805,81 117,08% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 

046 - Material oficina 3.500,00 8.835,28 252,44% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 

063 - Gastos de Conferencias 0,00 0,00 0,00% 1.500,00 1.500,00 100,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 

064 - Contratos de Mantenimiento 1.000,00 826,25 82,63% 50.000,00 50.000,00 100,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 
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Ayudas Plan Propio (estancias, premios,etc.) 0,00 0,00 0,00% 130.000,00 120.000,00 92,31% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 

Amortizaciones 0,00 1.490,55 100,00% 8.387,06 25.738,45 306,88% 12.500,00 4.040,11 32,32% 12.500,00 696,43 5,57% 0,00 0,00 0,00% 

Aportación de HRUM & HUVV  ESCUELA DE 
ENFERMERÍA 

0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 25.000,00 663,00 272,91% 25.000,00 663,00 2,65% 0,00 0,00 0,00% 

Aportación de HRUM & HUVV a IBIMA  0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 60.000,00 68.226,75 301,12% 60.000,00 68.226,75 0,00% 0,00 0,00 0,00% 

Gastos funcionamiento SSCC ( Coste de Estructura)  -919.900,50 -952.757,59 103,57% 639.744,85 557.845,48 87,20% 118.926,98 180.673,23 151,92% 145.498,71 198.854,63 136,67% 5.847,01 5.420,85 92,71% 

TOTALES  356.850,00 286.344,67 80,24% 1.389.120,11 1.241.703,29 89,39% 577.065,84 682.293,01 118,23% 478.381,67 479.144,51 100,16% 5.847,01 10.273,16 175,70% 

                                

% que gestiona la FGI de cada uno de los centros/IIS 
sobre criterio ponderado entre CI, Total gastos y Total 
Ingresos. 

  0% 0% 61% 59%   18% 19%   18% 21%   1% 1%   

MARGEN INGRESOS-GASTOS  
Total   

0,00 0,00 0,00 0,00 603,87 0,00 109.809,73 46.411,50 0,00 271.104,27 474.086,08 0,00 23.562,65 7.811,35 0,00 

MARGEN INGRESOS-GASTOS  
   

0,00 0,00 0,00 0,00 120,77 0,00 87.847,78 37.129,20 0,00 216.883,42 379.268,87 0,00 18.850,12 6.249,08 0,00 

MARGEN INGRESOS-GASTOS  
Reservas 20%   

0,00 0,00 0,00 0,00 483,09 0,00 21.961,95 9.282,30 0,00 54.220,85 94.817,22 0,00 4.712,53 1.562,27 0,00 

 

SEGUIMIENTO PRESUPUESTARIO ANALÍTICO POR CENTROS  2019                            

GASTOS ESTRUCTURALES DS COSTA DEL SOL D.S MALAGA AGS AXARQUIA AGS SERRANIA 
CRTS 

  

  
PRESUP 

2019 

EJECUTADO 
31 DICIEMBRE 

2019 
% EJEC 

PRESUP 
2019 

EJECUTADO 
31 DICIEMBRE 

2019 
% EJEC 

PRESUP 
2019 

EJECUTADO 
31 DICIEMBRE 

2019 
% EJEC 

PRESUP 
2019 

EJECUTADO 31 
DICIEMBRE 2019 

% EJEC 
PRESUP 

2019 

EJECUTADO 
31 DICIEMBRE 

2019 
% EJEC 

  

GASTOS DE PERSONAL  0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 

Gastos de Personal Gestión 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 

Cofinanciaciones 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 

Gastos de Personal Técnicos 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 

OtrosTécnicos 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 

Técnico SAS 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 

Técnico MINECO 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 

Técnicos Plataformas ISCIII 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 

OTROS GASTOS  0,00 5,85 
100,00

% 
0,00 917,62 

100,00
% 

0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 100,00% 

009 - Otros gastos y servicios 0,00 5,85 
100,00

% 
0,00 917,62 

100,00
% 

0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 

Gastos Comité de ética 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 

011 - Viajes y Dietas 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 

015 - Formación 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 

021 - Fungible 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 

031 - Inmovilizado inmaterial 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 
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032 - Instalaciones técnicas 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 

112 - Otros cargos OH 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 

038 - Mensajería 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 

040 - Reparaciones y conservación 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 

041 - Seguros 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 

042 - Arrendamientos y Cánones 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 

043 - Servicios Profesionales Independientes 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 

044 - Servicios Bancarios y Similares 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 

045 - Suministros 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 

046 - Material oficina 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 

063 - Gastos de Conferencias 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 

064 - Contratos de Mantenimiento 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 

Ayudas Plan Propio (estancias, premios,etc.) 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 

Amortizaciones 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 

Aportación de HRUM & HUVV  ESCUELA DE 
ENFERMERÍA 

0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 

Aportación de HRUM & HUVV a IBIMA  0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 

Gastos funcionamiento SSCC ( Coste de 
Estructura)  

1.603,01 1.364,67 85,13% 239,50 788,71 
329,32

% 
681,59 685,72 100,61% 426,26 639,83 150,10% -809,14 209,04 -25,84% 

TOTALES  
1.603,01 1.370,52 85,50% 239,50 1.706,33 

712,46
% 323,32 685,72 212,09% 782,66 639,83 81,75% 123,25 209,04 169,61% 

                                

% que gestiona la FGI de cada uno de los 
centros/IIS sobre criterio ponderado entre CI, 
Total gastos y Total Ingresos. 

0% 0%   0% 0%   0% 0%   0% 0%   0% 0%   

MARGEN INGRESOS-GASTOS  
Total   

2.537,07 872,18 0,00 1.281,84 6.030,25 0,00 3.097,67 570,05 0,00 466,34 132,97 0,00 5.651,75 2.460,98 0,00 

MARGEN INGRESOS-GASTOS  
   

2.029,66 697,75 0,00 1.025,47 4.824,20 0,00 2.478,14 456,04 0,00 373,07 106,37 0,00 4.521,40 1.968,79 0,00 

MARGEN INGRESOS-GASTOS  
Reservas 20%   

507,41 174,44 0,00 256,37 1.206,05 0,00 619,53 114,01 0,00 93,27 26,59 0,00 1.130,35 492,20 0,00 

 

SEGUIMIENTO PRESUPUESTARIO ANALÍTICO POR CENTROS  2019                 

GASTOS ESTRUCTURALES ESCUELA DE ENFERMERÍA H. COSTA DEL SOL TOTAL 

  
PRESUP 2019 

EJECUTADO 31 DE 
DICIEMBRE DEL 2019 

% EJEC PRESUP 2019 
EJECUTADO 31 DE 

DICIEMBRE DEL 2019 
% EJEC PRESUP 2019 

EJECUTADO 31 DE 
DICIEMBRE DEL 2019 

% EJEC 
  

GASTOS DE PERSONAL  0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 2.027.973,72 1.770.799,90 87,32% 

Gastos de Personal Gestión 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 974.528,59 1.030.348,05 105,73% 

Cofinanciaciones 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 471.373,72 327.419,48 69,46% 

Gastos de Personal Técnicos 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 

OtrosTécnicos 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 51.318,74 52.354,66 102,02% 

Técnico SAS 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 202.316,67 208.553,32 103,08% 
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Técnico MINECO 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 205.320,00 51.350,11 25,01% 

Técnicos Plataformas ISCIII 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 123.116,00 100.774,28 81,85% 

OTROS GASTOS  64.841,46 16.167,46 24,93% 0,00 1.918,98 100,00% 854.015,32 957.932,06 112,17% 

009 - Otros gastos y servicios 22.000,00 1.326,00 6,03% 0,00 1.918,98 100,00% 51.824,62 98.471,18 190,01% 

Gastos Comité de ética 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 15.000,00 0,00 0,00% 

011 - Viajes y Dietas 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 19.500,00 16.730,93 85,80% 

015 - Formación 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 14.370,00 5.735,05 39,91% 

021 - Fungible 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 5.500,00 5.195,61 94,47% 

031 - Inmovilizado inmaterial 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 11.250,00 6.471,52 57,52% 

032 - Instalaciones técnicas 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 1.000,00 462,00 46,20% 

112 - Otros cargos OH 2.000,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 2.000,00 0,00 0,00% 

038 - Mensajería 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 4.500,00 4.348,16 96,63% 

040 - Reparaciones y conservación 4.000,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 11.500,00 6.039,90 52,52% 

041 - Seguros 4.000,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 10.500,00 -337,84 -3,22% 

042 - Arrendamientos y Cánones 14.841,46 14.841,46 100,00% 0,00 0,00 0,00% 113.173,64 113.461,88 100,25% 

043 - Servicios Profesionales Independientes 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 166.510,00 323.436,38 194,24% 

044 - Servicios Bancarios y Similares 200,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 6.700,00 11.204,91 167,24% 

045 - Suministros 14.300,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 27.800,00 15.805,81 56,86% 

046 - Material oficina 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 3.500,00 8.835,28 252,44% 

063 - Gastos de Conferencias 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 1.500,00 1.500,00 100,00% 

064 - Contratos de Mantenimiento 3.500,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 54.500,00 50.826,25 93,26% 

Ayudas Plan Propio (estancias, premios,etc.) 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 130.000,00 120.000,00 92,31% 

Amortizaciones 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 33.387,06 31.965,54 95,74% 

Aportación de HRUM & HUVV  ESCUELA DE 
ENFERMERÍA 

0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 50.000,00 1.326,00 2,65% 

Aportación de HRUM & HUVV a IBIMA  0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 120.000,00 136.453,50 113,71% 

Gastos funcionamiento SSCC ( Coste de Estructura)  0,00 0,00 0,00% 7.741,73 6.275,42 81,06% 0,00 0,00 100,00% 

TOTALES  64.841,46 16.167,46 24,93% 10.391,98 8.194,40 78,85% 2.881.989,04 2.728.731,96 94,68% 

                    

% que gestiona la FGI de cada uno de los centros/IIS 
sobre criterio ponderado entre CI, Total gastos y Total 
Ingresos. 

0% 0%   1% 1%   100% 100%   

MARGEN INGRESOS-GASTOS  
Total   

0,00 0,00 0,00 3.725,48 1.892,03 0,00 421.236,81 540.871,27 
  

MARGEN INGRESOS-GASTOS  
   

0,00 0,00 0,00 2.980,39 1.513,62 0,00 336.989,45 432.334,69 
  

MARGEN INGRESOS-GASTOS  
Reservas 20%   

0,00 0,00 0,00 745,10 378,41 0,00 84.247,36 108.536,57 
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SEGUIMIENTO PRESUPUESTARIO ANALÍTICO POR CENTROS 2019                         

INGRESOS- GASTOS INVESTIGACIÓN-FINALISTAS 
 FUNDACIÓN SERVICIOS CENTRALES 

(SSCC)  
IBIMA- SAS HRU HUVV AGS ANTEQUERA 

  
PRESUP 

2019 
EJECUTADO 31 

DICIEMBRE 2019 
% EJEC 

PRESUP 
2019 

EJECUTADO 31 
DICIEMBRE 2019 

% EJEC 
PRESUP 

2019 

EJECUTADO 31 
DICIEMBRE 

2019 
% EJEC 

PRESUP 
2019 

EJECUTADO 
31 

DICIEMBRE 
2019 

% EJEC 
PRESU
P 2019 

EJECUTADO 31 
DICIEMBRE 

2019 
% EJEC 

  

ESTUDIOS CLÍNICOS 

EECC- EEOO  35% Honorarios Investigadores 
0,00 0,00 

0,00% 
1.092.308

,99 
1.720.651,68 

157,52% 
80.597,06 76.428,82 

94,83% 
113.885,10 130.729,44 114,79

% 
34.934,

22 
27.209,45 

77,89% 

EECC- EEOO 35% Fomento I+D+i 
0,00 0,00 

0,00% 
1.092.308

,99 
1.720.651,68 

157,52% 
80.597,06 76.428,82 

94,83% 
113.885,10 130.729,44 114,79

% 
34.934,

22 
27.209,45 

77,89% 

INGRESOS AYUDAS COMPETITIVAS                                

ENTIDADES PÚBLICAS  0,00 0,00 0,00% 
6.784.98

4,59 
4.973.102,72 73,30% 5.400,00 2.140,00 39,63% 77.310,02 30.066,80 38,89% 0,00 2.700,00 

100,00
% 

CISPS 0,00 0,00 0,00% 
873.161,

32 827.478,13 94,77% 0,00 0,00 0,00% 32.744,02 8.655,07 26,43% 0,00 0,00 0,00% 

Proyectos I+D+i 
0,00 0,00 

0,00% 
503.205,8

2 
772.649,36 

153,55% 
0,00 0,00 

0,00% 
32.744,02 8.655,07 

26,43% 
0,00 0,00 

0,00% 

RRHH 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 

RETICS/CIBER/Plataformas/Redes 0,00 0,00 0,00% 85.000,00 54.828,77 64,50% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 

Infraestructuras 
0,00 0,00 

0,00% 
284.955,5

0 
0,00 

0,00% 
0,00 0,00 

0,00% 
0,00 0,00 

0,00% 
0,00 0,00 

0,00% 

SAS 0,00 0,00 0,00% 
819.821,

00 694.878,14 84,76% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 

RRHH 
0,00 0,00 

0,00% 
819.821,0

0 
694.878,14 

84,76% 
0,00 0,00 

0,00% 
0,00 0,00 

0,00% 
0,00 0,00 

0,00% 

SUBVENCIONES PROYECTOS DE INTERÉS 2010 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 

CEICE 0,00 0,00 0,00% 0,00 3.426,79 100,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 

Proyectos I+D+i 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 

RRHH 0,00 0,00 0,00% 0,00 3.426,79 100,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 

Acc. Complementarias 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 

Estructuras 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 

ISCIII 0,00 0,00 0,00% 
2.760.99

3,40 2.308.987,62 83,63% 0,00 0,00 0,00% 26.866,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 

Proyectos I+D+i 
0,00 0,00 

0,00% 
1.395.701

,40 
1.095.420,23 

78,49% 
0,00 0,00 

0,00% 
0,00 0,00 

0,00% 
0,00 0,00 

0,00% 

RRHH 
0,00 0,00 

0,00% 
1.036.267

,00 
853.707,03 

82,38% 
0,00 0,00 

0,00% 
26.866,00 0,00 

0,00% 
0,00 0,00 

0,00% 

RETICS/CIBER/Plataformas/Redes 
0,00 0,00 

0,00% 
296.475,0

0 
318.156,85 

107,31% 
0,00 0,00 

0,00% 
0,00 0,00 

0,00% 
0,00 0,00 

0,00% 

Infraestructuras 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 

Acc. Complementarias 0,00 0,00 0,00% 32.550,00 41.703,51 128,12% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 

MINECO 0,00 0,00 0,00% 
1.648.84

6,14 489.290,17 29,67% 0,00 0,00 0,00% 4.200,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 

Proyectos I+D+i 
0,00 0,00 

0,00% 
185.824,1

4 
149.966,88 

80,70% 
0,00 0,00 

0,00% 
4.200,00 0,00 

0,00% 
0,00 0,00 

0,00% 
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RRHH 
0,00 0,00 

0,00% 
323.200,0

0 
207.240,30 

64,12% 
0,00 0,00 

0,00% 
0,00 0,00 

0,00% 
0,00 0,00 

0,00% 

Infraestructuras 
0,00 0,00 

0,00% 
1.139.822

,00 
131.628,00 

11,55% 
0,00 0,00 

0,00% 
0,00 0,00 

0,00% 
0,00 0,00 

0,00% 

Acc. Complementarias 0,00 0,00 0,00% 0,00 454,99 100,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 

Internacional EUROPEO 0,00 0,00 0,00% 
588.170,

93 466.655,76 79,34% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 

Proyectos I+D+i 
0,00 0,00 

0,00% 
588.170,9

3 
466.655,76 

79,34% 
0,00 0,00 

0,00% 
0,00 0,00 

0,00% 
0,00 0,00 

0,00% 

RRHH 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 

FPS 0,00 0,00 0,00% 0,00 24.275,73 100,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 

Proyectos I+D+i 0,00 0,00 0,00% 0,00 24.275,73 100,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 

MINISTERIO DE SANIDAD, SERVICIOS SOCIALES E 
IGUALDAD   0,00 0,00 0,00% 

19.130,0
0 80.849,78 422,63% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 

Proyectos I+D+i 0,00 0,00 0,00% 19.130,00 80.849,78 422,63% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 

MINISTERIO DE EDUCACIÓN, CULTURA Y DEPORTE 0,00 0,00 0,00% 
31.811,8

0 33.205,41 104,38% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 

Proyectos I+D+i 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 

RRHH 0,00 0,00 0,00% 20.530,80 33.205,41 161,73% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 

Acc. Complementarias 0,00 0,00 0,00% 11.281,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 

Otros Organismos Públicos 0,00 0,00 0,00% 9.000,00 5.235,79 58,18% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 2.700,00 
100,00

% 

Proyectos I+D+i 
0,00 0,00 

0,00% 
9.000,00 5.235,79 

58,18% 
0,00 0,00 

0,00% 
0,00 0,00 

0,00% 
0,00 2.700,00 100,00

% 

Ayudas Privadas Competitivas 0,00 0,00 0,00% 
34.050,0

0 38.819,40 114,01% 5.400,00 2.140,00 39,63% 13.500,00 21.411,73 
158,61

% 0,00 0,00 0,00% 

Proyectos I+D+i 
0,00 0,00 

0,00% 
22.800,00 17.013,24 

74,62% 
5.400,00 2.140,00 

39,63% 
13.500,00 21.411,73 158,61

% 
0,00 0,00 

0,00% 

RRHH 0,00 0,00 0,00% 11.250,00 21.806,16 193,83% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 

GASTOS AYUDAS NO  COMPETITIVAS                                

ENTIDADES PRIVADAS 
0,00 0,00 0,00% 

832.784,
99 

636.840,58 76,47% 
149.820,

52 
75.091,52 50,12% 

411.054,3
7 

158.221,42 38,49% 
3.368,5

0 
196,64 5,84% 

    Donaciones / Convenios 
0,00 

0,00 
0,00% 

832.784,9
9 

636.840,58 
76,47% 

149.820,5
2 

75.091,52 
50,12% 

411.054,37 
158.221,42 

38,49% 
3.368,5

0 
196,64 

5,84% 

Ingresos por venta de servicios  0,00 0,00 0,00% 
374.819,

84 
485.893,01 129,63% 

34.543,8
6 

6.144,86 17,79% 4.156,83 2.578,00 62,02% 
3.029,9

8 
1.920,58 63,39% 

   Científico-técnicos NO ECAI 
0,00 0,00 

0,00% 
374.819,8

4 
485.893,01 

129,63% 
34.543,86 6.144,86 

17,79% 
4.156,83 2.578,00 

62,02% 
3.029,9

8 
1.920,58 

63,39% 

TOTALES 
0,00 0,00 0,00% 

10.177.2
07,40 9.537.139,67 93,71% 

350.958,
50 236.234,01 67,31% 

720.291,4
2 452.325,09 62,80% 

76.266,
92 59.236,11 77,67% 
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INGRESOS- GASTOS INVESTIGACIÓN-
FINALISTAS 

 FUNDACIÓN SERVICIOS 
CENTRALES (SSCC)  

DS COSTA DEL SOL D.S MALAGA  AGS AXARQUIA AGS SERRANIA 
CRTS 

  

  
PRESUP 

2019 

EJECUTADO 
31  

DICIEMBRE 
2019 

PRESUP 
2019 

EJECUTADO 
31  

DICIEMBRE 
2019 

% EJEC 
PRESUP 

2019 

EJECUTAD
O 31  

DICIEMBR
E 2019 

% EJEC 
PRESU
P 2019 

EJECUTAD
O 31  

DICIEMBR
E 2019 

% EJEC 
PRES
UP 

2019 

EJECUTADO 
31  

DICIEMBRE 
2019 

% EJEC 
PRESUP 

2019 

EJECUTADO 
31  

DICIEMBRE 
2019 

% EJEC 
  

ESTUDIOS CLÍNICOS 

EECC- EEOO  35% Honorarios Investigadores 
0,00 0,00 247,58 0,00 100,00

% 
991,07 416,10 

41,98% 
1.850,6

8 
1.047,50 

56,60% 
185,2

9 
0,00 

0,00% 
0,00 0,00 

0,00% 

EECC- EEOO 35% Fomento I+D+i 
0,00 0,00 247,58 0,00 100,00

% 
991,07 416,10 

41,98% 
1.850,6

8 
1.047,50 

56,60% 
185,2

9 
0,00 

0,00% 
0,00 0,00 

0,00% 

INGRESOS AYUDAS COMPETITIVAS                                    

ENTIDADES PÚBLICAS  0,00 0,00 
19.531,8

6 
14.912,33 76,35% 

1.010,0
0 

7.786,46 
770,94

% 
2.344,0

0 
0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 

32.000,0
0 

19.698,83 61,56% 

CISPS 0,00 0,00 0,00 10.186,00 
100,00

% 
1.010,0

0 6.744,78 
667,80

% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 
32.000,0

0 17.800,17 55,63% 

Proyectos I+D+i 
0,00 0,00 0,00 10.186,00 100,00

% 
1.010,0

0 
6.744,78 667,80

% 
0,00 0,00 

0,00% 
0,00 0,00 

0,00% 
32.000,00 17.800,17 

55,63% 

RRHH 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 

RETICS/CIBER/Plataformas/Redes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 

Infraestructuras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 

SAS 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 

RRHH 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 

SUBVENCIONES PROYECTOS DE INTERÉS 
2010 

0,00 0,00 0,00 0,00 
0,00% 

0,00 0,00 
0,00% 

0,00 0,00 
0,00% 

0,00 0,00 
0,00% 

0,00 0,00 
0,00% 

CEICE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 

Proyectos I+D+i 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 

RRHH 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 

Acc. Complementarias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 

Estructuras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 

ISCIII 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 

Proyectos I+D+i 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 

RRHH 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 

RETICS/CIBER/Plataformas/Redes 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 

Infraestructuras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 

Acc. Complementarias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 

MINECO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 

Proyectos I+D+i 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 

RRHH 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 

Infraestructuras 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 

Acc. Complementarias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 

Internacional EUROPEO 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 1.898,66 
100,00

% 

Proyectos I+D+i 
0,00 0,00 0,00 0,00 

0,00% 
0,00 0,00 

0,00% 
0,00 0,00 

0,00% 
0,00 0,00 

0,00% 
0,00 1.898,66 100,00

% 
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RRHH 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 

FPS 0,00 0,00 
19.531,8

6 4.726,33 24,20% 0,00 1.041,68 
100,00

% 
2.344,0

0 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 

Proyectos I+D+i 
0,00 0,00 19.531,8

6 
4.726,33 

24,20% 
0,00 1.041,68 100,00

% 
2.344,0

0 
0,00 

0,00% 
0,00 0,00 

0,00% 
0,00 0,00 

0,00% 

MINISTERIO DE SANIDAD, SERVICIOS 
SOCIALES E IGUALDAD   0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 

Proyectos I+D+i 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 

MINISTERIO DE EDUCACIÓN, CULTURA Y 
DEPORTE 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 

Proyectos I+D+i 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 

RRHH 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 

Acc. Complementarias 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 

Otros Organismos Públicos 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 

Proyectos I+D+i 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 

Ayudas Privadas Competitivas 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 

Proyectos I+D+i 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 

RRHH 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 

GASTOS AYUDAS NO  COMPETITIVAS                                    

ENTIDADES PRIVADAS 
0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 135,16 0,00 0,00% 

6.910
,29 

829,97 12,01% 426,16 0,00 0,00% 

    Donaciones / Convenios 
0,00 

0,00 
0,00 

0,00 
0,00% 

0,00 
0,00 

0,00% 
135,16 

0,00 
0,00% 

6.910
,29 

829,97 
12,01% 

426,16 
0,00 

0,00% 

Ingresos por venta de servicios  0,00 0,00 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 
2.334,9

0 
5.398,22 

231,20
% 

0,00 6.161,76 100,00% 0,00 0,00 0,00% 

   Científico-técnicos NO ECAI 
0,00 0,00 0,00 0,00 

0,00% 
0,00 0,00 

0,00% 
2.334,9

0 
5.398,22 231,20

% 
0,00 6.161,76 

100,00% 
0,00 0,00 

0,00% 

TOTALES 
0,00 0,00 

20.027,0
3 14.912,33 74,46% 

2.992,1
4 8.618,65 

288,04
% 

8.515,4
3 7.493,22 88,00% 

7.280
,88 6.991,73 96,03% 

32.426,1
6 19.698,83 60,75% 

 

SEGUIMIENTO PRESUPUESTARIO ANALÍTICO POR CENTROS 2019                 

INGRESOS- GASTOS INVESTIGACIÓN-FINALISTAS ESCUELA DE ENFERMERÍA H. COSTA DEL SOL TOTAL 

  

PRESUP 2019 
EJECUTADO 31 DE 

DICIEMBRE DEL 2019 
% EJEC PRESUP 2019 

EJECUTADO 31 DE 
DICIEMBRE DEL 

2019 
% EJEC PRESUP 2019 

EJECUTADO 31 DE 
DICIEMBRE DEL 

2019 
% EJEC 

  

ESTUDIOS CLÍNICOS 

EECC- EEOO  35% Honorarios Investigadores 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 1.325.000,00 1.956.482,97 147,66% 

EECC- EEOO 35% Fomento I+D+i 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 1.325.000,00 1.956.482,97 147,66% 

INGRESOS AYUDAS COMPETITIVAS                    

ENTIDADES PÚBLICAS  0,00 0,00 0,00% 70.106,00 0,00 0,00% 6.992.686,47 5.050.407,14 72,22% 

CISPS 0,00 0,00 0,00% 30.400,00 0,00 0,00% 969.315,34 870.864,15 89,84% 

Proyectos I+D+i 0,00 0,00 0,00% 30.400,00 0,00 0,00% 599.359,84 816.035,38 136,15% 

RRHH 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 
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RETICS/CIBER/Plataformas/Redes 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 85.000,00 54.828,77 64,50% 

Infraestructuras 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 284.955,50 0,00 0,00% 

SAS 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 819.821,00 694.878,14 84,76% 

RRHH 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 819.821,00 694.878,14 84,76% 

SUBVENCIONES PROYECTOS DE INTERÉS 2010 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 

CEICE 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 3.426,79 100,00% 

Proyectos I+D+i 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 

RRHH 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 3.426,79 100,00% 

Acc. Complementarias 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 

Estructuras 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 

ISCIII 0,00 0,00 0,00% 39.706,00 0,00 0,00% 2.827.565,40 2.308.987,62 81,66% 

Proyectos I+D+i 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 1.395.701,40 1.095.420,23 78,49% 

RRHH 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 1.063.133,00 853.707,03 80,30% 

RETICS/CIBER/Plataformas/Redes 0,00 0,00 0,00% 39.706,00 0,00 0,00% 336.181,00 318.156,85 94,64% 

Infraestructuras 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 

Acc. Complementarias 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 32.550,00 41.703,51 128,12% 

MINECO 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 1.653.046,14 489.290,17 29,60% 

Proyectos I+D+i 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 190.024,14 149.966,88 78,92% 

RRHH 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 323.200,00 207.240,30 64,12% 

Infraestructuras 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 1.139.822,00 131.628,00 11,55% 

Acc. Complementarias 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 454,99 100,00% 

Internacional EUROPEO 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 588.170,93 468.554,42 79,66% 

Proyectos I+D+i 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 588.170,93 468.554,42 79,66% 

RRHH 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 

FPS 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 21.875,86 30.043,74 137,34% 

Proyectos I+D+i 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 21.875,86 30.043,74 137,34% 

MINISTERIO DE SANIDAD, SERVICIOS SOCIALES E IGUALDAD   0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 19.130,00 80.849,78 422,63% 

Proyectos I+D+i 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 19.130,00 80.849,78 422,63% 

MINISTERIO DE EDUCACIÓN, CULTURA Y DEPORTE 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 31.811,80 33.205,41 104,38% 

Proyectos I+D+i 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 

RRHH 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 20.530,80 33.205,41 161,73% 

Acc. Complementarias 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 11.281,00 0,00 0,00% 

Otros Organismos Públicos 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 9.000,00 7.935,79 88,18% 

Proyectos I+D+i 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 9.000,00 7.935,79 88,18% 

Ayudas Privadas Competitivas 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 52.950,00 62.371,13 117,79% 

Proyectos I+D+i 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 41.700,00 40.564,97 97,28% 

RRHH 0,00 0,00 0,00% 0,00 0,00 0,00% 11.250,00 21.806,16 193,83% 

GASTOS AYUDAS NO  COMPETITIVAS                    

ENTIDADES PRIVADAS 0,00 0,00 0,00% 20.500,00 35.760,04 174,44% 1.425.000,00 906.940,17 63,64% 

    Donaciones / Convenios 0,00 0,00 0,00% 20.500,00 35.760,04 174,44% 1.425.000,00 906.940,17 63,64% 

Ingresos por venta de servicios  0,00 0,00 0,00% 6.114,59 32.814,43 536,66% 425.000,00 540.910,86 127,27% 

   Científico-técnicos NO ECAI 0,00 0,00 0,00% 6.114,59 32.814,43 536,66% 425.000,00 540.910,86 127,27% 

TOTALES 0,00 0,00 0,00% 96.720,59 68.574,47 70,90% 11.492.686,47 10.411.224,11 90,59% 
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El presupuesto por centros esta formado por el presupuesto de servicios centrales así 

como cada uno de los centros de investigación que gestionan, siendo el de mayor 

volumen el de IBIMA (entorno al 85-90%). A continuación vamos a explicar los 

principales puntos del mismo: 

Presupuesto de servicios centrales de FIMABIS (SSCC): se explica en el siguiente 

punto (5.3) con máximo detalle. 

 

Prespuesto por centros:  

a. Presupuesto de IBIMA se explica a máximo detalle en un documento que 

adjuntamos que se denomina “ Informe presupuesto IBIMA 2019”. 

b. Otros aspectos significativo de otros centros: 

Estaba previsto que se realizaran obras en la escuela de enfermería 

Finalmente las adaptaciones se ejecutarán en el 2020; el coste de dicha obra 

va a cargo de fondos de dicha UGC. Por otra parte, también estaba previsto la 

realización de unas mejoras en el Hospital Virgen de la Victoria en el área de 

cardiología clínica que finalmente van a ser ejecutadas en el 2020, la licitación 

está finalizada y estamos recibiendo las primeras certificaciones de obra. 

Resaltamos también la buena marcha de los estudios clínicos asociados al 

Hospital Virgen de la Victoria. 

 

Es necesario poner en valor en el presente informe: 

1. Cofinanciaciones de las ayudas de RRHH: por el Hospital Regional de Málaga y 

el del Hospital Universitario Virgen de la Victoria. Casi 600 mil euros. 

En dichas cofinanciaciones incluimos los siguientes conceptos: 

Las cofinanciaciones de las ayudas de RRHH de ISCIII y del MINECO. (Miguel 

Servet I, Miguel Servet II, Juan de la Cierva, Técnicos de Apoyo…) 

Los costes extraordinarios de dichos contratos: finiquitos, bajas maternales e 

incrementos salariales que son de obligado derivados de la Ley de Presupuestos 

de la Junta de Andalucía. 

Costes extraordinarios de las renovaciones de ayudas de RRHH del SAS (Nicolás 

Monardes y Técnicos de ECAIS). 

2. La aportación que realiza aportación al plan propio que realiza los hospitales 

de referencia al Instituto de más de 120 mil euros. 
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5.3 Previsión Coste de la estructura de la FGI   

INGRESOS ESTRUCTURALES PRESUP 2019 
EJECUTADO 31 DE 

DICIEMBRE DEL 
2019 

% EJEC 

OTROS INGRESOS 356.850,00 286.344,67 80,24% 

Otros ingresos 0,00 25.127,81 100,00% 

Ingresos "Gestión administrativa" EECC+EEOO 220.000,00 223.546,63 101,61% 

Técnico MINECO 94.600,00 3.266,70 3,45% 

Técnicos Plataformas ISCIII 30.250,00 22.554,55 74,56% 

Ingresos financieros 12.000,00 11.848,98 98,74% 

TOTALES  356.850,00 286.344,67 80,24% 

 

Gestión administrativa de EECC y EEOO: Ingresos obtenidos por la gestión de los 

contratos de los estudios clínicos comerciales por FIMABIS. La facturación por 

contrato gestionado se trata de una cantidad fija que anualmente se ajusta a la 

evolución del IPC, tal y como indica la normativa de aplicación. El número de contratos 

facturados ha mejorado con respecto al 2018 y se ha alcanzado la cifra prespuestada 

para el 2019, no obstante aun estamos lejos de los 250.000 euros facturados a cierre 

del 2017. 

Ingresos financieros: Ingresos por la gestión de la tesorería de la fundación mediante 

la colocación de los excedentes de la entidad en imposiciones a plazo fijo. Se espera 

alcanzar la cifra presupuestada con cierto grado de seguridad, a pesar de que la 

remuneración del dinero en los mercados monetarios es muy baja para las posiciones 

históricas de dicho valor, la excelente tesorería que goza la entidad gestora y por ende 

IBIMA va permitir a asegurarnos dicho objetivo presupuestario (14 millones euros). 

Ingresos por subvenciones de RRHH: Ejecución de ayudas RRHH recibidas del 

ISCIII y del MINECO. Finalmente sólo se concedió a servicios centrales una ayuda de 

RRHH de la convocatoria de empleo joven del MINECO (OTT, su ejecución comienza 

en octubre), y la del ISCIII se empezó a ejecutar a mitad de año. 

GASTOS ESTRUCTURALES PRESUP 2019 
EJECUTADO 31 DE 

DICIEMBRE DEL 
2019 

% EJEC 

GASTOS DE PERSONAL  1.015.100,50 803.471,69 79,15% 

Gastos de Personal Gestión 890.250,50 777.650,44 87,35% 

Técnico MINECO 94.600,00 3.266,70 3,45% 

Técnicos Plataformas ISCIII 30.250,00 22.554,55 74,56% 

OTROS GASTOS  261.650,00 435.630,57 166,49% 

009 - Otros gastos y servicios 6.000,00 18.351,16 305,85% 

011 - Viajes y Dietas 17.500,00 14.730,93 84,18% 

015 - Formación 6.000,00 5.735,05 95,58% 

031 - Inmovilizado inmaterial 2.500,00 5.271,52 210,86% 

032 - Instalaciones técnicas 1.000,00 462,00 46,20% 

038 - Mensajería 4.500,00 4.348,16 96,63% 

040 - Reparaciones y conservación 1.500,00 40,00 2,67% 

041 - Seguros 6.500,00 -337,84 -5,20% 
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042 - Arrendamientos y Cánones 31.500,00 31.788,24 100,92% 

043 - Servicios Profesionales Independientes 160.150,00 317.078,55 197,99% 

044 - Servicios Bancarios y Similares 6.500,00 11.204,91 172,38% 

045 - Suministros 13.500,00 15.805,81 117,08% 

046 - Material oficina 3.500,00 8.835,28 252,44% 

064 - Contratos de Mantenimiento 1.000,00 826,25 82,63% 

Amortizaciones 0,00 1.490,55 100,00% 

TOTALES  1.276.750,50 1.239.102,26 80,24% 

 

Han surgido gastos no previstos para el presupuesto del 2019 en la partida de 

“Servicios Profesionales Independientes”: 

 Externalización del servicio de Licitaciones.(cobertura de un despido) 

 Externalización del servicio de auditoría interna financiera (sustitución de una 

baja maternal). 

 Externalización de los servicios de AME. (Baja laboral indeterminada) 

 Contratación de servicios de administrativos de ETT para apoyo a las áreas. 

No obstante la partida de personal ha sido inferior a la esperada. 

 

5.4 Situación del pendiente de cobro con las entidades públicas 

ORGANISMO 
 Suma de Deuda 

pendiente a 31-12-2019  

AGENCIA ESTATAL DE INVESTIGACIÓN                             -   €  

COMISIÓN EUROPEA                  295.430 €  

CONSEJERÍA DE CONOCIMIENTO, INVESTIGACIÓN Y UNIVERSIDADES ,                  688.640 €  

CONSEJERIA DE SALUD Y FAMILIA                      2.106 €  

FUNDACION PUBLICA ANDALUZA PROGRESO Y SALUD                    19.695 €  

INSTITUTO DE SALUD CARLOS III                      2.950 €  

MINISTERIO DE ECONOMIA Y EMPRESA                  299.200 €  

MINISTERIO DE EDUCACIÓN Y FORMACIÓN PROFESIONAL                    20.913 €  

MINISTERIO DE SANIDAD, CONSUMO Y BIENESTAR SOCIAL                             -   €  

SERVICIO ANDALUZ DE SALUD              1.225.505 €  

Total general              2.554.438 €  

 

Del detalle anterior resaltamos las deudas con los siguientes organismos: 

CONSEJERÍA DE CONOCIMIENTO, INVESTIGACIÓN Y UNIVERSIDADES: Hemos 

recibido una nominativa en el  2019 por importe de 469.073€ que será cobrada antes 

de finalizar el año por el proyecto BIONAND. El resto se corresponde con las 

convocatorias de Excelencia 2010-2011, no resueltas a la fecha. 

SAS: en el 2020 se ha cobrado la anualidad 2019, y quedando pendiente la deuda del 

2014 que es algo menos de un 40% del total. 
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El desglose de esta deuda es la siguiente: 

ENTIDAD FINANCIADORA CONCEPTO 
Deuda pendiente 

a 31-12-2019 

COMISIÓN EUROPEA 
MARIE CURIE INDUSTRY-ACADEMIA PARTNERSHIPS AND PATHWAYS 
(IAPP) 2012         25.745,31 €  

SERVICIO ANDALUZ DE SALUD 
Vinculación de Investigadores a las UGC del SAS y Técnicos a las ECAI del 
SSPA. Programa "Nicolás Monardes".         61.594,00 €  

SERVICIO ANDALUZ DE SALUD 
Vinculación de Técnicos a Estructuras Comunes de Apoyo a la Investigación 
2012         37.400,00 €  

SERVICIO ANDALUZ DE SALUD 
Vinculación de Investigadores a las UGC del SAS y Técnicos a las ECAI del 
SSPA. Programa "Nicolás Monardes".           1.462,00 €  

SERVICIO ANDALUZ DE SALUD Programa Nicolás Monardes 2013         61.594,00 €  

SERVICIO ANDALUZ DE SALUD Programa Nicolás Monardes 2013         59.800,01 €  

SERVICIO ANDALUZ DE SALUD 
VINCULACIÓN DE TÉCNICOS A ESTRUCTURAS COMUNES DE APOYO A 
LA INVESTIGACIÓN 2013         21.000,00 €  

SERVICIO ANDALUZ DE SALUD 
VINCULACIÓN DE TÉCNICOS A ESTRUCTURAS COMUNES DE APOYO A 
LA INVESTIGACIÓN 2012         24.933,33 €  

MINISTERIO DE EDUCACIÓN Y 
FORMACIÓN PROFESIONAL 

CONTRATOS PREDOCTORALES PARA LA FORMACIÓN DE 
PROFESORADO UNIVERSITARIO-FPU 2013              407,58 €  

CONSEJERÍA DE CONOCIMIENTO, 
INVESTIGACIÓN Y UNIVERSIDADES 

Incentivos a Proyectos de Investigación de Excelencia 
-         1.339,93 €  

CONSEJERÍA DE CONOCIMIENTO, 
INVESTIGACIÓN Y UNIVERSIDADES  

Incentivos a Proyectos de Investigación de Excelencia 
          2.563,81 €  

CONSEJERÍA DE CONOCIMIENTO, 
INVESTIGACIÓN Y UNIVERSIDADES  

Incentivos a los grupos de investigación no universitarios 
          5.811,64 €  

CONSEJERÍA DE CONOCIMIENTO, 
INVESTIGACIÓN Y UNIVERSIDADES  

Incentivos a los grupos de investigación no universitarios 
          4.798,64 €  

CONSEJERÍA DE CONOCIMIENTO, 
INVESTIGACIÓN Y UNIVERSIDADES  

Incentivos a los grupos de investigación no universitarios 
          1.156,44 €  

CONSEJERÍA DE CONOCIMIENTO, 
INVESTIGACIÓN Y UNIVERSIDADES  

Incentivos a los grupos de investigación no universitarios 
             939,29 €  

CONSEJERÍA DE CONOCIMIENTO, 
INVESTIGACIÓN Y UNIVERSIDADES  

Incentivos a los grupos de investigación no universitarios 
          2.348,54 €  

CONSEJERÍA DE CONOCIMIENTO, 
INVESTIGACIÓN Y UNIVERSIDADES  

Incentivos a los grupos de investigación no universitarios 
             889,66 €  

CONSEJERÍA DE CONOCIMIENTO, 
INVESTIGACIÓN Y UNIVERSIDADES  

Incentivos a los grupos de investigación no universitarios 
             507,06 €  

CONSEJERÍA DE CONOCIMIENTO, 
INVESTIGACIÓN Y UNIVERSIDADES  

Incentivos a los grupos de investigación no universitarios 
          6.717,89 €  

CONSEJERÍA DE CONOCIMIENTO, 
INVESTIGACIÓN Y UNIVERSIDADES  

Incentivos a los grupos de investigación no universitarios 
          6.780,34 €  

CONSEJERÍA DE CONOCIMIENTO, 
INVESTIGACIÓN Y UNIVERSIDADES  

Incentivos a Proyectos de Investigación de Excelencia 
        29.783,31 €  

CONSEJERÍA DE CONOCIMIENTO, 
INVESTIGACIÓN Y UNIVERSIDADES  

Incentivos a los grupos de investigación no universitarios 
             523,46 €  

CONSEJERÍA DE CONOCIMIENTO, 
INVESTIGACIÓN Y UNIVERSIDADES, 

Incentivos a los grupos de investigación no universitarios 
          2.902,35 €  

CONSEJERÍA DE CONOCIMIENTO, 
INVESTIGACIÓN Y UNIVERSIDADES, 

Incentivos a los grupos de investigación no universitarios 
          2.353,11 €  

CONSEJERÍA DE CONOCIMIENTO, 
INVESTIGACIÓN Y UNIVERSIDADES, 

Incentivos a los grupos de investigación no universitarios 
          1.357,90 €  

CONSEJERÍA DE CONOCIMIENTO, 
INVESTIGACIÓN Y UNIVERSIDADES, 

Incentivos a los grupos de investigación no universitarios 
             606,91 €  

CONSEJERÍA DE CONOCIMIENTO, 
INVESTIGACIÓN Y UNIVERSIDADES, 

Incentivos a los grupos de investigación no universitarios 
             178,37 €  

CONSEJERÍA DE CONOCIMIENTO, 
INVESTIGACIÓN Y UNIVERSIDADES, 

Incentivos a los grupos de investigación no universitarios 
-            975,58 €  

CONSEJERÍA DE CONOCIMIENTO, 
INVESTIGACIÓN Y UNIVERSIDADES, 

Incentivos a los grupos de investigación no universitarios 
          1.816,76 €  

CONSEJERÍA DE CONOCIMIENTO, 
INVESTIGACIÓN Y UNIVERSIDADES, 

Incentivos a los grupos de investigación no universitarios 
-            137,39 €  

CONSEJERÍA DE CONOCIMIENTO, 
INVESTIGACIÓN Y UNIVERSIDADES, 

Incentivos a los grupos de investigación no universitarios 
             543,63 €  

CONSEJERÍA DE CONOCIMIENTO, 
INVESTIGACIÓN Y UNIVERSIDADES, 

Incentivos a los grupos de investigación no universitarios 
-            146,61 €  

CONSEJERÍA DE CONOCIMIENTO, 
INVESTIGACIÓN Y UNIVERSIDADES, 

Incentivos a los grupos de investigación no universitarios 
             480,01 €  

CONSEJERÍA DE CONOCIMIENTO, 
INVESTIGACIÓN Y UNIVERSIDADES, 

Incentivos a los grupos de investigación no universitarios 
             332,90 €  

CONSEJERÍA DE CONOCIMIENTO, 
INVESTIGACIÓN Y UNIVERSIDADES 

Incentivos a los grupos de investigación no universitarios 
               55,99 €  

CONSEJERÍA DE CONOCIMIENTO, 
INVESTIGACIÓN Y UNIVERSIDADES, 

Incentivos a los grupos de investigación no universitarios 
               33,99 €  

CONSEJERÍA DE CONOCIMIENTO, 
INVESTIGACIÓN Y UNIVERSIDADES, 

Incentivos a los grupos de investigación no universitarios 
-            150,48 €  

CONSEJERÍA DE CONOCIMIENTO, 
INVESTIGACIÓN Y UNIVERSIDADES, 

Proyectos de Investigación de Excelencia 2010 
        42.698,88 €  

CONSEJERÍA DE CONOCIMIENTO, 
INVESTIGACIÓN Y UNIVERSIDADES  

Incentivos a Proyectos de Investigación de Excelencia 
          8.427,05 €  
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CONSEJERÍA DE CONOCIMIENTO, 
INVESTIGACIÓN Y UNIVERSIDADES  

Incentivos a Proyectos de Investigación de Excelencia 
        56.108,40 €  

CONSEJERÍA DE CONOCIMIENTO, 
INVESTIGACIÓN Y UNIVERSIDADES  

Proyectos de Investigación de Excelencia 2010 
        62.436,75 €  

CONSEJERÍA DE CONOCIMIENTO, 
INVESTIGACIÓN Y UNIVERSIDADES  

Incentivos a Proyectos de Investigación de Aplicación del Conocimiento 
          7.488,70 €  

CONSEJERÍA DE CONOCIMIENTO, 
INVESTIGACIÓN Y UNIVERSIDADES  

Otras Ayudas 
          9.964,93 €  

CONSEJERÍA DE CONOCIMIENTO, 
INVESTIGACIÓN Y UNIVERSIDADES  

Proyectos de Investigación de Excelencia 2011 
        68.292,18 €  

CONSEJERÍA DE CONOCIMIENTO, 
INVESTIGACIÓN Y UNIVERSIDADES  

Proyectos de Investigación de Escelencia 2011 
        35.544,82 €  

CONSEJERÍA DE CONOCIMIENTO, 
INVESTIGACIÓN Y UNIVERSIDADES  

Proyectos de Investigación de Excelencia 2011 
        28.196,91 €  

CONSEJERÍA DE CONOCIMIENTO, 
INVESTIGACIÓN Y UNIVERSIDADES  

Proyectos de Investigación de Excelencia 2011 
          5.835,46 €  

CONSEJERÍA DE CONOCIMIENTO, 
INVESTIGACIÓN Y UNIVERSIDADES, 

Proyectos de Investigación de Excelencia 2011 
        30.450,13 €  

CONSEJERÍA DE CONOCIMIENTO, 
INVESTIGACIÓN Y UNIVERSIDADES, 

Proyectos de Investigación de Excelencia 2011 
        52.819,82 €  

CONSEJERÍA DE CONOCIMIENTO, 
INVESTIGACIÓN Y UNIVERSIDADES, 

Plan Anual de Funcionamiento 2010 
        37.740,36 €  

CONSEJERÍA DE CONOCIMIENTO, 
INVESTIGACIÓN Y UNIVERSIDADES, 

Proyectos de Investigación de Excelencia 2011 
        31.249,75 €  

CONSEJERÍA DE CONOCIMIENTO, 
INVESTIGACIÓN Y UNIVERSIDADES, 

Equipamiento e Infraestructura 2011 
        32.085,44 €  

CONSEJERÍA DE CONOCIMIENTO, 
INVESTIGACIÓN Y UNIVERSIDADES, 

Proyectos de Aplicación del Conocimiento I+d+I 2011 
        22.782,20 €  

SERVICIO ANDALUZ DE SALUD NICOLAS MONARDES         44.850,00 €  

SERVICIO ANDALUZ DE SALUD 
VINCULACIÓN DE TÉCNICOS A ESTRUCTURAS COMUNES DE APOYO A 
LA INVESTIGACIÓN 2015         37.950,00 €  

SERVICIO ANDALUZ DE SALUD 
VINCULACIÓN DE TÉCNICOS A ESTRUCTURAS COMUNES DE APOYO A 
LA INVESTIGACIÓN 2015         34.283,33 €  

SERVICIO ANDALUZ DE SALUD 
VINCULACIÓN DE TÉCNICOS A ESTRUCTURAS COMUNES DE APOYO A 
LA INVESTIGACIÓN 2015         34.283,33 €  

SERVICIO ANDALUZ DE SALUD 
RENOVACIÓN ACCIÓN C (PROGRAMA NICOLÁS MONARDES) DE LA 
CONVOCATORIA 2012         62.991,00 €  

SERVICIO ANDALUZ DE SALUD 
RENOVACIÓN TECNICOS VINCULADOS A ECAIS DE LA CONVOCATORIA 
2012         37.400,00 €  

SERVICIO ANDALUZ DE SALUD 
RENOVACIÓN TECNICOS VINCULADOS A ECAIS DE LA CONVOCATORIA 
2012         37.400,00 €  

FUNDACION PUBLICA ANDALUZA 
PROGRESO Y SALUD 

CONVOCATORIA PARA LA REALIZACIÓN DE PROYECTOS DE 
INVESTIGACIÓN E INNOVACIÓN EN EL ÁMBITO DE LA ATENCIÓN 
PRIMARIA DEL SAS 2016           2.581,75 €  

SERVICIO ANDALUZ DE SALUD 
ACCIÓN C. VINCULACIÓN DE INVESTIGADORES A LAS UGC DEL SAS 
2016         61.197,00 €  

SERVICIO ANDALUZ DE SALUD 
ACCIÓN C. VINCULACIÓN DE INVESTIGADORES A LAS UGC DEL SAS 
2016         62.991,00 €  

SERVICIO ANDALUZ DE SALUD 
ACCIÓN C. VINCULACIÓN DE INVESTIGADORES A LAS UGC DEL SAS 
2016         61.197,00 €  

INSTITUTO DE SALUD CARLOS III 
PLATAFORMAS DE APOYO A LA INVESTIGACIÓN EN CIENCIAS Y 
TECNOLOGÍAS DE LA SALUD 2013           2.950,00 €  

SERVICIO ANDALUZ DE SALUD 
RENOVACIÓN ACCIÓN C (PROGRAMA NICOLÁS MONARDES) DE LA 
CONVOCATORIA 2013         61.197,00 €  

SERVICIO ANDALUZ DE SALUD 
RENOVACIÓN ACCIÓN C (PROGRAMA NICOLÁS MONARDES) DE LA 
CONVOCATORIA 2013         62.991,00 €  

SERVICIO ANDALUZ DE SALUD 
RENOVACIÓN ACCIÓN C (PROGRAMA NICOLÁS MONARDES) DE LA 
CONVOCATORIA 2013         55.475,00 €  

SERVICIO ANDALUZ DE SALUD 
RENOVACIÓN ACCIÓN C (PROGRAMA NICOLÁS MONARDES) DE LA 
CONVOCATORIA 2013         55.475,00 €  

MINISTERIO DE EDUCACIÓN Y 
FORMACIÓN PROFESIONAL 

CONTRATOS PREDOCTORALES PARA LA FORMACIÓN DE 
PROFESORADO UNIVERSITARIO-FPU 2016          20.505,08 €  

FUNDACION PUBLICA ANDALUZA 
PROGRESO Y SALUD 

CONVOCATORIA PARA LA REALIZACIÓN DE PROYECTOS DE 
INVESTIGACIÓN E INNOVACIÓN EN EL ÁMBITO DE LA ATENCIÓN 
PRIMARIA DEL SAS 2017               8.942,50 €  

COMISIÓN EUROPEA 
MARIE CURIE INDUSTRY-ACADEMIA PARTNERSHIPS AND PATHWAYS 
(IAPP) 2012         65.718,75 €  

COMISIÓN EUROPEA 
MARIE SKLODOWSKA-CURIE: INDIVIDUAL FELLOWSHIPS- EUROPEAN 
FELLOWSHIPS 2016         55.342,56 €  

SERVICIO ANDALUZ DE SALUD 
ACCIÓN C. VINCULACIÓN DE INVESTIGADORES A LAS UGC DEL SAS 
2017         55.475,00 €  

CONSEJERÍA DE CONOCIMIENTO, 
INVESTIGACIÓN Y UNIVERSIDADES 
, 

PERSONAL INVESTIGADOR EN FORMACIÓN-  - Vinculado a PI Excelencia 
2011     

        10.500,00 €  

SERVICIO ANDALUZ DE SALUD 
VINCULACIÓN DE TÉCNICOS A ESTRUCTURAS COMUNES DE APOYO A 
LA INVESTIGACIÓN. RENOVACIÓN DE LOS ESFUERZOS APROBADOS EN 
LA CONVOCATORIA 2013             21.000,00 €  

SERVICIO ANDALUZ DE SALUD 
RENOVACIÓN ACCIÓN C (PROGRAMA NICOLÁS MONARDES) DE LA 
CONVOCATORIA 2014             62.991,00 €  

SERVICIO ANDALUZ DE SALUD 
RENOVACIÓN ACCIÓN C (PROGRAMA NICOLÁS MONARDES) DE LA 
CONVOCATORIA 2014             62.991,00 €  

COMISIÓN EUROPEA 
MARIE SKLODOWSKA-CURIE: INDIVIDUAL FELLOWSHIPS- EUROPEAN 
FELLOWSHIPS 2017         59.542,56 €  
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FUNDACION PUBLICA ANDALUZA 
PROGRESO Y SALUD 

CONVOCATORIA PARA LA REALIZACIÓN DE PROYECTOS DE 
INVESTIGACIÓN E INNOVACIÓN EN EL ÁMBITO DE LA ATENCIÓN 
PRIMARIA DEL SAS 2017               805,00 €  

FUNDACION PUBLICA ANDALUZA 
PROGRESO Y SALUD 

CONVOCATORIA PARA LA REALIZACIÓN DE PROYECTOS DE 
INVESTIGACIÓN E INNOVACIÓN EN EL ÁMBITO DE LA ATENCIÓN 
PRIMARIA DEL SAS 2017            6.445,90 €  

CONSEJERIA DE SALUD Y FAMILIA ESTANCIAS FORMATIVAS DE INVESTIGACIÓN E INNOVACIÓN 2018              684,13 €  

CONSEJERIA DE SALUD Y FAMILIA ESTANCIAS FORMATIVAS DE INVESTIGACIÓN E INNOVACIÓN 2018           1.336,50 €  

CONSEJERIA DE SALUD Y FAMILIA ESTANCIAS FORMATIVAS DE INVESTIGACIÓN E INNOVACIÓN 2018                85,02 €  

MINISTERIO DE ECONOMIA Y 
EMPRESA 

AYUDAS JUAN DE LA CIERVA FORMACIÓN 2017 
        25.000,00 €  

MINISTERIO DE ECONOMIA Y 
EMPRESA 

AYUDAS JUAN DE LA CIERVA FORMACIÓN 2017 
        50.000,00 €  

MINISTERIO DE ECONOMIA Y 
EMPRESA 

AYUDAS JUAN DE LA CIERVA INCORPORACIÓN 2017 
        29.000,00 €  

MINISTERIO DE ECONOMIA Y 
EMPRESA 

AYUDAS JUAN DE LA CIERVA INCORPORACIÓN 2017 
        29.000,00 €  

CONSEJERÍA DE CONOCIMIENTO, 
INVESTIGACIÓN Y UNIVERSIDADES 
, 

Contrato postdoctoral CTS-5704 Francico M. García Guirado 
        31.500,00 €  

CONSEJERÍA DE CONOCIMIENTO, 
INVESTIGACIÓN Y UNIVERSIDADES 
, 

Proyectos de Excelencia de la Cons. De Empresa, Innovación y Ciencia (JdA) 
        43.786,56 €  

COMISIÓN EUROPEA 
MARIE SKLODOWSKA-CURIE: INDIVIDUAL FELLOWSHIPS- EUROPEAN 
FELLOWSHIPS 2017         58.880,00 €  

FUNDACION PUBLICA ANDALUZA 
PROGRESO Y SALUD 

AP-0212-2019 CONVOCATORIA PARA LA REALIZACIÓN DE PROYECTOS 
DE INVESTIGACIÓN E INNOVACIÓN EN EL ÁMBITO DE LA ATENCIÓN 
PRIMARIA DEL SAS 2019-1                 920,00 €  

COMISIÓN EUROPEA 3TR          30.200,63 €  

SERVICIO ANDALUZ DE SALUD 
 ACCIÓN C. IMPULSO DE LA INVESTIGACIÓN TRASLACIONAL DE LAS 
UGC (PROGRAMA NICOLÁS MONARDES) 2019             15.299,25 €  

SERVICIO ANDALUZ DE SALUD 
 VINCULACIÓN DE TÉCNICOS A ECAI. RENOVACIÓN CONVOCATORIA 
2015.           3.116,66 €  

SERVICIO ANDALUZ DE SALUD 
 VINCULACIÓN DE TÉCNICOS A ECAI. RENOVACIÓN CONVOCATORIA 
2015.              3.450,00 €  

SERVICIO ANDALUZ DE SALUD 
 VINCULACIÓN DE TÉCNICOS A ECAI. RENOVACIÓN CONVOCATORIA 
2015.               3.116,66 €  

MINISTERIO DE ECONOMIA Y 
EMPRESA 

 AYUDAS PARA LA PROMOCIÓN DE EMPLEO JOVEN E IMPLANTACIÓN 
DE LA GARANTÍA JUVENIL EN I+D+I             19.600,00 €  

MINISTERIO DE ECONOMIA Y 
EMPRESA 

 AYUDAS PARA LA PROMOCIÓN DE EMPLEO JOVEN E IMPLANTACIÓN 
DE LA GARANTÍA JUVENIL EN I+D+I             19.600,00 €  

MINISTERIO DE ECONOMIA Y 
EMPRESA 

AYUDAS PARA LA PROMOCIÓN DE EMPLEO JOVEN E IMPLANTACIÓN DE 
LA GARANTÍA JUVENIL EN I+D+I             19.600,00 €  

MINISTERIO DE ECONOMIA Y 
EMPRESA 

AYUDAS PARA LA PROMOCIÓN DE EMPLEO JOVEN E IMPLANTACIÓN DE 
LA GARANTÍA JUVENIL EN I+D+I             19.600,00 €  

MINISTERIO DE ECONOMIA Y 
EMPRESA 

AYUDAS PARA LA PROMOCIÓN DE EMPLEO JOVEN E IMPLANTACIÓN DE 
LA GARANTÍA JUVENIL EN I+D+I             19.600,00 €  

MINISTERIO DE ECONOMIA Y 
EMPRESA 

AYUDAS PARA LA PROMOCIÓN DE EMPLEO JOVEN E IMPLANTACIÓN DE 
LA GARANTÍA JUVENIL EN I+D+I             19.600,00 €  

MINISTERIO DE ECONOMIA Y 
EMPRESA 

AYUDAS PARA LA PROMOCIÓN DE EMPLEO JOVEN E IMPLANTACIÓN DE 
LA GARANTÍA JUVENIL EN I+D+I             19.600,00 €  

MINISTERIO DE ECONOMIA Y 
EMPRESA 

AYUDAS JUAN DE LA CIERVA INCORPORACIÓN 2017     
        29.000,00 €  

SERVICIO ANDALUZ DE SALUD ACCIÓN ESTRATÉGICA EN SALUD - CONTRATOS JUAN RODES 2017            20.601,03 €  

        2.533.837,19 €  

 

5.5 Situación Global de las Facturas pendientes de cobro  

A continuación, detallamos resumen de los derechos de cobro privados pendientes a 

la fecha de análisis (expresado en euros): 

 

TOTALES > 180 DÍAS > 120 DÍAS > 90 DÍAS > 60 DÍAS < 60 DÍAS TOTAL 

TOTAL DEUDA PENDIENTE DE COBRO 31-12-2017 226.231 23.060 61.728 79.633 965.478 1.356.131 

PORCENTAJE DEUDA  16,68% 1,70% 4,55% 5,87% 71,19% 100,00% 

TOTAL DEUDA PENDIENTE DE COBRO 31-12-2018 25.876 219.282 76.922 158.466 960.237 1.440.784 

PORCENTAJE DEUDA  1,80% 15,22% 5,34% 11,00% 66,65% 100,00% 

TOTAL DEUDA PENDIENTE DE COBRO 31-12-2019 188.496 53.491 19.515 28.510 839.461 1.129.473 

PORCENTAJE DEUDA  16,69% 4,74% 1,73% 2,52% 74,32% 100,00% 
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En líneas generales se observa un descenso en el importe de la deuda pendiente total 

gracias a una decuada política de gestión de cobro (reclamación cada 60 días),el 

grueso de la deuda es menor a 60 días de antigüedad, a pesar del incremento del 

volumen de facturación en los últimos años tal y como indicamos a continuación 

(expresado en euros), manteniéndose 2019 en aproximadamente el mismo nivel que 

2018. 

Los cambios significativos en los porcentajes de deuda >120 días y/o >180 días entre 

2017 y 2019 se deben especialmente a la situación de la entidad Vivia Biotech (más 

de 152 mil euros en 2018 y 19 y en 2017 más de 184 mil euros): la empresa está en 

concurso y hemos rectificado las facturas antiguas y emitido nuevas con el objeto de 

recuperar el IVA correspondiente a las mismas (alrededor de 30.000 €). No obstante, 

el 100% de las cantidades adeudadas se encuentran provisionadas no suponiendo 

riesgo alguno para la entidad. Actualmente, FIMABIS forma parte de la masa 

acreedora, pudiendo recuperar nada, parte o la totalidad de la deuda en el momento 

de la liquidación. 

El resto del intervalo parece razonable, considerando que el plazo de pago con los 

clientes nacionales e internacionales es de 3-6 meses y habiéndose cobrado durante 

octubre y noviembre el 85%, no obstante, la política de ejecución de recursos privados 

de investigación es que no pueden ser utilizados hasta que se cobren, un criterio de 

prudencia necesario para la buena marcha de las finanzas del Instituto. 

Por último, se informa al Patronato que la entidad gestora reclama de forma activa las 

deudas pendientes con carácter mensual, incidiendo en aquellas de más compleja 

recuperación. Añadir a este respecto la dificultad de gestionar dichos cobros, dado que 

muchos de estos clientes son extranjeros y dentro de una misma entidad, debido a la 

forma en la que éstas se organizan internamente, la reclamación se realiza a nivel de 

cada ensayo o prestación de servicio, elevándose exponencialmente el número de 

interlocutores. 

El detalle pormenorizado es el siguiente: 

ESTADO A TRIMESTRE REPORTADO (FACTURAS a 31/12/19) 

CLIENTE 
> 180 
DÍAS 

> 120 
DÍAS 

> 90 
DÍAS > 60 DÍAS < 60 DÍAS TOTAL 

ABBOTT/SJM COORDINATION CENTER BVBA         1.000,00 1.000,00 € 

ABBVIE SPAIN S.L.U.         7.633,89 7.633,89 € 

ADKNOMA HEALTH RESEARCH, S.L.   1.333,04     605,00 1.938,04 € 

ALK-ABELLO A/S       300,00 666,00 966,00 € 

ALK-ABELLO S.A.         302,50 302,50 € 

ALPHA BIORESEARCH SL 2.956,56       1.333,04 4.289,60 € 
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AMGEN (EUROPE) GMBH         20.102,25 20.102,25 € 

AMGEN SA         1.027,29 1.027,29 € 

APICES SOLUCIONES S.L.         3.029,08 3.029,08 € 

ASOCIACION ESPAÑOLA DE ENFERMOS POR 
PSEUDOXANTOMA ELASTICO 7.000,00         7.000,00 € 

ASTRAZENECA FARMACEUTICA ESPAÑA S.A.   1.333,04   363,00   1.696,04 € 

BAYER AG     2.624,40   1.101,69 3.726,09 € 

BAYER HISPANIA S.L.         44.867,33 44.867,33 € 

BIOCLEVER 2005, S.L.       1.149,50   1.149,50 € 

BOEHRINGER INGELHEIM ESPAÑA, S.A.         13.128,50 13.128,50 € 

BRISTOL-MYERS SQUIBB INTERNATIONAL CORPORATION 
(BMSIC)     1.101,69     1.101,69 € 

CELGENE INTERNATIONAL II SARL       1.101,69 2.959,00 4.060,69 € 

COVANCE CLINICAL DEVELOPMENT S.A.   2.890,69   363,00 12.875,84 16.129,53 € 

COVANCE INC.     1.101,69   1.401,69 2.503,38 € 

DECIPHERA PHARMACEUTICALS, LLC       1.101,69   1.101,69 € 

DYNAMIC SCIENCE S.L.         1.337,05 1.337,05 € 

EUROIMMUN DIAGNOSTICS ESPAÑA, S.L.U.         2.420,00 2.420,00 € 

EURONUTRA S.L.         16.698,00 16.698,00 € 

F. HOFFMANN-LA ROCHE AG         28.823,16 28.823,16 € 

FUNDACIÓ INSTITUT DE RECERCA HOSPITAL 
UNIVERSITARI VALL D'HE 3.917,88         3.917,88 € 

FUNDACIÓN ESPAÑOLA DE HEMATOLOGÍA Y 
HEMOTERAPIA       19.360,00   19.360,00 € 

FUNDACIÓN ONCOSUR         1.333,04 1.333,04 € 

FUNDACION PETHEMA       1.333,04   1.333,04 € 

FUNDACION PUBLICA ANDALUZA PROGRESO Y SALUD         777,33 777,33 € 

GCS UNICANCER         20.400,00 20.400,00 € 

GEINO (GRUPO ESPAÑOL DE NEURONCOLOGI         605,00 605,00 € 

GILEAD SCIENCES, INC 3.555,00   976,00 300,00 7.946,00 12.777,00 € 

GLAXOSMITHKLINE RESEARCH DEVELOPMENT LTD 5.497,34         5.497,34 € 

GLAXOSMITHKLINE, S.A.         363,00 363,00 € 

IMMUNOGEN  INC         4.123,20 4.123,20 € 

IMPACT BIOMEDECINES INC     1.101,69     1.101,69 € 

INCYTE CORPORATION     1.101,69     1.101,69 € 

INSIGHTS & CONSULTING KANTAR, S.L.         574,75 574,75 € 

IQVIA INFORMATION S.A.         5.185,70 5.185,70 € 

IQVIA RDS SPAIN SL   2.902,41 1.333,04   41.261,90 45.497,35 € 

IVI MÁLAGA, S.L.         605,00 605,00 € 

JANSSEN-CILAG, S.A.   2.666,08     20.777,78 23.443,86 € 

KURA ONCOLOGY, INC     1.101,69     1.101,69 € 

LABORATORIOS ORDESA, S.L.         20.359,04 20.359,04 € 

LILLY, S.A.   1.333,04     54.214,72 55.547,76 € 

MAPI LIFE SCIENCES (UK) LIMITED         675,00 675,00 € 

MAPI-SAS         1.227,80 1.227,80 € 

MEDDAY PHARMACEUTICALS, S.A. 973,64       19.388,57 20.362,21 € 

MEDIMMUNE LLC 996,00   2.693,00   1.101,69 4.790,69 € 

MERCK SHARP & DOHME DE ESPAÑA SA         129.873,31 129.873,31 € 

MOLOGEN AG         142,80 142,80 € 

MOMENTA PHARMACEUTICALS, INC         1.101,69 1.101,69 € 

NOVARTIS FARMACEUTICA, S.A.         198.635,19 198.635,19 € 

NOVO NORDISK A/S       1.101,69 1.100,00 2.201,69 € 

NOVO NORDISK PHARMA, S.A.         48.140,96 48.140,96 € 

NUTRICIA SRL   1.333,04       1.333,04 € 

OUTCOMES´10 S.L.U.         2.768,48 2.768,48 € 

PAREXEL INTERNATIONAL (IRL) LIMITED   1.101,69 300,00   23.494,00 24.895,69 € 

PFIZER, S.L.U.     1.333,04 572,09 4.114,00 6.019,13 € 

PHARMACEUTICAL PRODUCT DEVELOPMENT SPAIN S.L.   
10.482,3

8   363,00 24.050,05 34.895,43 € 

PHARMACEUTICAL RESEARCH ASSOCIATES ESPAÑA, 
SAU   4.032,55       4.032,55 € 
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PPD GLOBAL LTD         1.050,00 1.050,00 € 

PRECISION ONCOLOGY, LLC   1.101,69       1.101,69 € 

PRIM, S.A.         2.530,11 2.530,11 € 

PSI CRO AG       1.101,69   1.101,69 € 

REGENERON PHARMACEUTICALS, INC   1.101,69       1.101,69 € 

ROCHE FARMA, S.A.         11.066,08 11.066,08 € 

SANOFI-AVENTIS, S.A.         1.858,56 1.858,56 € 

SERMES PLANIFICACIÓN, S.L.     1.333,04     1.333,04 € 

SHIRE HUMAN GENETIC THERAPIES INC     1.101,69     1.101,69 € 

SOLIGENIX, INC 1.088,63         1.088,63 € 

SORIN CRM SAS         6.868,57 6.868,57 € 

SUN PHARMA GLOBAL FZE         1.234,62 1.234,62 € 

SYNEOS HEALTH UK LIMITED   1.101,69 2.312,14   5.805,21 9.219,04 € 

SYNTAX FOR SCIENCE SL         363,00 363,00 € 

TESARO, INC.         4.769,00 4.769,00 € 

TRIAL FORM SUPPORT S.L         8.264,30 8.264,30 € 

UCB BIOSCIENCES GMBH   
20.778,0

0       20.778,00 € 

VAXON BIOTECH 10.300,00         10.300,00 € 

VIVIA BIOTECH S.L. 
152.210,8

1         152.210,81 € 

TOTAL DEUDA PENDIENTE DE COBRO  
188.495,8

6 € 
53.491,0

3 € 
19.514,8

0 € 
28.510,39 

€ 
839.460,76 

€ 
1.129.472,84 

€ 

PORCENTAJE DEUDA 16,69% 4,74% 1,73% 2,52% 74,32% 100,00% 

 

5.6 Estado de la tesorería 

CONCEPTO  IMPORTE   OBSERVACIONES  

TESORERÍA DISPONIBLE 
ACTUAL (A) 

                                  8.292.964,44 €    

SALDO ACTUAL TESORERÍA 
DISPONIBLE                                   6.075.810,99 €  Saldo en cuentas corrientes 

COBROS PREVISTOS                                   2.217.153,45 €  Importe de cobros previstos con alto grado de certidumbre 

 Cobros Publicos Nacionales y 
Europeos                                      350.000,00 €  

Importe de cobros previstos de acuerdo con el histórico. Escenario 
realista  

Cobros de Junta de Andalucía 
/Consejería de Hacienda                                      217.153,45 €  

Importe de cobros previstos de acuerdo con el histórico. Escenario 
realista  

 Cobros Privados                                    1.650.000,00 €  Cantidad media de cobros mensual 

TOTAL PAGOS PENDIENTES (B)                                   2.853.218,57 €  A+B+C+D 

SALARIOS PDTES. PAGO                                   1.639.483,70 €  A - Líquido de nóminas 

SEGURIDAD SOCIAL PDTE. 
PAGO                                      620.792,85 €  B - Cargo por Seguridad Social (TC1) 

IRPF+ IVA IMPUESTOS PDTE. 
PAGO                                      407.121,12 €  C - Retenciones y otros impuestos 

PROVEEDORES                                      185.820,90 €  Proveedores --> Les debemos dinero 

VENCIMIENTOS CONFIRMING 

                                                  -   €  
En lugar de pagarle directamente al Proveedor le pagamos a 
traves del Banco quien le anticipa el dinero  

VENCIMIENTOS PRÉSTAMOS                                                   -   €  Pago de Prestamo "letra"  

SUPERAVIT-DÉFICIT (A) - (B)                                   5.439.745,87 €    

PRODUCTOS FINANCIEROS (C)                                 13.895.932,92 €    

IMPOSICIÓN PLAZO FIJO - 
DEPÓSITOS                                 13.895.932,92 €  

  

DISPONIBLE PÓLIZAS DE 
CRÉDITO                                                   -   €  

  

SALDO FINAL DISPONIBLE 
TESORERÍA (NETO) 

                                19.335.678,79 €  .+(A) - (B) + (C) 
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Arriba indicamos la situación global de la liquidez de los proyectos públicos y privados 

tanto de investigación como de estructura que estan pendiente de ejecutar y/o pagar. 

La fundación tiene una liquidez muy robusta, gracias al cobro de los proyectos ISCIII 

de forma anticipada, de consejería de salud en el ejercicio y de la buena gestión de los 

cobros privados, siendo estos ingresos los de mayor impacto en sus cuentas. 

5.7 Donaciones  

Al presente informe adjuntamos detalle pormenorizado de las donaciones recibidas, a 

la fecha de análisis suma un montante total de 648.453,86€. 

En este sentido se informa que existe una coordinación directa entre la entidad gestora 

y hospitales de referencia (HURM y HUVV) para la tramitación de las donaciones tanto 

económicas como en especie. En concreto, el procedimiento de validación de las 

donaciones económicas consiste en que la entidad gestora informa a los hospitales de 

referencia de todas aquellas donaciones que recibamos por encima de los 20.000,00€, 

tan pronto son notificadas y en el caso de no ser notificadas previamente, una vez 

ingresadas, con el objeto de que internamente los hospitales de referencia (el 99% de 

las donaciones son para estos centros) puedan validarlas, y ello no suponga perjuicio 

para el sistema sanitaria o exista algún conflicto de intereses. Además, trimestralmente 

se les informa de la totalidad donaciones recibidas para que puedan proceder de igual 

forma. 

Adicionalmente en el caso de que las donaciones sean en especie, se les notifica esta 

información con el objeto de que no existan dificultades de espacio ni energéticas, o 

cualquier otra cuestión que pueda influirles de alguna forma a los hospitales de 

referencia.  

Nº 

Accion 
Fundraising 
(Donación/ 

Patrocinio) 

Donante/Patrocinador  

 TIPO/DETALLE 

Importe total 
Importe 

Anualidad 

2019 

(Económica, 
Equipamiento/ 

Ayuda para 
desarrollo PI, 

RRHH, etc.) 

1 Donación LABORATORIOS VIIV HEALTHCARE S.L. RRHH 15.000,00 15.000,00 

2 Donación PFIZER, S.L.U. Económica 55.000,00 55.000,00 

3 Donación BOSTON SCIENTIFIC IBERICA SA RRHH 1.650,00 1.650,00 

4 Donación VIFOR PHARMA ESPAÑA, S.L. Económica 8.000,00 8.000,00 

5 Donación VIFOR PHARMA ESPAÑA, S.L. RRHH 3.000,00 3.000,00 

6 Donación LABORATORIOS VIIV HEALTHCARE S.L. RRHH 10.000,00 10.000,00 

7 Donación 
REPRESENTACIONES Y DISTRIBUCIONES 

SOLIMED,SL 
RRHH 6.250,00 6.250,00 

8 Donación FRESENIUS KABI ESPAÑA S.A. RRHH 5.000,00 5.000,00 

9 Donación ABBVIE SPAIN S.L.U. Económica 20.000,00 20.000,00 
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10 Donación ABBVIE SPAIN S.L.U. RRHH 10.000,00 10.000,00 

11 Donación EVENTO ORGANIZACIÓN DE SERVICIOS PLENOS SL RRHH 7.000,00 7.000,00 

12 Donación FARMACIA BIENVENIDA BORREGO TOLEDANO CB RRHH 1.000,00 1.000,00 

13 Donación REAL ESTATE BUSINESS SCHOOL S.L. RRHH 1.200,00 1.200,00 

14 Donación FERRER INTERNATIONAL S.A RRHH 1.500,00 1.500,00 

15 Donación ZANOTTI, CARLO Económica 224,75 224,75 

16 Donación LACTALIS NUTRICION IBERIA S.L.U. RRHH 2.800,00 2.800,00 

17 Donación LACTALIS NUTRICION IBERIA S.L.U. RRHH 2.000,00 2.000,00 

18 Donación ASOCIACION SINDROME X FRAGIL RRHH 500 500,00 

19 Donación BORREGUERO DIAZ, RAQUEL RRHH 66,31 66,31 

20 Donación NORDIC PHARMA, S.A.U. Económica 11.000,00 11.000,00 

21 Donación FRESENIUS KABI ESPAÑA S.A. RRHH 5.000,00 5.000,00 

22 Donación ORION PHARMA S.L. RRHH 4.000,00 4.000,00 

23 Donación MERZ PHARMA ESPAÑA S.L. Económica 30.000,00 30.000,00 

24 Donación ASOCIACION UN SI POR LA VIDA RRHH 2.419,20 2.419,20 

25 Donación VIFOR PHARMA ESPAÑA, S.L. RRHH 8.000,00 8.000,00 

26 Donación NESTLE ESPAÑA SA RRHH 3.000,00 3.000,00 

27 Donación NESTLE ESPAÑA SA RRHH 6.000,00 6.000,00 

28 Donación NESTLE ESPAÑA SA RRHH 5.000,00 5.000,00 

29 Donación NESTLE ESPAÑA SA Económica 13.000,00 13.000,00 

30 Donación FRESENIUS KABI ESPAÑA S.A. RRHH 15.000,00 15.000,00 

31 Donación ASOCIACIÓN MUJERES MACTETOMIZADA (ASAMMA) Económica 20.000,00 20.000,00 

32 Donación LIMA FARMA S.L. Económica 15.000,00 15.000,00 

33 Donación SANT JUDE MEDICAL Económica 1.223,00 1.223,00 

34 Donación NESTLE ESPAÑA S.A. Económica 4.140,00 4.140,00 

35 Donación LABORATORIOS ORDESA Económica 1.260,00 1.260,00 

36 Donación LABORATORIOS ORDESA Económica 2.520,00 2.520,00 

37 Donación PFIZER, S.L.U. Económica 4.235,00 4.235,00 

38 Donación GUILLERMO DE LA CUEVA Económica 3.286,00 3.286,00 

39 Donación IPSEN PHARMA S.A. Económica 10.285,00 10.285,00 

40 Donación ALK ABELLO Económica 12.000,00 12.000,00 

41 Donación GUILLERMO DE LA CUEVA Económica 1.670,00 1.670,00 

42 Donación W.L. GORE Y ASOCIADOS Económica 630 630,00 

43 Donación DKV SEGUROS Económica 10.000,00 10.000,00 

44 Donación CARDIOLINK S.L Económica 6.305,01 6.305,01 

45 Donación CARDIVA 2 S.L. Económica 2.500,00 2.500,00 

46 Donación MERCK SHARP & DOLME Económica 3.500,00 3.500,00 

47 Donación ABBVIE SPAIN S.L.U. Económica 1.300,00 1.300,00 

48 Donación MBA INCORPORADO Equipamiento 9.995,00 9.995,00 

49 Donación ABBVIE SPAIN S.L.U. Equipamiento 26.500,00 26.500,00 

50 Donación ALLERGAN S.A. Equipamiento 4.200,00 4.200,00 

51 Donación ALLERGAN S.A. Equipamiento 14.500,00 14.500,00 

52 Donación ABBVIE SPAIN S.L.U. Equipamiento 48.400,00 48.400,00 

53 Donación GE HEALTHCARE BIOSCIENCES S.A.U. Económica 5.000,00 5.000,00 

54 Donación CARDIVA 2 S.L. Equipamiento 18.360,00 18.360,00 

55 Donación ABBVIE SPAIN S.L.U. Económica 4.400,00 4.400,00 
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56 Donación MERCK SHARP & DOHME DE ESPAÑA SA Económica 20.000,00 20.000,00 

57 Donación PFIZER, S.L.U. Económica 26.000,00 26.000,00 

58 Donación ESPECIALIDADES FARMACEUTICAS CENTRUM S.A. Económica 607,44 607,44 

59 Donación ABBVIE SPAIN S.L.U. Económica 65.000,00 65.000,00 

60 Donación ASOCIACION ARCHIDONA ACTUA Económica 10.468,90 10.468,90 

61 Donación W.L. GORE Y ASOCIADOS S.L. Económica 1.453,00 1.453,00 

62 Donación ASOCIACION ARCHIDONA ACTUA Económica 6.531,10 6.531,10 

63 Donación MYLAN PHARMACEUTICALS S.L.U Económica 12.500,00 12.500,00 

64 Donación CARRASCOSA AREVALO, VICTORIA Económica 300,00 300,00 

65 Donación MBA INCORPORADO S.L. Económica 782,10 782,10 

66 Donación DONANTES ANÓNIMOS Económica 1.887,80 1.887,80 

67 Donación ASOCIACIÓN MUJERES MACTETOMIZADA (ASAMMA) Económica 4.000,00 4.000,00 

68 Donación ASOCIACION CULTURAL LA ALEGRE ESTACION Económica 1.785,00 1.785,00 

69 Donación DONANTES ANÓNIMOS Económica 60,00 60,00 

70 Donación LACTALIS NUTRICION IBERIA S.L.U. Económica 2.800,00 2.800,00 

71 Donación LACTALIS NUTRICION IBERIA S.L.U. Económica 2.000,00 2.000,00 

72 Donación ORION PHARMA S.L. Económica 5.928,00 5.928,00 

73 Donación DONANTES ANÓNIMOS Económica 531,25 531,25 

74 Donación PRIM, S.A. Económica 2.000,00 2.000,00 

   

IMPORTE 

TOTAL 
648.453,86 € 648.453,86 € 

 

5.8 Pagos a terceros 

Pagos a terceros del periodo analizado: 

Tipo de  
Operaciones 

Pagos efectuados en el ejercicio 

Cumplen el periodo legal de 
pago 

Incumplen el periodo legal 
de pago 

Total pagos efectuados 

Nº 
Operaciones 

Importe de 
las 

operaciones 
(EUROS) 

Nº 
Operaciones 

Importe de 
las 

operaciones 
(EUROS) 

Nº 
Operaciones 

Importe de 
las 

operaciones 
(EUROS) 

Operaciones 
corrientes 3.954 3.596.994 43 36.956 3.997 3.633.950 

Operaciones 
de capital 11 95.715 0 0 11 95.715 

TOTAL 3.965 3.692.709,06 43 36.956,07 4.008 3.729.665,13 

 

Tipo de  
Operaciones 

Pendiente de pago 

Dentro del periodo legal de 
pago 

Incumplen el periodo legal 
de pago 

Total pendiente de pago 

Nº 
Operaciones 

Importe de 
las 

operaciones 
(EUROS) 

Nº 
Operaciones 

Importe de 
las 

operaciones 
(EUROS) 

Nº 
Operaciones 

Importe de 
las 

operaciones 
(EUROS) 

Operaciones 
corrientes 23 13.728,75 10 47.967 33 61.696 

Operaciones 
de capital 2 248.489,05 0 0 2 248.489 

TOTAL 25 262.217,80 10 47.967,07 35 310.184,87 
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De dicho cuadro se desprende que aproximadamente el 98% de las obligaciones son 

pagadas en un plazo inferior a un mes de su autorización, el resto en su mayoría en un 

plazo inferior a 50 días. Este plazo se prolonga debido a los procesos de autorización 

y examen de elegibilidad de los gastos vinculados a los proyectos del Instituto. A pesar 

de esto, la ratio haya registrado un avance con respecto al año pasado. Esto se debe 

al cambio de procedimiento de autorización de la mayoría de los gastos, cuya solicitud 

se inicia en el departamento de compras de FIMABIS, lo cual acorta el tiempo desde 

que se realiza el pedido y la autorización del gasto y pago. 

5.9   Saldos de la RFGI 
          

           

  

SALDOS DEUDORES  (le deben)  

  

  
FPS FCADIZ FIBICO FIBAO FABIS FIMABIS FISEVI 

  

S
A

L
D

O
 A

C
R

E
E

D
O

R
E

S
 

 (
d

e
b

e
n

 a
 )

 

FPS           20.472 €    

  
FCADIZ               

  
FIBICO           13.547 €   

  
FIBAO               

  
FABIS               

  
FIMABIS       1.333€       

  
FISEVI               

   

FPS 
    Código Denominación Saldo  Tipo Detalle 

4708005      FUNDACION PROGRESO Y SALUD     
19.695 Convocatoría 

Abrimos detalle debajo de 
convocatorias 

4470299      Fundación pública andaluza Progreso y 
Salud 777 Comercial 

N/Fra. Nº 2019/FU/513 de fecha 
12/12/2019 

 
 
Convocatoria 

     
AÑO 

CONVOC. 
CONCEPTO 

PENDIENTE 
DE COBRO  

DESCRIPCIÓN 2018 2019 Total 

2016 

convocatoria para la realización de proyectos de 
investigación e innovación en el ámbito de la atención 
primaria del sas 2016 2.582  PI-0054-2016  2.582 - 2.582 

2016 

convocatoria para la realización de proyectos de 
investigación e innovación en el ámbito de la atención 
primaria del sas 2017     8.943  AP-0116-2016   30 8.913 8.943 

2018 

convocatoria para la realización de proyectos de 
investigación e innovación en el ámbito de la atención 
primaria del sas 2017  8.280  AP-0157 2018 - 805 805 

2018 

convocatoria para la realización de proyectos de 
investigación e innovación en el ámbito de la atención 
primaria del sas 2017  6.446  AP-0146-2018 - 6.446 6.446 

2019 

convocatoria para la realización de proyectos de 
investigación e innovación en el ámbito de la atención 
primaria del sas 2019-1    13.225  AP-0212-2019 - 920 920 

  TOTAL 121.676    2.612 17.083 19.695 
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FIBICO 

     

 

Código Denominación Saldo  Tipo Descripción 

 

 

4708928      FIBICO ayuda 

13.547 Convocatoria 

PI12-1945 MedTex: Estudio del 

uso de textiles sanitarios en 

hospitales ANDALUCES 

 

 

 

      

       
 

FIBAO 
     

 

Código Denominación Saldo  Tipo Descripción 

 

 

4470452      FIBAO 
1.333 Comercial 

N/Fra. Nº 2019/3/582 
16/10/2019  
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ANEXO 1 

Indicadores Actividades 2019 (Versión Ampliada) 
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ANEXO 1 Indicadores Actividades 2019 (ampliado) 

Cat ESTADO ESTRATE
GIA 

GRUPO/ 
SERVICIO 

INDICADOR Dato 
2018 

Objetivo 
2019 

Dato 2019 

1 
MODIFIC

ADO 

ALIANZAS 
 

ACF-GA-PI 

Nº de proyectos activos en 
concurrencia competitiva con 
participación de investigadores SSPA 
de centros diferentes (multicéntricos) 

83 ≥ 2018 73 

1 
MODIFIC

ADO 
ACF-GA-PI 

Nº de proyectos internacionales 
activos  

12+ 29 COSTS 13 

19 proyectos 
+11 estancias 
internacionales 

+ 36 COSTs 

1 
MODIFIC

ADO 
OTT 

Nº de acuerdos con empresas para 
desarrollo de productos 

15 7 8 

1 NUEVO 
 

ACF-GA-PI 
Nº de grupos de Atención Primaria 
dados de alta y validados en el 
inventario de grupos de Investiga+ 

- 2 2 

1 
NO 

CAMBIA ATENCIÓN 
PRIMARIA 

 

ACF-GA-PI 

Nº de proyectos activos de I+i en los 
que participan (IP+colaboradores) 
investigadores de Atención Primaria 
(AP) 

32 33 35 

1 
NO 

CAMBIA 
ACF-GA-PI 

Nº de proyectos activos de I+i 
liderados (IP) por investigadores de 
Atención Primaria (AP) 

21 20 22 

1 NUEVO 
 

ACF-GA-PI 
Nº de investigadores principales –
coIPs de Atención Primaria de 
proyectos activos 

- 11 28 

1 
MODIFIC

ADO  
EECC 

Nº de estudios clínicos activos 
(EECC+EEOO+ICPS) liderados por 
investigadores de Atención Primaria 

8 7 15 

1 
NO 

CAMBIA 

ESTUDIOS 
CLÍNICOS 

 

EECC 
Nº de estudios clínicos nuevos 
comerciales (EECC+EEOO+ICPS)  

146 175 168 

1_a
ux 

NO 
CAMBIA 

EECC Nº de nuevos EECC comerciales  86  132 

1_a
ux 

NO 
CAMBIA 

EECC Nº de nuevos EEOO comerciales 47  31 

1_a
ux 

NO 
CAMBIA 

EECC Nº de nuevos ICPS comerciales  13  5 

1 
NO 

CAMBIA 
EECC 

Nº de estudios clínicos activos 
comerciales (EECC+EEOO+ICPS)  

729 670 745 

1_a
ux 

NO 
CAMBIA 

EECC Nº de EECC activos comerciales  496  531 

1_a
ux 

NO 
CAMBIA 

EECC Nº de EEOO activos independientes  194  174 

1_a
ux 

NO 
CAMBIA 

EECC Nº de ICPS activos independientes 39  40 

1 
NO 

CAMBIA 
EECC 

Nº de estudios clínicos nuevos 
independientes (donde la RFGI actúa 
como promotor) 
(EECC+EEOO+ICPS)  

12 7 8 

1_a
ux 

NO 
CAMBIA 

EECC Nº de nuevos EECC independientes 5  5 

1_a
ux 

NO 
CAMBIA 

EECC Nº de nuevos EEOO independientes 2  0 

1_a
ux 

NO 
CAMBIA 

EECC Nº de nuevos ICPS independientes  5  3 

1 
NO 

CAMBIA 
EECC 

Nº de estudios clínicos activos 
independientes (donde la RFGI actúa 
como promotor) 
(EECC+EEOO+ICPS)  

22 22 26 

1_a
ux 

NO 
CAMBIA 

EECC Nº de EECC activos independientes 13  15 

1_a
ux 

NO 
CAMBIA 

EECC Nº de EEOO activos independientes 6  7 

1_a
ux 

NO 
CAMBIA 

EECC Nº de ICPS activos independientes  3  4 

1 
NO 

CAMBIA 
EECC 

Nº de ensayos clínicos nuevos en 
fases tempranas (I-II) 

38 40 69 
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1 
NO 

CAMBIA 
EECC 

Nº de ensayos clínicos activos en 
fases tempranas (I-II) 

205 196 239 

1 
NO 

CAMBIA INNOVACI
ÓN 

 

OTT 
Nº de registros de propiedad industrial 
y/o intelectual presentadas a registro 
a nombre del SSPA 

17 21 22 

1 
NO 

CAMBIA 
OTT 

Nº acuerdos de licencia de 
explotación 

1 1 1 

1 
MODIFIC

ADO 
INNOVACI

ÓN 
OTT 

Nº de acuerdos con empresas para 
desarrollo de productos (mismo 
indicador en alianzas). 

15 7 8 

1 
NO 

CAMBIA INNOVACI
ÓN 

 

OTT 

Nº de proyectos presentados a 
convocatorias de innovación públicas 
(CS-innovación, Retos-Colaboración, 
Desarrollo tecnológico ISCIII, etc.) 

31 
 

15 15 

1 
NO 

CAMBIA 
OTT 

Nº de nuevas empresas biotechs en 
Andalucía promovidas/asesoradas por 
la OTT 

1 0 1 

1 
NO 

CAMBIA 
EMPLEO SCG 

Nº de contratos de RRHH activos a 31 
de diciembre del año en curso 

99 85 85 

1 
NO 

CAMBIA 
COBERTU

RA 
TODOS 

Nº de nuevos investigadores con 
actividad (proyectos, EECC, acuerdos 
o patentes)  

58 ≥ 50 61 

1 
NO 

CAMBIA 

SOSTENIBI
LIDAD 

 

ACF-GA-PI 

Fondos captados para la estructura de 
la FGI (no incluye costes indirectos de 
EC y EO, aunque sí costes 
administrativos)  

185.638,46€ ≥ 2018 235.396,00 € 

1 
NO 

CAMBIA 
ACF-GA-PI 

Fondos gestionados por la FGI para 
I+D+i  (ejecutados)  

12.333.230,77€ ≥ 2018 
13.680.827,34 € 

1 
NO 

CAMBIA 
ACF-GA-PI 

Fondos TOTALES captados desde la 
FGI  

20.516.554,97€ ≥ 15M€ 
20.390.731,21 € 

 

1 
NO 

CAMBIA 
ACF-GA-PI 

Fondos competitivos obtenidos desde 
la FGI (incluye CI) [incluye privadas 
competitivas] 

12.192.136,36€ ≥ 7,3M€ 11.512.982,04 € 

1_a
ux 

NO 
CAMBIA 

ACF-GA-PI 
Autonómicos (debe incluir a 
“Autonómicos externo a C.Salud”) 

4.695.145,50€ ≥ 3M€ 5.021.082,49 € 

1_a
ux 

NO 
CAMBIA 

ACF-GA-PI Autonómicos externo a C.Salud 20.000,00€ ≥ 2018 507.400,00 € 

1_a
ux 

NO 
CAMBIA 

ACF-GA-PI 
Nacional 8debe incluir a “AES 
(ISCIII)”) 

6.442.169,86€ ≥ 3,8M€ 5.904.073,00 € 

1_a
ux 

NO 
CAMBIA 

ACF-GA-PI AES (ISCIII) 4.397.090,01€ ≥ 2,8M€ 4.684.838,10 € 

1_a
ux 

NO 
CAMBIA 

ACF-GA-PI Internacional 1.054.821,00€ ≥ 0,5M€ 587.826,55 € 

1 
NO 

CAMBIA 
ACF-GA-PI 

Fondos no competitivos obtenidos 
desde la FGI (incluye CI) 

8.324.418,61€ ≥ 2018 
 

8.877.749,17 € 
 

1_a
ux 

NO 
CAMBIA 

ACF-GA-PI 
Convenios (debe incluir a “Convenios 
NO C.Salud”) 

312.830,51 € ≥ 2018 892.336,68 € 

1_a
ux 

NO 
CAMBIA 

ACF-GA-PI Convenios NO C.Salud 312.830,51€ ≥ 2018 892.336,68 € 

1_a
ux 

NO 
CAMBIA 

ACF-GA-PI 
Venta de servicios de gestión o 
científico-técnicos a clientes  

645.434,66€ ≥ 2018 855.049,98 € 

1_a
ux 

NO 
CAMBIA 

ACF-GA-PI 
 Facturacion de estudios clínicos 
comerciales (+costes administrativos) 

6.620.134,10€ ≥ 2018 6.343.234,52 € 

1_a
ux 

NO 
CAMBIA 

ACF-GA-PI 

Donaciones (no contratos de 
patrocinio, que irian en ventas o 
acuerdos de colaboración para 
patrocinio que irian en convenios) 

608.648,36€ ≥ 2018 648.453,86 € 

1_a
ux 

NO 
CAMBIA 

ACF-GA-PI 
 Otros (ingresos financieros, regalías, 
etc.)  

17.784,98€ ≥ 2018 18.674,13 € 

1 
NO 

CAMBIA 
ACF-GA-PI 

Nº de propuestas presentadas a 
programas de la UE 

42 32 29 + 16 Costs 

1_a
ux 

NO 
CAMBIA 

ACF-GA-PI Proyectos 19 12 14 

1_a
ux 

NO 
CAMBIA 

ACF-GA-PI RRHH 15 12 13 
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1_a
ux 

NO 
CAMBIA 

ACF-GA-PI Otras  8 8 2+16 COSTs 

1 
NO 

CAMBIA 
ACF-GA-PI 

Nº de propuestas presentadas a 
Programas Europeos (no UE) e 
Internacionales  

12 11 8 

1 
NO 

CAMBIA 
ACF-GA-PI 

Nº de propuestas presentadas 
coordinadas por Investigador del 
SSPA 

5 2 4 

1 
NO 

CAMBIA 
ACF-GA-PI 

Nº de solicitudes presentadas con 
liderazgo de paquetes de trabajo por 
el SSPA 

8 2 8 

1 
NO 

CAMBIA 
ACF-GA-PI 

Nº de propuestas europeas e 
internacionales financiadas 

11 + 7 costs 7 6+1 Subcont. 

1 
NO 

CAMBIA 

CALIDAD 
 

SCG 

Tiempo medio para la contratación de 
personal investigador desde la fecha 
de petición de un perfil hasta la firma 
del contrato (días naturales) 
[Apertura:2d | Difusión:15d | 
Entrevistas y selección:7d | 
Tramitador :12d | Firma DG:1d | Firma 
Candidato:7d] 

42 35 42 

1_a
ux 

NO 
CAMBIA 

SCG 
Nº de contratos nuevos de personal 
investigador  

86   79 

1 
NO 

CAMBIA 
SCG 

% de investigadores (IPs y postdocs) 
contratados por la RFGI con 
retribución variable y/o indicadores 
científicos  y de permanencia en los 
objetivos ligados a incentivos 

22% 24% 27% 

1_a
ux 

NO 
CAMBIA 

SCG 

Nº de investigadores (IPs y postdocs) 
contratados por la FGI con retribución 
variable y/o indicadores científicos en 
los objetivos ligados a incentivos 

14 
 

13 

1 
NO 

CAMBIA 
SCG 

Tiempo medio para la contratación de 
bienes y servicios con publicidad no 
DOUE (días naturales) 

96 60 75 

1_a
ux 

NO 
CAMBIA 

SCG 
Nº de contratos de bienes y servicios 
con publicidad no DOUE 

19 
 

20 

1 
NO 

CAMBIA 
ACF-GA-PI 

Devolución de fondos a entidades 
públicas 

209.474,43€ ≤ 2018 
327.614,22 € 

1_a
ux 

NO 
CAMBIA 

ACF-GA-PI 
Devolución de fondos a entidades 
públicas por errores de gestión 

13.765,47€ ≤ 2018 137.495,75 € 

1_a
ux 

NO 
CAMBIA 

ACF-GA-PI 
Devolución de fondos a entidades 
públicas por no ejecución 

42.494,33€ ≤ 2018 42.100,43 € 

1_a
ux 

NO 
CAMBIA 

ACF-GA-PI 
Devolución de fondos a entidades 
públicas por renuncias a ayudas 
concedidas 

153.214,63€ ≤ 2018 148.018,04 € 

1 
NO 

CAMBIA 

ESTUDIOS 
CLÍNICOS 

 
 

EECC 

% de contratos de estudios clínicos 
comerciales tramitados en un plazo 
inferior o igual al publicado en el 
último informe de Farmaindustria (94 
días)  desde la presentación en el 
Comité de Ética hasta la firma del 
contrato: 

 72% 73%  64%  

1_a
ux 

NO 
CAMBIA 

EECC 
% de contratos de EECC comerciales 
en plazo 

74% 75% 65% 

1_a
ux 

NO 
CAMBIA 

EECC 
Nº de contratos de EECC comerciales 
firmados 

86 
 

132 

1_a
ux 

NO 
CAMBIA 

EECC 
% de contratos de EEOO comerciales 
en plazo 

69% 75% 61% 

1_a
ux 

NO 
CAMBIA 

EECC 
Nº de contratos de EEOO comerciales 
firmados 

51 
 

31 

1_a
ux 

NO 
CAMBIA 

EECC 
% de contratos de ICPS comerciales 
en plazo 

70% 70% 60% 

1_a
ux 

NO 
CAMBIA 

EECC 
Nº de contratos de ICPS comerciales 
firmados 

13 
 

5 
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1 
NO 

CAMBIA 
EECC 

Tiempo de inclusión del Primer Sujeto 
en el centro   

160 ≤ 2018 117 

1 
NO 

CAMBIA 
EECC 

Tasa de reclutamiento (% del número 
real de sujetos reclutados, completos 
y evaluables,  incluidos sobre el nº de 
sujetos estimados en los estudios en 
cada centro)  

92% ≤ 2018  129% 

1 
NO 

CAMBIA 
EECC 

Estudios sin reclutamiento (% del 
número de estudios con reclutamiento 
cero sobre el número total de estudios 
en cada centro)  

ND -  ND 

1 
NO 

CAMBIA 

CALIDAD 
 

 

SSI_EVAL 
Instituto de Investigación Sanitaria 
Acreditado 

Acreditado 
Acredita

do 
Acreditado 

1 
NO 

CAMBIA 
EECC 

Sistema de Garantía de Calidad de 
Promotor de Estudios Clínicos 
implantado  

Implantado 
Implanta

do 
Implantado 

1 
NO 

CAMBIA 
ACF-GA-PI Sello HRS4  Concedido 

Concedi
do 

Concedido 

1 
NO 

CAMBIA 
OTT 

Certificado de Gestión de Calidad 
(UNE 166.002:2014, UNE 
166008:2012) 

Certificado 
Certifica

do 
Certificado 

1 
NO 

CAMBIA 
SCG Auditoría económica sin salvedades  SI SI SI 

1 
MODIFIC

ADO 
SSI_EVAL 

% de currículums validados formato 
CVN incorporados en Investigamas 
(solo para categorías tipo IR, Co-IR e 
IP) 

60% ≥ 2018 64% 

1_a
ux 

MODIFIC
ADO 

SSI_EVAL 
Nº de currículums formato CVN 
incorporados en Investigamas(solo 
para categorías tipo IR, Co-IR e IP) 

1130 ≥ 2018 1192 

1 
NO 

CAMBIA 
SSI_EVAL 

Nº de grupos dados de alta y 
validados en el inventario de grupos 
de Investiga+ 

67 ≥ 2018 69 

1_a
ux 

NO 
CAMBIA 

SSI_EVAL 
Nº de grupos dados de alta y 
validados en SICA 

25 ≥ 2018 25 

1 NUEVO METODOL 
% de propuestas de la convocatoria 
de AP asesoradas por la FGI antes de 
presentarse  

- 70% 70% 

1_a
ux 

NUEVO METODOL 
Nº de propuestas presentadas a la 
convocatoria de AP 

- 8 10 

1 
NO 

CAMBIA 

FORMACI
ÓN 

INVESTIGA
DORES 

 
 

TODOS 

Nº de actividades in-formativas 
organizadas o co-organizadas por la 
Fundación, dirigidas a mejorar las 
competencias de los investigadores 

11 10 22 

1_a
ux 

NO 
CAMBIA 

ACF-GA-PI 
Nº de actividades formativas en 
Oportunidades de Financiación de la 
I+i 

3 2 2 

1_a
ux 

NO 
CAMBIA 

ACF-GA-PI 
Nº de actividades formativas en 
Proyectos internacionales 

1 1 4 

1_a
ux 

NO 
CAMBIA 

ACF-GA-PI 
Nº de actividades formativas en 
Gestión de proyectos 

0 0 0 

1_a
ux 

NO 
CAMBIA 

METODOL 
Nº de actividades formativas en 
Metodología de la investigación 

3 5 5 

1_a
ux 

NO 
CAMBIA 

EECC 
Nº de actividades formativas en 
Estudios clínicos 

2 1 5 

1_a
ux 

NO 
CAMBIA 

OTT 
Nº de actividades formativas en 
Protección y transferencia 

2 1 5 

1_a
ux 

NO 
CAMBIA 

TODOS 
Nº de actividades formativas en otros 
temas 

0 0 1 

1 
NO 

CAMBIA 
TRABAJO 
EN RED 

TODOS 
Nº de profesionales de la FGI que 
actuan como asesores/especialistas 
de referencia para el resto de la RFGI 

0 -  0 
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1 
NO 

CAMBIA 
TRABAJO 
EN RED 

SCG 

Nº de acciones coordinadas de 
compra de la RFGI finalizadas con 
éxito (al menos una promovida por 
cada FGI) 

0 1  0 

2     SCG 
Satisfacción general de investigadores 
con el servicio recibido 

6,67 ≥ 2018 7,71 

2     SCG 
Nº de profesionales que han mostrado 
su satisfacción con el servicio recibido 

144 ≥ 2018 110 

2     
ESTRATÉG

ICO 
INTERNO 

% de investigadores contratados por 
la RFGI con indicadores científicos y 
"de permanencia" en los contratos 

82% ≥ 2018 62% 

2     
ESTRATÉG

ICO 
INTERNO 

Nº de investigadores contratados por 
la RFGI con indicadores científicos y 
"de permanencia" en los contratos 

18 ≥ 2018 18 

2     
ESTRATÉG

ICO 
INTERNO 

% de investigadores contratados por 
la FGI y trabajando en centros SAS, 
vinculados a UGC 

100% ≥ 2018 100% 

2     
ESTRATÉG

ICO 
INTERNO 

Nº de investigadores Nicolás 
Monardes contratados por la FGI y 
trabajando en centros SAS, 
vinculados a UGCs 

12 ≥ 2018 12 

2     
ESTRATÉG

ICO 
INTERNO 

Nº de investigadores de carrera 
contratados por la FGI y trabajando en 
centros SAS 

43 ≥ 2018 48 

2     
ESTRATÉG

ICO 
INTERNO 

Nº de propuestas presentadas desde 
Atención Primaria (AP) 

42 ≥ 2018 29 

2     ACF 
Tasa de éxito en proyectos de 
concurrencia competitiva en el año en 
curso 

30% ≥ 2018 40%  

2     ACF Solicitudes concedidas resueltas 
107 ≥ 2018 171 

2     ACF Total de solicitudes resueltas 
311 ≥ 2018 350 

2     ACF 
Nº de propuestas presentadas a 
convocatorias competitivas 

485 ≥ 2018 377 

2     ACF 
Nº de propuestas presentadas a 
convocatorias competitivas nacionales 

208 ≥ 2018 147 

2     ACF 
Nº de propuestas presentadas a 
entidades públicas nacionales en la 
modalidad de proyectos 

37 ≥ 2018 35 

2     ACF 
Nº de propuestas presentadas a 
convocatorias privadas competitivas 
(incluido premios) 

84 ≥ 2018 41 

2     ACF 
Nº de propuestas presentadas a 
premios 

19 ≥ 2018 10  

2     ACF 

Incremento en el nº de propuestas 
presentadas en ayudas de 
colaboración público-privada por la 
FGI 

-83% ≥ 2018 100% 

2     ACF 
Nº de propuestas presentadas en 
ayudas de colaboración público-
privada (año anterior) 

12 
  

2 

2     ACF 
Nº de propuestas presentadas en 
ayudas de colaboración público-
privada (año en curso) 

2 
  

4 

2     ACF 

Incremento del número de solicitudes 
de ayudas competitivas en el ámbito 
nacional e internacional por la FGI 
para la incorporación de profesionales 

50% ≥ 2018 

  
 

-35% 

2     ACF Nº de solicitudes RRHH (año anterior) 105   158 

2     ACF 
Nº de solicitudes RRHH (año en 
curso) 

158 
  

102 
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2     ACF 
Nº de propuestas presentadas a 
convocatorias de concurrencia 
competitiva (autofinanción)  

7 
≥ 2018 

8 

2     ACF 
Incremento en el nº de convocatorias 
diferentes con participación 

20% 
≥ 2018 

-4% 

2     ACF 
Nº de convocatorias diferentes con 
participación (año anterior) 

82 
  

99 

2     ACF 
Nº de convocatorias diferentes con 
participación (año en curso) 

99 
  

95 

2     ACF 
Importe solicitado en convocatorias 
competitivas 

55.401.582,40€ 
≥ 2018 

45.412.190,25 € 

2     ACF Autonómicos 
24.354.347,74€ 

  
15.971.332,08 € 

2     ACF Nacional 
19.624.687,44€ 

  
17.022.697,40 € 

2     ACF Internacional 11.422.547,22€   
12.418.160,77 € 

2     ACF 
Nº propuestas concedida en la 
modalidad de premios 

7 
≥ 2018 

10 

2     ACF 
Fondos obtenidos en la modalidad de 
premios 

20.000,00€ 
≥ 2018 

18.500€ 

2     GA 
Nº de proyectos activos financiados 
por entidades públicas  

316 
≥ 2018 

318 

2     GA Autonómicos 156   120 

2     GA Nacional 158   179 

2     GA Internacional 12   19 

2     GA 
% de ayudas con cumplimiento de 
plazos 
(solicitud/subsanaciones/justificación) 

100% 
≥ 2018 

100% 

2     GA 
Nº de ayudas con cumplimiento de 
plazos 
(solicitud/subsanaciones/justificación) 

642 
≥ 2018 

657 

2     GA Nº total de ayudas solicitadas 
485 

  
425 

2     GA 
Nº de ayudas con cumplimiento de 
plazos de solicitud 

485 
  

425 

2     GA Nº total de ayudas subsanadas 
52 

  
51 

2     GA 
Nº de ayudas con cumplimiento de 
plazos de subsanación 

52 
  

51 

2     GA Nº total de ayudas justificadas 
157 

  
181 

2     GA 
Nº de ayudas con cumplimiento de 
plazos de justificación 

157   
181 

2     GA 

% de solicitudes de ayudas 
rechazadas (Proyecto de I+D+i | 
RRHH| EQUIP) con análisis de las 
causas 

5%   

 
9%  

2     AME 
Nº de propuestas rechazadas por 
Organismos financiadores por motivos 
metodológicos/estadísticos 

34   

 
ND  

2     G.EC/EO 
 Nº de contratos EECC 
independientes tramitados en un 
plazo no superior a 109 días 

19   21 

2     G.EC/EO 
Nº de contratos EEOO independientes 
tramitados en un plazo no superior a 
109 días 

16   22 

2     G.EC/EO 
 Nº de contratos de Estudios PS 
independientes tramitados en un 
plazo no superior a 109 días  

3   

 
3 
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2     G.EC/EO 
Velocidad de reclutamiento. (Número 
de sujetos que se reclutan por mes y 
por estudio)  

ND   

 
ND 

2     G.EC/EO 

EECC firmados: Mediana en días del 
tiempo transcurrido entre el envío del 
primer borrador y la firma del contrato 
por parte del promotor/ CRO 

62   

 
78 

2     G.EC/EO 

EECC firmados: Mediana en días del 
tiempo transcurrido entre la recepción 
del contrato firmado por el promotor/ 
CRO y la última firma 

11   

 
11 

2     G.EC/EO 

EEOO firmados: Mediana en días del 
tiempo transcurrido entre el envío del 
primer borrador y la firma del contrato 
por parte del promotor/ CRO 

67   

 
68 

2     G.EC/EO 

EEOO firmados: Mediana en días del 
tiempo transcurrido entre la recepción 
del contrato firmado por el promotor/ 
CRO y la última firma 

13   

 
11 

2     G.EC/EO 

ICPS firmados: Mediana en días del 
tiempo transcurrido entre el envío del 
primer borrador y la firma del contrato 
por parte del promotor/ CRO 

64   

 
66 

2     G.EC/EO 

ICPS firmados: Mediana en días del 
tiempo transcurrido entre la 
rececpción del contrato firmado por el 
promotor/ CRO y la última firma 

14   

 
13 

2     AME 

Nº de iniciativas de investigación con 
participación de la sociedad/ 
proyectos sociales (asociaciones de 
pacientes) identificadas 

4 2 

 
 

4 

2     AME Nº de proyectos sociales solicitados 4 1 2 
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ANEXO 2 Principios Rectores de la Gestión Económica de la RFGI-SSPA 

Para la estimación del presupuesto anual de la Fundación Gestora es esencial tener 

presentes los Principios Rectores de Gestión Económica de la RFGI-SSPA, teniendo 

especial interés los criterios establecidos en relación a los costes indirectos vinculados 

a proyectos de I+D+i, adquisiciones de equipamiento, contrataciones de recursos 

humanos y a la gestión de ensayos clínicos, recogidos en "Convenio de Colaboración 

entre el Servicio Andaluz de Salud y la FPS, FIBAO, FIMABIS, FABIS, FIBICO, 

FCÁDIZ, FIMABIS" firmado el pasado 7 de febrero de 2012. 

Costes indirectos vinculados a proyectos de I+D+i, adquisiciones de 

equipamiento y contrataciones de recursos humanos 

 

Entidades públicas 

Los costes indirectos vinculados a ayudas a la investigación (proyectos de investigación, 

adquisiciones de equipamiento, contrataciones de recursos humanos, etc.) financiados 

por agencias públicas serán los que a tales efectos se establezcan en las bases 

reguladoras de las correspondientes convocatorias, que podrán ser en porcentaje o 

mediante imputación real (esto es, en el caso de que no se establezca un porcentaje 

para ello, se tenderá a recoger los costes reales en la imputación de los costes 

indirectos). 

 

Estos costes indirectos se destinarán a la promoción y desarrollo de la investigación en 

los distintos centros en los que se hayan desarrollado los proyectos que los originaron, 

así como a la ejecución de aquellos proyectos que por su especificidad o tipología así 

lo requieran, sin perjuicio de que una parte del importe de los mismos sea destinada a 

la cobertura de los gastos de gestión y apoyo de la Fundación, en la proporción 

correspondiente a cada centro o, en su caso, proyecto, con el objetivo de garantizar la 

autonomía financiera de la fundación. 

 

Entidades privadas 

Los costes indirectos vinculados a ayudas a la investigación (proyectos de investigación, 

adquisiciones de equipamiento, contrataciones de recursos humanos, etc.) financiados 

por entidades privadas serán los siguientes: 

 

 Donaciones, colaboraciones económicas y contratos para el desarrollo de un 

proyecto de I+D+i: el 15%. 
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 Donaciones o colaboraciones económicas para la adquisición de 

equipamientos o infraestructuras de I+D+i: el 5% si su tramitación puede 

sustanciarse a través de procedimiento negociado, o el 10% si su 

tramitación requiere la convocatoria de concurso público. 

 Donaciones o colaboraciones económicas para la vinculación de recursos 

humanos a proyectos de investigación: el 5% si tienen por objeto la constitución 

de una beca, o el 10% si tiene por objeto la formalización de un contrato de 

trabajo. 

 

A estos efectos, se entenderán por donaciones, colaboraciones económicas y contratos 

las siguientes aportaciones: 

 

 Donaciones o colaboraciones económicas. Aportaciones reguladas por los 

artículos 17 y 25 de la Ley 49/2002, de 23 de diciembre, de régimen fiscal de las 

entidades sin fines lucrativos y de los incentivos fiscales al mecenazgo. Bajo este 

régimen se tramitarán las aportaciones económicas orientadas a la financiación 

de proyectos de investigación, actividades diversas, adquisición de 

equipamiento o vinculación de recursos humanos a los grupos de 

investigación, mediante la formalización de contratos laborales o la 

constitución de becas. 

 

 Contratos. Aportaciones tipificadas como un Arrendamiento de Servicios, 

regulado en el artículo 1544 y siguientes del Código Civil y demás disposiciones 

concordantes, que puede tener por objeto, entre otras, la contratación de 

determinados servicios, a prestar por un grupo de investigación, para el 

desarrollo de un proyecto, para testar la efectividad de determinadas sustancias, 

o para la evaluación clínica de un equipamiento o innovación tecnológica. 

 

Como criterio general, estos costes indirectos se destinarán a la cobertura de los 

gastos de gestión y apoyo de la Fundación y la parte no imputada a dicha cobertura se 

utilizará para actividades de promoción y desarrollo de la investigación en los distintos 

centros, de forma proporcional a la participación de éstos en la generación de los 

mismos. 
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Costes indirectos vinculados a ensayos clínicos 

Los ingresos producidos por la realización de ensayos clínicos son los que determine la 

legislación vigente, que son los recogidos en la Instrucción Nº 1/2006, de 31 de octubre 

de 2006, de la Secretaría General de Calidad y Modernización, que se detallan a 

continuación: 

- Una cuota fija por la gestión y administración del ensayo, que se destinará a la 

cobertura de los servicios centrales de la Fundación.  

- Una cuota variable, que tendrá el siguiente destino: 

 30% destinado al centro, por los gastos ocasionados. Estos fondos se 

utilizarán preferentemente en actividades de promoción y desarrollo de 

la investigación en el seno del centro, de acuerdo con las directrices que a 

tal efecto establezca la Dirección Gerencia del mismo.  

 35% destinado al fomento de la I+D+i. Estos fondos se utilizarán en la 

adquisición de equipamiento o de cualesquiera otros bienes o 

actuaciones que contribuyan a la mejora e incremento de la I+D+i en la 

Unidad o Servicio al que pertenezca el investigador principal del ensayo 

clínico. El destino que se dé a los mismos vendrá determinado por la 

Dirección Gerencia del centro, oído el Director de la Unidad o el Jefe del 

Servicio de referencia. No se podrá emplear en realizar pagos a 

personas físicas, alegando su contribución al desarrollo del ensayo 

clínico en cuestión, ya que se ser así, habrían de figurar en el equipo 

investigador como colaboradores y percibir su compensación con 

cargo a los fondos establecidos para ello. Tampoco será admisible 

realizar pagos a profesionales por el desempeño de las funciones 

inherentes a su puesto de trabajo o que formen parte de su actuación 

protocolizada. Si el ensayo exige la realización de actos médicos 

singulares se reflejarán como gastos extraordinarios en la 

correspondiente memoria económica.  

 35% destinado al equipo de investigación. 

- Gastos extraordinarios destinados al centro, por los gastos ocasionados. 

Corresponden a todos aquellos servicios, pruebas diagnósticas o recursos 

que se consuman de manera extraordinaria con ocasión de la realización del 

ensayo clínico en el centro. Estos fondos serán puestos a disposición del centro 

para el desarrollo de las actividades que considere oportunas. 
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Costes indirectos vinculados a estudios observacionales 

Dado que el criterio de reparto de costes indirectos de este tipo de estudios carece 

actualmente de normativa de referencia, el pasado 7 de febrero de 2014, el seno del 

Grupo de Trabajo de Gerentes de la RFGI, se consensuó aplicar a los EEOO el mismo 

criterio de reparto de costes indirectos que a EECC (según Instrucción 1/2006 de 31 de 

octubre de la Secretaría General de Calidad y Modernización). 

 

Aclaración: Con posterioridad a la publicación del Convenio con el SAS, el l 5 de 

diciembre de 2013, se publicó en BOJA la Resolución de 23 de noviembre de la 

Dirección General de Calidad, Investigación, Desarrollo e Innovación, por la que se 

aprobó el modelo de contrato económico para la realización de ensayos clínicos y el de 

estudios posautorización de tipo observacional con medicamentos de uso humano que 

se adjuntan como Anexos I y II a esta Resolución. Como novedad se contempla la 

posibilidad de formalizar un único contrato en el caso de los estudios clínicos 

“multicéntricos”, lo que supondrá una mayor agilización administrativa y una más rápida 

iniciación del estudio. 
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ANEXO 3 Relación de Ayudas gestionadas 

A continuación se detalla a nivel descriptivo, en función del centro de realización del 

proyecto perteneciente al ámbito de actuación de FIMABIS, la relación de ayudas 

ordenadas a su vez en función de entidad financiadora, año de convocatoria, IP, 

importe total concedido e importe gestionado en el año.   

Las ayudas relacionadas con proyectos internacionales/ europeos gestionados en 

2019 y las ayudas de RRHH se detallan en los Anexos 4 y 5 respectivamente. 

Centro Nº Solicitado Importe 2019 

IBIMA 174 16.123.786,67€ 3.815.450,11€ 

HU Regional de Málaga 1 6.000,00€ 2.380,00€ 

HU Virgen de la Victoria 3 65.532,73€ 24.834,84€ 

Distrito Sanitario Málaga 4 56.948,00€ 12.776,53€ 

Distrito Sanitario Costa del Sol 4 67.714,14€ 15.459,62€ 

Área de Gestión Serranía 1 30.000,00 € 69,39€ 

Área de Gestión Axarquía 1 11.978,40€ 0,00€ 

C. R. Transfusiones Sanguíneas                 1                    63.883,70€            17.800,17€  

Total 189 16.425.841,64€ 3.888.770,66€ 

 

IBIMA          174 Ayudas     16.123.786,67€ Concedidos          3.815.450,11€  Importe 2019 

Nº Título/ IP Organismo Financiador/ 
Año convocatoria 

Total 
Concedido 

Importe 
2019 

     1 PT17/0005/0023 Plataforma de Innovación en 
Tecnologías Médicas y Sanitarias/ISABEL MARÍA 

GUERRERO MOLINA 

INSTITUTO DE SALUD 
CARLOS III/2017 

99.825,00 22.554,55 

2 PI15/00996 Efectividad de una intervención centrada 
en el paciente para mejorar la adecuación de la 

prescripción en pacientes ancianos y jóvenes con 
multimorbilidad y polimedicación en atención 

primaria. Ensayo clínico por conglomerados/JUAN 
DANIEL PRADOS TORRES 

INSTITUTO DE SALUD 
CARLOS III/2015 

30.008,00 6.024,25 

3 PI18-01812 Efectividad de la intervención MultiPAP 
Plus en ancianos jóvenes con multimorbilidad y  
polimedicación para mejorar la prescripción en 

atención primaria: ECA por conglomerados/JUAN 
DANIEL PRADOS TORRES 

INSTITUTO DE SALUD 
CARLOS III/2018 

34.606,00 13.700,00 

4 PI18/00766 Población obesa metabólicamente sana 
de edad avanzada: Estudio –ómico (Epigenética,  
metabolómica, metagenómica) y su relación con 
contaminantes ambientales/RICARDO GÓMEZ 

HUELGAS 

INSTITUTO DE SALUD 
CARLOS III/2018 

99.220,00 9.179,52 

5 IDeIBIMA_001_2018 Impacto de la modificación del 
estilo de vida sobre la función muscular y cognitiva de 
una población obesa metabólicamente sana de edad 

avanzada./RICARDO GÓMEZ HUELGAS 

FUNDACION PÚBLICA 
ANDALUZA PARA LA 
INVESTIGACION DE 

MALAGA EN 
BIOMEDICINA Y 

SALUD/2018 

15.000,00 1.652,89 

6 PI15/01206 Estudio de biomarcadores y factores de 
riesgo relacionados con el desarrollo de una 

respuesta alérgica diferencial frente a amoxicilina o 
clavulánico./MARÍA JOSÉ TORRES JAÉN 

INSTITUTO DE SALUD 
CARLOS III/2015 

128.865,00 26.600,00 
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7 PI18/00095 Aproximación diagnóstica al paciente 
alérgico a betalactámicos mediante modelos 
matemáticos  y pruebas in vitro. Estrategia 
innovadora de tratamiento basada en nano-
estructuras./MARÍA JOSÉ TORRES JAÉN 

INSTITUTO DE SALUD 
CARLOS III/2018 

173.332,50 34.365,98 

8 RD16/0006/0001 Asma, Reacciones Adversas y 
Alérgicas - ARADYAL/MARÍA JOSÉ TORRES JAÉN 

INSTITUTO DE SALUD 
CARLOS III/2016 

190.195,50 34.579,44 

9 PE-0172-2018. Aplicación de nano-partículas y 
búsqueda de biomarcadores para el diagnóstico in 

vitro de alergia a betalactámicos./MARÍA JOSÉ 
TORRES JAÉN 

CONSEJERÍA DE SALUD 
Y FAMILIAS/2018 

194.741,72 39.586,75 

10 PI17/01410 Estudio clínico e inmunológico de la vía 
aérea inferior y de la respuesta a la inmunoterapia 

con alérgeno en pacientes con rinitis alérgica 
local/CARMEN RONDÓN SEGOVIA 

INSTITUTO DE SALUD 
CARLOS III/2017 

171.820,00 29.125,17 

11 DTS16/00115 Desarrollo de nuevos conjugados de 
ácidos grasos para el tratamiento de las 

esteatohepatitis/FERNANDO RODRÍGUEZ DE 
FONSECA 

INSTITUTO DE SALUD 
CARLOS III/2016 

67.430,00 1.096,82 

12 PI16/01698 Lípidos transmisores derivados del ácido 
oleico: Estudio traslacional de su papel en los 

trastornos por uso de alcohol/FERNANDO 
RODRÍGUEZ DE FONSECA 

INSTITUTO DE SALUD 
CARLOS III/2016 

122.815,00 3.349,23 

13 RTC-2016-4983-1 Diseño, ingeniería y ensamblaje 
de línea piloto de nuevos extractos naturales solvent 

free y validacion in vivo de compuestos 
bioactivos/FERNANDO RODRÍGUEZ DE FONSECA 

MINISTERIO DE 
ECONOMIA Y 

EMPRESA/2016 

139.171,00 6.018,20 

14 PND2018/044 BIOMARCADORES CIRCULANTES 
DE COMORBILIDAD PSIQUIÁTRICA EN EL 

TRASTORNO POR  USO DE DROGAS: 
COMPARACIÓN CON BIOMARCADORES DE 
TRASTORNO DEPRESIVO Y TRASTORNO 
PSICÓTICO/FERNANDO RODRÍGUEZ DE 

FONSECA 

MINISTERIO DE 
SANIDAD, CONSUMO Y 

BIENESTAR SOCIAL/2018 

70.930,00 32.803,76 

15 EIN2019-103364 - INNOVATIVE DUAL LIGANDS 
FOR THE TREATMENT OF ALCOHOL USE 

DISORDERS AND ITS 
COMPLICATIONS/FERNANDO RODRÍGUEZ DE 

FONSECA 

AGENCIA ESTATAL DE 
INVESTIGACIÓN/2019 

10.000,00 10.000,00 

16 RD16/0017/0001 Red de Trastornos 
Adictivos/FERNANDO RODRÍGUEZ DE FONSECA 

INSTITUTO DE SALUD 
CARLOS III/2016 

598.900,50 122.053,6
5 

17 PI18/00288 Biomarcadores inmunológicos y 
epigenéticos de tolerancia a alérgenos alimentarios 

inducida  por inmunoterapia basada en 
nanoestructuras oligodendriméricas y epítopos 

T/CRISTOBALINA MAYORGA MAYORGA 

INSTITUTO DE SALUD 
CARLOS III/2018 

190.272,50 30.152,85 

18 EQC2018-004874-P Renovación y actualización de 
equipamiento para el área de citómica e imagen de la 

plataforma de Biología Celular de 
IBIMA/CRISTOBALINA MAYORGA MAYORGA 

MINISTERIO DE 
ECONOMIA Y 

EMPRESA/2018 

444.000,02 0,00 

19 PE-0039-2018. Intervención con prebióticos para el 
tratamiento de alergia a alimentos/CRISTOBALINA 

MAYORGA MAYORGA 

CONSEJERÍA DE SALUD 
Y FAMILIAS/2018 

188.000,00 33.647,51 

20 PI16/01510 Relevancia clínica y eficacia terapéutica 
del secretoma de células troncales mesenquimales 

secretoras de interferón beta en modelos animales de 
esclerosis múltiple/GUILLERMO ESTIVILL TORRÚS 

INSTITUTO DE SALUD 
CARLOS III/2016 

110.715,00 23.042,66 

21 PI15/01034 Insulina basal subcutánea versus 
intravenosa en pacientes diabéticos hospitalizados no 
críticos que reciben nutrición parenteral total: estudio 

multicéntrico aleatorizado/GABRIEL OLVEIRA 
FUSTER 

INSTITUTO DE SALUD 
CARLOS III/2015 

98.615,00 13.984,38 

22 PI18-01041 Efecto de un suplemento oral sobre el 
estado nutricional y funcional y niveles de expresión 

de  microRNAs circulantes así como sus genes 
dianas, en personas desnutridas en 

hemodiálisis./GABRIEL OLVEIRA FUSTER 

INSTITUTO DE SALUD 
CARLOS III/2018 

93.170,00 30.000,00 



             2019          

 

Página 118 de 155 

 

MEMORIA DE 

ACTIVIDADES 

23 RTC-2017-5959-1 SUPLEMENTOS 
NUTRICIONALES ESPECÍFICOS CON 

PROBIÓTICOS PARA EL TRATAMIENTO 
DIETÉTICO DE ENFERMEDADES 

CRÓNICAS/GABRIEL OLVEIRA FUSTER 

MINISTERIO DE 
ECONOMIA Y 

EMPRESA/2017 

119.228,04 34.961,89 

24 Capritec-Tecnologías para la optimización de la 
sanidad,producción y productos de la leche de cabra 

en Andalucía/GABRIEL OLVEIRA FUSTER 

CENTRO PARA EL 
DESARROLLO 

TECNOLÓGICO 
INDUSTRIAL/2013 

120.000,00 1.847,87 

25 PI14/01077 Estudio multiparamétrico de 
Neurodegeneración en la esclerosis múltiple./LAURA 

LEYVA FERNÁNDEZ 

INSTITUTO DE SALUD 
CARLOS III/2014 

96.800,00 66.801,38 

26 PI18/00551 Evaluación de los receptores de 
citoquinas solubles y de membrana como 

biomarcadores no invasivos en EM: descubrimiento y 
validación./LAURA LEYVA FERNÁNDEZ 

INSTITUTO DE SALUD 
CARLOS III/2018 

135.520,00 7.168,74 

27 RD16/0015/0010 Red Española de Esclerosis 
Múltiple/LAURA LEYVA FERNÁNDEZ 

INSTITUTO DE SALUD 
CARLOS III/2016 

112.750,00 23.559,04 

28 AC16/00080 TV-based ASSistive Integrated Service 
to SupporT European adults living with 

Dementia/FERMÍN MAYORAL CLERIES 

INSTITUTO DE SALUD 
CARLOS III/2016 

149.979,50 41.703,51 

29 PI16/01746 Eficacia de terapia psicológica de baja 
intensidad con el apoyo de Internet en pacientes con 
multimorbilidad en el ámbito de atención primaria. Un 

ensayo clínico controlado/FERMÍN MAYORAL 
CLERIES 

INSTITUTO DE SALUD 
CARLOS III/2016 

25.410,00 4.066,62 

30 F. ALICIA KOPLOWITZ-2016-01 Interacción del 
metabolismo y el ambiente en la aparición y la 

severidad de los trastornos del espectro 
autista/MARÍA YOLANDA DE DIEGO OTERO 

FUNDACIÓN ALICIA 
KOPLOWITZ/2016 

40.000,00 8.144,22 

31 PS15138 Proyecto Debra - Diffusion Enhanced Brain 
Radiotherapy/ISMAEL HERRUZO CABRERA 

FUNDACIÓN 
CORPORACIÓN 

TECNOLÓGICA DE 
ANDALUCIA/2015 

15.000,00 0,00 

32 PI18-00824 Análisis de las relaciones entre actividad 
inflamatoria, microbiota intestinal y epigenoma de  
pacientes con artritis reumatoide establecida: Un 

estudio de cohortes./ANTONIO FERNÁNDEZ 
NEBRO 

INSTITUTO DE SALUD 
CARLOS III/2018 

110.715,00 34.750,00 

33 RD16/0012/0016 Red de Investigación en 
Inflamación y Enfermedades Reumáticas - 

RIER/ANTONIO FERNÁNDEZ NEBRO 

INSTITUTO DE SALUD 
CARLOS III/2016 

16.500,00 8.046,07 

34 PI17/02026 Estudio Traslacional del Papel del 
Sistema Endocannabinoide en la Amígdala Ampliada 

en la Ansiedad Asociada a la Dependencia 
Alcohólica/ANTONIA MARÍA SERRANO CRIADO 

INSTITUTO DE SALUD 
CARLOS III/2017 

89.540,00 27.292,38 

35 PND17/043 CONSUMO DE ALCOHOL DURANTE 
LA ADOLESCENCIA: PAPEL DEL SISTEMA 

ENDOCANNABINOIDE EN EL DESARROLLO DE 
ADICCIÓN AL ALCOHOL Y TRASTORNOS 

AFECTIVOS Y DE ANSIEDAD 
COMÓRBIDOS/ANTONIA MARÍA SERRANO 

CRIADO 

MINISTERIO DE 
SANIDAD, CONSUMO Y 

BIENESTAR SOCIAL/2017 

89.787,00 29.037,92 

36 PI15/00401Prevención de la depresión a través de 
una intervención personalizada basada en TICs, 

algoritmos predictivos de riesgo, y DSS para 
pacientes y médicos de familia: estudio e-

predictD/JUAN ÁNGEL BELLÓN SAAMEÑO 

INSTITUTO DE SALUD 
CARLOS III/2015 

147.620,00 27.787,42 

37 PI18-01307 Prevención de la depresión en el medio 
laboral mediante una intervención personalizada 

basada  en algoritmos de riesgo, TICs y sistemas de 
ayuda a las decisiones: ensayo controlado 

aleatorio/JUAN ÁNGEL BELLÓN SAAMEÑO 

INSTITUTO DE SALUD 
CARLOS III/2018 

160.930,00 40.000,00 

38 RD16/0007/0010 Red de Investigación en 
Actividades preventivas y promoción de la salud en 

Atención Primaria/JUAN ÁNGEL BELLÓN 
SAAMEÑO 

INSTITUTO DE SALUD 
CARLOS III/2016 

186.857,00 52.132,95 
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39 PE-0280-2018. Prevención universal de la depresión 
y ansiedad en población general mediante una 

intervención personalizada basada en algoritmos de 
riesgo, TICs y sistemas de ayuda a las decisiones: 

ensayo controlado aleatorio. El estudio 
?PredictPlusPrevent?/JUAN ÁNGEL BELLÓN 

SAAMEÑO 

CONSEJERÍA DE SALUD 
Y FAMILIAS/2018 

184.599,06 32.043,66 

40 AP-0095-2016 Prevención de la depresión a través 
de una intervención personalizada basada en TICs,  

algoritmos predictivos de riesgo, y DSS para 
pacientes y médicos de familia: estudio e-

predictD/JUAN ÁNGEL BELLÓN SAAMEÑO 

FUNDACION PUBLICA 
ANDALUZA PROGRESO Y 

SALUD/2016 

62.100,00 28.325,73 

41 JF-2017-01_JA Bellon PREMIO DR.J.FONT/JUAN 
ÁNGEL BELLÓN SAAMEÑO 

MUTUAL MÉDICA DE 
CATALUÑA Y 

BALEARES/2017 

1.000,00 1.000,00 

42 001-2018-IBD IBIMA-DIVULGA 2018 Juan Ángel 
Bellón/JUAN ÁNGEL BELLÓN SAAMEÑO 

FUNDACIÓN LA 
CAIXA/2018 

2.000,00 434,85 

43 RD16/0011/0022 Red de Terapia Celular - 
TerCel/JOSÉ BECERRA RATIA 

INSTITUTO DE SALUD 
CARLOS III/2016 

182.286,50 48.187,87 

44 PI15/00256 Influencia de la microbiota intestinal en la 
toxicidad y respuesta a la radioquimioterapia 

preoperatoria en pacientes con cáncer de recto 
localmente avanzado/MARÍA ISABEL QUEIPO 

ORTUÑO 

INSTITUTO DE SALUD 
CARLOS III/2015 

86.515,00 4.711,26 

45 PI18-00453 Microbiota Intestinal y Regulación del 
Apetito en la Obesidad. Efectividad sobre Reducción  
Ponderal de una Dieta Mediterránea Hipocalórica o 

Ayuno Intermitente y de un Probiótico./MARÍA 
ISABEL QUEIPO ORTUÑO 

INSTITUTO DE SALUD 
CARLOS III/2018 

165.770,00 45.000,00 

46 PI17/01004 Estudio de determinados polifenoles y 
terpenoides del AOVE en la prevención y tratamiento 

de la diabetes tipo 2.Modulación de la actividad de 
receptores con sensibilidad a 

cannabinoides/FRANCISCO JAVIER BERMÚDEZ 
SILVA 

INSTITUTO DE SALUD 
CARLOS III/2017 

141.570,00 56.647,75 

47 PI-0247-2016 Acciones Beneficiosas de Compuestos 
Fenólicos del Aceite de Oliva Virgen Extra en Islotes 

Pancreáticos y Su Impacto en la Prevención de la 
Diabetes Tipo 2/FRANCISCO JAVIER BERMÚDEZ 

SILVA 

CONSEJERÍA DE SALUD 
Y FAMILIAS/2016 

52.444,60 2.011,94 

48 PI15/01845 Papel de los exosomas intestinales en el 
desarrollo de la obesidad/diabetes tipo 2/EDUARDO 

GARCÍA FUENTES 

INSTITUTO DE SALUD 
CARLOS III/2015 

153.065,00 41.539,22 

49 PI18-01652 Implicación de las vesículas 
extracelulares de origen bacteriano en la evolución 
de la  enfermedad de Crohn/EDUARDO GARCÍA 

FUENTES 

INSTITUTO DE SALUD 
CARLOS III/2018 

147.620,00 50.000,00 

50 EQC2018-005065-P Actualización de la Estructura 
Común de Apoyo a la Investigación de 

GENOMICA/JUAN MIGUEL GÓMEZ ZUMAQUERO 

MINISTERIO DE 
ECONOMIA Y 

EMPRESA/2018 

167.192,00 0,00 

51 PIN-0197-2017 Diabetes Monogénicas y Medicina de 
Precisión: Incorporación  Como Estrategia  
Diagnóstica de la Secuenciación de Nueva 

Generación del  Adn Vs Secuenciación Sanger  A 
Nivel Asistencial en el Sistema Andaluz de 

Salud./JUAN MIGUEL GÓMEZ ZUMAQUERO 

CONSEJERÍA DE SALUD 
Y FAMILIAS/2017 

48.854,86 31.240,97 

52 PI17/00861 Impacto de los diferentes análogos de 
insulina sobre el estrés oxidativo y la inflamación en 

personas con diabetes mellitus tipo 1/MARÍA 
SOLEDAD RUÍZ DE ADANA NAVAS 

INSTITUTO DE SALUD 
CARLOS III/2017 

99.220,00 37.122,50 

53 DTS18/00045 Estudio preclínico de una proteína 
recombinante como molécula terapéutica y validación 

clínica  de su forma nativa como biomarcador 
diagnóstico no invasivo para la esclerosis 

múltiple./BEGOÑA OLIVER MARTOS 

INSTITUTO DE SALUD 
CARLOS III/2018 

97.350,00 9.887,28 
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54 PI16/00647 Evaluación del malestar subjetivo en la 
esquizofrenia: Viabilidad de la Escala PRE en 

España. Estudio PRE España/BERTA MORENO 
KÜSTNER 

INSTITUTO DE SALUD 
CARLOS III/2016 

22.990,00 3.190,74 

55 CP15/00103 Proyecto de Investigación Miguel Servet 
Tipo I María Isabel Montañez Vega: Development of 
antibiotic conjugates with nanostructures or proteins 

and their application to the in vitro diagnosis of 
antibiotic allergy/MARÍA ISABEL MONTAÑEZ VEGA 

INSTITUTO DE SALUD 
CARLOS III/2015 

114.450,00 18.454,17 

56 PI17/01237 Aplicación de nanoarquitecturas 
sintéticas al estudio de los mecanismos de activación 
del basófilo y al diagnóstico en reacciones alérgicas a 

amoxicilina./MARÍA ISABEL MONTAÑEZ VEGA 

INSTITUTO DE SALUD 
CARLOS III/2017 

87.120,00 28.132,97 

57 PI17/02136 Polución del aire y riesgo de diabetes en 
población adulta Española. Efecto mediador de los 

miRNA. Estudio di@bet.es/SERGIO VALDÉS 
HERNÁNDEZ 

INSTITUTO DE SALUD 
CARLOS III/2017 

111.320,00 54.638,21 

58 PI-0346-2016 Implementación de Los Métodos 
Diagnósticos y Estudio de Los Mecanismos 

Inmunológicos Implicados en la Rinitis Alérgica 
Local/PALOMA CAMPO MOZO 

CONSEJERÍA DE SALUD 
Y FAMILIAS/2016 

57.500,00 2.579,17 

59 MSC_007-2017 La aplicación (APPs) del paciente 
crónico. APPs para valorar la fragilidad de los 

pacientes crónicos en la Atención Sanitaria, que 
permite su priorización y la optimización de los 

recursos en el Sistema Sanitario Público/ANTONIO 
JESÚS NÚÑEZ MONTENEGRO 

FUNDACION PÚBLICA 
ANDALUZA PARA LA 
INVESTIGACION DE 

MALAGA EN 
BIOMEDICINA Y 

SALUD/2017 

9.000,00 0,00 

60 PI16/01374 Obesidad infantil grave de comienzo 
precoz al diagnóstico y tras pérdida ponderal: 

Fundamentos metabólicos, hormonales, genéticos, 
genómicos, metabolómicos y de microbiota/JUAN 

SUÁREZ PÉREZ 

INSTITUTO DE SALUD 
CARLOS III/2016 

126.747,50 22.933,86 

61 PI17/01593 Hipersensibilidad a anti-inflamatorios no 
esteroideos por intolerancia cruzada: definición 

precisa de fenotipos, historia natural y mecanismos 
implicados./INMACULADA DOÑA DÍAZ 

INSTITUTO DE SALUD 
CARLOS III/2017 

111.320,00 16.639,67 

62 PI15/01350 Cambios epigenéticos en la evolución del 
obeso metabólicamente sano. Búsqueda de nuevos 

biomarcadores. Estudio prospectivo y de 
intervención./Mª SONSOLES MORCILLO ESPINA 

INSTITUTO DE SALUD 
CARLOS III/2015 

88.491,01 24.944,26 

63 PI18/01175 Efecto de la diabetes gestacional sobre el 
epigenoma de la madre y de la descendencia en los  

1000 primeros días. Identificación de potenciales 
biomarcadores epigenéticos de riesgo de DM2/Mª 

SONSOLES MORCILLO ESPINA 

INSTITUTO DE SALUD 
CARLOS III/2018 

196.020,00 17.359,83 

64 ICI14/00016 Retirada de esteroides y anticuerpos de 
novo anti-HLA específicos del donante en pacientes 
con trasplante renal: estudio prospectivo, controlado 

y aleatorizado de grupos paralelos./DOMINGO 
HERNÁNDEZ MARRERO 

INSTITUTO DE SALUD 
CARLOS III/2014 

173.030,00 41.934,17 

65 PI17/02043 Klotho, Inflamación y Disfunción del 
Injerto Renal: Estudio Prospectivo de Cohortes en  

Pacientes con Trasplante Renal/DOMINGO 
HERNÁNDEZ MARRERO 

INSTITUTO DE SALUD 
CARLOS III/2017 

135.520,00 10.109,25 

66 RD16/0009/0006 Red de Investigacion Renal - 
REDINREN/DOMINGO HERNÁNDEZ MARRERO 

INSTITUTO DE SALUD 
CARLOS III/2016 

102.300,00 20.474,65 

67 PI-0250-2016 Desarrollo de Nuevos 
Nanobiosensores para el ..Desarrollo de Nuevos 

Nanobiosensores para el Diagnostico de Reacciones 
Adversas A Medicamentos/EZEQUIEL PÉREZ-

INESTROSA VILLATORO 

CONSEJERÍA DE SALUD 
Y FAMILIAS/2016 

57.500,00 15.519,38 

68 SANCYD-2017-03 Evaluación del estado nutricional 
del paciente onco-hematológico hospitalizado. 

Implantación de un protocolo de cribado y valoración 
nutricional. Victoria Contreras Bolivar/VICTORIA 

CONTRERAS BOLIVAR 

FUNDACION ANDALUZA 
DE NUTRICIÓN CLÍNICA Y 

DIETÉTICA/2017 

4.000,00 0,00 

69 CP18/00042 Proyecto asociado Miguel Servet Tipo I 
2018 Francisca Rodriguez Pacheco/FRANCISCA 

RODRIGUEZ PACHECO 

INSTITUTO DE SALUD 
CARLOS III/2018 

40.000,00 40.000,00 
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70 PS-0305-2016 Introduccion de Pruebas de Segundo 
Nivel en el Programa de Cribado Neonatal de 

Andalucia Oriental/RAQUEL YAHYAOUI MACÍAS 

CONSEJERÍA DE SALUD 
Y FAMILIAS/2016 

59.455,00 24.960,93 

71 PI-0276-2018 Inmunidad Innata Cerebral y Periférica 
en la Enfermedad de Alzheimer: Disección Molecular 

de Nuevas Vías Patogénicas y Potencial 
Terapéutico/JUAN ANTONIO GARCÍA LEÓN 

CONSEJERÍA DE SALUD 
Y FAMILIAS/2018 

60.450,00 23.542,06 

72 PI17/01318 Identificación de biomarcadores de 
utilidad diagnóstica en pacientes con alergia a LTP 

de fenotipo grave. Mecanismos implicados en la 
eficacia de la inmunoterapia con LTP/FRANCISCA 

GÓMEZ PÉREZ 

INSTITUTO DE SALUD 
CARLOS III/2017 

117.370,00 13.029,27 

73 PI-0241-2016 Desarrollo de Métodos In Vitro para el 
Diagnóstico de Alergia Al Ácido Clavulánico: 

Identificación de Los Determinantes Antigénicos 
Implicados en la Respuesta Inmunológica/TAHIA 

DIANA FERNÁNDEZ DUARTE 

CONSEJERÍA DE SALUD 
Y FAMILIAS/2016 

29.481,40 12.352,79 

74 PI-0144-2018. Incidencia de disfunción tiroidea 
España. Estudio di@betes.es./NATALIA COLOMO 

RODRIGUEZ 

CONSEJERÍA DE SALUD 
Y FAMILIAS/2018 

40.863,79 19.909,06 

75 PI16/01572 Diagnóstico precoz de recaída en 
pacientes con cáncer de pulmón no microcito en 

estadios iniciales tratados con cirugía mediante el 
estudio del ADN tumoral circulante en biopsia 

líquida/JOSÉ MANUEL TRIGO PÉREZ 

INSTITUTO DE SALUD 
CARLOS III/2016 

42.350,00 1.212,40 

76 18-ER-005_JM Trigo ANÁLISIS DEL ctDNA COMO 
MÉTODO DE DETECCIÓN DE ENFERMEDAD 
RESIDUAL EN PACIENTES CON CARCINOMA 

ESCAMOSO DE CABEZA Y CUELLO 
LOCALMENTEAVANZADO TRATADOS CON 

QUIMIO-RADIOTERAPIA/JOSÉ MANUEL TRIGO 
PÉREZ 

FUNDACIÓN MERCK 
SALUD/2017 

30.000,00 28.800,00 

77 PI15/02016 Perfusión y oxigenación tisular periferica 
en zonas de riesgo de deterioro de integridad 

cutánea expuestas a patrones de presión. Estudio 
POTER-DIC/INMACULADA LUPIÁÑEZ PÉREZ 

INSTITUTO DE SALUD 
CARLOS III/2015 

74.415,00 4.012,00 

78 PI18-01592 Integración de ómicas para la terapia 
dirigida en inmunoterapia: hacia la biopsia 

líquida/ALFONSO SÁNCHEZ MUÑOZ 

INSTITUTO DE SALUD 
CARLOS III/2018 

99.220,00 3.934,60 

79 PSI2015-73156-JIN Incremento de la neurogénesis 
hipocampal adulta como estrategia terapéutica para 
las alteraciones conductuales inducidas por cocaína 

(COCANEUROGNSIS)/ESTELA CASTILLA ORTEGA 

MINISTERIO DE 
ECONOMIA Y 

EMPRESA/2015 

170.610,00 70.810,76 

80 PI18-01181 Identificación de factores de riesgo de 
eventos adversos y Calidad de Vida en pacientes  
supervivientes de cáncer de colon y recto a 8 y 10 

años de seguimiento post-cirugía./MAXIMINO 
REDONDO BAUTISTA 

INSTITUTO DE SALUD 
CARLOS III/2018 

34.485,00 17.000,00 

81 RD16/0001/0006 Red de Investigación en Servicios 
de Salud en Enfermedades Crónicas - 

REDISSEC/MAXIMINO REDONDO BAUTISTA 

INSTITUTO DE SALUD 
CARLOS III/2016 

218.383,00 38.605,43 

82 Promo Salud-201999906112299-tra. Fomento de la 
Investigación biomédica de Excelencia de Málaga. 
Sostenibilidad de infraestructuras y mejora de los 

espacios para la investigación. José Miguel Guzmán 
de Damas/JOSE MIGUEL GUZMÁN DE DAMAS 

CONSEJERÍA DE SALUD 
Y FAMILIAS/2019 

100.000,00 100.000,0
0 

83 PIER-0084-2019. Origen embrionario del Síndrome 
de Canal Auriculoventricular Completo-Tetralogía de 
Fallot (CAVC-ToF) y del Defecto de la Comunicación 

Interauricular (CIA): Mecanismos Celulares y 
Moleculares./JUAN ANTONIO GUADIX DOMINGUEZ 

CONSEJERÍA DE SALUD 
Y FAMILIAS/2019 

69.000,00 0,00 

84 PI15/01823 Correlación del perfil mutacional y de 
expresión de la enfermedad residual y de la primera 
metástasis del tumor primario en mujeres con cáncer 
de mama tratadas en neoadyuvancia./EMILIO ALBA 

CONEJO 

INSTITUTO DE SALUD 
CARLOS III/2015 

133.100,00 6.979,44 

85 PI18-00620 Caracterización de subtipos moleculares 
definidos por PAM50 y estudio del comportamiento  

clínico del fenotipo basal en pacientes con cáncer de 
mama, endometrio y vejiga./EMILIO ALBA CONEJO 

INSTITUTO DE SALUD 
CARLOS III/2018 

124.630,00 50.000,00 
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86 PI-0090-2017 Análisis del Valor Pronóstico de las 
Lesiones Coronarias No Obstructivas Con la 

Presencia de Diabetes Mellitus y Género./MANUEL 
FRANCISCO JIMÉNEZ NAVARRO 

CONSEJERÍA DE SALUD 
Y FAMILIAS/2017 

53.283,24 41.078,40 

87 PC-0081-2017 Funciones del Gen Wt1 en Miocardio 
Humano Adulto/JUAN JOSÉ GÓMEZ DOBLAS 

CONSEJERÍA DE SALUD 
Y FAMILIAS/2017 

55.016,54 38.529,40 

88 PI15/01440 Análisis de las propiedades fisico-
químicas de los medicamentos sospechosos, 

factores del huésped y su interacción en el fenotipo 
de presentación y evolución de la 

hepatotoxicidad/RAÚL J. ANDRADE BELLIDO 

INSTITUTO DE SALUD 
CARLOS III/2015 

70.180,00 4.636,05 

89 PI18-01804 Evaluación del papel de la comedicación 
y la sucesión de enfermedades previas (trajectories  

diseases) en el daño hepático inducido por 
fármacos./RAÚL J. ANDRADE BELLIDO 

INSTITUTO DE SALUD 
CARLOS III/2018 

58.987,50 16.750,00 

90 PI15/01114 Modificaciones epigenéticas y microbiota 
en la génesis de la disfunción del tejido adiposo y la 

resistencia a la insulina./FRANCISCO JOSÉ 
TINAHONES MADUEÑO 

INSTITUTO DE SALUD 
CARLOS III/2015 

293.727,50 2.729,37 

91 PI18/01160 PAPEL DE LOS CUERPOS 
CETONICOS Y LA MICROBIOTA EN EL ABORDAJE 
DIETETICO DE LA  OBESIDAD/FRANCISCO JOSÉ 

TINAHONES MADUEÑO 

INSTITUTO DE SALUD 
CARLOS III/2018 

281.627,50 40.338,87 

92 ECT2019-000575 Promoción y coordinación de 
participación en H2020 del instituto de investigación 
biomédica de Málaga(IBIMA) y centros del sistema 

sanitario de Málaga/FRANCISCO JOSÉ TINAHONES 
MADUEÑO 

AGENCIA ESTATAL DE 
INVESTIGACIÓN/2019 

106.095,20 547,82 

93 RIC-0539-2018: RED DE ENSAYOS CLÍNICOS EN 
METABOLISMO:  DIABETES, OBESIDAD Y 

DISLIPEMIA/FRANCISCO JOSÉ TINAHONES 
MADUEÑO 

CONSEJERÍA DE SALUD 
Y FAMILIAS/2018 

404.972,40 65.428,71 

94 PI14/00082 Endotoxemia, lipemia posprandial y su 
relación con la inflamación/FERNANDO CARDONA 

DÍAZ 

INSTITUTO DE SALUD 
CARLOS III/2014 

104.665,00 23.931,02 

95 PI17/01104 Estudio de intervención con probiotico 
para analizar la relación entre permeabiliad 

intestinal,la microbiotica, la lipemia postprandial, las 
vesiculas extracelulares , los miRNA y la 

inflamación/FERNANDO CARDONA DÍAZ 

INSTITUTO DE SALUD 
CARLOS III/2017 

93.170,00 23.895,32 

96 PI18/01399 Nuevo papel en la regulación epigenetica 
del sistema de la vitamina D y antagonistas de la vía  

Wnt-Bcatenin en obesidad y sus 
comorbilidades/MANUEL MACIAS GONZÁLEZ 

INSTITUTO DE SALUD 
CARLOS III/2018 

111.320,00 32.718,16 

97 RD16/0025/0032 Red Española de Investigación en 
Sida - RIS/JESÚS SANTOS GONZÁLEZ 

INSTITUTO DE SALUD 
CARLOS III/2016 

27.500,00 2.429,16 

98 PI18-00785 Estudio del efecto del complejo 
microRNA21-nanopartículas de oro sobre el 

browning:  Una nueva herramienta terapéutica para la 
obesidad y resistencia a la insulina./RAJAA EL 

BEKAY RIZKY 

INSTITUTO DE SALUD 
CARLOS III/2018 

99.220,00 25.000,00 

99 PI16/01748 Análisis de la respuesta inmunitaria 
adaptativa y los receptores implicados en el immune 

check point en el desarrollo y gravedad de la 
hepatotoxicidad. Influencia de la microbiota 

intestinal/MARÍA ISABEL LUCENA GONZÁLEZ 

INSTITUTO DE SALUD 
CARLOS III/2016 

151.915,50 21.868,46 

100 PT17/0017/0020 PLATAFORMA DE UNIDADES DE 
INVESTIGACION CLINICA Y ENSAYOS 

CLINICOS/MARÍA ISABEL LUCENA GONZÁLEZ 

INSTITUTO DE SALUD 
CARLOS III/2017 

179.300,00 59.968,61 

101 PI-0285-2016 Valoración de  la Utilidad de la 
Determinación de Micrornas de Los Exosomas de 

Origen Hepático, Analisis del Perfil Inmunitario 
Adaptativo y de la Microbiota Intestinal en el 

Diagnóstico de  Hepatotoxicidad Idiosincrásica y Su 
Utilidad en el Diagnóstico D/MIREN GARCÍA 

CORTÉS 

CONSEJERÍA DE SALUD 
Y FAMILIAS/2016 

46.771,18 5.333,26 
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102 PI16/01579 PET/TAC con 18NAF en la cuantificación 
del depósito de calcio cutáneo y vascular y su 

relación con el estadío clínico en pacientes con 
Pseudoxanthoma Elasticum/PEDRO VALDIVIELSO 

FELICES 

INSTITUTO DE SALUD 
CARLOS III/2016 

55.055,00 332,00 

103 ONCO_ROCH-004 De los Ensayos Clínicos a la 
realidad enlOncología: Utilidad de un Sistema de 

Información en el análisis de resultados de la práctica 
clínica oncológica./NURIA RIBELLES ENTRENA 

FUNDACION PÚBLICA 
ANDALUZA PARA LA 
INVESTIGACION DE 

MALAGA EN 
BIOMEDICINA Y 

SALUD/2018 

6.000,00 12.000,00 

104 CP17/00133 Proyecto asociado Miguel Servet Tipo I 
2017 Mora Murri: Mitophagy in Adiposse 
tissue:getting at the heart of metabolic 

disorders/MORA MURRI PIERRI 

INSTITUTO DE SALUD 
CARLOS III/2017 

99.500,00 26.155,10 

105 PI-0297-2018: MITOTERAPIA APLICADA A LA 
OBESIDAD Y SÍNDROME METABÓLICO/MORA 

MURRI PIERRI 

CONSEJERÍA DE SALUD 
Y FAMILIAS/2018 

60.450,00 17.308,79 

106 PI-0092-2017 Perfil de Mirnas Circulantes Asociados 
Con Obesidad y Diabetes en Respuesta A Una 

Modificación del Estilo de Vida (Por Combinación de 
Una Intervención Dietética Con Patrón de Dieta 

Mediterránea y Pérdida de Peso Moderada 
Fomentada Con Ejercicio)./MARIA MERCEDES 

CLEMENTE POSTIGO 

CONSEJERÍA DE SALUD 
Y FAMILIAS/2017 

51.594,81 29.674,11 

107 RTC-2017-6501-1 Desarrollo y validación de un kit 
comercializable para la detección de enfermedades 

crónicas mediante dispositivos point-of-
care/BERNARDO HERRERA IMBRODA 

MINISTERIO DE 
ECONOMIA Y 

EMPRESA/2017 

138.693,28 55.190,03 

108 EQC2018-005241-P UNIDAD DE INNOVACION, 
INVESTIGACIÓN Y TRATAMIENTO DE LOS 
TUMORES GENITOURINARIOS/BERNARDO 

HERRERA IMBRODA 

MINISTERIO DE 
ECONOMIA Y 

EMPRESA/2018 

267.474,40 267.474,4
0 

109 PIN-0302-2017 Proyecto Pinnocav: Desarrollo, 
Implementación, Pilotaje y Evaluación de Una 

Plataforma de Innovación Organizativa y Medicina 
Personalizada para la Optimización del Proceso y 

Manejo Asistencial de Pacientes Con Cáncer 
Vesical./BERNARDO HERRERA IMBRODA 

CONSEJERÍA DE SALUD 
Y FAMILIAS/2017 

57.894,27 29.173,09 

110 PI18-01809 PROYECTO IBERSCORE-2: 
ELABORACION DE FUNCIONES PREDICTIVAS DE 

RIESGO  CARDIOVASCULAR TRAS UN 
SEGUIMIENTO DE 10 AÑOS DE LA COHORTE 

ICARIA./MIGUEL ÁNGEL SÁNCHEZ CHAPARRO 

INSTITUTO DE SALUD 
CARLOS III/2018 

32.670,00 10.000,00 

111 CP16/00163 Proyecto asociado Miguel Servet Tipo I 
2016 Isabel Moreno Indias: Through the completely 

understanding of the mechanisms underlying the link 
between obesity and gut microbiota/ISABEL 

MORENO INDIAS 

INSTITUTO DE SALUD 
CARLOS III/2016 

121.500,00 28.315,92 

112 EQC2018-005085-P Implementación de una sala de 
mantenimiento y cría de ratones axénicos en las 

instalaciones del Centro de Experimentación Animal 
de la UMA/IBIMA/ISABEL MORENO INDIAS 

MINISTERIO DE 
ECONOMIA Y 

EMPRESA/2018 

90.880,00 0,00 

113 CP15/00028 Proyecto de Investigación Miguel Servet 
Tipo I María Rosa Bernal López: Involvement of 

epigenetic mechanisms and the gut microbiota in the 
development of insulin resistance in a pediatric 

metabolically healthy obese population/MARÍA ROSA 
BERNAL LÓPEZ 

INSTITUTO DE SALUD 
CARLOS III/2015 

121.499,50 23.566,07 

114 PI17/00855 PREDIMED+DM:Efecto de una pérdida 
de peso con la dieta mediterránea hipocalórica y 

promoción de la actividad física en la prevención de 
la diabetes tipo 2 en personas con síndrome 
metabólico/MARÍA ROSA BERNAL LÓPEZ 

INSTITUTO DE SALUD 
CARLOS III/2017 

106.782,50 31.419,13 

115 PI18-00701 miRNAs: definición de perfil de expresión 
génico para la guía de la terapéutica en el paciente 

con  cardiopatía isquémica; papel en el 
acondicionamiento miocárdico anestésico./JOSE 

LUIS GUERRERO ORRIACH 

INSTITUTO DE SALUD 
CARLOS III/2018 

93.170,00 25.000,00 
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116 PI14/01306 Papel de las células endoteliales 
vasculares como mediadoras de la respuesta frente a 

la dieta/LOURDES GARRIDO SÁNCHEZ 

INSTITUTO DE SALUD 
CARLOS III/2014 

92.565,00 20.386,76 

117 PI17/01407 Nuevos biomarcadores de respuesta 
precoz y tardía a la pérdida de peso tras la cirugía 

bariátrica/LOURDES GARRIDO SÁNCHEZ 

INSTITUTO DE SALUD 
CARLOS III/2017 

111.320,00 44.972,96 

118 PI-0194-2017 Nuevos Biomarcadores de Respuesta 
Precoz y Tardía A la Pérdida de Peso Tras la Cirugía 

Bariátrica/LOURDES GARRIDO SÁNCHEZ 

CONSEJERÍA DE SALUD 
Y FAMILIAS/2017 

60.375,00 40.891,25 

119 PI16/01953 Estudio Traslacional del Sistema de 
Señalización de Quimioquina CX3CL1/R1 en la 
Adicción a Alcohol: Papel como Biomarcador 

Neuroinflamatorio/FRANCISCO JAVIER PAVÓN 
MORÓN 

INSTITUTO DE SALUD 
CARLOS III/2016 

98.615,00 51.387,06 

120 PND2018/033 Dimorfismo sexual en la expresión de 
sistemas de señalización inflamatorios de células 
blancas en pacientes con trastornos por uso de 

alcohol: Utilidad como biomarcadores de 
adicción./FRANCISCO JAVIER PAVÓN MORÓN 

MINISTERIO DE 
SANIDAD, CONSUMO Y 

BIENESTAR SOCIAL/2018 

85.000,00 24.908,10 

121 PI-0337-2016 Validación de Un Perfil de Micrornas 
(Mirnas) Séricos Que Predicen La  probabilidad de 

Desarrollo de Diabetes Tipo 2 (Dm2) en Los Sujetos 
del Estudio Di@bet.es/SARA GARCÍA SERRANO 

CONSEJERÍA DE SALUD 
Y FAMILIAS/2016 

57.500,00 5.598,10 

122 PC-0098-2017 Estudio de la Respuesta Inmunológica 
Humoral y de Células Efectoras Clásicas en 

Pacientes Con Asma Alérgico Local/MARÍA SALAS 
CASSINELLO 

CONSEJERÍA DE SALUD 
Y FAMILIAS/2017 

66.853,20 46.352,40 

123 PIN-0348-2019 Creación del Primer Programa de 
Garantía Externa de la Calidad en Terapias 

Avanzadas./ANTONIO RODRÍGUEZ ACOSTA 

CONSEJERÍA DE SALUD 
Y FAMILIAS/2019 

45.847,82 0,00 

124 PI14/01003 Abordaje de la fragilidad en atención 
primaria: validación y comparación de instrumentos 

de detección e impacto en el uso de servicios 
sanitarios. Subproyecto 2 - Costa del 

Sol/FRANCISCO RIVAS RUIZ 

INSTITUTO DE SALUD 
CARLOS III/2014 

43.560,00 6.288,95 

125 PI18-01177 Abordaje de la fragilidad en atención 
primaria: evaluación de la efectividad de una 

intervención  multifocal mediante un ensayo clínico 
aleatorizado. Subproyecto 2/FRANCISCO RIVAS 

RUIZ 

INSTITUTO DE SALUD 
CARLOS III/2018 

45.980,00 20.000,00 

126 PI14/01127 Efectividad de un Programa Educación 
Diabetológica basado en Intervenciones adaptadas 

en el Sistema Sanitario y Social Público de Andalucía 
(EDEP-Ti Study). Estudio controlado aleatorizado por 

cluster/JORGE CARO BAUTISTA 

INSTITUTO DE SALUD 
CARLOS III/2014 

7.502,00 2.712,64 

127 PI-0005-2015 Efectividad de Un Programa de 
Educación Diabetológica Basado en Intervenciones 
Adaptadas en el Sistema Sanitario y Social Público 
de Andalucía: Ensayo Controlado Aleatorizado Por 

Clusters./JORGE CARO BAUTISTA 

FUNDACION PUBLICA 
ANDALUZA PROGRESO Y 

SALUD/2015 

25.300,00 0,00 

128 PI-0075-2017 Utilización de Datos Clínicos E In Vitro 
para Desarrollar Un Modelo Predictivo de la 

Alergenicidad de Proteínas Vegetales de la Familia 
Ltp Mediante Métodos Bioinformáticos de 

Aprendizaje Autómatico./JAMES RICHARD 
PERKINS  

CONSEJERÍA DE SALUD 
Y FAMILIAS/2017 

60.375,00 21.467,19 

129 SED-2017-01 Sociedad Española de Diabetes 
CAMBIOS EN LA MICROBIOTA EN PACIENTES 

CON DIABETES TIPO 2 E INTOLERANCIA A 
METFORMINA TRAS REINTRODUCCIÓN DE LA 

MISMA IP:Araceli Muñoz Garach/ARACELI MUÑOZ 
GARACH 

SOCIEDAD ESPAÑOLA 
DE DIABETES/2017 

20.000,00 0,00 

130 GEIS-2016-01 Clinical, pathological and molecular 
correlation of endometrial stromal sarcomas 

accord!ng to WHO 2014 classification/MARÍA ISABEL 
SEVILLA GARCÍA 

GEIS - GRUPO ESPAÑOL 
DE INVESTIGACIÓN EN 

SARCOMAS/2016 

8.000,00 0,00 
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131 SANCYD-2018-03 EVALUACIÓN PREQUIRÚRGICA 
DEL ESTADO NUTRICIONAL Y FUNCIONAL EN 

PACIENTES CON NEOPLASIA DE COLON Y 
RECTO. IMPLANTACIÓN DE UN PROTOCOLO DE 

CRIBADO E INTERVENCIÓN NUTRICIONAL Y 
PREHABILITACIÓN. ESTUDIO 

PREQUINUT./FRANCISCO JOSE SÁNCHEZ 
TORRALVO 

FUNDACION ANDALUZA 
DE NUTRICIÓN CLÍNICA Y 

DIETÉTICA/2018 

4.000,00 1.759,16 

132 SEEO-2016-01 Efectividad de una intervención 
enfermera educativa y seguimiento para la mejora de 

la fatiga en pacientes de cáncer de mama en 
revisión/PILAR CAMARERO GÓMEZ 

SOCIEDAD ESPAÑOLA 
DE ENFERMERIA 

ONCOLOGICA/2016 

5.000,00 529,78 

133 IDeIBIMA_006_2018 Generación de esferas con 
capacidad miogénica como tratamiento de 

incontinencia urinaria en mujeres/MARÍA FERNANDA 
LARA CABANÁS 

FUNDACION PÚBLICA 
ANDALUZA PARA LA 
INVESTIGACION DE 

MALAGA EN 
BIOMEDICINA Y 

SALUD/2018 

5.000,00 4.601,46 

134 AYUDA SEOM - JUAN RODES 2018 Elena 
Castro/ELENA CASTRO MARCOS 

SOCIEDAD ESPAÑOLA 
DE ONCOLOGÍA 

MÉDICA/2019 

40.000,00 11.009,72 

135 PI-0139-2018 ESTUDIO DE LA ACTIVACIÓN DEL 
RECEPTOR PARA GLP1 COMO BASE DEL 

DESARROLLO DE TERAPIAS COMBINADAS PARA 
EL TRATAMIENTO DE LA ESTEATOHEPATITIS NO 
ALCOHÓLICA/JUAN MANUEL DECARA DEL OLMO 

CONSEJERÍA DE SALUD 
Y FAMILIAS/2018 

42.476,39 19.272,11 

136 PI-0176-2018. Identificación multidimensional de 
biomarcadores diagnósticos, pronósticos y de 

respuesta a corticoides en pacientes con enfermedad 
alérgica respiratoria/IBON EGUILUZ GRACIA 

CONSEJERÍA DE SALUD 
Y FAMILIAS/2018 

60.147,63 13.298,29 

137 RTC-2016-5054-1 Validación en condiciones reales 
de práctica clínica habitual de un nuevo sistema 

basado en espectroscopía Raman diseñado para el 
diagnóstico de demencias y del deterioro cognitivo 

leve/TATIANA DÍAZ CORDOBA 

MINISTERIO DE 
ECONOMIA Y 

EMPRESA/2016 

309.179,98 7.000,50 

138 PI18-00901 Análisis de metabolómica y panel de 
biomarcadores en pacientes con hepatitis aguda.  

Búsqueda de un test diagnóstico en 
hepatotoxicidad./MERCEDES ROBLES DÍAZ 

INSTITUTO DE SALUD 
CARLOS III/2018 

68.970,00 20.000,00 

139 PI-0274-2016 Identificación de Biomarcadores 
Diagnósticos y Pronósticos en Hepatotoxicidad. 

Estudio Comparativo Con Controles Sanos y 
Hepatitis Aguda de Diferente Etiología/MERCEDES 

ROBLES DÍAZ 

CONSEJERÍA DE SALUD 
Y FAMILIAS/2016 

35.984,65 12.220,27 

140 PI-0076-2019. CARACTERIZACIÓN DEL 
FENOTIPO-ENDOTIPO E IDENTIFICACIÓN DE 

BIOMARCADORES EN REACCIONES DE 
HIPERSENSIBILIDAD A QUIMIOTERÁPICOS 

(SALES DE PLATINO Y TAXANOS)/GADOR BOGAS 
HERRERA 

CONSEJERÍA DE SALUD 
Y FAMILIAS/2019 

68.805,42 0,00 

141 PI-0096-2017 Estudio del Papel de las Poliaminas en 
la Prevención de la Obesidad/BRUNO RAMOS 

MOLINA 

CONSEJERÍA DE SALUD 
Y FAMILIAS/2017 

58.833,04 8.105,24 

142 PC-0063-2017 Identificación de Biomarcadores en 
Pacientes Alérgicos A Veneno de Abeja O A Polen de 
Olivo de Fenotipo Grave y Reacción Sistémica Con 

Inmunoterapia./ALBA RODRÍGUEZ NOGALES 

CONSEJERÍA DE SALUD 
Y FAMILIAS/2017 

66.982,41 20.085,04 

143 RD16/0011/0030 Red de Terapia Celular - 
TerCel/JOSÉ MARÍA PÉREZ POMARES 

INSTITUTO DE SALUD 
CARLOS III/2016 

213.323,00 56.146,14 

144 PI16/01514 Estudio de la eficacia y reorganización 
cerebral tras el tratamiento combinado con 

Donepezilo, rehabilitación intensiva y estimulación 
transcraneal de corriente directa en la afasia 

crónica/MARCELO LUIS BERTHIER TORRES 

INSTITUTO DE SALUD 
CARLOS III/2016 

131.648,00 5.949,14 

145 PI-0334-2016 Papel de la Microbiota del Estómago y 
Yeyuno en  la Obesidad y Diabetes Tipo 2. 

Asociación Con la Inflamación, Permeabilidad de la 
Membrana y Hormonas 

Gastrointestinales/CAROLINA GUTIÉRREZ REPISO 

CONSEJERÍA DE SALUD 
Y FAMILIAS/2016 

57.500,00 14.941,50 
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146 PI-0332-2016 Implantes Personalizados de Titanio 
Poroso para Defectos Maxilares Segmentarios: 

Mejora de la Osteointegración y Reparación Tisular 
Mediante Ingeniería de Tejidos/RICK VISSER  

CONSEJERÍA DE SALUD 
Y FAMILIAS/2016 

57.500,00 13.526,96 

147 PS-0330-2016 Impacto de las Habilidades de 
Comunicación de Los Médicos de Familia en la 

Prevención de la Depresión en Atención Primaria: 
Cohorte Prospectiva Anidada en Un Ensayo Clínico 

Controlado. el Estudio Predictd-
Communication./PATRICIA MORENO PERAL 

CONSEJERÍA DE SALUD 
Y FAMILIAS/2016 

36.800,00 0,00 

148 PS-0358-2016 Evaluación Automatizada de 
Acelerometría para Un Estudio Detallado de Hábitos 
y Patrones de Actividad Física en Personas Con Alto 
Riesgo Cardiovascular en Un Programa Reducción 

de Peso. Ensayo Predimedplus./FRANCISCO 
JAVIER BARÓN LÓPEZ 

CONSEJERÍA DE SALUD 
Y FAMILIAS/2016 

68.528,50 11.142,97 

149 PIN-0287-2016 Implantación de un Programa de 
Telemedicina en la Atención a Pacientes Crónicos 

Complejos-Pluripatológicos y Subsidiarios de 
Cuidados Paliativos en Una Unidad de 

Hospitalización A Domicilio Pediátrica/AURORA 
MADRID RODRÍGUEZ 

CONSEJERÍA DE SALUD 
Y FAMILIAS/2016 

32.775,00 2.781,79 

150 SANCYD-2017-04 Implantación del cribado 
sistemático de disfagia en pacientes ancianos 

institucionalizados: Una oportunidad de 
mejora./SUSANA PADIN LÓPEZ 

FUNDACION ANDALUZA 
DE NUTRICIÓN CLÍNICA Y 

DIETÉTICA/2017 

6.000,00 0,00 

151 SAEDYN-2017_02 Implantación del cribado 
sistemático de disfagia en pacientes ancianos 

institucionalizados: Una oportunidad de 
mejora./ROSARIO VALLEJO MORA 

SOCIEDAD ANDALUZA 
DE ENDOCRINOLOGÍA, 

DIABETES Y 
NUTRICIÓN/2017 

6.000,00 75,53 

152 PC-0066-2017 Funciones del Gen Wt1 en el 
Miocardio Embrionario y Adulto de Un Modelo 

Animal/RITA CARMONA MEGÍAS 

CONSEJERÍA DE SALUD 
Y FAMILIAS/2017 

63.600,45 35.692,13 

153 PC-0198-2017 Efecto de la Intervención en el Estilo 
de Vida en el Desarrollo de Nefropatía Diabética en 
Pacientes Con Prediabetes Sin Evidencia de Lesión 

Micro/macrovascular/LUIS MIGUEL PÉREZ 
BELMONTE 

CONSEJERÍA DE SALUD 
Y FAMILIAS/2017 

63.921,08 35.846,08 

154 EQC2018-005277-P Mejora de la infraestructuras y 
equipamientos que garanticen la integridad técnica 
de la muestra biológica para el uso en investigación 

en el entorno del Instituto de Investigación Biomédica 
de Málaga/MARIA LUISA HORTAS NIETO 

MINISTERIO DE 
ECONOMIA Y 

EMPRESA/2018 

170.276,11 0,00 

155 PIN-0191-2017 Desarrollo de Una Aplicación Web 
Multiplataforma Que Facilite la Comunicación A 
Tiempo Real Entre Donantes de Muestras para 
Investigación y el Biobanco del Sistema Público 

Andaluz/MARIA LUISA HORTAS NIETO 

CONSEJERÍA DE SALUD 
Y FAMILIAS/2017 

49.358,26 21.296,33 

156 PI-0060-2017 Uso de Una Puntuación Genética de 
Riesgo para el Trastorno Bipolar: Estudio de 

Seguimiento A Largo Plazo en Familias de Alto 
Riesgo./JOSÉ GUZMAN PARRA 

CONSEJERÍA DE SALUD 
Y FAMILIAS/2017 

9.464,50 6.107,82 

157 PI-0129-2017 Efecto Sinérgico de Compuestos 
Fenólicos del Aceite de Oliva Sobre la Inflamación 

Vascular en Diabetes/JOSÉ ANTONIO GONZÁLEZ 
CORREA 

CONSEJERÍA DE SALUD 
Y FAMILIAS/2017 

59.363,36 41.543,23 

158 PS17174 NUTRADAF,ITC-20161265 Caracterización 
de las fracciones funcionales de la aceituna, 

formulación de nuevos productos y análisis de sus 
defectos/JOSÉ PEDRO DE LA CRUZ CORTÉS 

CENTRO PARA EL 
DESARROLLO 

TECNOLÓGICO 
INDUSTRIAL/2016 

30.300,00 5.218,10 

159 PS17173 NUTRADAF,ITC-20161265  
Caracterización de las fracciones funcionales de la 

aceituna, formulación de nuevos productos y análisis 
de sus defectos/JOSÉ ANTONIO GONZÁLEZ 

CORREA 

CENTRO PARA EL 
DESARROLLO 

TECNOLÓGICO 
INDUSTRIAL/2016 

100.000,00 4.940,30 

160 PI-0140-2018 Estudio traslacional del papel del ácido 
lisofosfatídico (LPA) en los trastornos por uso de 

alcohol/NURIA GARCÍA MARCHENA 

CONSEJERÍA DE SALUD 
Y FAMILIAS/2018 

60.450,00 12.825,87 
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161 PI-0318-2018. Modulación del Sistema 
Endocannabinoide en Islotes de Langerhans como 
Terapia frente a la Destrucción Autoinmune en la 
Diabetes Tipo 1/ISABEL GONZALEZ MARISCAL 

CONSEJERÍA DE SALUD 
Y FAMILIAS/2018 

60.450,00 18.972,48 

162 PI-0151-2018: Papel de la microbiota intestinal en la 
patogénesis de la espondiloartritis axial 
radiográfica./PATRICIA RUIZ LIMON 

CONSEJERÍA DE SALUD 
Y FAMILIAS/2018 

56.490,30 8.451,97 

163 MdeOya-001-2017 Definiendo el papel de la 
microbiota intestinal en los beneficios para la salud 

reportados por el consumo de cerveza/ISABEL 
MORENO INDIAS 

CENTRO DE 
INFORMACIÓN CERVEZA 

Y SALUD/2017 

18.000,00 0,00 

164 SED-2018-02 DIFERENCIAS EN MICROBIOTA 
ENTRE PACIENTES CON DIABETES MELLITUS 

GESTACIONAL TRATADAS CON INSULINA 
FRENTE A AQUELLAS TRATADAS CON 

METFORMINA Y SU POSIBLE PAPEL EN EL 
CONTROL METABÓLICO, LA INFLAMACIÓN Y LOS 

RESULTADOS OBSTÉTRICOS Y PERINATALES. 
IP: María Molina Vega/MARÍA MOLINA VEGA 

SOCIEDAD ESPAÑOLA 
DE DIABETES/2018 

20.000,00 15.404,49 

165 PIN-0288-2018 Diseño y validación de una app para 
la prevención y seguimiento de las complicaciones 

asociadas al uso de los dispositivos venosos./JESÚS 
BUJALANCE HOYOS 

CONSEJERÍA DE SALUD 
Y FAMILIAS/2018 

26.960,78 4.053,24 

166 PI-0282-2018: RENTABILIDAD DIAGNÓSTICA Y 
PRONÓSTICA DEL TEST DE ISOPROTERENOL EN 

PORTADORES SANOS DE MUTACIÓN DE 
MIOCARDIOPATÍA ARRITMOGÉNICA/AMALIO 

RUIZ SALAS 

CONSEJERÍA DE SALUD 
Y FAMILIAS/2018 

20.911,83 8.631,93 

167 PI-0283-2018: Patrón de metilación de ADN 
circulante como marcador de muerte de célula beta 

en diabetes gestacional. Búsqueda de biomarcadores 
de conversión de diabetes gestacional a diabetes tipo 

2 en biopsia líquida./MARÍA JOSÉ PICÓN CESAR 

CONSEJERÍA DE SALUD 
Y FAMILIAS/2018 

55.460,83 6.180,22 

168 PI-0135-2018 Determinación prospectiva de un panel 
de biomarcadores asociados a la eficacia de la 

inmunoterapia empleada en cáncer/ELISABETH 
PEREZ RUIZ 

CONSEJERÍA DE SALUD 
Y FAMILIAS/2018 

56.840,62 12.142,69 

169 PI-0137-2018 Efecto de una intervención en dieta y 
actividad física sobre los patrones de sueño durante 

el envejecimiento: desigualdades por factores 
sociales y económicos./NAPOLEON PEREZ 

FARINOS 

CONSEJERÍA DE SALUD 
Y FAMILIAS/2018 

60.248,53 19.751,36 

170 PI-0170-2018: Evaluación de nutracéuticos 
procedentes de aceites esenciales presentes en la 

dieta mediterránea para la prevención de 
enfermedades isquémicas del corazón./JOSUE 

DELGADO PERON 

CONSEJERÍA DE SALUD 
Y FAMILIAS/2018 

60.046,63 22.608,69 

171 AP-0158-2018 Protocolo de Adaptación Transcultural 
y Validación del Wijma Delivery 

Expectancy/Experience Questionnaire A y B./MARÍA 
GARRIDO LÓPEZ 

FUNDACION PUBLICA 
ANDALUZA PROGRESO Y 

SALUD/2018 

4.542,50 300,00 

172 PI-0310-2018 ANÁLISIS INTEGRADO DE LAS 
PROPIEDADES FARMACOLÓGICAS, FACTORES 

DEL HUÉSPED, PERFIL EPIGENÉTICO Y SU 
INTERACCIÓN EN EL FENOTIPO CLÍNICO Y 

GRAVEDAD DEL DAÑO HEPÁTICO INDUCIDO 
POR FÁRMACOS/INMACULADA MEDINA CÁLIZ 

CONSEJERÍA DE SALUD 
Y FAMILIAS/2018 

44.717,05 5.922,15 

173 PIN-0180-2018 APLICACIÓN DE MÉTODOS DE 
SECUENCIACIÓN DE NUEVA GENERACIÓN O 

NGS PARA EL DIAGNÓSTICO MOLECULAR DEL 
SÍNDROME DE QUILOMICRONEMIA 

FAMILIAR./MARÍA JOSÉ ARIZA CORBO 

CONSEJERÍA DE SALUD 
Y FAMILIAS/2018 

42.191,48 10.329,05 

174 SEAIC-002-2016 Hipersensibilidad a antiinflamatorios 
no esteroideos: caracterización de nuevos fenotipos, 

papel de la atopia y análisis de la historia 
natural/INMACULADA DOÑA DÍAZ 

SOCIEDAD ESPAÑOLA 
DE ALERGOLOGÍA E 

INMUNOLOGÍA 
CLÍNICA/2016 

24.050,00 0,00 
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HUR de Málaga 1 Ayuda        6.000 € Concedidos      2.380,00€   Importe 2019 

Nº Título/ IP 
Organismo 

Financiador/Año 
convocatoria 

Total 
Concedido 

Importe 
 2019 

1 

NEUMOSUR-2016 Estudio de la desregulación de los 
transposones en el carcinoma epidermoide y el 
adenocarcinoma en busca de nuevos 
biomarcadores”/MACARENA ARROYO VARELA 

NEUMOSUR/2016 6.000,00 2.380,00 

 

HUVV de Málaga 3 Ayudas 65.532,73€ Concedidos      24.834,84€   Importe 2019 

Nº Título/ IP 
Organismo 

Financiador/Año 
convocatoria 

Total 
Concedido 

Importe 
 2019 

1 

AN17-00067 Evaluación de la efectividad y resultados en 
salud de un protocolo estandarizado de cirugía 
dealargamiento de extremidades en pacientes con 
Acondroplasia / FELIPE LUNA GONZÁLEZ 

FUNDACIÓN LA CAIXA / 

2017 

27.000,00 13.098,85 

2 PIN-0279-2018 Innovación en el Proceso Asistencial de 
un Sistema de Alerta Informático (PASAI) de valores 
analíticos críticos en pacientes hospitalizados y de 
urgencias∕ÁNGELA GARCÍA DE LA TORRE 

CONSEJERÍA DE 
SALUD Y FAMILIAS∕2018 

32.532,73 11.735,99 

3 SECOT-001 Estabilidad en la carga axial del fijador 
externo/ FRANCISCO JAVIER DURÁN GARRIDO  

SOCIEDAD ESPAÑOLA 
DE CIRUGIA 

ORTOPÉDICA Y 
TRAUMATOLOGÍA/ 2019 

6.000,00 0,00 

 

D.S. Málaga    4 Ayudas         56.948,00 € Concedidos         12.776,53€  Importe 2019 

Nº  Título/ IP 
 Organismo 

Financiador/Año 
convocatoria 

Total 
Concedido 

Importe 
2019 

1 

PI-0059-2016 Efectividad de una intervención educativa 
grupal mediante Escuela de Pacientes en anticoagulados 
con mal  control de tiempo de protrombina∕  LEOVIGILDO 
GINEL MENDOZA 

FUNDACION PUBLICA 
ANDALUZA PROGRESO 

Y SALUD∕2016 

8.970,00 2.172,13 

2 
PI-0054-2016 Desarrollo y validación de una aplicación 
informática para la elaboración de pautas correctoras 
vacunales∕JUAN FRANCISCO RUFINO GONZÁLEZ 

FUNDACION PUBLICA 
ANDALUZA PROGRESO 

Y SALUD∕2016 

27.996,75 0,00 

3 

PC-0185-2017 Efectos Comparativos de Un Programa de 
E-Salud en el Abordaje Terapéutico del Dolor Lumbar 
Crónico: Ensayo clínico A Doble Ciego.∕GUILLERMO 
ADOLFO MATARÁN PEÑARROCHA 

CONSEJERIA DE 
SALUD∕2017 

6.474,50 4.572,65 

4 

AP-0157-2018 TERAPIA COMPLEMENTARIA EN 
PACIENTES EN CUIDADOS PALIATIVOS 
DOMICILIARIOS Y SUS CUIDADORAS. ENSAYO 
CLINICO/ INMACULADA VALERO CANTERO 

FUNDACION PUBLICA 
ANDALUZA PROGRESO 

Y SALUD∕2018 

13.506,75 6.031,75 

 

D.S. Costa del Sol 4 Ayudas 67.714,14 €   Concedidos       15.459,62€  Importe 2019 

Nº Título/ IP 
Organismo 

Financiador/Año 
convocatoria 

Total 
Concedido 

Importe 
2019 

1 

PI-0051-2016 Cambios en la calidad de vida y 
sobrecarga de las cuidadoras y cuidadores de pacientes 
oncológicos con cuidados paliativos durante el avance 
de la enfermedad, y su repercusión en la utilización de 
los recursos sanitarios. Estudio Cuidpalcosta/JOSE 
CASTILLA SOTO 

FUNDACION PUBLICA 
ANDALUZA PROGRESO Y 

SALUD/2016 

19.780,00 10.186,00 

2 

AP-0116-2017  Eficacia de un programa de Atencion 
Integral Al Paciente Oncológico Con Enfermedad 
Avanzada Desde Atención primaria/MARIA DEL 
CARMEN MARTINEZ CASANOVA 

FUNDACION PUBLICA 
ANDALUZA PROGRESO Y 

SALUD/2017 

23.172,50 945,67 
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3 

AP-0146-2017 Educación en neurociencia del dolor 
como complemento a la fisioterapia en pacientes con 
dolor crónico musculo-­esquelético: estudio 
cuasiexperimental/ ANTONIO RONDÓN RAMOS 

FUNDACION PUBLICA 
ANDALUZA PROGRESO Y 

SALUD/2017 

13.549,14 3.752,92 

4 

AP-0156-2018 Influencia de las creencias asociadas al 
dolor (optimismo, expectativas de recuperación, 
autoeficacia, y aceptación del dolor) en el pronóstico del 
dolor crónico musculoesquelético: estudio longitudinal 
de cohortes prospectivo./ SUSANA CLAVERO CANO 

FUNDACION PUBLICA 
ANDALUZA PROGRESO Y 

SALUD/2018 

11.212,50 575,03 

 

A. G. S. Serranía 1 Ayuda             30.000,00 € Concedido        69,39€  Importe 2019 

Nº Título/ IP 
Organismo 

Financiador/Año 
convocatoria 

Total 
Concedido 

Importe 
2019 

1 

SEMI-2014-1 Diseño y validación de una herramienta 
para la desprescripción de medicamentos en pacientes 
pluripatológicos/ALBERTO RUÍZ CANTERO 

SOCIEDAD ESPAÑOLA DE 
MEDICINA INTERNA/2014 

30.000,00 69,19 

 

A.G.S. Axarquía    1 Ayuda         11.978,40 € Concedidos        0,00€  Importe 2019 

Nº  Título/ IP 
 Organismo 

Financiador/Año 
convocatoria 

Total 
Concedido 

Importe 
2019 

1 

AP-0126-2017 ANÁLISIS DE LA EFECTIVIDAD DE UN 
TRATAMIENTO CON ELECTRO-ACUPUNTURA PARA 
LA INCONTINENCIA URINARIA EN LA MUJER. 
ENSAYO CLÍNICO CONTROLADO ALEATORIZADO∕  
SILVIA MOGA LOZANO 

FUNDACION 
PUBLICA 

ANDALUZA 
PROGRESO Y 
SALUD∕2017 

11.978,40 0,00 

 

C. R. Transf. Sanguíneas    1 Ayuda       63.883,70€ Concedidos         17.800,17€  Importe 2019 

Nº Título/ IP 
Organismo 

Financiador/Año 
Convocatoria 

Total 
Concedido 

Importe 
2019 

1 

PC-0270-2017 Fabricación del Banco Celular de Trabajo 
(Bct) y Medicamento en Investigación (Mei) de Células 
Madre Mesenquimales Procedentes de Cordón 
Umbilical para el Tratamiento de Cáncer de Recto / 
CRISTINA ANTUNEZ RODRIGUEZ 

CONSEJERIA DE 
SALUD / 2017 

63.883,70 17.800,17 
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ANEXO 4 Relación de Proyectos Internacionales/europeos gestionados 

La siguiente tabla detalla la relación de ayudas europeas e internacionales gestionados 

por FIMABIS en 2019. 

La cantidad concedida al SSPA que se indica en la tabla que se muestra a continuación 

corresponde a la contribución de la Comisión Europea para la duración total del 

proyecto. 

Nº total de ayudas = 18 Proyectos + 14 RRHH + 36 COSTs + 1Subcontratacion + 

2 Ayudas nacionales para el posicionamiento de IBIMA en Europa 

Importe concedido SSPA= 2.681.129,24€ + 335.285,20€ + 20.102,25€ + 116.095,2€ 

= 3.152.611,89 € 

 

Ayudas gestionadas: 

Nº Programa y Año Título propuesta / IP Centro Años Euros SSPA 

1 

PERSONALISING HEALTH 
AND CARE 2014-SINGLE 

STAGE  2014 

Support, Monitoring And Reminder 
Technologyfor Mild Dementia 

(SMART- MD) / FERMÍN MAYORAL 

IBIMA-HRUM 4 656.875,00 € 

2 

IMI 2012 COMBACTE-CARE EURECA: 
Combatting Bacterial Resistance in 
Europe Carbapenem Resistance / 

JOSÉ Mª REGUERA 

IBIMA-HRUM 1 11.000,00 € 

3 

AAL 2016 Based ASSistive Integrated Service 
to SupporT European adults living 
with Dementia (TV-ASSISTDEM) / 

FERMÍN MAYORAL 

IBIMA-HRUM 3 150.000,00 € 

4 

H2020-NMBP-2016-2017 Point-of-care device based on KETs 
for diagnosis of food allergies 

(ALLERSCREENING) 

IBIMA-HRUM 4 438.125,00 € 

5 

DG SANTE 2016 FacilitatinG the Authorisation of 
Preparation Process for blood and 

tissues and cells (GAPP) 

Centro 
Transfusiones 
Sanguíneas-

HRUM 

3 24.965,00 € 

6 

 
EULAC-Health 2017 

HIGH FAT DIET, MICROBIOTA 

AND NEUROINFLAMMATION IN 

THE PROGRESSION OF 

ALZHEIMER DISEASE 

(FATZHEIMER) / Fernando 

Rodriguez 

IBIMA-RUM   3 149.998,00€ 

7 
NIH 2017 NIH /  Gabriel Olveira IBIMA-HRUM 2 5.000,00€ 

8 

DG SANTE- Joint Actions 2016 CHRODIS-PLUS: Implementing 
good practices for chronic diseases 

Juan Jose Bedoya 

Centro de 
Salud Tiro 

Pichón 

2 0 

9 
IMI Call 2017 CONNECT 4 CHLDREN/  Antonio 

Urda 
IBIMA-HRUM 5 Pendiente de 

memoria 
económica 

10 

ERA-NET TRANSCAN-2 2017 Comprehensive genomic 
characterization of upper urinary 

tract urothelial carcinoma and paired 
bladder recurrences 

(MOLCARUTUC) 
Bernardo Herrera 

IBIMA-HUVV 3 100.150,49€ 

11 
JPI JHDHL 2018 DIFAMEM/  Mª José Torres IBIMA-HRUM 3 194.084,00€ 
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12 

IMI Call 2013 Molecular Reclassification to Find 
Clinically Useful Biomarkers for 
Systemic Autoimmune Diseases 

(PRECISESAD) 
Enrique de Ramón 

IBIMA-HRUM 5 70.373,00€ 

13 

H2020 MSCA-RISE 2017 Multi-dimensional Intervention 
Support Architecture for Gamified 
eHealth and mHealth Products  
(iGAME)/  Fermín Mayoral 

IBIMA-HRUM 4 147.200,00€ 

14 

COST 2017 Prospective European Drug-Induced 
Liver Injury Network  
(PROEURODILI)/  Raúl Andrade 

IBIMA-HUVV 4 400.000,00€ 

15 

IMI Call 2017 Translational Safety Biomarker 
Pipeline (TransBioLine): Enabling 
development and implementation of 
novel safety biomarkers in clinical 
trials and diagnosis of disease 
(TransBioLine)/  Raúl Andrade 

IBIMA-HUVV 5 188.946,25€ 

16 
INEXT Infrastructure 2018 INEXT/  Begoña Oliver  IBIMA-HRUM  0,00€ 

17 

IMI Call 2018 Identification of the molecular 
mechanisms of non-response to 
treatments, relapses and remission 
in autoimmune, inflammatory, and 
allergic conditions (3TR) / Ricardo 
Gómez Huelgas 

IBIMA-HRUM 7 143.812,5€ 

18 
H2020-PHC-2015 Children’s Liver Tumour European 

Research Network (CHILTERN)/ 
Guiomar Gutierrez Schiaffino 

IBIMA-HRUM 5 600€ 

 

RRHH gestionados: 

Nº Programa y Año Título Propuesta / IP Centro Años Euros SSPA 

1 

Marie Curie 2016 Targeting the Endocannabinoid 
System within Islets of 

Langerhans to Protect against 
Inmune Destruction (DIRECTA) 

Javier Bermúdez- Isabel 
González 

IBIMA-HRUM 2 158.121,60 € 

2 

Marie Curie 2017 Omics integration for precision 
cancer immunotherapy 

(IMMUNOMARK) 
Emilio Alba-Isabel Barragán 

IBIMA-HVV 2 170,121.60 € 

3 
Albert Renold Travel 

Fellowship Programme 2019 
Carolina Gutierrez IBIMA-HRVV 3 meses 7.042,00 € 

3 

Czech Ministry of 
Education2017 

Osteoinductive functionalization 

of biomaterials with biomimetic 

peptides containing specific 

binding (SILKOGRAPH) 

IBIMA- 
BIONAND 

2 0,00 € 

5 

Sapienza Uniersity of Rome Student Intership/ tutor: 
Fernando Rodríguez, Intern: 

Ricardo Nobili 

IBIMA-HRUM  5 meses 0,00 € 

6 

Sapienza Uniersity of Rome Student Intership/ tutor: 
Fernando Rodríguez, Intern: Mª 

Luisa de Ceglia 

IBIMA-HRUM  11 meses 0,00 € 

7 

ERASMUS Plus Students Intership / Tutor: Juan 
Antonio Guadix, Intern: Sara 

Crucini 

IBIMA-UMA 6 meses 0,00 € 

8 

ERASMUS Plus Students Intership / Tutor: 
Fernando Rodríguez, Intern: 

Fabrizia Guidotti 

IBIMA-HRUM 5 meses 0,00 € 
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9 

ERASMUS Plus Students Intership / Tutor: 
Javier Pavón, Intern: Justyna 

Prokopiuk 

IBIMA-HRUM 2 meses 0,00 € 

10 

ERASMUS Plus Students Intership / Tutor: 
Fernando Cardona, Intern: 

Lava Ali 

IBIMA-HRVV 1,5 meses 0,00 € 

11 

ERASMUS Plus Students Intership / Tutor: 
Fernando Cardona, Intern: 

Nithusha 

IBIMA-HRVV 1,5 meses 0,00 € 

12 

ERASMUS Plus Students Intership / Tutor: Lina 
Mayorga, Intern: Eylem Kükük 

IBIMA-HRUM 1,5 meses 0,00 € 

13 

ERASMUS Plus Students Intership / Tutor: Lina 
Mayorga, Intern: Aisha Hassan 

IBIMA-HRUM 1,5 meses 0,00 € 

14 

Red COST CA16113 Students Intership / Tutor: 
Begoña Oliver, Intern: Danica 

Cujic 

IBIMA-HRUM 1,5 meses 0,00€ 

 

Otras ayudas gestionadas: 

- 36 redes COSTs activas (sin presupuesto asignado). 

- Participación del Distrito Málaga/Guadalhorce como subcontratados en un 

proyecto Europeo de EIT Health Campus, PROTECTURLIFE. Project Leader 

por parte de SAS: Francisco Jesús Martos, importe: 20.102,25€. 

 

Adicionalmente, en 2019 se han concedido las siguientes ayudas finaciadas por el 

Ministerio de Ciencia, Innovación y Universidades que tienen como objeto la  

proyección internacional de IBIMA y su posicionamiento en el Programa H2020: 

-  Ayuda Redes y Gestores - Europa Centros Tecnológicos 2019, que tendrá 

como finalidad potenciar y promocionar las convocatorias Europeas entre los 

grupos de investigación IBIMA. Tendrá duración de 2 años y una financiación 

de 106.095,20€. 

- Acciones de dinamización EUROPA INVESTIGACIÓN 2019, que tendrá 

como objeto apoyar la preparación de una propuesta ERC Advanced liderada 

por el investigador Fernando Rodriguez de Fonseca. Duración 1 año y 

financiación de 10.000€. 
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ANEXO 5 Relación de Ayudas de RRHH gestionadas (nacionales+regionales) 

A continuación, se relacionan las Ayudas de RRHH encaminadas a incrementar y 

reforzar el potencial humano en el ámbito de I+D+i en Salud, a través de acciones de 

formación predoctoral y postdoctoral, contrataciones y programas de estabilización e 

intensificación. 

Centro Nº Concedido Importe 2019   

IBIMA 115 12.834.349,69€  2.551.896,31€ 

Distrito Sanitario Málaga 1 3.000,00€ 0,00€ 

CRTS 2 299,200,00€ 37.399,66€ 

Total 118 13.136.549,69€ 2.589.295,97€ 

 

IBIMA 
 

Nº Título/ IP 
Organismo Financiador/ 

Año Convocatoria 
Total 

Concedido 
Importe 

2019 

1 

INT18/00006 AllerScreening. Point of care device based 
on KETs for diagnosis of food allergies/MARÍA JOSÉ 

TORRES JAÉN 

INSTITUTO DE SALUD 
CARLOS III/2018 

30.000,00 30.000,00 

2 

PEJ2018-002865-A Ayudas para la Promoción de 
Empleo Joven e Implantación de la Garantía Juvenil.  
Apoyo al área de Radioimunoensayos mediante la 

adscripción de un titulado universitario/ISABEL MARIA 
JIMENEZ SANCHEZ 

MINISTERIO DE 
ECONOMIA Y 

EMPRESA/2018 

39.200,00 19.600,00 

3 

MS14/00034 Contrato Miguel Servet Tipo I José Antonio 
Cornejo García/JOSÉ ANTONIO CORNEJO GARCÍA 

INSTITUTO DE SALUD 
CARLOS III/2014 

202.500,00 40.500,00 

4 

PRX18/00608 Estancias de movilidad de profesores e 
investigadores seniores en centros extranjeros de 

enseñanza superior e investigación, incluido el Programa 
Salvador de Madariaga 2018.  Investigador: Fernando 

Antonio Rodríguez de Fonseca/FERNANDO 
RODRÍGUEZ DE FONSECA 

MINISTERIO DE 
EDUCACIÓN Y 
FORMACIÓN  

PROFESIONAL/2018 

11.406,00 0,00 

5 

RC-0003-2018 Acción C Nicolás Monarde F.Rodríguez 
de Fonseca/FERNANDO RODRÍGUEZ DE FONSECA 

SERVICIO ANDALUZ DE 
SALUD/2018 

314.955,00 62.991,00 

6 

RC-0004-2016 Accion C Nicolas Monardes Cristobalina 
Mayorga/CRISTOBALINA MAYORGA MAYORGA 

SERVICIO ANDALUZ DE 
SALUD/2016 

251.964,00 63.218,56 

7 

RC-0003-2016 Accion C Nicolas Monardes Guillermo 
Estivil T./GUILLERMO ESTIVILL TORRÚS 

SERVICIO ANDALUZ DE 
SALUD/2016 

221.900,00 55.475,00 

8 

RB-0005-2017 Renovacion Accion B, Francisco J. 
Tinahones. Refuerzo mediante renovacion Accion B 

Convocatoria 2012 en las unidades de Gestion Clinica 
(UGC) del Servicio Andaluz de Salud (SAS)./GABRIEL 

OLVEIRA FUSTER 

SERVICIO ANDALUZ DE 
SALUD/2017 

200.567,20 40.113,44 

9 

RC-0006-2016 Accion C Nicolas Monardes Gemma Rojo 
Martínez/GEMMA ROJO MARTINEZ 

SERVICIO ANDALUZ DE 
SALUD/2016 

178.661,25 60.020,44 

10 

C-0014-2015 Vinculación de investigadores en las 
Unidades de Gestión Clínica (UGC) del Servicio Andaluz 

de Salud (SAS).  Director de la UGC:Pedro Serrano 
Castro   Candidata: Laura Leyva Fernández/LAURA 

LEYVA FERNÁNDEZ 

SERVICIO ANDALUZ DE 
SALUD/2015 

239.200,00 44.298,18 

11 

F2-0002-2018 Renovación Tecnico ECAI-2013 Rafael 
Maldonado Sanchez/RAFAEL MALDONADO SÁNCHEZ 

SERVICIO ANDALUZ DE 
SALUD/2018 

84.000,00 21.000,00 

12 

RC-0002-2019 Renovación de la Acción C (Programa 
Nicolás Monardes) de la Convocatoria 2015./LAURA 

LEYVA FERNÁNDEZ 

SERVICIO ANDALUZ DE 
SALUD/2019 

305.985,00 13.387,70 
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13 

RC-0006-2015 Acciones para el refuerzo con recursos 
humanos de la actividad investigadora en las Unidades 
de Gestión Clínica del Servicio Andaluz de Salud 2015. 

Renovación de la acción C (Programa Nicolás Monardes) 
de la Convocatoria 2012/MARÍA YOLANDA DE DIEGO 

OTERO 

SERVICIO ANDALUZ DE 
SALUD/2015 

251.964,00 63.318,84 

14 

MS14/00173 Contrato Miguel Servet Tipo I Antonia Mª 
Serrano Criado/ANTONIA MARÍA SERRANO CRIADO 

INSTITUTO DE SALUD 
CARLOS III/2014 

202.500,00 40.500,00 

15 

A-0004-2018  Acciones A. Intensificación SAS. Refuerzo 
Anual de la Actividad Investigadora en las Unidades de 
Gestión Clínica (UGC) del Servicio Andaluz de Salud 

2018.Profesionale Propuesto: Juan Angel Bellon 
Saameño/JUAN ÁNGEL BELLÓN SAAMEÑO 

SERVICIO ANDALUZ DE 
SALUD/2018 

30.000,00 0,00 

16 

PEJ2018-004785-A Ayudas para la Promoción de 
Empleo Joven e Implantación de la Garantía Juvenil.  

TÉCNICO DE CONTROL DE CALIDAD DE LA 
PRODUCCIÓN DE CÉLULAS MADRE 

MESENQUIMALES Y SU SECRETOMA(LABRET)/JOSÉ 
BECERRA RATIA 

MINISTERIO DE 
ECONOMIA Y 

EMPRESA/2018 

39.200,00 19.600,00 

17 

CPII18-00003 Miguel Servet Tipo II 2018 María Isabel 
Queipo Ortuño/MARÍA ISABEL QUEIPO ORTUÑO 

INSTITUTO DE SALUD 
CARLOS III/2018 

101.250,00 45.000,00 

18 

RC-0005-2016 Accion C Nicolas Monardes FJavier 
Bermudez Silv/FRANCISCO JAVIER BERMÚDEZ SILVA 

SERVICIO ANDALUZ DE 
SALUD/2016 

221.900,00 64.359,76 

19 

C-0031-2016 Nicolás Monardes 2016 Eduardo García 
Fuentes. Acciones para el refuerzo con recursos 

humanos de la actividad investigadora en las Unidades 
de Gestión Clinica del Servicio Andaluz de Salud 2016. 
Acción C. Vinculación de investigadores a las UGC del 

SAS. Programa Nicolás Monardes./EDUARDO GARCÍA 
FUENTES 

SERVICIO ANDALUZ DE 
SALUD/2016 

244.788,00 61.197,00 

20 

RF2-0013-2015 Vinculación de Técnicos a Estructuras 
Comunes de Apoyo a la Investigación. Renovación de los 

refuerzos aprobados en la Convocatoria 2012. Técnico 
Especialista Plataforma de Secuenciación y Genotipado: 
Juan Miguel Gómez Zumaquero/JUAN MIGUEL GÓMEZ 

ZUMAQUERO 

SERVICIO ANDALUZ DE 
SALUD/2016 

149.600,00 37.400,00 

21 

PEJ2018-002719-A Ayudas para la Promoción de 
Empleo Joven e Implantación de la Garantía Juvenil.  

INMUNOGENICIDAD. DETECCION DE ANTICUERPOS 
FRENTE A FÁRMACOS BIOLÓGICOS/PABLO ALIAGA 

GASPAR 

MINISTERIO DE 
ECONOMIA Y 

EMPRESA/2018 

39.200,00 19.600,00 

22 

PTA2017-14533-I Ayuda Personal Técnico Apoyo 2017 
Pablo Jesús Rodríguez Bada/PABLO JESUS 

RODRIGUEZ BADA 

MINISTERIO DE 
ECONOMIA Y 

EMPRESA/2018 

36.000,00 10.600,00 

23 

MS15/00103 Contrato Miguel Servet Tipo I María Isabel 
Montáñez Vega/MARÍA ISABEL MONTAÑEZ VEGA 

INSTITUTO DE SALUD 
CARLOS III/2015 

202.500,00 40.263,76 

24 

CPII17/00024 Miiguel Servet Tipo II 2017 Juan Suarez 
Pérez/JUAN SUÁREZ PÉREZ 

INSTITUTO DE SALUD 
CARLOS III/2017 

91.125,00 30.375,00 

25 

CD17/00146 Sara Borrell 2017 Adriana Ariza 
Veguillas.Jefe de Grupo Carmen Rondon 
Segovia/ADRIANA ARIZA VEGUILLAS 

INSTITUTO DE SALUD 
CARLOS III/2017 

80.598,00 26.866,00 

26 

JR15/00036 Contrato Juan Rodes Inmaculada Doña 
Díaz/INMACULADA DOÑA DÍAZ 

INSTITUTO DE SALUD 
CARLOS III/2015 

135.000,00 0,00 

27 

B-0001-2017_Acción B Clínicos 
investigadores_Inmaculada Doña/INMACULADA DOÑA 

DÍAZ 

SERVICIO ANDALUZ DE 
SALUD/2017 

227.176,00 0,00 

28 

PEJ2018-005156-A Ayudas para la Promoción de 
Empleo Joven e Implantación de la Garantía Juvenil.  

TÉCNICO DE APOYO A LA INVESTIGACIÓN EN 
ENFERMEDADE DENTRO DE LA ACTUACIÓN ES 

METABÓLICAS/Mª SONSOLES MORCILLO ESPINA 

MINISTERIO DE 
ECONOMIA Y 

EMPRESA/2018 

39.200,00 4.900,05 

29 

C-0050-2017  Acciones para el refuerzo con recursos 
humanos de la actividad investigadora en las Unidades 
de Gestión Clinica del Servicio Andaluz de Salud 2017. 
Acción C. Vinculación de investigadores a las UGC del 

SAS. Programa Nicolás Monardes/Mª SONSOLES 
MORCILLO ESPINA 

SERVICIO ANDALUZ DE 
SALUD/2017 

221.900,00 54.161,92 
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30 

CP18-00042 Miguel Servet Tipo I 2018 FRANCISCA 
RODRIGUEZ PACHECO/FRANCISCA RODRIGUEZ 

PACHECO 

INSTITUTO DE SALUD 
CARLOS III/2018 

202.500,00 40.500,00 

31 

JR15/00034 Contrato Juan Rodes Francisca Gómez 
Pérez/FRANCISCA GÓMEZ PÉREZ 

INSTITUTO DE SALUD 
CARLOS III/2015 

135.000,00 0,00 

32 

RYC-2013-13138 Ramón y Cajal Tahía Diana Fernández 
Duarte.                                                                                                                                                                              

Se presenta por el área científica de Biomedicina/TAHIA 
DIANA FERNÁNDEZ DUARTE 

MINISTERIO DE 
ECONOMIA Y 

EMPRESA/2014 

208.600,00 33.720,12 

33 

B-0002-2017_Acción B Clínicos investigadores_Natalia 
Colomo/NATALIA COLOMO RODRIGUEZ 

SERVICIO ANDALUZ DE 
SALUD/2017 

227.176,00 0,00 

34 

A-0032-2018  Acciones A. Intensificación SAS. Refuerzo 
Anual de la Actividad Investigadora en las Unidades de 
Gestión Clínica (UGC) del Servicio Andaluz de Salud 

2018.Profesionales Propuestos: Jose Manuel Trigo/JOSÉ 
MANUEL TRIGO PÉREZ 

SERVICIO ANDALUZ DE 
SALUD/2018 

30.000,00 0,00 

35 

A-0003-2018  Acciones A. Intensificación SAS. Refuerzo 
Anual de la Actividad Investigadora en las Unidades de 
Gestión Clínica (UGC) del Servicio Andaluz de Salud 
2018.Profesionale Propuesto: Inmaculada Lupiañez 

Perez/INMACULADA LUPIÁÑEZ PÉREZ 

SERVICIO ANDALUZ DE 
SALUD/2018 

15.000,00 0,00 

36 

PEJ2018-003651-A Ayudas para la Promoción de 
Empleo Joven e Implantación de la Garantía Juvenil.  

TECNICO PARA ENSAMBLAJE MODULAR DE 
NANOSISTEMAS 

DIAGNÓSTICOTERAPÉUTICOS/JOSÉ CLAUDIO 
MAAÑÓN DI LEO 

MINISTERIO DE 
ECONOMIA Y 

EMPRESA/2018 

39.200,00 19.600,00 

37 

B-0019-2015 Refuerzo mediante contratos de larga 
duración de las UGC del SAS, para el desarrollo de 

programas de investigación, desarrollo e 
innovación/EDUARDO DE TERESA GALVÁN 

SERVICIO ANDALUZ DE 
SALUD/2015 

200.567,20 0,00 

38 

7024 ENSAYOS MULTI-OMICOS PARA DETERMINAR 
RIESGO A RECAÍDA Y DETECTAR ENFERMEDAD 

MÍNIMA RESIDUAL EN PACIENTES CON CÁNCER DE 
MAMA TEMPRANO USANDO BIOPSIAS 

LÍQUIDAS/IÑAKI COMINO MENDEZ 

ASOCIACIÓN 
ESPAÑOLA CONTRA EL 

CÁNCER/2018 

80.000,00 45.000,00 

39 

A-0031-2018  Acciones A. Intensificación SAS. Refuerzo 
Anual de la Actividad Investigadora en las Unidades de 
Gestión Clínica (UGC) del Servicio Andaluz de Salud 

2018.Profesionale Propuesto: Manuel F. Jimenez 
Navarro/MANUEL FRANCISCO JIMÉNEZ NAVARRO 

SERVICIO ANDALUZ DE 
SALUD/2018 

30.000,00 0,00 

40 

PEJ2018-003634-A Ayudas para la Promoción de 
Empleo Joven e Implantación de la Garantía Juvenil.  
INVESTIGACIÓN CLÍNICA Y TRASLACIONAL EN 

ENFERMEDADES ENDOCRINAS Y 
METABÓLICAS/FRANCISCO JOSÉ TINAHONES 

MADUEÑO 

MINISTERIO DE 
ECONOMIA Y 

EMPRESA/2018 

39.200,00 4.900,05 

41 

B-0033-2014 B-0034-2014 Refuerzo mediante contratos 
de larga duración de las UGC del SAS, para el desarrollo 

de programas de investigación, desarrollo e 
innovación./FRANCISCO JOSÉ TINAHONES MADUEÑO 

SERVICIO ANDALUZ DE 
SALUD/2014 

200.567,20 0,00 

42 

A-0033-2018  Acciones A. Intensificación SAS. Refuerzo 
Anual de la Actividad Investigadora en las Unidades de 
Gestión Clínica (UGC) del Servicio Andaluz de Salud 
2018.Profesionales Propuestos: Francisco Tinahones 

Madueño/FRANCISCO JOSÉ TINAHONES MADUEÑO 

SERVICIO ANDALUZ DE 
SALUD/2018 

30.000,00 0,00 

43 

C-0032-2016 Nicolas Monardes 2016 Fernando Cardona 
Díaz Acciones para el refuerzo con recursos humanos de 

la actividad investigadora en las Unidades de Gestión 
Clinica del Servicio Andaluz de Salud 2016. Acción C. 

Vinculación de investigadores a las UGC del SAS. 
Programa Nicolás Monardes./FERNANDO CARDONA 

DÍAZ 

SERVICIO ANDALUZ DE 
SALUD/2016 

244.090,13 60.652,90 

44 

RC-0001-2018 Acción C Nicolás Monardes Manuel 
Macias/MANUEL MACIAS GONZÁLEZ 

SERVICIO ANDALUZ DE 
SALUD/2018 

314.955,00 44.943,30 

45 

C-0030-2016 Acciones para el refuerzo con recursos 
humanos de la actividad investigadora en las Unidades 
de Gestión Clinica del Servicio Andaluz de Salud 2016. 
Acción C. Vinculación de investigadores a las UGC del 
SAS. Programa Nicolás Monardes/RAJAA EL BEKAY 

RIZKY 

SERVICIO ANDALUZ DE 
SALUD/2016 

237.138,37 61.197,00 
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46 

MS17/00133 Miguel Servet Tipo I 2017 Mora Murri 
Perri/MORA MURRI PIERRI 

INSTITUTO DE SALUD 
CARLOS III/2017 

202.500,00 40.500,00 

47 

MS16/00163 Contrato Miguel Servet Tipo I 2016 Isabel 
Moreno Indias/ISABEL MORENO INDIAS 

INSTITUTO DE SALUD 
CARLOS III/2016 

202.500,00 40.500,00 

48 

B-0003-2017_Acción B Clínicos investigadores_JC 
Fernandez/JOSÉ CARLOS FERNÁNDEZ GARCÍA 

SERVICIO ANDALUZ DE 
SALUD/2017 

227.176,00 0,00 

49 

MS15/00028 Contrato Miguel Servet Tipo I María Rosa 
Bernal López/MARÍA ROSA BERNAL LÓPEZ 

INSTITUTO DE SALUD 
CARLOS III/2015 

202.500,00 40.500,00 

50 

MS13/00188 MIGUEL SERVET I CONTRATO:  Efecto de 
las LDL oxidadas y anticuerpos anti-LDL oxidada sobre el 

metabolismo del adipocito y sobre la resistencia a la 
insulina/LOURDES GARRIDO SÁNCHEZ 

INSTITUTO DE SALUD 
CARLOS III/2013 

202.500,00 12.600,00 

51 

CPII18-00030 Miguel Servet Tipo II 2018 Lourdes Garrido 
Sánchez/LOURDES GARRIDO SÁNCHEZ 

INSTITUTO DE SALUD 
CARLOS III/2018 

91.125,00 27.900,01 

52 

MS14/00212 Contrato Miguel Servet Tipo I Francisco 
Javier Pavón Morón/FRANCISCO JAVIER PAVÓN 

MORÓN 

INSTITUTO DE SALUD 
CARLOS III/2014 

202.500,00 40.500,04 

53 

RF2-0012-2015 Vinculación de Técnicos a Estructuras 
Comunes de Apoyo a la Investigación. Renovación de los 

refuerzos aprobados en la Convocatoria 2012. Técnico 
Especialista Calidad en Sala GMP: Antonio Rodríguez 

Acosta/ANTONIO RODRÍGUEZ ACOSTA 

SERVICIO ANDALUZ DE 
SALUD/2016 

149.600,00 37.400,00 

54 

B-0031-2014 Refuerzo mediante contratos de larga 
duración de las UGC del SAS, para el desarrollo de 

programas de investigación, desarrollo e 
innovación/ANTONIO BORDALLO ARAGÓN 

SERVICIO ANDALUZ DE 
SALUD/2014 

200.567,20 0,00 

55 

A-0002-2018  Acciones A. Intensificación SAS. Refuerzo 
Anual de la Actividad Investigadora en las Unidades de 
Gestión Clínica (UGC) del Servicio Andaluz de Salud 

2018.Profesionale Propuesto: Jorge Caro 
Bautista/JORGE CARO BAUTISTA 

SERVICIO ANDALUZ DE 
SALUD/2018 

15.000,00 0,00 

56 

JR17/00023 Juan Rodes 2017 Araceli Muñoz 
Garach/ARACELI MUÑOZ GARACH 

INSTITUTO DE SALUD 
CARLOS III/2017 

180.000,00 0,00 

57 

JR18/00011 Contrato Juan Rodés 2018 Elena Castro 
Marcos/ELENA CASTRO MARCOS 

INSTITUTO DE SALUD 
CARLOS III/2018 

180.000,00 0,00 

58 

FPU14/01972 Becas y ayudas para la formación de 
doctores del programa nacional de formación de 

profesorado universitario. Contratos Predoctorales de 
Formación de Profesorado Universitario. Solicitante: Ailec 
Ho Plagaro. Director de Tésis: Eduardo García Fuentes. 
Título del proyecto de tesis: Papel del intestino delgado 
en el desarrollo de la obesidad y diabetes tipo 2/AILEC 

HO PLAGARO 

MINISTERIO DE 
EDUCACIÓN Y 
FORMACIÓN  

PROFESIONAL/2015 

77.942,40 14.949,70 

59 

CM17/00140 Rio Hortega 2017 Ibon Eguiluz Gracia.Jefe 
de grupo: Cristobalina Mayorga Mayorga/IBON EGUILUZ 

GRACIA 

INSTITUTO DE SALUD 
CARLOS III/2017 

53.732,00 26.866,00 

60 

F1-0008-2015 Coordinador Biobanco Hospitales Univ 
Malaga (S0039)  Candidata: Tatiana Díaz 

Córdoba/TATIANA DÍAZ CORDOBA 

SERVICIO ANDALUZ DE 
SALUD/2015 

165.600,00 37.740,17 

61 

772160002: RF2-0008-2019: SOLICITUD PARA LA 
VINCULACIÓN DE TÉCNICOS A LAS ESTRUCTURAS 
COMUNES DE APOYO A LA INVESTIGACIÓN (ECAI) 

DE LOS CENTROS SANITARIOS DEL SERVICIO 
ANDALUZ DE SALUD (SAS),/TATIANA DÍAZ CORDOBA 

SERVICIO ANDALUZ DE 
SALUD/2019 

165.600,00 3.430,92 

62 

F1-0009-2015 Técn. Espec. en Diseño y Asesoramiento 
de EC (S0038)  Candidata: Gloria Luque 

Fernández/GLORIA LUQUE FERNÁNDEZ 

SERVICIO ANDALUZ DE 
SALUD/2015 

149.600,00 34.191,03 

63 

773160002: RF2-0007-2019: SOLICITUD PARA LA 
VINCULACIÓN DE TÉCNICOS A LAS ESTRUCTURAS 
COMUNES DE APOYO A LA INVESTIGACIÓN (ECAI) 

DE LOS CENTROS SANITARIOS DEL SERVICIO 
ANDALUZ DE SALUD (SAS),/GLORIA LUQUE 

FERNÁNDEZ 

SERVICIO ANDALUZ DE 
SALUD/2019 

149.600,00 3.108,20 

64 

JR16/00015 Contrato Juan Rodés 2016 Mª Mercedes 
Robles Díaz/MERCEDES ROBLES DÍAZ 

INSTITUTO DE SALUD 
CARLOS III/2016 

135.000,00 45.000,00 
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65 

FI16/00241 Contrato Contrato Predoctoral de Formación 
en Investigación en Salud (PFIS) 2016 Concepción 

Santiago Fernández  Jefe de Grupo: Eduardo García 
Fuentes/CONCEPCIÓN SANTIAGO FERNÁNDEZ 

INSTITUTO DE SALUD 
CARLOS III/2016 

82.400,00 20.600,00 

66 

MV18-00037 SOLICITUD ESTANCIA/CONCEPCIÓN 
SANTIAGO FERNÁNDEZ 

INSTITUTO DE SALUD 
CARLOS III/2018 

7.440,00 7.440,00 

67 

JR18/00054 Contrato Juan Rodés 2018 GADOR BOGAS 
HERRERA/GADOR BOGAS HERRERA 

INSTITUTO DE SALUD 
CARLOS III/2018 

180.000,00 0,00 

68 

CD16/00034 Contrato Sara Borrell 2016 Bruno Ramos 
Molina  Jefe de Grupo: Francisco J. Tinahones 

Madueño/BRUNO RAMOS MOLINA 

INSTITUTO DE SALUD 
CARLOS III/2016 

80.598,00 25.149,52 

69 

CD16/00042 Contrato Sara Borrell 2016 Mª Francisca 
Palomares Jerez  Jefe de Grupo: Cristobalina Mayorga 
Mayorga/MARÍA FRANCISCA PALOMARES JEREZ 

INSTITUTO DE SALUD 
CARLOS III/2016 

80.598,00 26.866,00 

70 

MV18-00014 Papel de las Células Linfoides Innatas de 
Tipo 2 (ILC2) en el desarrollo de tolerancia inmunológica 

durante la inmunoterapia específica con el 
alérgeno/MARÍA FRANCISCA PALOMARES JEREZ 

INSTITUTO DE SALUD 
CARLOS III/2018 

26.800,00 26.800,00 

71 

CD16/00248 Contrato Sara Borrell 2016 Alba Rodríguez 
Nogales  Jefe de Grupo: Mª José Torres Jaén/ALBA 

RODRÍGUEZ NOGALES 

INSTITUTO DE SALUD 
CARLOS III/2016 

80.598,00 26.787,58 

72 

MV18-00062 Estudio de mecanismos de activación de 
basófilos en reacciones alérgicas a amoxicilina-ácido 

clavulánico/ALBA RODRÍGUEZ NOGALES 

INSTITUTO DE SALUD 
CARLOS III/2018 

29.200,00 29.200,00 

73 

IJCI-2017-33065 JCI Carolina Gutiérrez Repiso  
Investigadora Candidata: Carolina Gutiérrez Repiso / Jefe 

de Grupo: Francisco José Tinahones Madueño  Área 
Científica: Medicina Clínica y Epidemiología/CAROLINA 

GUTIÉRREZ REPISO 

MINISTERIO DE 
ECONOMIA Y 

EMPRESA/2018 

64.000,00 29.800,45 

74 

PTA2015-11873-I Ayuda Personal Técnico Apoyo 2015 
Margarita Vida Botella. Cultivos/MARÍA MARGARITA 

VIDA BOTELLA 

MINISTERIO DE 
ECONOMIA Y 

EMPRESA/2016 

39.000,00 12.999,96 

75 

EF-0275-2018. Mediadores de las intervenciones 
psicológicas en la prevención de la depresión y la 

ansiedad/PATRICIA MORENO PERAL 

CONSEJERÍA DE 
SALUD Y 

FAMILIAS/2018 

5.346,00 5.224,50 

76 

CM16/00188 Contrato Río Hortega Begoña Jiménez 
Rodríguez  Jefe de Grupo: Emilio Alba Conejo/BEGOÑA 

JIMENEZ RODRÍGUEZ 

SOCIEDAD ESPAÑOLA 
DE ONCOLOGÍA 

MÉDICA/2016 

53.732,00 18.657,00 

77 

Contrato postdoctoral del personal investigador en 
formación (tercera fase) adscrito al proyecto de 

investigación de excelencia CTS-7433 Miguel Gonzalez 
Visiedo/MIGUEL ÁNGEL GONZÁLEZ VISIEDO 

CONSEJERÍA DE 
ECONOMÍA, 

CONOCIMIENTO, 
EMPRESAS Y 

UNIVERSIDAD/2017 

42.000,00 11.275,08 

78 

FPU16/02011Beca Contrato FPU 2016 Amanda Cabrera 
Mulero Director Tesis: Francisco Tinahones 
Madueño/AMANDA CABRERA MULERO 

MINISTERIO DE 
EDUCACIÓN Y 
FORMACIÓN  

PROFESIONAL/2017 

82.123,12 18.259,03 

79 

FJCI-2016-28173 JCFormacion 2016 Patricia Ruiz Limon  
Investigadora Candidata: Patricia Ruiz Limon / Jefe de 

Grupo: Francisco Jose Tinahones Madueño  Área 
Científica: MEDICINA CLÍNICA Y 

EPIDEMIOLOGÍA/PATRICIA RUIZ LIMON 

MINISTERIO DE 
ECONOMIA Y 

EMPRESA/2017 

50.000,00 25.000,00 

80 

CAS19-00342 Estancia movilidad en el extranjero José 
Castillejo para jóvenes doctores 2019/PATRICIA RUIZ 

LIMON 

MINISTERIO DE 
CIENCIA E 

INNOVACIÓN/2019 

18.116,00 16.525,15 

81 

FJCI-2016-28121 JCFormacion Isabel Aragon Cortes  
Investigadora Candidata:Isabel Aragon Cortes / Jefe de 
Grupo: David Olmos Hidalgo  Área Científica: Medicina 

Clinica y Epidemiología/ISABEL MARÍA ARAGÓN 
CORTÉS 

MINISTERIO DE 
ECONOMIA Y 

EMPRESA/2017 

50.000,00 11.041,23 

82 

FI17/00027  Contrato PFIS 2017 Laura Sanchez 
Marin.Jefe de Grupo: Fernando Rodriguez de 

Fonsecq/LAURA SÁNCHEZ MARÍN 

INSTITUTO DE SALUD 
CARLOS III/2017 

82.400,00 20.600,00 
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83 

CM17/00141 Rio Hortega Natalia Isabel Perez Sanchez. 
Jefe de Grupo: Carmen Rondon Segovia/NATALIA 

ISABEL PÉREZ SÁNCHEZ 

INSTITUTO DE SALUD 
CARLOS III/2017 

53.732,00 26.866,00 

84 

EF-0162-2018. Endofenotipos graves de enfermedades 
alérgicas respiratorias/NATALIA ISABEL PÉREZ 

SÁNCHEZ 

CONSEJERÍA DE 
SALUD Y 

FAMILIAS/2018 

7.376,71 6.630,39 

85 

CM17/00169 Rio Hortega 2017 Isabel María Cornejo 
Pareja. Jefe de Grupo : Francisco Tinahones 

Madueño/ISABEL MARÍA CORNEJO PAREJA 

INSTITUTO DE SALUD 
CARLOS III/2017 

53.732,00 26.866,00 

86 

CM17/00221 Rio Hortega 2017 Rebeca Lozano Mejorada 
. Jefe de grupo: David Olmos Hidalgo/REBECA LOZANO 

MEJORADA 

INSTITUTO DE SALUD 
CARLOS III/2017 

53.732,00 26.866,00 

87 

CM17/00243 Rio Hortega Judith Adriana Sanabria 
Cabrera.Jefe de Grupo: Maria Isabel  Lucena 

Gonzalez/JUDITH ADRIANA SANABRIA CABRERA 

INSTITUTO DE SALUD 
CARLOS III/2017 

53.732,00 26.866,00 

88 

CD17/00125 Sara Borrell 2017 Victor Echeverry 
Alzaty.Jefe de Grupo Fernando Rodriguez de 

Fonseca/VICTOR ECHEVERRY ALZATE 

INSTITUTO DE SALUD 
CARLOS III/2017 

80.598,00 26.866,08 

89 

PTA2016-12222-I Ayuda Tecnico Apoyo 2016 Alejandro 
Escamilla Sanchez/ALEJANDRO ESCAMILLA SANCHEZ 

MINISTERIO DE 
ECONOMIA Y 

EMPRESA/2017 

39.000,00 18.922,15 

90 

CM18-00120 Contratos Río Hortega 2018 Maria Molina 
Vega  Jefe del Grupo: Fernando Cardona Diaz/MARÍA 

MOLINA VEGA 

INSTITUTO DE SALUD 
CARLOS III/2018 

53.732,00 0,00 

91 

FJCI-2017-32205 JCFormación Pablo Hernández Alonso                                                                                
Investigador Candidato: Pablo Hernández Alonso / Jefe 

de Grupo: Manuel Macias González  Área Científica: 
Medicina Clinica y Epidemiología/PABLO HERNANDEZ 

ALONSO 

MINISTERIO DE 
ECONOMIA Y 

EMPRESA/2018 

50.000,00 24.999,96 

92 

IJCI-2017-31466 JCI Carlos López Gómez  Investigador 
Candidato: Carlos López Gómez / Jefe de Grupo: 

Eduardo García Fuentes  Área Científica: Medicina 
Clínica y Epidemiología/CARLOS LOPEZ GOMEZ 

MINISTERIO DE 
ECONOMIA Y 

EMPRESA/2018 

64.000,00 23.895,25 

93 

IJCI-2017-34164 JCI Diana López Barroso  Investigadora 
Candidata: Diana López Barroso / Jefe de Grupo: 

Marcelo Luis Berthier Torres  Área Científica: 
Psicología/DIANA LÓPEZ BARROSO 

MINISTERIO DE 
ECONOMIA Y 

EMPRESA/2018 

64.000,00 30.166,60 

94 

FI18/00249 Contrato PFIS 2018 María Flores López  Jefa 
de Grupo: Antonia Mª Serrano Criado/MARIA FLORES 

LOPEZ 

INSTITUTO DE SALUD 
CARLOS III/2018 

82.400,00 20.600,00 

95 

IFI18/00042 Contrato I-PFIS 2018 Antonio Jesús López 
Gambero  Jefe de Grupo: Juan Suárez Pérez/ANTONIO 

JESUS LOPEZ GAMBERO 

INSTITUTO DE SALUD 
CARLOS III/2018 

82.400,00 20.600,00 

96 

CA18/00004 Técnico Bioinformático 2018 Andrés 
González Jiménez/ANDRES GONZÁLEZ JIMENEZ 

INSTITUTO DE SALUD 
CARLOS III/2018 

53.732,00 26.866,00 

97 

CD18-00188 Contrato Sara Borrell 2018 Cristina 
Rodriguez Diaz  Jefe de Grupo: Eduardo Garcia 

Fuentes/CRISTINA RODRIGUEZ DIAZ 

INSTITUTO DE SALUD 
CARLOS III/2018 

80.598,00 26.866,00 

98 

IFI18-00047 I-PFIS 2018 Alejandro Cueto Sánchez  Jefa 
de Grupo: Maria Isabel Lucena Gonzalez/ALEJANDRO 

CUETO SÁNCHEZ 

INSTITUTO DE SALUD 
CARLOS III/2018 

82.400,00 20.600,00 

99 

EF-0286-2018. Coste-efectividad de las intervenciones 
preventivas para la depresión y la ansiedad/SONIA 

CONEJO CERÓN 

CONSEJERÍA DE 
SALUD Y 

FAMILIAS/2018 

5.346,00 5.253,25 

100 

CM18-00171 Contratos Río Hortega 2018 PATRICIA 
URBANEJA ROMERO  Jefa de Grupo: Laura Leyva 

Fernández/PATRICIA URBANEJA ROMERO 

INSTITUTO DE SALUD 
CARLOS III/2018 

53.732,00 0,00 

101 

FI18/00133 Contrato PFIS 2018 Raquel Jurado Escobar.  
Jefe de Grupo: José Antonio Cornejo García/RAQUEL 

JURADO ESCOBAR 

INSTITUTO DE SALUD 
CARLOS III/2018 

82.400,00 20.600,00 

102 

PTA2017-14556-I Ayuda Personal Técnico Apoyo 2017 
Raquel Muñoz Fernández/RAQUEL MUÑOZ 

FERNANDEZ 

MINISTERIO DE 
ECONOMIA Y 

EMPRESA/2018 

39.000,00 11.483,45 

103 

MOV19-003 Screening for natural antimicrobial 
compounds against TMA producers. Candidato Josué 

Delgado Perón. Jefe de Grupo: Manuel Jimenez 
Navarro/JOSUE DELGADO PERON 

F. PÚBLICA ANDALUZA 
PARA LA 

INVESTIGACION DE 
MALAGA EN BIOM.Y 

SALUD/2019 

4.500,00 4.271,89 
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104 

EF-0169-2018 Estudio de la isoforma soluble del receptor 
del interferon beta (sIFNAR2) en la enfermedad de 

Parkinson/ISAAC HURTADO GUERRERO 

CONSEJERÍA DE 
SALUD Y 

FAMILIAS/2018 

12.203,91 7.122,99 

105 

FJCI-2017-34349 JCFormación Gracia María Martín 
Núñez  Investigadora Candidata: Gracia María Martín 

Núñez  / Jefe de Grupo: Francisco José Tinahones 
Mardueño  Área Científica: Medicina Clinica y 

Epidemiología/GRACIA MARIA MARTIN NUÑEZ 

MINISTERIO DE 
ECONOMIA Y 

EMPRESA/2018 

50.000,00 18.750,01 

106 

PEJ2018-004731-A Ayudas para la Promoción de 
Empleo Joven e Implantación de la Garantía Juvenil.  

CONSOLIDACIÓN Y CRECIMIENTO DE LA UNIDAD DE 
INNOVACIÓN Y TRANSFERENCIA DE TECNOLOGIA 

DEL IBIMA/ISABEL MARÍA GUERRERO MOLINA 

MINISTERIO DE 
ECONOMIA Y 

EMPRESA/2018 

39.200,00 3.266,70 

107 

A-0016-2018  Acciones A. Intensificación SAS. Refuerzo 
Anual de la Actividad Investigadora en las Unidades de 
Gestión Clínica (UGC) del Servicio Andaluz de Salud 

2018.Profesionales Propuestas: Paloma Campo Mozo y 
Maria Salas Cassinello/PALOMA CAMPO MOZO 

SERVICIO ANDALUZ DE 
SALUD/2018 

30.000,00 0,00 

108 

A-0017-2018  Acciones A. Intensificación SAS. Refuerzo 
Anual de la Actividad Investigadora en las Unidades de 
Gestión Clínica (UGC) del Servicio Andaluz de Salud 

2018.Profesionale Propuesto: Raquel Yahyaoui/RAQUEL 
YAHYAOUI MACÍAS 

SERVICIO ANDALUZ DE 
SALUD/2018 

30.000,00 0,00 

109 

A-0021-2018  Acciones A. Intensificación SAS. Refuerzo 
Anual de la Actividad Investigadora en las Unidades de 
Gestión Clínica (UGC) del Servicio Andaluz de Salud 

2018.Profesionales Propuestos: Sergio Valdez y Marisol 
Ruiz de Adana/SERGIO VALDÉS HERNÁNDEZ 

SERVICIO ANDALUZ DE 
SALUD/2018 

30.000,00 0,00 

110 

A-0034-2018  Acciones A. Intensificación SAS. Refuerzo 
Anual de la Actividad Investigadora en las Unidades de 
Gestión Clínica (UGC) del Servicio Andaluz de Salud 
2018.Profesionales Propuestos: Jose Luis Guerrero 

Orriach y Marta Ramirez Aliaga/JOSE LUIS GUERRERO 
ORRIACH 

SERVICIO ANDALUZ DE 
SALUD/2018 

30.000,00 0,00 

111 

A-0035-2018  Acciones A. Intensificación SAS. Refuerzo 
Anual de la Actividad Investigadora en las Unidades de 
Gestión Clínica (UGC) del Servicio Andaluz de Salud 

2018.Profesionales Propuestos: Raul Andrade/RAÚL J. 
ANDRADE BELLIDO 

SERVICIO ANDALUZ DE 
SALUD/2018 

30.000,00 0,00 

112 

A-0052-2018  Acciones A. Intensificación SAS. Refuerzo 
Anual de la Actividad Investigadora en las Unidades de 
Gestión Clínica (UGC) del Servicio Andaluz de Salud 

2018.Profesionales Propuestos: Fermin Mayoral 
Cleries/FERMÍN MAYORAL CLERIES 

SERVICIO ANDALUZ DE 
SALUD/2018 

30.000,00 0,00 

113 

B-0005-2019 ACCIONES PARA EL REFUERZO CON 
RECURSOS HUMANOS DE LA ACTIVIDAD 

INVESTIGADORA EN LAS UNIDADES DE GESTIÓN 
CLÍNICA DEL SERVICIO ANDALUZ DE SALUD 2019. 

ACCIÓN B CLÍNICOS INVESTIGADORES./FRANCISCA 
GÓMEZ PÉREZ 

SERVICIO ANDALUZ DE 
SALUD/2019 

227.176,00 0,00 

114 

RB-0001-2018 Estudio de mecanismos inmunológicos y 
búsqueda de biomarcadores en hipersensibilidad  a 

fármacos, alergia respiratoria y alergia a alimentos.  UGC 
Alergología del HRUM/MARÍA JOSÉ TORRES JAÉN 

SERVICIO ANDALUZ DE 
SALUD/2018 

240.000,00 48.000,00 

115 

RB-0005-2018 ANÁLISIS AVANZADO DE 
NEUROIMAGEN EN ENFERMEDADES  

NEUROLÓGICAS  UGC de Neurociencias del 
HRUM/PEDRO JESÚS SERRANO CASTRO 

SERVICIO ANDALUZ DE 
SALUD/2018 

310.000,00 62.000,00 

 

DS MÁLAGA 

Nº Título/ IP 
Organismo Financiador/ Año 

convocatoria 
Total 

Concedido 
Importe 

2019 

1 

SEMFYC_01_BI Estudio de validación al castellano del 
cuestionario Revised Patients’ Attitudes Towards 
Deprescribing (rPATD) para evaluar las actitudes de los 
pacientes hacia la deprescripción / JOSÉ IGNACIO DE 
JUAN ROLDÁN 

SOCIEDAD ESPAÑOLA DE 
MEDICINA DE FAMILIA Y 

COMUNITARIA / 2017 

3.000,00 0,00 
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CENTRO REGIONAL DE TRANSFUSIONES SANGUINEAS  

Nº Título/ IP 
Organismo Financiador/ Año 

convocatoria 
Total 

Concedido 
Importe 

2019 

 
1 

F1-0001-2015 Técn Especialista en Expan y Terapia 
Celular (S0017)  Candidata: Cristina Antúnez 
Rodríguez/ CRISTINA ANTUNEZ RODRIGUEZ 

SERVICIO ANDALUZ DE 
SALUD/ 2015 

149.600,00 34.283,00 

2 

177160006: RF2-0006-2019: SOLICITUD PARA LA 
VINCULACIÓN DE TÉCNICOS A LAS 
ESTRUCTURAS COMUNES DE APOYO A LA 
INVESTIGACIÓN (ECAI) DE LOS CENTROS 
SANITARIOS DEL SERVICIO ANDALUZ DE SALUD 
(SAS),/ CRISTINA ANTUNEZ RODRIGUEZ 

SERVICIO ANDALUZ DE 
SALUD/ 2019 

149.600,00 3.116,66 
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ANEXO 6   Convenios de colaboración con otras entidades 

La siguiente tabla relaciona los Convenios de colaboración de las Fundaciones 

Gestoras con otras entidades. En el caso de que, por la naturaleza del convenio, no se 

prevean aportaciones económicas tanto de la entidad colaboradora como de FIMABIS, 

se debe indicar si produce o no corriente financiera.  

Nº total Convenios de Colaboración                             75 

Total de Aportaciones 1.567.572,74€ 

Fecha Nombre entidad  Objeto 

Aportaciones 
Total 

Aportaciones 

Produce 
corriente 

financiera 

Aportaciones 

EXTERNAS 

Aportaciones 

FIMABIS  
(S/N) 

11/04/2019 COSTA DEL SOL 

Colaboración para apoyo a la 

intensificación de personal 
investigador 

0,00 € 5.280,00 € 5.280,00 € S 

01/01/2019 CIBER 
Renovación del convenio marco 

CIBER-FIMABIS 
0,00 € 0,00 € 0,00 € N 

07/05/2019 
EHOD 
colaboration 

agreement 

Colaboration agreement E-HOD  0,00 € 0,00 € 0,00 € N 

12/04/2019 
UNIVERSIDAD DE 

MÁLAGA (UMA) 

Acuerdo de colaboración para el 
desarrollo del proyecto “Diseño 

algoritmo por lectura de historias 
clínicas con minería de texto" 

0,00 € 20.995,00 € 20.995,00 € S 

08/02/2019 
SERVICIO 
ANDALUZ DE 

SALUD (SAS) 

ANEXO II AL CONVENIO DE 
COLABORACIÓN ENTRE EL 

SERVICIO ANDALUZ DE SALUD 
Y LA FUNDACIÓN PÚBLICA 
ANDALUZA PARA LA 

INVESTIGACIÓN DE MÁLAGA EN 
BIOMEDICINA Y SALUD EN 

MATERIA DE CONTRATACIÓN 
DE PERSONAL FACULTATIVO EN 
EL MARCO DEL PROGRAMA “RÍO 

HORTEGA” DE LA ACCIÓN 
ESTRATÉGICA DE SALUD DEL 

INSTITUTO DE SALUD CARLOS 
III 

0,00 € 107.464,00 € 107.464,00 € S 

11/03/2019 ATLÁNTIDA  

Convenio marco para la 

realización de prácticas de 
alumnos de FP 

0,00 € 0,00 € 0,00 € N 

10/02/2019 
FAND (Fundación 
Andaluza de 

Nutrición) 

Premio SANCYD-VEGENAT 
proyecto endocrinología HURM 

6.000,00 € 0 6.000,00 € S 

14/03/2019 
FUNDACIÓN 
BANCARIA 

UNICAJA 

Colaboración para el desarrollo 

del proyecto "Prevención y 
detección temprana de recaída 

en pacientes con cáncer de 
mama usando muestras de 
sangre" 

200.000,00 € 0,00 € 200.000,00 € S 

08/02/2019 SANDOZ 

Colaboración para el desarrollo 
del proyecto "Aplicación de 

nuevas tecnologias en la mejora 
de la continuidad asistencial de 

la farmacoterapia en pacientes 
polimedicados". 

9.500,00 € 0,00 € 9.500,00 € S 

21/03/2019 
LUNDBECK 

ESPAÑA, S.A  

Colaboración para la edición y 
traducción del documento de 

consenso del "V Meeting 
Eurocomes" 

2.000,00 € 0,00 € 2.000,00 € S 
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23/04/2019 
ESPAÑA, S.A., 
Sociedad 
Unipersonal 

1º Convocatoria de Becas: 
Proyectos sobre Diagnóstico y 

Derivación del Paciente con VIH 
al Sistema Nacional de Salud 

concedida al proyecto “Estudio 
de contactos de pacientes con 
infección por el VIH para 

mejorar el diagnóstico de la 
infección oculta y de otras 

infecciones de transmisión 
sexual (ITS)" 

28.840,75 € 0,00 € 28.840,75 € S 

10/04/2019 CELGENE 
Colaboración para el desarrollo 
del Proyecto ENLACE HUVV 

20.000,00 € 0,00 € 20.000,00 € S 

14/03/2019 
FUNDACIÓN 
BANCARIA 

UNICAJA 

Colaboración para el desarrollo 

del proyecto "Papel de la 
microbiota mamaria e intestinal 

en los diferentes subtipos 
intrínsecos de cáncer de mama y 
en su respuesta al tratamiento" 

150.000,00 € 0,00 € 150.000,00 € S 

14/03/2019 
FUNDACIÓN 
BANCARIA 

UNICAJA 

3.Nuevas estrategias para la 

identificación de marcadores de 
respuesta a inmunoterapia en 
pacientes con cáncer de pulmón 

no microcítico: carga mutacional 
y clonalidad de receptores T" 

175.000,00 € 0,00 € 175.000,00 € S 

11/04/2019 ALK ABELLÓ, S.A 
Colaboración para el desarrollo 
de proyecto de investigación en 

el campo de alergias 

12.000,00 € 0,00 € 12.000,00 € S 

29/03/2019 
SANOFI-AVENTIS, 

S.A 

Convenio de colaboración en el 

marco del Ciclo de Talleres  
formativos  sobre hospital de día 

de diabetes a realizar la unidad 
de Endocrino y Nutrición del 

HRDM 

5.500,00 € 0,00 € 5.500,00 € S 

14/03/2019 
AYUNTAMIENTO 
DE MÁLAGA 

Colaboración para el desarrollo 

de Proyecto de investigación 
ancianos IBIMA H. Civil 

0,00 € 0,00 € 0,00 € N 

22/04/2019 
ROCHE FARMA, 
S.A, Soc. Unip 

Financiación de un plan de 
difusión de resultados de 

investigación de la UGC de 
reumatología de Marzo a 

Diciembre 2019. 

28.000,00 € 0,00 € 28.000,00 € S 

14/05/2019 DIAVERUM 

Convenio para regular el acceso 

al centro de hemodialisis de dos 
nefrologos del equipo del 
proyecto para realizar 

reclutamiento de pacientes 
"Efecto de sumplemento 

nutricional oral sobre el estado 
nutricional y funcional y sobre 
marcadores biológicos 

(marcadores de inflamacion y 
oxidación, microbiota intestinal, 

expresión de mircroRNAs 
circulantes y sus genes diana, en 
personas desnutridas en 

hemodiálisis" 

0,00 € 0,00 € 0,00 € N 

29/04/2019 FPS 

CONVENIO DE COLABORACIÓN 
ENTRE EL SERVICIO ANDALUZ 
DE SALUD Y LA FUNDACIÓN 

PÚBLICA ANDALUZA PARA LA 
INVESTIGACIÓN DE MÁLAGA EN 

BIOMEDICINA Y SALUD EN 
MATERIA DE CONTRATACIÓN 

DE PERSONAL FACULTATIVO 
Y/O DE ENFERMERÍA EN EL 
MARCO DEL PROGRAMA “JOSÉ 

Mª SEGOVIA DE ARANA” DE LA 
ACCIÓN ESTRATÉGICA EN 

SALUD DEL INSTITUTO DE 
SALUD CARLOS III 

0,00 € 30.000,00 € 30.000,00 € S 

21/05/2019 ASTRAZENECA 
Colaboración para el desarrollo 
del proyecto "PROYECTO ASMA 

GRAVE NO CONTROLADA" 

4.000,00 € 0,00 € 4.000,00 € S 
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15/05/2019 

FAND (Fundación 

Andaluza 
Nutrición) 

Beca SANCYD-NUTRICIA 2019 4.000,00 € 0,00 € 4.000,00 € S 

22/02/2019 UCB 

Grant para apoyo de personal en 
el marco del proyecto de 
investigación "Enfermedad 

intersticial pulmonar en la artritis 
reumatoide" 

5.000,00 € 0,00 € 5.000,00 € S 

9/09/2019 TRANSCAN 
Consortium Agreement 
TRANSCAN-2 Translational 

Research on Rare Cancers 

-   € 0,00 € -   € N 

1/03/2019 INESEM 
Resolución acuerdo específico de 
prácticas alumno INESEM 

-   € 0,00 € -   € N 

26/07/2019 BRAUN 

Convenio para regular el acceso 

al centro de hemodialisis de dos 
nefrologos del equipo del 
proyecto para realizar 

reclutamiento de pacientes 
"Efecto de sumplemento 

nutricional oral sobre el estado 
nutricional y funcional y sobre 
marcadores biológicos 

(marcadores de inflamacion y 
oxidación, microbiota intestinal, 

expresión de mircroRNAs 
circulantes y sus genes diana, en 
personas desnutridas en 

hemodiálisis" 

-   € 0,00 € -   € N 

28/06/2019 ABBOTT 

IMPLANTACIÓN DE UN 

PROTOCOLO DE CRIBADO, 
VALORACIÓN E INTERVENCIÓN 
NUTRICIONAL EN PACIENTES 

INGRESADOS POR FRACTURA 
DE CADERA POR FRAGILIDAD 

16.000,00 € 0,00 € 16.000,00 € S 

20/05/2019 UMA 
Renovación del acuerdo de 
cesión de uso de espacios UMA-
IBIMA 

-   € 0,00 € -   € N 

12/06/2019 
Centro asistencial 
San Juan de Dios 

Acuerdo de colaboración con el 

Centro asistencial San Juan de 
Dios para regular que los 

mismos colaboren en la 
ejecución de sus estudios de 

investigación relacionados con 
las líneas principales de 
investigación traslacional de: 

Neuropsicofarmacología de la 
adicción y enfermedades 

neurodegenerativas y 
esteatohepatitis alcohólica y no 
alcohólica. 

-   € 0,00 € -   € N 

11/07/2019 ABBOTT 

Colaboración para el desarrollo 
de un programa de formación en 

Investigación a profesionales de 
Cardiología 

30.000,00 € 0,00 € 30.000,00 € S 

27/05/2019 
AYUNTAMIENTO 
DE MÁLAGA 

Acuerdo específico FIMABIS-

Ayuntamiento de Málaga en el 
marco de los proyectos - TV-

AssistDem - TV-based ASSistive 
Integrated Service to SupporT 
European adults living with 

Dementia.- SMART4MD Support, 
Monitoring and Reminder 

Technology for Mild Dementia 

-   € 0,00 € -   € N 

25/06/2019 
UNIVERSIDAD DE 

VALENCIA 

Acuerdo para la realización de 

prácticas en IBIMA 
-   € 0,00 € -   € N 

29/05/2019 NOVO NORDISK 

Colaboración en el marco del 
proyecto “Efectividad de los 

cuidados enfermeros en el 
seguimiento de pacientes con 

hemofilia A severa sobre la 
calidad de vida y adherencia al 

tratamiento profiláctico” 

14.705,00 € 0,00 € 14.705,00 € S 

2/05/2019 VARIOS Vigencia acuerdo BIONAND -   € 0,00 € -   € N 
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28/06/2019 ABBOTT 

Renovación colaboración 

PROYECTO DE ATENCIÓN A 
PACIENTE CON NUTRICIÓN 

ENTERAL DOMICILIARIA 

10.000,00 € 0,00 € 10.000,00 € S 

11/09/2019 

NOTTINGHAM 
UNIVERSITY 
HOSPITALS NHS 

TRUST 

Research Agreement 
"Prospective European Drug-
Induced Liver Injury Registry 

(Pro-Euro-DILI Registry)" 

-   € 0,00 € -   € N 

4/06/2019 
Universidad de la 

Frontera 

Estancia postgrado Radiofisica 

Hospitalaria 
-   € 0,00 € -   € N 

11/06/2019 

Fundación 
Española de 

Reumatología 
(FER) 

Convenio para la ejecución de la 

ayuda para facultativos 
investigadores 2018- 2021, de la 

Fundación Española de 
Reumatología, tras la selección 
del Hospital Regional 

Universitario de Málaga 

135.000,00 € 0,00 € 135.000,00 € S 

24/05/2019 
UNIVERSIDAD DE 
MÁLAGA 

Prácticas de formación en el 
marco del convenio UMA-IBIMA 

-   € 0,00 € -   € N 

21/03/2019 ECODENT´S UTE 

Acuerdo de colaboración 

formativa para prácticas 
alumnos ciclos superiores en 

IBIMA 

-   € 0,00 € -   € N 

4/06/2019 
UNIIVERSIDAD 
DE LA FRONTERA 

Anexo Universidad de la 
Frontera 

-   € 0,00 € -   € N 

29/08/2019 ABAXYS 

Acuerdo de colaboración en el 
que se recoge el plan de 

colaboración general acordado 
entre IBIMA y la empresa 

Abaxys para el desarrollo del 
proyecto “Target and Drug 

discovery for the Treatment 
Human Neurodegenerative 
Diseases” 

-   € 0,00 € -   € N 

10/06/2019 MEDTRONIC 

Convenio de colaboración 

MEDTRONIC-FIMABIS para el 
desarrollo del Programa para la 
formación en investigación de 

cardiólogos intervencionistas del 
HUVV 

50.000,00 € 0,00 € 50.000,00 € S 

13/08/2019 AECC 
Convenio con la AECC 
convocatoria privada competitiva 
de RRHH 

80.000,00 € 0,00 € 80.000,00 € S 

14/06/2019 VEGENAT 

II Adenda de prórroga al 

C17089. Convenio de 
colaboración entre VEGENAT y 
FIMABIS para el desarrollo de la 

línea de investigación de 
enfermedad crónica respiratoria 

(fibrosis quística y 
bronquiectasias) y nutrición 
clínica 

27.000,00 € 0,00 € 27.000,00 € S 

22/05/2019 
CONSEJERIA-SAS-
UMA 

Acuerdo de modificación Áreas 
Científicas IBIMA 

-   € 0,00 € -   € N 

15/07/2019 SAS 

CONVENIO  EN MATERIA DE 
CONTRATACIÓN DE PERSONAL 
FACULTATIVO EN EL MARCO DE 

LA CONVOCATORIA DE AYUDAS 
PARA FACULTATIVOS 

INVESTIGADORES DE LA 
FUNDACIÓN ESPAÑOLA DE 
REUMATOLOGÍA 

-   € 0,00 € -   € N 

19/08/2019 MEDTRONIC 

Colaboración para la asistencia 
de un investigador a "Curso de 

formación en cirugía 
lapararoscópica hepática 
avanzada. Desarrollo y avances 

en investigación"  

4.000,00 € 0,00 € 4.000,00 € S 
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12/04/2019 MEDTRONIC 

Donación para asistencia a 
congreso investigadores del 

servicio de anestesia del hospital 
Virgen de la Victoria de Malaga  

2.500,00 € 0,00 € 2.500,00 € S 

22/08/2019 ROCHE 
Financiación de un plan de 
difusión de resultados de la UGC 
Neurología 

8.000,00 € 0,00 € 8.000,00 € S 

9/10/2019 SOSHK 
Acuerdo de colaboración para la 
realización de prácticas en 

laboratorios IBIMA 

-   € 0,00 € -   € N 

29/10/2019 SECOT 

Convenio de colaboración para 
regular la ayuda concedida en el 
marco de la SEKOT al proyecto 

"" ESTABILIDAD EN LA CARGA 
AXIAL DEL FIJADOR EXTERNO " 

6.000,00 € 0,00 € 6.000,00 € S 

1/10/2019 NUTRICIA 

Adenda I al C18126 Aportación 

económica para el desarrollo del 
proyecto "Implantación del 

cribado y tratamiento de disfagia 
de origen neurologico en 

pacientes hospitalizados por 
Ictus" 

6.666,67 € 0,00 € 6.666,67 € S 

15/10/2019 FPS 

Anexo VII del convenio suscrito 
entre la Fundación Pública 
Andaluza Progreso y Salud y 

FIMABIS para la realización de 
proyectos de investigación e 

innovación en el ámbito de la 
atención primaria del SAS 

27232, 23 0,00 € 27.232,23 € S 

19/11/2019 COSTA DEL SOL 

Acuerdo para regular que 
investigadores del Costa del Sol 

puedan ser IP o IC en estudios 
clínicos del los grupos del Área 
IBIMA de oncología y 

hematología de los Hospitales 
Universitarios Regional y Virgen 

de la Victoria de Málaga.  

0,00 € 43.788,00 € 0,00 € N 

29/08/2019 IGAME 
Consortium Agreement del 
proyecto iGAME 

0,00 € 0,00 € 0,00 € N 

21/06/2019 SEOM Beca SEOM-Rio Hortega 53.732,00 € 0,00 € 53.732,00 € S 

20/07/2019 3M 

Acuerdo de colaboración entre 
3m España e IBIMA para el 

desarrollo de un estudio sobre el 
impacto en la seguridad del 

paciente de la implantación de 
tapones de desinfección pasiva 
para las conexiones de los 

accesos vasculares. 

1.150,00 € 0,00 € 1.150,00 € S 

23/05/2019 DIFAMEN DIFAMEN Consortium Agreement 0,00 € 0,00 € 0,00 € N 

21/06/2019 SEOM 

Convenio para regular una 
ayuda privada competitiva 

concedida para investigación en 
oncología grupo genitorurinario. 

40.000,00 € 0,00 € 40.000,00 € S 

17/10/2019 KAROLINSKA 
Solicitud estancia alumno TFG 

en IBIMA 
0,00 € 0,00 € 0,00 € N 

31/10/2019 FGUMA 
Acuerdo marco para actividades 

conjuntas 
0,00 € 0,00 € 0,00 € N 

28/10/2019 EASP 

Acuerdo para destinar a 
investigación los fondos 

obtenidos por Costa del Sol en la 
celebración del curso Nutrición 

Hospitalaria. Curso intensivo 
teórico-práctico 

14.672,86 € 0,00 € 14.672,86 € S 

08/11/2019 CHIESI 

Convenio de colaboración para el 

desarrollo del proyecto 
"Resultados del Programa de 

Trasplante Renal con donante 
Vivo en el Hospital Regional 
Universitario de Málaga" 

15.000,00 € 0,00 € 15.000,00 € S 
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20/12/2019 CELGENE 

Adenda I para la continuación 

del desarrollo del Proyecto 
Enlace HUVV 

20.000,00 € 0,00 € 20.000,00 € S 

01/12/2019 

AGENCIA 
PÚBLICA 

EMPRESARIAL 
SANITARIA 

COSTA DEL SOL 

II Adenda del AC16040 de 

colaboración para contribuir al 
incremento de  
la"n" de los Ensayos Clínicos en 

Oncología y mejora del 
posicionamiento 

64.293,00 € 0,00 € 64.293,00 € S 

09/09/2019 FPS 

Convenio de colaboración para 
establecer la forma de actuación 

antes las intensificaciones 
singulares de la actividad 
investigadora de las unidades 

asistenciales del SSPA 

0,00 € 0,00 € 0,00 € N 

09/09/2019 FPS 

Anexo I al convenio de 
colaboración para establecer la 

forma de actuación antes las 
intensificaciones singulares de la 
actividad investigadora de las 

unidades asistenciales del SSPA 

0,00 € 28.294,40 € 28.294,40 € S 

01/10/2019 FPS 

Anexo II al convenio de 
colaboración para establecer la 

forma de actuación antes las 
intensificaciones singulares de la 

actividad investigadora de las 
unidades asistenciales del SSPA 

0,00 € 40.611,00 € 40.611,00 € S 

03/10/2019 FPS 

Anexo III al convenio de 
colaboración para establecer la 
forma de actuación antes las 

intensificaciones singulares de la 
actividad investigadora de las 

unidades asistenciales del SSPA 

0,00 € 11.424,26 € 11.424,26 € S 

03/10/2019 FPS 

Anexo IV al convenio de 

colaboración para establecer la 
forma de actuación antes las 

intensificaciones singulares de la 
actividad investigadora de las 

unidades asistenciales del SSPA 

0,00 € 14.233,50 € 14.233,50 € S 

29/11/2019 FPS 

Anexo V al convenio de 
colaboración para establecer la 

forma de actuación antes las 
intensificaciones singulares de la 

actividad investigadora de las 
unidades asistenciales del SSPA 

0,00 € 11.424,69 € 11.424,69 € S 

05/12/2019 FPS 

Anexo VIII del convenio suscrito 

entre FPS y FIMABIS para fijar 
los derechos y obligaciones de 
las partes en el desarrollo de las 

ayudas concedidas a través de la 
convocatoria abierta y 

permanente para la realización 
de proyectos de investigación e 

innovación en el ámbito de la 
atención primaria del servicio 
andaluz salud 

22.053,38 € 0,00 € 22.053,38 € S 

19/09/2019 SAS 

Convenio de colaboración en 
materia de contratación de 

personal facultativo en el marco 
de la convocatoria de ayudas 

“SEOM-RÍO HORTEGA” de la 
sociedad española de oncología 
médica. 

0,00 € 

53.732.-€ + 
otros gastos 

de 

contratación 

53.732.-€ + 
otros gastos 

de 

contratación 

S 
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ANEXO 7   Informe presupuesto IBIMA 2019 

El presente informe tiene por objeto analizar el presupuesto del Instituto 

correspondiente al ejercicio 2019. Para un adecuado estudio, dividiremos el análisis en 

dos partes, de un lado veremos el Presupuesto de Investigación y de otra parte el 

Presupuesto de Estructura:  

1. Presupuesto de investigación: por definición el presupuesto de investigación 

debe de cumplir una máxima o hipótesis; que los ingresos de investigación deben 

de ser iguales a los gastos de investigación para dar así cumplimiento al principio 

de correlación de los ingresos y gastos.  En cuanto a las diferencias que pudieran 

surgir, sólo podrían venir motivadas porque existan gastos que no sean elegibles o 

gastos rechazados. En dicho caso, los gastos de investigación serían superiores a 

los ingresos de investigación. 

SEGUIMIENTO PRESUPUESTARIO ANALÍTICO POR CENTROS 2019 

INGRESOS&GASTOS INVESTIGACIÓN-FINALISTAS 

IBIMA- SAS 

PRESUP 2019 
EJECUTADO 30 DE 

DICIEMBRE DEL 
2019 

% EJEC 

ESTUDIOS CLÍNICOS       

EECC- EEOO  35% Honorarios Investigadores 1.092.308,99 1.720.651,68 158% 

EECC- EEOO 35% Fomento I+D+i 1.092.308,99 1.720.651,68 158% 

INGRESOS AYUDAS COMPETITIVAS        

ENTIDADES PÚBLICAS  6.784.984,59 4.973.102,72 73% 

CS 873.161,32 827.478,13 95% 

SAS 819.821,00 694.878,14 85% 

CICE 0,00 3.426,79 100% 

ISCIII 2.760.993,40 2.308.987,62 84% 

MINECO 1.648.846,14 489.290,17 30% 

Internacional EUROPEO 588.170,93 466.655,76 79% 

FPS 0,00 24.275,73 100% 

MINISTERIO DE SANIDAD, SERVICIOS SOCIALES E IGUALDAD   19.130,00 80.849,78 423% 

MINISTERIO DE EDUCACIÓN, CULTURA Y DEPORTE 31.811,80 33.205,41 104% 

Otros Organismos Públicos 9.000,00 5.235,79 58% 

Ayudas Privadas Competitivas 34.050,00 38.819,40 114% 

GASTOS AYUDAS NO  COMPETITIVAS        

ENTIDADES PRIVADAS 832.784,99 636.840,58 76% 

  Donaciones / Convenios 832.784,99 636.840,58 76% 

  Ingresos por venta de servicios  374.819,84 485.893,01 130% 

TOTALES 10.177.207,40 9.537.139,67 94% 

 

La información más relevante que se desprende del mismo, si comparamos la 

previsión con el cierre, sería la siguiente: 
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1. Ingresos no competitivos (estudios clínicos, donaciones, convenios y 

prestaciones de servicio): se están ejecutando un volumen mayor recursos 

procedentes de estudios clínicos y prestaciones de servicios que de 

donaciones, en parte porque la captación en donaciones está bajando y se 

tiende más a la firma de convenios y sobre todo de prestaciones de 

servicios, sobre todo por el significativo aumento de estudios clínicos que 

ha experimentado la fundación en los últimos ejercicios.  

 

2. En el caso de las ayudas de RRHH concedidas por el Servicio Andaluz de 

Salud, finalmente no se han ejecutado el 100 por 100 en el 2019, ya que 2 

de las ayudas concedidas, han sido prorrogadas a futuro, debido a que las 

investigadoras están disfrutando en la actualidad de dos ayudas de Miguel 

Servet 2, que fueron contempladas en el presupuesto. 

 

3. ISCIII: la menor ejecución de los recursos de ISCIII se debe a la ejecución 

de los proyectos de investigación que incrementará en breve espacio de 

tiempo dado que el arranque se ha ralentizado debido a la Ley de contratos, 

que está suponiendo la ejecución de un alto volumen de licitaciones, 

teniendo un mayor impacto ya en el presupuesto 2020. 

 

4. Durante el 2018 se concedió para el Instituto una ayuda de infraestructura 

por importe de 1,4 millones de euros del MINECO, dicha ayuda en principio 

se iba a cofinanciar (20%) con una ayuda de promoción de la salud de la 

Consejería de Salud y Familias, pero finalmente se ha solicitado una ayuda 

a la Consejería de Economía 2019, a través de la Universidad de Málaga, 

por eso se ha solicitado una ampliación de la ejecución hasta el 31-12-

2020, estamos a la espera de resolución de la misma. En caso de que 

finalmente no se conceda, en el Consejo Rector de junio del 2019 el 

Servicio Andaluz de Salud y la Universidad de Málaga se comprometieron 

en asumir al 50% esa cofinanciación, es decir algo menos de 150 mil euros 

por entidad. 

 

2. Presupuesto de estructura: El presupuesto de estructura determina el balance 

del instituto (este nunca puede ser negativo). En este sentido, los gastos nunca 

podrían ser superiores a los ingresos dado que incurriríamos en un déficit 



             2019          

 

Página 153 de 155 

 

MEMORIA DE 

ACTIVIDADES 

presupuestario, gastaríamos más de lo que somos capaces de generar de 

recursos propios, algo que condicionaría la supervivencia de IBIMA.  

SEGUIMIENTO PRESUPUESTARIO ANALÍTICO POR CENTROS  2019 

INGRESOS ESTRUCTURALES 

IBIMA- SAS 

PRESUP 2019 
EJECUTADO 30 
DE DICIEMBRE 

DEL 2019 
% EJEC 

INGRESOS por COSTES INDIRECTOS 668.885,27 577.698,14 86% 

CS 90.480,86 114.071,95 126% 

    FPS 0,00 3.641,36 100% 

    Internacional EUROPEO 90.786,53 30.085,21 33% 

    ISCIII 326.533,00 260.832,09 80% 

    MINECO 15.632,50 16.624,76 106% 

    MINISTERIO DE EDUCACIÓN, CULTURA Y DEPORTE 250,00 332,05 133% 

    MINISTERIO DE SANIDAD, SERVICIOS SOCIALES E IGUALDAD  3.375,00 12.206,96 362% 

Ayudas Privadas Competitivas 4.200,00 2.974,96 71% 

    Donaciones / Convenios 83.278,50 67.606,12 81% 

    Prestaciones de servicios 54.348,88 69.322,68 128% 

OTROS INGRESOS 720.234,84 664.609,02 92% 

Ingresos por prestaciones de servicios de ECAI 7.500,00 14.895,39 199% 

Ingresos por Patentes 0,00 3.629,45 100% 

Ingresos por donaciones y convenios finalistas. 0,00 7.942,05 100% 

Técnico SAS 202.316,67 208.553,32 103% 

Técnico MINECO 110.720,00 48.083,41 43% 

Técnicos Plataformas ISCIII 92.866,00 78.219,73 84% 

     Aportaciones CS 120.000,00 100.000,00 83% 

    Aportaciones SAS 120.000,00 136.453,50 114% 

Aportación de espacios IBIMA 66.832,17 66.832,17 100% 

TOTALES  1.389.120,11 1.242.307,16 89% 

 

SEGUIMIENTO PRESUPUESTARIO ANALÍTICO POR CENTROS  2019 

GASTOS ESTRUCTURALES 

IBIMA- SAS 

PRESUP 2019 

EJECUTADO 30 DE 
DICIEMBRE DEL 

2019 % EJEC 

GASTOS DE PERSONAL  457.221,41 387.211,12 85% 

Otros técnicos 51.318,74 52.354,66 102% 

Técnico SAS 202.316,67 208.553,32 103% 

Técnico MINECO 110.720,00 48.083,41 43% 

Técnicos Plataformas ISCIII 92.866,00 78.219,73 84% 

OTROS GASTOS  292.153,85 296.646,69 102% 

009 - Otros gastos y servicios 11.824,62 11.822,73 100% 

011 - Viajes y Dietas 2.000,00 2.000,00 100% 

021 – Fungible 5.500,00 5.195,61 94% 

031 - Inmovilizado inmaterial 3.750,00 1.200,00 32% 

040 - Reparaciones y conservación 6.000,00 5.999,90 100% 

042 - Arrendamientos y Cánones 66.832,17 66.832,17 100% 

043 - Servicios Profesionales Independientes 6.360,00 6.357,83 100% 

063 - Gastos de Conferencias 1.500,00 1.500,00 100% 
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064 - Contratos de Mantenimiento 50.000,00 50.000,00 100% 

Ayudas Plan Propio (estancias, premios,etc.) 130.000,00 130.000,00 92% 

Amortizaciones 8.387,06 25.738,45 307% 

Gastos funcionamiento SSCC (Coste de Estructura)  639.744,85 557.845,48 87% 

TOTALES  1.389.120,11 1.241.703,29 89% 

 

      

% que gestiona la FGI de cada uno de los centros/IIS sobre 
criterio ponderado entre CI, Total gastos y Total Ingresos. 

61% 59% 96% 

MARGEN INGRESOS-GASTOS  
Total   

0,00 603,87 100% 

MARGEN INGRESOS-GASTOS  
   

0,00 120,77 100% 

MARGEN INGRESOS-GASTOS  
Reservas 20%   

0,00 483,09 100% 

  

La información más relevante por la parte de los ingresos que se desprende del 

mismo, si comparamos el presupuesto del 2019 y su cierre, sería la siguiente: 

 
1. Ingresos por Costes indirectos de Unión Europea: La diferencia entre lo 

ejecutado y lo presupuestado se debe a: 

 Devolución de parte del proyecto REESTORE por cancelación del 

proyecto a nivel internacional. 

 Demora en la aceptación de los gastos del proyecto COMBACT.  

 Estimaciones superiores a la ejecución de gastos de los proyectos 

AllerScreening y ProEuroDilli. 

 Así mismo se ha detectado un de divergencia de criterios entre el 

departamento económico y la oficina de proyectos europeos, en el 

primero se incluía las acciones complementarias en ISCIII por ser 

esta entidad la que concede la ayuda y en OPI en internacional 

también, dado que son ellos quien captan la ayuda. 

 

2. Ingresos por Costes indirectos de ISCIII: La ejecución de los proyectos de 

investigación se incrementará en breve espacio de tiempo dado que el 

arranque se ha ralentizado debido a la Ley de contratos, que está 

suponiendo la ejecución de un alto volumen de licitaciones. Como 

consecuencia los ingresos indirectos se estiman menores de cara al cierre. 

 

3. Ingresos por Costes indirectos de ISCIII de donaciones y prestaciones 

de servicios: Se está gastando más recursos procedentes de estudios 

clínicos y prestaciones de servicios que recursos de donaciones, en parte 

porque la captación en donaciones está bajando y se tiende más a la firma 

de convenios y de prestaciones de servicios, además por el significativo 



             2019          

 

Página 155 de 155 

 

MEMORIA DE 

ACTIVIDADES 

aumento de estudios clínicos que ha experimentado la fundación en los 

últimos ejercicios.  

 

4. Ingresos Aportación de espacios IBIMA y gasto de alquiler. Valoración 

de los espacios usados por el Instituto en los Hospitales de referencia de 

Málaga por importe de 66.832 euros, tras las recomendaciones de la 

Cámara de Cuentas y las peticiones del Consejero Rector. Esta valoración 

tiene un espacio temporal de un año. Su efecto sería nulo en la cuenta de 

resultados.  

 

5. Aportación SAS y gastos de amortización: Superior a lo previsto, dado 

que en Consejo Rector de junio 2019 se comprometió al 50% de la 

cofinanciación de las ayudas de infraestructuras del MINECO, el 

incremento representa el 50% del 20% de la ayuda ejecutada o gastada. 

No obstante, aún no ha sido rechazada la ayuda por la CICE y si fuera 

finalmente aceptada revertirían estos importes. 

 

6. Ayudas y gastos de Técnicos ISCIII, MINECO y SAS: Se trata de 

personal financiado al 100%, por lo que la suma de ingresos y gastos 

relacionados con estas partidas va a ser cero. La menor ejecución se debe 

a que finalmente la convocatoria del MINECO de empleo joven tuvimos un 

éxito inferior a lo esperado y porque las ayudas concedidas han empezado 

a ejecutarse muchas de ellas desde mediados de año, así como una 

renuncia de un contrato del ISCIII.    

 

7. Inversión en Plan Propio del Instituto: Que ha sido ejecutado y o 

comprometido según lo aprobado en los órganos de decisión de IBIMA. 

 

8. Disminuye el gasto asumido por IBIMA de la entidad gestora (FIMABIS): 

Como consecuencia de una disminución del gasto gestionado de 

investigación del instituto sobre el total de los centros gestionados con 

respecto a lo esperado. 


