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CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA CONSEJERIA DE
c CION Y DEPORTE DE LA JUNTA DE ANDALUCIA Y EL
“EXCELENTISIMO AYUNTAMIENTO DE ALMERIA PARA EL
DESARROLLO DE ACTUACIONES DIRIGIDAS AL IES RiO
ANDARAX DE ALMERIA

22 JuL. 21

En Almeria a

REUNIDOS

Ita de Andalucia

———

Edu‘c’:gﬁf’é%fgafbarte b. Brancisco Javier Imbroda Ortiz, Consejero de Educacion y Deporte de la Junta de Andalucia

on ” : . ;

en Konew%%s? representacion de la misma, nombrado mediante Decreto del Presidente 4 /2019, de 21 de enero
E(SC V’c}:ﬁffﬁque seAesignan los Consejeros y las Consejeras de la Junta de Andalucia y en virtud de las facultades

ue fiere el articulo 26.2.i) de la Ley 9/2007. de 22 de octubre de la Administracién de la Junta de
Andalucia.

De otra parte, D. Ramoén Fernandez-Pacheco Monterreal, Alcalde del Excelentisimo Ayuntamiento de
Almeria, por acuerdo del Ayuntamiento Pleno adoptado en sesién de 15 de junio de 2019, que actta en virtud

de la representacién que ostenta por el articulo 21 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, Reguladora de bases de
Régimen Local.

Ambas partes se reconocen mutua y reciprocamente capacidad juridica y de obrar suficiente para el

otorgamiento del presente Convenio, actuando en el ejercicio de la representacion que ostentan a tales
efectos.

EXPONEN

Primero. La Comunidad Auténoma tiene atribuida entre sus competencias exclusivas la referente a la

organizacién de centros pdblicos y la garantia de calidad del Sistema Educativo y la formacién del personal
docente, conforme al articulo 52.1 del Estatuto de Autonomia para Andalucia.
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base de dicha competencia exclusiva, el Decreto 102/2019, de 12 de febrero, por el que se establece la
anica de la Consejeria de Educacion y Deporte, atribuye a la misma en su articulo 1 la regulacion
flo universitaria en toda su extension, niveles y grados, modalidades y
dades en la Comunidad Auténoma de Andalucia. En concreto, el articulo 13 establece que
esponden a la Direccion General de Atencién a la Diversidad, Participacién y Convivencia Escolar: a) El

sefio, desarrollo y ejecuciéon de las actuaciones y programas destinados a atender al alumnado con
\necesidades especificas de apoyo educativo como se refiere el articulo 113 de la Ley 17/2007, de 10 de
diciembre, de Educacién de Andalucia; ) En general, la programacion y ejecucién de las acciones que
potencien el ejercicio de la equidad en la escuela, en cumplimiento de lo dispuesto en la Ley 17/2007, de 10 de
diciembre, en la Ley 9/1999, de 18 de noviembre, de Solidaridad en la Educacién y en las disposiciones que las
desarrollan.

Elarticulo 10.3.2° del Estatuto de Autonomia para Andalucia considera como objetivo bésico el acceso de toda
iudadania andaluza a una educacién permanente y de calidad que le permita su realizacién personal y

m A &
TN

Ju”tSé’gUndﬂuE,aa Ley Ofganica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién comienza su Titulo Preliminar con un Capitulo

nSejer, L : - . ; .
Smngreqco, la géoperacién y la colaboracién de las Administraciones educativas con las corporaciones locales

anificacion y la implementacién de la politica educativa.

Estos principios inspiran particularmente el Titulo Il de dicha Ley Orgénica el cual, bajo la ribrica de “Equidad
en la educacién”, aborda el alumnado que requiere una atencién educativa diferente a la ordinaria por
presentar alguna necesidad especifica de apoyo educativo y establece los recursos precisos para emprender
esta tarea con el objetivo de lograr su plena inclusién e integracién.

En su articulo 71.2 dispone que “Corresponde a las Administraciones educativas asegurar los recursos
necesarios para que los alumnos y alumnas que requieran una atencién educativa diferente a la ordinaria, por
presentar necesidades educativas especiales, por retraso madurativo, por trastornos del desarrollo del lenguaje
y la comunicacion, por trastornos de atencién o de aprendizaje, por desconocimiento grave de la lengua de
aprendizaje, por encontrarse en situacion de vulnerabilidad socioeducativa, por sus altas capacidades
intelectuales, por haberse incorporado tarde al sistema educativo o por condiciones personales o de historia
escolar, puedan alcanzar el médximo desarrollo posible de sus capacidades personales y, en todo caso, los
objetivos establecidos con cardcter general para todo el alumnado.”

Continda el articulo 72 regulando los recursos para alcanzar lo sefialados fines. Entre ellos, este articulo en su

apartado 5 prevé que las Administraciones educativas puedan colaborar con otras Administraciones o
entidades publicas o privadas, instituciones o asociaciones para facilitar la escolarizacién, una mejor
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Y o. En la Comunidad Auténoma, la Ley 5/2010, de 11 de junio, de Autonomia Local de Andalucia, regula
el §apitulo Il de su Titulo V las entidades e instrumentos para la cooperacién. En concreto, el articulo 83 se

cooperacion entre si o con la Comunidad Auténoma de Andalucia para la mas eficaz gestién y prestacién de
servicios de sus competencias. Asimismo, dicho articulo establece que, a través de los convenios de
cooperacion, las partes podrdn coordinar sus politicas de fomento dirigidas a un mismo sector o poblacidn,

Educv:a\z‘ﬁo‘?r%l
. enla Le)PB'FE%ni 2/2006, de 3 de mayo, de Educacién, recoge los principios sobre los que se fundamenta el
éigi%f’ﬁ Educativo Andaluz.

Lda Ley! 1742007, de 10 de diciembre, de Educacion de Andalucia, continuando las lineas establecidas

Y De

Esta Ley dedica su Titulo Ill a la Equidad en Educacién, estableciendo en el articulo 113, que el Sistema
Educativo Publico de Andalucia garantizard el acceso y la permanencia en el sistema educativo del alumnado
con necesidad especifica de apoyo educativo, asi como su escolarizacién en las condiciones mas favorables.

Quinto. La red de formacién del profesorado actual se desarrolla en el marco de los principios e intenciones
del Decreto 93/2013, de 27 de agosto, por el que se regula la formacién inicial y permanente del profesorado
en la Comunidad Auténoma de Andalucia, asi como el Sistema Andaluz de Formacién del Profesorado en la
Comunidad Auténoma de Andalucia.

ELIII Plan Andaluz de Formacién Permanente del Profesorado que fue aprobado por la Orden de 31 de julio de
2014 de la Consejeria de Educacién, Cultura y Deporte, concreta las lineas estratégicas de actuacién en
materia de formacién que sirven de soporte para la implantacién de las lineas educativas que desde la
Consejeria de Educacién y Deporte se llevan a cabo.

El Decreto 93/2013, de 27 de agosto, reconoce en su preambulo que la formacién del profesorado constituye
un elemento fundamental para dar respuesta a los intereses y a las prioridades educativas de la sociedad
actual, ya que se convierte en el factor clave para conseguir la mejora de la competencia profesional de los
docentes y contribuye, en consecuencia, al desarrollo de una ensefianza de calidad. La formacion del
profesorado, en relacién con lo anterior, debe perseguir como finalidad el logro de una mayor capacitaciény
competencia profesional como elemento esencial para obtener mejores resultados y conseguir el éxito
educativo de todo el alumnado. Para llegar a la consecucién de esta gran finalidad, el 1ll Plan de Formacién
Permanente del profesorado plantea las siguientes lineas estratégicas de formacién:
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: a formacion del profesorado como impulsora del conocimiento compartido y producido en los
yentros docentes, de la investigacién, de la innovacién educativa y de las buenas practicas.
IV. La formacién del profesorado como apoyo a la progresiva transformacién de los centros docentes en
entornos colaborativos de aprendizaje y formacién en los que participan todos los miembros de la
comunidad educativa.

0. La Constitudion Espafiola garantiza la autonomia de los municipios, cuyo gobierno y administracion

C

er )

Edtlcaqidrfssggpo r?t a fos yespectivos Ayuntamientos (articulo 140) .
e

El COnSejero
SEag gompet

ra de las Bases del Régimen Local. En su articulo 25, recoge las competencias especificas de los
municipios, sefialando que los mismos, para la gestion de sus intereses y en el &mbito de sus competencias,
pueden promover toda clase de actividades y prestar los servicios pblicos que contribuyan a satisfacer las

ias de las Entidades locales se regulan fundamentalmente en la Ley 7/1985, de 2 de -abril,

necesidades y aspiraciones de los vecinos.

Entre sus competencias, estd participar en la programacién de la ensefianza y cooperar con la Administracion
educativa en la creacién, la construcciéon y el sostenimiento de los centros docentes pulblicos, asi como
intervenir en sus 6rganos de gestién y participar en la vigilancia del cumplimiento de la escolaridad
obligatoria.

En su articulo 26, sefiala que los municipios deberan prestar servicios de proteccion civil, de evaluacidn, de
informacion de situaciones de necesidad social y de la atencién inmediata a personas en situacién o riesgo de
exclusion sacial.

En su articulo 57, ubicado en un capitulo dedicado a regular las relaciones interadministrativas, regula la
cooperacion entre Administraciones. A tal efecto, el citado articulo ordena que la cooperacidon econdmica,
técnica y administrativa entre la Administracién local y las Administraciones del Estado y de las Comunidades
Auténomas, tanto en servicios locales como en asuntos de interés comun, se desarrollard con caracter
voluntario, bajo las formas y en los términos previstos en las leyes, pudiendo tener lugar -en todo caso-
mediante los consorcios o los convenios administrativos que suscriban.

Séptimo. El [ES Rio Andarax estd en el barrio almeriense de El Puche, declarado por la Administracién
Auténoma como Zona Necesitada de Transformacién Social, por lo que el absentismo, el fracaso escolar y el
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Deporte y el Excelentisimo Ayuntamiento de Almeria, para realizar actuaciones en materia socio-educativa

dirigidas a la comunidad educativa del IES Rio Andarax de Almeria con el objetivo de mejorar la convivencia

escolar, los resultados académicos y las expectativas de éxito escolar del alumnado, asi como la reduccién del

absentismo escolar.

Segunda. Actuaciones.

La Consejeria de Educacién y Deporte, a través de la Delegacién Territorial en Almeria y el Excelentisimo
Ayuntamiento de Almeria, realizaran, en colaboracién, actuaciones encaminadas a:

1.
2.

Favorecer la estabilidad de la plantilla.

Dar continuidad a los procesos educativos implementados en el centro encaminados a la mejora de la
convivencia.

Fomentar medidas pedagdgicas, organizativas y curriculares para la atencién del alumnado con
especial atencién a los menores en riesgo de exclusion social.

Favorecer la coordinacién y el intercambio entre los centros docentes de la zona a través de la
creacion de redes formales y no formales, virtuales y presenciales.

Promover cambios organizativos. para favorecer una nueva forma de interaccién centro-entorno-
familia.

Optimizar y coordinar todos los recursos disponibles desde los Servicios municipales y comunitarios
encaminados hacia el trabajo con las familias y alumnado en situacién de riesgo social, tanto en
prevencién como en intervencion.

Crear instrumentos, procedimientos y protocolos entre servicios publicos y asociaciones sin &nimo de
lucro, que permitan un modelo de trabajo coordinado para la oferta formativa del municipio con
claves culturales y de entorno, favoreciendo la integracion de familias desfavorecidas en el municipio.
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Junta da Anda|
—act

promisos de las partes
e |z Conisej

?5 ar al IES Rio Andarax de Almeria, por parte de la Delegacién Territorial con competencia en

yfﬁateria de educacién, de los puestos especificos necesarios.

La cobertura de los citados puestos docentes se realizard, en virtud de la Orden de 10 de junio 2020

por la que se regula los procedimientos , con cardcter provisional, de puestos de trabajo docentes, la

movilidad por razén de violencia de género y de las victimas de terrorismo, mediante convocatoria

publica, con indicacién de los perfiles de dichos puestos, de los requisitos y de los méritos valorables

para su provision, asi como la evaluacién del desempefio y de la posibilidad de prorroga de los

nombramientos.

La determinacion y seleccién de los puestos especificos objetos de convocatoria se estableceran por

la Delegacion Territorial de Educacién y Deporte, segin lo recogido en el articulo 23.1 de la citada

orden.

lar diferentes modalidades de formacién a través del Centro de Profesorado de Almeria, como

os, grios de trabajo y/o formacion en centros adecuados al contexto del centro y a lasituacion

over, de§de la Delegacién Territorial con competencia en materia de educacion, tanto

uey; 5 5 . . .
uacibhes e el centro como actuaciones intercentros para la mejora de la convivencia escolar y

Co”ﬁef@éaaj'@ducir eljabsentismo escolar.
ucaoon y DePOrte
B) ‘Poirparte del

SE
° V’Lﬁacil‘

elentisimo Ayuntamiento de Almeria

el acceso a las prestaciones de los Servicios Sociales Municipales y otros programas y
recursos que se puedan ofertar en relacion a infancia, juventud y familia.

Valorar las situaciones de los casos que se deriven desde el centro docente objeto del presente
Convenio. Derivacién seglin normativa vigente: Protocolo de absentismo escolar, notificacién de
maltrato con hoja SIMIA.

Desarrollar proyectos especificos de prevenciéon en situaciones de riesgo social y psicosocial que
puedan detectarse en el dmbito educativo: talleres de resolucién de conflictos, escuela de
parentalidad positiva, de preparacién a la vida adulta y de prevencién en violencia de género.
Posibilitar la coordinacién de programas o proyectos municipales con incidencia en el ambito escolar:
experiencias compart'idas a través del deporte con otros centros docentes, charlas monograficas en
seguridad ciudadana, cultura, deportes y juventud.

Coordinar actuaciones entre el centro docente, las asociaciones juveniles, la Asociacién colaboradora
en materia de absentismo escolar y los Servicios Sociales Municipales con el alumnado que presenta
conductas disruptivas.

Cuarta. Comision de Seguimiento.

Para la coordinacion de las acciones, supervision e interpretacién del presente Convenio de colaboracién, en
el plazo de diez dias hébiles, contados a partir del dia siguiente al de la firma del presente Convenio, se
constituird la Comisién de Seguimiento.
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Delegacion Territorial con competencia en materia de educacion.

La persona titular de la Jefatura del Servicio con competencia en materia de ordenacién educativa de
la Delegacién Territorial con competencia en materia de educacién.

Un representante del Excelentisimo Ayuntamiento de Almeria firmante del presente Convenio de
cooperacion.

Un miembro del equipo directivo del IES Rio Andarax de Almeria.

Un funcionario de la Delegacion Territorial con competencia en materia de educacién que actuara de

=\
La&@g encia de gsta Comisién correspondera a la persona que ostente la titularidad de la Delegacion
Jurerfitariabcemcompétencia en materia de educacién en Almeria o la persona en quien delegue.

Consejeifa de P P . ;

,_uucggrglg?rgg 5?&15' participacion paritaria de mujeres y hombres en la composicién de esta Comisién, se actuaré

o E\forme a lo estg@blecido en el articulo 19.2 de la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la Administracién de la
onsejero

Jumg e AndaluCia.

La Comisién de Seguimiento tendra las siguientes funciones:

Seleccionary priorizar las actuaciones a realizar.

Realizar el seguimiento y evaluacién del Convenio y la elaboracién de propuestas de mejora para el
desarrollo del mismo.

Resolver las cuestiones litigiosas sobre la interpretacién y el cumplimiento del Convenio que pudieran
surgir.

La Comision de Seguimiento se reunird -al menos- dos veces al afio y, ademas, siempre que lo solicite

expresamente alguna de las organizaciones participantes. La persona que ejerza la presidencia, con su voto
dirimente, podrd resolver los posibles empates. De las sesiones, se levantara la correspondiente acta.

Una vez constituida, la citada Comision establecerd sus normas internas de funcionamiento, que habran de
ajustarse a lo previsto para los 6rganos administrativos colegiados en los articulos 15, 16. 17 y 18 de la Ley
40/2015 de 1 de octubre, de régimen Juridico del Sector Piblico, y en los articulos 88 y siguientes de la Ley
9/2007, de 22 de octubre, de la Administracién de la Junta de Andalucia.

Quinta. Vigencia.

El presente Convenio entrard en vigor al dia siguiente de su firma. La ejecucion de las actuaciones objeto del
mismo se desarrollardn durante dos afios, pudiéndose prorrogar por dos afios més y de acuerdo con lo
previsto en el articulo 49 de la Ley 40/2015. de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Piblico.
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Ucacis
'Oy Deporte

Octava. Causas de extincién del Convenio.
El presente Convenio se extinguird por el incumplimiento de las actuaciones que constituyen su objeto o por
incurrir en causa de resolucion.

usas'de resolucion:
&%El transayrso del plazo de vigencia sin haberse acordado la prérroga del mismo.
unta g WYl El acuerdd unanime de todas las partes.
a £ . . . . .
&d"’ﬁ‘lqncumpl miento de las obligaciones y de los compromisos asumidos por alguna de las partes.

Consejers &or decisign judicial declaratoria de nulidad

El(Novena. Confidencialidad de la informacién y proteccién de datos.

S1itConsejétia de Educacioén y Deporte y el Ayuntamiento se comprometen a que el tratamiento de los datos
racter personal se lleve a efecto en funcién del acuerdo se realizard de conformidad con la Ley Organica
3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos Personales y garantia de los derechos digitales, asi como de
conformidad con el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo de 27 de abril de 2016
relativo a la proteccién de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personalesy a la libre
circulacién de estos datos y por el que se deroga la Directiva 95/46/CE (Reglamento General de Proteccién de
Datos).

2. El tratamiento de datos por el que ha de regirse el presente Convenio vincula a la persona responsable y
encargada a tenor de lo establecido en el articulo 28 del Reglamento General de Proteccién de Datos.

3. La Consejeria de Educacién y Deporte de la Junta de Andalucia es la responsable del tratamiento, conforme
al articulo 4 del Reglamento General de Proteccién de Datos, y el Ayuntamiento es la entidad encargada del
tratamiento que ofrece las garantias suficientes para aplicar medidas técnicas y organizativas adecuadas para
cumplir con lo dispuesto en la normativa de proteccién de datos personales y garantizar los derechos de los
interesados, de conformidad con el articulo 28.1 del Reglamento General de Proteccién de Datos.

4. El objeto del encargo es favorecer la respuesta educativa del alumnado del IES Rio Andarax a través de la
coordinacion de programas o proyectos municipales con incidencia en el 4mbito escolar. Los datos que se
tratan son los de caracter personal del alumnado menor y de su familia, asi como la informacién sobre su
situacion sociofamiliar. Las obligaciones del responsable del tratamiento serdn la de informar a los
interesados en el momento de recabar datos, conforme a lo establecido en el articulo 13 del Reglamento
General de Proteccién de Datos, y atender a los derechos que en materia de proteccién de datos pudieran
ejercer los interesados.

5. De acuerdo con lo que establece el articulo 28.3 del Reglamento General de Proteccién de Datos, el
Ayuntamiento como encargado dei tratamiento:
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Convenio, de forma que notificard las violaciones de seguridad de las que tenga
el plazo maximo de 72 horas.

CGnEwanimtﬁinien]to, omo encargado del tratamiento, no podrd recurrir a otro encargado si no dispone de la

EduCé‘&'téﬁ#aQ%?loéE%er' a por la Consejeria de Educacion y Deporte. En este caso, el Ayuntamiento informaré a la

7. La Consejeria de Educacién y Deporte y el Ayuntamiento asi como todas las personas que intervengan en
cualquier fase del tratamiento de datos estardn sujetas al deber de confidencialidad al que se refiere el articulo
5.1. de la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos Personales y garantia de los
derechos digitales. Asimismo, dichas obligaciones se mantendran aun cuando hubiese finalizado la relacién
del obligado con el responsable o encargado del tratamiento.

Décima. Obligaciones econémicas.
El presente Convenio no conlleva obligaciones financieras ni compromisos econémicos para ninguna de las
partes.

Undécima. Régimen juridico.

Este Convenio tiene naturaleza administrativa y se regird, ademas de por su clausulado por lo establecido en
el Capitulo VI de su Titulo Preliminar de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Publico, quedando excluido de la aplicacién de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector
Publico, por la que se transpone al ordenamiento juridico espafiol las de Directivas del Parlamento Europeoy
del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014, al amparo de lo dispuesto en su articulo 6.1.
Todo ello sin perjuicio de que, conforme al articulo 4 de la citada Ley, se apliquen los principios de esta Ley
para resolver las dudas que pudieran presentarse.

Cualquier cuestion litigiosa que pudiera surgir en cuanto a la interpretacién y cumplimiento del presente

Convenio, que no haya pedido ser dirimida por la Comisién de Seguimiento creada al efecto, se resolvera por
la jurisdiccién competente.
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Y para que en la fecha y lugar antes indicados, fir

2
Fdo: J@isco Ja

licadp ¢dda efemplar. /

fffibroda Ortiz > FdortirRamaFEMn2hdbs-Pachéea Monterreal

Ed o\ Lonsejaroge caglon y Deporte 5 “CAltaltle dél|Ayyrtamiento de Almeria
D g X0, "SApte deffanmiegto df Aneria _

El CO”Sejero
SEVILLA
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