Consejeria de Empleo,
Formacion y Trabajo Auténomo

Servicio Andaluz de Empleo
Junta de Andalucia

MEMORIA ECONOMICA EN RELACION CON EL PROYECTO DE ORDEN POR LA QUE SE APRUEBAN LAS
BASES REGULADORAS EN REGIMEN DE CONCURRENCIA COMPETITIVA DE LAS SUBVENCIONES
CONCEDIDAS EN EL MARCO DEL PROGRAMA DE INNOVACION Y MEJORA DE EMPLEO EN ANDALUCIA
REGULADO POR EL DECRETO 192/2017, DE 5 DE DICIEMBRE, POR EL QUE SE APRUEBA EL PROGRAMA
DE FOMENTO DEL EMPLEO INDUSTRIAL Y MEDIDAS DE INSERCION LABORAL EN ANDALUCIA.

El proyecto de Orden objeto de esta memoria econdémica propone la publicacién de un proyecto normativo
por la que se aprueban las bases reguladoras en régimen de concurrencia competitiva de las subvenciones
concedidas en el marco del programa de Innovaciéon y Mejora de Empleo en Andalucia, regulado por el
Decreto 192/2017, de 5 de diciembre, por el que se aprueba el programa de Fomento del Empleo Industrial y
Medidas de Insercion Laboral en Andalucia.

El programa de Innovacion y Mejora de Empleo en Andalucia tiene la finalidad de impulsar y dinamizar la
generacion de empleo asi como incrementar la calidad del mismo en el sector industrial andaluz, a través
del desarrollo de nuevas lineas de intervencién que permitan la adaptacion progresiva de los perfiles
competenciales de las personas trabajadoras andaluzas a los requerimientos actuales y futuros de las
empresas.

Objeto.

El objeto de la Orden que se propone publicar es posibilitar la concesidén de incentivos dirigidos a financiar
las actuaciones comprendidas en el programa para la Innovacién y Mejora del Empleo en Andalucia. Estas
actuaciones son:

a) Implementacion de experiencias basadas en instrumentos o metodologias de intervencion
novedosos en torno a la mejora de la empleabilidad de personas trabajadoras.

b) Gestidn y ejecucion de eventos, tales como jornadas, seminarios, foros, reuniones, etc., en
relacion con la empleabilidad.

c) Desarrollo de investigaciones o trabajos técnicos, en el ambito de la orientacion profesional, cuyo
objetivo sea facilitar la integracion laboral de colectivos vulnerables.

d) Desarrollo de instrumentos y metodologias de investigacion innovadoras que faciliten el
conocimiento del mercado de trabajo.

El desarrollo de dichas actuaciones incidird con caracter preferente en el sector industrial de Andalucia,
pudiendo también estar centradas en territorios y/o colectivos especificos.

Las actuaciones previstas proporcionaran al Servicio Andaluz de Empleo un mayor y mejor conocimiento de
la demanda y la oferta de empleo en Andalucia, lo que permitird el desarrollo nuevas estrategias de
planificacidn e intervencidn que redunden positivamente en el mercado de trabajo andaluz.

Podran solicitar las subvenciones objeto de las presentes bases reguladoras, las entidades sin animo de
lucro, las Corporaciones Locales, las Universidades, otras entidades de Derecho Publico y Entidades
Privadas.
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Gastos subvencionables.
Los gastos subvencionables, segin el punto 5. ¢).1° del mismo cuadro resumen seran:

a) Costes directos de personal: seran subvencionables los costes salariales y de Seguridad Social a
cargo de entidad beneficiaria, del personal adscrito al proyecto.

b) Costes de desplazamiento del personal adscrito al proyecto: serdn subvencionables los gastos
destinados a cubrir el transporte del personal de la entidad beneficiaria para la realizacion de las ac-
tuaciones relacionadas con el desarrollo del proyecto.

c) Costes de manutencion y alojamiento del personal adscrito al proyecto: seran subvencionables
los gastos de manutencidn y alojamiento del personal de la entidad beneficiaria cuando el despla-
zamiento para la comisidn de las actuaciones relacionadas con el desarrollo del proyecto requieran
realizar una o las dos comidas principales fuera de casa, asi como, en su caso, la necesidad de per-
noctar.

d) Costes de desplazamiento de los participantes: seran subvencionables los gastos destinados a
cubrir el transporte de las personas desempleadas participantes en las actuaciones piloto recogidas
en los proyectos subvencionados. Estos gastos deberan contar con autorizacion previa del Servicio
Andaluz de Empleo.

e) Costes de manutencion y alojamiento de los participantes: seran subvencionables los gastos de
manutencidn y alojamiento de las personas desempleadas participantes en las actuaciones piloto
recogidas en los proyectos subvencionados, siempre y cuando su participacion en el proyecto re-
quiera realizar una o las dos comidas principales fuera de casa, asi como, en su caso, la necesidad
de pernoctar.

f) Costes del Seguro de Accidentes y de Responsabilidad Civil de los participantes: seran subvencio-
nables los gastos derivados de la contratacion de un seguro de accidentes y de responsabilidad civil
de las personas desempleadas participantes en las actuaciones piloto recogidas en los proyectos
subvencionados.

g) Costes de organizacion y gestion de eventos: seran subvencionables los gastos derivados de orga-
nizacion y gestion de eventos, tales como jornadas, seminarios, foros, reuniones, etc., en relacién con
la mejora de la empleabilidad conforme al proyecto aprobado por el Servicio Andaluz de Empleo.

h) Costes de apoyo a la ejecucion: serdn subvencionables los gastos derivados de cualquier activi-
dad directamente relacionada con la ejecucion del proyecto aprobado por el Servicio Andaluz de
Empleo, tales como encuestas, publicaciones, materiales de publicidad y/o difusion de las acciones
subvencionadas, recursos y herramientas de Tl, analisis, estudios, etc., siempre y cuando no se en-
cuentren incluidos en alguna de las restantes partidas de costes subvencionables.
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i) Costes indirectos: seran subvencionables los gastos generales de las entidades beneficiaras que,
aunque no puedan vincularse directamente con la actividad subvencionada, se generan como con-
secuencia de la gestion, administracion y ejecucion del proyecto. Seran imputables a esta partida
los siguientes conceptos de gasto:

1. Alquiler de edificios, mobiliario, enseres y equipos informaticos, quedando excluido el lea-
sing y el renting.

2. Bienes consumibles no amortizables.

3. Amortizacion de equipos, que deben cumplir con criterios definidos en el articulo 69.2 del
Reglamento (UE) 1303/2013 del Parlamento Europeo y del Consejo, de 17 de diciembre de 2013.
4. Gastos Corrientes: tales como, luz, agua, telefonia, comunicacion, calefaccion, mensajeria,
limpieza y seguridad asociados a la ejecucién de la actividad subvencionada.

5. Labores de coordinacion.

En ningln caso sera susceptible de subvencion la adquisicidn de bienes inventariables.

Cuantia.
Porcentaje maximo de la subvencidn: 100%. La subvencién concedida en ninglin caso podra ser de tal
cuantia que supere el coste de la actividad subvencionada.

La participacion concreta en la financiacion de las subvenciones se especificara en cada convocatoria 'y
podra consistir en:
- La Administracién de la Junta de Andalucia podra participar en un porcentaje maximo de
hasta el 100%.
- La Unidn Europea podra participar, a través del Fondo Social Europeo (FSE), en un porcentaje
maximo de hasta el 80%.
- La Administracion General del Estado podra participar en un porcentaje maximo de hasta el
100%.

En funcidn de las necesidades detectadas en el mercado laboral, el Servicio Andaluz de Empleo podra
determinar en la convocatoria qué actuaciones seran convocadas asi como establecer un limite o por-
centaje maximo de ayuda para cada tipo de actuacién y/o entidad beneficiaria. Asimismo, se podra pre -
ver en el caso de que no se agote el crédito a las actuaciones convocadas, la redistribucién del mismo,
entre el resto de actuaciones solicitadas.

Forma de pago.
La forma de pago prevista, de acuerdo al apartado 24.a) del cuadro resumen, consiste en una sola

forma de pago para facilitar la ejecucién de los programas y actividades subvencionadas y con anticipo
maximo de hasta el 50% del importe de la subvencidn a la firma de la resolucion de concesion.
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A

MOMENTO O FECHA DE PAGO

PLAZO DE JUSTIFICACION
DEL PAGO

IMPORTE O
PORCENTAJE DE PAGO
1° Maximo hasta 50 % | A la firma de la resolucidn de
concesién

dida, como pago en
firme

2° El importe restante |Una vez justificado el 100% de
de la ayuda conce-|la subvencién total concedida

3 meses a partir del dia siguiente del cum-
plimiento del 100% del periodo de ejecu-
cién del proyecto

En el presente ejercicio se ha planificado una convocatoria por un importe de 4.000.000 de euros, (linea
2.8 del Plan Estratégico de Subvenciones), que se financiard mediante transferencias finalistas de Servi-

cio 18, con el siguiente detalle en funcién de la tipologia de entidades beneficiarias:

Partida presupuestaria Anualidad 2021 Anualidad 2022 Total
(en euros) (en euros) (en euros)
1039188023 G/32L/44200/00 SO574 616.666 616.666 1.233.332
1039188023 G/32L/46200/00 SO574 150.000 150.000 300.000
1039188023 G/32L/47200/00 SO574 616.667 616.667 1.233.334
1039188023 G/32L/48200/00 SO574 616.667 616.667 1.233.334
TOTAL 2.000.000 2.000.000 4.000.000

Si tras la resolucion de concesidn de subvencidn se produce sobrante de crédito, inicialmente estimado
para alguna de las tipologias de entidades beneficiarias, se establece la posibilidad de realizar una re-
distribucién del mismo entre el resto de entidades beneficiarias, respetando las proporciones estable-

cidas en la distribucién inicial.

EL DIRECTOR GERENTE
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