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EXPOSICION DE MOTIVOS

Transcurrida la primera mitad de 2021, la evolucidén de los indicadores sanitarios y econdmicos permite
anticipar con optimismo el afio 2022. El notable avance del proceso de vacunaciéon ha hecho posible que el
objetivo de vacunacion del 95% de la poblacion que ha planteado el Gobierno de Andalucia se encuentre muy
cerca de ser alcanzado. Si bien el virus continla activo y generando un elevado niumero de contagios, las
vacunas estan poniendo de manifiesto su eficacia manteniendo la presion hospitalaria en niveles controlados
a diferencia de las olas anteriores. La mejora de la situacion sanitaria ha venido acompafiada de una
progresiva vuelta a la normalidad, propiciando con ello la recuperacion de la economia, como se desprende
de los datos que se estan conociendo durante el periodo de la tramitacion de esta ley confirmando el
afianzamiento de una tendencia que dio comienzo en el segundo trimestre de 2021.

La economia andaluza, en particular, esta dando muestras de un gran dinamismo: finalizado el Il trimestre de
2021, el PIB andaluz registra el mayor crecimiento interanual de la serie histérica, sustentado especialmente
en la industria y los servicios, donde destaca la sélida recuperacion de dos de los sectores mas afectados por
la pandemia como son el de actividades artisticas, recreativas y otros servicios y el de comercio, transporte y
hosteleria. Aumenta también la entrada de turistas internacionales, favorecida por el levantamiento de
restricciones al acceso de viajeros a Espafia, si bien todavia por debajo de las entradas que se registraban en el
mismo periodo de 2019. El mercado de trabajo, por su parte, presenta una trayectoria muy positiva, habiendo
terminado el mes de agosto de 2021 con un numero de personas desempleadas por debajo de las 800.000, su
nivel mas bajo desde diciembre de 2019. El descenso del paro registrado en Andalucia es el mayor de todas las
Comunidades Autdnomas mientras que los afiliados a la Seguridad Social alcanzaron en agosto la cifra mas
elevada durante este periodo desde que existe informacion homogénea, situando de nuevo a Andalucia a la
cabeza del aumento del empleo nacional.

Las previsiones de crecimiento para la economia espafiola para 2022 se ven fortalecidas por la esperada
inmunidad de grupo que permita normalizar la actividad y el impacto mas significativo de los fondos europeos
del programa “Next Generation EU”.

El Presupuesto de la Comunidad Auténoma de Andalucia para 2022 persigue hacer realidad esas favorables
expectativas, concentrando sus esfuerzos en la erradicacion de la pandemia y la mejora de la atencion a la
salud de la ciudadania, asi como en la consolidacidn de la recuperacion del crecimiento, induciendo la mejora
del modelo econdémico sustentado en la transformacion digital y la transicion hacia una economia
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descarbonizada. Las cuentas publicas de 2022 se asientan sobre cuatro pilares que vienen definiendo el
trabajo del Gobierno Andaluz desde que comenzd la legislatura y, especialmente, desde que se desencadend
la pandemia: la estabilidad, la sostenibilidad, la transparencia y la participacion de la sociedad civil. Se trata
de cuatro elementos indispensables para llevar adelante un proyecto basado en dotar a la Comunidad
Auténoma de un marco econémico e institucional que promueva el desarrollo pleno de las aspiraciones
personales y profesionales de los andaluces, en un contexto de respeto a la sostenibilidad ambiental y la
reduccién de las emisiones de carbono.

El Presupuesto de 2022 se desenvolvera en el marco de una nueva fiscalidad para el empleo que profundiza
en la reduccién de impuestos necesaria, progresiva y responsable que se inicid en abril de 2019 y que
actualmente sigue avanzando mediante la tramitacion medidas legislativas por las que se articula una nueva
disminucién de impuestos para favorecer a las personas mas vulnerables con medidas en el ambito del

acceso a la vivienda, las politicas sociales y la ayuda a las familias y a las personas con discapacidad.

Esta nueva fiscalidad ha permitido que Andalucia se posicione entre las Comunidades Auténomas con
mejor competitividad fiscal, contribuyendo junto con la continua eliminacidn de trabas burocraticas iniciada
desde principio de legislatura a mejorar el entorno institucional y administrativo para promover la inversion, el
emprendimiento y la creacion de empleo. Desde el punto de vista de los ingresos, las cuentas de 2022 se ven
afectadas por el actual sistema de financiacion de las Comunidades Auténomas, cuya reforma es urgente y
necesaria, dado que adolece de un doble desequilibrio; uno vertical que requiere reequilibrar la financiacion
global que llega desde la Administracion Central a las Comunidades Autonomas para que estas puedan
alcanzar suficiencia financiera para la prestacion de las competencias constitucionales que ostentan, y por
otra parte un desequilibrio horizontal en el reparto de recursos entre comunidades que penaliza
especialmente a Andalucia al recibir una financiacién por habitante ajustada inferior a la media de las
Comunidades Auténomas, una asimetria que condiciona drasticamente las oportunidades en las
comunidades infrafinanciadas por debajo de la media y la capacidad para abordar las estrategias de

recuperacion y convergencia.

Para el ejercicio 2022, la decision del Gobierno de la Nacion de hacer recaer sobre la financiacion de las Co-
munidades Autdnomas el mayor esfuerzo de consolidacion fiscal, junto a la negativa de articular un fondo de
financiacion extraordinaria para las necesidades provocadas por la Covid en las competencias que prestan las
autonomias y que seguiran presentes en este nuevo ejercicio, supone una disminucion en la capacidad fi-
nanciera de las Comunidades Autdnomas respecto al ejercicio anterior, y todo ello, aun considerando la exis-
tencia de recursos no contemplados en 2021 como el pago de la deuda estatal por el Suministro Inmediato de
Informacidn del IVA tras el fallo de los tribunales a favor de las Comunidades Auténomas, o el tratamiento de

la liquidacion negativa del 2020.
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No obstante, la gestion presupuestaria desplegada por el Gobierno de la Junta de Andalucia desde el inicio
de la legislatura, fundamentada en la sostenibilidad y la responsabilidad, permitié mejorar la situacion de las
finanzas publicas de la Comunidad, y con ello la posicion financiera y los margenes de actuacion para enfren-
tarse a los efectos de la pandemia, asi como, en 2022, amortiguar los efectos negativos sobre los servicios pu-

blicos ante las decisiones unilaterales adoptadas por el Gobierno de la Nacién.

La anualidad 2022 sera esencial para asegurar la correcta ejecucion de los fondos estructurales y de inver-
sidn europeos del marco saliente 2014-2020, asi como los recursos adicionales puestos a disposicion por la UE
para luchar contra las consecuencias de la pandemia. Entre estos recursos destaca la iniciativa REACT-EU, de la

cual Andalucia recibe mas de 1.880 millones de euros hasta finales de 2023.

Este afio también sera clave para consolidar las medidas de agilizacion y mejora de la gestion de los fondos
estructurales implementadas en nuestra region desde el principio de la actual legislatura, siendo claro
ejemplo de estas actuaciones la aprobacion de la normativa reguladora de gestion de fondos europeos en
nuestra Administracion (la Orden de 30 de mayo de 2019, de la Consejeria de Economia, Conocimiento, Emp-
resas y Universidad, por la que se establecen normas para la gestion y coordinacion de las intervenciones cofi-
nanciadas con Fondos Europeos en el ambito de la Comunidad Auténoma de Andalucia para el periodo de
programacion 2014-2020), la reprogramacion y adaptacion de todos los programas operativos andaluces del
actual marco; asi como diversas medidas de simplificacion normativa de varios drganos gestores que afectan

directamente a la ejecucion de los programas operativos de nuestra region.

También se han reforzado los recursos humanos destinados a la gestion de fondos estructurales con la
creacion de la red de coordinadores de fondos europeos y la dotacion de personal adicional en los diferentes
6rganos directivos de programacion y ejecucion de fondos estructurales. Estas reformas han redundado en un
incremento notable de la ejecucion de fondos, con mas de 1.700 millones certificados entre los afios 2019 y

2020y a la espera de los datos finales de 2021.

Los recursos del sistema estaran complementados por los fondos europeos procedentes del nuevo marco
de financiacion 2021-2027 y del programa extraordinario “Next Generation EU”. Dentro de este ultimo, destaca
el Mecanismo de Recuperacidn y Resiliencia, que cuenta con una cifra cercana a los 70.000 millones de euros y
del que las Comunidades Auténomas recibiran fondos a través de la Administracion General del Estado, que es
quien decide tanto la distribucion sectorial como territorial de la cantidad asignada al Reino de Espafia. En
este aspecto, la falta de informacion y cogobernanza dificulta considerablemente la planificacion presupuesta-
ria de las Comunidades Auténomas, que disponen de una limitada capacidad de decision sobre la utilizacién

de los fondos.
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Cabe desatacar en la finalidad de maximizar los recursos provenientes de financiacion europea, la
importancia que adquiere el Decreto-ley 3/2021, de 16 de febrero, por el que se adoptan medidas de agili-
zacién administrativa y racionalizacidén de los recursos para el impulso a la recuperacién y resiliencia en el
ambito de la Comunidad Auténoma de Andalucia, con objeto de optimizar la gestion y ejecucion de los fon-

dos, propiciando su maximo aprovechamiento.

El destino de los recursos del Presupuesto en 2022 sera atender de forma prioritaria, en base al acuerdo ta-

cito de la sociedad andaluza, la sanidad, la educacién y las politicas sociales.

La pandemia ha puesto de relieve la urgencia en la mejora de las dotaciones de proteccion de la salud, por
lo que el Presupuesto recoge un importante esfuerzo inversor que permitira paliar parte del déficit acumulado
durante las legislaturas anteriores. De igual manera, en 2022 se apuesta decididamente por ampliar los recur-
sos disponibles en los demas servicios publicos fundamentales, educacidn y servicios sociales, incrementan-
do el nimero de docentes y los recursos de los centros escolares, sobre todo en materia de digitalizacion, asi

como las prestaciones para la atencidn a personas dependientes y mas vulnerables.

Desde el punto de vista del apoyo a la recuperacidn del crecimiento y la transformacion del modelo econé-
mico, debe destacarse el esfuerzo del Gobierno Andaluz plasmado en el Presupuesto por fomentar la
colaboracion estrecha entre el sector publico y el sector privado que ya esta dando frutos a través de los
grandes proyectos estratégicos y las inversiones asociadas que se estan movilizando. El apoyo a los auténo-
mos y pymes constituye otro elemento central de la politica econdémica del Gobierno Andaluz de caracter
transversal, al igual que la Estrategia de Internacionalizacion de la Economia Andaluza 2021-2027, ambos con
reflejo en el Presupuesto de 2022. Tendra continuidad, asimismo, el apoyo a los sectores mas afectados por la

pandemia.

Avanzar en la necesaria igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres que permita ir cerrando las
brechas observadas sigue siendo una politica de gobierno a través del Presupuesto publico. En el contexto ac-
tual de recuperacion tras la pandemia, el Presupuesto publico con perspectiva de género cobra especial
importancia como herramienta eficaz para reordenar las prioridades, como un elemento con gran capacidad
para asignar recursos orientados a corregir las desigualdades. Asi, atendiendo a la Camara de Cuentas el Pre-

supuesto 2022 mejora su capacidad de diagndstico, analisis y seguimiento en esta materia.

En este marco de analisis se integra también la perspectiva verde, en el que la politica de lucha contra las
emisiones de carbono y la mejora del medio ambiente tiene un caracter transversal al resto de politicas pu-
blicas. La revolucion verde con la que Andalucia esta firmemente comprometida no es solo una gran oportuni-

dad econdmica y de empleo, es también una prioridad moral del Gobierno Andaluz, prioridad a la que res-
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ponden iniciativas como la Estrategia Energética de Andalucia 2030 o la Ley de Economia Circular. En virtud
de esta conviccidn, en 2021 la Comunidad Auténoma ha iniciado con notable éxito su programa de emisiones
de bonos sostenibles, ampliando su compromiso con la economia verde en su participacion en los mercados

de capitales internacionales.

El texto articulado consta de 45 articulos, distribuidos en VIl titulos, que se completan en su parte final con
23 disposiciones adicionales, tres disposiciones transitorias, una disposicion derogatoria y ocho disposiciones

finales.

El Titulo I, «De los créditos iniciales y sus modificaciones», regula en su articulo 1 el ambito del Presupuesto

de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

En el articulo 2 se aprueban los créditos de los estados consolidados de gastos e ingresos, abarcando a la
Junta de Andalucia y sus instituciones, las agencias administrativas, las agencias de régimen especial, los con-
sorcios y las agencias publicas empresariales, ordenado conforme a la dependencia funcional correspondien-

te.

El articulo 3 aprueba las cifras de los presupuestos de explotacion y capital de las sociedades mercantiles
del sector publico andaluz, asi como de los presupuestos de los fondos carentes de personalidad juridica y de

las fundaciones y demas entidades del sector publico andaluz.

Considerando la excepcionalidad que presenta la entidad Cetursa Sierra Nevada, S.A. de conformidad con
el articulo 97 bis del texto refundido de la Ley General de la Hacienda Publica de la Junta de Andalucia, se
indica en el articulo 3 el periodo que abarcan sus presupuestos de explotacion y capital y el programa de ac-

tuacion, inversion y financiacion, de 1 de julio de 2021 a 30 de junio de 2022.

Al igual que en Leyes del Presupuesto anteriores, por razones de seguridad juridica y transparencia, se
identifican de manera separada aquellas entidades que se encuentran en proceso de disolucion, extincidn, li-

quidacion, liquidacidn sin actividad o reestructuracion a la fecha de aprobacidn de esta Ley.

El articulo 4 regula las entidades que deben recibir transferencias de financiacion de las previstas en el arti-

culo 58 bis del texto refundido de la Ley General de la Hacienda Publica de la Junta de Andalucia.

El articulo 6 “Vinculacion de los créditos”, incluye una modificacion relativa a los gastos de personal, que
afecta a los gastos por productividad del personal estatutario de sanidad, con objeto de agilizar la gestion de

dichos créditos sin menoscabo del control de los mismos conforme al articulo 8 de la presente ley. De otro
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lado, para los gastos corrientes en bienes y servicios, se establece maxima vinculacion en los créditos desti-
nados a gastos electorales, que deben contar con un seguimiento presupuestario y control especifico. En los
capitulos IV y VIl y como mejora técnica se incluye en la regla de vinculacidon el fondo o fuente de financiacion
para las transferencias de financiacion, las transferencias con asignacion nominativa, tanto corrientes como
de capital, y los créditos para gastos e inversiones a ejecutar por entidades que tengan la consideracion de
medio propio, a nivel de seccidn, servicio, programa, y subconcepto. Asimismo, dada la finalidad especifica de
los créditos presupuestados para el Programa de Fomento de Empleo Agrario, resulta conveniente establecer

la regla de maximo nivel de vinculacién juridica.
En el articulo 7 se declaran los créditos ampliables para 2022.

Los articulos 8 a 10 de la Ley del Presupuesto de la Comunidad Autdnoma de Andalucia regulan de forma
diferenciada el régimen presupuestario de la sanidad, la educacion y el sistema de atencién social, respec-
tivamente, dando asi continuidad al seguimiento permanente y la solvencia de tales servicios publicos fun-
damentales, en su contribucidn a la eficiencia del sector publico andaluz y la sostenibilidad financiera de la

Junta de Andalucia.

Por su parte, se mantiene la redaccion del articulo 11 dedicado a los Planes de Ajuste individualizados para

el seguimiento de las previsiones contenidas en la Ley, en relacién con las entidades instrumentales con

contabilidad no presupuestaria.

En el Titulo Il, «<De los créditos de personal», se incluyen las normas que regulan el régimen de las retribu-
ciones del personal al servicio del sector publico andaluz, recogiéndose la normativa estatal de caracter basi-

co.

En materia de retribuciones, la presente Ley se incardinara en las bases que al respecto se establezcan por
el Estado. Por ello, se ha consignado una disposicion adicional tercera que prevé la aplicacion a las retribucio-
nes recogidas en la presente Ley del incremento que pudiera aprobarse en la normativa estatal de caracter ba-

sico.

Como cuestion terminoldgica comun a todo el titulo, se actualizan todas las referencias que en la Ley de
Presupuestos para 2021 se contenian al concepto de personal laboral propio, sustituyéndose por la expresion
de personal laboral no sujeto al VI Convenio Colectivo del personal laboral de la Administracion de la Junta de

Andalucia.

En el articulo 13, relativo a la Oferta de Empleo Publico y otros instrumentos de gestion de la provision de

necesidades de personal, se recoge una prevision expresa a la tasa de reposicion maxima que se establezca al
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respecto por el Estado, tal como se realizé en ejercicios anteriores.

Se mantiene en el apartado 2 que la contratacion de personal laboral temporal y el nombramiento de per-
sonal estatutario temporal o funcionario interino solo sera posible en casos excepcionales y para cubrir necesi-

dades urgentes e inaplazables.

En el apartado 3, por lo que respecta a la contratacion de personal fijo, indefinido y temporal en las enti-
dades del sector pUblico instrumental, se mantiene el requisito de autorizacion previa, con la finalidad de pre-
servar la necesaria coordinacion en todos los ambitos del sector publico andaluz, en cuanto al control y segui-

miento de los gastos de personal y evolucion de sus plantillas.

Ademas, como novedad se incluye respecto a afios anteriores que las agencias administrativas que hayan
asumido la totalidad de los fines y objetivos de otras entidades del sector publico andaluz, requeriran autori-
zacion de la Consejeria competente en materia de Regeneracion para la formalizacion de contratos temporales
de personal laboral no sujeto al VI Convenio Colectivo del personal laboral de la Administracion de la Junta de
Andalucia, siempre que su normativa de aplicacién permita la contratacion de dicho personal. También
requeriran de autorizacion de la Consejeria competente en materia de Regeneracion la incorporacién de per-

sonal por medio de contratos de puesta a disposicion.

Se mantiene en lo esencial, en los articulos 14 y 15, la regulacion establecida para el ejercicio 2021 en re-
lacion con la contratacion de personal laboral temporal para programas especificos o necesidades estaciona-
les y para el nombramiento de personal funcionario interino por exceso o acumulacién de tareas o para la
ejecucion de programas de caracter temporal, si bien resulta necesaria la adecuacion a la nueva redaccion del
articulo 10 del texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico realizada por el Real Decre-

to-ley 14/2021, de 6 de julio, de medidas urgentes para la reduccion de la temporalidad en el empleo publico.

En el articulo 16, retribuciones del personal alto cargo, hasta la fecha las actuales leyes del Presupuesto
solo excluian los conceptos de seguro de vida y accidentes para altos cargos, del computo del limite de las re-
tribuciones a abonar a las personas que ejercen las funciones ejecutivas de maximo nivel en las entidades ins-

trumentales.

Dado que los maximos responsables en sociedades mercantiles del sector publico andaluz participadas
indirectamente en la actualidad no tienen la consideracién de alto cargo, es necesario adecuar la exclusion del
calculo de los limites retributivos, al seguro colectivo de accidentes para el personal al servicio de la Junta de

Andalucia. Por este motivo y como novedad, se modifican los apartados 4 y 6 de dicho articulo.

El articulo 18, en el que se define la masa salarial como el conjunto de las retribuciones salariales y extra-
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salariales devengadas durante el afio 2021 incluye, en su apartado 2, una mejora técnica de redaccion, siendo
a través de los informes que se emiten preceptivamente para la suscripcion de contratos, pactos o acuerdos,

donde se evalua la aplicacion de los limites establecidos por la Ley.

En el articulo 24, en lo relativo a requisitos para la determinacién o modificacion de retribuciones y demas
condiciones de trabajo, se modifica la redaccion para delimitar con mayor claridad la separacion en cuanto al
régimen de autorizaciones de las modificaciones que afectan, por un lado, al personal funcionario o laboral
sujeto al VI Convenio Colectivo del personal laboral y, por otro, al personal laboral no sujeto al VI Convenio
Colectivo. En cuanto a este ultimo, se aclara la competencia para el caso, que surge a partir de la Ley del Presu-
puesto para 2021, en que se permita que determinadas agencias administrativas cuenten con personal laboral

no sujeto al VI Convenio Colectivo.

La existencia de agencias administrativas con personal laboral ajeno al VI Convenio Colectivo puede impli-
car la necesidad de modificar las condiciones retributivas o de trabajo establecidas mediante contrato indivi-
dual del personal laboral, cuando no vengan reguladas en todo o en parte mediante convenio colectivo Te-
niendo en cuenta que el articulo 24 de la Ley del Presupuesto de la Comunidad Auténoma de Andalucia re-
serva a la Consejeria con competencias en materia de Regeneracion informar las modificaciones de las
condiciones retributivas fuera de Convenio Colectivo del personal laboral propio de la mayoria de entes instru-
mentales y consorcios del sector publico andaluz, parece apropiado que la citada Consejeria siga informando

las posibles modificaciones del personal laboral propio de las agencias administrativas.

El articulo 25 relativo al régimen econémico del personal directivo de las entidades del sector publico an-
daluz se refiere a los directivos que no son maximos responsables de entidades. En la medida que los mismos
no son altos cargos, no resultan cubiertos por el seguro de vida y accidentes de altos cargos, por lo que la re-
ferencia a la exclusion del computo del limite retributivo debe hacerse al seguro colectivo de accidentes para

el personal al servicio de la Junta de Andalucia.

Por su parte, en el articulo 26 relativo a la plantilla presupuestaria, se modifica su apartado 3, precisando la
competencia de autorizacion de los expedientes de modificaciéon de plantilla y los informes preceptivos que

son necesarios evacuar segln el tipo de empleado publico.

Por su parte, el apartado 4, con la nueva redaccion, delimita claramente la competencia de autorizacién de
los expedientes de modificacion de plantilla segln el tipo de empleado publico y siempre que no suponga in-
cremento de efectivos o créditos en computo global y se preserve el equilibrio presupuestario de dicha
operacion en términos anuales. De esta forma corresponde a la Consejeria competente en materia de Adminis-

tracion Publica las autorizaciones para el personal funcionario y laboral incluido en el VI Convenio Colectivo
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del personal laboral de la Administracion de la Junta de Andalucia y a la Consejeria competente en materia de
Regeneracion la del personal laboral no incluido en dicho VI Convenio Colectivo. Se concretan también los

informes preceptivos que son necesarios evacuar en cada caso.
El Titulo Il esta dedicado a la gestion y control presupuestarios.

Se mantiene la redaccion de los articulos 27, 28, y 29, que regulan precisiones con vigencia para el ejercicio
presupuestario 2022, respecto de la regulacion de gastos de caracter plurianual, competencias del Consejo de

Gobierno y normas en materia de subvenciones y ayudas.

El articulo 30 regula normas especiales en materia de financiacion de las Universidades publicas andalu-
zas. Como consecuencia de la aprobacion de las bases del nuevo Modelo de Financiacion Publica Ordinaria de
las Universidades Publicas andaluzas para el periodo 2022-2026 (MFPO 22-26), el programa presupuestario 42J
“Universidades” ha adaptado la composicion de partidas de su presupuesto para el ejercicio 2022. Se mantie-
ne el articulo 31 dedicado a la Financiacion de los conciertos educativos, actualizando las referencias tempo-
rales y ajustando las cuantias previstas en el apartado 2. El régimen de financiacién de la actividad de las so-
ciedades mercantiles del sector publico andaluz y entidades asimiladas, con cargo a aportaciones de la Junta
de Andalucia y sus agencias administrativas regulado en el articulo 32 mantiene su redaccidn, al igual que el

articulo 33 referido a las transferencias corrientes a Corporaciones Locales.

En el Titulo IV, relativo a las operaciones financieras, se regula en el articulo 34 el limite de avales a prestar

por la Comunidad Auténoma.

El articulo 35 mantiene la habilitacién a la Junta de Andalucia para efectuar retenciones de créditos a
ciertas entidades, que suscriban convenios con la Junta de Andalucia, en caso de incumplimiento por estas de
las obligaciones frente a la Agencia Estatal de Administracion Tributaria o la Tesoreria General de la Seguridad

Social.

Por lo que se refiere a la modificacion del apartado 1 del articulo 36 sobre créditos afectados por tasas e
ingresos finalistas, y al igual que ocurre con la modificacion del apartado 5 del articulo 52 del texto refundido
de la Ley General de la Hacienda Publica de la Junta de Andalucia, que se realiza a través de la disposicion fi-
nal primera de esta Ley, es necesario tener en cuenta que la incorporacion de las agencias publicas empresa-
riales a la contabilidad presupuestaria ha traido consigo la necesidad de realizar el seguimiento de los gastos
relativos a los encargos de ejecucion a medio propio personificado en el ambito de dichas agencias, asimilan-
dose la gestion de estos gastos al de los fondos con financiacion afectada, siendo conveniente acompasar
temporalmente la gestion de ingresos y gastos de forma que solo puedan gestionarse los gastos en la medida

en que se vaya asegurando su financiacion.
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El articulo 37, que no modifica su redaccion respecto de la Ley anterior, regula las donaciones de dinero
que se efectlien a la Junta de Andalucia para contribuir a la financiacion de los gastos ocasionados por la crisis

sanitaria provocada por el COVID-19.

En el articulo 38 se autoriza el limite cuantitativo hasta el cual la Junta de Andalucia puede realizar
operaciones de endeudamiento a largo plazo, que se determina en referencia a la cuantia del incremento del
saldo vivo de la deuda a 31 de diciembre. De esta forma, para el ejercicio 2022 se autoriza al Consejo de Go-
bierno para que suscriba deuda, siempre que su saldo vivo a 31 de diciembre de 2022 solo supere el corres-
pondiente al 1 de enero de 2022 en el importe establecido, determinandose unos supuestos de revision auto-

matica del limite.

En materia de endeudamiento se completa la regulacion en el articulo 39 con la determinacién de las auto-
rizaciones de las operaciones de crédito de los entes del sector publico andaluz y del resto de entes cuya deu-
da consolida con el endeudamiento de la Comunidad Auténoma, continuando con la senda de restriccion de
la deuda del sector iniciada en ejercicios anteriores, fijando la obligacion de remision de informacién que de-
ben suministrar los entes sobre esta materia. Para el ejercicio 2022 solo se contemplan operaciones de endeu-
damiento a corto plazo para la Agencia Publica Empresarial de la Radio y Television de Andalucia (RTVA) y para
las sociedades Cetursa Sierra Nevada, S.A., Red Logistica de Andalucia, S.A. y Verificaciones Industriales de An-

dalucia, S.A.

Por otra parte, en el Titulo V relativo a las normas tributarias, se mantiene durante 2022 el mismo importe
de las tasas de cuantia fija exigido en 2021. El mantenimiento de los importes se ha determinado teniendo en

cuenta el contexto econdmico actual y el efecto de la revision global de las tasas que se esta llevando a cabo.

Ademas, en este Titulo, a los efectos previstos en el articulo 49 bis de la Ley 21/2007, de 18 de diciembre, de
Régimen Juridico y Econdmico de los Puertos de Andalucia, se aprueban los coeficientes correctores de las ta-
sas portuarias para el ejercicio 2022 en el articulo 42, que se mantienen respecto a los establecidos para el
ejercicio 2021 como consecuencia de la crisis del COVID-19, con la Unica excepcion del Puerto de Mazagén,
para el que se modifica el coeficiente aplicable a la tasa a embarcaciones deportivas y de recreo y a la tasa por

ocupacion privativa y/o aprovechamiento especial.

Los Titulos VI, sobre transferencia y delegacion de competencias entre la Comunidad Auténoma de Andalu-
ciay las entidades locales de su territorio, y VI, de la informacién al Parlamento de Andalucia, no experimen-

tan modificacion en cuanto a su regulacion.

Las disposiciones adicionales completan el marco juridico presupuestario.
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En ellas se mantiene la disposicion adicional primera sobre limite al gasto y disciplina presupuestaria.

La disposicion adicional segunda se suprime y se traslada su contenido al articulo 45 del texto refundido de

la Ley General de la Hacienda Publica de la Junta de Andalucia.

Como en anteriores Leyes del Presupuesto, la disposicion adicional tercera prevé que los incrementos de
las retribuciones del personal del sector publico que se establezcan, en su caso, por la Administracion General
del Estado se aplicaran, en su porcentaje maximo, a las retribuciones contenidas en la presente ley, quedando

excepcionado el personal a que se refiere el articulo 16 y 25.3.

La disposicion adicional quinta, que regula la Accion social para el ejercicio 2022, incorpora, respecto a
ejercicios anteriores, un nuevo apartado para la concesion de anticipos reintegrables del personal de las enti-

dades del sector publico.

La disposicidn adicional octava se modifica requiriendo informe favorable previo de la Direccién General de
Presupuestos en el procedimiento de autorizacion conjunta de las Consejerias competentes en materia de Ad-
ministracion Publica y en materia de Regeneracion, al incrementar el nimero de puestos de personal directivo

existentes en cada una de las entidades, en coherencia con los demas procedimientos de similar naturaleza.

Como novedad en este ejercicio 2022, en la disposicion adicional duodécima, relativa a la Oferta de Empleo
Publico en sociedades mercantiles y fundaciones del sector publico andaluz, se establece el limite temporal
para la ejecucion de ofertas de empleo publico o instrumento similar, en sociedades mercantiles y fundacio-
nes del sector publico andaluz, equiparandolo al plazo del articulo 70 del Texto Refundido de la Ley del Estatu-

to Basico del Empleado Publico, de tres afios desde su autorizacion.

Se afiade una disposicion adicional decimoquinta por la que se amplia el ambito de aplicacidn, para el
ejercicio 2022, de las medidas de agilizacion en los procedimientos de programacion, presupuestacion, ges-
tion, ejecucion y control a las actuaciones que se financien a través de los fondos europeos del periodo de pro-
gramacion 2021-2027, establecidas en el Decreto-ley 3/2021, de 16 de febrero, por el que se adoptan medidas
de agilizacion administrativa y racionalizacion de los recursos para el impulso a la recuperacion y resiliencia en
el ambito de la Comunidad Auténoma de Andalucia. Esta extension del ambito de aplicacion del Decreto-ley
3/2021, de 16 de febrero, pretende cumplir con el objetivo de conseguir la recuperacion de la senda de estabili-
dad y crecimiento que se observaba con anterioridad a que se desencadenara la crisis sanitaria, social y eco-

ndémica por efecto de la pandemia del Coronavirus.

Se incluye una nueva disposicion adicional decimosexta relativa a la financiacion de las actuaciones del

Mecanismo de Recuperacion y Resiliencia correspondientes a 2021. En su virtud, el presupuesto de ingresos
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del ejercicio 2022contiene la prevision del remanente de tesoreria afectado que corresponde a actuaciones
incluidas en el Mecanismo de Recuperacidn y Resiliencia, cuya financiacion se ha recibido total o parcialmente

en el ejercicio 2021.

Se realiza una adaptacion técnica de la disposicion adicional decimonovena relativa a la cuantia minima
suficiente para cubrir el coste de exaccion y recaudacion de las deudas en coherencia con la inclusion de un
nuevo articulo 24 Bis, derechos econémicos de baja cuantia, en el texto refundido de la Ley General de la
Hacienda Publica de la Junta de Andalucia, aprobado por Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de marzo. Al mismo

tiempo se modifican las cuantias que para 2022 tienen ese caracter de minimo.

En cuanto a la disposicion adicional vigesimosegunda, relativa a la publicidad de los informes de ac-
tuacion, se modifica el precepto equivalente de la Ley del Presupuesto para 2021, introduciendo mejoras téc-
nicas en su redaccion tendentes a una mayor coherencia con el resto del ordenamiento juridico de la Comuni-

dad Auténoma de Andalucia.

Se incluye nueva disposicion adicional vigesimotercera referida a la necesidad de tramitar, a lo largo del
ejercicio presupuestario 2022, las adaptaciones técnicas a que hubiere lugar, derivadas de los procesos de
evaluacion y racionalizacion de entes del sector publico, consecuencia de los trabajos de auditoria llevados a
cabo en cincuenta y cuatro agencias publicas empresariales, agencias de régimen especial, sociedades
mercantiles y fundaciones del sector publico andaluz. Con esta disposicion adicional, conectada al nuevo
apartado 10 del articulo 45 del texto refundido de la Ley General de la Hacienda Publica de la Junta de Andalu-
cia, se da cobertura a las modificaciones en la estructura del presupuesto de la Junta de Andalucia con-
secuencia de las decisiones que el Gobierno andaluz esta adoptando para la racionalizacién de las estructuras
organizativas vigentes. Al objeto de evitar que los procesos de integracion, liquidacion y creacion interfieran en
la tramitacion de esta Ley, la consignacion de los créditos presupuestarios se ha realizado con la estructura de

seccionesy programas vigente.

En cuanto a las disposiciones transitorias, la primera determina el régimen transitorio de las retribuciones

del personal al servicio de la Administracion de Justicia.

La disposicion transitoria segunda mantiene el régimen provisional de funcionamiento de la Agencia Digital
de Andalucia, cuyos Estatutos se aprobaron mediante el Decreto 128/2021, de 30 de marzo, para permitir una

continuidad en la gestion administrativa de sus competencias.

Por ultimo; y en relacion con la disposicion final tercera de esta Ley, por la que se modifica el articulo 65 de
la Ley 21/2007, de 18 de diciembre, de Régimen Juridico y Econémico de los Puertos de Andalucia; la dispo-

sicidn transitoria tercera regula para el afio 2022 el régimen de aplicacion de la bonificacién a las actividades
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desarrolladas por las asociaciones y entidades deportivas sin animo de lucro prevista en el parrafo g) de dicho

articulo.

La disposicion derogatoria Unica deroga la disposicion adicional decimocuarta de la Ley del Presupuesto
de 2021, de vigencia indefinida, como consecuencia de la modificacién de la normativa estatal basica, que
impide acumular a las convocatorias de la oferta de empleo publico de afios posteriores las plazas no

cubiertas en las convocatorias de afios anteriores.

En cuanto a las disposiciones finales, la disposicion final primera modifica el texto refundido de la Ley Ge-
neral de la Hacienda Publica de la Junta de Andalucia, aprobado por Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de

marzo.

Se suprime el apartado 4 del articulo 24 que se traslada al nuevo articulo 24 bis. La nueva regulacion de los
derechos econdmicos de escasa cuantia, diferencia los supuestos en los que las deudas no seran objeto de
liquidacion de aquellos en los que se procedera a la baja en contabilidad, atendiendo en ambos casos a las

cuantias que se establezcan en la Ley del Presupuesto para cada ejercicio.

Se modifican el apartado 2 del articulo 35y el apartado 4 del articulo 58, en relacion con la fecha maxima
de remisién a la Consejeria competente en materia de Hacienda por parte de las Consejerias, instituciones,
agencias y consorcios, de los anteproyectos de estados de gastos, asi como los anteproyectos de estado de
ingresos y gastos y de recursos y dotaciones de las sociedades mercantiles del sector piblico andaluz, y de las
fundaciones y otras entidades indicadas en el articulo 31 y los anteproyectos de presupuestos de los fondos
carentes de personalidad juridica, junto con las propuestas de los programas de actuacién, inversion vy fi-
nanciacion cuando proceda. El limite se establece en el 1 de agosto de cada afio, con objeto de disponer de
magnitudes mas fiables en esas fechas, como el limite de gasto no financiero, los escenarios de planificacion a
medio y largo plazo, las previsiones de ingresos, las envolventes de fondos europeos, y dotar asi de seguridad

juridicay rigor normativo al procedimiento, sin provocar merma en los plazos para su tramitacion.

Se modifica el apartado 4 y se afiade un nuevo apartado 10 al articulo 45 para regular las adaptaciones téc-
nicas de la estructura y distribucion del presupuesto cuando deriven de reorganizaciones administrativas o del
resultado de los concursos de méritos para la provision de puestos de trabajo y de las Ofertas de Empleo Publi-
co, que venian tradicionalmente recogidas en una disposicion adicional de la Ley del Presupuesto para cada
ejercicio, dotandolas ahora de caracter indefinido e introduciendo la aclaracién de que no tendran el caracter
de transferencias de créditos y, por tanto, no estaran sujetas a las limitaciones que operan para dichas figuras

modificativa.

Mediante la modificacion operada en el articulo 52.4 se amplia el marco juridico presupuestario necesario
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para facilitar la racionalizacion y centralizacion de la contratacion en la Administracion de la Junta de Andalu-

cia.

Si bien ya se permitia que la Consejeria que licite un contrato centralizado pueda aprobar los gastos, asi
como autorizar su compromiso con imputacion al presupuesto de gastos de las Consejerias, agencias o con-
sorcios afectados, ahora se introduce la posibilidad de que la misma asuma todos los gastos con cargo a su
presupuesto, conforme a las dotaciones iniciales aprobadas para cada ejercicio, o asimismo previa solicitud a
la Consejeria competente en materia presupuestaria, para la tramitacion de las modificaciones presupuesta-

rias que procedan con objeto de concentrar los créditos de las diferentes secciones y programas.

Dentro del Titulo Il en materia de endeudamiento, se ha modificado el articulo 66 sobre las operaciones de
crédito por plazo superior a un afio, suprimiéndose su, hasta ahora vigente, apartado 2. Este precepto que se
suprime, al permitir el reconocimiento de oficio de los derechos por endeudamiento, previamente a su
emision, por el limite maximo de la autorizacién de endeudamiento de la Ley del Presupuesto de cada afio,
podria entrar en contradiccion con lo dispuesto en los principios contables publicos, lo que daba lugar a la
necesidad de practicar ajustes en la contabilidad financiera para adecuar la rendiciéon de cuentas a lo

dispuesto en dichos principios contables.

Por lo que se refiere al Titulo V “Del control interno y de la contabilidad publica” y, dentro del mismo, a su
Capitulo Il sobre el control interno, se modifican, en primer lugar, los apartados 2 y 3 del articulo 89 ya que, si
bien el control previo de entidades sometidas a control financiero se contempla en la actual redaccién de tal
precepto, se considera mas adecuado, por motivos de claridad, diferenciarlo de la fiscalizacion previa de los
gastos y obligaciones de caracter presupuestario. Por otra parte, dentro de las actuaciones que comprenden el
ejercicio del control interno previo, debe incluirse también el control de las operaciones extrapresupuestarias,
actuacion ésta que se viene llevando a cabo por las distintas Intervenciones de la Junta de Andalucia, pero

que no aparecia recogida en la redaccion actual del articulo 89.

También en materia de control interno, y por lo que se refiere a las tareas de control consistentes en la
comprobacién material del gasto, se modifica el apartado 2 del articulo 92, introduciendo un nuevo parrafo
que debe enmarcarse en la estrategia de digitalizacion de la Junta de Andalucia. La finalidad de la nueva
norma es la de permitir la utilizacion de los nuevos medios virtuales en las comprobaciones reguladas en este
articulo, introduciendo mayor agilidad y eficiencia en la realizacion de estas actuaciones de control al evitar
desplazamientos y costes presupuestarios, cuando ello no afecte a la efectividad de la comprobacidn objeto

de dicha actuacién de control.
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Como consecuencia de la inclusidn en la relacidn enunciativa contenida en el apartado 2 del articulo 89 del
Texto Refundido de la Ley General de la Hacienda Publica de la Junta de Andalucia, como ya se ha visto, de dos
nuevas actuaciones de control previo, resulta conveniente la incorporacion a dicho cuerpo legal de dos nuevos
preceptos que contengan la regulacion esencial de las mismas. El primero de estos nuevos articulos es el 92
bis, relativo al control previo de determinadas operaciones de las entidades sujetas a control financiero. El

segundo es el 92 ter sobre el control de las operaciones extrapresupuestarias.

Se modifica, asimismo, el articulo 94 dedicado al control financiero permanente, para incluir en el mismo
un nuevo apartado 7. Con ello, se incorpora de manera explicita y permanente esta modalidad de control en el
Texto Refundido de la Ley General de la Hacienda Publica de la Junta de Andalucia, que da cumplimiento a lo
establecido en el Acuerdo 4/2013, de 27 de julio, del Consejo de Politica Fiscal y Financiera, en el que se
establecié que todos los Gobiernos de las Comunidades Auténomas adoptarian las medidas normativas
necesarias para incorporar la obligacion de que los 6rganos de control interno de la gestion econdmica
financiera, realicen anualmente actuaciones de control en las entidades no sometidas normativamente a
auditoria de cuentas, que permitan verificar la existencia de obligaciones derivadas de gastos realizados o
bienes y servicios recibidos para los que no se ha producido imputacién presupuestaria. En el ambito de la
Comunidad Auténoma de Andalucia se ha venido desarrollando este control a través de un plan anual de
control que permitiera verificar la existencia de obligaciones derivadas de gastos realizados o bienes y
servicios recibidos para los que no se hubiera producido su imputacion contable o presupuestaria. Si bien es
cierto que en los planes de control aprobados por la Intervencion General de la Junta de Andalucia el primer
mes de cada afio, en base a lo establecido en el articulo 93.6 del Texto Refundido de la Ley General de la
Hacienda Publica de la Junta de Andalucia, se viene recogiendo anualmente la realizacion de esta auditoria,
también lo es que ni en el citado texto legal, ni en ninglin otro precepto de similar rango normativo, se recogia

explicitamente esta modalidad de control como una actuacion propia del control financiero permanente.

Por lo que afecta a la contabilidad publica, se afiaden dos nuevos parrafos al apartado e) del articulo 101,
dedicado a la Intervencion General de la Junta de Andalucia como centro gestor de la contabilidad publica.
Con esta modificacion legal se pretende dotar al referido 6rgano de la Administracion de la Junta de
Andalucia, encargado de suministrar la informacion econdmico-financiera prevista en la Ley Organica 2/2012,
de 27 de abril, de Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera respecto a la totalidad de las
unidades dependientes de la Comunidad Autonoma de Andalucia, de los instrumentos juridicos adecuados,
en caso de incumplimiento reiterado de requerimientos, para cumplir en tiempo y forma con el suministro de

esta informacién.
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También en materia de contabilidad publica, se modifica el articulo 107 dedicado a la formacion de la
Cuenta General, afiadiéndose un segundo parrafo a su apartado 3, que pretende salvar la dificultad que
supone incluir en la Cuenta General de la Comunidad Auténoma las cuentas de las entidades cuyo periodo
contable no coincide con el afio natural, resultando muy problematico acompasar la rendicion de sus propias
cuentas con la rendicidn de la referida Cuenta General. La norma introducida consiste, primero, en fijar como
plazo para la rendicion de las cuentas individuales el de siete meses desde la finalizacion del referido periodo
de las entidades afectadas, plazo similar al que disponen el resto de las entidades y, en segundo lugar,

determinar su inclusion en la primera Cuenta General que se rinda tras la presentacion de aquellas.

Dentro del Titulo VIl se modifica el articulo 117, que regula las entidades colaboradoras, afiadiendo un
segundo parrafo a su apartado 2. La nueva norma pretende evitar el conflicto de intereses en las entidades
que, con tal naturaleza juridica, colaboran en la gestion de los fondos publicos implicados en la concesidn de
subvenciones. La introduccion de esta norma representa una prohibicion adicional para la concesion de
subvenciones, que evitara posibles situaciones ambiguas si confluyesen, en una misma persona, los intereses
privados como beneficiario y los deberes relacionados con la participacién como entidad colaboradora en el

procedimiento administrativo para la gestion de subvenciones.

También en materia de subvenciones, se modifica el apartado 5 del articulo 124 relativo al pago y
justificacion de las subvenciones, para no hacer exigible el estampillado de los justificantes, en los casos en
que se ha previsto la justificacion telematica de las subvenciones. En este sentido, la norma ahora establecida
se hace eco del criterio de la Intervencion General de la Administracion General del Estado, expuesto en su
<Comunicacion relativa a la implementacion de un procedimiento de “estampillado” de facturas electrénicasz,
de fecha 21 de noviembre de 2015, criterio que se adopta una vez que la presentacion de facturas electrénicas
esta consolidada, se ha aprobado la Ley 39/2015, de 1 de octubre, y se ha consultado la cuestion a las
autoridades de gestion del FEDER y FSE, concluyendo que no es conveniente impulsar con caracter general un

sistema de estampillado electrénico de facturas.

La disposicion final segunda modifica varios articulos de la Ley 4/1986, de 5 de mayo, del Patrimonio de la
Comunidad Auténoma de Andalucia. La modificacién de los articulos 5, 46 y 56 obedece a la finalidad de
armonizar la normativa patrimonial de nuestra Comunidad con la normativa estatal, no basica, al permitir que
las agencias sean titulares de inmuebles y derechos de dominio publico, como lo son, por definiciéon de la
disposicion adicional segunda, los destinados a oficinas o servicios administrativos de las entidades instru-

mentales de la Junta de Andalucia.

La incorporacion de las agencias publicas empresariales en la contabilidad presupuestaria de la Junta de
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Andalucia, culminada con la Ley del Presupuesto para el afio 2021, ha implicado también la incorporacion de
su patrimonio al Inventario General de Bienes y Derechos. Incorporar al Inventario General de la Junta de An-
dalucia el patrimonio de las agencias publicas empresariales conforme a lo establecido en la Ley implicaria
despatrimonializar muchas de estas agencias, puesto que, de lo contrario, deberian perder la titularidad de los
inmuebles afectados y tramitar costosos procedimientos para regularizar la situacion juridica de estos en los
registros oficiales. Valorandose las consecuencias juridicas y econémicas de esta regularizacion, con un rele-
vante impacto en los estados de gastos del Presupuesto de la Junta de Andalucia, y teniendo en cuenta que la
limitacion legal del articulo 5 de nuestra Ley de Patrimonio es una excepcion en la legislacion patrimonial
comparada, ya que ni la Ley 33/2003, de 3 de noviembre, del Patrimonio de las Administraciones Publicas ni
ninguna ley patrimonial autondmica aprobada tras la Ley estatal recoge esta limitacion, se considera necesa-
rio corregir esta disposicion para permitir, en los mismos términos que lo hace la Ley estatal, que tanto la
Junta de Andalucia como sus entidades de derecho publico, puedan ser titulares de bienes de derecho publi-

co.

La modificacion del articulo 88 permite el incremento de limite cuantitativo para la adjudicacion directa de
bienes inmuebles hasta los 120.000, y se realiza para facilitar la tramitacién de procedimientos de enajenacién
de terrenos o construcciones de escaso valor. El limite se introduce con caracter potestativo para la Adminis-
tracion, cuando aprecie la conveniencia de su enajenacion por las circunstancias del caso y las caracteristicas
del adquirente o el inmueble. En la medida en que facilita la materializacion de la enajenacion de bienes

inmuebles, la modificacion normativa, tiene relacion directa con el estado de ingresos del presupuesto.

En materia de tributos propios, se adoptan medidas dentro de las competencias normativas de la
Comunidad Auténoma sobre estos tributos, conforme a lo establecido en el articulo 180.1 del Estatuto de
Autonomia para Andalucia, asi como con lo dispuesto en el articulo octavo de la Ley 11/2010, de 3 de

diciembre, de medidas fiscales para la reduccion del déficit publico y para la sostenibilidad.

Por lo que se refiere a las tasas portuarias, mediante la disposicion final tercera de esta Ley se modifica el
articulo 65 de la Ley 21/2007, de 18 de diciembre, de Régimen Juridico y Econdmico de los Puertos de Andalu-
cia, afiadiendo un nuevo parrafo g), con objeto de fomentar el ejercicio de actividades nautico deportivas en
los puertos andaluces mediante la aplicacion de una bonificacion a la tasa que grava la ocupacion privativa o
aprovechamiento especial del dominio publico portuario a aquellas asociaciones u otras entidades deportivas
sin animo de lucro que realicen actividades nauticas abiertas al publico en general, sean o no miembros de la
entidad, debiendo destinar a dichas actividades un gasto minimo equivalente al importe objeto de boni-

ficacion. En el mismo precepto se regula el procedimiento para la concesion del beneficio fiscal rogado.
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En relacidon con los tributos por el uso del dominio publico hidraulico se introduce, a través de la
disposicion final cuarta, una disposicion adicional decimoctava en la Ley 9/2010, de 30 de julio, de Aguas de
Andalucia, con objeto de actualizar la regulacion del canon de trasvase Guadiaro-Majaceite, regulado en la
actualidad en la Ley 17/1995, de 1 de junio, de transferencia de volimenes de agua de la cuenca del rio
Guadiaro a la Cuenca del rio Guadalete. Con ello, se regulan de manera mas detallada los elementos
esenciales del tributo, el procedimiento de aprobacidn y las cantidades que integran la cuantia del canon de
trasvase, al mismo tiempo que se precisan los fines y el ambito territorial del agua transferida que sera objeto

de gravamen.

Por otro lado, se afiade una nueva disposicion adicional decimonovena a la citada Ley 9/2010, de 30 de
julio, con objeto de determinar el plazo de emision de las liquidaciones del canon de control de vertidos, el

canon de regulacion, la tarifa de utilizacion del agua y el canon de servicios generales.

Asimismo, y al objeto determinar, por razones de seguridad juridica, a qué periodo impositivo se aplicara la
nueva regulacion, se establece el régimen transitorio de este canon de trasvase mediante la incorporacion de

una disposicion transitoria undécima a la mencionada Ley 9/2010, de 30 de julio.

Finalmente, mediante la disposicion final quinta de esta Ley se establece el plazo de emision de las
liquidaciones del canon de control de vertidos, el canon de regulacion y la tarifa de utilizacién del agua
devengados con anterioridad a la fecha de entrada en vigor de esta Ley, con objeto de aclarar que dicho plazo
se establece sin perjuicio del derecho de la Administracion para determinar la deuda tributaria mediante la
oportuna liquidacion en el plazo indicado en el articulo 66 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General
Tributaria. Asimismo, con esta regulacion, los plazos de liquidacidn se regulan por referencia a los previstos en

el texto refundido de la Ley de Aguas, aprobado por el Real Decreto Legislativo 1/2001, de 20 de julio.

La presente Ley se aprueba de acuerdo con los principios de buena regulacion, conforme a lo establecido
en el articulo 129 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las
Administraciones Publicas, y en el articulo 7 del Decreto 622/2019, de 27 de diciembre, de administracion
electrénica, simplificacion de procedimientos y racionalizacién organizativa de la Junta de Andalucia. En
virtud de los principios de necesidad y eficacia, esta norma esta justificada por una razén de interés general, la
aprobacion del Presupuesto de la Comunidad Auténoma de Andalucia, que de acuerdo con el articulo 190 del
Estatuto de Autonomia debe realizarse por Ley e incluir la totalidad de ingresos y gastos de la Junta de

Andalucia y de los entes e instituciones de ella dependientes.

Por otra parte, se cumple el principio de proporcionalidad, por ser su contenido proporcionado a la

finalidad perseguida. A fin de garantizar el principio de seguridad juridica, esta norma se dicta en coherencia
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con el ordenamiento juridico nacional y de la Unidn Europea, asi como con el resto de la normativa
autondémica. En su elaboracion y aprobacion se ha dado cumplimiento al principio de transparencia.
Finalmente, esta Ley se aprueba de acuerdo con el principio de eficiencia, a fin de realizar una asignacion
equitativa de los recursos disponibles para satisfacer las necesidades a cubrir, como establece el articulo 189
del Estatuto de Autonomia, cumpliendo a su vez con los principios de estabilidad presupuestaria y

sostenibilidad financiera.

De conformidad con lo establecido en los articulos 21.1 de la Ley Organica 8/1980, de 22 de septiembre, de
Financiacion de las Comunidades Auténomas, 190.4 del Estatuto de Autonomia para Andalucia y 9.1.d) del
texto refundido de la Ley General de la Hacienda Publica de la Junta de Andalucia, el Presupuesto de la
Comunidad Auténoma de Andalucia se debe aprobar por ley en cada ejercicio presupuestario. Es una
obligacion legal cuya razén de ser fundamental es la de incluir la totalidad de los gastos e ingresos del sector
publico autonémico correspondientes al concreto ejercicio y la de ser un vehiculo de direccidn y orientacion

de la politica econémica del Gobierno.

De acuerdo con los preceptos antes citados, se recoge la prevision de ingresos y la habilitacion de gastos,
asi como las normas que directamente desarrollan o aclaran las partidas presupuestarias en que el gasto pu-
blico se concreta. Se aprueban asimismo aquellas normas que, conforme a lo justificado anteriormente, re-
sultan necesarias para implementar la politica econémica del Gobierno. Los preceptos de esta Ley se integran
de manera coherente con el resto del ordenamiento juridico y contribuyen a generar un marco normativo esta-
ble, predecible, integrado, claro y de certidumbre, que facilita su conocimiento y comprension y, en con-
secuencia, la actuacion y toma de decisiones de las personas y empresas. En concreto, tiene presente el actual

marco normativo de ambito europeo, nacional y autondmico.

TiTULO |
DE LOS CREDITOS INICIALES Y SUS MODIFICACIONES

Articulo 1. Ambito del Presupuesto de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

El Presupuesto de la Comunidad Auténoma de Andalucia para el ejercicio 2022 esta integrado por:
a) Los estados de gastos e ingresos de la Junta de Andalucia y sus instituciones.

b) Los estados de gastos e ingresos de las agencias administrativas.

C

d

) Los estados de gastos e ingresos de las agencias de régimen especial.
)

Los estados de gastos e ingresos de los consorcios adscritos a la Administracion de la Junta de
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Andalucia.

e) Los estados de gastos e ingresos de las agencias publicas empresariales que conforme a sus Estatutos

sean de las previstas en el articulo 68.1.b) de la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la Administracion de la Junta

de Andalucia.

f) Los presupuestos de explotacion y de capital de las sociedades mercantiles del sector publico andaluz,

participadas mayoritariamente de forma directa o indirecta por la Administracion de la Junta de Andalucia,

sus agencias y demas entidades de Derecho Publico.

g) Los presupuestos de explotacion y de capital de las fundaciones y demas entidades referidas en el

apartado 3 del articulo 5 del texto refundido de la Ley General de la Hacienda Publica de la Junta de Andalucia,

aprobado por Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de marzo.

h) Los presupuestos de los fondos a que se refiere el apartado 5 del articulo 5 del texto refundido de la Ley

General de la Hacienda Publica de la Junta de Andalucia.

Articulo 2. Aprobacion de los estados de gastos e ingresos de los entes referidos en los pdrrafos a), b), ¢), d) y e)

del articulo 1.

1. Para la ejecucion de los programas integrados en los estados de gastos mencionados en los parrafos a),

b), c), d) y e) del articulo 1, se aprueban créditos por importe de ______ euros (

funciones de los créditos de estos programas es la siguiente:

€). La agrupacion por

FUNCIONES Euros
0.1 |Deuda Publica
1.1 |Alta Direccion de la Junta de Andalucia
1.2 |Administracion General
1.4 |Justicia
2.2 | Seguridady Proteccion Civil
3.1 |Seguridady Proteccion Social
3.2 | Promocidn Social
4.1 |Sanidad
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4.2 |Educacién

4.3 |Vivienday Urbanismo

4.4 |Bienestar Comunitario

4,5 |[Cultura

4.6 |Deporte

5.1 |Infraestructuras Basicasy Transportes

5.2 |Comunicaciones

5.4 |Investigacion, Innovacion y Sociedad del Conocimiento

6.1 |Regulacion Econdmica

6.3 | Regulacion Financiera

7.1 |Agricultura, Ganaderiay Pesca

7.2 |Fomento Empresarial

7.3 |Industria, Energiay Minas

7.5 |Turismo

7.6 |Comercio

8.1 |Relaciones con las Corporaciones Locales

8.2 | Relaciones con la Unién Europea y Ayudas al Desarrollo

TOTAL

2. En los estados de ingresos referidos en los parrafos a), b), c), d) y e) del articulo 1 se recogen las
estimaciones de los derechos econémicos que se prevén liquidar durante el ejercicio presupuestario. La

distribucion de su importe consolidado se detalla a continuacion:
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JUNTA DE AGENCIAS Y
. TOTAL
ANDALUCIA CONSORCIOS
Euros
Euros Euros

Capitulos 1 a Vil
Ingresos no

Financieros

Capitulo Vil

Activos Financieros

Capitulo IX

Pasivos Financieros

TOTAL

3. En los estados de gastos referidos en los parrafos a), b), ), d) y e) del articulo 1 se incluyen créditos con

un importe consolidado que tiene el siguiente desglose:

JUNTA DE | AGENCIAS Y
; TOTAL
ANDALUCIA CONSORCIOS
Euros
Euros Euros

Capitulos la VIl

Gastos no Financieros

Capitulo VIII

Activos Financieros

Capitulo IX

Pasivos Financieros

TOTAL

4. Los estados de ingresos y gastos de las agencias administrativas tienen el siguiente detalle:
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INGRESOS GASTOS
AGENCIAS ADMINISTRATIVAS
Euros Euros

Instituto Andaluz de Administracién Publica

Agencia Digital de Andalucia

Instituto Andaluz de Prevencidon de Riesgos Laborales

Instituto Andaluz de la Juventud

Instituto Andaluz de Investigacion y Formacion Agraria, Pesquera,

Alimentaria y de la Produccién Ecoldgica (IAIFAPAPE)

Instituto de Estadistica y Cartografia de Andalucia (IECA)

Servicio Andaluz de Salud

Instituto Andaluz de la Mujer

Patronato de la Alhambra y Generalife

Centro Andaluz de Arte Contemporaneo

TOTAL

5. Los estados de ingresos y gastos de las agencias de régimen especial tienen el siguiente detalle:

INGRESOS GASTOS

AGENCIAS DE REGIMEN ESPECIAL
Euros Euros

Servicio Andaluz de Empleo

Agencia Tributaria de Andalucia

Agencia de Gestion Agraria y Pesquera de Andalucia (AGAPA)

TOTAL

6. Los estados de gastos e ingresos de los consorcios adscritos tienen el siguiente detalle:

CONSORCIOS DEL SECTOR PUBLICO ANDALUZ INGRESOS GASTOS

Consorcio para el Desarrollo de la Sociedad de la Informacidn y del

Conocimiento en Andalucia “Fernando de los Rios”

Consorcio Parque de las Ciencias de Granada

Consorcio Palacio de Exposiciones y Congresos de Granada

Consorcio Sanitario Publico del Aljarafe
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CONSORCIOS DEL SECTOR PUBLICO ANDALUZ INGRESOS GASTOS

Consorcio de Transporte Metropolitano de la Costa de Huelva

Consorcio de Transporte Metropolitano del Area de Almeria

Consorcio de Transporte Metropolitano del Area de Cérdoba

Consorcio de Transporte Metropolitano del Area de Granada

Consorcio de Transporte Metropolitano del Area de Jaén

Consorcio de Transporte Metropolitano del Area de Mélaga

Consorcio de Transporte Metropolitano del Area de Sevilla

Consorcio de Transporte Metropolitano del Campo de Gibraltar

Consorcio Metropolitano de Transportes de la Bahia de Cadiz

TOTAL

CONSORCIOS EN PROCESO DE LIQUIDACION SIN ACTIVIDAD

Consorcio Centro de Formacion en Comunicaciones y Tecnologias de la Informacién de Malaga (Forman)

Consorcio Centro de Formacion Medioambiental y Desarrollo Sostenible (Formades)

7. Los estados de gastos e ingresos de las agencias publicas empresariales presentan el siguiente detalle:

AGENCIAS PUBLICAS EMPRESARIALES INGRESOS GASTOS

Euros Euros

Agencia Publica Empresarial de la Radio y Television de Andalucia

(RTVA)

Agencia Andaluza de la Energia

Agencia Publica Andaluza de Educacién

Agencia de Medio Ambiente y Agua de Andalucia

Agencia Andaluza del Conocimiento
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AGENCIAS PUBLICAS EMPRESARIALES INGRESOS GASTOS

Euros Euros

Agencia de Innovacidn y Desarrollo de Andalucia (IDEA)

Agencia Publica Empresarial Sanitaria Bajo Guadalquivir

Agencia Publica Empresarial Sanitaria Costa del Sol

Agencia Publica Empresarial Sanitaria Hospital Alto Guadalquivir

Agencia Pulblica Empresarial Sanitaria Hospital de Poniente de

Almeria

Empresa Publica de Emergencias Sanitarias (EPES)

Agencia Andaluza de Cooperacidn Internacional para el Desarrollo

(AACID)

Agencia de Servicios Sociales y Dependencia de Andalucia

Agencia de Vivienda y Rehabilitacién de Andalucia (AVRA)

Agencia de Obra Publica de la Junta de Andalucia (AOPJA)

Agencia Publica de Puertos de Andalucia (APPA)

Agencia Andaluza de Instituciones Culturales

Instituto Andaluz del Patrimonio Histérico (IAPH)

TOTAL

Articulo 3. Aprobacion de los presupuestos de las entidades referidas en los pdrrafos f), g) y h) del articulo 1.

Se aprueban los presupuestos de las entidades referidas en los parrafos f), g) y h) del articulo 1 en los

importes que se indican:
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PRESUPUESTOS PRESUPUESTOS
SOCIEDADES MERCANTILES . TOTAL
. DE EXPLOTACION DE CAPITAL
DE PARTICIPACION MAYORITARIA Euros
Euros Euros

Canal Sur Radio y Television, S.A.

Extenda- Empresa Publica Andaluza de Promocion

Exterior, S.A.

Sociedad Andaluza para el Desarrollo de las

Telecomunicaciones, S.A. (SANDETEL)

Empresa Publica para la Gestion del Turismo y del
Deporte de Andalucia, S.A.

Red de Villas Turisticas de Andalucia, S.A.

Empresa Andaluza de Gestion de Instalaciones y

Turismo Juvenil, S.A. (INTURJOVEN)

Cetursa Sierra Nevada, S.A.

Verificaciones Industriales de Andalucia, S.A.
(VEIASA)

Empresa Publica de Gestion de Activos, S.A.

(EPGASA)

Parque Cientifico y Tecnoldgico Cartuja, S.A.

Parque de Innovacidon Empresarial Sanlicar la

Mayor, S.A. (SOLAND)

Parque Tecnoldgico y Aerondutico de Andalucia,

S.L. (AEROPOLIS)

Escuela Andaluza de Salud Publica, S.A. (EASP)

Red Logistica de Andalucia, S.A.

TOTAL

32




ANTEPROYECTO DE LEY DEL PRESUPUESTO DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE ANDALUCIA PARA EL ANO 2022

De conformidad con el articulo 97 bis del texto refundido de la Ley General de la Hacienda Publica de la
Junta de Andalucia, el periodo que comprenden los Presupuestos de explotacion y capital y el programa de
actuacion, inversion y financiacion de Cetursa Sierra Nevada, S.A. es de 1 de julio de 2021 a 30 de junio de

2022.

PRESUPUESTOS PRESUPUESTOS
FUNDACIONES DEL SECTOR . TOTAL
. DE EXPLOTACION DE CAPITAL
PUBLICO ANDALUZ Euros
Euros Euros

Fundacidon Publica Andaluza Barenboim-Said

Fundacién Publica Andaluza Centro de Estudios

Andaluces

Fundacion Publica Andaluza El Legado Andalusi Medio

Propio Personificado

Real Escuela Andaluza del Arte Ecuestre, Fundacidn

Plblica Andaluza

Andalucia Emprende, Fundacion Publica Andaluza

Fundacion Publica Andaluza Instituto de Estudios

sobre la Hacienda Publica de Andalucia, MP (IEHPA)

Fundacion Andalucia Olimpica, Fundacién Publica

Andaluza

Fundacion para el Desarrollo Sostenible de Dofiana y

su Entorno-Dofiana 21, Fundacién Publica Andaluza

Fundacién Publica Andaluza Centro de Nuevas

Tecnologias del Agua (Centa)

Fundacion Publica Andaluza Parque Tecnoldgico de

Ciencias de la Salud de Granada

Fundacion Publica Andaluza para la Gestion de la

Investigacion en Salud de Sevilla (Fisevi)

Fundacion Publica Andaluza para la Integracion Social

de Personas con Enfermedad Mental (FAISEM)
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PRESUPUESTOS PRESUPUESTOS
FUNDACIONES DEL SECTOR . TOTAL
. DE EXPLOTACION DE CAPITAL
PUBLICO ANDALUZ Euros
Euros Euros
Fundaciéon Puablica Andaluza para la Investigacion
Biosanitaria de Andalucia Oriental-Alejandro Otero
(Fibao)
Fundacion Plblica Andaluza para la Investigacion de
Malaga en Biomedicina y Salud (Fimabis)
Fundacion Publica Andaluza Progreso y Salud
Fundacion Publica Andaluza San Juan de Dios de
Lucenay Fundaciones Fusionadas de Cérdoba
Fundacion Publica Andaluza Rodriguez Acosta
TOTAL
. PRESUPUESTOS PRESUPUESTOS
ENTIDADES EN PROCESO DE DISOLUCION, . TOTAL
R R . DE EXPLOTACION DE CAPITAL
LIQUIDACION, EXTINCION O REESTRUCTURACION Euros
Euros Euros

Aparthotel Trevenque, S.A.

Innova Venture SGEIC, S.A.

Inversion y Gestion de Capital Semilla de Andalucia

S.I.C.C,, S.A. (Inverseed)

Venture Invercaria, S.A.

TOTAL

ENTIDADES EN PROCESO DE LIQUIDACION, SIN ACTIVIDAD

Fundacion Publica Andaluza Rey Fahd Bin Abdulaziz
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Fundacion Hospital San Rafael, Fundacidn Publica Andaluza

Fundacion Agregacion de Fundaciones de Sevilla, Fundacion Publica Andaluza

Fundacion Publica Andaluza Juan Nepomuceno Rojas

Fundacion Banco Agricola Don José Torrico y Lopez Calero, Fundacion Publica Andaluza

PRESUPUESTOS PRESUPUESTOS
FONDOS CARENTES DE PERSONALIDAD 3 TOTAL
. DE EXPLOTACION DE CAPITAL
JURIDICA Euros
Euros Euros

Fondo Pulblico Andaluz para la Financiacion

Empresarial y el Desarrollo Econdmico

Fondo Jeremie pymes industriales

Fondo Joint European Resources for Micro to

Medium Enterprises (Jeremie)

TOTAL

Articulo 4. Entidades que perciben transferencias de financiacion en el Presupuesto para 2022.

Conforme al régimen de financiaciéon de la actividad de las sociedades mercantiles del sector publico
andaluz y de las entidades asimiladas, previsto en el articulo 32, en el ejercicio 2022 percibiran transferencias
de financiacion las siguientes entidades, a las cuales les sera de aplicacion lo establecido en los articulos 58 a
60 del texto refundido de la Ley General de la Hacienda Publica de la Junta de Andalucia y en sus normas de

desarrollo:

SOCIEDADES MERCANTILES DE PARTICIPACION MAYORITARIA

Canal Sur Radio y Television, S.A.

Extenda- Empresa Publica Andaluza de Promocion Exterior, S.A.

Empresa Publica para la Gestion del Turismo y del Deporte de Andalucia, S.A.

Empresa Andaluza de Gestion de Instalaciones y Turismo Juvenil, S.A. (Inturjoven)
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SOCIEDADES MERCANTILES DE PARTICIPACION MAYORITARIA

Escuela Andaluza de Salud Publica, S.A. (EASP)

FUNDACIONES DEL SECTOR PUBLICO ANDALUZ

Fundacidon Publica Andaluza Barenboim-Said.

Fundacién Publica Andaluza Centro de Estudios Andaluces

Real Escuela Andaluza del Arte Ecuestre, Fundacién Publica Andaluza

Andalucia Emprende, Fundacién Plblica Andaluza

Fundacion Publica Andaluza Instituto de Estudios sobre la Hacienda Plblica de Andalucia MP (IEHPA)

Fundacion Andalucia Olimpica, Fundacion Piblica Andaluza

Fundacion para el Desarrollo Sostenible de Dofiana y su Entorno-Dofiana 21, Fundacion Piblica Andaluza

Fundacién Publica Andaluza Centro de Nuevas Tecnologias del Agua (CENTA)

Fundacion Publica Andaluza para la Integracion Social de Personas con Enfermedad Mental (FAISEM)

Fundacion Publica Andaluza Progreso y Salud

Fundacion Publica Andaluza San Juan de Dios de Lucena y Fundaciones Fusionadas de Cérdoba

Fundacion Publica Andaluza El Legado Andalusi Medio Propio Personificado

Fundacion Publica Andaluza Rodriguez Acosta

Articulo 5. Beneficios fiscales.
Los beneficios fiscales en la Comunidad Autdnoma de Andalucia se estimanen______ millones de euros.
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Articulo 6. Vinculacién de los créditos.

En el ejercicio 2022, ademas de las reglas de vinculacion sefialadas en el articulo 39 del texto refundido de
la Ley General de la Hacienda Publica de la Junta de Andalucia, regiran las siguientes:

1. Para el Capitulo | de la clasificacién econdmica del estado de gastos, y en relacion con los créditos
financiados con recursos propios, los créditos que se enumeran a continuacion vincularan con el siguiente
nivel de desagregacion:

a) El grupo de créditos correspondientes a las retribuciones de altos cargos y asimilados y personal
eventual, que comprenden, a nivel de seccion y servicio, los articulos 10 Altos cargos y asimilados, y 11
Personal eventual, de la clasificacion econémica.

b) El grupo formado por las dotaciones de la plantilla presupuestaria, que comprende, a nivel de seccion y
servicio, los conceptos 120 Retribuciones basicas del personal funcionario y estatutario de sanidad, 121
Retribuciones complementarias del personal funcionario y estatutario de sanidad, 124 Retribuciones del
personal sanitario de cupo y sanitario local (SDH), 130 Retribuciones basicas del personal laboral, y 131 Otras
remuneraciones.

c) Sustituciones del personal a nivel de seccidn, servicio y conceptos 125y 135.

d) Personal estatutario de sanidad eventual a nivel de seccidn, servicio y concepto 127.

e) Atencion continuada (personal sanidad) a nivel de seccion, servicio y concepto 126.

f) Nombramientos de personal funcionario interino y contratacion de personal laboral temporal en casos
excepcionales para cubrir necesidades urgentes o para la ejecucion de programas especificos, a nivel de
seccion, servicio y los conceptos 128 Personal funcionario interino por exceso o acumulacion de tareas o para
la ejecucion de programas de caracter temporal, 138 Personal laboral para programas especificos y
necesidades estacionales, asi como el subconcepto 149.70 Personal temporal no incluido en puestos de
estructura.

g) El grupo formado por los créditos destinados a otro personal, prestaciones sociales y retribuciones en
especie que se compone, a nivel de seccidn y servicio, de los articulos 14 (excepto el subconcepto 149.70
Personal temporal no incluido en puestos de estructura), 16 (excepto el concepto 160 Cuotas sociales, y los
subconceptos recogidos en el parrafo h) del presente articulo), los conceptos 122 Retribuciones en especie y
139 Otro personal laboral.

h) El grupo formado por los créditos destinados a atender los gastos por productividad del personal
estatutario de sanidad en concepto de rendimiento profesional, a nivel de seccidon y servicio de los
subconceptos 150.60 CRP- Complemento rendimiento profesional (personal sanidad) y 150.68 Productividad
personal sustituto y eventual sanidad.

i) El grupo formado por los créditos destinados a atender los otros gastos por productividad del personal
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estatutario de sanidad, a nivel de seccion y servicio de los subconceptos 150.61 Participacion en programas
especiales, 150.62 Productividad personal directivo sanidad, 150.63 Productividad Trasplantes (personal
sanidad), 150.64 Desplazamientos por razén del servicio (personal sanidad), 150.65 Productividad, factor
exclusividad, personal plantilla, 150.66 Productividad, factor exclusividad, personal eventual y sustituto,
150.67 Otras Productividades personal eventual y sustituto y 150.69 Otras productividades (personal sanidad)
y cualquier otra productividad del personal estatutario que no se incluya en el parrafo anterior .

j) A nivel de seccidn y servicio el grupo formado por los subconceptos 162.04 y 163.05, Seguros de vida y
accidente; 162.11 Seguro Diputados y Diputadas y 165.01 Seguro de responsabilidad civil.

k) El grupo formado por los créditos para gastos por modificaciones retributivas y revisiones salariales, a
nivel de seccion, servicio y concepto 170.

) El grupo formado por los créditos para gastos por provision de plazas, nuevos devengos y obligaciones
no previstas, que incluye los conceptos 171y 172, a nivel de seccidn, servicio y programa.

m) El grupo formado por los créditos destinados a las variaciones de la plantilla presupuestaria, a nivel de
seccidn, servicio y concepto 190 Incremento plantilla presupuestaria.

2. Para el Capitulo Il de la clasificacion econdmica del estado de gastos, y en relacion con los créditos
financiados con recursos propios, tendran caracter especificamente vinculante los siguientes créditos:

a) A nivel de seccion, servicio y programa, el grupo formado por los subconceptos 226.02 Informacion,
divulgacion y publicidad, 226.12 Publicidad institucional y 226.16 Contratos de patrocinio institucional.

b) Conciertos sanitarios, a nivel de seccion, servicio, programay articulo 25.

c) El grupo formado por los créditos destinados a financiar el gasto de farmacia, a nivel de seccidn, servicio
y subconceptos 221.06 Productos farmacéuticos, y 221.18 Vacunas.

d) Energia eléctrica contratacion centralizada, a nivel de seccidn, servicio, programa y subconcepto 221.16.

e) Telefdnicas contratacion centralizada, a nivel de seccion, servicio, programa y subconcepto 222.16.

f) El grupo formado por los créditos destinados a financiar estudios y trabajos técnicos, a nivel de seccién,
servicio, programa y subconceptos 227.06 Estudios y trabajos técnicos, y 227.08 Estudios y trabajos técnicos
del area TIC.

g) Procesos electorales, a nivel de seccidn, servicio, programay subconcepto 227.05.

3. Para el Capitulo IV de la clasificacion econdmica del estado de gastos, y en relacion con los créditos
financiados con recursos propios, tendran caracter especificamente vinculante los siguientes créditos:

a) Los destinados a financiar la Renta Minima de Insercion Social, regulada mediante Decreto-ley 3/2017,
de 19 de diciembre, a nivel de seccidn, servicio y subconcepto 484.00 Renta Minima de Insercion Social.

b) Los destinados a financiar los gastos de farmacia, a nivel de seccidn, servicio y concepto 489 A familias e

instituciones sin fines de lucro.
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4. Asimismo, tendran caracter especificamente vinculante las transferencias de financiacion y las
transferencias con asignacion nominativa, tanto corrientes como de capital, y los créditos para gastos e
inversiones a ejecutar por entidades que tengan la consideracion de medio propio, a nivel de seccidn, servicio,
programa, subconcepto y fondo o fuente de financiacion.

5. Para el Capitulo VIl de la clasificacion econémica de los estados de gastos, y en relacion con los créditos
financiados con recursos propios, tendran caracter especificamente vinculante los créditos destinados a
satisfacer los costes de adquisicion de los materiales de los proyectos de obras y servicios afectos al Programa

de Fomento de Empleo Agrario, a nivel de seccidn, servicio, programa y subconcepto 763.00.

Articulo 7. Créditos ampliables.

Se declaran ampliables, durante el ejercicio 2022, los créditos para satisfacer:

a) Las cuotas de la Seguridad Social y las aportaciones de la Junta de Andalucia, de sus agencias y
consorcios adscritos al régimen de prevision social de su personal.

b) Los trienios o antigiiedad derivados del computo del tiempo de servicios realmente prestados a la
Administracion.

c) Los sexenios del personal docente.

d) Los haberes del personal laboral, en cuanto precisen ser incrementados como consecuencia de
aumentos salariales impuestos por normas legales, de la aplicacion del convenio colectivo laboral o de
resolucién administrativa o judicial firme.

e) Los intereses, amortizaciones del principal y gastos derivados de deuda emitida u operaciones de crédito
concertadas por la Junta de Andalucia, las entidades del sector publico andaluz y aquellas otras unidades que
se encuentren integradas en el subsector Administracion Regional del sector Administraciones Publicas de la
Comunidad Auténoma de Andalucia, de acuerdo con los criterios del Sistema Europeo de Cuentas Nacionales
y Regionales de la Union Europea. Los pagos indicados se imputaran, cualquiera que sea el vencimiento al que
correspondan, a los respectivos créditos del ejercicio econdmico corriente.

f) Las obligaciones derivadas de quebrantos de operaciones de crédito avaladas por la Junta de Andalucia.

g) Los que tengan este caracter, de acuerdo con la legislacion procesal del Estado.

h) Los gastos financiados con cargo a transferencias del FEAGA.

i) Los gastos de gratuidad de los libros de texto.

j) Los gastos para atencidon a la dependencia, derivados del concierto de plazas residenciales, de unidades

de estancia diurna, del servicio de ayuda a domicilio y de las prestaciones econdmicas.

39




ANTEPROYECTO DE LEY DEL PRESUPUESTO DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE ANDALUCIA PARA EL ANO 2022

Articulo 8. Régimen presupuestario de la sanidad.

1. La Consejeria competente en materia de Salud formulara un contrato programa con el Servicio Andaluz
de Salud y con las agencias pUblicas empresariales que tenga adscritas, en el que se fijaran las directrices de
actuacion, los objetivos a alcanzar y los recursos que para ello se asignen.

Una vez formulado cada contrato programa, el Servicio Andaluz de Salud y las agencias publicas
empresariales desarrollaran en consonancia los contratos programa con sus centros o unidades de gestion, de
acuerdo con su organizacion respectiva, mediante los que se estableceran sus propios objetivos internos, asi
como la asignacion de recursos.

En dichos contratos programa se estableceran, a su vez, los indicadores necesarios que posibiliten el
seguimiento del grado de realizacion de los objetivos definidos. Igualmente, debera sefialarse el caracter
limitativo de los créditos asignados.

Todos los contratos programa se someteran a informe favorable de la Consejeria competente en materia de
Hacienda, previamente a su suscripcion o modificacion. En el expediente se acompafiara una memoria
econdmica donde conste la evolucidn de las repercusiones presupuestarias de las diferentes magnitudes y
objetivos incluidos en los mismos, en relacion con el ejercicio anterior, asi como las dotaciones y recursos a
emplear. En dicha propuesta, a los centros dependientes del Servicio Andaluz de Salud que cuenten con
gestion desconcentrada les seran asignados los créditos iniciales de los distintos programas que sean
necesarios para el desarrollo de su actividad, conforme a la propuesta de distribucién formulada por la
Consejeria competente en materia de Salud a la Consejeria competente en materia de Hacienda.

2. A fin de garantizar las previsiones de cumplimiento del Presupuesto, la cobertura de las plantillas
presupuestarias, el limite mensual del gasto variable de personal, el limite mensual para el nombramiento de
sustitutos y eventuales y el resto de gasto de personal requeriran para su aprobacion el previo informe
favorable de la Consejeria competente en materia de Hacienda sobre la distribucion mensual de los importes
del Presupuesto, de acuerdo con las magnitudes propuestas por la Consejeria competente en materia de
Salud para cada una de dichas entidades. La emision del presente informe habra de realizarse directamente
mediante la validacién de la propuesta de dichos limites en el propio Sistema de Gestion de Recursos
Humanos, emitiéndose en el plazo de cinco dias y entendiéndose validada la propuesta si transcurriera dicho
plazo sin su emision.

3. La Consejeria competente en materia de Salud informara a la Consejeria competente en materia de
Hacienda, con caracter mensual, del nivel de ejecucion de los créditos distribuidos, asi como del grado de
cumplimiento de los objetivos sefialados y, en su caso, de las desviaciones producidas. Asimismo, se debera
dar cuenta mensual de la ejecucidn del presupuesto de ingresos del Servicio Andaluz de Salud, con detalle de

cada uno de los centros gestores de ingresos. En el caso de que se produzcan desviaciones, en el informe
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mensual se deberan concretar las medidas que vayan a adoptarse, dentro de los treinta dias siguientes, para
su correccion, dando cuenta de su implantacion a la Consejeria competente en materia de Hacienda en el
siguiente informe mensual.

4. Los fondos destinados a compensar los gastos por la asistencia a residentes extranjeros, accidentes y
enfermedades profesionales, no cubiertos por mutuas, financiaran créditos de gastos de los centros del
sistema sanitario publico andaluz, en la medida en que efectivamente vayan recepcionandose, de

conformidad con lo dispuesto en el parrafo segundo del articulo 36.1.

Articulo 9. Régimen presupuestario de la educacion.

La Consejeria competente en materia de Educacion deberad dar cuenta a la Consejeria competente en
materia de Hacienda, con caracter mensual, de la programacion de la oferta educativa y de la implantacion de
los servicios, programas y actividades de acuerdo con la planificacion, sus efectos en la plantilla de
funcionamiento y presupuestaria, y en los presupuestos de sus entidades dependientes.

En el caso de que de dicha planificacion y programacion resultaran desviaciones en relacion con los
créditos disponibles, en el informe mensual se deberan concretar las medidas que vayan a adoptarse, dentro
de los treinta dias siguientes, para su correccion, dando cuenta de su implantacion a la Consejeria competente
en materia de Hacienda en el siguiente informe mensual.

A fin de garantizar las previsiones de cumplimiento del Presupuesto, la cobertura de las plantillas
presupuestarias, el limite mensual del gasto variable de personal, el limite mensual para el nombramiento de
sustitutos y eventuales y el resto de gasto de personal requeriran para su aprobacion el previo informe
favorable de la Consejeria competente en materia de Hacienda sobre la distribucion mensual de los importes
del Presupuesto, de acuerdo con las magnitudes propuestas por la Consejeria competente en materia de
Educacion. Con el objeto de agilizar el procedimiento para la emision del presente informe, este habra de
realizarse directamente mediante la validacién de la propuesta de dichos limites en el propio Sistema de
Gestion de Recursos Humanos, emitiéndose en el plazo de cinco dias y entendiéndose validada la propuesta si
transcurriera dicho plazo sin su emision.

La distribucion que se realice de las cantidades necesarias para el desarrollo de su actividad, relativas a
gastos de funcionamiento y, en su caso, de inversion, a los centros docentes y de formacion profesional
dependientes de la Consejeria competente en materia de Educacion que cuenten con autonomia de gestion
econdmica, a lo largo del curso escolar 2022/2023, se sometera en cualquier caso a los importes globales

consignados en el Presupuesto en la presente Ley.
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Articulo 10. Régimen presupuestario del sistema de atencion social.

La Consejeria competente en materia de Politicas Sociales debera dar cuenta a la Consejeria
competente en materia de Hacienda, con caracter mensual, del nivel de ejecucion de los créditos
destinados a la atencion social a la dependencia de su presupuesto y de los presupuestos de sus entidades
dependientes, asi como del grado de cumplimiento de los objetivos a alcanzar y, en su caso, de las
desviaciones producidas.

Las nuevas altas de beneficiarios en el sistema de gestion relacionado con la atencidon social a la
dependencia se someteran, de forma previa, a los limites mensuales fijados por la Consejeria competente en
materia de Politicas Sociales, previo informe vinculante de la Consejeria competente en materia de Hacienda.
El citado informe debera emitirse en el plazo de cinco dias, de conformidad con el procedimiento que se
establezca por ambas Consejerias. La propuesta se entendera validada si transcurriera dicho plazo sin la
emision de informe.

Se entenderan por desviaciones las existentes entre la valoracion del coste de los beneficiarios y los limites
antes citados. En el informe mensual, ademas, se deberan concretar las medidas a adoptar, dentro de los
treinta dias siguientes, para su correccion, dando cuenta de su implantacion a la Consejeria competente en
materia de Hacienda en el siguiente informe mensual.

Todo ello sin perjuicio de cuanto establece el articulo siguiente.

Articulo 11. Régimen presupuestario en las entidades instrumentales con contabilidad no presupuestaria del

sector publico andaluz.

1. A fin de garantizar la eficiencia del sector publico andaluz y la sostenibilidad financiera de la
Administracion de la Comunidad Auténoma, conforme a la Ley Organica 2/2012, de 27 de abril, de Estabilidad
Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera, y para dar cumplimiento a lo establecido en la Ley 3/2012, de 21
de septiembre, de Medidas Fiscales, Administrativas, Laborales y en materia de Hacienda Publica para el
reequilibrio econdmico-financiero de la Junta de Andalucia, en el plazo de dos meses desde la entrada en
vigor de la presente Ley, cada Consejeria elaborara un Plan de Ajuste individualizado para cada una de las
entidades instrumentales adscritas a la misma que se encontrasen en situacién de desequilibrio econémico-
financiero en cuanto a los resultados anuales y a la situacion patrimonial de fondos propios, en términos de
liquidacion del ejercicio anterior y de prevision del ejercicio actual, con el objeto de asegurar que no
adquieran compromisos que superen los importes globales previstos en sus presupuestos y programas.

Aquellas entidades que en el ejercicio anterior y en las proyecciones del actual se encontrasen en situacion

de equilibrio econémico-financiero llevaran un seguimiento mensual de previsiones de ingresos y gastos de la
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entidad.

2. El Plan de Ajuste individualizado respondera de forma especifica a las caracteristicas de cada entidad, su
objeto y su situacién actual en relacién con las medidas de reequilibrio econdmico-financiero que les afecten,
y en él se determinaran las actuaciones concretas a adoptar por cada entidad instrumental, su calendario de
aplicacion y el impacto previsto de las mismas, bajo la tutela de la Consejeria a la que se encuentre adscrita. El
citado Plan sera aprobado por la Consejeria competente en materia de Hacienda.

3. Con caracter trimestral, las Consejerias daran cuenta a la Consejeria competente en materia de Hacienda
del grado de cumplimiento de los objetivos sefialados en el Plan de Ajuste, conforme a los criterios y modelos
homogéneos establecidos por la misma y a partir de los datos recogidos en el registro auxiliar de
compromisos con terceros establecido por el articulo 58 ter del texto refundido de la Ley General de la
Hacienda Publica de la Junta de Andalucia y cuantas otras fuentes de informacion sean precisas para el
cumplimiento de los fines previstos. En el caso de que se produzcan desviaciones sobre el Plan de Ajuste, en el
informe trimestral se deberan concretar las medidas adicionales que vayan a adoptarse, dentro de los treinta
dias siguientes, para su correccion, dando cuenta de su implantacion a la Consejeria competente en materia
de Hacienda en el siguiente informe trimestral.

4. Con el objeto de promover el conocimiento compartido, la identificacion de buenas practicas y la
busqueda de soluciones conjuntas, incluyendo el uso compartido de recursos, se impulsara, por la Consejeria
competente en materia de Hacienda y por las Consejerias con entes instrumentales adscritos, la realizacion de
reuniones conjuntas y propuestas especificas de colaboracion en este sentido.

5. Se autoriza a la persona titular de la Consejeria competente en materia de Hacienda a adoptar, en caso
de incumplimiento de las obligaciones establecidas en este articulo, el establecimiento de sistemas de control
adicionales o de fiscalizacion previa de todas las actuaciones de la entidad en materia de gastos de personal,
la retencién de las aportaciones o contraprestaciones financieras de cualquier naturaleza hasta tanto se
regularice la situacion, o se propongan por parte de la entidad otras medidas que garanticen el cumplimiento
del objetivo aprobado. De dichas medidas, la persona titular de la Consejeria competente en materia de

Hacienda dara cuenta al Consejo de Gobierno.
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TiTuLon

DE LOS CREDITOS DE PERSONAL

Articulo 12. Retribuciones del personal.

1. A efectos de lo establecido en este titulo, constituyen el sector publico andaluz:

a) Las instituciones y la Administracion de la Junta de Andalucia y las agencias administrativas.

b) Las agencias de régimen especial.

c) Las agencias publicas empresariales, consorcios del articulo 12.3 de la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de
la Administracion de la Junta de Andalucia, sociedades mercantiles y fundaciones del sector publico andaluz,
asi como las demas entidades a que se refiere el articulo 5 del texto refundido de la Ley General de la Hacienda
Publica de la Junta de Andalucia.

d) Las universidades de titularidad pablica competencia de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

2. En el afio 2022, las retribuciones del personal del sector plblico andaluz, sin perjuicio de la aplicacion de
lo dispuesto en la disposicion adicional tercera de la presente Ley, no experimentaran incremento respecto a
las vigentes a 31 de diciembre de 2021, en términos de homogeneidad para los dos periodos de comparacion,
tanto por lo que respecta a efectivos de personal como a la antigliedad del mismo. Para el personal laboral
esta prevision se aplicara a la masa salarial, en los términos que se establecen en el articulo 18.

Lo dispuesto en el parrafo anterior serd de aplicacion a las retribuciones fijadas en los contratos de
cualquier naturaleza juridica del personal del sector publico.

3. Lo dispuesto en el apartado anterior debe entenderse sin perjuicio de las adecuaciones retributivas que,
con caracter singular y excepcional, resulten imprescindibles por el contenido de especial dificultad técnica,
dedicacion, incompatibilidad, responsabilidad, peligrosidad o penosidad de los puestos de trabajo, por la
variacion del nimero de efectivos asignados a cada programa o por el grado de consecucidn de los objetivos

fijados al mismo.

Articulo 13. Oferta de Empleo Publico 2022 y otros instrumentos de gestion de la provision de necesidades de

personal.

1. Durante el afio 2022 se podra proceder a la incorporacion de nuevo personal en el sector publico
andaluz, hasta el maximo que se establezca por la legislacion basica estatal.

En las agencias de régimen especial, agencias publicas empresariales, sociedades mercantiles, consorcios,
fundaciones y demas entidades a que se refiere el articulo 5 del texto refundido de la Ley General de la

Hacienda Publica de la Junta de Andalucia, la tasa de reposicion del personal laboral no incluido en el VI
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Convenio Colectivo del personal laboral de la Administracion de la Junta de Andalucia sera la establecida con
caracter maximo por la legislacion basica del Estado, siempre que quede debidamente motivada la necesidad
de latasa para la adecuada prestacion del servicio o para la realizacion de la actividad.

Lo dispuesto en los parrafos anteriores no sera de aplicacion a la incorporacion de nuevo personal que
pueda derivarse de la ejecucion de procesos selectivos correspondientes a ofertas de empleo publico de
ejercicios anteriores, ni al Parlamento de Andalucia y las instituciones de él dependientes.

La tasa de reposicion podra acumularse en aquellos sectores, cuerpos, especialidades, escalas o categorias
profesionales cuya cobertura se considere prioritaria o que afecten al funcionamiento de los servicios publicos
esenciales.

2. En el afio 2022 no se procedera, en el sector publico andaluz, a la contratacion de personal laboral
temporal, ni al nombramiento de personal estatutario temporal o de funcionario interino, salvo en casos
excepcionales y para cubrir necesidades urgentes e inaplazables.

3. Durante el afio 2022, la contratacion de personal laboral no sujeto al VI Convenio Colectivo del personal
laboral de la Administracion de la Junta de Andalucia con caracter fijo o indefinido o temporal en las agencias
de régimen especial, agencias publicas empresariales, sociedades mercantiles del sector publico andaluz,
consorcios, fundaciones y demas entidades a que se refiere el articulo 5 del texto refundido de la Ley General
de la Hacienda Publica de la Junta de Andalucia requerira autorizacion de la Consejeria competente en
materia de Regeneracion.

Las agencias administrativas que hayan asumido la totalidad de los fines y objetivos de otras entidades del
sector publico andaluz, requeriran la autorizacion a la que se refiere el parrafo anterior para la formalizacion
de contratos temporales de personal laboral no sujeto al VI Convenio Colectivo del personal laboral de la
Administracion de la Junta de Andalucia, siempre que su normativa de aplicacion permita la contratacion de
dicho personal.

También requeriran de autorizacion de la Consejeria competente en materia de Regeneracion los contratos
de puesta a disposicion con empresas de trabajo temporal.

Asimismo, y con la finalidad de mantener la necesaria coordinacion en todos los ambitos del sector publico
andaluz, en cuanto al control y seguimiento de los gastos de personal y evolucion de sus plantillas, las
agencias y entidades determinadas en este apartado deberan solicitar autorizacion de la Consejeria
competente en materia de Regeneracion con caracter previo a la aplicacion del porcentaje correspondiente de
la tasa de reposicion a que se refiere el apartado 1 de este articulo.

Las autorizaciones a que se hace referencia en los parrafos anteriores se emitiran en el plazo de un mes
desde la recepcion del expediente completo o de quince dias cuando se trate de contrataciones temporales

financiadas integramente con recursos ajenos al Presupuesto de la Junta de Andalucia.
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Sin perjuicio de lo anterior, en el caso de las Fundaciones de Investigacion Sanitaria de la Junta de
Andalucia, la contratacion temporal de personal para la realizacion de proyectos especificos de
investigacion cientifica y técnica, en virtud de lo dispuesto en el articulo 20.2 de la Ley 14/2011, de 1 de
junio, de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacién, podra articularse mediante autorizaciones-tipo de
caracter anual por la Consejeria competente en materia de Regeneracion, que se pronunciara, en el plazo
de un mes desde la recepcion del expediente completo, sobre la propuesta general de contratos que se
efectie para el conjunto de la anualidad. Lo dispuesto anteriormente no sera de aplicacion a las
contrataciones de investigador distinguido, que se someteran, en todo caso, al correspondiente
procedimiento de autorizacion.

Las autorizaciones a que se refiere este apartado se emitiran previo informe favorable de la Consejeria
competente en materia de Hacienda. El procedimiento se tramitara por todas las partes intervinientes, a

través de la herramienta informatica que al efecto se establezca.

Articulo 14. Contratacion de personal laboral temporal del VI Convenio Colectivo del personal laboral de la

Administracion de la Junta de Andalucia para programas especificos o necesidades estacionales.

1. Solo en casos excepcionales y para cubrir necesidades urgentes que no puedan ser atendidas por el
personal laboral fijo podra contratarse personal laboral durante el ejercicio 2022 para programas especificos o
relativos a necesidades estacionales.

La duracién del contrato estara sujeta a la finalizacion del caso excepcional o la necesidad urgente que
motivo su contratacion y tendra como limite el plazo maximo que permita la normativa laboral en funcién
de la causalidad de las contrataciones temporales, de conformidad con las disponibilidades
presupuestarias.

2. Las contrataciones y, en su caso, las prorrogas se efectuaran con cargo a los créditos del Capitulo | del
presupuesto de gastos de la Junta de Andalucia y requeriran autorizacion de la Consejeria competente en
materia de Administracion Publica, que sera emitida en el plazo de un mes a contar desde la recepcion del

expediente completo, previo informe favorable de la Consejeria competente en materia de Hacienda.

Articulo 15. Nombramiento de personal funcionario interino por exceso o acumulacion de tareas o para la

ejecucion de programas de cardcter temporal.

1. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 10, apartado 1, parrafo d), del texto refundido de la Ley
del Estatuto Basico del Empleado Publico, aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre,

podra efectuarse el nombramiento de personal funcionario interino por exceso o acumulacion de tareas, con
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las siguientes condiciones:

a) La duracion del nombramiento no podra ser superior a nueve meses dentro de un periodo de dieciocho
meses.

b) Los nombramientos, que se efectuaran con cargo al Capitulo | del Presupuesto, requeriran autorizacion
de la Consejeria competente en materia de Administracion Publica, que sera emitida en el plazo de un mes a
contar desde la recepcion del expediente completo, previo informe favorable de la Consejeria competente en
materia de Hacienda.

c) El personal funcionario interino nombrado por este motivo no ocupara plazas de la relacion de puestos
de trabajo.

2. Asimismo, de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 10, apartado 1, parrafo ¢), del texto refundido de la
Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico, podra efectuarse el nombramiento de personal funcionario
interino para la ejecucion de programas de caracter temporal cuya financiacion provenga de fondos de la
Unidn Europea o de otros fondos de caracter finalista, asi como los que tengan por objeto la prevencion y
lucha contra el fraude fiscal o el control, verificacidn y justificacion de fondos de la Unidn Europea, con las
siguientes condiciones:

a) La duracion del nombramiento no podra exceder la de la ejecucion de los programas a los que se
adscriba y no superara el plazo que se establece en el articulo 29.4 de la Ley 6/1985, de 28 de noviembre, de
Ordenacion de la Funcién Publica de la Junta de Andalucia.

b) Los nombramientos, que se efectuaran con cargo a la aplicacion presupuestaria que financie el
programa afectado, requeriran autorizacion de la Consejeria competente en materia de Administracion
Publica, previo informe favorable de la Consejeria competente en materia de Hacienda, asi como el informe
favorable de la Consejeria competente en materia de Fondos Europeos cuando su financiacion provenga de
fondos de la Unién Europea. La autorizacion se emitird en el plazo de un mes desde la recepcion del
expediente completo.

c) El personal funcionario interino nombrado por este motivo no ocupara plazas de la relacion de puestos
de trabajo.

3. Las retribuciones basicas y las complementarias asignadas al personal al que se refieren los apartados
anteriores de este articulo seran equivalentes a las de un puesto base, con factor de responsabilidad,

correspondiente a su grupo o subgrupo, conforme a lo previsto en el articulo 17.

Articulo 16. Retribuciones de los altos cargos.

1. En el afio 2022, las retribuciones de los altos cargos de la Junta de Andalucia, de las agencias

administrativas y de las agencias de régimen especial seran las siguientes:
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Las retribuciones del Presidente o Presidenta de la Junta de Andalucia se fijan en la siguiente cuantia
anual, sin derecho a pagas extraordinarias y referidas a doce mensualidades, sin perjuicio de la percepcion de
catorce mensualidades de la retribucion por antigiiedad que pudiera corresponderle de acuerdo con la

normativa vigente:

Euros

Presidente o Presidenta de la Junta de Andalucia

Las retribuciones de los Consejeros y Consejeras del Consejo de Gobierno de la Junta de Andalucia y
asimilados, y de los Viceconsejeros y Viceconsejeras y asimilados, quedan fijadas en términos anuales en las

siguientes cuantias, y referidas a doce mensualidades:

Euros

Consejeros y asimilados

Viceconsejeros y asimilados

Las pagas extraordinarias que correspondan en los meses de junio y diciembre seran las siguientes:

Paga extra

Euros

Consejeros y asimilados

Viceconsejeros y asimilados

Las retribuciones de las personas titulares de las Direcciones Generales y asimilados y de las
Delegaciones Territoriales, Delegaciones Provinciales y asimilados quedan fijadas en las siguientes cuantias,
referidas a doce mensualidades, manteniéndose suspendida para el ejercicio 2022 la percepcion de las

pagas adicionales:

Directores generales Delegados territoriales,
Concepto y asimilados provinciales y asimilados
Euros Euros
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Concepto

Directores generales

y asimilados

Delegados territoriales,

provinciales y asimilados

Sueldo

Complemento de destino

Complemento especifico

Las pagas extraordinarias que correspondan en los meses de junio y diciembre incluiran, cada una de
ellas, ademas de la cuantia del complemento de destino mensual que se perciba de acuerdo con lo

dispuesto en el parrafo y cuadro anterior, el importe en concepto de sueldo que se recoge en el cuadro

siguiente:
Paga extra Paga extra
Directores generales Delegados territoriales,
Concepto
y asimilados provinciales y asimilados
Euros Euros
Sueldo

Las retribuciones de la persona titular de la Presidencia y de las consejeras y consejeros con dedicacion
exclusiva del Consejo Consultivo de Andalucia se fijan en las siguientes cuantias, sin derecho a pagas

extraordinarias y referidas a doce mensualidades:

Euros

Persona titular de la Presidencia del Consejo Consultivo

Consejeras y consejeros electivos con dedicacion exclusiva

Las retribuciones de las personas titulares de la Secretaria General del Consejo Consultivo, Presidencia del
Consejo Audiovisual de Andalucia, consejeros y consejeras y persona titular de la Secretaria General de este

ultimo Consejo, y de la Direccion del Consejo de la Transparencia y Proteccion de Datos de Andalucia, seran las
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establecidas para las personas titulares de las Direcciones Generales, Consejerias o Viceconsejerias, de
acuerdo con la asimilacion que realizan los apartados 5 y 6 del articulo 11 de la Ley 24/2007, de 26 de
diciembre, del Presupuesto de la Comunidad Auténoma de Andalucia para el afio 2008, y el articulo 9.1 de los
Estatutos del Consejo de Transparencia y Proteccion de Datos de Andalucia, aprobados por Decreto 434/2015,
de 29 de septiembre.

2. Los créditos correspondientes al complemento de productividad, a que hace referencia el articulo 11.3
de la Ley 24/2007, de 26 de diciembre, no experimentaran incremento en relacion con los establecidos para
2008, en términos homogéneos.

3. Sin perjuicio de lo dispuesto en los apartados anteriores de este articulo, los altos cargos y asimilados
tendran derecho a la percepcion de los trienios o complementos de antigiiedad que pudieran tener
reconocidos como personal funcionario o personal empleado al servicio de cualquier Administracién Piblicay
sus entes instrumentales.

4. En el afio 2022, las retribuciones de las personas asimiladas a alto cargo, como titulares de la
Presidencia, Vicepresidencia y, en su caso, Direcciones Generales o Direcciones Gerencia, y en todo caso
aquellas personas a las que corresponda el ejercicio de las funciones ejecutivas de maximo nivel, de las
agencias publicas empresariales, de las sociedades mercantiles del sector publico andaluz y de los
consorcios, fundaciones y demas entidades a que se refiere el articulo 5 del texto refundido de la Ley General
de la Hacienda Publica de la Junta de Andalucia seran como maximo las establecidas para sus equivalentes
salariales en el Acuerdo de 24 de julio de 2012, del Consejo de Gobierno, por el que se aprueba un conjunto de
medidas relacionadas con el cumplimiento del Plan Econdémico-Financiero de reequilibrio de la Junta de
Andalucia 2012-2014 o, en su caso, el que lo sustituya. A estos efectos, se excluye del cdmputo la antigiiedad,
los complementos personales regulados en una norma con rango de ley y las retribuciones en especie
percibidas por el seguro de vida y accidentes para los altos cargos de la Junta de Andalucia, de sus agencias y
demas entidades instrumentales o por el seguro colectivo de accidentes para el personal al servicio de la
Junta de Andalucia.

5. Las retribuciones reguladas en los apartados anteriores quedaran sujetas a lo establecido en el articulo
12.2, con excepcidn de la aplicacion de la disposicion adicional tercera.

6. En ningun caso las retribuciones integras anuales por todos los conceptos dinerarios, incluida la
productividad y cualquier otro incentivo o concepto, de los altos cargos y asimilados del ambito establecido
en el apartado 1 del articulo 12 podran superar las retribuciones establecidas respecto de la persona titular de
la Presidencia de la Junta de Andalucia en el apartado 1 de este articulo. A estos efectos, se excluyen del
computo la antigiiedad, los complementos personales regulados en una norma con rango de ley y las

retribuciones en especie percibidas por el seguro de vida y accidentes para los altos cargos de la Junta de
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Andalucia, de sus agencias y demas entidades instrumentales o por el seguro colectivo de accidentes para el
personal al servicio de la Junta de Andalucia.

7. Quienes por razén del cargo o puesto formen parte de consejos de administracion, ejecutivos o rectores
o de cualesquiera drganos colegiados de las agencias o de las entidades instrumentales privadas
pertenecientes al sector publico andaluz se sujetaran a lo dispuesto en la Ley 3/2005, de 8 de abril, de
Incompatibilidades de Altos Cargos de la Administracion de la Junta de Andalucia y de Declaracién de

Actividades, Bienes, Intereses y Retribuciones de Altos Cargos y otros Cargos Publicos.

Articulo 17. Retribuciones del personal funcionario.

1. Las cuantias del sueldo y trienios del personal funcionario, referidas a doce mensualidades, seran las

siguientes, en euros:

GRUPO/SUBGRUPO
Texto refundido Ley Estatuto SUELDO TRIENIOS

Basico del Empleado Publico

Al

A2

C1

C2

E y Agrupaciones Profesionales

2. Las pagas extraordinarias, que seran dos al afio y se devengaran de acuerdo con lo previsto en el articulo
50.2 de la Ley 6/1985, de 28 de noviembre, incluiran, ademas de la cuantia de una mensualidad del
complemento de destino que corresponda, las siguientes cuantias, en euros, en concepto de sueldo y, en su

caso, trienios:
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GRUPO/SUBGRUPO
Texto refundido Ley Estatuto Basico SUELDO TRIENIOS

del Empleado Publico

Al

A2

C1

C2

E y Agrupaciones Profesionales

3. Las cuantias del complemento de destino correspondiente a los distintos niveles de puestos de trabajo

seran las siguientes, en euros, referidas a doce mensualidades:

NIVEL IMPORTE

30

29

28

27

26

25

24

23

22

21

20
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NIVEL IMPORTE

19

18

17

16

15

14

13

12

4. El complemento especifico que, en su caso, esté asignado al puesto que se desempefie no experimentara
incremento con respecto de su cuantia a 31 de diciembre de 2021.

El complemento especifico anual se percibira en catorce pagas iguales, de las que doce seran de percibo
mensual y dos adicionales, del mismo importe que una mensual, en los meses de junio y diciembre,
respectivamente.

5. El complemento de productividad, regulado en el articulo 46, apartado 3, parrafo c), de la Ley 6/1985, de
28 de noviembre, se concedera por la persona titular de la Consejeria u 6rgano al que se hayan asignado
créditos globales para su atencion, de acuerdo con los criterios objetivos técnicos aprobados por el Consejo de
Gobierno, a propuesta de la Consejeria competente en materia de Administracion Publica.

Este complemento se asignara, con iguales criterios, al personal funcionario interino.

En ningln caso las cuantias asignadas por complemento de productividad durante un periodo de tiempo
originaran ningln tipo de derecho individual respecto de las valoraciones o apreciaciones de periodos
sucesivos.

Las cantidades percibidas en concepto de complemento de productividad seran de conocimiento publico
por el resto del personal del departamento interesado.

6. Cuando el personal funcionario hubiera prestado una jornada de trabajo reducida durante los seis meses
inmediatos anteriores a los meses de junio o diciembre, los importes de la paga extraordinaria y de la paga

adicional experimentaran la correspondiente reduccion proporcional.
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7. Alas retribuciones reguladas en este articulo les sera de aplicacion lo establecido en el articulo 12.2.

Articulo 18. Retribuciones del personal laboral.

1. Con efectos de 1 de enero de 2022, la masa salarial del personal laboral al servicio del sector publico
andaluz no experimentara crecimiento respecto de su cuantia a 31 de diciembre de 2021, sin perjuicio de la
aplicacion de lo dispuesto en el articulo 12.2.

Lo previsto en el parrafo anterior representa el limite maximo de la masa salarial, determinada en cuanto a
su distribucion y aplicacion individual, en su caso, a través de la negociacion colectiva.

2. A los efectos de esta Ley, la masa salarial, en términos de homogeneidad para los dos periodos objeto de
comparacion, esta integrada por el conjunto de las retribuciones salariales y extrasalariales devengadas
durante el afio 2021, exceptuandose, en todo caso:

a) Las prestaciones e indemnizaciones de la Seguridad Social.

b) Las cotizaciones al sistema de la Seguridad Social a cargo del empleador o empleadora.

¢) Las indemnizaciones correspondientes a traslados, suspensiones o despidos.

d) Las indemnizaciones o suplidos por gastos que hubiera realizado el trabajador o trabajadora.

e) Las retribuciones del personal directivo.

Las variaciones de la masa salarial bruta se calcularan en términos de homogeneidad para los dos periodos
objeto de comparacion, tanto en lo que respecta a efectivos de personal y antigiiedad del mismo como al
régimen privativo de trabajo, jornada, horas extraordinarias efectuadas y otras condiciones laborales,
computandose por separado las cantidades que correspondan a las variaciones en tales conceptos.

Con cargo a la masa salarial asi obtenida para el afio 2022 deberan satisfacerse la totalidad de las
retribuciones del personal laboral y todas las que se devenguen a lo largo del citado afio.

Las indemnizaciones o suplidos de este personal no podran experimentar crecimientos superiores a los
que se establezcan con caracter general para el personal no laboral.

3. Los contratos del personal laboral comin excluido de negociacion colectiva o no sujeto a convenio
colectivo no podran determinar una retribucion integra anual por todos los conceptos dinerarios o en especie,
incluida la productividad y cualquier otro incentivo o concepto, superior a la establecida en el articulo 25 para
el personal que ejerza funciones de alta direccion en cada entidad, excepto circunstancias especiales por
motivos de interés publico que concurran en sectores prioritarios, en cuyo caso sera necesario informe
favorable, emitido por la Consejeria competente en materia de Regeneracion, previo informe vinculante de la
Consejeria competente en materia de Hacienda.

4. Los informes de las Consejerias competentes en materia de Regeneracion y de Hacienda, previstos en

este articulo, se emitiran en el plazo maximo de un mes a contar desde la recepcion del expediente

54




ANTEPROYECTO DE LEY DEL PRESUPUESTO DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE ANDALUCIA PARA EL ANO 2022

completo. Transcurrido dicho plazo sin haberse emitido, se entenderd que el sentido de los mismos es
desfavorable. Seran nulos de pleno derecho los acuerdos adoptados o los contratos suscritos en esta
materia en contra de un informe desfavorable o con omisién de la solicitud del mismo. Son también nulos de
pleno derecho los pactos que impliquen crecimientos salariales para ejercicios sucesivos contrarios a los
que determinen las futuras Leyes del Presupuesto. Dichos supuestos daran lugar, en su caso, a la practica de
las diligencias y apertura de los expedientes para la determinacion y exigencia de las responsabilidades que
procedan, y a la devolucién de las cantidades indebidamente percibidas, en los términos previstos en la

legislacion vigente.

Articulo 19. Retribuciones del personal eventual.

Con efectos de 1 de enero de 2022, las retribuciones del personal eventual a que se refieren los articulos 8 y
12 del texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico y el articulo 28 de la Ley 6/1985, de
28 de noviembre, no experimentaran incremento respecto de las vigentes a 31 de diciembre de 2021, sin
perjuicio de la aplicacion de lo dispuesto en el articulo 12.2 de la presente Ley.

Al personal eventual le sera de aplicacion lo dispuesto en los apartados 4 y 5 del articulo 17 de esta Ley en

relacion con el complemento especifico y con el complemento de productividad, respectivamente.

Articulo 20. Retribuciones del personal del Servicio Andaluz de Salud.

1. En el afio 2022, el personal estatutario del Servicio Andaluz de Salud incluido en el dmbito de
aplicacién de la Ley 55/2003, de 16 de diciembre, del Estatuto Marco del personal estatutario de los servicios
de salud, y del Real Decreto-ley 3/1987, de 11 de septiembre, sobre retribuciones del personal estatutario del
Instituto Nacional de la Salud, percibira las retribuciones basicas y el complemento de destino en las
cuantias sefialadas para dichos conceptos retributivos en los apartados 1, 2 y 3 del articulo 17 de esta Ley,
sin perjuicio de lo establecido en la disposicion transitoria segunda. Dos de dicho Real Decreto-ley y de que
la cuantia anual del complemento de destino fijado en el apartado 3 del citado articulo 17 se satisfaga en
catorce mensualidades.

Para el citado personal estatutario, la cuantia del complemento de destino correspondiente a cada una de
las pagas extraordinarias se hara efectiva de conformidad con lo establecido en los apartados 2 y 3 del articulo
17 de la presente Ley.

Elimporte de las retribuciones correspondientes a los complementos especificos y de atencién continuada
que, en su caso, estén fijados al referido personal no experimentara incremento respecto del vigente a 31 de

diciembre de 2021, sin perjuicio de los incrementos que pudieran autorizarse de acuerdo con la normativa de
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aplicacion.

Las restantes retribuciones complementarias que, en su caso, pudiera percibir el personal a que se refiere
el presente articulo tampoco experimentaran incremento respecto de las vigentes a 31 de diciembre de 2021.

Los complementos de productividad se percibiran por el personal a que se refiere el presente articulo de
acuerdo con las dotaciones presupuestarias que se prevean anualmente.

2. Las retribuciones del restante personal que presta servicio en el Servicio Andaluz de Salud no
experimentaran, asimismo, incremento respecto de las vigentes a 31 de diciembre de 2021.

3. Al personal a que se hace referencia en este articulo le sera de aplicacion lo dispuesto en el apartado 3
del articulo 12 y en el apartado 4 del articulo 17.

4. Alas retribuciones reguladas en este articulo les sera de aplicacion lo dispuesto en el articulo 12.2.

5. El personal perteneciente al Sistema Sanitario Publico de Andalucia que tenga reconocido el
complemento de carrera profesional contemplado en la Ley 55/2003, de 16 de diciembre, podra seguir
percibiéndolo cuando preste servicios como personal directivo en entidades instrumentales sanitarias del
sector publico andaluz. Dicho complemento no computara a efectos de los limites retributivos del articulo 18

de la Ley 3/2012, de 21 de septiembre, y del Acuerdo de 24 de julio de 2012, del Consejo de Gobierno.

Articulo 21. Retribuciones del personal al servicio de la Administracion de Justicia competencia de la Comunidad

Auténoma de Andalucia.

1. El personal funcionario de carrera e interino al servicio de la Administracion de Justicia, perteneciente a
los Cuerpos y Escalas de Médicos Forenses, de Secretarios de Justicia de Paz, de Gestion Procesal y
Administrativa, de Tramitacion Procesal y Administrativa y de Auxilio Judicial, correspondiente al ambito
competencial de la Comunidad Auténoma, percibird, durante el afio 2022, las retribuciones basicas y
complementarias contempladas en la normativa estatal de aplicacion, por los importes que en la misma se
dispongan para dicho ejercicio.

2. La cuantia del complemento especifico se fijara a través de las correspondientes relaciones de puestos
de trabajo.

3. Corresponde a la Consejeria competente en materia de Justicia, en los términos establecidos en los
apartados 5y 6 del articulo 519 de la Ley Organica 6/1985, de 1 de julio, del Poder Judicial, fijar la distribucion

y determinacién del complemento de productividad y de las gratificaciones.
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Articulo 22. Autorizacion de los costes de personal de las Universidades de titularidad publica, competencia de la

Comunidad Auténoma de Andalucia.

1. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 81.4, parrafo segundo, de la Ley Organica 6/2001, de 21 de
diciembre, de Universidades, se autorizan los costes de personal de las Universidades de titularidad publica,

competencia de la Comunidad Auténoma de Andalucia, por los siguientes importes, en euros:

P. P.
P. Docente | P. Docente | Complemento PAS TOTAL
Universidades Laboral | Laboral
Funcionario | Contratado | Asistencial | Funcionario COSTES
Fijo |Eventual

ALMERIA

CADIZ

CORDOBA

GRANADA

HUELVA

JAEN

MALAGA

PABLO OLAVIDE

SEVILLA

INTERNACIONAL
ANDALUCIA

TOTAL  COSTES
PERSONAL

Dichos importes se incrementaran, en su caso, en aplicacion de la disposicién adicional tercera de la

presente Ley.

2. Con caracter previo al comienzo de las negociaciones de convenios, acuerdos colectivos o
modificaciones parciales de los mismos, relativos a retribuciones y demas condiciones de trabajo, que se
refieran al personal de las Universidades publicas de Andalucia, y que puedan afectar al Presupuesto de la
Junta de Andalucia o a la financiacion por esta de las Universidades, debera solicitarse por el dérgano

competente de la Comunidad Auténoma en materia de Universidades informe favorable de la Consejeria
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competente en materia de Hacienda sobre los parametros que permitan valorar la incidencia econémico-
financiera de las actuaciones en las que debe enmarcarse la negociacion.

Este informe se emitird en un plazo de quince dias a contar desde la recepcion de la solicitud, la cual
debera incluir una memoria en donde se hagan constar los aspectos objeto de negociacidon y una estimacion
de laincidencia econdémico-financiera que, en su caso, pudiera derivarse.

3. Para la firma de los convenios colectivos, acuerdos o instrumentos similares, asi como sus revisiones y
las adhesiones o extensiones a los mismos, que puedan afectar al Presupuesto de la Junta de Andaluciao a la
financiacion de las Universidades por la Comunidad Auténoma, sera preciso informe previo favorable de la

Consejeria competente en materia de Hacienda.

Articulo 23. Otras disposiciones en materia de personal.

1. El personal al servicio de la Junta de Andalucia y altos cargos de la misma percibiran las
indemnizaciones por razdn del servicio en las cuantias que se fijen, de conformidad con lo establecido en su
normativa especifica.

El personal a que se refiere el articulo 16.4 percibira, en su caso, las indemnizaciones por razén del servicio
con sujecion a las normas que rigen para los altos cargos de la Administracion de la Junta de Andalucia y sus
agencias administrativas y de régimen especial.

El resto del personal directivo percibird por los mismos conceptos las indemnizaciones por razén del
servicio, de conformidad con la normativa de aplicacion.

2. Con objeto de facilitar una adecuada utilizacion de los recursos sanitarios y educativos en materia de
personal, la Consejeria competente en materia de Salud y la Consejeria competente en materia de Educacion,
en los nombramientos de personal interino y sustituto, podran fijar horarios de trabajo inferiores a los
establecidos con caracter general en los casos en los que organizativamente sea necesario. En estos
supuestos, las retribuciones, tanto basicas como complementarias, se reduciran proporcionalmente.

3. Cuando, con sujecion a la normativa vigente, el personal funcionario y el personal estatutario realicen
jornadas inferiores a las fijadas para los puestos de trabajo que ocupen, se reduciran sus retribuciones en la
proporcién correspondiente.

4, Las referencias a retribuciones contenidas en los articulos y apartados anteriores se entenderan siempre
hechas a retribuciones integras.

Las retribuciones de cualquier clase que hayan de abonarse con caracter retroactivo deberan hacerse
efectivas por el organismo o centro en el que el personal afectado haya devengado las mismas,
proporcionalmente al tiempo de servicios prestados.

La Consejeria competente en materia de Administracion Pablica podra determinar los supuestos que, por

58




ANTEPROYECTO DE LEY DEL PRESUPUESTO DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE ANDALUCIA PARA EL ANO 2022

su especial naturaleza, deban ser excluidos del criterio expuesto en el parrafo anterior.

5. A los efectos establecidos en el presente titulo y para el personal laboral no incluido en el VI Convenio
Colectivo del personal laboral de la Administracion de la Junta de Andalucia que presta servicio para las
agencias de régimen especial, las agencias publicas empresariales, los consorcios adscritos, las sociedades
mercantiles del sector publico andaluz, fundaciones y demas entidades a que se refiere el articulo 5 del texto
refundido de la Ley General de la Hacienda Publica de la Junta de Andalucia, se considerara plaza vacante
dotada presupuestariamente aquella que se encuentre recogida en el Anexo de Personal que acompafia a la

Ley del Presupuesto.

Articulo 24. Requisitos para la determinacion o modificacion de retribuciones y demds condiciones de trabajo.

1. La determinacion o modificacion de las retribuciones y demas condiciones de trabajo del personal a que
se refieren los siguientes parrafos estara sometida a los siguientes informes previos favorables:

a) Cuando se refiera al personal funcionario o laboral sujeto al VI Convenio Colectivo del personal laboral al
servicio de la Administracion de la Junta de Andalucia y las agencias administrativas, asi como al personal de
Administracion General de las agencias de régimen especial, a los informes de las Consejerias con
competencia en materia de Administracion Publica y de Hacienda.

b) Cuando se refiera al personal laboral no sujeto al VI Convenio Colectivo del personal laboral de la
Administracion de la Junta de Andalucia, de las agencias, de los consorcios, sociedades mercantiles del sector
publico andaluz, fundaciones y demas entidades a que se refiere el articulo 5 del texto refundido de la Ley

General de la Hacienda Publica de la Junta de Andalucia, a los informes de las Consejerias con competencia en

materia de Regeneracion y de Hacienda.
2. A efectos de la emision de dichos informes favorables, se entendera por determinacién o modificacién de

las retribuciones y demas condiciones de trabajo las siguientes actuaciones:

a) Elinicio de la negociacion de convenios, acuerdos colectivos o modificaciones parciales de los mismos,
relativos a retribuciones y demas condiciones de trabajo.

b) La determinacién de las retribuciones de puestos de nueva creacion.

c) La firma de convenios colectivos, acuerdos o instrumentos similares, asi como sus revisiones y las
adhesiones o extensiones a los mismos.

d) La aplicacion del convenio colectivo del personal laboral de la Administracion de la Junta de Andalucia y de
los convenios colectivos de ambito sectorial, asi como sus revisiones y las adhesiones o extensiones a los mismos.

e) La determinacion o modificacion de las condiciones retributivas o de trabajo establecidas mediante
contrato individual del personal laboral, cuando no vengan reguladas en todo o en parte mediante convenio
colectivo.

f) La modificacion de la naturaleza de la relacién de trabajo, aunque no conlleve modificacion de
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condiciones retributivas, cuando pudiera comprometer presupuestos de ejercicios futuros.

g) El otorgamiento de cualquier clase de mejoras salariales de tipo unilateral, con caracter individual
o colectivo, aunque se deriven de la aplicacion extensiva del régimen retributivo del personal
funcionario.

h) La determinacidn de las retribuciones correspondientes al personal contratado en el exterior.

i) La adopcidn de pactos en el marco de sistemas de mediacion y conciliacion, asi como, en su caso, el
acceso a arbitraje, en aquellas materias que tengan incidencia en la naturaleza de las relaciones laborales, en
las retribuciones o en la aplicacidn de las medidas de ajuste presupuestario.

3. Los informes a que se refiere el presente articulo seran emitidos con arreglo al procedimiento y alcance
previsto en los parrafos siguientes:

a) Los informes seran solicitados por el érgano competente en materia de personal.

b) La solicitud de informe ird acompafiada de la siguiente documentacion:

1.° Para el supuesto del apartado 2.a) de este articulo, la solicitud debera incluir una memoria en donde se
hagan constar los aspectos objeto de negociacion y una estimacion de la incidencia econémico-financiera
que, en su caso, pudiera derivarse.

2.° Para el resto de los supuestos del apartado 2, la solicitud incorporara el correspondiente proyecto o
propuesta, acompafiando una memoria explicativa, con estimacion detallada del coste que en su caso pudiera
derivarse de cada una de las condiciones o componentes retributivos que se pretenda negociar, pactar o
determinar. Asimismo, contendra una valoracion global y un analisis pormenorizado relativo a la adecuacion
de la propuesta a las prescripciones que sobre gasto de personal del sector publico se establecen en la
presente Ley y normativa aplicable. En su caso, la memoria debera abordar la incidencia del proyecto en la
naturaleza de las relaciones laborales.

¢) Los informes se emitiran en el plazo maximo de quince dias en el supuesto del apartado 2.a), y en el
plazo maximo de un mes para el resto de los supuestos del apartado 2, en ambos casos a contar desde la
recepcion del expediente completo. Transcurrido dicho plazo sin haberse emitido los citados informes, se
entendera que el sentido de los mismos es desfavorable.

d) En el supuesto del apartado 2.a), los informes analizaran los componentes retributivos y demas
condiciones de trabajo, asi como los parametros que permitan valorar la incidencia econdmico-financiera de
las actuaciones en las que debe enmarcarse la negociacion.

En el resto de los supuestos del apartado 2, los informes analizaran todos aquellos extremos relativos a
naturaleza, condiciones de trabajo y mejoras, asi como aquellos otros de los que se deriven consecuencias
directas o indirectas en materia de gasto publico, tanto para el ejercicio corriente como para ejercicios futuros,

y, especialmente, en lo que se refiere a la determinacidn de la masa salarial correspondiente y al control de su
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crecimiento, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 18.

4. Seran nulos de pleno derecho los acuerdos adoptados o los contratos suscritos en esta materia en contra
de un informe desfavorable o con omisidon de la solicitud del mismo, asi como los pactos que impliquen
crecimientos salariales para ejercicios sucesivos contrarios a los que determinen las futuras Leyes del
Presupuesto. Dichos supuestos daran lugar, en su caso, a la practica de las diligencias y apertura de los
procedimientos para la determinacion y exigencia de las responsabilidades que procedan, y a la devolucién de
las cantidades indebidamente percibidas, en los términos previstos en la legislacion vigente.

5. Los informes previstos en el apartado 1.a) del presente articulo seran de aplicacion, ademas, al personal
de la Administracion docente no universitaria, personal de la Administracion sanitaria y personal de la
Administracion de Justicia, salvo, en este Ultimo caso, cuando se refieran al desarrollo de la aplicacion de la

normativa estatal que no tenga incidencia econdmica.

Articulo 25. Régimen economico del personal directivo de las entidades del sector publico andaluz.

1. Es personal directivo de las agencias de régimen especial, de las agencias pUblicas empresariales, de las
sociedades mercantiles y las fundaciones del sector publico andaluz y de los consorcios, el que ocupa puestos
de trabajo determinados como tales en los Estatutos, en atencion a la especial responsabilidad, competencia
técnica y relevancia de las tareas asignadas. En aquellas entidades cuya ley de creacién no prevea la
aprobacion de Estatutos, la determinacion del personal directivo correspondera a su 6rgano colegiado de
gobierno, a propuesta de la persona titular de su Direccion General u 6rgano asimilado.

El personal directivo estara sometido a la relacion laboral de caracter especial de alta direccidn, salvo que
desempefie puestos que segun los Estatutos no correspondan a personal laboral.

El personal directivo profesional de estas entidades sera designado atendiendo a los principios de mérito y
capacidad y a criterios de idoneidad. La valoracion de esa idoneidad de los aspirantes a personal directivo
profesional ha de corresponder exclusivamente a comités calificadores compuestos por personal o titulares de
organos de la Consejeria de adscripcion del ente, asi como por un representante del propio ente,
seleccionados conforme a los principios de profesionalidad e idoneidad. Asimismo, deberan quedar
justificados el mérito, la capacidad y la idoneidad por las que el personal directivo profesional ha sido
designado para estas entidades.

2. El contrato de trabajo y sus modificaciones sera autorizado por la persona titular de la Consejeria a la
que se encuentre adscrita la entidad y debera ajustarse al modelo previamente aprobado por la Consejeria
competente en materia de Regeneracion. Todos los contratos asi formalizados deberan comunicarse a la
misma en la forma que esta determine.

Cualquier condicion que se aparte del contrato tipo se sometera a informe previo y favorable de la
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Consejeria competente en materia de Regeneracion, previo informe de la Consejeria competente en materia
de Hacienda.

Los informes de las Consejerias competentes en materia de Regeneracion y de Hacienda se emitiran en el
plazo maximo de un mes a contar desde la recepcion del expediente completo. Transcurrido dicho plazo sin
haberse emitido, se entendera que el sentido de los mismos es desfavorable.

3. Las retribuciones del personal al que se refiere este articulo tendran como limite las sefialadas en 2022
respecto a las fijadas para los altos cargos o personal funcionario, en su caso, con las que guardaran la
correspondiente equivalencia salarial; ello de conformidad con el Acuerdo de 24 de julio de 2012, del Consejo
de Gobierno, por el que se aprueba un conjunto de medidas relacionadas con el cumplimiento del Plan
Econdmico-Financiero de Reequilibrio de la Junta de Andalucia 2012-2014 o, en su caso, el que lo sustituya,
siéndoles de aplicacion lo establecido en el articulo 12.2 de esta Ley, con excepcidon de la aplicacion de la
disposicion adicional tercera. A estos efectos, se excluyen del computo la antigliedad, los complementos
personales regulados en una norma con rango de ley y las retribuciones en especie percibidas por el seguro
colectivo de accidentes para el personal al servicio de la Junta de Andalucia.

4, Las indemnizaciones que pudiesen corresponder al personal directivo, por extincién del contrato, seran
las establecidas en la disposicién adicional octava de la Ley 3/2012, de 6 de julio, de medidas urgentes para la
reforma del mercado laboral, en los términos regulados en su apartado Siete. En ningln caso, las cuantias de
las indemnizaciones del personal a que se refiere el apartado 1 del presente articulo podran ser pactadas por
las empresas y los 6rganos de direccion.

Unicamente se tendra derecho a la percepcién completa de la indemnizacién del parrafo anterior cuando
la persona afectada no se vincule con un nuevo contrato de personal directivo al sector publico andaluz en el
periodo de seis meses. Si la nueva vinculacién se produce antes del mencionado periodo, solo se tendra
derecho a percibir la indemnizacion por el tiempo que haya mediado entre el cese y la nueva vinculacién. En
caso de haberse cobrado una cantidad mayor, debera reintegrarse el resto, prorrateandose a estos efectos la
indemnizacion que efectivamente le corresponde entre 182 dias.

5. Seran nulos de pleno derecho los acuerdos adoptados o los contratos suscritos en esta materia en contra
de un informe desfavorable o con omision del mismo y cuando no se ajusten, en su caso, al modelo aprobado
por la Consejeria competente en materia de Regeneracion, o determinen cuantias superiores a las
establecidas en los apartados 3 y 4 del presente articulo. Dichos supuestos daran lugar, en su caso, a la
devolucion de las cantidades indebidamente percibidas, en los términos recogidos en la legislacion vigente.
De igual manera, daran lugar, si procede, a la practica de las diligencias y apertura de los procedimientos para
la determinacion y exigencia de las responsabilidades que procedan.

6. En la memoria de las cuentas anuales, las entidades del sector publico facilitaran informacion detallada
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sobre el conjunto de retribuciones de cualquier clase devengado en el curso del ejercicio por el personal

previsto en el presente articulo.

Articulo 26. De la plantilla presupuestaria.

1. Constituye la plantilla presupuestaria el conjunto de puestos de trabajo dotados en el Presupuesto de la
Junta de Andalucia, sus agencias y consorcios adscritos que viene representada en el anexo de personal que
acompana a la Ley del Presupuesto, con las modificaciones y ampliaciones que se aprueben en la misma.

Los sistemas de gestion de recursos humanos de la Junta de Andalucia daran soporte a la plantilla
desagregada en puestos de trabajo, de manera que permitan su seguimiento presupuestario. En los supuestos
en que no exista tal desagregacion, por no existir relacion de puestos de trabajo, se entendera a estos efectos
la plantilla organica o de funcionamiento de cada uno de los ambitos establecidos en el apartado 9 que, en su
caso, esté aprobada.

Los créditos de personal no implicaran, en ningun caso, reconocimiento de derechos ni ampliaciones de
plantillas presupuestarias.

2. La plantilla presupuestaria para el ejercicio 2022 contemplard exclusivamente las vacantes
imprescindibles para la prestacion de servicios esenciales, garantizara su homogeneizacion y la movilidad
indispensable en la reorganizacion de las actividades y funciones atribuidas a los diferentes programas
presupuestarios, todo ello en el marco de la Oferta de Empleo Publico, como instrumento de planificacion en
el ambito de la potestad de autoorganizacion que tiene la Administracion al amparo de lo establecido en el
articulo 70.3 del texto refundido de la Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico.

El coste econdmico de la plantilla presupuestaria, con sus ampliaciones, no podra exceder del importe total
de los créditos consignados para retribuciones del capitulo | del presupuesto de cada Consejeria, agencia y
consorcio.

3. Con caracter general, corresponde a las personas titulares de las Consejerias, y aquellas personas a las
que corresponda el ejercicio de las funciones ejecutivas de maximo nivel en las agencias y, en su caso,
consorcios adscritos aprobar los expedientes de modificacion de sus plantillas presupuestarias, que se
instrumentaran mediante dotaciones y desdotaciones, asegurando el equilibrio presupuestario de dicha
operacion en términos anuales.

En los expedientes de modificacion de plantilla del personal funcionario y laboral incluido en el VI
Convenio Colectivo del personal laboral de la Administracion de la Junta de Andalucia se requerira informe
previo favorable de la Consejeria competente en materia de Administracion Publica.

En los expedientes de modificacidn de plantilla del personal laboral no incluido en el VI Convenio Colectivo

del personal laboral de la Administracion de la Junta de Andalucia se requerira informe de la Consejeria
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competente en materia de Regeneracion, previo informe favorable de la Consejeria competente en materia de
Hacienda. Se entenderan incluidos en este supuesto los expedientes que impliquen cambio en el nimero de
plazas de una determinada tipologia de puestos de trabajo en menoscabo de otra/s tipologias y el alta,
modificacion o la baja de una nueva categoria laboral y/o grupo profesional o puesto de trabajo.

No requeriran informe previo de la Consejeria competente en materia de Hacienda y de la Consejeria
competente en materia de Regeneracion, debiendo Unicamente comunicarse a través de la herramienta
informatica que a tal efecto se establezca por la Consejeria competente en materia de Regeneracion y por la
Consejeria con competencia en materia de Hacienda, las modificaciones de plantilla presupuestaria referidas
al personal laboral no sujeto al VI Convenio Colectivo del personal laboral de la Administracion de la Junta de
Andalucia derivadas de la aplicacion de lo dispuesto en los convenios, acuerdos colectivos o en los contratos
individuales de trabajo, asi como en los supuestos de cambio de denominacion de plazas que consten en el
Anexo de Personal que acompafia a la Ley del Presupuesto y de cambio de adscripcion geografica o de
departamento dentro de la estructura de la propia entidad, de plazas incluidas en el correspondiente Anexo de
Personal citado.

4. El drgano directivo competente en materia de provision de puestos de trabajo de la Consejeria
competente en materia de Administracion Plblica, podra aprobar los expedientes de modificacion de plantilla
presupuestaria derivados de la Oferta de Empleo Publico del personal funcionario y laboral incluido en el VI
Convenio Colectivo del personal laboral de la Administracion de la Junta de Andalucia, asi como los que
traigan causa de la modificacion de la relacion de puestos de trabajo por alguno de los supuestos previstos en
el articulo 15.1.s) del Decreto 114/2020, de 8 de septiembre, por el que se establece la estructura organica de la
Consejeria de la Presidencia, Administracion Publica e Interior.

Asimismo, el 6rgano directivo competente en materia de provision de puestos de trabajo de la Consejeria
competente en materia de Administracion Publica podra aprobar los expedientes de modificacion de plantilla
presupuestaria que resulten necesarios para materializar la adscripcion provisional y el reingreso del personal
al servicio activo desde situaciones que conlleven reserva de puesto, correspondientes al personal funcionario
y laboral sujeto al VI Convenio Colectivo del personal laboral de la Administracion de la Junta de Andalucia en
los supuestos en los que la Consejeria, agencia administrativa y, en su caso, de régimen especial competente
no los hubiera realizado con anterioridad al cierre de la ndmina correspondiente al mes en el que deba
producirse .

En ambos supuestos los expedientes deberan instrumentarse mediante dotaciones y desdotaciones, de
modo que no suponga incremento de efectivos o créditos en computo global y se preserve el equilibrio
presupuestario de dicha operacidn en términos anuales. Cuando afecten a varias secciones presupuestarias, la

modificacion de plantilla requerira informe previo y favorable de la Direccidn General con competencia en
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materia de plantilla presupuestaria.

Le corresponde a la Consejeria competente en materia de Regeneracion aprobar los expedientes de
modificacion de plantilla presupuestaria derivados de la Oferta de Empleo Publico del personal laboral no
incluido en el VI Convenio Colectivo del personal laboral de la Administracion de la Junta de Andalucia, asi
como de la ejecucion de resoluciones judiciales de dicho personal y de modificaciones en los Estatutos de la
entidad instrumental de la Administracion de la Junta de Andalucia y consorcio por asuncién de nuevas
competencias, modificacion o supresion de alguna de las competencias ya existentes o integracion de dicha
entidad por fusion, absorcion o cesidn global de activos y pasivos en otra entidad instrumental ya existente o
en una entidad instrumental de la Administracion de la Junta de Andalucia y consorcio de nueva creacion.
Dichos expedientes requeriran informe previo favorable de la Consejeria competente en materia de Hacienda,
y deberan instrumentarse mediante dotaciones y desdotaciones, de modo que no supongan incremento de
efectivos o créditos en cdmputo global y se preserve el equilibrio presupuestario de dicha operacion en
términos anuales.

5. A propuesta de la Consejeria competente en materia de Administracion Publica, la Consejeria
competente en materia de Hacienda podra aprobar los expedientes de modificacion de plantilla
presupuestaria derivados de circunstancias diferentes de las contempladas en el apartado anterior, cuando
afecten a varias secciones presupuestarias, siempre que no suponga un incremento de efectivos o créditos en
términos globales y se acredite la conformidad de los drganos responsables del presupuesto de cada una de
las secciones afectadas. En caso contrario, la competencia recaera en el Consejo de Gobierno.

6. El Consejo de Gobierno, a propuesta de la Consejeria competente en materia de Hacienda, podra
modificar o ampliar la plantilla presupuestaria en funcion de las necesidades detectadas en cada uno de los
programas presupuestarios.

El Decreto del Consejo de Gobierno por el que se apruebe la modificacion de la relacion de puestos de
trabajo debera indicar la ampliacion de plantilla que, en su caso, suponga.

7. Cualquier modificacion o ampliacion de plantilla se aprobarda de forma conjunta con las
correspondientes modificaciones de crédito que materialicen su financiacion y adecuen, en su caso, los
créditos del estado de gastos.

8. Se habilita a la Direccién General competente en materia de propuestas de elaboracion y revision de la
relacion de puestos de trabajo, previo informe favorable de la Direccion General con competencia en materia
de plantilla presupuestaria, para adecuar la relacion de puestos de trabajo a la plantilla presupuestaria
mediante la aprobacion de las modificaciones que resulten necesarias, manteniendo las vacantes
imprescindibles para la prestacion de servicios esenciales y para la resolucion de los procesos de provision de

los puestos de trabajo, asi como para adecuar la adscripcion organica de las unidades administrativas y
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puestos de trabajo, determinados por su contenido funcional, a las modificaciones de estructura organica
derivadas de modificaciones competenciales que afecten a los programas de gastos o a la plantilla
presupuestaria.

9. Las plantillas presupuestarias correspondientes al personal de los drganos judiciales dependiente de la
Consejeria competente en materia de Justicia, al personal docente no universitario dependiente de la
Consejeria competente en materia de Educacion y al personal dependiente del Servicio Andaluz de Salud
estaran sometidas, en lo que les resulte de aplicacion, al régimen general establecido en los apartados

anteriores de este articulo.

TiTULO NI

DE LA GESTION Y CONTROL PRESUPUESTARIOS

Articulo 27. Autorizacion de gastos de cardcter plurianual.

En el ejercicio 2022, como excepcion a lo establecido en el articulo 40.4.b) del texto refundido de la Ley
General de la Hacienda Publica de la Junta de Andalucia, para los contratos de suministro, servicios y otros
contratos, asi como los encargos a medios propios, cuando no puedan ser estipulados o resulten
antieconémicos por plazo de un afio, no podra superarse el importe acumulado que resulte de aplicar sobre el
crédito correspondiente del Presupuesto del ejercicio corriente los siguientes porcentajes:

1.°El 60% en el ejercicio inmediatamente siguiente.

2.°ELl50% en el segundo ejercicio.

3.°El 40% en el tercer ejercicio.

4.° EL 30% en el cuarto ejercicio.

5.°EL 30% en el quinto ejercicio.

6.° EL 30% en el sexto ejercicio.

Articulo 28. Competencias del Consejo de Gobierno para la autorizacion de gastos.

1. Se requerira acuerdo del Consejo de Gobierno para autorizar cualquier tipo de expediente de gastos de
consejerias, agencias y consorcios adscritos cuyo importe global sea igual o superior a ocho millones de euros

(8.000.000 €).

66




ANTEPROYECTO DE LEY DEL PRESUPUESTO DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE ANDALUCIA PARA EL ANO 2022

Del mencionado régimen de autorizacion quedaran excluidos los expedientes de gastos que se tramiten
para la ejecucion de los créditos incluidos en las secciones 32, A Corporaciones Locales por participacion en
ingresos del Estado, y 35, Participacion de las Entidades Locales en los tributos de la Comunidad Auténoma,
del estado de gastos del Presupuesto, las transferencias para la financiacion de las agencias y consorcios
adscritos asi como las transferencias de financiacidn a las sociedades mercantiles del sector publico andaluz y
entidades asimiladas a que se refiere el articulo 4 de esta Ley y a las Universidades publicas andaluzas, y los
destinados a la dotacion para operaciones financieras de los fondos regulados en el apartado 5 del articulo 5
del texto refundido de la Ley General de la Hacienda Publica de la Junta de Andalucia. Igualmente quedaran
excluidos los expedientes de gastos que se tramiten para la concertacion de las operaciones financieras
contempladas en el articulo 67 bis del citado texto refundido.

2. Asimismo, se requerira acuerdo del Consejo de Gobierno para la autorizacion de contratos cuyo pago se
concierte mediante el sistema de arrendamiento financiero o mediante el sistema de arrendamiento con
opcion de compra, y el nimero de anualidades supere el de cuatro afios a partir de la adjudicacion del
contrato.

3. Los citados acuerdos, que cuando se produzcan en materia contractual deberan concurrir antes de la
aprobacion de los expedientes de contratacion, llevaran implicita la aprobacion del gasto correspondiente.

4. Los contratos y cualquier otra operacion que pretendan celebrar las sociedades mercantiles del sector
publico andaluz, y las fundaciones y demas entidades previstas en los apartados 3 y 4, asi como los fondos
carentes de personalidad juridica del articulo 5 del texto refundido de la Ley General de la Hacienda Publica de
la Junta de Andalucia, en los mismos términos y cuantias previstos en los apartados anteriores, requeriran
autorizacion previa del Consejo de Gobierno.

5. Los expedientes de gastos derivados de las operaciones de endeudamiento cuya emision o concertacion
se tramite ante el Consejo de Gobierno, de acuerdo con lo previsto en el articulo 38, seran autorizados, en su
caso, por el Consejo de Gobierno simultaneamente con la autorizacién prevista en el citado precepto. No
obstante, la fiscalizacion del gasto por parte de la Intervencion General de la Junta de Andalucia y su
aprobacion, que correspondera al érgano competente por razén de la materia, se realizaran en el momento

previo a la puesta en circulacion de la emision o a la formalizacion de la operacion de endeudamiento.

Articulo 29. Normas en materia de subvenciones y ayudas.

1. Como excepcion a la regla general de abono de las subvenciones cuya justificacion se efectiie con
posterioridad al cobro de las mismas, podra abonarse hasta el cien por cien del importe de las siguientes
subvenciones:

a) Las concedidas a entidades sin animo de lucro que desarrollen programas relacionados con el Plan
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Andaluz sobre Drogas y Adicciones, Plan Andaluz para la Inclusiéon Social, Minorias Etnicas, Inmigrantes,
Grupos con Graves Problemas Sociales, Atencion al Menor, Personas con Discapacidad, Primera Infancia,
Mayores, Emigrantes Andaluces Retornados, Comunidades Andaluzas, Emigrantes Temporeros Andaluces, el
Voluntariado a cargo del programa presupuestario 3.1.H, proyectos para la erradicacion de la Violencia de
Género y la trata de mujeres y personas menores con fines de explotacion sexual, Programas de Cooperacion
al Desarrollo, Acciones para la Igualdad y la Promocidn de las Mujeres, Fondo de Emergencias, programas de
interés general con cargo a la asignacion tributaria del 0,7% del Impuesto sobre la Renta de las Personas
Fisicas y las subvenciones a las primas por la contratacion de seguros agrarios reguladas en el Decreto
63/1995, de 14 de marzo.

b) Las concedidas a las Corporaciones Locales dentro del Plan de Cooperacién Municipal.

c) Aquellas que determine el Consejo de Gobierno, a propuesta de la persona titular del érgano
concedente, cuando existan razones de interés publico, social, econémico o humanitario.

2. Durante el ejercicio presupuestario de 2022, en orden al cumplimiento de la normativa reguladora y de
los objetivos de estabilidad presupuestaria y sostenibilidad financiera, se autoriza a los érganos competentes
para conceder subvenciones o ayudas para, con cumplimiento de la normativa reguladora de las
subvenciones, dejar sin efecto las convocatorias que no hayan sido objeto de resolucion de concesion, asi
como para suspender o no realizar las convocatorias futuras.

Del mismo modo, y con el mismo fin de interés general, los drganos competentes para conceder
subvenciones o ayudas podran modificar las bases reguladoras vigentes para prever, como causa de
modificacion de las resoluciones de concesidn, las decisiones dirigidas al cumplimiento de los objetivos de
estabilidad presupuestaria y sostenibilidad financiera. La modificacion, por estos motivos, de las
subvenciones concedidas en el momento de la entrada en vigor de esta Ley, si no estuvieran previstos en las
bases o convocatorias que resultasen en su caso de aplicacion, o en caso de subvenciones nominativas o
excepcionales sin prevision expresa en el mismo sentido, requerira la previa solicitud o la conformidad de sus
beneficiarios.

3. Las subvenciones previstas en el apartado 1 podran quedar exoneradas de la obligacion de acreditar el
cumplimiento de las obligaciones contempladas en el articulo 116.2 del texto refundido de la Ley General de la

Hacienda Publica de la Junta de Andalucia, cuando asi lo establezca su normativa reguladora.

Articulo 30. Normas especiales en materia de financiacion de las Universidades publicas andaluzas.

Mediante orden de la Consejeria competente en materia de Universidades se establecera la efectiva
distribucion de los créditos prevista en los conceptos presupuestarios 441 y 741 del programa 42J de los

servicios autofinanciados de la seccién 1400.
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Articulo 31. Financiacion de los conciertos educativos y justificacion de las cantidades abonadas por la

Administracion a los centros docentes concertados.

1. La cantidad a percibir del alumnado en concepto de financiaciéon complementaria a la proveniente de los
fondos publicos que se asignen al régimen de conciertos singulares, suscritos para ensefianzas de Bachillerato
y ciclos formativos de grado superior, y en concepto exclusivo de ensefianza reglada, es de 18,03 euros por
estudiante y mes durante diez meses, en el periodo comprendido entre el 1 de enero y el 31 de diciembre de
2022.

A efectos del calculo correspondiente, se tomara el nimero maximo de estudiantes por unidad fijado para
Bachillerato en el articulo 16 del Real Decreto 132/2010, de 12 de febrero, por el que se establecen los
requisitos minimos de los centros que imparten las ensefianzas del segundo ciclo de la Educacidn Infantil, la
Educacion Primaria y la Educacion Secundaria, y para los ciclos formativos de Formacion Profesional de grado
superior en régimen presencial en el articulo 46.6 del Real Decreto 1147/2011, de 29 de julio, por el que se
establece la ordenacion general de la Formacion Profesional del sistema educativo.

Para el caso de aquellos centros que tengan matriculado un nimero de estudiantes por unidad distinto al
establecido en el parrafo anterior, previa acreditacion documental, se procedera a la regularizacion
correspondiente.

La financiacion obtenida por los centros, consecuencia del cobro al alumnado de estas cantidades, tendra
el caracter de complementaria a la abonada directamente por la Administracion para la financiacion de los
Otros Gastos, de tal modo que la financiacidn total de dicho componente por unidad concertada no supere en
ningun caso lo establecido en el mdédulo econdémico fijado en la normativa estatal de aplicacion para las
respectivas ensefianzas.

2. Los médulos de conciertos educativos se incrementaran en las cantidades asignadas a otros gastos,
respecto de lo recogido en la normativa estatal de aplicacion para el afio 2022, en las siguientes cuantias:

a) 475 euros anuales para las unidades de educacion infantil, educacién primaria, educaciéon especial
Basica/Primaria, educacion secundaria obligatoria, bachillerato, ciclos formativos y formacién profesional
basica.

b) 675 euros anuales para las unidades de educacidn especial psiquicos, autistas o problemas graves de
personalidad, auditivos y plurideficientes, asi como para las unidades de Programas de Formacion para la
transicion a la vida adulta.

3. Elincremento de los mddulos de los conciertos educativos a los que se refiere el apartado anterior estara
vigente desde el 1 de enero hasta el 30 de septiembre de 2022.

Dicho incremento se destinara integramente a reforzar la limpieza de los centros docentes concertados

para dar cumplimiento a los requerimientos exigidos en esta materia por las autoridades sanitarias. No
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obstante, en el caso de las unidades a que se refiere el apartado 2.b), el incremento podra destinarse también
a la compra de equipos de proteccidn individual para el profesorado y el personal complementario y otro
material de proteccion contra el coronavirus COVID-19.

4. Las cantidades abonadas a los centros docentes concertados, incluidas las referidas en los apartados 2 y
3, se justificaran dentro de los tres meses siguientes al término del curso escolar en que fueron concedidas,
mediante aportacion, por la persona titular del centro, de la certificacién del acuerdo del Consejo Escolar
aprobatorio de las cuentas, de acuerdo con lo previsto en el articulo 40 del Reglamento de Normas Basicas

sobre Conciertos Educativos, aprobado por Real Decreto 2377/1985, de 18 de diciembre.

Articulo 32. Régimen de financiacion de la actividad de las sociedades mercantiles del sector piblico andaluz

y entidades asimiladas, con cargo a aportaciones de la Junta de Andalucia y sus agencias administrativas.

1. La financiacion de la actividad de las sociedades mercantiles del sector pulblico andaluz y de las
entidades asimiladas, con cargo a aportaciones del Presupuesto, podra realizarse a través de los siguientes
instrumentos:

a) Transferencias de financiacion, de explotacion o de capital.

b) Transferencias con asignacién nominativa, que Gnicamente se financiaran con Fondos Europeos u otras
transferencias finalistas.

¢) Subvenciones que se rigen por la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de Subvenciones.

d) Subvenciones nominativas, que se regiran por su resolucion de concesion.

e) Ejecucion de encargos a medios propios de actuaciones de competencia de las Consejerias o sus
agencias administrativas.

f) Ejecucion de contratos de los que puedan resultar adjudicatarias.

g) Ingresos que puedan percibir por cualquier otro medio.

2. Las partidas de gastos en las que se incluyan las transferencias de financiacién podran ser objeto de
modificacién, de acuerdo con las siguientes reglas:

a) Cuando la modificacidon comporte una alteracion que incremente o disminuya en mas del 10% el
presupuesto de explotacion o de capital de la entidad, la modificacion presupuestaria debera acordarla el
Consejo de Gobierno.

b) En caso contrario, se aplicara el régimen ordinario de competencias en materia de modificaciones
presupuestarias.

3. Las transferencias a que se refiere el parrafo b) del apartado 1 de este articulo, que deberan ir dirigidas a
financiar actuaciones contempladas en los programas de actuacion, inversion y financiacién o presupuestos,

en su caso, de las sociedades mercantiles del sector publico andaluz y entidades asimiladas a que se refiere
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dicho apartado 1, quedaran fuera del ambito de aplicacion del Titulo VIl del texto refundido de la Ley General
de la Hacienda Publica de la Junta de Andalucia, rigiéndose por la normativa especifica que le sea de
aplicacion a la fuente de financiacion de que se trate y por las condiciones fijadas en la resolucion
administrativa o convenio que las establezca. Supletoriamente, se regiran por las normas reguladoras de las

transferencias de financiacion, sin que le sea de aplicacién lo dispuesto en el apartado 2 de este articulo.

Articulo 33. Transferencias corrientes a Corporaciones Locales.

Para el ejercicio 2022, las minoraciones a nivel de seccion de los créditos para transferencias corrientes a
Corporaciones Locales seran autorizadas por la persona titular de la Consejeria competente en materia de

Hacienda, que informara de la minoracion a la Consejeria competente en materia de Administracion Local.

TiTULO IV

DE LAS OPERACIONES FINANCIERAS

Articulo 34. De los avales.

1. Elimporte de los avales a prestar por la Junta de Andalucia, durante el ejercicio 2022, por operaciones de
crédito concedidas por entidades crediticias a Corporaciones Locales e instituciones que revistan especial
interés para la Comunidad Auténoma, no podra excederde ____ millones de euros (____ €).

No podran concurrir en una misma Corporacion Local o institucion que revista especial interés para la
Comunidad Auténoma garantias que superen el 10% del importe consignado en este apartado.

2. La autorizacién de los avales contemplados en el apartado anterior de este articulo correspondera al
Consejo de Gobierno, a propuesta conjunta de la persona titular de la Consejeria competente en materia de
Hacienday de la persona titular de la Consejeria competente por razon de la materia.

3. En caso de modificacion, refinanciacion o sustitucion de operaciones de endeudamiento de las agencias
publicas empresariales y de las sociedades mercantiles del sector publico andaluz que tengan el aval de la
Comunidad Auténoma, se autoriza a la persona titular de la Consejeria competente en materia de Hacienda
para que modifique las condiciones del mismo, adaptandolo a las nuevas caracteristicas de la operacion,
siempre que no supongan un incremento del riesgo vivo.

4. Fuera de los supuestos anteriores, durante el ejercicio 2022, solo se podran prestar avales con cargo al

Fondo Publico Andaluz para la Financiacion Empresarial y el Desarrollo Econémico.
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5. Cuando, en cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 20.1 de la Ley Organica 2/2012, de 27 de abril,
sea precisa la autorizacion del Estado para la concesion de avales, reavales u otra clase de garantias a las
operaciones de crédito de las personas fisicas o juridicas, publicas o privadas, incluidas las entidades de la
Comunidad Auténoma no comprendidas en el ambito de aplicacion del articulo 2.1.b) de la referida Ley, la

solicitud de dicha autorizacion se instrumentara a través de la Consejeria competente en materia de Hacienda.

Articulo 35. Incumplimiento de obligaciones frente a la Agencia Estatal de Administracion Tributaria o la

Tesoreria General de la Seguridad Social por otras entidades.

El incumplimiento por parte de las Universidades publicas andaluzas de obligaciones asumidas en virtud
de los convenios suscritos con la Junta de Andalucia, respecto a deudas con la Agencia Estatal de
Administracion Tributaria o con la Tesoreria General de la Seguridad Social, dara lugar a una retencion de
créditos en aquellos pagos que hubieran de efectuarse a la Universidad correspondiente por parte de la Junta

de Andalucia, hasta tanto no se subsane la incidencia que le dio origen.

Articulo 36. Créditos afectados por tasas e ingresos finalistas.

1. Con cargo a créditos que figuren en los estados de gastos de la Administracion de la Junta de Andalucia,
de sus agencias y consorcios adscritos, correspondientes a servicios cuyo volumen de gastos tenga correlacion
con el importe de tasas, canones y precios publicos liquidados por los mismos, o que por su naturaleza o
normativa aplicable deban financiarse total o parcialmente con unos ingresos especificos y predeterminados,
tales como los provenientes de transferencias y otros ingresos finalistas, subvenciones gestionadas, convenios
con otras Administraciones o encargos de ejecucién a medios propios personificados, solo podran gestionarse
gastos en la medida en que vaya asegurandose su financiacion.

A tal efecto, la Consejeria competente en materia de Hacienda determinara los conceptos presupuestarios
y el procedimiento de afectacion para cada caso.

2. En aquellas agencias y consorcios adscritos cuyo estado de gastos esté financiado en mas de un 90% con
cargo al importe de tasas, canones y precios publicos procedentes de los servicios prestados por la entidad no
sera aplicable el régimen de afectacion establecido en el apartado anterior.

No obstante, la Consejeria competente en materia de Hacienda, una vez transcurrido el primer semestre y
conforme a la evolucidon de la recaudacion por tales conceptos, establecera, en su caso, las medidas que

aseguren la financiacion de los gastos presupuestados.
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Articulo 37. Donaciones para apoyo frente al COVID-19.

Las donaciones de dinero que se efectlien a la Junta de Andalucia para contribuir a la financiacion de los
gastos ocasionados por la crisis sanitaria provocada por el COVID-19 generaran crédito de acuerdo con lo
previsto en el texto refundido de la Ley General de la Hacienda Pulblica de la Junta de Andalucia, en la
Consejeria competente en materia de Salud, Servicio Andaluz de Salud o sus entidades instrumentales, sin
necesidad de aceptacion expresa.

Las cantidades obtenidas por estas vias quedaran afectadas a la financiacion exclusiva de los gastos
derivados de la crisis sanitaria provocada por el COVID-19 y podran destinarse a atender gastos tales como
equipamientos e infraestructuras sanitarias, material, suministros, contratacion de personal, investigacion y

cualquier otro que pueda contribuir a reforzar las capacidades de respuesta a la crisis derivada del COVID-19.

Articulo 38. Operaciones de endeudamiento financiero a largo plazo.

1. Se autoriza, previa propuesta de la persona titular de la Consejeria competente en materia de Hacienda,
al Consejo de Gobierno a emitir Deuda Publica amortizable, fijando sus caracteristicas, o concertar
operaciones de crédito, cualquiera que sea la forma en la que se documenten, tanto en operaciones en el
interior como en el exterior, incrementando la deuda de la Comunidad Auténoma con la limitacion de que su
saldo vivo a 31 de diciembre de 2022 no supere el correspondiente saldo a 1 de enero de 2022 en mas de

______ ), salvo el incremento de deuda que se realice con cargo a las autorizaciones de
endeudamiento conferidas por las Leyes del Presupuesto de la Comunidad Auténoma de Andalucia de
ejercicios anteriores.

Dicho limite sera efectivo al término del ejercicio, pudiendo ser sobrepasado en el curso del mismo, y sera
automaticamente revisado:

a) Por el importe necesario para financiar la adquisicion de activos financieros con destino a personas fisicas o
juridicas no comprendidas en el parrafo b) del nimero 1 del articulo 2 de la Ley Organica 2/2012, de 27 de abril.

b) Por los importes de las operaciones de endeudamiento a largo plazo formalizadas o amortizadas por los
entes clasificados en el subsector Administracion Regional del sector Administraciones Publicas, de acuerdo
con la definicion y delimitacion del Sistema Europeo de Cuentas Nacionales y Regionales de la Unidn Europea.

c) Por los importes derivados de la adhesion de la Comunidad Auténoma de Andalucia a cualquier
mecanismo de liquidez que se implante o prorrogue durante el ejercicio, al objeto de permitir a las
Comunidades Auténomas atender sus necesidades financieras en los términos y condiciones que se

establezcan al efecto.

d) Por los importes que modifiquen el limite de deuda de la Comunidad Auténoma de Andalucia derivados
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de la cuantificacion de su objetivo de deuda o de cualquier otro acuerdo complementario del Consejo de
Politica Fiscal y Financiera o de la Administracion General del Estado en materia de endeudamiento.

Las citadas revisiones incrementaran o reduciran el limite sefialado en este apartado segin supongan
un aumento o una disminucién, respectivamente, de las necesidades de financiacién de la Comunidad
Auténoma.

2. La emision o, en su caso, la formalizacion de las operaciones de crédito previstas en este articulo

podra realizarse integra o fraccionadamente en los ejercicios de 2022 y siguientes.

Articulo 39. De las operaciones de endeudamiento del sector publico andaluz y de las entidades cuya deuda

consolida con el sector Administracién Junta de Andalucia.

1. Durante el ejercicio 2022 podran formalizar operaciones de endeudamiento a corto plazo con las
autorizaciones y los limites que se establecen en el presente articulo:

a) La Agencia Publica Empresarial de la Radio y Television de Andalucia (RTVA) podra realizar, en nombre
del grupo, operaciones de crédito por plazo inferior a un afio, con objeto de cubrir sus necesidades transitorias
de tesoreria. El limite de endeudamiento vivo por operaciones de esta naturaleza, sea cual fuera la formaen la
que se documenten, serda como maximo del __% del total resultante de la suma del presupuesto de gastos de

RTVAy del presupuesto de explotacion de Canal Sur Radio y Television, S.A.

b) Cetursa Sierra Nevada, S.A., podra formalizar operaciones de crédito por plazo inferior a un afio por el

importe maximode _____ millones de euros (__

c) Red Logistica de Andalucia, S.A., podra formalizar operaciones de crédito por plazo inferior a un afio por
elimporte maximo de ___ millones deeuros (_______

d) Verificaciones Industriales de Andalucia, S.A., podra formalizar operaciones de crédito por plazo inferior
a un afio por el importe maximode ___ millonesdeeuros (_______

2. De conformidad con lo establecido en el articulo 71 del texto refundido de la Ley General de la Hacienda
Publica de la Junta de Andalucia, las operaciones de endeudamiento que se concierten al amparo de los
limites habilitados en el apartado anterior del presente articulo deberan ser autorizadas por la persona titular
de la Consejeria competente en materia de Hacienda, previo informe de la Direccion General competente en
materia de Presupuestos, con caracter previo a su formalizacion por la entidad instrumental.

3. Las sociedades mercantiles, los consorcios y las fundaciones no pertenecientes al sector publico
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andaluz, asi como otras entidades con personalidad juridica no clasificadas en las categorias anteriores,
deberan solicitar autorizacion previa de la persona titular de la Consejeria competente en materia de
Hacienda para concertar operaciones de crédito cuando se clasifiquen dentro del subsector Administracion
Regional del sector Administraciones Publicas, de acuerdo con la definicion y delimitacién del Sistema
Europeo de Cuentas Nacionales y Regionales de la Unién Europea.

4. Los entes a los que se refieren los apartados anteriores de este articulo, y siempre dentro de los limites
establecidos en este precepto, requerirdn autorizacion previa de la persona titular de la Consejeria
competente en materia de Hacienda para realizar aquellas operaciones que se consideren deuda financiera de
la Comunidad Auténoma a efectos del Protocolo sobre Procedimiento de Déficit Excesivo.

5. Al cierre del ejercicio 2022, el volumen maximo de endeudamiento autorizado por la persona titular de la
Consejeria competente en materia de Hacienda, al amparo de las habilitaciones establecidas en los apartados
1y 3 del presente articulo para los entes clasificados dentro del subsector Administracion Regional del sector
Administraciones Publicas, debera estar dentro del limite de endeudamiento que garantice el cumplimiento
del objetivo de deuda aprobado por el Gobierno de la nacién a la Comunidad Auténoma de Andalucia,
conforme a lo dispuesto en el articulo 16 de la Ley Organica 2/2012, de 27 de abril.

A este efecto, se faculta a la persona titular de la Consejeria competente en materia de Hacienda para
determinar en las resoluciones de autorizacion el saldo maximo de deuda viva de las entidades al cierre del
ejercicio 2022.

6. Las solicitudes de autorizacion de operaciones de endeudamiento a corto plazo y largo plazo del sector
instrumental a las que se refieren los apartados 1, 3 y 4 del presente articulo deberan ser propuestas por la
persona titular de la Consejeria a la que esté adscrito el ente.

7. Deberan remitir a la Direccion General competente en materia de Tesoreria y Deuda Publica de la
Consejeria competente en materia de Hacienda, con caracter mensual, informacion relativa a la situacion de
su endeudamiento:

a) Las agencias de régimen especial y las agencias publicas empresariales de la Administracion de la Junta
de Andalucia.

b) Las sociedades mercantiles del sector publico andaluz.

c) Los consorcios y las fundaciones del sector publico andaluz.

d) Las sociedades mercantiles, fundaciones, consorcios y demas entidades a las que se refiere el apartado
3 del presente articulo cuando, conforme a lo establecido en el mismo, estén obligadas a solicitar autorizacion
previa para concertar operaciones de endeudamiento.

e) Las Universidades publicas andaluzas.

8. Asimismo, todas las entidades referidas en el apartado anterior deberan remitir informacion a la
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Consejeria competente en materia de Hacienda sobre la situacién de sus activos financieros, pasivos
financieros, otorgamientos de garantias publicas, pasivos contingentes y otras formas de afianzamiento, en
los términos previstos en el articulo 77 del texto refundido de la Ley General de la Hacienda Publica de la

Junta de Andalucia.

Articulo 40. Operaciones financieras activas.

Se autoriza a la Consejeria competente en materia de Hacienda para concertar operaciones financieras
activas que tengan por objeto rentabilizar fondos que, ocasionalmente o como consecuencia de la

programacion de los pagos de la Tesoreria General, pudiesen estar temporalmente inmovilizados.

TiTULOV

DE LAS NORMAS TRIBUTARIAS

Articulo 41. Tasas.

Para el afio 2022, se mantiene el importe de las tasas de cuantia fija de la Comunidad Auténoma de

Andalucia exigible para el afio 2021.

Articulo 42. Coeficiente corrector de tasas portuarias para el ejercicio 2022.

A los efectos previstos en el articulo 49 bis de la Ley 21/2007, de 18 de diciembre, de Régimen Juridico y
Econdémico de los Puertos de Andalucia, se establecen para el afio 2022 los siguientes coeficientes
correctores:

a) Tasa al buque (T1):

- Puerto de Garrucha: 1,10. Se aplicara el coeficiente corrector a los buques mercantes que carguen
mas de 25.000 toneladas de mercancia cuando dicha carga se realice dentro de un plazo maximo de 24
horas.

b) Tasa a las mercancias (T3): 0,80.

¢) Tasa a embarcaciones deportivas y de recreo (T5):

- Puerto deportivo de Adra: 0,60.

- Puerto deportivo de Garrucha: 0,70.

- Puerto deportivo de Roquetas: 0,70.

- Puerto deportivo de Barbate: 0,70.
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- Puerto deportivo de Punta Umbria: 0,70.

- Puerto deportivo de Ayamonte: 0,70.

- Puerto deportivo de El Terrén: 0,80.

- Puerto deportivo de Mazagdn: 0,80.

d) Tasa por ocupacidn privativa y/o tasa de aprovechamiento especial:

- Autorizaciones y concesiones otorgadas para ocupacion y explotacién de locales comerciales para los
siguientes puertos:

« Puerto de Roquetas: 0,80.

« Puerto de Barbate: 0,50.

« Puerto de Isla Cristina: 0,60.

« Puerto de Mazagdn: 0,80.

- Autorizaciones y concesiones otorgadas para la ocupacion y explotacién de rampas de varada:

« Puerto de Punta Umbria: 0,20.

« Puerto de Barbate: 0,20.

TiTULO VI
DE LA TRANSFERENCIA Y DELEGACION DE COMPETENCIAS ENTRE LA COMUNIDAD

AUTONOMA DE ANDALUCIA Y LAS ENTIDADES LOCALES DE SU TERRITORIO

Articulo 43. Transferencias y delegaciones de competencias a las Entidades Locales.

Se autoriza al Consejo de Gobierno, a propuesta de la persona titular de la Consejeria competente en
materia de Hacienda, previo informe de la Consejeria competente por razén de la materia a la que se refiera la
competencia transferida o delegada y de la Consejeria competente sobre Régimen Local, para que realice, en
el Presupuesto de la Comunidad Auténoma de Andalucia, las adaptaciones técnicas precisas y las
transferencias de créditos procedentes a favor de las Entidades Locales, en los supuestos en que se concreten
las partidas y cuantias en las correspondientes leyes de transferencia o, en su caso, decretos de transferencia
o delegacion de competencias a que se refiere la seccion 4.2 del Capitulo Il del Titulo | de la Ley 5/2010, de 11

de junio, de Autonomia Local de Andalucia.
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Articulo 44. Compensacion de las deudas de las Entidades Locales a favor de la Hacienda Publica de la Junta de

Andalucia.

Las deudas de las Entidades Locales a favor de la Hacienda Publica de la Junta de Andalucia se
compensaran preferentemente con cargo a los créditos que tuvieran reconocidos en el Fondo de Participacion

de las Entidades Locales en los tributos de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

TiTULO VIl

DE LA INFORMACION AL PARLAMENTO DE ANDALUCIA

Articulo 45. Informacidn al Parlamento de Andalucia.

1. El Consejo de Gobierno remitira trimestralmente a la Comision de Hacienda y Financiacion Europea del
Parlamento de Andalucia:

a) La relacion de los gastos de inversiones reales y de las autorizaciones para contratar que, por razon de la
cuantia, correspondan al Consejo de Gobierno.

b) Los expedientes de modificacion de plantillas presupuestarias aprobados en virtud de lo previsto en el
articulo 26 de esta Ley.

2. En el ejercicio 2022, la Consejeria competente en materia de Hacienda debera remitir a la Comision de
Hacienda y Financiacion Europea del Parlamento de Andalucia, ademas de la informacién establecida en el
articulo 107 bis del texto refundido de la Ley General de la Hacienda Pulblica de la Junta de Andalucia, la
siguiente informacion con caracter trimestral:

a) La informacidn sobre la situacién trimestral del endeudamiento recibida en la Direccién General
competente en materia de Tesoreria y Deuda Publica de la Consejeria competente en materia de Hacienda, al
amparo de lo establecido en el articulo 39.7 de la presente Ley.

b) Las operaciones financieras activas, a que se refiere el articulo 40 de esta Ley, que tengan por objeto
rentabilizar fondos.

¢) Los anticipos concedidos a Corporaciones Locales a cuenta de los recursos que hayan de percibir con
cargo al Presupuesto por participacion en los ingresos del Estado y por la participacion en los tributos de la
Comunidad Auténoma de Andalucia.

d) Los informes, previstos en los articulos 24 y 25 de esta Ley, que contemplen un incremento de
retribuciones.

3. Asimismo, y a los efectos de un mejor conocimiento por parte del Parlamento de Andalucia de la
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actividad de la Administracion autondmica, las Consejerias, agencias administrativas y, en su caso, agencias
de régimen especial, agencias publicas empresariales y sociedades mercantiles, fundaciones y consorcios
del sector publico andaluz y otras entidades, 6rganos o servicios dependientes de los anteriores remitiran un
ejemplar de todas las publicaciones unitarias o periddicas editadas por los mismos a los servicios de
Biblioteca y Documentacién y Archivo del Parlamento de Andalucia, asi como a los diferentes Grupos

Parlamentarios.

DISPOSICIONES ADICIONALES

Primera. Limite del gasto y disciplina presupuestaria.

1. En cumplimiento de las exigencias de los principios de estabilidad presupuestaria y de sostenibilidad
financiera contemplados en la Ley Organica 2/2012, de 27 de abril, en el caso de apreciarse un riesgo de
incumplimiento del objetivo de estabilidad presupuestaria, del objetivo de deuda publica o de la regla de
gasto, el Consejo de Gobierno, a propuesta de la persona titular de la Consejeria competente en materia de
Hacienda, podra aprobar una declaracién de no disponibilidad de los créditos consignados en el presupuesto
de gastos de la Comunidad Auténoma de Andalucia para 2022, en la cuantia y distribuciéon que sean
necesarios, asi como cualesquiera otras medidas preventivas o correctivas, para reconducir la ejecucion
presupuestaria dentro de los limites que garanticen el cumplimiento de los objetivos de estabilidad
presupuestaria y sostenibilidad financiera.

Asimismo, el Consejo de Gobierno podra hacer uso de esta facultad en los siguientes casos, previstos en la
Ley Orgénica 2/2012, de 27 de abril:

a) En el caso de que el Gobierno, a propuesta de la persona titular del Ministerio de Hacienda, formule una
advertencia motivada de riesgo de incumplimiento a la Comunidad Auténoma andaluza, segln lo regulado en
elarticulo 19.

b) En el caso de que el Consejo de Politica Fiscal y Financiera considere que las medidas contenidas en los
planes presentados no garantizan la correccion de la situacion de desequilibrio, segun lo previsto en el
articulo 23.

c) En el caso de que la persona titular del Ministerio de Hacienda verifique desviacion en los informes de
seguimiento de los planes econdmico-financieros y los planes de reequilibrio, de acuerdo con lo establecido
en el articulo 24.3.

El Consejo de Gobierno adoptara las correspondientes medidas en el caso de que se activen las medidas

coercitivas establecidas en los articulos 25 y 26 de la citada Ley Organica.
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2. El Consejo de Gobierno dara cuenta de las actuaciones previstas en esta disposicion durante el mes

posterior al que se produzcan a la Comision de Hacienda y Financiacion Europea del Parlamento de Andalucia.

Segunda. Complementos personales y transitorios.

Los complementos personales y transitorios y cualquier otro concepto retributivo distinto de los previstos
en el articulo 46 de la Ley 6/1985, de 28 de noviembre, que, con otra denominacién, cumpla una funcién
analoga a aquellos, incluidos los complementos transitorios de antigliedad, seran absorbidos por los
incrementos retributivos de cualquier clase que se produzcan a lo largo del ejercicio presupuestario y los
derivados del cambio de puesto de trabajo o de la modificacion en los complementos de destino o especificos
del mismo.

A los efectos anteriores, no se consideraran el incremento general que en su caso sea de aplicacion de
conformidad con el articulo 12.2 de esta Ley, los trienios, el complemento de productividad ni las

gratificaciones por servicios extraordinarios.

Tercera. Adecuacion de retribuciones de la presente Ley.

Los incrementos de las retribuciones del personal del sector publico que se establezcan, en su caso, por la
Administracion General del Estado se aplicaran, en su porcentaje maximo, a las retribuciones contenidas en la

presente Ley.

Cuarta. Aplicacion de las medidas contempladas en el Capitulo lll de la Ley 3/2012, de 21 de septiembre, de
Medidas Fiscales, Administrativas, Laborales y en materia de Hacienda Publica para el reequilibrio econémico-

financiero de la Junta de Andalucia.

En el marco del calendario establecido en el Acuerdo del Consejo de Gobierno de 21 de junio de 2016 y de
conformidad con el Acuerdo del Consejo de Gobierno de 17 de julio de 2018, durante el afio 2022 solo se
mantendra la aplicacion de las medidas contenidas en el articulo 6, excepto los apartados 4, 5y 6, y en los
articulos 13, 15, 16, 17, 18, 19, 21, 22, 26, 27, 28, 29, 30 y 32 de la Ley 3/2012, de 21 de septiembre, tras la
revision prevista en su articulo 4. La aplicacion del articulo 28 de dicha Ley se realizara de acuerdo con lo

establecido en la disposicion adicional quinta de la presente Ley.

Quinta. Accidn social para el ejercicio 2022.

1. En el ejercicio 2022 se podran conceder ayudas de accion social referidas a la atencion a personas con
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discapacidad, asi como las contempladas en el apartado noveno del Protocolo de la Administracion de la
Junta de Andalucia para la proteccion de las empleadas publicas victimas de violencia de género, aprobado
por Acuerdo de 6 de marzo de 2018, del Consejo de Gobierno.

2. Igualmente, se podran conceder anticipos reintegrables, de conformidad con lo establecido en la Orden
de la Consejeria de Gobernacion de 14 de diciembre de 1992, por la que se regula la concesion de anticipos
reintegrables al personal al servicio de la Administracién de la Junta de Andalucia. El procedimiento se
tramitara electrénicamente por todas las partes intervinientes, determinandose el plazo de presentacion de
solicitudes por Resolucidn de la persona titular de la Secretaria General para la Administracion Publica.

La distribucion de la cantidad consignada en el Presupuesto con destino a anticipos reintegrables se
distribuira entre las personas solicitantes en condiciones de igualdad, independientemente del colectivo a que
se encuentren adscritas.

3. El procedimiento de concesion de los anticipos reintegrables para el personal de las entidades del sector
publico, asi como el plazo de presentacion de solicitudes y demas condiciones de aplicacion se ajustara a lo

establecido en su normativa reguladora.

Sexta. Nombramiento de personal funcionario interino con cargo al canon de mejora de infraestructuras

hidraulicas de interés de la Comunidad Auténoma.

En los términos establecidos en el articulo 15 de esta Ley, podra seleccionarse y nombrarse personal
funcionario interino con cargo al canon de mejora de infraestructuras hidraulicas para la ejecucion de un
programa de caracter temporal, para dar cumplimiento a lo acordado por la Comisién Europea en los
procedimientos sancionadores por incumplimiento de la Directiva 91/271/CEE del Consejo, de 21 de mayo de
1991, sobre el tratamiento de las aguas residuales urbanas, mediante la ejecucion de infraestructuras

hidraulicas declaradas de interés de la Comunidad Auténoma.

Séptima. Nombramientos de extranjeros extracomunitarios como personal estatutario del Servicio Andaluz de

Salud.

En el ambito de los procesos de seleccion de personal estatutario temporal dependiente del Servicio
Andaluz de Salud, en relacién con lo previsto en el parrafo a) del apartado 5 del articulo 30 de la Ley 55/2003,
de 16 de diciembre, se exime del requisito de nacionalidad mencionado en los procesos selectivos de personal
estatutario temporal para las categorias de personal sanitario que requieran estar en posesion de una
especialidad médica, de acuerdo con lo previsto en el articulo 57.5 del texto refundido de la Ley del Estatuto

Basico del Empleado Publico.
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Octava. Personal directivo del sector ptiblico andaluz.

En el afio 2022, el nimero de puestos de personal directivo existente en cada una de las entidades a las que
se refiere el articulo 25 no podra incrementarse respecto al existente a 31 de diciembre de 2021, excepto por
circunstancias especiales por motivos de interés publico, que requeriran autorizacion conjunta de las
Consejerias competentes en materia de Administracion Plblica y en materia de Regeneracion, previo informe
favorable de la Consejeria competente en materia de Hacienda. En caso de integracion de entidades, el
numero de puestos de personal directivo serd, como maximo, la suma del correspondiente a las entidades

integradas.

Novena. Seguro colectivo de vida y accidentes y sequro médico del personal de las agencias de régimen especial,
agencias publicas empresariales, los consorcios, sociedades mercantiles del sector publico andaluz, fundaciones
y demads entidades a que se refiere el articulo 5 del texto refundido de la Ley General de la Hacienda Publica de la

Junta de Andalucia.

El aseguramiento del riesgo de vida y accidente del personal de las agencias de régimen especial, agencias
publicas empresariales, los consorcios, sociedades mercantiles del sector publico andaluz, fundaciones y
demas entidades a que se refiere el articulo 5 del texto refundido de la Ley General de la Hacienda Publica de
la Junta de Andalucia solo podra realizarse en los mismos términos y con las mismas garantias e
indemnizaciones que resulten de aplicacion al personal de la Administracion de la Junta de Andalucia. Para
garantizar esta convergencia, las entidades no podran renovar a su vencimiento los contratos de seguro que,
en su caso, hubieran concertado con dicha finalidad, debiendo formalizar su adhesidn a la péliza de seguro
existente para el personal de la Administracion de la Junta de Andalucia.

Tampoco podran ser tomadoras de seguros médicos privados a favor de su personal, ni financiar en forma
alguna el acceso de los mismos a la sanidad privada, sino en las mismas condiciones y términos establecidos,
en su caso, para el personal de la Administracion de la Junta de Andalucia.

Se exceptUa, en todo caso, al personal al que sea de aplicacion el Real Decreto 519/2006, de 28 de abril, por

el que se establece el Estatuto de los cooperantes.

Décima. Limitacion a la adopcion de pactos en el marco de sistemas de mediacion, conciliacion y arbitraje.

Las agencias de régimen especial, las agencias publicas empresariales, los consorcios, las sociedades
mercantiles del sector publico andaluz, fundaciones y demas entidades a que se refiere el articulo 5 del texto

refundido de la Ley General de la Hacienda Publica de la Junta de Andalucia no podran llegar a la adopcion de
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pactos en el marco del sistema de mediacion y conciliacion, asi como, en su caso, el acceso a arbitraje, en
aquellas materias que tengan incidencia en derechos y obligaciones de contenido econdmico, sin perjuicio de

lo dispuesto en el articulo 21.3 del citado texto refundido.

Undécima. Aprobacion de adecuaciones retributivas en entidades instrumentales del sector ptblico andaluz.

La competencia para la aplicacion de lo dispuesto en el articulo 12.3 de la presente Ley, cuando se refiera al
personal laboral no sujeto al VI Convenio Colectivo del personal laboral de la Administracion de la Junta de
Andalucia de las entidades instrumentales del sector pUblico andaluz, correspondera al Consejo de Gobierno a
propuesta de la Consejeria competente en materia de Regeneracion, previo informe favorable de la Consejeria
competente en materia de Hacienda y a iniciativa de la Consejeria a la que esté adscrita o de la que dependa la

entidad.

Duodécima. Oferta de Empleo Publico en sociedades mercantiles y fundaciones del sector piblico andaluz.

La ejecucion de la oferta de empleo publico o instrumento similar de las sociedades mercantiles y
fundaciones del sector publico andaluz debera desarrollarse, en todo caso, dentro del plazo maximo e

improrrogable de tres afios desde su autorizacion.

Declmotercera. Retribuciones del personal directivo de determinadas entidades.

1. No sera aplicable lo dispuesto en los apartados 4 y 6 del articulo 16 y en el apartado 3 del articulo 25 a las
retribuciones del personal directivo de las entidades o grupo de entidades en los que la persona que ostente
la maxima responsabilidad de la entidad o grupo tenga que ser elegida por el Parlamento de Andalucia.

2. Las retribuciones del personal al que se refiere el apartado anterior durante el presente afio no
experimentaran incremento alguno respecto a las percibidas en el afio 2016, siendo las vigentes a 31 de
diciembre de 2016, sin que les sea de aplicacidn lo dispuesto en la disposicidn adicional tercera.

3. No obstante, las mencionadas entidades habran de presentar un plan de adecuacion de las retribuciones
del personal a que se refiere esta disposicion adicional, en el que se adaptaran las que viene percibiendo,
teniendo en cuenta la reduccion de las retribuciones del personal sujeto a convenio colectivo. El plan de
adecuacion atendera a los objetivos de estabilidad presupuestaria y de deuda publica establecidos para las
Comunidades Auténomas y a la garantia de estabilidad presupuestaria y estabilidad financiera de la
Comunidad Auténoma de Andalucia. El plan sera presentado en el plazo de quince dias desde la culminacidn

de la negociacion colectiva para su aprobacion por la persona titular de la Consejeria a la que estén adscritas
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las entidades a las que se refiere el apartado 1 de esta disposicion.

Decimocuarta. Incidencias en la certificacion de ayudas procedentes de la Union Europea.

La Consejeria competente en materia de Hacienda podra practicar retenciones en créditos autofinanciados
de una seccion presupuestaria, por el importe necesario para cubrir la cuantia de la ayuda, en caso de no
quedar garantizado el ingreso de la totalidad de la misma por parte de la Unidén Europea, cuando pudiera

afectar al objetivo de estabilidad presupuestaria de la Comunidad Autonoma.

Decimoquinta. Medidas de agilizacion administrativa y racionalizacion de los recursos para el impulso a la

recuperacion y resiliencia.

En el ejercicio 2022 se amplia el ambito de aplicacion de las medidas de agilizacidn en los procedimientos
de programacion, presupuestacion, gestion, ejecucion y control establecidas en el Decreto-ley 3/2021, de 16
de febrero, por el que se adoptan medidas de agilizacién administrativa y racionalizacion de los recursos para
el impulso a la recuperacién y resiliencia en el ambito de la Comunidad Auténoma de Andalucia, a las
actuaciones que se financien a través de los fondos europeos del periodo de programacién 2021-2027, en los

términos de su articulo 2.2.

Decimosexta. Financiacion de las actuaciones del Mecanismo de Recuperacion y Resiliencia correspondientes a

2021.

El Presupuesto de gastos de la Comunidad Autonoma de Andalucia para 2022 contempla una prevision de
la cuantia de gasto afectado a la realizacion de actuaciones incluidas en el Mecanismo de Recuperacion y
Resiliencia, aprobado mediante el Reglamento (UE) 2021/241 del Parlamento Europeo y del Consejo de 12 de
febrero de 2021 por el que se establece el Mecanismo de Recuperacion y Resiliencia cuya financiacion se ha
recibido total o parcialmente en el ejercicio 2021, para lo que se procede a incluir en el presupuesto de
ingresos del ejercicio 2022 una partida por el remanente de tesoreria afectado que corresponde a dicha
financiacion.

El remanente de tesoreria afectado incluido como prevision inicial del presupuesto de ingresos del
ejercicio 2022 debera, en su caso, ser objeto del pertinente ajuste cuando, una vez efectuada la regularizacion
y cierre de la contabilidad, su valor resultara diferente al estimado. Si fuera inferior, procedera instar la
correspondiente retencion de los créditos para gastos, con el objeto de mantener el equilibrio presupuestario

inicial. En caso de que resultara superior, se procedera a generar o incorporar los créditos correspondientes,
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de conformidad con lo establecido en los articulos 41.3 y 46 del texto refundido de la Ley General de la

Hacienda Publica de la Junta de Andalucia.

Decimoséptima. Autorizacion para operaciones de enajenacion de inmuebles y celebracion de contratos de

arrendamiento.

A efectos de lo establecido en el articulo 87 in fine de la Ley 4/1986, de 5 de mayo, del Patrimonio de la
Comunidad Auténoma de Andalucia, se autoriza durante el ejercicio 2022 a la persona titular de la Consejeria
competente en materia de Hacienda para la enajenacion a titulo oneroso de los bienes inmuebles del
patrimonio de la Comunidad Auténoma de Andalucia, cualquiera que sea su valor, para cuya tramitacion se
seguira el procedimiento establecido en la citada Ley.

Asimismo se autoriza a la persona titular de la Consejeria competente en materia de Hacienda para la
enajenacion de bienes inmuebles, en los términos del articulo 88 bis de la Ley 4/1986, de 5 de mayo, en caso
de proyectos de inversion que vayan a ejecutarse a través de formulas de colaboracién publico-privada a los
que se refiere el articulo 2.2 del Decreto 168/2017, de 24 de octubre, por el que se crea la Oficina Andaluza de

Evaluacion Financiera, cualquiera que sea su importe, hasta un plazo maximo de cuarenta afios de duracidn.

Decimoctava. Compensacion econdomica por los gastos de funcionamiento de los servicios de asistencia juridica
gratuita para el ejercicio 2022.

Para el calculo de la compensacion econdmica que corresponda en el ejercicio de 2022 por los gastos de
funcionamiento previstos en el articulo 53 del Reglamento de Asistencia Juridica Gratuita en el ambito de la
Comunidad Auténoma de Andalucia, aprobado por el Decreto 67/2008, de 26 de febrero, se tomara como base
la propuesta presentada por los Colegios de Abogados y Colegios de Procuradores de los Tribunales, con un
limite maximo del 10 % del coste econdmico generado por las actuaciones profesionales en materia de justicia

gratuita efectuadas en el primer semestre de 2021y el ltimo semestre de 2020.

Decimonovena. Cuantia minima suficiente para cubrir el coste de exaccion y recaudacion de las deudas.

A los efectos establecidos en el articulo 24 bis del texto refundido de la Ley General de la Hacienda Publica,
no se liquidaran deudas inferiores a 30 euros, por estimar que es la cuantia minima suficiente para cubrir el
coste de exaccion y recaudacion.

En los términos del citado precepto, se daran de baja en contabilidad las deudas de un mismo deudor
cuando el importe acumulado pendiente de cobro sea inferior a 15 euros, por estimar que es la cuantia

minima suficiente para cubrir el coste de recaudacion.
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Vigésima. Asignacion de la dotacion del Fondo de Participacion de las Entidades Locales en los tributos de la

Comunidad Auténoma de Andalucia al conjunto de municipios pertenecientes a cada grupo.

La dotacion global del Fondo de Participacion de las Entidades Locales en los tributos de la Comunidad
Auténoma, regulado por la Ley 6/2010, de 11 de junio, reguladora de la participacion de las Entidades Locales
en los tributos de la Comunidad Auténoma de Andalucia, experimentara un incremento con respecto a la

dotacion global del Fondo para 2021y alcanzara un importe de __ euros para el afio 2022, demorandose,

en consecuencia, la consecucion del objetivo y la aplicacion de la parte no implementada de la gradualidad,
establecidos en el articulo 4, asi como el calendario fijado en el articulo 8 de la citada Ley.

Dicho importe se asignara de la siguiente manera:

a) Al conjunto de los municipios pertenecientes al grupo 1 se le asignara una dotacion de --- euros.

b) Al conjunto de los municipios pertenecientes al grupo 2 se le asignara una dotacion de --- euros.

c) Al conjunto de los municipios pertenecientes al grupo 3 se le asignara una dotacion de --- euros.

)
d) Al conjunto de los municipios pertenecientes al grupo 4 se le asignara una dotacion de --- euros.

Vigesimoprimera. Participacion en el Programa estatal de Planes de Sostenibilidad Turistica en Destinos.

Se autoriza a la Consejeria competente en materia de Turismo a participar en el Programa de la
Administracion General del Estado denominado “Planes de Sostenibilidad Turistica en Destinos”, para prestar
apoyo a la inversion de las Entidades Locales en actuaciones de impulso, adecuacion y mejora de los destinos
turisticos, con el fin de aumentar su sostenibilidad en los términos establecidos por el Real Decreto-ley
25/2020, de 3 de julio, de medidas urgentes para apoyar la reactivacion econémica y el empleo.

La participacion en los “Planes de Sostenibilidad Turistica en Destinos” se establece mediante un
programa de colaboracion financiera, de conformidad con lo establecido en el articulo 192.2 del Estatuto de
Autonomia para Andalucia y en el articulo 24 de la Ley 5/2010, de 11 de junio, de Autonomia Local de
Andalucia, que se articulara mediante convenio interadministrativo que habra de suscribirse por las

Administraciones intervinientes.

Vigesimosegunda. Publicidad de los informes de actuacion.

Seran objeto de publicacion en el Portal de la Junta de Andalucia los informes de actuacion regulados en el
articulo 12.5 del Decreto 9/1999, de 19 de enero, sobre régimen presupuestario, financiero, de control y
contable de las empresas de la Junta de Andalucia, cuando, existiendo disconformidad por parte de la
Consejeria de adscripcion de la entidad afectada a dar cumplimiento a las recomendaciones formuladas, la

persona titular de la Consejeria con competencia en materia de Hacienda, previo informe de la Intervencién
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General, someta las actuaciones, en su caso, a la consideracion del Consejo de Gobierno para que resuelva lo

procedente.

Vigesimotercera. Adaptaciones técnicas derivadas de los procesos de evaluacion y racionalizacion de entes del

sector publico.

De acuerdo con el articulo 45.10 del texto refundido de la Ley General de la Hacienda Publica de la Junta de
Andalucia, la persona titular de la Consejeria competente en materia de Hacienda realizard las adaptaciones
técnicas necesarias para adecuar la estructura del presupuesto por secciones y programas contenido en la
presente Ley, como consecuencia de la finalizacion de los procedimientos de constitucion efectiva y liquidacion,
de las entidades afectadas por los procesos de integracion que se vienen desarrollando, en el marco de la
evaluacion y racionalizacion del conjunto de entes del sector publico, entre otros, los aprobados mediante el
Decreto 193/2021, de 6 de julio, por el que se dispone la asuncion por parte del Servicio Andaluz de Salud de los
fines y objetivos de las Agencias Plblicas Empresariales Sanitarias, y el Decreto-ley 16/2021, de 3 de agosto, por
el que se crean la Agencia Empresarial para la Transformacion y el Desarrollo Economico (TRADE) y la Agencia

para la Calidad Cientifica y Universitaria de Andalucia (ACCUA).

En tanto se produce la adecuacion de los créditos a la nueva estructura resultante, la gestion de los mismos se
llevard a cabo por las unidades administrativas a las que corresponda la competencia, mediante la habilitacion,
en su caso, de las personas usuarias de los sistemas de informacion presupuestaria, para el acceso a las

unidades administrativas y oficinas de gestion afectadas.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Primera. Régimen transitorio de las retribuciones del personal al servicio de la Administracion de Justicia.

Mientras no haya una relacion de puestos de trabajo del personal al servicio de la Administracion de
Justicia y se produzcan los procesos de adscripcion y nombramiento del personal en los nuevos puestos de
trabajo, a los que hace referencia la disposicion transitoria tnica del Decreto 1/2014, de 14 de enero, por el que
se regula la organizacion y estructura de las Oficinas Judicial y Fiscal en Andalucia, a dicho personal le
correspondera el complemento provisional especifico que haya percibido en el afio 2021, sin perjuicio de la

aplicacion de lo dispuesto en el articulo 12.2 y en la disposicidn adicional tercera de la presente Ley.
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Segunda. Régimen transitorio de gestion en las materias de competencia de la Agencia Digital de Andalucia.

1. Durante el ejercicio 2022, la Agencia Digital de Andalucia llevara a cabo la direccidon de los encargos y
convenios y actuara en la condicion de responsable de los contratos, cuyo objeto esté relacionado con las tec-
nologias de la informacién y comunicacion de la Administracion de la Junta de Andalucia, las agencias admi-
nistrativas, exceptuando el Servicio Andaluz de Salud, y de las agencias de régimen especial.

Hasta la aprobacion de la Relacidn de Puestos de Trabajo de la Agencia Digital de Andalucia, correspondera
a las Consejerias y agencias, con cargo a sus respectivos créditos y sobre la base de los requerimientos
técnicos delimitados por la Agencia, la gestion y tramitacion de los contratos, encargos y convenios referidos a
las materias mencionadas.

A partir de la aprobacion de su Relacidn de Puestos de Trabajo, la Agencia Digital de Andalucia asumira con
cargo a sus créditos la gestion y tramitacion de los nuevos contratos, encargos y convenios referidos a las
citadas materias.

2. Durante el ejercicio 2022 y hasta la aprobacion de su Relaciéon de Puestos de Trabajo, la gestion
administrativa y de retribuciones del personal adscrito a la Agencia se realizara por las Consejerias o entidades
a las cuales estuvieran adscritos en el momento de aprobacion de los Estatutos, con cargo a los créditos de

estas.

Tercera. Aplicacion de la bonificacion prevista en el articulo 65.g) de la Ley 21/2007, de 18 de diciembre, de Régi-

men Juridico y Econémico de los Puertos de Andalucia, en el afio 2022.

A efectos de la aplicacion de la bonificacion prevista en el articulo 65.g) de la Ley 21/2007, de 18 de
diciembre, de Régimen Juridico y Econémico de los Puertos de Andalucia, a las actividades desarrolladas por
las asociaciones y entidades deportivas sin animo de lucro en el afio 2022, el programa a que se refiere el

mencionado precepto debera presentarse y aprobarse en el primer trimestre del afio 2022.

DISPOSICION DEROGATORIA

Unica. Derogacién normativa.

1. Quedan derogadas cuantas disposiciones de igual o inferior rango se opongan a lo dispuesto en esta Ley
o la contradigan.
2. Quedan derogadas expresamente las siguientes disposiciones:

La disposicion adicional decimocuarta de la Ley 3/2020, de 28 de diciembre, del Presupuesto de la
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Comunidad Auténoma de Andalucia para el afio 2021.

DISPOSICIONES FINALES

Primera. Modlificacién del texto refundido de la Ley General de la Hacienda Publica de la Junta de Andalucia,

aprobado por Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de marzo.

El texto refundido de la Ley General de la Hacienda Publica de la Junta de Andalucia, aprobado por Decreto

Legislativo 1/2010, de 2 de marzo, queda modificado en los siguientes términos:

UNo. Se modifica el articulo 24, que queda redactado como sigue:

«Articulo 24. Prescripcién de los derechos.

1. Salvo lo establecido por las leyes reguladoras de los distintos recursos, prescribira a los cuatro afios el
derecho de la Hacienda de la Junta de Andalucia:

a) A reconocer o a liquidar créditos a su favor, contandose dicho plazo desde el dia en que el derecho pudo
ejercitarse.

b) Al cobro de los créditos reconocidos o liquidados, contandose dicho plazo desde la fecha de su
notificacion o, si ésta no fuera preceptiva, desde su vencimiento.

La prescripcion se aplicara de oficio, sin necesidad de que la invoque o excepcione la persona interesada.

2. La prescripcion regulada en el apartado anterior quedard interrumpida por cualquier accidn
administrativa, realizada con conocimiento formal de la persona o entidad deudora, y conducente al
reconocimiento, liquidacién o cobro de los derechos, asi como por la interposicion de cualquier clase de
reclamaciones o recursos y por cualquier actuacion de la persona o entidad deudora conducente al pago o
liquidacion de la deuda.

3. Los derechos de la Hacienda de la Junta de Andalucia declarados prescritos seran baja en las respectivas

cuentas, previa tramitacion del oportuno expediente.

Dos. Se introduce un nuevo articulo 24 bis con la siguiente redaccion:

«Articulo 24 bis. Derechos econémicos de baja cuantia.

1. No se liquidaran las deudas inferiores a la cuantia que fije cada afio la Ley del Presupuesto de la
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Comunidad Auténoma de Andalucia como insuficiente para la cobertura del coste que su exaccion y
recaudacion represente.

No sera de aplicacion lo establecido en el parrafo anterior a las deudas referidas a tasas, precios publicos,
recargos e intereses asociados a fraccionamientos.

2. Se daran de baja en contabilidad por la Intervencidn General las deudas de un mismo deudor cuando el
importe acumulado pendiente de cobro sea inferior a la cuantia minima suficiente para cubrir el coste de
recaudacion que fije cada afio la Ley del Presupuesto de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

No obstante lo anterior, no se daran de baja en contabilidad, cualquiera que sea la cuantia, las deudas

referidas a tasas y precios publicos.»

TRes. Se modifica el apartado 2 del articulo 35, que queda redactado como sigue:

«2. Las Consejerias y los distintos 6rganos, instituciones, agencias administrativas, de régimen especial y
publicas empresariales referidas en el articulo 33.2.c) de esta Ley y consorcios, con dotaciones diferenciadas
en el Presupuesto de la Junta de Andalucia, remitiran a la Consejeria competente en materia de Hacienda,
antes del dia 1 de agosto de cada afio, los correspondientes anteproyectos de estado de gastos, debidamente
documentados, de acuerdo con las leyes que sean de aplicacion y con las directrices aprobadas por el Consejo
de Gobierno, a propuesta de la persona titular de la Consejeria competente en materia de Hacienda.

Del mismo modo, y antes de dicho dia, las distintas Consejerias remitiran a la competente en materia de
Hacienda los anteproyectos de estado de ingresos y gastos y, cuando proceda, de recursos y dotaciones de sus
agencias publicas empresariales referidas en el articulo 33.2.f) de esta Ley, sociedades mercantiles del sector
publico andaluz, y de las fundaciones y otras entidades indicadas en el articulo 31, asi como los anteproyectos

de presupuestos de los fondos carentes de personalidad juridica.»

CuATRrO. Se modifica el apartado 4 del articulo 45 que queda redactado como sigue. Asimismo, se introduce

en el mismo un nuevo apartado 10 con la siguiente redaccion:

«4. Las limitaciones previstas en los apartados anteriores no seran de aplicacion:

a) Cuando se refieran al programa de Imprevistos y Funciones no Clasificadas.

b) En las transferencias que tengan su origen en lo establecido en el articulo 41.2.b).

c) Cuando afecten a las transferencias a las agencias administrativas, de régimen especial y publicas
empresariales referidas en el articulo 2.c), y consorcios.

d) Cuando afecten a créditos del capitulo |, Gastos de Personal.»

«10. No tendran el caracter de transferencias de créditos y, por tanto, no estaran sujetos a las limitaciones

contempladas en los apartados 2 y 3, los traspasos de dotaciones entre créditos presupuestarios que
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consistan en meras adaptaciones técnicas, cuando deriven de reorganizaciones administrativas o del
resultado de los concursos de méritos para la provision de puestos de trabajo y de las Ofertas de Empleo
Publico.

Dichas operaciones presupuestarias seran autorizadas por la persona titular de la Consejeria competente
en materia de Hacienda.

Las adaptaciones técnicas consecuencia de reorganizaciones administrativas podran dar lugar a la
creacion, modificacion o supresion de secciones, programas, servicios, proyectos de inversion y conceptos
presupuestarios, procediéndose a la correspondiente adecuacion de los créditos presupuestarios de las
diferentes secciones de gastos de la Junta de Andalucia y de sus agencias y consorcios adscritos. Esta
habilitacién comprendera las adaptaciones necesarias para el reflejo presupuestario de las actuaciones
derivadas de la reordenacion de entidades del sector publico andaluz.

Las adaptaciones técnicas derivadas de los concursos de méritos para la provision de puestos de trabajo y

de las Ofertas de Empleo Publico afectaran exclusivamente a los créditos para gastos de personal.»

CInco. Se modifican los apartados 4 y 5 del articulo 52, que quedan redactados como sigue:

«4. La Consejeria competente en materia de Hacienda podra imputar al presupuesto de gastos de la
Consejeria, agencia administrativa, agencia de régimen especial, agencia publica empresarial comprendida en
el articulo 2.c) o consorcio afectado las obligaciones de pago no atendidas a su vencimiento que hubieran
ocasionado minoracion de ingresos o incremento de gasto por compensaciones de deudas o deducciones
sobre transferencias efectuadas por otras Administraciones Publicas. A tal efecto adoptara, asimismo, los
acuerdos y dictara las resoluciones que procedan para la adecuada contabilizacion de los respectivos gastos e
ingresos, realizando estas actuaciones en el ejercicio en el que se produzcan. Todo ello, sin perjuicio de lo
dispuesto en los apartados 4 y 5 del articulo 53 bis.

La Consejeria, agencia o consorcio adscrito a la Administracion de la Junta de Andalucia que licite los
contratos declarados de contratacion centralizada o que realice encargos a medios propios personificados,
cuya ejecucion se realice a favor de diversas Consejerias o entidades del sector publico andaluz en materia de
su competencia, podra aprobar los gastos asi como autorizar su compromiso con imputacion al presupuesto
de gastos de las Consejerias, agencias administrativas, de régimen especial, piblicas empresariales referidas
en el articulo 2.c), consorcios adscritos, asi como al presupuesto de explotacion y capital de las sociedades
mercantiles y fundaciones, cuando asi se determine. A tal efecto adoptara, asimismo, los acuerdos y dictara
las resoluciones que procedan para la adecuada contabilizacion de los respectivos gastos.

Cuando no proceda llevar a cabo la gestion centralizada conforme a lo establecido en el parrafo anterior, el
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organo responsable de la misma asumira todos los gastos con cargo a su presupuesto, conforme a las
dotaciones iniciales aprobadas para cada ejercicio, o previa solicitud a la Consejeria competente en materia
presupuestaria, para la tramitacion de las modificaciones presupuestarias que procedan con objeto de
concentrar los créditos de las diferentes secciones y programas. Las propuestas de estas modificaciones
deberan ser informadas por el rgano directivo competente en materia de coordinacion de la contratacion, sin
perjuicio del resto de informes previstos por la normativa vigente en materia de modificaciones
presupuestarias.»

«5. Con cargo a créditos que figuren en los estados de gastos de la Administracion de la Junta de Andalucia,
de las agencias administrativas, de régimen especial y las publicas empresariales referidas en el articulo 2.c), y
consorcios, correspondientes a servicios cuyo volumen de gasto tenga correlacién con el importe de tasas,
canones y precios publicos liquidados por las mismas, o que por su naturaleza o normativa aplicable deban
financiarse total o parcialmente con unos ingresos especificos y predeterminados, tales como los provenientes
de transferencias finalistas, subvenciones, convenios con otras Administraciones o encargos de ejecucion a
medios propios personificados, solo podran gestionarse sus gastos en la medida en que se vaya asegurando su

financiacién.»

SEls. Se modifica el apartado 4 del articulo 58, que queda redactado como sigue:

«4. Las propuestas de Programas de actuacion, inversion y financiacion y de los Presupuestos de
explotacion y de capital confeccionadas conforme a lo dispuesto en los apartados anteriores se remitiran a la
Consejeria competente en materia de Hacienda por conducto de la Consejeria de que dependan, antes del dia

1 de agosto de cada afio.»

SIETE. Se modifica el articulo 66, que queda redactado como sigue:

«Articulo 66. Operaciones de crédito por plazo superior a un afio.

1. La Junta de Andalucia podra realizar operaciones de crédito por plazo superior a un afio, siempre que se
cumplan los siguientes requisitos:

a) Que el importe total del crédito sea destinado exclusivamente a la realizacion de gastos de inversion.

b) Que el importe total de las anualidades de amortizacion por capital e intereses, no exceda del 25 por
ciento de los ingresos corrientes de la Comunidad Auténoma.

2. La Ley del Presupuesto de cada afio autorizara el limite maximo de estas operaciones vy fijara sus
caracteristicas, pudiendo delegar esta potestad en el Consejo de Gobierno, que la ejercera a propuesta de la

persona titular de la Consejeria competente en materia de Hacienda.»
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OcHo. Se modifican los apartados 2 y 3 del articulo 89, que quedan redactados como sigue:

«2. El ejercicio del control previo comprende las siguientes actuaciones:

a) La fiscalizacion previa de los gastos y de las obligaciones de caracter presupuestario.

b) Los informes previos de las modificaciones presupuestarias.

c) La comprobacién material del gasto.

d) El control previo de determinadas operaciones de las entidades sujetas a control financiero.

e) El control de las operaciones extrapresupuestarias.»

«3. Estaran sujetas a control previo las Consejerias y agencias administrativas, con las excepciones que se
prevean en norma legal o reglamentaria.»

NUEVE. Se modifica el apartado 2 del articulo 92, que queda redactado como sigue:

«2. Esta facultad se desarrollara mediante la concurrencia de una persona representante de la Intervencién
General a los actos formales de recepcion de los contratos, a los que se le debera convocar cuando ello sea
preceptivo.

Dicha concurrencia, cuando la naturaleza de las prestaciones contractuales lo permita y se garantice la
correcta comprobacion de la efectiva y adecuada realizacion de las mismas, podra realizarse a distancia a
través de medios electrdnicos, tales como el correo electrénico, la audioconferencia o la videoconferencia,
siempre que se asegure la identidad de los participantes en el acto de recepcién, el contenido de sus
manifestaciones, el momento en que estas se producen, asi como la interactividad e intercomunicacion entre

ellos en tiempo real y la disponibilidad de los medios durante el referido acto de comprobacién.»

DiEz. Se afiade un nuevo articulo 92 bis, con la siguiente redaccion:

«Articulo 92 bis. El control previo de determinadas operaciones de las entidades sujetas a control
financiero.

1. La Intervencién General podra acordar, mediante resolucion publicada en el Boletin Oficial de la Junta
de Andalucia, que se sometan a control previo determinadas operaciones de las entidades sujetas a control
financiero cuya importancia asi lo aconseje.

2. El alcance general basico de esta actuacion de control previo sera fijado por la resolucion citada en el
apartado anterior, que podra remitirse a las que se aprueben en el ambito de la fiscalizacion previa

contempladas en el articulo 90.3.
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3. Este control producira efectos suspensivos en la tramitacion de los expedientes afectados, cuando asi lo
disponga la resolucion citada en los anteriores apartados. Si la entidad sujeta a control se mostrara en
desacuerdo con el criterio que provoque la suspension del procedimiento, podra discrepar del mismo

siguiendo el procedimiento establecido en el articulo 90.5.»

ONCE. Se afiade un nuevo articulo 92 ter, con la siguiente redaccion:

«Articulo 92 ter. El control de las operaciones extrapresupuestarias.

1. Las operaciones de contenido econdémico mediante las que se propongan pagos procedentes de
obligaciones extrapresupuestarias que generen débitos a cargo de la correspondiente tesoreria, requeriran la
comprobacion del caracter auxiliar, complementario o independiente al Presupuesto de la citada operacién a
realizar, y de que la obligacion cuyo pago se propone sea reconocida y satisfecha sin su previa imputacion
presupuestaria.

A estos efectos, tendran la consideracion de operaciones extrapresupuestarias aquellas que se establezcan
en la orden de la Consejeria competente en materia de Hacienda, reguladora de la contabilidad publica de la
Junta de Andalucia.

2. Las obligaciones de las que se deriven propuestas de los pagos previstos en el apartado anterior seran
objeto de control con anterioridad a dicho pago para comprobar que queda acreditado el legitimo derecho de
la persona o entidad acreedora y la cuantia de la obligacion cuyo pago se propone. Asimismo, se comprobara

la existencia de saldo en la cuenta adecuaday la competencia del 6rgano proponente del pago.»

Dock. Se afiade un nuevo apartado 7 al articulo 94, con el siguiente tenor literal:

«7. En las entidades sujetas a contabilidad presupuestaria tendra ademas por objeto verificar, mediante
técnicas de auditoria, que los datos e informacién con trascendencia econémica proporcionados por los
organos gestores como soporte de la informacion contable, reflejan razonablemente las operaciones
derivadas de su actividad mediante los procedimientos, alcance y periodicidad que establezca la Intervencion

General.»

TRECE. Se afiaden dos nuevos parrafos al apartado e) del articulo 101, con el siguiente tenor literal:

“A efectos de dar cumplimiento a lo dispuesto en este apartado, los 6rganos de la Administracion de la
Junta de Andalucia y las entidades incluidas en el Subsector Administracion Regional de la Comunidad

Auténoma de Andalucia estaran obligados a proporcionar la informacion necesaria para su elaboracion.
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En caso de incumplimiento reiterado de la obligacion de suministro de informacion, la Intervencion
General requerira al titular del 6rgano o entidad correspondiente para que, en el plazo de quince dias, facilite
la informacion pertinente con apercibimiento de que transcurrido dicho plazo sin que se haya atendido el
requerimiento, se dara traslado al 6rgano o autoridad competente para la adopcion de las medidas que
procedan en aplicacion del régimen de responsabilidades previsto en el Titulo Il de la Ley 19/2013, de 9 de

diciembre, de transparencia, acceso a la informacion publica y buen gobierno, y en el Titulo VI de esta Ley.”

CATORCE. Se modifica el apartado 3 del articulo 107 que queda redactado de la siguiente forma:

«3. A efectos de lo dispuesto en los dos apartados anteriores, las entidades cuyas cuentas deban integrarse
en la Cuenta General de la Comunidad Autdnoma de Andalucia deberan presentar a la Intervencion General de
la Junta de Andalucia sus cuentas, debidamente aprobadas por el respectivo 6rgano competente, antes del 10
de julio del afio siguiente a aquel al que se refieran, en la forma que establezca el citado centro directivo.

Las entidades que hayan establecido al amparo del articulo 97 bis un periodo contable distinto del afio
natural, deberan presentar sus cuentas dentro de los siete meses siguientes a la terminacion del referido

periodo. Dichas cuentas se incluiran en la primera Cuenta General que se rinda tras su presentacion.»

QUINCE. Se afiade un segundo parrafo al articulo 117.2, que queda redactado de la siguiente forma:

«2. Podran ser consideradas entidades colaboradoras las referidas en el articulo 12 de la Ley 38/2003, de 17
de noviembre, y en particular, las entidades instrumentales de la Administracion de la Junta de Andalucia, las
entidades locales andaluzas, las fundaciones bajo protectorado de la Administracion de la Junta de Andalucia,
las entidades financieras, asi como las demas personas juridicas que retnan las condiciones de solvencia y
eficacia que se establezcan.

Las entidades que ostenten la condicién de entidad colaboradora no podran ser beneficiarias de

subvenciones en los procedimientos cuya gestion les haya sido encomendada.»

DiEcisEls. Se modifica el apartado 5 del articulo 124, que queda redactado como sigue:

«5. Los gastos se justificaran con facturas y demas documentos de valor probatorio equivalente en el trafico
juridico mercantil o con eficacia administrativa, en original o fotocopia compulsada, cuando en este ultimo
supuesto asi se haya establecido en las bases reguladoras.

En caso de que las bases reguladoras asi lo establezcan, los justificantes originales presentados se

marcaran con una estampilla, indicando en la misma la subvencion para cuya justificacion han sido
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presentados y si el importe se imputa total o parcialmente a la subvencidn, indicando en este Gltimo caso la
cuantia que resulte afectada por la subvencion. Cuando las bases reguladoras establezcan la justificacion
telematica de subvenciones no sera exigible el estampillado.

Cuando se haya previsto la justificacion telematica de las subvenciones en las bases reguladoras, estas
podran establecer que se presenten tanto copias auténticas como copias digitalizadas por los propios
interesados de los justificantes del gasto y de los documentos acreditativos del pago, sin perjuicio de la
obligacion del beneficiario de conservar las facturas o documentos justificativos originales, incluidos los
documentos electronicos, en tanto puedan ser objeto de las actuaciones de comprobacién y control,
conforme a lo dispuesto en el parrafo g) del articulo 14.1 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre.

Las copias digitalizadas por los propios interesados habran de cumplir los requisitos electronicos que se
establezcan en las bases reguladoras, sin perjuicio de que, conforme a lo dispuesto en el articulo 28.5 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, cuando
la relevancia del justificante en el procedimiento de concesion o de justificacion lo exija o existan dudas
derivadas de la calidad de la copia, se pueda solicitar de manera motivada el cotejo de las copias aportadas

por el interesado, para lo que se podra requerir la exhibicion de la factura o documento original.»

Segunda. Modificacion de la Ley 4/1986, de 5 de mayo, del Patrimonio de la Comunidad Auténoma de Andalucia.
La Ley 4/1986, de 5 de mayo, del Patrimonio de la Comunidad Auténoma de Andalucia queda modificada

en los siguientes términos:

Uno. Se modifica el articulo 5, que queda redactado como sigue:

«Articulo 5.
En el ambito de aplicacion de la presente Ley, tanto la Comunidad Auténoma de Andalucia como sus
agencias podran ser titulares de bienes y derechos de dominio publico, ejerciendo las competencias que en

esta Ley se atribuyen a los titulares de estos bienes.»

Dos. Se modifica el articulo 46, que queda redactado como sigue:

«Articulo 46.
La afectacion es el acto por el cual un bien o derecho perteneciente a la Comunidad Auténoma de

Andalucia o Entidad dependiente de ella es destinado a un uso o servicio publico.»
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TREes. Se modifica el articulo 56, que queda redactado como sigue:

«Articulo 56.
Los bienes de dominio privado de las agencias dependientes de la Comunidad Auténoma de Andalucia
podran quedar afectados a un uso o servicio publico.

La afectacion de tales bienes podra tener lugar por Ley, por silencio o por acto expreso o tacito.»

CuaTro. Se modifica el articulo 88, que queda redactado como sigue:
«Articulo 88.

La enajenacion de los bienes inmuebles se hara mediante subasta. No obstante, podra realizarse mediante
enajenacion directa cuando el valor del bien o derecho sea inferior a 120.000 euros. Igualmente, podra
realizarse mediante enajenacion directa cuando el Consejo de Gobierno asi lo disponga si existen razones
objetivas justificadas.

En los supuestos de enajenacion directa, se dara cuenta a la Comision de Hacienda y Financiacion Europea

del Parlamento.»

Tercera. Modificacion de la Ley 21/2007, de 18 de diciembre, de Régimen Juridico y Economico de los Puertos de

Andalucia.

Se afiade un nuevo parrafo g) al articulo 65 de la Ley 21/2007, de 18 de diciembre, de Régimen Juridico y

Econdmico de los Puertos de Andalucia, con la siguiente redaccion:

« g) Cuando el sujeto pasivo sea una asociacion o entidad deportiva sin animo de lucro y el objeto de su titulo
sea la gestion de atraques para la prestacion de los servicios portuarios a embarcaciones deportivas o de
recreo, se aplicara una bonificacién del 35 por ciento de la cuota correspondiente a la tasa de ocupacidn
privativa asociada a los espacios terrestres, los de agua y a las obras e instalaciones, destinados
exclusivamente a la realizacion de actividades nauticas, a cuyo efecto se incluira en cada titulo un plano en el
que se determine la superficie, obras e instalaciones dedicadas a dicha finalidad y siempre que se destine, al
menos, un 65 por ciento de los atraques disponibles a embarcaciones con eslora inferior o igual a doce metros
y se presente y ejecute un programa anual de actividades nauticas abiertas al publico en general, sean o no

miembros de la entidad, que suponga un gasto minimo equivalente al importe objeto de bonificacion.
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Cada entidad o asociacion debera presentar antes del 15 de septiembre el programa anual de actividades del
afio siguiente. La Agencia procedera a su aprobacion en el plazo de tres meses siempre que dicho programa
cumpla los requisitos establecidos en el primer parrafo de este apartado g). A estos efectos, dicho programa
debera incluir un estudio econdmico de las actividades a realizar y la descripcion de los espacios en los que se
desarrollaran las mismas.

En el dltimo trimestre de cada afio, la Agencia comprobara el cumplimiento de los requisitos y condiciones
para la aplicacion de la bonificacidn, y en caso de que proceda, la bonificacion se calculara sobre la cuota del

ejercicio en el que se cumplan los requisitos y sera de aplicacion a la cuota del ejercicio siguiente.»

Cuarta. Modificacion de la Ley 9/2010, de 30 de julio, de Aguas de Andalucia.

La Ley 9/2010, de 30 de julio, de Aguas de Andalucia queda modificada en los siguientes términos:

UNo. Se afiade una nueva disposicion adicional decimoctava, con la siguiente redaccion:

«Disposicion adicional decimoctava. Canon de trasvase Guadiaro-Majaceite.

1. Tiene la consideracidn de ingreso propio de la Comunidad Auténoma el canon de trasvase establecido
en Ley 17/1995, de 1 de junio, de transferencia de volimenes de agua de la cuenca del rio Guadiaro a la cuenca
del rio Guadalete.

2. Constituye el hecho imponible del canon de trasvase la disponibilidad o uso del agua transferida a través
de las infraestructuras hidraulicas que componen el trasvase, asi como el incremento de la garantia y
disponibilidad de los recursos hidricos que la existencia de dichas infraestructuras supone para las
autorizaciones y concesiones de aprovechamiento de aguas.

3. Los fines y el ambito territorial del agua transferida gravada con el canon previsto en el apartado anterior
seran:

a) El abastecimiento urbano a todos los municipios que sean suministrados por la mancomunidad,
consorcio o ente supramunicipal del agua que lleve a cabo la gestion del abastecimiento en alta a la Zona
Gaditana.

A estos efectos, se entendera por abastecimiento urbano el uso del agua si su distribucidon y suministro se
realiza a través de redes municipales o supramunicipales, con independencia del volumen y del destino final
de la misma.

b) Los usos industriales cuyo punto de captacion de agua se encuentre ubicado en las infraestructuras

hidraulicas de la cuenca del rio Majaceite que sean competencia de la Comunidad Autdnoma de Andalucia.
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4. Son sujetos pasivos del canon de trasvase, a titulo de contribuyente:

a) En el caso del abastecimiento urbano: la mancomunidad, consorcio o ente supramunicipal del agua que
realice la gestion supramunicipal del abastecimiento y que capte el agua en las infraestructuras hidraulicas de
la cuenca del rio Majaceite que sean competencia de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

b) En el caso de los usos industriales: las personas fisicas o juridicas titulares de concesidn o autorizacion
administrativa de uso de aguas publicas.

5. La cuantia del canon de trasvase para cada ejercicio presupuestario se fijara sumando las siguientes
cantidades:

a) Los gastos de funcionamiento y conservacion de las infraestructuras.

b) Los gastos de administracidn y gestion.

c) El 4% del coste actualizado de las inversiones -de primer establecimiento y de reposicion- de cualquier
tipo requeridas por la ejecucion de las obras.

La distribucion de este canon entre los sujetos pasivos se realizara con arreglo a criterios de racionalizacion
del uso del agua, equidad en el reparto de las obligaciones y autofinanciacion del servicio, en los términos que
reglamentariamente se determinen, sin que sean de aplicacion coeficientes de mayoracion correspondientes
al exceso del consumo por habitante o a las pérdidas de los municipios.

En tanto no se desarrolle reglamentariamente, los criterios para calcular los componentes a), b) y c) del
canon de trasvase seran los mismos que los establecidos para el canon de regulacion en el articulo 300 del
Reglamento del Dominio Publico Hidraulico, aprobado por Real Decreto 849/1986, de 11 de abril, que
desarrolla los titulos preliminar, I, IV, V, VI, VIl y VIII del Texto Refundido de la Ley de Aguas, y la distribucion del
canon entre los sujetos pasivos se fijara en funcion de los metros clbicos que estos hayan tomado en el punto
de captacion.

6. El canon de trasvase se devengara el 31 de diciembre de cada afio, coincidiendo el periodo impositivo
con un afo natural.

7. La determinaciony aprobacion del canon de trasvase correspondiente a cada ejercicio se efectuara antes
del 1 de enero del afio a que se refiere y se publicara en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

A tal efecto, la Administracion Andaluza del Agua elaborara la memoria econémica del canon de trasvase
teniendo en cuenta el principio de recuperacion de costes de los servicios relacionados con la gestion de las
aguas, incluyendo los costes ambientales y del recurso.

Dicha memoria incluird el calculo del canon de trasvase y la distribucion del mismo entre los sujetos
pasivos, asi como el porcentaje del componente c) del canon que se destinara a financiar la ejecucion del Plan
de Infraestructuras Hidraulicas del Guadiaro.

La memoria se remitira a la Comision de Explotacion del trasvase Guadiaro-Guadalete contemplada en el
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Decreto 477/2015, de 17 de noviembre, por el que se regulan los Organos Colegiados de Participacion
Administrativa y Social de la Administracion Andaluza del Agua, y se sometera a informacion publica durante
un periodo de veinte dias, anunciada en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia.

La Administracion Andaluza del Agua dard cuenta a la Comision de Explotacion de lo actuado y le
presentara el texto definitivo de la memoria econdmica para conocimiento del 6rgano colegiado.

Finalmente, el 6rgano competente de la Administracion Andaluza del Agua dictara la resolucién de
aprobacion del canon de trasvase.

8. Cuando por razones propias de la tramitacion, por la interposicion de recursos o reclamaciones, o por
otras causas, no se hubiera fijado la cuantia del canon de trasvase correspondiente al ejercicio, se considerara
vigente la Gltima aprobada. En este caso, las diferencias en mas o en menos que pudieran resultar entre las
cantidades previstas de los componentes a), b) y c) del canon de trasvase para el ejercicio cuya cuantia se ha
prorrogado y las cantidades realmente producidas y acreditadas en la liquidacion de dicho ejercicio se
tendran en cuenta para la determinacion de la cuantia del canon de trasvase del ejercicio siguiente.

9. Los actos de aprobacion y liquidacion del canon de trasvase tendran caracter econémico-administrativo.
Sin perjuicio de lo dispuesto en las normas reguladoras de los procedimientos aplicables, la impugnacion de
los actos no suspendera su eficacia, siendo exigible el abono del débito por la via administrativa de apremio.
El impago del canon de trasvase podra motivar la suspension o pérdida del derecho a la utilizacion o
aprovechamiento del dominio publico hidraulico.

10. Cuando, siguiendo el procedimiento establecido en los articulos 143 y siguientes del Reglamento del
Dominio Publico Hidraulico, cambie la titularidad del derecho al aprovechamiento de aguas, una vez dictada
la correspondiente resolucion de la Administracion Andaluza del Agua aprobando la transferencia, el nuevo
titular se subrogara desde ese momento en las obligaciones del anterior respecto del canon de trasvase.

No impedira la transmisién al nuevo titular de las obligaciones tributarias ya devengadas el hecho de que,
a lafecha de la resolucion de transferencia de titularidad, la deuda tributaria no estuviera liquidada.

11. El canon de trasvase sera compatible con el canon de regulacidn, la tarifa de utilizacion del agua y el
canon de servicios generales, en los términos establecidos en el articulo 71 de esta Ley.

12. Para la aplicacién del canon de trasvase se tendra en cuenta lo dispuesto en el articulo 102 de esta Ley.»

DOS. Se afiade una nueva disposicion adicional decimonovena, con la siguiente redaccion:

«Disposicion adicional decimonovena. Plazo de emision de las liquidaciones correspondientes al canon de
control de vertidos, canon de regulacion, tarifa de utilizacion del agua y canon de servicios generales.
La Administracion tributaria emitira las liquidaciones correspondientes al canon de control de vertidos,

canon de regulacion, tarifa de utilizacion del agua y canon de servicios generales dentro del plazo de un afio
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contado a partir de la fecha de devengo del tributo.
Todo ello sin perjuicio del derecho de la Administracion para determinar la deuda tributaria mediante la
oportuna liquidacién dentro del plazo establecido en el articulo 66 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre,

General Tributaria.»

TRES. Se afiade una Disposicion transitoria undécima, con la siguiente redaccion:

«Disposicion transitoria undécima. Régimen transitorio del canon de trasvase Guadiaro-Majaceite.

1. El canon de trasvase que se apruebe para el ejercicio 2022 se regira por la normativa vigente en el
momento de su aprobacidn.

No obstante, en caso de que por razones propias de la tramitacion, por la interposicion de recursos o
reclamaciones, o por otras causas, no se hubiera fijado la cuantia del canon de trasvase para el ejercicio 2022,
se considerara prorrogada la cuantia aprobada para el ejercicio 2021.

2. El canon de trasvase que se apruebe o prorrogue para los ejercicios 2023 y siguientes se regira por lo

dispuesto en la disposicién adicional decimoctava de esta Ley.»

Quinta. Liquidacion de tributos ya devengados en materia de dominio publico hidraulico.

El canon de control de vertidos, canon de regulacion y tarifa de utilizacion del agua que se hubieran
devengado con anterioridad a la fecha de entrada en vigor de la presente Ley, se liquidaran en los plazos
establecidos en los articulos 113 y 114 del texto refundido de la Ley de Aguas, aprobado por el Real Decreto
Legislativo 1/2001, de 20 de julio, en la redaccidon vigente en el momento del devengo, sin perjuicio del
derecho de la Administracion para determinar la deuda tributaria mediante la oportuna liquidacion dentro del

plazo establecido en el articulo 66 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre, General Tributaria.

Sexta. Desarrollo normativo.

El desarrollo reglamentario de esta Ley se llevara a efecto de acuerdo con lo dispuesto en el articulo 112
del Estatuto de Autonomia para Andalucia y 44 de la Ley 6/2006, de 24 de octubre, del Gobierno de la
Comunidad Auténoma de Andalucia, a propuesta de la persona titular de la Consejeria competente en cada

caso.

Séptima. Vigencia.

Todos los articulos y disposiciones de esta Ley tendran vigencia exclusiva para el afio 2022, excepto las
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disposiciones finales primera a quinta, que tendran vigencia indefinida.

Octava. Entrada en vigor.

La presente Ley entrara en vigor el 1 de enero de 2022.
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