JUNTA DE ANDALUCOA CONSEJERIA DE MEDIO AMEIENTE Y ORDENACION DEL TERRITORIO
Secretarla Generat Técnica

[N® WS/ {3]Ref. SGT/CT/MJCR l Fecha: 23 de noviembre de 2018

ASUNTO: Informe de Observaciones al Informe de Evaluacion de Impacto de Género sobre el
Proyecto de Decreto por el que se regula la composicion y funciones de la Comisién de
Evaluacion y Seguimiento de los Planes de Desarrollo Sostenible en la provincia de Huelva,

REMITENT | Secretaria General Técnica (Unidad de Género)
E:
DESTINATAR ) Secretarfa General de Medio Ambiente y Cambio Climatico.
[OF

Adjunto se remite el informe de observaciones elaborado por la Unidad de Género
de esta Secretaria General Técnica al Proyecto de Decreto por el que se regula Ia
composicion y funciones de la Comisién de Evaluacién y Seguimiento de los Planes de

Desarrollo Sostenible en la provincia de Huelva.

Se recuerda que de conformidad con el articulo 6 del Decreto 17/2012 por el que se
regula la elaboracion del Informe de Evaluacién de Impacto de Género, debera remitir al
Instituto Andaluz de la Mujer dicho el Informe de Impacto de Género, junto con el Informe

de Observaciones y el proyecto de disposicidn o plan.

LA SECRETARIA GENERAL TECNICA.







JUNTA DE ANDALUCIA CONSEJERA DE MEDIO AMBIENTE Y ORDENACION DEL TERRITORIO
Viceconsejeria

OBSERVACIONES DE LA UNIDAD DE {GUALDAD DE GENERO DE LA CONSEJERIA DE MEDIO
AMBIENTE Y ORDENAGION DEL TERRITORIO AL INFORME DE EVALUAGION DE IMPACTO
DE GENERO EMITIDO POR SECRETARIA GENERAL SECRETARIA GENERAL DE MEDIO
AMBIENTE Y CAMBIO CLIMATICO SOBRE EL PROYECTO DE DECRETO POR EL QUE SE
REGULA LA COMPOSICION Y FUNCIONES DE LA GOMISION DE EVALUAGION Y
SEGUIMIENTO DE LOS PLANES DE DESARROLLO SOSTENIBLE EN LA PROVINCIA DE

HUELVA.

1. FUNDAMENTAGIEN Y OBJETO DEL INFORME

1.1. CONTEXTO LEGISLATIVO

De aeuerdo con lo establecido en el Decreto 17/2012, de 7 de febrero, por el que se regula la
elaboracion del Informe de Evaluacién del Impacto de Género, es responsabilidad del centro directivo
emisor de la norma la elaboracion de un informe.que de. cuenta del impacto que, previstblemente, la
misma pudiera causar por razén de género, Por ofra parte; seglin estpila diche Decrete, de
coriformidad con lo dispuesto en el artfculo 4 del Decrete 276/2010, de 27 de Abril, por &l que se
regulan las Unidades de lgualdad de Género en Ia Admmnstracrén de la Junta de Andalucia,
corresponde a éstas-gl asesoramienta a los-érganos competentes de la Consejerfa en la elaboraeisn
de.los informés. de evaluacion del impacto de génerc de las dispesiciories normativas, formiiando las

observaciones g los mismos y valorando slt contenido,

En base a estos requerimientos, la Unidad de Igualdad de Género de la Consejerfa de Medio
Ambiente y Ordenacion del Territorio, emite el presénte infoime de observaciones y récomendaciones
al Informe de Evaluacién de Impacto de Género emitido por la Secretaria General de Medio
Ambiente y Cambio Climatico, en relacidn al Proyecto de Decrefo por el que se regula la
composicién y funciones de la Comision de Evaluacién y Seguimiento de los Planes de .
Desatirolio Sostenible de la provincia de Huelva, cuya doctmentacién se ha facilitado adjurita.

1.2. QBJETO DEL PRESENTE INFORME

Ef objeto del informe que se presenta es realizar observagiones al Informe de evaluacion emitido para
su posterlor traslado al mismo; con la finalidad de que incorpore las recomendaciones fedlizadas y
modifique el texto normativo. -si fuera el caso- antes de su aprobacian, garantizando as! un impacta

positivo de fa horma en la’ lguaidad de génefo,

2. OBSERVACIONES SOBRE LA PERTINENCIA DE GENERO DE LA NORNMA

Analizado el objeto y contenido del proyecto normativo, que fegula la composicion y funciones de

la Comision de Evaluacion y Seguirhiento de los Planes de Desarrollo Sastenible de ia provincia de

Huelva, esta Unidad de Igualdad de Género muestra su conformidad con la apreciacion del céntro
dirgctivo al considerarla como gertinente de género.
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3.TRANSVERSALIDAD DE GENERO.,

3.1 El texto normativo hace referencia al principio de representacién equilibrada de mujeres y
hombres en el Articulo 1, conforme at articulo 89. Creacidn, de drganos colegiados, ¥ su composicion,
que en el parrafo a) se refiere expresaments al articulo 19.2 de la Ley 9/2007, dé 22 de octubre, de la
Administracion de la Junta de Andalucia, y expresamente en el Articulo 3, Compesicién apartado 2.
se cita de nuevo el articulo 19.2 de la Ley 92007, y el articulo 11.2 de [a Ley 12/2007, de. 26 de
noviembte, para la promocidn de [a igualdad de género en Andalucla.

Se hace notar que la Ley 9/2018, de 8 de octubre, de modificacion de la Ley 12/2007, de 26 de
noviembre, para la promocién de la igualdad de género én Andalucla, d4 una nueva redaccion, entre
otros, al articulo 11, en su apartade 2, que qlieda como sigue:

2, En la composicion de Jos 6rganos colegliacdos de la Administracion de fa Junta

de Andalucla deperd respetarse fa representacion equiffibrada de mujeres y hombres,
incluyendo en el cémpulo a aquelias personas que formen parte de los mismos en
funcién del cargo especifico que desempefien. Este mismo criterio de representacion
se observara en la modificacion o renovacién de dichos Srgaros. A tal éfecto, cada
organizacion, institucién o entidad a la que corresponda la designacion o propuesta
facilitaré la composicién de género que permita la representacion equifibrada,

3.2, Asl mismo se hace referencia a a la transversalidad de género incluyendo en el texto, entre [as
funciones de {a Comisidn de Coordinacidn, expresamente

e) Si, tras el seguimiento y evaluacién, se observa, de forma reiterada, que la brecha de género,
medida a través de los Indicaderes establecidas, no disminuye, se propondra Informar al Instituto
Andaluz de [a Mujer, para quie proceda de forma opertuna.

4, REVISION DEL LENGUAJE

De aguerdo con el art. 4,10 y el art. @ sobre lenguaje no sexista e imagen ptblica de la Ley 12/2007 y
de conformidad con la Instruceldn complementaria a la Instruccion de 7 de marzo de la Viceconsejerta
de Medio Ambiente sobre elaboracién de Informe de Evaluacién de Impacto de Género, se debera
evitar un tso sexista del lenguaje en las disposiciones de caracter general de la Junta de Andalucta.

En este sentido, esta unidad de Igualdad de Género valora positivamente la utilizacién de lenguaje

inclusive en la denominacién de las personas que constituirdn la Comision de Coordinacion
conternplada en el texto del la propuesta de Decreto, no tiendo observaciones que realizar.

Sevilla, 30 de octubre de 2018.

La Unidad de Igualdad de Género
Conssjerla de Medio Ambiente y- Ordenacion del Territorio
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