CONSEJERIA DE EDUCACION Y DEPORTE

Direccion General de Ordenacion y Evaluacion Educativa

MEMORIA DE VALORACION DE LAS CARGAS ADMINISTRATIVAS PARA LA CIUDADANIA Y
LAS EMPRESAS, DERIVADAS DEL PROYECTO DE DECRETO POR EL QUE SE REGULA LA
FORMACION, SELECCION, NOMBRAMIENTO, EVALUACION Y RECONOCIMIENTO DE LOS
DIRECTORES Y DIRECTORAS DE LOS CENTROS DOCENTES PUBLICOS, ASi COMO LA
EVALUACION Y RECONOCIMIENTO DE LOS EQUIPOS DIRECTIVOS DE LOS CENTROS
DOCENTES PUBLICOS A EXCEPCION DE LOS UNIVERSITARIOS DE LOS QUE ES TITULAR
LA JUNTA DE ANDALUCIA.

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 45.1.a) de la Ley 6/2006, de 24 de octubre, del
Gobierno de la Comunidad Autbnoma de Andalucia, en la nueva redaccion por la disposicion final
décima, apartado cuarto de la Ley 1/2008, de 27 de noviembre, de medidas tributarias y financieras
de impulso a la actividad econémica de Andalucia, y de agilizacion de los procedimientos
administrativos, se procede a elaborar la presente memoria de valoracion de las cargas administrativas
para la ciudadania y las empresas, derivadas de la aplicacion del proyecto de Decreto que se
menciona en el encabezamiento, en los #rminos que a continuacion se refiere:

1. Fundamentos que justifican la norma.

La norma objeto de esta memoria ha sido elaborada en virtud de la competencia atribuida en el
articulo 52.1 de la Ley Organica 2/2007, de 19 de marzo, de reforma del Estatuto de Autonomia para
Andalucia, en la que se establece que Corresponde a la Comunidad Autnoma en materia de
ensefianza no umiversitaria, en relacion con las ensenanzas obligatorias y no obligatorias que
conducen a la obtencion de un titulo académico o profesional con validez en todo el Estado, incluidas
las enserianzas de educacion infantil, la competencia exclusiva, que incluye la programacion y
creacion de centros publicos, su organizacion, /Egimen e inspeccion, el régimen de becas y ayudas con
fondos propios, la evaluacion, la garantia de calidad del sistema educativo, la formacion del personal
docente, de los demads profesionales de la educacion y la aprobacion de directrices de actuacion en
materia de recursos humanos.”

2. Valoracién de las cargas administrativas para la ciudadania y la empresas.
La implantacién del mencionado decreto cuyo proyecto se tramita no supondra ningun incremento de
cargas administrativas para la ciudadania y las empresas.

Sevilla, 20 de septiembre de 2019
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