Consejeria de Empleo, Formaciény

Trabajo Auténomo
Servicio Andaluz de Empleo

Junta de Andalucia

RESOLUCION DE LA DIRECCION GERENCIA DEL SERVICIO ANDALUZ DE EMPLEO,
POR LA QUE SE PUBLICA EL LISTADO PROVISIONAL DE PUNTUACIONES DE LA
FASE DE VALORACION DE MERITOS DE LA CONVOCATORIA PUBLICA DE UN
PUESTO DE TRABAJO DE DIRECTOR/A A TRAVES DE LA CONTRATACION DE
PERSONAL PROCEDENTE DE OTRAS ENTIDADES DEL SECTOR PUBLICO ANDALUZ,
CON DESTINO EN LA ESCUELA CENTRO ANDALUZ DE FORMACION INTEGRAL DE
LAS INDUSTRIAS DEL OCIO DE MIJAS (MALAGA).

En cumplimiento de las bases de la Convocatoria de la Resolucion de 16 de julio de 2021, de la
Direccién Gerencia del Servicio Andaluz de Empleo, por la que se convoca la cobertura de un
puesto de trabajo de Director/a a través de la contratacion de personal procedente de otras
entidades del sector publico andaluz, con destino en la Escuela Centro Andaluz de Formacion
Integral de las Industrias del Ocio de Mijas (BOJA Num. 140 - Jueves, 22 de julio de 2021) y una
vez publicado el listado definitivo de admitidos/excluidos, a través de la Resolucion de 09 de
diciembre de 2021 se procede, por parte de la Comisién de Seleccion, a la baremacién de los
méritos presentados por aquellas personas que han superado la Fase |, relacionandose a
continuacion la puntuacién obtenida en la Valoracién de Méritos:

Los méritos a valorar son los descritos para el puesto en el Anexo I. No se baremardan como
méritos los requisitos necesarios para superar la Fase | de Preseleccion. El intervalo de
puntuacion a obtener de la valoracion de méritos sera de 0 a 40 puntos, siendo necesario un
minimo de 20 para superar la misma.

DNI APELLIDOS Y NOMBRE PUNTUACIONES VALORACION MERITOS
6174 MIRANDA SANTIAGO, ALFONSO 25,672
]722** GUERRERO MORENO, CRISTINA 20,740

Las personas aspirantes dispondran de un plazo de 10 dias habiles, contados a partir del
siguiente a esta publicacion, para formular alegaciones y subsanacién de errores contra la
misma.

Es imprescindible que en el escrito de subsanacion se consigne el nombre, apellidos, DNI de la
persona aspirante y puesto al que se presenta. Dicho escrito debera tener entrada en el Registro
Augxiliar de esta Agencia, en C/Leonardo da Vinci,19 B, 41092, Sevilla, ello sin perjuicio de lo
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establecido en el articulo 38.4 de la Ley 30/92, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comdun, vigente segun la
Disposicion derogatoria unica de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comun de las Administraciones Publicas (BOE num. 236, de 2.10.15).

Se podra presentar el escrito de subsanacion de forma telematica a traves de la "Presentacion
electonica general", accesible en la siguiente direccion web, indicando en el apartado
“Destinatario” a la Consejeria de Empleo, Formacion y Trabajo Autbonomo y en el apartado
“Organo/Agencia/Etc” al Servicio Andaluz de Empleo:
https://ws094.juntadeandalucia.es/V_virtual/SolicitarTicket?v=PEG

Dichas alegaciones, que no tendran caracter de recurso, tal como se indica en las Bases de la
Convocatoria, seran admitidas o desestimadas por medio de la publicacién de la Resolucion
del listado definitivo con las puntuaciones obtenidas, en el Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia, en la pagina web del SAE y en el portal de la Junta de Andalucia.

Asimismo en dicha Resolucién se publicara la fecha y el horario de la entrevista en profundidad,
siguiente prueba del proceso, cuya finalidad es la valoracion del proyecto de gestién aportado y
las competencias generales que se estiman necesarias para el desempefio del puesto, tendra
una puntuacion maxima de 60 puntos, con un minimo exigible de 30 puntos. Toda la
informacion relativa a esta parte del proceso de seleccion aparece recogida en el Anexo | de la
convocatoria.

En Sevilla, a la fecha de la firma.- El Director-Gerente, Miguel Angel Terrero Prada
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