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Desde la Consejería de Igualdad, Políticas Sociales y Conciliación entendemos 
la cooperación al desarrollo como el trabajo destinado a la mejora de las condi-
ciones de vida de todas las personas, para que puedan aprovechar las oportuni-
dades que la vida les brinda y aquellas que consideran valiosas. Todo ello desde 
un enfoque compuesto siempre por elementos económicos, medioambientales y 
sociales.

Así, la cooperación al desarrollo es el instrumento de Andalucía para promocionar 
este derecho humano al desarrollo y asumir el gran reto universal de los próximos 
años: el logro de los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) y la consolidación 
de la Agenda 2030.

En esta ocasión, tengo el gusto de presentar en este documento una memoria 
de las principales actividades y de los resultados y logros derivados del trabajo 
realizado en 2019 por la Agencia Andaluza de Cooperación Internacional para el 
Desarrollo en la ejecución de la política de cooperación al desarrollo de la Junta 
de Andalucía.

Una política que emana de los valores de solidaridad y de justicia social, recogi-
dos en la Declaración Universal de Derechos Humanos y que forman parte del 
Estatuto de Autonomía que, aprobado con el apoyo unánime de todos los parti-
dos políticos, constituye el marco básico de convivencia de la sociedad andaluza. 
Una política que además se alinea con nuestro compromiso con los ODS y la 
Agenda 2030, cuyo lema “no dejar a nadie a atrás” es una máxima asumida por 
el conjunto de entidades de esta Consejería.

La cooperación para el desarrollo y la solidaridad internacional suponen, ahora 
más que nunca, un compromiso y una tarea de toda la sociedad: desde las ins-
tituciones públicas (gobiernos central, autonómico y locales) a los actores socia-
les (sindicatos, asociaciones vecinales, organizaciones de mujeres y jóvenes,…), 
económicos (empresas, entidades financieras), académicos (universidades y otros 
centros educativos), medios de comunicación y organismos internacionales de 
cooperación, con un papel destacado para las ONGD.

En esta nueva etapa inaugurada en 2019 en la Consejería y en la Agencia, hemos 
reforzado nuestro compromiso y ampliado la cercanía con los diferentes agentes 
de la Cooperación Andaluza, con quienes mantenemos un diálogo abierto y per-
manente como refleja la presente memoria. Nuestro objetivo es y será estar a su 
lado, añadiendo al apoyo económico de los proyectos aquellas herramientas y re-
cursos disponibles desde la Agencia y la Consejería para la coordinación, impulso 
y gestión de sus programas, proyectos y actividades.

A través de ellos, la Agencia y Consejería apuestan, y seguirán haciéndolo, por 
sectores e instrumentos que se orientan hacia un modelo de desarrollo centrado 
en las personas y comprometido en la lucha contra la pobreza, la injusticia so-
cial y la desigualdad. Un modelo amplio que asume los ODS y los compromisos 
fijados en la Agenda 2030 y que abarca, entre otros, asuntos claves para esta 
Consejería como la cobertura de Derechos Sociales Básicos (salud, educación, 
vivienda, agua, alimentos y laborales), la promoción de la igualdad de género, la 
lucha para la eliminación de todas las formas de discriminación contra la mujer, 
la protección de los derechos de trabajadoras y trabajadores, el emprendimiento 
social y la protección e impulso de los colectivos más vulnerables.

Y lo hace desde un enfoque de derechos que obedece además a la responsa-
bilidad que asume la Agencia como instrumento que canaliza la solidaridad de 
las andaluzas y los andaluces. Una solidaridad de cuya necesidad en un mundo 
interconectado, el conjunto de la sociedad andaluza ante la pandemia global de 
la COVID19, ha tomado aún más conciencia y responsablemente demanda a los 
gobiernos actuar de manera eficaz, eficiente y transparente.

Nuestra respuesta a esta necesidad de transparencia, accesibilidad y rendición 
de cuentas es el presente Informe Anual 2019 con el que queremos visibilizar la 
labor no solo de la Agencia si no de todas las entidades que nos ayudan día a día 
a estar más cerca de nuestro objetivo: no dejar a nadie atrás.



Presentación

Mª Luz Ortega Carpio
Directora de la Agencia Andaluza  
de Cooperación Internacional  
para el Desarrollo

En marzo de 2019 asumí el reto de dirigir la Agencia Andaluza de Cooperación 
Internacional para el Desarrollo, una Agencia Pública Empresarial que es el refe-
rente en el territorio andaluz de la gestión de la política de cooperación al desarro-
llo. A través de sus acciones, la AACID canaliza la solidaridad de las andaluzas y 
andaluces y coordina la política de cooperación de la Junta de Andalucía.

Por ello, este primer año ha venido marcado por el diseño y realización del Plan 
de Cooperación Internacional para el Desarrollo 2020-2023. Un plan que vio la luz 
a finales de diciembre y que ha sido realizado de forma participativa por el conjun-
to de actores de la cooperación andaluza. La política de cooperación andaluza se 
enmarca en la senda de la Agenda 2030, una Agenda que tiene el reto de promo-
ver una transformación de las sociedades mundiales para poder así satisfacer las 
necesidades de un mundo finito y alcanzar una sociedad más justa.

La gestión de la AACID la asumo desde el compromiso profesional con la coope-
ración internacional para el desarrollo y con el convencimiento de que esta ha de 
gestionarse con criterios de eficacia y eficiencia empresarial y bajo los principios 
de accesibilidad, transparencia y rendición de cuentas. Es fundamental que esta 
visión sea un compromiso firme, ya que no solo asegura que toda aportación 
llega a quien más la necesita de manera eficaz, sino que contribuye a mejorar si 
cabe la profesionalización de la cooperación y por lo tanto su consideración, tal y 
como recoge el propio Estatuto de Andalucía, como un elemento indispensable 
de la política de estado de nuestra Comunidad Autónoma.

Así, hemos trabajado para que esta manera de entender la cooperación al de-
sarrollo impregne y alcance todos los ámbitos de gestión de la Agencia; un claro 
ejemplo es la presente memoria, que rompe la línea seguida en los últimos años 
realizándose en un formato más atractivo y ágil buscando una mayor transparen-
cia y accesibilidad. 

En resumen, este año la AACID ha trabajado por mejorar la eficacia y transparen-
cia de la Agencia, por visibilizar la excelente labor de la cooperación andaluza y 
favorecer el conocimiento y reconocimiento por parte de la sociedad andaluza del 
valor de la cooperación al desarrollo, así como por apoyar y favorecer la coordina-
ción y complementariedad del conjunto de los actores de la cooperación andalu-
za y facilitar la relación de estos con el resto de actores. Para esto último, ha sido 
vital reanudar las actividades de los órganos de consulta y coordinación como el 
Consejo y la Comisión de cooperación, que habían quedado vacíos de contenido 
a pesar de su importancia. En este sentido, desde la Agencia consideramos que 
el trabajo en red será clave para el logro de la Agenda 2030. Han pasado ya cin-
co años desde su firma y desde la AACID queremos convertir nuestra acción en 
una política palanca para su logro en Andalucía.
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AACID AGENCIA ANDALUZA DE COOPERACIÓN
INTERNACIONAL PARA EL DESARROLLO

VOLVER AL ÍNDICE

La política de cooperación andaluza ha trabajado en 2019 por la mejora de las 
condiciones de vida y oportunidades desde un enfoque multidimensional que in-
cluye aspectos económicos, medioambientales y sociales.

Nuestra acción está orientada a promover el desarrollo humano, poniendo a la 
persona en el centro. Esto supone favorecer la ampliación de las libertades de las 
personas para que puedan aprovechar las oportunidades que la vida les brinda y 
aquellas que ellas consideran valiosas para alcanzar aquello que desean ser.

En un contexto como el actual, donde se hacen todavía más sustanciales los es-
pacios de trabajo en torno a la provisión de bienes públicos globales y la inserción 
social, económica, y medioambiental de los territorios en el mundo, esta política 
de Estado contribuye al posicionamiento de Andalucía ante las incertidumbres 
que están por venir.

La transparencia y la rendición de cuentas se sitúan en el centro de las relaciones 
con los titulares de derechos y obligaciones con los que trabajamos, tanto en los 
países socios como en Andalucía, sustentando la posición de la AACID como 
referente en el territorio andaluz en la promoción y desarrollo de las políticas de 
cooperación al desarrollo. Así, en este Informe Anual 2019 se pretende dar cuen-
ta detallada de las actuaciones de la AACID, como agencia pública empresarial 
que canaliza la solidaridad de las andaluzas y andaluces, diseña, ejecuta y coordi-
na la política de cooperación de la Junta de Andalucía.

La Agencia en el 2019, pues, ha favorecido, coordinado, gestionado y apoyado 
150 proyectos alineados con la consecución de los ODS y la Agenda 2030 por 
valor de 34.505.318,80 euros, distribuidos de la siguiente forma:

Principales 
acciones 
de 2019

 En 2019, la Agencia  
 ha contribuido con  
 su apoyo y proyectos  
 a la consecución de  
 los ODS en Andalucía  
 y el mundo 

Objetivos de Desarrollo Sostenible

Aunque los proyectos de la cooperación andaluza parten de una 
concepción multidimensional del desarrollo, sí se puede realizar 
una aproximación sobre qué aspectos de los ODS son los que 
ocupan la clave de bóveda de las intervenciones:

El Fin de la Pobreza (ODS1) con 16 intervenciones, y la Igualdad 
de Género (ODS 5) con 15, son los objetivos más priorizados, di-
rigiéndose a ellos 1 de cada 3 intervenciones en los países socios 
(de un total de 96). Le siguen: Justicia y Derechos Humanos 
(ODS 16) con 11 intervenciones, Seguridad Alimentaria (ODS 2) 
con 10 intervenciones y Agua (ODS 6) con 9.

Intervenciones por ODS

16 15 11 10 9

Las ONGD han sido el agente principal con el que se han apoyado las inter-
venciones, gestionándose 399.956 e directamente con la Coordinadora Andaluza 
de ONGD y 25.792.434 e mediante la Convocatoria de ONGD. De 300 solicitu-
des presentadas se pudieron atender 126 de ellas, de 57 entidades, lo que da 
una buena muestra de la potencia de las organizaciones de la sociedad civil orga-
nizada en Andalucía. 3 de cada 4 euros del presupuesto de la AACID se ges-
tiona en colaboración con las ONGD.

Presupuesto ejecutado

38.046.750,09 e
de los cuales:

3.541.431,29 e
Para Gastos de Apoyo

34.505.318,80 e
para

150 
Intervenciones
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La AACID comenzó en 2019 su segunda década como entidad autónoma en el 
marco de trabajo de las agencias de la Junta de Andalucía.

El proceso de elaboración del nuevo marco general de planificación de la coo-
peración andaluza, culminado con la aprobación el 27 de diciembre de 2019 del 
Plan Andaluz de Cooperación Internacional para el Desarrollo 2020-2023, 
puso de manifiesto la necesidad de incorporar a este proceso la actualización de 
los aspectos procedimentales que desarrolla la Agencia Andaluza de Coopera-
ción Internacional al Desarrollo (AACID) como ente responsable de la política de 
cooperación al desarrollo en Andalucía.

Así pues, en 2019 se ha impulsado la apuesta por orientar el quehacer de la 
AACID hacia una cultura de gestión por y para resultados, con criterios de 
calidad, eficacia y transparencia, apostando por la comunicación y por la mejora 
continua de procesos y procedimientos. Se pretende incorporar a la cotidianidad 
de las actuaciones de la AACID la Visión y la Misión de la misma, acorde a las ne-
cesidades que afronta en el escenario en el que se desenvuelve.

Para colocar a la AACID en disposición de centrarse en los retos que están por 
venir, una de sus principales actuaciones en el año 2019 ha sido la activación de 
un plan de choque con un paquete de medidas centradas en la agilización 
de los trámites para una correcta ejecución presupuestaria. Entre abril y diciem-
bre de 2019 se han liberados pagos de 114 intervenciones, dejando prácticamen-
te en 0 las intervenciones pendientes de pago concedidos en años anteriores.

    Una agencia  
    al servicio de 
la cooperación 
y la solidaridad

 Se fortalece  
 la gestión realizada  
 con criterios de eficacia  
 y eficiencia empresarial,  
 desde la accesibilidad,  
 la transparencia y  
 la rendición de cuentas  
 y sin dejar a nadie atrás. 

Misión de la AACID

La AACID tiene por objetivo la optimización, en términos de  
eficacia y gestión, de los recursos públicos que la 
Administración de la Junta de Andalucía destina a la 
cooperación internacional para el desarrollo, contribuyendo 
al cumplimiento de los operativos objetivos que aquella debe 
perseguir con su actuación en esta materia.

Dichos objetivos, recogidos en el artículo 3 de la Ley 14/2003, 
del 22 de diciembre, de Cooperación Internacional para el 
Desarrollo, en adelante LACID, se encaminan a contribuir a la 
erradicación de la pobreza y a la consolidación de los procesos 
encaminados a asegurar un desarrollo humano sostenible. 

Visión de la AACID

Constituirse en un referente de la cooperación en Andalucía, 
poniendo en valor su aportación en esta comunidad autónoma y 
en el resto del mundo, y promover el cumplimiento de la Agenda 
2030 y los ODS en el ámbito de la cooperación internacional, 
gestionando de manera eficiente los recursos públicos destinados 
a contribuir a resultados de desarrollo en los países considerados 
prioritarios, sensibilizar a la población andaluza sobre los problemas 
y causas de la pobreza en el mundo y fortalecer las capacidades de 
los y las agentes andaluces de cooperación, acompañándoles en 
sus actuaciones.

Fachada de la Agencia Andaluza de Cooperación Internacional al Desarrollo © AACID
Firma del convenio AACID-CAONGD © AACID

301
intervenciones 

justificadas  
en 2019

pagos  
liberado para

101
intervenciones  

por valor de

25.188.023,44 e

 lo que  

supone un 

60% más
que el año

anterior
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La AACID trabaja, además, para apoyar y favorecer la coordinación y comple-
mentariedad del conjunto de los actores de la cooperación andaluza y facilitar 
la relación de estos con el resto de los actores del ámbito de la cooperación, 
habiendo reactivado en el año 2019 los espacios institucionalizados para ello 
como son el Consejo Andaluz de Cooperación Internacional para el Desarro-
llo (donde participan XX agentes de la cooperación andaluza), la Comisión de 
Cooperación Internacional para el Desarrollo (donde están presentes las Con-
sejerías de la Junta de Andalucía).

Por otra parte, la necesaria inserción de la AACID en un entorno donde las 
nuevas formas globales y más capilares de comunicación son cada vez más 
relevantes justifica el impulso del fortalecimiento de sus espacios de comu-
nicación y sensibilización. Dicho de otro modo, mejorar la conexión con la 
ciudadanía que redunde en una mejor comprensión de qué hacemos, cómo 
lo hacemos y por qué lo hacemos. Consecuencia de ello es la elaboración, 
mediante el apoyo de una entidad especializada, de un Plan de Comunica-
ción de la AACID que incida en las fortalezas y debilidades de sus aspectos 
comunicadores. Aunque el Plan de Comunicación se aprobará definitivamen-
te en el año 2020, gracias a los trabajos desarrollados bajo su coordinación 
se han podido ir andando pasos en esta nueva senda, siendo ejemplos de 
ello el fortalecimiento de los canales ligados a las redes sociales como Twitter 
y el impulso al desarrollo de una nueva página web, que verá también la luz 
en el año 2020.

En esta línea de trabajo de hacer más permeables las actuaciones apoyadas 
desde la AACID con el presupuesto de la cooperación andaluza, otro de los 
aspectos que es relevante destacar del año 2019 es la apuesta por hacer de 
la sede de la AACID un espacio físico de referencia tanto para la ciudadanía 
como para el propio gobierno de la Junta, más allá del ámbito de la coopera-
ción. Así, fue la sede de la AACID la que albergó el acto contra la Violen-
cia de Género con la presencia del Presidente de la Junta de Andalucía y los 
Consejeros de Presidencia y de Igualdad, Políticas Sociales y Conciliación.

Huella de carbono  
de la AACID

Desde el convencimiento de la necesidad de contribuir a la transi-
ción hacia una sociedad climáticamente neutra, y en la línea de los 
compromisos fijados en el Acuerdo de París, la AACID se ha puesto 
en 2019 la meta de reducir y compensar las emisiones de CO2 que 
genera, aplicando medidas para alcanzar un nivel neto cero de emi-
siones.

Por ello, y consecuencia de una Auditoría energética realizada en 
2015, en el año 2019 se han implementado cuantiosas mejoras en 
luminarias y equipos de climatización más eficientes, comenzándo-
se en diciembre de 2019 a compensar las emisiones generadas por 
desplazamientos, concretamente 113 toneladas de CO2eq.

La compensación se ha hecho a través de un proyecto certificado 
por la Convención Marco de las Naciones Unidas sobre el Cambio 
Climático en Costa Rica, país prioritario para la cooperación anda-
luza.

Esta iniciativa contribuye a la lucha contra el cambio climático y a la 
limitación del calentamiento global a 1,5 ºC, y marca una diferencia 
real para las comunidades, puesto que con los proyectos de desa-
rrollo sostenible mejoran también sus condiciones de vida en lo rela-
tivo a la calidad del aire y el agua, la salud, los ingresos económicos 
y una reducción en el consumo de energía.

Plan de Igualdad  
de Oportunidades

El Acuerdo Marco del 13 de julio de 2018, de la Mesa General de 
Negociación Común del Personal Funcionario, Estatutario y Laboral 
de la Administración de la Junta de Andalucía recoge el compro-
miso de llevar a cabo todas las tareas que sean necesarias para la 
culminación del Plan marco de Igualdad entre mujeres y hombres e 
igualmente acuerda que todos los sectores y entidades instrumen-
tales de la Junta de Andalucía aprobarán su propio Plan de Igual-
dad. El 29 de noviembre de 2019, la Dirección de la Agencia resol-
vió constituir la Comisión para la negociación del Plan de Igualdad 
de la Agencia Andaluza de Cooperación Internacional para el De-
sarrollo, como órgano encargado del diseño, desarrollo, así como 
de su posterior seguimiento, gestión del conocimiento y evaluación, 
plan que saldrá a la luz en el año 2020.

Programa  
presupuestario

La AACID instrumentaliza su presupuesto 
en el Programa Presupuestario 82B de 
la Junta de Andalucía. Los procesos 
de conformación del presupuesto 
vienen incorporando en los últimos 
años novedades para mejorar la 
consideración de las cuestiones de género 
principalmente y, más recientemente, las 
relacionadas con el cambio climático.

En materia de Género, el 82B está 
clasificado como G+ en atención al alto 
impacto que esta política tiene sobre las 
relaciones de género. Así pues, toda 
la planificación de dicho programa 
presupuestario ha de integrar la 
perspectiva de género y esto ha de 
evidenciarse mediante hitos concretos en 
los objetivos, en los resultados esperados, 
en las actuaciones y ha de dotarse 
de indicadores que permitan hacer la 
rendición de cuentas y el seguimiento 
del cumplimiento del compromiso de 
integrar la perspectiva de género.

En la elaboración del Presupuesto 2020 el 
Gobierno de Andalucía ha asumido como 
prioridad incondicional la obligación de 
luchar contra el cambio climático, tanto 
sobre sus causas como sobre sus efectos. 
Así, para el programa presupuestario 82B 
se ha incluido un Objetivo operativo sobre 
Cambio climático, denominado “Contribuir 
a la reducción de los efectos del cambio 
climático”. En él se incorporan actuaciones 
encaminadas a incluir cláusulas ambientales 
en la contratación pública de la AACID, 
financiar intervenciones de lucha contra el 
cambio climático, avanzar en un sistema 
de gestión ambiental de la AACID, e incluir 
el enfoque de lucha contra el cambio 
climático en documentos normativos.



AACID AGENCIA ANDALUZA DE COOPERACIÓN
INTERNACIONAL PARA EL DESARROLLO

VOLVER AL ÍNDICE

La finalización del anterior ciclo de planificación 2015-2018 (prorrogado para el 
año 2019) situaba al año 2019 como clave en el diseño del siguiente ciclo.

El enfoque adoptado ha sido el de configurar espacios de Diálogos con todos 
los agentes de la cooperación andaluza, con la Administración de la Junta y con 
la ciudadanía. De esta forma, el III Plan Andaluz de Cooperación Internacional ha 
sido el resultado de un proceso ampliamente participativo, basado en el diálogo y 
en la integración de la diversidad de sensibilidades y visiones de los agentes an-
daluces de cooperación y de la ciudadanía andaluza. Siempre, sin olvidar que for-
ma parte de la acción exterior del Estado y basándose en el principio de unidad 
de acción en el exterior, aplicado conforme a la normativa vigente y en el marco 
de las competencias de las distintas Administraciones Públicas (art. 20 de la Ley 
estatal 23/1998, del 7 de julio, de Cooperación Internacional para el Desarrollo).

Con el apoyo del Programa de Naciones Unidas para el 
Desarrollo (concretamente, con la iniciativa ART-PNUD), 
se configuraron los encuentros organizados bajo el título 
Diálogos de Andalucía en el marco de la Agenda 2030.

Han sido 9 los Diálogos celebrados con el objetivo de ex-
traer los principales aprendizajes del PACODE 2015-2018, 
analizar la implicación del nuevo contexto marcado por la 
Agenda 2030 en el modelo de cooperación y en la misión y 
visión de la AACID y del resto de agentes de cooperación, y 
determinar los elementos estratégicos que debe considerar 
el nuevo Plan.

Junto con la invitación a participar en estos eventos, se ha-
bilitó una dirección de correo electrónico para recabar apor-
taciones. Además, se han mantenido reuniones con otras 
cooperaciones, especialmente con la europea y la estatal, 
para asegurar el mayor alineamiento y coherencia posibles 
entre la estrategia andaluza y la posición española ante la 
Agenda 2030 en materia de cooperación internacional para 
el desarrollo.

El Plan recoge, pues, las principales aportaciones realizadas 
en los grupos de trabajo y reuniones bilaterales, en la direc-
ción de correo electrónico habilitada para ello y, especial-
mente, las obtenidas como resultado de los Diálogos.

El PACODE 
2020-2023

 La elaboración del  
 III Plan Andaluz de  
 Cooperación Internacional  
 para el Desarrollo  
 (PACODE 2020-2023)  
 es el gran hito estratégico  
 que ha abordado la  
 AACID en 2019. 

abril 2019
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El III Plan Andaluz de Cooperación Internacional para el De-
sarrollo fija las bases del modelo andaluz de cooperación 
internacional para el desarrollo, de manera coherente con lo 
recogido en la Ley 14/2003, del 22 de diciembre. Se esta-
blece como objetivo general contribuir a la lucha contra 
la pobreza, la desigualdad y la promoción del desarro-
llo humano sostenible dentro de la senda que marca la 
Agenda 2030.

Este objetivo se perseguirá desde la integración de los enfo-
ques de género, de sostenibilidad ambiental y cambio climá-
tico, territorial y de derechos humanos

Junto con ello, la cooperación andaluza apuesta por la apli-
cación de una metodología de ejecución basada en las 
alianzas multi-actor y multi-nivel y en la búsqueda de la 
coherencia de políticas para el desarrollo en el marco de la 
Agenda 2030.

Este objetivo se articula en torno  
a dos ámbitos estratégicos:

•	 AE 1. Contribuir a la lucha contra la pobreza, la 
desigualdad y la promoción del desarrollo humano 
sostenible con enfoque de género en los países 
prioritarios de la cooperación andaluza.

•	 AE 2. Conformar una ciudadanía global informada, 
formada, movilizada y comprometida con el 
desarrollo humano sostenible a escala planetaria.

Ambos ámbitos estratégicos dan respuesta a lo establecido 
en la Ley 14/2003 de Cooperación Internacional para el De-
sarrollo relativo a la consolidación de procesos encaminados 
a asegurar un desarrollo humano sostenible, incidiendo en la 
defensa de los derechos humanos, la promoción de la paz y 
los valores democráticos y a la generación de una ciudada-
nía informada y comprometida en la promoción de un desa-
rrollo humano y sostenible.

Se retoman, de manera renovada, los compromisos en ma-
teria de ayuda al desarrollo en países prioritarios, acción hu-
manitaria, defensa de los valores democráticos y promoción 
de la paz, educación para el desarrollo, formación, investiga-
ción e innovación en materia de cooperación.

Los rasgos definidores de esta nueva mirada a la política de 
cooperación y que conforman los pilares sobre los que se 
sustenta la estrategia de este nuevo ciclo de planificación 
son los siguientes:

•	 El alineamiento sectorial y presupuestario 
con la Agenda 2030.

•	 El fomento de la coherencia de políticas para 
el desarrollo sostenible con enfoque de género 
en la Administración Pública, donde el Plan 
se convierte en palanca aceleradora de la 
aplicación de la Agenda 2030 en Andalucía.

•	 La coordinación entre actores y niveles 
administrativos buscando alianzas estratégicas 
conscientes de que el cumplimiento de la Agenda 
2030 implica compartir responsabilidades 
bajo un enfoque multi-actor y multi-nivel.

•	 La revalorización de la cooperación realizada 
directamente por la Junta de Andalucía.

•	 La incorporación de los diálogos con el sector 
privado explorando posibles vías de colaboración.

•	 La revisión de los instrumentos de cooperación: 
nuevas bases reguladoras de apoyo a intervenciones 
desarrolladas por las universidades y ONGD, programas 
de educación para el desarrollo en el espacio formal, la 
participación en convocatorias europeas de proyectos y 
la puesta en marcha de iniciativas piloto para fomentar 
los consorcios entre actores (alianzas estructurantes).

•	 Y, por último, la apuesta por la gestión del 
conocimiento y por la comunicación de lo aprendido, 
contribuyendo al círculo virtuoso del aprendizaje.

El objetivo ha sido alinear el modelo de desarrollo impulsado 
por la cooperación andaluza con la Agenda 2030, desde 
un posicionamiento firme y comprometido por contribuir a 
lograr un desarrollo humano sostenible que no deje a nadie 
atrás, especialmente a las personas que se encuentran en 
situación de mayor vulnerabilidad.

Para la aplicación de la estrategia propuesta, tanto en los 
países definidos como prioritarios como en Andalucía (me-
diante las actuaciones de educación para el desarrollo, for-
mación, investigación e innovación) se ha optado por aplicar 
un enfoque basado en la coherencia de políticas para el 
desarrollo junto con los enfoques de género en desarrollo y 
derechos humanos.

El Plan considera la misma priorización geográfica que el 
PACODE anterior, agrupada según lo establecido en el V 
Plan Director de la Cooperación Española a fin de con-
verger con ella.

Burkina Faso

Palestina

Guinea
Bissau

Haití

Mali

Túnez

Senegal

Togo

Mauritania

Mozambique

R.D. Congo

Bolivia

Colombia

Cuba

Ecuador

El Salvador

Guatemala

Honduras

Marruecos

Población
saharaui

refugiada

Nicaragua

Costa Rica

Panamá

Paraguay

Perú

R. Dominicana

Países de Asociación  
Menos Avanzados:

Burkina Faso, Guinea Bissau, Haití, Mali, 
Mauritania, Mozambique, R. D. Congo, 
Senegal y Togo.

Países de Asociación  
de Renta Media:

Bolivia, Colombia, Cuba, Ecuador,  
El Salvador, Guatemala, Honduras, 
Marruecos, Nicaragua, Paraguay, Perú  
y República Dominicana.

Países de  
Cooperación Avanzada:

Costa Rica, Panamá y Túnez.

Palestina y  
Población saharaui refugiada

Género en PACODE

El tercer Plan Andaluz de Cooperación Internacional para 
el Desarrollo (PACODE 2020-2023), aprobado por una-
nimidad, tanto por el Consejo como por la Comisión de 
Cooperación, reconoce que, mientras persista la discri-
minación contra las mujeres, los ODS serán inalcanza-
bles, puesto que no es posible alcanzar un desarrollo hu-
mano sostenible que coloque a las personas y al planeta 
en el centro, desde una cultura de paz y de prosperidad, 
sin equidad de género.

El objetivo es aplicar todos los instrumentos necesarios 
para hacer realidad una política pública de cooperación 
para el desarrollo con enfoque de género, para lo que se 
pondrán en práctica los dos ejes de la estrategia dual. Es 
decir, se integrará este enfoque tanto con acciones es-
pecíficas pro-equidad como a través de la incorporación 
de la perspectiva de género en la corriente principal, en 
todos los niveles y en todos los ámbitos de actuación

El Objetivo General  
en este nuevo Plan es:

Contribuir a la lucha contra  
la pobreza, la desigualdad y  
la promoción del desarrollo 
humano sostenible dentro  

de la senda que marca  
la Agenda 2030.
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La AACID  
en el mundo

 La cooperación  
 al desarrollo es el  
 instrumento de Andalucía  
 para promocionar el  
 derecho al desarrollo,  
 el logro de los ODS  
 y la consolidación de  
 la Agenda 2030 en su  
 componente internacional.   

Nuestra acción está orientada a promover el desarrollo humano, poniendo a la 
persona en el centro. Esto supone favorecer la ampliación de las libertades de las 
personas para que puedan aprovechar las oportunidades que la vida les brinda y 
aquellas que ellas consideran valiosas para alcanzar aquello que desean ser.

Las intervenciones orientadas a atender las necesidades del desarrollo 
de los países socios y la defensa de los Derechos Humanos suponen 7 de 
cada 10 euros del presupuesto de la AACID, y la distribución por zonas geo-
gráficas sigue la tendencia de ejercicios anteriores, destacando el ligero aumento 
del peso porcentual de la ayuda destinada a países del África Subsahariana, que 
ha alcanzado el 36,80% del total en estos objetivos. De esta forma, se cumple el 
compromiso de la cooperación andaluza de destinar, al menos, el 20% del presu-
puesto de dichos objetivos al África Subsahariana.

Por otra parte América Latina continúa siendo la zona a la que mayores recursos 
se destinan (54,60%). Los principales países destinatarios en estos aspectos en 
términos de presupuesto han sido Mozambique (14,06%), Guatemala (10,72%), 
El Salvador (9,69%), Nicaragua (8,69%) y Colombia (7,27%).

Procesos de desarrollo

De las 83 intervenciones, 71 están orientadas expresamente a procesos de desa-
rrollo y 12 se enfocan hacia la defensa de casuísticas concretas relacionadas con 
los Derechos Humanos.

Colombia aglutina la mitad de esas 12 intervenciones, poniéndose de mani-
festó el interés de la sociedad civil andaluza por trabajar en la reconstrucción de 
los Derechos Humanos en el marco de los procesos de paz del país.

Las 71 intervenciones de procesos de desarrollo se han focalizado principalmente 
en procesos de integración política, económica y social y en la mejora de las insti-
tuciones regionales y locales (22,12% del presupuesto), la mejora de las condicio-
nes para el desarrollo territorial y la creación de empleo (14,57%) y la eliminación 
de todas las formas de discriminación contra las mujeres (13,79%).

Importe total

29.567.614 e
Intervenciones

96

Procesos  
de desarrollo:
Importe

24.476.444 e
Intervenciones

83
Acción  
Humanitaria:
Importe

5.091.170
Intervenciones

13

Las ONGD se corresponsabilizan 
con la AACID en impulsar estas 
actuaciones, absorbiendo más  
de ¾ partes del presupuesto

La cooperación directa  
se ha centrado en:

Mozambique, Senegal,  
Nicaragua, Guatemala,  
El Salvador y República 
Dominicana

Inversión por objetivos

Inversión por área geográfica
Procesos de desarrollo:

Inversión por actores

1

1 71 Procesos de desarrollo y 12 Derechos Humanos
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Guía de transversalización del medio 
ambiente en proyectos de cooperación

La ONGD Bosque y Comunidad, con el apoyo 
presupuestario de la AACID, publicó en el año 2019  
una Guía para incorporar los aspectos ambientales  
en las intervenciones que la cooperación andaluza  
realiza en los países socios.

La transversalización del medio ambiente busca la 
coordinación temprana entre objetivos ambientales 
y sectoriales para encontrar sinergias entre los dos, 
además de garantizar que las actuaciones se hacen 
siempre atendiendo a consideraciones ambientales.

Esta guía tiene el valor que parte de una iniciativa de 
una ONGD, que está elaborada por una ONGD, que 
ha contado con la participación de varias ONGD en el 
proceso, o que se dirige, entre otros agentes, a ellas.

Vivero nacional de Embunhe, Guinea Bissau. © Bosque y Comunidad

África  
Subsahariana

 En 2019 África  
 Subsahariana continúa  
 siendo una prioridad  
 para la cooperación  
 andaluza. 

Presupuesto

10.506.274 e
Porcentaje del total

30,45 %
Intervenciones

35
de las cuales:

27	 Procesos de desarrollo

5	 Ayuda Humanitaria

3	 Derechos Humanos

La presencia de la cooperación andaluza apoyada por la AACID en África Subsa-
hariana ha mantenido en el año 2019 sus niveles de intensidad de años anterio-
res, suponiendo más de 1 de cada 3 euros del presupuesto de la cooperación 
andaluza destinado al trabajo en países socios.

Mozambique y Malí son los países protagonistas del presupuesto aprobado en 
2019, absorbiendo entre ambos más del 55% del total destinado a África Sub-
sahariana. Como novedad de 2019 respecto a los países debemos destacar el 
apoyo a intervenciones en Guinea Bissau, con 4 intervenciones, absorbiendo el 
9,26% del presupuesto destinado a esta área.

Las ONGD llevan el peso de la Cooperación en África, suponiendo el 80,39% 
del presupuesto aprobado en 2019 en 29 proyectos. 4 intervenciones de coo-
peración directa (8,66% del presupuesto) y 2 impulsadas por los Organismos In-
ternacionales (10,95%) completan el pool de agentes apoyados por la AACID en 
África Subsahariana.

Con las ONGD, la AACID ha impulsado intervenciones esencialmente centradas en 
los ámbitos de seguridad alimentaria, provisión de agua y saneamiento y mujer.

El medio ambiente en 
África Subsahariana

La concepción de la cooperación al desa-
rrollo como la mejora de las condiciones 
de vida y oportunidades desde un enfoque 
multidimensional, que incluye aspectos 
económicos, medioambientales y sociales 
puede encontrarse en África Subsahariana, 
con intervenciones como las impulsadas 
en Senegal y Mozambique para fortalecer 
sistemas de producción agroecológicos o 
como la apoyada en Guinea Bissau para el 
trabajo en mitigación y adaptación al cam-
bio climático, siendo la resiliencia al cambio 
climático un aspecto crucial en la coopera-
ción andaluza.

Fortaleciendo  
las instituciones 

Uno de los campos de trabajo tradicionales 
de la cooperación directa es el del fortale-
cimiento de las instituciones de los países 
socios, como se refleja claramente en las 
intervenciones sustentadas en Mozambi-
que. También se puede destacar en este 
campo la propuesta de la Fundación Musol 
para trabajar el empoderamiento socioe-
conómico y político de mujeres y hombres 
en la región de Ziguinchor, en Senegal.

Estrechamente ligado a las actividades con 
las instituciones está el impulso de actua-
ciones para fortalecer el ejercicio de los 
Derechos Humanos, encontrándose en esta 
línea dos proyectos de ONGD en Senegal y 
Togo, centrados en la restitución de los de-
rechos de la infancia.
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Una de las características recientes de la cooperación an-
daluza, sin duda estimulada por la Agenda 2030, son apro-
ximaciones cada vez más sinérgicas a problemáticas de los 
territorios. En este sentido, se pueden destacar 2 de los 29 
proyectos de ONGD, uno en Mali y otro en Burkina Faso.

En relación con la cooperación directa han sido Senegal y 
Mozambique los países con proyectos aprobados en 2019. 

En Mozambique, complementando estas intervenciones 
directas acordadas mediante el Diálogo con los gobiernos, 
también se ha trabajado con los Organismos Internaciona-
les. Así, se ha aprobado en 2019 el inicio de un proyecto 
de la Iniciativa PNUD–ART. Este proyecto se centra en la 
territorialización de la Agenda 2030 a nivel país, que viene 
a fortalecer el espacio de trabajo multi-actor y multi-nivel en 
torno a los ODS.

Para poder conformar una propuesta de calidad, el trabajo 
de identificación de la misma se realizó también en partena-
riado, realizándose en 2019 una misión de formulación en 
terreno conjunta AACID–PNUD–ART, donde se entabló un 
proceso de consultas y diálogo para la territorialización de la 
Agenda 2030 y localización de los ODS. En este contexto, 
se ha promovido el diálogo entre el gobierno nacional y sub-
nacional, fomentando un proceso innovador con perspectiva 
multi-actor y multi-nivel, afianzando el trabajo de la coope-
ración andaluza como un reconocido actor en el proceso de 
descentralización para el desarrollo territorial en las provin-
cias de Maputo y Cabo Delgado.

Mali

El proyecto se dirige a promover la con-
servación y uso sostenible de los recursos 
naturales para la mejora de la seguridad 
alimentaria en las comunas de Tamani, Dou-
goufiè y Somo, prestando especial atención 
al empoderamiento de las mujeres, para ello 
se realizarán las siguientes acciones:

•	 Refuerzo de las capacidades de 
productores y agentes de servicios 
técnicos en técnicas y estrategias de 
mitigación y adaptación al cambio 
climático.

•	 Promoción del desarrollo rural 
sostenible e inclusivo, mediante 
actividades de réplica y la dotación  
de semillas mejoradas y equipos.

•	 Capitalización de las mejores 
experiencias para respaldar futuras 
estrategias regionales de resiliencia  
al cambio climático.

•	 Integración de la perspectiva de género 
con la difusión de técnicas adaptadas a 
las especificidades de las mujeres, y la 
promoción de sus derechos.

Proyecto 0C105/2019 
Conservación y uso 
sostenible de los recursos 
naturales, integrando la 
perspectiva de género, para 
la mejora de la seguridad 
alimentaria de 2.874 mujeres 
y jóvenes de 67 cooperativas 
en 6 aldeas del círculo de 
Baraouéli, región de Ségou.

Entidad ejecutora: 
CONEMUND

Burkina Faso

El proyecto pretende garantizar la soberanía alimentaria 
de cuatro comunidades rurales del municipio de Péni a 
través del empoderamiento socioeconómico de las muje-
res, apoyado en la implementación de sistemas de agua 
potable, riego y servicios de saneamiento básico. Para 
ello, se apostará por:

•	 Habilitar sistemas de abastecimiento de agua  
potable y saneamiento básico.

•	 Crear y fortalecer cooperativas agropecuarias para 
posicionar a la mujer como motor de desarrollo de 
sus poblaciones.

Proyecto 0C612/2019 
Fortalecimiento de la 
soberanía alimentaria 
de comunidades rurales 
de Peni a través de la 
implementación de sistemas 
de agua y saneamiento y el 
desarrollo de cooperativas 
agropecuarias lideradas por 
mujeres.

Entidad ejecutora: 
Pozos Sin Fronteras.

Mozambique

La cooperación directa ha tenido como país central en 
2019 a Mozambique con tres intervenciones, incidien-
do en los procesos impulsados en los últimos años en 
torno a la descentralización y las políticas públicas en 
el nivel subnacional.

Concretamente, se aborda el fortalecimiento de la 
gobernanza estratégica territorial con los gobiernos 
provinciales de Cabo Delgado y de Maputo. Además, 
con la provincia de Cabo Delgado se ha incluido una 
intervención para promover el desarrollo inclusivo y 
sostenible en el ámbito de la producción agrícola.

Senegal

Senegal presenta 1 intervención de coo-
peración directa, centrada en el apoyo a la 
formación profesional y el autoempleo para 
jóvenes en la región de Saint-Louis, región 
que tiene unas estrechas relaciones de cola-
boración con la AACID desde 2013.

Además, el trabajo con los Organismos Internacionales se 
consolida en África con el apoyo a la implementación, impul-
sado desde ONU–Hábitat, de la Nueva Agenda Urbana en 
las políticas nacionales y regionales urbanas de Malí y Repu-
blica Democrática del Congo.

Este espacio de trabajo con la Nueva Agenda Urbana y 
ONU-Hábitat ha venido siendo respaldado desde el año 
2018 en esta región, atesorando ya interesantes experien-
cias de alianzas AACID–ONU–Hábitat en América Latina 
desde el 2014.

Aunque las cifras son siempre relevantes, la AACID tam-
bién impulsa actuaciones que redundan en los marcos 
institucionales en los que se insertan las intervenciones. 

Un magnífico ejemplo de ello es el soporte de la AACID a 
los procesos de reflexión sobre el desarrollo territorial en el 
marco de la Agenda 2030 de las Cumbres Internacionales 
de Líderes Locales. La tercera edición se celebró el 10 y 11 
de julio de 2019 en la Isla de Sal, Cabo Verde. Con el título 
El territorio como espacio para la innovación en la Agen-
da 2030, contó con el sustento, además de la AACID, del 
Gobierno de Cabo Verde, el Programa de Naciones Unidas 
para el Desarrollo a través del Programa Plataformas para el 
Desarrollo Local y los Objetivos 2030 y la Asociación Nacio-
nal de Municipios de Cabo Verde. 

3

14

4

1

1

1

1

1

1

4

2
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Mali

2.093.162 e

Senegal

1.549.138 e

Guinea Bissau

972.642 e

1 Varios países

350.000 e

Burkina Faso

300.000 e

Togo

599.702 e

R.D. Congo

899.395 e

Mozambique

3.742.235 e
Intervenciones e inversión por país
Total: 10.506.274 e | 35 intervenciones

Procesos de desarrollo Ayuda Humanitaria Derechos Humanos
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Para completar la visión de las intervenciones de la AACID 
en África Subsahariana, es importante destacar interven-
ciones especialmente relevantes aprobadas en años an-
teriores con resultados en 2019.

Así, en 2019 ha finalizado el proyecto de cooperación direc-
ta en Senegal destinado a la lucha contra la malnutrición en 
el Departamento de Podor. Esta intervención ha conseguido 
reforzar el Programa de Tratamiento integrado de las en-
fermedades infantiles a nivel comunitario y el Programa de 
Tratamiento de la malnutrición aguda a nivel comunitario en 
22 localidades del Departamento, mejorando la detección 
precoz de casos.

En Senegal también han finalizado en el año 2019 varios 
proyectos de ONGD. En la línea del trabajo sobre malnu-
trición y salud, se destaca el proyecto Mejora de la Salud 
materno-infantil de las poblaciones más vulnerables del Dis-
trito Sanitario de Pikine en Dakar ejecutado por Médicos del 
Mundo. Este proyecto pretendía contribuir a la mejora de las 
condiciones del sector público en Pikine, en materia de sani-
dad pública contribuyendo a reducir su mortalidad materna 
e infantil.

Entre los resultados conseguidos están:

•	 Aumento de la tasa de utilización de 
consultas posnatal de un 87%.

•	 Aumento de la tasas de utilización de 
servicios prenatales de un 5%.

•	 Aumento de la tasa de prevalencia 
anticonceptiva de un 19%.

Además, se han conseguido otros aspectos menos  
cuantificables como:

•	 Mejora de la autopercepción que las personas 
titulares de derechos tienen en su capacidad 
para expresar y comunicar problemáticas 
relacionadas con la salud sexual y reproductiva.

•	 Contribución al cuestionamiento de los 
roles tradicionales de género.

•	 Mayor comunicación en las unidades familiares.

•	 Mayor conciencia sobre riesgos 
relacionados con la práctica sexual.

Diversidad Cultural  
y Derechos Humanos

Los acercamientos desde un enfoque de Derechos en entornos 
con interculturalidades profundamente arraigadas, requieren de una 
política de cooperación con una especial mirada. Por ejemplo, en el 
año 2019 se ha aprobado un proyecto a Médicus Mundi Sur (MMS) 
para paliar la violación sistemática de los derechos de mujeres y ni-
ñas en Malí, basada en la existencia de unas fuertes estructuras pa-
triarcales, profundamente arraigadas en las costumbres y tradicio-
nes, pero también en algunas instituciones públicas cuyos enfoques 
se encuentran mediatizados por esta visión tradicional.

Numerosos estudios y planes estratégicos sobre el abandono de 
las Prácticas Tradicionales Nefastas realizados por organizaciones 
internacionales como ONU Mujeres, UNICEF o la propia MMS, tanto 
en Malí como en Burkina Faso, han comprobado que la única ma-
nera de poder erradicarlas es mediante la aprobación y aplicación 
de políticas favorables a los derechos de las mujeres y las niñas, y el 
cambio de usos, costumbres y mentalidades de la población.

Así pues, el proyecto plantea estrategias que incidan tanto a nivel 
social como político y a diferentes niveles al mismo tiempo, impli-
cando a diversos de actores, lo que facilita el análisis de alternati-
vas, identificando y priorizando las acciones en alguno de los ejes 
de trabajo, según surjan resistencias y reacciones al cambio de 
prácticas y hábitos.

Campaña por los derechos sexuales y reproductivos. Senegal © Médicos del Mundo Colaboración con UNICEF © AACID

Mozambique © Madre Coraje

Género en  
África Subsahariana

El enfoque Dual consignado en el PACODE se refleja en 
África no solamente por el apoyo a intervenciones centra-
das directamente en las problemáticas de las mujeres, sino 
en la incorporación, cada vez con mayor frecuencia, de las 
cuestiones relacionadas con el género en intervenciones 
sectoriales.

Buenos ejemplos de ello pueden ser la intervención apoya-
da en Mozambique, destinada al desarrollo comunitario con 
enfoque de género en las aldeas de Chilaulene, Zimilene y 
Mahielene y la intervención en Malí centrada en la Conser-
vación y uso sostenible de los recursos naturales, integran-
do la perspectiva de género
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El año 2019 se afrontó con Marruecos, tradicional país receptor de la ayuda an-
daluza, como año de transición buscando consolidar los procesos abiertos en 
años anteriores para encarar una nueva etapa en el marco del PACODE 2020-
2023. De esta forma, Marruecos, aún siendo el principal país de la zona respecto 
a financiación, ha presentado una considerable disminución presupuestaria res-
pecto a años anteriores.

Especialmente presente en esta área son las intervenciones de Acción Humani-
taria, detalladas más adelante en el epígrafe destinado a las intervenciones hu-
manitarias de la AACID, suponiendo más del 60% del presupuesto en esta área. 
En relación con los proyectos tradicionales de cooperación han sido Marruecos, 
Mauritania y Población Saharaui los países en los que se han aprobado inter-
venciones en 2019.

Área 
Mediterránea

 En aplicación  
 de los criterios de  
 eficacia, eficiencia y  
 transparencia que guían  
 el trabajo de la Agencia,  
 el área de cooperación  
 del Mediterráneo  
 alcanzó el 18,23% del  
 presupuesto asignable  
 geográficamente. 

Presupuesto

5.391.086 e
Porcentaje del total

15,62 %
Intervenciones

14
de las cuales:

7	 Procesos de desarrollo

7	 Ayuda Humanitaria

Los ámbitos de trabajo se han centrado en la atención sa-
lud-materno infantil, la mujer y la juventud e infancia, debido 
en gran parte a que las problemáticas derivadas de los flujos 
migratorios están generando altas presiones de exclusión en 
esos sectores especialmente vulnerables.

Como buen ejemplo de la necesidad de atender estos nue-
vos contextos, en 2019 se aprobó el proyecto 0C466/2019 
para la mejora de las condiciones de vida de las mujeres en 
Rabat, con especial atención a las mujeres migrantes.

Marruecos

Este proyecto pretende contribuir a promover el ejercicio de los 
derechos humanos, económicos, sociales, civiles y políticos 
de mujeres de origen subsahariano con hijos/as en Marruecos, 
articulándose sobre 4 pilares complementarios:

•	 Asesoría, acompañamiento 
legal  y empoderamiento de 
las mujeres migrantes.

•	 Escolarización de los/as  
hijos/as de madres de  
origen migrante.

•	 Inserción sociolaboral y  
generación de medios de 
vida dignos.

•	 Generación de un entorno 
favorecedor para la inclusión y 
participación de las mujeres.

Proyecto 0C466/2019

Mejorar las condiciones 
de vida de las mujeres 
en Rabat, con especial 
atención a las mujeres 
migrantes.

Entidad ejecutora: 
Fundación Alianza 
por los Derechos 
la Igualdad y 
la Solidaridad 
Internacional.

Población saharaui

Esta intervención pretende reforzar la resiliencia local 
para promover las capacidades y oportunidades de 
mujeres y niñas saharauis refugiadas como agentes 
de desarrollo sostenible.

Proyecto 0C318/2019

Reforzar la resiliencia local para promover las 
capacidades y oportunidades de mujeres y 
niñas saharauis refugiadas como agentes de 
desarrollo sostenible.

Entidad ejecutora: Asociación de Amistad con 
el Pueblo Saharaui de Sevilla (Saguia).

En 2019 finalizó una intervención significativa relacionada 
con la atención de las personas con diversidad funcional en 
la ciudad de Chefchaouen, que destacamos como buena 
práctica de trabajo integrado con instituciones, sociedad 
civil y ciudadanía. El proyecto 0C014/2016, ejecutado por 
PRODIVERSA, ha permitido la capacitación y empodera-
miento de las personas con diversidad funcional como titula-
res de derecho. Concretamente, se ha conseguido:

•	 La inclusión de las personas con diversidad funcional en 
la comunidad y a la participación en la vida cultural, las 
actividades recreativas, el esparcimiento y el deporte.

•	 La eliminación de barreras arquitectónicas 
en escuelas y centros de salud.

•	 La formación en braille a personas con discapacidad 
visual como herramienta básica de alfabetización.

•	 La capacitación en lengua de signos como instrumento 
que potencia la comunicación e interrelación 
de las personas con discapacidad auditiva.

Procesos de desarrollo Ayuda Humanitaria

Intervenciones e inversión por localización
Total: 10.506.274 e | 35 intervenciones
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5 Territorios 
palestinos

900.000 e

Yemen

300.000 e

Siria

800.000 e

Libano

1.000.000 e

Marruecos

1.791.086 e

Mauritania

300.000 e

Población saharaui

300.000 e
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En 2019, el 46,23% del presupuesto asignable geográficamente (cooperación, 
derechos humanos y acción humanitaria) se destinó a América Latina. 2 de cada 
3 euros en esta área se concentran en Guatemala, El Salvador, Nicaragua y 
Colombia.

Las ONGD son las responsables de ejecutar ¾ partes del presupuesto aprobado 
en América Latina. Son 30 entidades encargadas de desplegar proyectos que se 
centran principalmente en la resiliencia ante el cambio climático, la violencia con-
tra las mujeres, adolescencia e infancia, el saneamiento y el derecho al agua.

América  
Latina

 Desde sus inicios,  
 América Latina ha sido  
 el principal territorio  
 de destino de la  
 cooperación andaluza. 

Visita del Presidente de la  
Junta de Andalucía a Marruecos 
y presencia de la AACID

Marruecos ha sido tradicionalmente uno de los espacios natu-
rales de la cooperación andaluza. Buena muestra de ello fue la 
incorporación de la Directora de la AACID a la Delegación Oficial 
del tradicional primer viaje al exterior de los Presidentes de la 
Junta de Andalucía a Marruecos.

La agenda del Presidente incluyó actos vinculados a la extensa 
trayectoria de la política de cooperación para el desarrollo de la 
Junta de Andalucía, como fue el acto de entrega de diplomas 
a un grupo de 30 profesores y profesoras beneficiarios de dos 
proyectos de cooperación sobre fortalecimiento institucional de 
las políticas educativas y de promoción de la educación infantil 
en la región Tánger-Tetuán-Alhucemas.

En este contexto de generar alianzas tan necesario, también se 
incorporó a la comitiva oficial la Directora General de Infancia y 
Conciliación, compartiendo con la Directora de la AACID toda la 
agenda específica de cooperación encuadrada en dicho viaje, 
manteniendo encuentros con autoridades marroquíes así como 
con la Oficina Técnica de Cooperación de la AECID en Rabat.

Entre otros aspectos, se abordaron el futuro de las intervencio-
nes en materia de menores e inmigración y las problemáticas 
asociadas que se estaban manifestando en el país alauí.

Género en el área  
Mediterránea

Más del 70% de las actuaciones financiadas por la AACID du-
rante el 2019 en el Norte de África (8 de 11) tienen entre sus 
objetivos mejorar las relaciones de género y/o incidir sobre las 
necesidades básicas y específicas de las mujeres. 4 de ellas se 
desarrollan en Marruecos, 3 en los Territorios Palestinos y 1 con 
la población saharaui.

El proyecto 0C014/2016 de Prodiversa en la ciudad de Chef-
chaouen es un buen ejemplo de que la equidad de género se 
trabaja tanto desde la salud, como desde el fortalecimiento de 
capacidades para la incidencia política, o promoviendo la eco-
nomía social y solidaria, sin olvidar nunca el trabajo explicito 
contra la violencia de género.

Presupuesto

13.670.254 e
Porcentaje del total

39,62 %
Intervenciones

47
de las cuales:

37	 Procesos de desarrollo

1	 Ayuda Humanitaria

9	 Derechos Humanos

Guatemala © Ayuda en Acción

La consideración de la interrelación entre sectores y la implicación de diversos 
agentes forma parte de la mayoría de las aproximaciones utilizadas por las ONGD 
en sus actuaciones.

La novedad principal de 2019 ha sido la apuesta por impulsar actuaciones en 
Colombia. Los protagonistas de la presencia de la cooperación andaluza en este 
país son los proyectos en Derechos Humanos, consecuencia de los acuerdos de 
paz firmados en 2016.

Diversidad Cultural en Colombia

La cooperación internacional con los Gru-
pos étnicos y Comunidades indígenas se 
constituye como un requisito para el éxito 
de la Lucha contra la pobreza y el alcance 
de los Objetivos de Desarrollo Sostenibles.

Los Acuerdos de Paz incluyen el denomina-
do Capítulo Étnico, que reconoce los daños 
sufridos por los pueblos indígenas y grupos 
étnicos y su especial afectación por el con-
flicto armado. El Capítulo Étnico incorpora 
un conjunto de consideraciones, principios, 
salvaguardas y garantías de manera trans-
versal en todo el Acuerdo y establece que 

los pueblos étnicos deben tener control de 
los acontecimientos que les afectan a ellos 
y a sus territorios.

4 de los 6 proyectos aprobados por la 
AACID en Colombia se encuadran en el 
Capítulo Étnico, debiendo incorporar, entre 
otros aspectos, aproximaciones novedosas 
de trabajo con la institucionalidad como 
que, en el caso de los pueblos afrodescen-
dientes, son los Consejos Comunitarios los 
llamados a ejercer la administración interna 
dentro de los territorios de las comunidades 
negras y Afrodescendientes.

Chefchaouen © Prodiversa

Visita institucional a Marruecos © AACID
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Haití

597.000 e

El Salvador

2.373.208 e

Guatemala

2.624.143 e

Nicaragua

2.128.574 e

Bolivia

298.951 e

Cuba

280.047 e

Honduras

300.000 e

Colombia

1.779.136 e

Perú

875.955 e

R. Dominicana

1.000.000 e

Varios países

900.000 e

Intervenciones e inversión por país
Total: 13.670.254 e | 47 intervenciones

Procesos de desarrollo Ayuda Humanitaria Derechos Humanos

El Salvador

El proyecto, con un enfoque multi-actor y multi-nivel por cuanto coloca 
en el mismo plano de trabajo a las organizaciones de la sociedad civil, 
los gobiernos locales y la administración de justicia, persigue respecto 
a la violencia de género:

Proyecto 0C014/2019

Fortalecimiento de las capacidades de organizaciones 
de mujeres, operadores de justicia y gobiernos locales 
para el cumplimiento efectivo del Derecho a una vida 
libre de Violencia Sexual contra las mujeres.

Entidad ejecutora: Fundación para la Cooperación 
APY Solidaridad en Acción.

Guatemala

El proyecto aborda la situación de inseguri-
dad alimentaria que afecta principalmente a 
mujeres, niños, niñas y adolescentes de 30 
comunidades rurales de los municipios de 
Jocotán y Camotán del departamento de 
Chiquimula, en Guatemala, debido a dificul-
tades en la disponibilidad, acceso y uso de 
alimentos y agua. Se pretende:

•	 Facilitar el acceso al agua potable y a 
una dieta mejor (en cantidad, variedad y 
calidad), con un enfoque agroecológico 
y de generación de resiliencia climática.

•	 Favorecer la entrada de las mujeres en 
la esfera económica, así como fortalecer 
su capacidad de incidencia institucional.

Proyecto 0C239/2019

Generando condiciones 
de adaptación climática 
con equidad de género 
para la seguridad humana 
de comunidades de la 
región Ch´ortí.

Entidad ejecutora: 
Fundación Ayuda  
en Acción. 

•	 Contribuir a que mujeres vícti-
mas accedan a mejores servi-
cios de atención legal y psico-
lógica a través de iniciativas de 
mujeres organizadas.

•	 Mejorar las capacidades de 
atención y respuesta de opera-
dores de justicia y Juzgados.

•	 Fortalecer las capacidades de 
gobiernos locales, así como de 
articulación intermunicipal.

•	 Mejorar las capacidades de 18 
organizaciones locales de muje-
res para la defensa de sus dere-
chos, con énfasis en el Derecho 
a una Vida libre de Violencia.

La Cooperación Directa
En relación con la Cooperación Directa, el año 2019 presen-
ta una concentración de sus actuaciones en República Do-
minicana, El Salvador, Nicaragua y Guatemala. Destacan 
los trabajos con la Agenda 2030 y la Nueva Agenda Urbana 
en República Dominicana, que vienen a complementar las 
actuaciones impulsadas desde la AACID con PNUD y FAMSI.

El desarrollo local en Ch´orti en Guatemala, la vulnerabilidad 
social en El Salvador y la consideración de los riesgos sís-

micos en Nicaragua han sido los sectores 
de trabajo priorizados. El trabajo en 

Nicaragua es la segunda fase de un 
proyecto que estudió el comporta-

miento de los suelos del área ur-
bana de la ciudad de Managua. 

En esta segunda fase, se pretende realizar el mismo estudio 
pero a nivel nacional para la obtención de un documento 
normativo que rija para todo el país y así mejorar la prepa-
ración respecto al manejo integral de riesgos, como la ocu-
rrencia de terremotos y sus consecuencias destructivas.

La cooperación directa en 2019 se completa con el trabajo 
por la Agenda de empoderamiento económico de las mu-
jeres, desde una aproximación regional centroamericana 
apoyando al Sistema de Integración Centroamericano 
(SICA). La Agenda, acordada en el marco de la Política Re-
gional de Igualdad y Equidad de Género del SICA, está lla-
mada a ser parte fundamental del proceso de planificación 
estratégica de las instancias regionales y nacionales en el 
esfuerzo por dar mayor eficiencia y eficacia de sus acciones.

La importancia  
de la cooperación directa  

se traduce en que, desde 2015,  
se han aprobado 47 intervenciones  
bajo este instrumento que suponen  
14.719.377 e, siendo Honduras el 

país con mayor presencia:  
9 intervenciones para  

3.420.000 e.

Entre los logros alcanzados en Honduras se pueden destacar:

•	 El trabajo, desde hace más diez años 
en Honduras, junto con la Dirección de 
Ciencia y Tecnología Agropecuaria, en 
el fortalecimiento de las capacidades 
productivas de las poblaciones 
rurales de los Departamentos de La 
Paz e Intibucá. Se han conseguido 
impactos muy significativos a nivel 
de aumento y diversificación de la 
producción mediante la capacitación, 
la asistencia técnica y la dotación de 
semillas y material vegetativo, creando 
y fortaleciendo 170 asociaciones de 
productores/as que acogen a más de 
4000 personas, 2400 mujeres y 1800 
hombres.

•	 El apoyo, de la mano del Instituto Hon-
dureño de Antropología e Historia, a la 
población indígena Lenca de Honduras 
en la constitución de 10 asociaciones 
de artesanos/as en las que dan 
cobertura a más de 250 familias 
lencas, recuperando las técnicas y 
acabados tradicionales, dotándolos de 
infraestructura, herramientas y equipos. 
Se ha fomentado además la recupera-
ción de la cultura indígena Lenca como 
patrimonio cultural nacional entre la po-
blación en general, por ejemplo, con la 
construcción y equipamiento del Museo 
de la Cultura Lenca en Yamaranguila.

•	 En Tegucigalpa se trabaja en el im-
pulso del Plan de Revitalización del 
Centro Histórico, un área que atesora 
un enorme valor patrimonial pero muy 
degradada, en la que gran parte de la 
población sufre carencias habitacio-
nales y de acceso a servicios como el 
agua potable. Para ello se cuenta con 
el apoyo técnico de la Universidad de 
Sevilla, que junto con la Gerencia del 
Centro Histórico, han desarrollado un 
proceso de difusión y sensibilización a 
nivel institucional y a nivel de la pobla-
ción, con especial a atención a grupos 
que utilizan el Centro para actividades 
comerciales informales, estudiantes 
universitarios, niños y niñas. 

•	 En Comayagua se apoya en la 
construcción colectiva del Plan de 
Movilidad Urbana sostenible de 
Comayagua, pionero en Honduras 
y que es ya un referente para otras 
ciudades del país. Para ello, se ha 
puesto en marcha un proyecto de 
cooperación triangular, en el que 
participa la organización Chilena Ciudad 
Emergente y la Universidad Nacional 
Autónoma de Honduras, que están 
acompañando y asesorando a la 
Alcaldía Municipal en el proceso.

•	 El trabajo por la construcción de 
ciudades inclusivas, seguras, 
resilientes y sostenibles, en 
coherencia con los postulados  
de la Nueva Agenda Urbana.

El trabajo  
por la restitución de 

derechos y la inclusión de 
las poblaciones víctimas 
del conflicto centran las  

intervenciones en 
Colombia.
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La Agenda 2030 ha sido el marco de trabajo indiscutible 
donde se ha insertado la AACID para su trabajo con los  
Organismos Internacionales.

En 2019 el área de trabajo con la Organización Internacio-
nal del Trabajo (OIT) en América Latina contó con un res-
paldo sólido desde la AACID. Más allá de aspectos cuantita-
tivos, las actividades conjuntas desarrolladas entre la AACID 
y la Iniciativa Regional constituyen un espacio de aprendizaje 
de ida y vuelta muy valioso, fortaleciendo las instituciones.

Especialmente valioso es el conocimiento generado en torno 
al concepto de cooperación triangular, uno de los ejes de la 
Iniciativa.

En todo este contexto, se ha aprobado el apoyo presupues-
tario a una nueva fase de esta Iniciativa, propuesta extraído 
de las Evaluaciones impulsadas por AACID y AECID de la 
misma en 2018.

V Reunión de Puntos 
Focales de la Iniciativa 
Regional. Lima, Perú.

En octubre de 2019, la AACID participó 
en la V Reunión de Puntos Focales de 
la Iniciativa Regional América Latina 
y el Caribe Libre de Trabajo Infantil - 
Organización Internacional del Trabajo en 
Lima, Perú.

En ella se pusieron de manifiesto que ac-
ciones estratégicas como esta requieren 
de mecanismos de colaboración efecti-
vos para avanzar en el logro de la Meta 
8.7 que permita poner fin al trabajo in-
fantil en 2025.

Entre otras intervenciones, es importante 
destacar la presencia de la AACID, junto 
a la Agencia Española de Cooperación 
Internacional para el Desarrollo (AECID), 
la Agencia Brasileña de Cooperación 
(ABC), el Programa Adelante de la Unión 
Europea y el Departamento de Trabajo 
de Estados Unidos (USDOL), en una de 
las sesiones bajo el título Perspectivas y 
Desafíos de la Cooperación Sur / Sur y 
Triangular.

Colaboración AACID-
PNUD para impulsar los 
ODS en América Latina

En 2019 se acordó entre AACID y 
PNUD-Nueva York apoyar a los gobiernos 
de la región en la formulación y adopción 
de políticas públicas efectivas a través del 
Informe Regional de Desarrollo Huma-
no de nueva generación en América 
Latina y el Caribe.

Este Informe se constituye como un es-
pacio de experimentación para mejorar 
las políticas y las herramientas de ace-
leración de la Agenda 2030. A través 
de un espacio de diálogo, co-creación e 
intercambio que permita extraer aprendi-
zajes, se pretende mejorar la calidad de 
los procesos de diseño e implementación 
de políticas públicas.

Está previsto que la AACID participe en 
las reuniones territoriales del país en que 
se realicen y sean ámbitos geográficos de 
la cooperación andaluza y que Andalucía 
acoja la presentación del Informe Regional 
de Desarrollo Humano en América Latina 
y el Caribe.

Género en  
América Latina

El empoderamiento de las mujeres en Amé-
rica Latina ha sido un referente para la AA-
CID en los últimos 10 años, realizándose 
alianzas estratégicas con organizaciones 
socias en América Latina, con lo que no solo 
se ha contribuido a erradicar la violencia de 
género sino que se han extraído aprendiza-
jes que pueden ser aprovechados en nues-
tra región. Evidencia de estas iniciativas son 
la aprobación de los siguientes proyectos:

•	 En El Salvador: Fortalecimiento de 
las capacidades de organizaciones 
de mujeres, operadores de justicia y 
gobiernos locales para el cumplimiento 
efectivo del derecho a una vida libre de 
violencia contra las mujeres.

•	 En Chiquimula (Guatemala): 
Fortalecimiento de organizaciones 
y liderazgos comunitarios para la 
prevención de la violencia contra las 
mujeres y juventud.

•	 En Quispicanchi, Huancavelica y 
Bagua (Perú): Voces ciudadanas 
por la prevención y acción contra la 
violencia sexual que afecta a mujeres, 
adolescentes y niñas.

•	 En Guatemala: “Empoderamiento 
político de mujeres mayas para una 
vida libre de violencias” y “Mujeres 
sobrevivientes de violencia, agentes de 
cambio para la transformación social”.

Visita a terreno de  
la dirección de la AACID 
en América Latina

La importancia de América Latina para la AACID tuvo como 
consecuencia que durante los últimos días de octubre y pri-
meros de noviembre de 2019, la directora de la AACID, Mª Luz 
Ortega, realizara un viaje institucional a Centroamérica y Caribe, 
teniendo como destinos la República Dominicana y El Salvador, 
además de mantener un encuentro con los responsables del 
Sistema de Integración Centroamericana (SICA).

Especialmente reseñable fue la visita a República Dominicana, 
puesto que es un país en el que se están apoyando coordina-
damente intervenciones de varios agentes andaluces de coo-
peración. Así, Mª Luz Ortega aprovechó su visita para conocer 
de primera mano la realidad social de la República Dominicana, 
realizando seguimiento de las intervenciones financiadas en 
la modalidad de cooperación directa e impulsando el proce-
so de identificación de posibles proyectos susceptibles de ser 
financiados en el 2020, para lo que se mantuvieron diversos 
encuentros con las autoridades locales, los responsables de la 
Oficina Técnica de Cooperación de la embajada de España, o el 
Programa de Naciones Unidas para el Desarrollo (PNUD), entre 
otros agentes.

Con la Organización Panamericana de la Salud se ha 
identificado un proyecto para la salud materno-infantil y la 
prevención en adolescentes en Honduras y República Do-
minicana.

Con carácter transversal, con el PNUD se ha estimado en 
2019 un proyecto que impulsará el progreso de los ODS en 
América Latina y el Caribe.

Este trabajo en el marco de la Agenda 2030 se ha visto re-
forzado instrumentalmente con el apoyo al Fondo Andaluz 
de Municipios por la Solidaridad Internacional para que tra-
baje con las entidades locales en el refuerzo de las capaci-
dades técnicas, institucionales y estratégicas para la lo-
calización de los ODS de las Federaciones Municipales 
de la República Dominicana y Haití.

Firma del Convenio AACID-OIT en Sevilla

Ejemplo del compromiso de la AACID con la cooperación 
triangular fue la firma en Sevilla, por parte de la consejera 
de Igualdad, Políticas Sociales y Conciliación, Rocío Ruiz, 
y el director de la Oficina en España de la Organización 
Internacional del Trabajo (OIT), Joaquín Nieto, del acuerdo 
de colaboración entre la Agencia Andaluza de Cooperación 
Internacional para el Desarrollo (AACID) y la entidad 
internacional para el desarrollo de estrategias contra el 
trabajo infantil en América Latina y el Caribe que tiene un 
alcance de hasta treinta países en total.

De esta forma, la Agencia renueva su compromiso con 
una aportación de 350.000 e destinada a la Iniciativa 
Regional América Latina y el Caribe Libre de Trabajo 
Infantil para el periodo 2020-2021, cuya Secretaría Técnica 
recae en la Oficina Regional de la OIT.

Visita a la República Dominicana © AACID
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La acción  
humanitaria

 Salvar vidas, aliviar el  
 sufrimiento y garantizar  
 los derechos humanos  
 allí donde no son  
 respetados son líneas  
 de actuación prioritarias 
 a través de acciones  
 de ayuda humanitaria  
 y emergencias. 

En los últimos años, la AACID ha puesto el acento de las intervenciones financia-
das en las crisis crónicas y olvidadas, redirigiendo la ayuda que se destina desde 
la Junta de Andalucía a salvar vidas, aliviar el sufrimiento y preservar la dignidad 
de personas afectadas por crisis de origen natural o humano, priorizando a aque-
llas que se encuentran en situación de mayor vulnerabilidad como son las perso-
nas refugiadas o desplazadas y con una atención especial a mujeres e infancia 
supervivientes de violencias sexuales y de género.

La atención a las Crisis Crónicas de los países socios sigue desempeñando 
un papel clave en las intervenciones apoyadas desde la AACID, suponiendo 
el 52,86% del presupuesto, 9 intervenciones y la presencia en 5 países para aten-
der problemas de salubridad del agua en Haití, la malnutrición infantil en Malí, la 
violencia sexual, la salud, los derechos humanos y la infancia en Palestina, la se-
guridad alimentaria en República Democrática del Congo y la extrema vulnerabili-
dad social de los menores no acompañados migrantes en Marruecos.

Además, la Junta de Andalucía se ha hecho eco del compromiso de la ciudada-
nía andaluza con los que más sufren en el mundo, respondiendo a emergencias 
humanitarias catalogadas como del nivel más alto por las Naciones Unidas, 
como son las provocadas por los conflictos armados en Yemen y en Siria, así 
como la crisis de personas refugiadas en países aledaños como Líbano, propor-
cionando protección, bienes y servicios de primera necesidad.

En materia de Prevención de Riesgos desde la AACID se acompañó y siguió la 
evolución de la emergencia por la sequía crónica en Mozambique desde el 
primer momento a través de nuestra oficina en el exterior, organizando reuniones 
de seguimiento con los socios de gobierno y con las ONGD andaluzas.

Como ejemplo de resultados alcanzados, Asamblea  
por la Paz ha ejecutado el proyecto 0CC015/2018 en  
los Territorios Palestinos, que en 2019 han conseguido:

• El alumnado que presentaba síntomas de angustia
psicosocial ha participado en terapias de grupo.

• 148 profesoras y profesores y 345 madres y padres han
participado en sesiones de sensibilización para la atención
a alumnos/as con síntomas de estrés psicosocial.

• 4 grupos de mujeres sobrevivientes de violencia de género
han participado en terapias de grupo para desarrollar sus
capacidades.

• 20 hombres exdetenidos por las fuerzas militares han
participado en terapias en grupo para afrontar el trauma
relacionado con su experiencia en prisión.

Mozambique

Durante el año 2019, Mozambique sufrió el 
impacto de dos grandes ciclones. El ciclón 
IDAI afectó varias provincias del centro del 
país y un segundo ciclón, Kenneth, afectó a 
la provincia de Cabo Delgado, situada en la 
zona norte del país, provincia prioritaria para 
la Cooperación Andaluza.

La presencia de los Comités de Gestión 
de Riesgos en el Distrito de Chiúre, Provin-
cia de Cabo Delgado, puestos en marcha 
gracias a un proyecto apoyado por AACID 
en 2015 y ejecutado por Ayuda en Acción, 
permitió establecer una coordinación mul-
tiactor inmediata. Gracias a estos Comités 
se activó adecuadamente la respuesta de 
las comunidades ante el ciclón.

Presupuesto para 
Acción Humanitaria

5.091.170 e
Porcentaje sobre el total

14,75 %
Países destinatarios

9
Intervenciones

13
de las cuales:

9	 Crisis Crónicas

1	 Prevención

3	 Emergencias Humanitarias

Casi la  
mitad del presupuesto 

destinado a AH se destina a 
proyectos de salud, lo que da 
idea de la importancia que tiene 

esta tipología para el objetivo 
de salvar vidas y aliviar el 

sufrimiento.

Proyecto 0PR001/2019

Contribuir a garantizar 
el derecho al agua y 
a la alimentación en 
épocas de sequía en las 
comunidades de Map Ai y 
Chigubo.

Entidad ejecutora: 
Asociación Madre Coraje.

Proyecto 0CC015/2018

Protección de los 
derechos y la dignidad 
de la población palestina 
bajo ocupación […]

Entidad ejecutora: 
Asamblea de 
Cooperación por la Paz.

Crisis crónicas Prevención Emergencias humanitarias

Desplazadas yemeníes. © ACNUR / Bathoul Ahmed

Subvenciones por localización
Total: 5.091.170 e | 13 intervenciones
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Género y Acción Humanitaria

La integración de la perspectiva de género en 
la Acción Humanitaria se está convirtiendo en 
una de las señas distintivas de la cooperación 
andaluza. 

En 2013, la AACID impulsó un proceso de construcción co-
lectiva en el que durante un año la administración pública, 
ONGD, universidades y sindicatos sumamos puntos de vista 
y experiencias para que la acción humanitaria contribuyese a 
reducir las brechas de género. De esta colaboración surgie-
ron dos herramientas1:

•	 Un Manual de pautas para la integración de la 
perspectiva de género en la Acción Humanitaria.

•	 Un Cuaderno de Campo, que acompaña al Manual, 
para poner en práctica los acuerdos alcanzados.

Este trabajo ha dado sus frutos, tal y como se refleja en las 
actuaciones financiadas con fondos AACID durante el año 
2019. Así, por ejemplo, la intervención apoyada en Yemen 
incluye como actuación dar asistencia a 110 mujeres 
víctimas de la violencia sexual y de género psicosocial y 
jurídica como elemento esencial para alcanzar el objetivo. Y 
esta decisión se ha tomado consecuencia de incorporar en 
el Diagnóstico los efectos diferenciados que la guerra está 
teniendo sobre las mujeres y las niñas.

Principales conclusiones del Diagnóstico

Las desigualdades entre hombres y mujeres 
en Yemen se han exacerbado como resul-
tado de la actual crisis del país, provocando 
así el aumento de las circunstancias propi-
cias para que se den dichas desigualdades, 
la hambruna y la falta de recursos básicos 
derivan en un aumento del matrimonio in-
fantil. La situación ha dejado a las mujeres 
completamente desprotegidas, y desampa-
radas ante todo tipo de violencias, incluida 
la mutilación genital femenina.

Las mujeres y niñas victimas de conflictos 
fundamentalmente son víctimas de discri-
minación socioeconómica en las zonas de 
acogida; lo que provoca sus limitaciones en 
cuanto a su acceso al mercado de trabajo 
como al acceso al sistema educativo con-
tribuyendo a perpetuar los roles y estereo-
tipos femeninos que anulan su dignidad y 
posibilidad de desarrollo, a lo que se suma 
su analfabetismo y las tasas de abandono 
escolar, falta de escolarización y matrimo-
nios y embarazos precoces en el caso de 
las niñas.

El deterioro de la seguridad y de las condi-
ciones económicas está afectando a la mo-
vilidad de las mujeres y las niñas, así como 
a su acceso a los servicios y recursos. 
Alrededor de la mitad de los desplazados 
internos son mujeres, incluido el 27% que 
son menores de 18 años. Las opciones de 
refugio son limitadas, y las mujeres y niñas 
desplazadas internas son las que más su-
fren la falta de privacidad, las amenazas a 
la seguridad y el acceso limitado a los servi-
cios básicos –-especialmente en los centros 
colectivos superpoblados–.

Las mujeres y las niñas corren un mayor 
riesgo de sufrir amenazas a su protección 
y a su salud en las zonas donde son res-
ponsables de buscar agua y combustible. 
Al mismo tiempo, su capacidad para llegar 
a los servicios de salud, nutrición y otros 
servicios sigue siendo un desafío debido a 
la distancia y a la falta de medios financieros 
para costear el transporte. Las niñas des-
plazadas tienen más probabilidades de per-
der el acceso a la escuela, ya que las fami-

lias con recursos limitados no dan prioridad 
a su derecho a la educación. La presión 
económica aumenta para los hogares enca-
bezados por mujeres, especialmente con la 
muerte del hombre que es tradicionalmente 
el sostén de la familia.

La evaluación de necesidades indica que 
en el 21% de los hogares encabezados por 
mujeres se trata de menores de 18 años. 
De acuerdo con las conclusiones de las 
evaluaciones de protección a nivel de hogar, 
la Violencia Sexual y de Género (incluida la 
violencia doméstica) representa el 5% de 
los casos que muestran necesidades de 
protección física. La interrupción de la rutina 
normal de la vida familiar y los efectos del 
conflicto han aumentado el estrés psicológi-
co y la violencia dentro de la familia.

En el año 2019 se han destinado fondos a salvar vidas, 
aliviar el sufrimiento y proteger a población altamente 
vulnerable directamente afectado por conflictos arma-
dos en Yemen, concretamente para la protección de 
menores a través de ACNUR, personas refugiadas sirias 
en Líbano para transferencia en efectivo, vivienda y artí-
culos básicos también con ACNUR, así como el proyec-
to de salud de UNRWA en Siria, por un valor agregado 
de 2.100.000 e.

La presencia de la AACID en Yemen responde a las 
enormes necesidades humanitarias existentes, para 
atender a más de 2.000 personas que se encuentran 
desplazadas por el conflicto armado que vive Yemen 
desde 2014, de las cuales, 1.200 aproximadamente son 
menores. Esta financiación complementa la otorgada 
en 2018 por un importe de 415.000 e, con la que se ha 
contribuido a paliar la situación de extrema vulnerabili-
dad de 3.000 niños y niñas yemeníes desplazados.

Hay que considerar que, en términos de magnitud, esta 
emergencia está categorizada por Naciones Unidas 
como una crisis de nivel 3, esto es, el nivel más elevado 
de emergencia humanitaria. Por este motivo, la AACID 
ha centrado su apoyo en un conflicto que Naciones 
Unidas estima que “seguirá siendo la peor crisis huma-
nitaria del mundo” en 2020 después de casi cinco años 
de guerra.

Mozambique. © Asociación Madre Coraje

Proyecto AHE003/2019

Protección y asistencia urgente a mujeres, 
niñas y niños desplazados en Yemen

Entidad ejecutora: ACNUR.

Yemen

29.394.778 habitantes
3,6 millones de desplazados
En guerra desde 2015

Mi nombre es Domingo Jossefa Chitlango y soy residente de la co-
munidad de Mangual. En primer lugar, quiero agradecer a ADCR y a 
Madre Coraje porque son dos organizaciones que nos apoyan bas-
tante en el desarrollo de nuestra comunidad de Mangual.

Nosotros nunca podíamos haber imaginado que en Mangual pudié-
ramos tener agua potable para nuestro consumo. No sabíamos ni 
conocíamos que podíamos producir y consumir productos hortíco-
las como la lechuga o el tomate, pero, gracias a estas organizacio-
nes, ya lo sabemos y podemos contar con agua y alimentos para 
nuestra comunidad.

Hemos recibido muchas capacitaciones y hemos aprendido mucho. 
Quiero destacar las capacitaciones donde hemos trabajado la igual-
dad entre hombres y mujeres y hemos aprendido que las tareas del 
hogar es una responsabilidad compartida. Ahora yo voy a la “ma-
chamba” (campo) con mi mujer y trabajamos juntos el campo para 
garantizar la alimentación de nuestra familia. Cuando volvemos a 
casa nos repartimos las tareas entre los dos e intentamos transmitir-
le estos comportamientos a nuestros hijos e hijas.

Desde hace unos años nos encontramos en un momento de crisis 
por la sequía. Por ello, estamos fomentando la crianza del ganado 
bovino y caprino. Cuando el campo no produce alimentos, ven-
demos los animales y con el dinero que obtenemos compramos 
comida para la familia. Esta crisis climática tiene efectos en nuestra 
comunidad, pues las temperaturas son cada vez más altas y los 
periodos de sequía son cada vez más largos. Antes, durante el pe-
riodo de lluvias íbamos a la “machamba” a producir alimentos, pero 
ahora a causa de la falta de lluvias, producimos muchos menos.

TESTIMONIO 
Domingo Jossefa Chitlango
PARTICIPANTE PROYECTO 0PR004/2017
en Mangual, Mozambique

1	 Ambos documentos se pueden descargar en: 

http://www.juntadeandalucia.es/aacid/images/Servicios/Publicaciones/manual_pautas_integracion_genero_AH.pdF 

http://www.juntadeandalucia.es/aacid/images/Servicios/Publicaciones/cuaderno_campo_integracion_genero_AH.pdf

http://www.juntadeandalucia.es/aacid/images/Servicios/Publicaciones/manual_pautas_integracion_genero
http://www.juntadeandalucia.es/aacid/images/Servicios/Publicaciones/cuaderno_campo_integracion_gener
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La atención a las migraciones

Con el Fondo Andaluz de Municipios por la Solidaridad 
Internacional se ha definido el proyecto 2019SEC001 titu-
lado Mejora de la inclusión y gestión local de las políti-
cas de atención a migrantes, en especial menores no 
acompañados, a través de la educación para el desa-
rrollo, la formación, el intercambio de experiencias y 
capacidades.

Este proyecto se ha centrado en la población más joven 
del fenómeno migratorio desde una perspectiva de inclu-
sión, de mejorar las políticas locales y la acogida, a través 
de la formación, del intercambio internacional de buenas 
prácticas y del trabajo con la ciudadanía a través de cam-
pañas de comunicación y educación en solidaridad.

Con la Organización Internacional de Migraciones se ha 
diseñado el proyecto 2019SEX002 titulado Marca la di-
ferencia: Hacia una mirada positiva sobre la migración 
en la Comunidad de Andalucía, enfocado a promover 
una percepción más equilibrada, positiva y realista sobre la 
migración basada en una información clara, objetiva y con 
base empírica a través de la implementación de un con-
junto de actividades formativas y de sensibilización en aras 
de favorecer la integración de la población migrante.

Premios Andalucía + Social.

Estos premios reconocen el trabajo realizado por personas y enti-
dades públicas y/o privadas en favor de personas con discapaci-
dad; infancia y adolescencia; personas mayores; comunidad gitana; 
voluntariado; personas en riesgo o situación de exclusión social; 
colectivo LGTBI y sus familiares; cooperación internacional para el 
desarrollo.

En el año 2019 se han incorporado dos nuevas modalidades:

•	 El trabajo por la erradicación de la violencia de género.

•	 Actividades que destaquen por su compromiso con los 
objetivos establecidos en la Agenda 2030 para el desarrollo 
sostenible.

Mención destacable ha sido el reconocimiento que se hizo a nues-
tra compañera María José Risco Ceniceros, en la modalidad de 
buenas prácticas en el ámbito de la cooperación internacional para 
el desarrollo a la mejor iniciativa individual, premiando su amplia for-
mación. Sus más de 30 años dedicados a la cooperación interna-
cional y su compromiso vital por dar respuesta a las necesidades de 
las distintas poblaciones a las que van destinadas las iniciativas que 
ha desarrollado.

Educación  
para el Desarrollo

Una ciudadanía global es la solución efectiva para la lucha contra la pobreza, 
la disminución de las desigualdades y la promoción del desarrollo humano 
sostenible dentro de la Agenda 2030. Este es el objetivo de la Educación 
para el Desarrollo impulsada desde la AACID.

Continuando con las líneas estratégicas de años anteriores, dos cuestiones se 
ponen de relieve en el año 2019: el compromiso con la Agenda 2030 y la nece-
sidad de transformar las percepciones erróneas asociadas con la movilidad en 
general y las migraciones forzosas en particular a través de los derechos y la inte-
gración.

Los proyectos se han dirigido principalmente a fortalecer la promoción de la EpD 
en todos los niveles educativos de la educación formal, no formal e informal. Tam-
bién se han abordado proyectos orientados a procesos de sensibilización que 
fomenten la cultura de la solidaridad y el compromiso así como proyectos orienta-
dos a la comunicación para el cambio social.

Las ONGD son el agente protagonista en esta tipología puesto que como so-
ciedad civil organizada tiene las capacidades instaladas para conectar ciudadanía 
e institucionalidad en torno a mensajes transformadores. De hecho, 40 de las 42 
intervenciones están a cargo de ONGD.

Las otras 2, si bien en número pudieran parecer pocas, son intervenciones estra-
tégicas impulsadas desde la AACID para sensibilizar a la ciudadanía y aumentar el 
grado de conocimiento en materia de migraciones, que suponen entre ambas el 
15% del presupuesto de este ámbito.

Una 
ciudadanía  
global

 La política  
 de cooperación  
 andaluza trabaja en  
 la construcción de  
 una ciudadanía global  
 informada, formada  
 y comprometida con  
 un mundo mejor. 

EpD
Presupuesto

3.951.257 e
Porcentaje del total

11,45 %
Proyectos

42
de las cuales:

30	 Promoción de la EpD

9	 Sensibilización

3	 Comunicación

Premios Andalucía + Social 2019 © Crecer con Futuro



AACID AGENCIA ANDALUZA DE COOPERACIÓN
INTERNACIONAL PARA EL DESARROLLO

VOLVER AL ÍNDICE

Un rasgo definidor de la EpD, desarrollada desde la AACID 
e incardinada en la meta 4.7 de la Agenda 2030, es la apli-
cación de metodologías participativas, horizontales y demo-
cráticas donde los participantes contribuyan a transformar 
su entorno. Los niños, niñas y jóvenes, como agentes fun-
damentales del cambio, encuentran en los ODS una plata-
forma en la que participar y encauzar su capacidad activista 
hacia un mundo mejor, convirtiéndose en verdaderos prota-
gonistas de dicha transformación.

En este sentido, cabe destacar el proyecto 0ED020/2019 
Imaginarios II: Nuevos relatos infantiles relacionados 
con la diversidad cultural, en el marco de la Agenda 2030. 
ejecutado por la Asociación Centro de Iniciativas para la 
Cooperación BATÁ.

El proyecto se dirige a promover la participación infantil para 
el ejercicio de sus derechos y la transformación de sus en-
tornos en relación a la diversidad cultural, la equidad de gé-
nero y la sostenibilidad ambiental, en el marco de la agenda 
2030. Para ello:

•	 Se fomentan las capacidades comunicativas de 
la infancia para su protagonismo en la creación 
de nuevos relatos sobre la diversidad cultural a 
través de procesos creativos y de intercambio.

•	 A través de procesos lúdicos, creativos y comunicativos, 
niñas y niños de Andalucía y México crean estrategias 
colectivas comunes expresando su visión de la 
diversidad que favorecen la convivencia desde la 
diversidad cultural y con enfoque de género.

•	 Se visibilizan las propuestas y acciones de los niños 
y las niñas acerca de la diversidad cultural como un 
valor que favorece la solidaridad y la cooperación a 
nivel local y global en el marco de la agenda 2030.

•	 La comunidad educativa, ciudadanía y entidades 
públicas se informan y forman para favorecer 
espacios de participación infantil y acompañar 
a la infancia en sus propuestas de acción e 
incidencia en el ámbito público y privado.

Con la Coordinadora Andaluza de ONGD, se ha delinea-
do el proyecto 2019SEX001 titulado Fortalecimiento del 
trabajo de las ONGD con presencia en Andalucía para 
mejorar su incidencia en la implementación del nuevo 
PACODE y su vínculo con la ciudadanía dentro del mar-
co de la Agenda 2030 para contribuir, desde las ONGD 
andaluzas, a la lucha contra la pobreza y la promoción del 
desarrollo humano sostenible dentro de la senda que marca 
la Agenda 2030.

Medio Ambiente en EpD

Este proyecto pretende contribuir a que las Organizaciones de la 
Sociedad Civil (OSC) y las Administraciones Públicas competentes 
participen en la mejora y conservación de los ecosistemas acuáticos 
atendiendo al DDHH al agua, la directiva marco de agua (DMA) y la 
Agenda 2030. A tal fin se propone un proceso en el que las OSC 
participantes mejorarán sus conocimientos y competencias para 
desarrollar acciones de incidencia política y social con los enfoques 
anteriormente mencionados. Se incluye:

•	 2 jornadas formativas.

•	 Asesoramiento para desarrollar acciones de incidencia  
política y social sobre sus contextos locales.

•	 Generación de un grupo motor de OSC para la creación 
colectiva de la guía Cómo aumentar la incidencia política  
sobre la gestión del agua y los ecosistemas acuáticos.

•	 Creación de un grupo de trabajo para analizar el papel  
de las mujeres en estos contextos.

Género en EpD

Las actuaciones impulsadas por el proyecto del año 2017 Nder, al-
zando la voz desde los feminismos africanos, ha dado lugar a su 
segunda fase, centrada en aspectos de sensibilización, aprobado 
en 2019.

El objetivo de esta iniciativa ha sido mejorar el conocimiento en An-
dalucía sobre las perspectivas africanas sobre la equidad de género 
y los feminismos, para permitir la incorporación de necesidades, 
luchas y propuestas africanas a las agendas de acción, formación y 
políticas existentes.

Se ha valorado la percepción sobre la mujer africana y el tratamiento 
de la diversidad existente en instituciones públicas andaluzas, ad-
ministraciones de trato directo y entidades/colectivos vinculados al 
género.

Junto a esto, se ha reforzado la capacidad de participación de las 
mujeres andaluzas de origen africano en espacios de debate y re-
flexión sobre género, feminismos y cuidados.

Por último, pero no menos importante, también se ha formado y se 
han elevado propuestas al personal de los servicios públicos, (en 
especial a sanitarios), para mejorar el acceso a los servicios públi-
cos por parte de las mujeres africanas.

Proyecto 0ED036/2019

Derecho Humano al agua y ecosistemas acuáticos:  
construyendo estrategias de incidencia desde Andalucía.

Entidad ejecutora: ECOTONO.

Proyecto 0ED020/2019

Imaginarios II: Nuevos relatos infantiles  
relacionados con la diversidad cultural.

Entidad ejecutora: Asociación Centro de  
Iniciativas para la Cooperación BATÁ.

Proyecto Nder © MadAfrica© Ecotono

Testimonio Bless Ulefe Nelson 
PARTICIPANTE PROYECTO NDER

Para mí el proyecto Nder ha sido y es una 
oportunidad donde he podido dar forma 
física y local de mis sentires, luchas, 
reivindicaciones, voz de muchos 
temas. Pero sobre todo he podido 
dibujar de forma autónoma, no 
sin crítica, la cuestión racial y  
de género que me atraviesa,  
como individua que forma parte 
de un colectivo con identidad.

La reflexión en torno a una mejor comprensión de las cues-
tiones relacionadas con la movilidad en general y las migra-
ciones forzosas en particular ha sido protagonistas en 2019, 
estando presente la AACID en eventos como:

•	 Encuentro del 21 de octubre con la CAONGD, 
Andalucía Acoge, Mujeres en Zona de Conflicto, Cruz 
Roja, ACNUR, Save The Children, Asociación Pro 
Derechos Humanos, Cáritas Diocesana, Plataforma 
Somos Migrantes, FAMSI, la Dirección General de 
Infancia y la Dirección General de Coordinación de 
Políticas Migratorias de Junta de Andalucía. 
Es decir, colectivos e instituciones que trabajan en 
primera línea con los menores no acompañados en 
Andalucía convocados para realizar un breve diagnóstico 
sobre la situación de los mismos en Andalucía de 
cara a detectar y prever posibles escenarios que 
puedan surgir en la sociedad andaluza y, en base a 
ese diagnóstico, actuar coordinadamente entre los 
distintos actores mediante propuestas consensuadas.

•	 I Congreso Nacional “Desmontando la Islamofobia”, 
celebrado el 11 de diciembre, organizado por 
la Asociación Marroquí, espacio relevante para 
trabajar en educación para la tolerancia y contestar 
a la islamofobia desde la educación, el derecho, 
el deporte y arte, los medios de comunicación 
y el ciberespacio, el Islam y la acción social.

I Congreso Islamofobia © 20 Minutos



AACID AGENCIA ANDALUZA DE COOPERACIÓN
INTERNACIONAL PARA EL DESARROLLO

VOLVER AL ÍNDICE

Sobre la creación de la asignatura Educación  
para el Desarrollo y Transformación Social

Desde el curso 2013/2014, en el que APY 
nos propuso trabajar a tres centros educati-
vos (El IES Itálica, el CEIP Andalucía y el IES 
Diamantino García Acosta) con el enfoque 
de la EpD, hemos realizado muchas accio-
nes y proyectos aprovechando los grupos 
en los que daba clases el profesorado impli-
cado en el proyecto, adaptando las accio-
nes a las programaciones y a los tiempos 
de un centro educativo.

La asignatura supone dar un paso más, 
mayor estabilidad y, por tanto, muchas más 
posibilidades para continuar con el proyecto 
de llevar la EpD a las aulas en la educación 
formal.

Sabemos que un planteamiento de llevar 
la EpD a la educación formal implica un 
cambio en las estructuras de la escuela. 
Dicho planteamiento implica la apertura a 
la comunidad, la contextualización de los 
aprendizajes en la realidad local y global 
para partiendo de ella actuar y construir, de 
forma conjunta, el futuro.

Hemos ganado el premio Nacional de Edu-
cación para el Desarrollo Vicente Ferrer en 
2017 (CEIP Andalucía y el IES Diamantino 
García) y 2018 (IES Itálica), aunque en am-
bos años en los proyectos premiados ha-
bíamos participado los tres centros.

En todos estos años hemos podido com-
probar el valor de la EpD sobre la educación 
del alumnado:

•	 Desarrolla valores y una ética compar-
tida por la comunidad, basada en una 
convivencia pacífica, respetuosa, empá-
tica, solidaria y en igualdad.

•	 Trabaja por proyectos desarrollando la 
autonomía y la iniciativa del alumnado.

•	 Enseña que el cambio se consigue 
actuando, por lo que les convierte en 
actores y constructores de su futuro y 
del de la comunidad.

•	 Desarrolla un sentido crítico respecto a 
la realidad.

•	 Parte de la búsqueda de un desarrollo 
sostenible y, por tanto, un desarrollo 
que sea respetuoso con el medio 
ambiente y con las personas.

•	 Mejora la convivencia de las personas 
de la comunidad educativa.

•	 Aporta una visión global de las 
relaciones e interacciones con otros 
pueblos por muy lejanos que se 
encuentren.

Poder contar con la asignatura de EPDTS 
permite planificar a largo plazo, realizar 
acciones y diseñar otras en función de los 
resultados que vayamos obteniendo con el 
alumnado, nos permite realizar un trabajo 
constante de difusión y sensibilización con 
el resto de la comunidad educativa. Esto 
implica un cambio en la institución escolar, 
abriendo la puerta a metodologías genera-
doras de cambio (en este proyecto tanto 
APY como los dos IES beneficiarios aposta-
mos por el Aprendizaje Servicio como eje), 
siendo el alumnado el encargado de cons-
truir su propio aprendizaje significativo y, a 
su vez, motor de cambio y trasformación 
que da respuesta a las necesidades de su 
entorno local para generar incidencia en lo 
global.

Poner en relieve la importancia de la presen-
cia explicita de la EPD en el currículo oficial, 
demuestra que las alianzas son fundamen-
tales para la consecución de la Agenda 
2030, tanto en el diseño de las acciones 
como en la implicación de la comunidad 
educativa, entidades y demás agentes so-
ciales.

Por último, las acciones, la implicación del 
resto de docentes, el abrir la puerta a otras 
entidades de la comunidad educativa, son 
cuestiones que se van normalizando facili-
tando la transformación de la escuela.

Educación formal

Relevantes han sido los avances realizados en el año 2019 en el ámbito 
de la educación formal. Ejemplo de ello han sido:

•	 Los diálogos establecidos con la Dirección General de Formación del 
Profesorado e Innovación Educativa para participar en la elaboración 
del catálogo de programas para la innovación educativa para el curso 
2020/2021 con el objeto de incluir la Agenda 2030 dentro de la 
formación del profesorado.

•	 La promoción de la Educación para el Desarrollo en el marco 
de la meta 4.7 de la Agenda 2030, incluyendo en el currículo 
educativo mecanismos para dotar al alumnado de herramientas 
para comprender el mundo, de competencias socio-afectivas para 
manejarse en él, y de capacidad crítica para fomentar valores de 
dignidad humana, igualdad, justicia, solidaridad y participación.  
El alcance de esta meta reside en esta educación transformadora 
para cuya implementación se requiere que el conjunto de 
administraciones y actores con competencias y roles en el sector 
educativo asuman como propio este compromiso. Por ello, se han 
mantenido diálogos con la Consejería de Educación para analizar 
líneas de trabajo que lleven al cumplimiento de la meta 4.7.

•	 La participación en el estudio-encuesta promovida desde la 
Coordinadora de ONGD de Castilla y León que sirve de base para la 
construcción de un Plan Estratégico de Educación para la Ciudadanía 
Global.

Entre los avances relevantes en esta línea 
estratégica producto de intervenciones 
aprobadas en años anteriores, podemos 
destacar el proyecto 0ED010/2018. Este 
proyecto concibe la escuela como promo-
tora de procesos educativos innovadores y 
transformadores de ciudadanía, habiendo 
impulsado:

•	 El diseño curricular de la programación 
didáctica de la asignatura de libre 
configuración de “Educación para el 
Desarrollo y la Transformación Social” 
(EpDTs) por parte de un grupo motor 
conformado por docentes de centros 
educativos colaboradores, docentes 
de centros beneficiarios, docentes 
universitarios y técnicas de ONGD y 
el proceso de homologación para su 
implementación en el 1º ciclo de ESO.

•	 La implementación de una experiencia 
piloto de inclusión de esa asignatura 
de libre configuración durante un 
curso académico en 2 IES de Sevilla 
(IES Antonio Domínguez Ortiz y el IES 
Diamantino García Acosta).

•	 La realización de una sistematización 
de la experiencia, una evaluación del 
impacto de la asignatura en la conducta 
social del alumnado participante y la 
difusión de los resultados.

TESTIMONIO 
César Augusto Rivas 
Docente de EPDTS en el 
IES Diamantino García Acosta

Proyecto 0ED010/2018

Incluyendo la Educación para el 
Desarrollo en el currículo de la ESO.

Entidad ejecutora: Fundación  
para la Cooperación APY.
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Los proyectos de Formación han abarcado aspectos como la Agenda 2030, 
la integración de los conceptos de sostenibilidad ambiental y la equidad de 
género en la cooperación, el voluntariado, el comercio justo, la resiliencia 
climática o las migraciones.

De los 12 proyectos, sólo 1 no se ha impulsado desde las ONGD y es el 
2019SEC001, de Formación, que se ha planteado con el Fondo Andaluz de  
Municipios por la Solidaridad Internacional para tra-
bajar con las entidades locales centrado en la me-
jora de la calidad de sus políticas de cooperación al 
desarrollo y los ODS (181.526 euros).

Este proyecto continúa el trabajo que se viene reali-
zando en la articulación de la cooperación descen-
tralizada andaluza a nivel local. Refuerza las estruc-
turas municipales y provinciales, y su capacidad de 
transversalización de las políticas de cooperación internacional y solidaridad. Los 
instrumentos serán la formación, la participación en redes multilaterales y el acce-
so a herramientas de colaboración, sensibilización y comunicación. Contribuirá, 
además, al conocimiento y reconocimiento institucional y ciudadano de los prin-
cipales hitos, líneas de trabajo e iniciativas que la cooperación descentralizada en 
Andalucía ha impulsado, en el marco del FAMSI, cuando se cumplen 20 años de 
su puesta en marcha.

Los 2 proyectos de Investigación se han centrado en el estudio de la situación de 
los menores y jóvenes migrantes africanos en ruta transcontinental por el Estre-
cho (Fundación Sevilla Acoge) y en el análisis de metodologías para la inclusión 
de la equidad de género en la implementación de la legislación relativa a la tenen-
cia de la tierra en comunidades rurales de Mozambique (Bosque y Comunidad).

El 24 de octubre de 2019 tuvo lugar el encuentro en la AACID Trata laboral, 
derechos humanos y política de cooperación para el desarrollo: diálogo y 
creación de sinergias entre agentes andaluces implicados.

Con la presencia, entre otras personas, de la Directora de la AACID Mª Luz 
Ortega, el Presidente de la Coordinadora Andaluza de ONGD, Héctor Rivero, 
de la Profesora Titular de Derecho Penal de la Universidad de Jaén Esther 
Pomares Cintas y del Doctor en Relaciones Internacionales y miembro del equipo 
investigador de La Mundial Pablo Martínez Osés, se estableció un diálogo sobre 
cómo compartir aprendizajes, buenas y malas prácticas para combatir la trata 
de personas y disponer de procedimientos y mecanismos de gobernanza global 
democrática para mejorar las intervenciones de desarrollo ligadas a los DDHH 
y en particular a la trata de seres humanos. Este tipo de proyectos ayudan 
a mejorar las capacidades para trabajar la erradicación de la trata de seres 
humanos mediante un trabajo integral desde la prevención, sensibilización, 
investigación y apoyo directo a víctimas.

En 2019 se han producido resultados de proyectos apro-
bados en años anteriores, como puede ser el proyecto de 
Investigación 01004/2018 desarrollado por Mujeres en Zona 
de Conflicto.

Este proyecto ha permitido mejorar las capacidades de in-
tervención de los agentes de cooperación respecto a los de-
rechos humanos, en particular sobre la trata laboral y otras 
formas de explotación. Se ha logrado alcanzar que tanto los 
agentes de cooperación como otros actores especializados 
en trata, hayan mejorado su nivel de conocimiento sobre la 
trata laboral y otras formas de explotación en Andalucía y 
también han fortalecido sus sinergias a través de intercam-
bios de prácticas.

Además, ha permitido promover una estrategia de movi-
lización e incidencia para mejorar el impacto científico del 
estudio y la adopción de medidas por parte de las Admi-
nistraciones Públicas y Organizaciones de la Sociedad Civil 
contribuyendo a promover la prevención, atención integral, 
represión y sanción de las violencias de género en cualquie-
ra de sus formas, especialmente la trata de mujeres y niñas 
y las violencias ejercidas contra las mujeres en contextos de 
conflictos armados.

Formación e 
Investigación
Presupuesto

986.448 e
Porcentaje del total

2,86 %
Proyectos

12
de las cuales:

10	 Formación

2	 Investigación

Formación e  
Investigación

 Mejorar el conocimiento  
 de los agentes andaluces  
 sobre los procesos que  
 influyen en el desarrollo  
 socioeconómico de  
 los países menos  
 desarrollados es un  
 objetivo importante  
 de la AACID.

Proyecto 2019SEC001

Mejora de la calidad de las políticas 
de cooperación al desarrollo y los 
ODS de las EE.LL andaluzas y de su 
reconocimiento por la ciudadanía.

Entidad ejecutora:  
Asoc. Fondo Andaluz de Municipios 
para la Solidaridad Internacional

Proyecto 01004/2018

Investigación sobre elementos claves 
en el trayecto migratorio de mujeres 
subsaharianas. El paso por Malí y 
Marruecos hacia Andalucía.

Entidad ejecutora:  
Mujeres en Zona de Conflicto.

Proyecto 0INN004/2018

Desarrollo y transferencia de innovacion cientifica generada 
en Andalucia, a traves de la Estacion Experimental IHSM 
la mayora del CESIC, sobre un durazno mas resiliente al 
cambio climatico aplicado en la zona alto andina de Bolivia.

Entidad ejecutora:  
Fundación Ayuda en Acción.

Bolivia © Ayuda en Acción

Aunque en 2019 no se aprobó ningún proyecto de Innova-
ción, sí que es interesante destacar en este campo algunos 
de los resultados visibles del proyecto 0INN004/2018, fan-
tástico ejemplo de alianzas entre agentes en este ámbito.

El proyecto, impulsado por Fundación Ayuda en Acción, 
apoyado por la AACID y con el soporte del Instituto de Hor-
tofruticultura Subtropical y Mediterránea La Mayora (IHSM) 
como generador de conocimiento y tecnología, ha trabajado 
durante 2019 en diseñar en Bolivia una estrategia de cultivo 
innovadora que garantice la sostenibilidad de las plantacio-
nes de durazno. Se ha elaborado, de forma consensuada, 
un Plan de Acción por todos los actores implicados. Entre 
las acciones contempladas se encuentra la formación en Es-
paña de dos mujeres bolivianas lideresas de las organizacio-
nes productoras, donde se incluyen visitas a fincas de agri-
cultores andaluces para conocer e intercambiar experiencias 
sobre manejo de plantaciones.

© MZC
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Alianzas para una mejor planificación y  
evaluación de la cooperación andaluza

La planificación y evaluación forman parte de la cultura de la 
cooperación andaluza como elemento de mejora, aprendi-
zaje, rendición de cuentas y transparencia. 

La elaboración y aprobación del PACODE 2020-2023, como 
se ha señalado ya, es el hito fundamental en materia de pla-
nificación impulsado por la AACID en 2019, realizado, recor-
demos, basado en un Diálogo multi-actor y multi-nivel.

En materia de evaluación, en el año 2019 hay que destacar 
el inicio de las Evaluaciones de la Cooperación Directa en 
África Subsahariana y América Latina.

Distribuidas en 2 lotes y desarrolladas por Periferia (África 
Subsahariana) y SIC4Change (América Latina), el objetivo 
ha sido extraer las lecciones aprendidas sobre la puesta en 
práctica del instrumento, con énfasis en el valor añadido y 
en sus ventajas comparativas, más enfocada en los proce-
sos que en los resultados de desarrollo.

Para ello, se han realizado dos evaluaciones que revisaran 
las principales dimensiones del instrumento, es decir, su di-
seño, procesos, estructura y resultados de gestión teniendo 
en cuenta dos aspectos fundamentales del instrumento de 
la cooperación directa: 

•	 Su característica de instrumento programático marco.

•	 Los procesos de articulación en cada uno de 
los países donde la CD tiene presencia.

Uno de los valores diferenciales de la cooperación que realiza la AACID es su 
capacidad de tejer alianzas en su más amplia acepción, no solamente en su 
significado más concreto de intervenciones conjuntas con otros actores, sino 
impulsando espacios de generación de conocimiento, de reflexión común o de 
intercambio de experiencias. En definitiva, una cooperación viva, en movimiento, 
amoldada a su entorno, que evoluciona con él y que construye con él.

Como bien señala la Agenda 2030, para ayudar a los otros 16 ODS, es necesario 
movilizar todos los medios de implementación, financieros, públicos y privados. 
Se necesita aglutinar y analizar información de diversos ámbitos de nuestras 
AAPP, de la UE y de otros actores nacionales e internacionales.

Así pues, en este epígrafe se pretende destacar cómo la AACID trabaja por la 
movilización de conocimientos, capacidad técnica, tecnología y recursos. En con-
creto los procesos de planificación y evaluación, para que sean vectores de gene-
ración de conocimiento que mejoren continuamente la calidad de las intervencio-
nes; las áreas de trabajo común con las universidades andaluzas para impulsar el 
aprovechamiento de su experiencia; la apuesta por insertar algunas de las líneas 
de actividad de la AACID en un marco europeo que amplifique la dimensión de las 
mismas; algunas de las reflexiones y análisis conjuntos sobre la cooperación cele-
brados en 2019 y la presencia de la AACID en eventos globales e internacionales 
para fortalecer las Alianzas por el desarrollo.

Alianzas  
por el  
desarrollo

 La Agencia asume  
 el ODS 17, revitalizar  
 las alianzas como el  
 camino para lograr  
 el compromiso con  
 la Agenda 2030. 

Evaluaciones externas finales de  
los proyectos apoyados por la AACID

En relación con la mejora del ciclo de la planificación de 
los proyectos, la AACID contempla la realización de una 
evaluación externa final a algunas de las intervenciones 
financiadas, proceso que viene reflejado en las normativas 
de referencia de cada proyecto con el objetivo de garantizar 
evaluaciones de calidad. En el proceso se incluye la revisión 
de los Informes de Evaluación. Estas revisiones garantizan 
la calidad de las evaluaciones presentadas, el cumplimiento 
de los estándares del CAD en relación con la Evaluación y, 
además, suponen un insumo fundamental para el proceso 
de justificación que realiza la AACID de las intervenciones 
apoyadas financieramente.

En total, en 2019 han sido revisadas 95 evaluaciones de 
proyectos que han ejecutado en conjunto casi 30 millo-
nes de euros.

La distribución de estos informes por años no es seleccio-
nada por los equipos de la AACID, sino que viene ligada 
exclusivamente a los tiempos de ejecución de los proyectos 
aprobados en convocatorias de años anteriores, puesto que 
la evaluación se realiza en los 6 meses posteriores a la fecha 
fin de ejecución.

Las ONGD (por la condición de obligatoriedad de la evalua-
ción externa final en su disposición normativa) son las más 
evaluadas, habiéndose revisado 87 proyectos de ONGD en 
2019. América Latina y África Subsahariana son las áreas 
que presentan mayor número de informes revisados, supo-
niendo más del 70% (74 proyectos).

Reunion CAONGD-AACID. Diciembre 2019 © AACID

“Para aplicar  
con éxito la Agenda 
2030 para el Desarrollo 
Sostenible, debemos  
pasar rápidamente  
de los compromisos 
a la acción.
Para ello, necesitamos 
alianzas sólidas, 
inclusivas e integradas 
a todos los niveles.”

Secretario General,
Ban Ki-moon
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Alianzas con el Sistema  
Andaluz de Universidades

En julio de 2019 se celebró en Granada un encuentro con 
los 11 Vicerectorados de las Universidades andaluzas vin-
culadas al sistema andaluz de universidades (Universidad de 
Almería, Cádiz, Córdoba, Granada, Huelva, Jaén, Málaga, 
Sevilla, Pablo de Olavide, Internacional de Andalucía y Loyo-
la Andalucía). Con este encuentro, se conseguían reactivar al 
más alto nivel las reflexiones en torno a la cooperación uni-
versitaria para el desarrollo (CUD).

Se incidió especialmente en la revitalización y reactivación 
de la RACUD, contemplada en el nuevo PACODE 2020-
2023, y que debe permitir definir un modelo de gestión que 
responda a los desafíos que actualmente tiene por delante la 
Cooperación Universitaria para el Desarrollo, además de de-
finir objetivos, indicadores y rendición de cuentas.

Perú fue el país con mayor número 
de informes de evaluación presen-
tados en 2018, con 16 informes

Por su relevancia se incorporan en 
este Informe los principales resulta-
dos y recomendaciones extraídos de 
dichos proyectos. Hay que tener en 
cuenta que tradicionalmente Perú ha 
sido, junto con Marruecos, el país 
con mayor presencia de la coopera-
ción andaluza, pero que, a diferencia 
de Marruecos, no dispone de perso-
nal especializado de la AACID en el 
terreno que puedan realizar el segui-
miento.

Los informes recibidos de Perú en 
2019 corresponden principalmente 
a intervenciones centradas en la de-
fensa de los derechos de mujeres e 
infancia, en salud y en educación.

Las recomendaciones más comunes son:

•	 Se necesitan alianzas entre institucio-
nes para conformar políticas públicas de 
calidad y efectivas.

•	 Las Mesas de Concertación o las Me-
sas Temáticas de derechos son buenas 
prácticas.

•	 Es necesario mejorar la formulación, 
pensando más en lo que se desea lograr 
que en lo que se desea hacer.

•	 El trabajo con promotores y promotoras 
que ejerzan un papel de liderazgo de la 
sociedad civil es clave.

•	 Un nodo fundamental es la conexión 
de la institución con la comunidad: 
agentes comunitarios, alcaldías, lideres y 
lideresas, etc.

•	 Vincular el proyecto a iniciativas norma-
tivas y presupuestarias es una buena 
estrategia.

•	 Incluir formación de formadores en las 
intervenciones es una semilla respecto a 
la sostenibilidad del proyecto.

•	 Cuando se abordan componentes de 
formación es interesante identificar as-
pectos especializados que puedan ser 
motores de cambio en la política que se 
insertan.

•	 La sensibilización y concienciación 
son determinantes para poder modificar 
actitudes instaladas en el imaginario co-
lectivo.

•	 En un país como Perú la conexión con 
la identidad cultural a través del reco-
nocimiento de saberes previos de los an-
cestros ayuda a los cambios de visiones.

•	 En un país con alto índice de población 
que habla eminentemente quechua o ay-
mara, todo el proyecto debe considerar 
la cuestión del idioma vehicular.

•	 La altísima rotación del personal públi-
co en las instituciones es un gran hándi-
cap para asentar los procesos.

•	 Las estrategias de salida o continuidad 
de los proyectos siguen siendo débiles.

Y, en concreto, para las intervenciones de género, que tienen  
una preponderante presencia en Perú, se pueden destacar:

•	 Es importante identificar la problemática 
de género como una cuestión global.

•	 Hay que comenzar el proyecto por 
procesos de sensibilización a las 
organizaciones de la sociedad civil y  
a las organizaciones de estado.

•	 Los proyectos de género deben ligarse 
al empoderamiento vital respecto a la 
generación de ingresos.

•	 Para el trabajo en género se deben  
incluir indicadores cualitativos que 
permitan medir la relación entre las 
mujeres de la comunidad y su familia  
y su entorno social.

•	 Es importante garantizar la  
participación de los esposos.

•	 Es fundamental conectar las iniciativas 
en materia de género con el sistema 
educativo.

•	 Los procesos de incidencia para la 
implementación de políticas públicas 
encabezados por lideresas indígenas 
generan confianza en sus pueblos.

•	 Es interesante incorporar una encuesta 
inicial sobre percepciones en torno a 
la violencia contra las mujeres y una 
encuesta de salida, de forma que 
puedan detectarse cambios.

•	 Los programas de fortalecimiento de 
capacidades deben incluir temas ligados 
a la salud mental y emocional de las 
víctimas y sus agresores.

En el período 2015-2018 se han 
apoyado 31 intervenciones 
en Perú a ONGD para realizar 
intervenciones en el ámbito de 
la generación de procesos de 
desarrollo, que han supuesto 
8.696.478,55 e.

Las principales conclusiones alcanzadas fueron:

•	 La Universidad ha de generar un conocimiento que 
pueda ser aplicado y transferido a la propia sociedad.

•	 Ha de existir un diálogo con los agentes 
del conocimiento de los países prioritarios 
que conlleve un aprendizaje mutuo.

•	 Se debe fomentar la formación de agentes 
de la cooperación en los países donde 
se implemente la cooperación.

•	 Se hace necesaria la reactivación de la Red Andaluza de 
Cooperación Universitaria para el Desarrollo (RACUD).

•	 Se debe mejorar la comunicación de las intervenciones 
a la ciudadanía y a toda la comunidad universitaria.

Encuentro Universidades-AACID. 3 Julio 2019 © AACID
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Alianzas en un mundo global: 
La Unión Europea y Naciones Unidas

La AACID ha marcado como un aspecto prioritario de su 
estrategia la presencia en los debates internacionales y eu-
ropeos que le afectan. Lógicamente, la participación, el se-
guimiento y la implicación con las iniciativas europeas es un 
aspecto clave en esta estrategia.

En 2019 podríamos destacar 5 grandes hitos:

•	 La aprobación de la propuesta liderada por la 
AACID para desarrollar el proyecto ACCIONAD-
ODS en el marco del Programa Operativo de 
Cooperación Transfronteriza España-Portugal.

•	 Presencia de la AACID en los European 
Development Days 2019.

•	 Presencia en el evento sobre migraciones y 
gobiernos subnacionales GO LOCAL.

•	 Presencia en el Foro sobre enfoques locales 
para las migraciones y desplazamientos 
masivos, que tuvo lugar en Turquía.

•	 Viaje institucional a Bruselas de la 
Consejera de Igualdad, Políticas Sociales y 
Conciliación y la Directora de la AACID con 
motivo de la European Week of Regions.

Proyecto ACCIONAD-ODS 
Programa Operativo de Cooperación  

Transfronteriza España-Portugal (POCTEP)

En abril de 2019 el Secretariado Técnico Conjunto del POC-
TEP comunicó a la AACID la aprobación del proyecto AC-
CIONAD-ODS.

El objetivo principal es mejorar la capacidad de la Adminis-
tración para dar alcance a las metas de los ODS 11,12 y 13, 
con acciones coordinadas llevadas a cabo por las autorida-
des locales y entidades de la sociedad civil a través de mi-
cro-proyectos con una doble incidencia:

•	 Política, que permite a las autoridades considerar las 
iniciativas exitosas. Se realizarán acciones específicas 
de planificación estrategia y desarrollo de medidas de 
gestión de servicios públicos. Estas actividades incidirán 
en la planificación local (rural y urbana), en la mejora de 
la eficiencia de la gestión pública y de sus empresas y 
en el impulso a la economía circular de los territorios.

•	 Social, que incrementa la presencia social en la gestión 
de los recursos y su cooperación transfronteriza. Se 
apoyarán, con financiación, microproyectos de impacto 
ambiental puestos en marcha por entidades sociales 
y de la economía social y solidaria que tengan como 
finalidad ofrecer soluciones a las ODS contemplados.

Proyecto ACCIONA-ODS

Acciones para el alcance de metas de los Objetivos  
de Desarrollo Sostenible desde la participación de  
los actores locales: Un enfoque territorial.

Beneficiario principal: AACID.

Partenariado:
•	 Fondo Andaluz de Municipios por la Solidaridad Internacional (FAMSI).
•	 Agencia Extremeña de Cooperación Internacional para el Desarrollo.
•	 Fondo Extremeño Local de Cooperación al Desarrollo (FELCODE).
•	 Instituto Marqués de Valle Flor (Portugal).
•	 Asociación In Loco (Portugal).

Lugar de realización: 
Provincias de Badajoz, Cáceres, Cádiz, Córdoba,  
Huelva, Sevilla, Regiones de Algarve y Alentejo.

Duración: 36 meses.

Financiación total: 1.068.268,77.

European Development Days (EDD) 2019 
Bruselas. 18-19 junio

Anualmente la Dirección General de Cooperación Interna-
cional para el Desarrollo (DEVCO) de la Comisión Europea 
organiza en Bruselas en junio los EDD, que reúnen a los 
agentes más relevantes de la comunidad internacional para 
compartir ideas y experiencias con el fin de promover alian-
zas y soluciones que garanticen la equidad y la sostenibili-
dad de nuestro mundo.

En junio de 2019, el lema de estas jornadas ha sido “Erradi-
car las desigualdades para construir un mundo que no deje 
a nadie atrás”, con el objetivo de propiciar una reflexión ge-
neral en torno a cuestiones como: por qué las desigualda-
des importan en el desarrollo sostenible; entender las cau-
sas estructurales de las desigualdades; y cómo el trabajo 
conjunto consigue que las políticas sean más efectivas para 
erradicar las desigualdades.

En este ámbito la AACID estuvo presente en la edición de 
2019, organizando y liderando una sesión centrada en “El 
papel de la cooperación descentralizada para hacer 
frente a las crecientes desigualdades”.

Gracias a la sesión, se pudieron compartir las experiencias 
que desde la Cooperación Andaluza se están llevando a 
cabo a través de su cooperación bilateral con otras regiones 
del sur, bajo el compromiso de “no dejar a nadie atrás”, pre-
sentando como modelo práctico la experiencia conjunta en-
tre la AACID y el Gobierno de Mozambique, concretamente 
con la Provincia de Cabo Delgado. De esta forma, se incidió 
en la puesta en valor del papel esencial de la Cooperación 
Descentralizada Andaluza para trabajar por la implementa-
ción de la Agenda 2030 en nuestros países socios.

European Week of Regions and Cities 
Bruselas. 7-10 octubre

En Octubre de 2019 se celebró en Bruselas la European 
Week Regions, donde participó la AACID coordinando el pa-
nel el papel de los gobiernos locales y regionales en los 
procesos de seguimiento de los avances en la localiza-
ción de los ODS. Este panel contó, entre otras autoridades, 
con la Consejera de Igualdad, Políticas Sociales y Concilia-
ción Rocío Ruiz Domínguez.

Aprovechando la visita de la Consejera a Bruselas, se pre-
paró desde AACID una extensa agenda de trabajo con ins-
tituciones europeas en la que compartir la preocupación de 
la Consejería esencialmente sobre los desafíos a los que se 
enfrenta Andalucía como frontera sur de la UE, con espe-
cial hincapié en la situación de los menores extranjeros no 
acompañados.

También se establecieron contactos con organismos inter-
nacionales de cara a plantear colaboraciones futuras. Así, 
se mantuvieron reuniones con Michael SHOTTE, Director de 
Migración, Protección y Visados de la Comisión o con Pierre 
Harzé, Director Adjunto de Naciones Unidas de la Delega-
ción en Bruselas.
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Foro sobre enfoques locales para  
las migraciones y desplazamientos masivos 
Gaziantep (Turquía). 26-27 noviembre

El Foro, impulsado por el Programa de Naciones Unidas 
para el Desarrollo (PNUD), la Organización de Naciones Uni-
das de apoyo a los refugiados (ACNUR), la Organización 
Internacional de Migraciones y la sección de Asia occidental 
de la Asociación de Ciudades y Gobiernos Locales Unidos 
(CGLU), ha tenido como objetivo analizar el rol de los gobier-
nos regionales y locales en las políticas relacionadas con las 
migraciones.

En el caso de la población migrante y desplazada, nos en-
contramos con que las competencias son nacionales, pero 
el reto de integración lo tienen los gobiernos subnacionales. 
Siendo la migración una cuestión global, es en el ámbito 
subnacional donde se afrontan retos concretos, donde los 
niños tienen que ir al colegio, donde hay que gestionar las 
políticas de abastecimiento y saneamiento o donde hay que 
gestionar los servicios de salud, en definitiva.

La AACID participó en la sesión dedicada a reflexionar 
sobre una visión de ciudades sostenibles, economías 
urbanas circulares y el impacto de la migración y el des-
plazamiento en el medio ambiente. La temática de la se-
sión versó sobre la gestión de residuos sólidos y aguas resi-
duales, las políticas de energía renovable y el uso de nuevas 
tecnologías, la innovación y la gestión de datos en el ámbito 
de la mitigación del impacto de la migración y el desplaza-
miento en el medio ambiente.

Al final del Foro se aprobó la Declaración de Gaziantep, que 
pretende fortalecer el vínculo entre el nivel nacional y local 
de gobiernos y actores en la búsqueda de los ODS y la bús-
queda de soluciones innovadoras para la integración de la 
población migrante.

Alianzas para compartir experiencias y buenas 
prácticas con los agentes de cooperación

XIII Congreso Andaluz  
de Voluntariado 
Málaga. 12-13 diciembre

Continuando con la labor de promoción del voluntariado, se 
asistió en 2019 al XIII Congreso Andaluz de Voluntariado, 
donde se dieron a conocer buenas prácticas de voluntariado 
internacional de cooperación para el desarrollo. Entre ellas, 
3 intervenciones apoyadas por la AACID como son el pro-
grama VOLPA de la Asociación Entreculturas, el Voluntaria-
do Internacional de la UMA y de Intered y la experiencia de 
Madre Coraje.

Jornada “El derecho humano al agua,  
un reto local y global” 
Sevila. 17 septiembre

Uno de los eventos más relevantes de 2019 celebrados en 
la sede de la AACID, ha sido la Jornada desarrollada el 17 
de septiembre “El derecho humano al agua, un reto local y 
global”. La Jornada contó con la participación de Léo Heller, 
Relator Especial de las Naciones Unidas sobre los Derechos 
Humanos al Agua y al Saneamiento (DHAS).

Desde el reconocimiento en 2010 del Agua como un De-
recho Humano por parte de las Naciones Unidas, se ha 
avanzado mucho para concretar su alcance y hacer efectivo 
su cumplimiento. A pesar de ello, su implementación en la 
práctica plantea aún importantes desafíos, especialmente 
para garantizar su disfrute en los grupos de población más 
vulnerables del planeta. Por ello, la actual Agenda 2030 in-
cluye el ODS 6 de Agua y al Saneamiento, y sitúa el Agua 
como uno de los pilares del desarrollo sostenible y como 
prerrequisito para la consecución del resto de ODS.

En este contexto, el evento, organizado por ONGAWA In-
geniería para el Desarrollo Humano con la financiación de 
la AACID y con el apoyo de AEOPAS (Asociación Española 
de Operadores Públicos de Abastecimiento y Saneamien-
to), tuvo por objetivo dar a conocer los Derechos Humanos 
al Agua y al Saneamiento y los retos que plantea su imple-
mentación en el marco de la actual Agenda de Desarrollo 
Sostenible.

GO LOCAL 
Bruselas. 3 diciembre

El evento GO LOCAL, celebrado en diciembre 2019, tenía 
como objetivo conocer los mecanismos de financiación 
europeos relacionados con los temas de migración y las 
buenas prácticas que se están desarrollando desde los go-
biernos subnacionales. Una delegación de la AACID estuvo 
presente.

En el evento se hizo una revisión exhaustiva de todos los 
programas e instrumentos previstos por la Comisión Euro-
pea en el marco 2021-2027 orientados al trabajo con los 
gobiernos subnacionales relacionados con las migraciones. 
Además, se expusieron las iniciativas de apoyo presupues-
tario que estarían abiertas en el año 2020.

Entre otras cuestiones, se pudo constatar la coherencia y 
alineación de la política de cooperación andaluza ya que 
quedó de manifiesto la importancia que la UE da a la cues-
tión de la integración, la importancia de este grupo pobla-
ción en el desarrollo rural europeo y la relevancia del vo-
luntariado como herramienta de conexión con la población 
migrante.
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Otros eventos en Andalucía 
sobre Diversidad Cultural

La consideración de los aspectos ligados a la diversidad cul-
tural de la política andaluza de cooperación contó en 2019 
con dos visitas a la AACID de expertas. Estos eventos 
permitieron incardinar reflexiones para mejorar el quehacer 
de la AACID en estos ámbitos.

Visita a la AACID  
de Clara Ávila Peña

Indígena Nasa del Norte del departa-
mento del Cauca, Colombia, inves-
tigadora de la Corporación Ensayos 
para la promoción de la cultura 
política y activista del Colectivo Mu-
jeres Diversas y Paz, dedicada a la 
promoción de los Derechos Humanos 
de los Pueblos Indígenas; formación polí-
tica de las Mujeres indígenas y construcción de 
paz desde los territorios indígenas. Participó en la 
XI Muestra de Cine de los Pueblos Indígenas, que 
tuvo lugar en Córdoba desde el 22 de octubre 
hasta el 8 de noviembre de 2019. Para la realiza-
ción de la Muestra, se contó con la participación 
de CIC Batá y las cátedras Intercultural y de Coo-
peración de la Universidad de Córdoba (UCO).

Visita a la AACID  
de Clemencia Carabalí Rodallega

Defensora del año, premio nacional 
de defensa de los DD.HH. 2019, 
presidenta y cofundadora de la 
Asociación de Mujeres Afrodescen-
dientes del Norte del Cauca (ASOM), 
conformada por “220 mujeres que tra-
bajan por la defensa de sus derechos ét-
nicos y los derechos humanos en Colombia”. 
Esta asociación es, además, contraparte en un 
proyecto en el norte del departamento del Cauca, 
contexto donde la guerra se ha recrudecido, des-
pues de la firma de los Acuerdos de Paz.

COP25 
Madrid. 2-13 diciembre

El cambio imprevisto de sede de la 25ª Conferencia de las 
Partes de la Convención Marco de las Naciones Unidas 
sobre el Cambio Climático (COP25) de Santiago de Chile 
a Madrid brindó una inmejorable oportunidad a la AACID de 
estar presentes, junto con otros centros directivos de la Jun-
ta de Andalucía, en una delegación conjunta, en varios de 
los debates allí impulsados.

Concretamente, una delegación formada por la Viceconse-
jera de la Consejería de Igualdad, Políticas Sociales y Conci-
liación y responsable de la Agenda 2030, Carmen Cardosa, 
la Secretaria General de Educación y Formación Profesional, 
Olaia Abadía García de Vicuña, y la Directora de la AACID, 
M.ª Luz Ortega , asistieron a actividades sobre cuestiones 
como la discapacidad, las redes de ciudades por el clima, 
las actuaciones de entidades locales contra el cambio climá-
tico y el impacto de la mejora de la calidad de la educación 
superior en la lucha contra el cambio climático.

Además, la asistencia en el evento permitió celebrar varias 
reuniones con algunas de las entidades allí presentes, como 
por ejemplo los encuentros mantenidos con la Secretaria 
Ejecutiva de ONU-HABITAT Maimunah Mold Sharif y con la 
Directora General de la Unión Internacional para la Conser-
vación de la Naturaleza, Grethel Aguilar.

Encuentro con ONU-HABITAT © AACID

ANEXOS
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PAÍS NI IMPORTE % S/ TOTAL

Andalucia 54 4.937.704,80 14,31%

Mozambique 12 3.742.235,00 10,85%

Guatemala 9 2.624.143,00 7,61%

El Salvador 9 2.373.208,00 6,88%

Nicaragua 7 2.128.574,00 6,17%

Mali 7 2.093.162,00 6,07%

Marruecos 6 1.791.086,00 5,19%

Colombia 6 1.779.136,00 5,16%

Senegal 5 1.549.138,00 4,49%

Varios paises  
América Latina

5 1.413.240,00 4,10%

Líbano 1 1.000.000,00 2,90%

República Dominicana 3 1.000.000,00 2,90%

Guinea Bissau 4 972.642,00 2,82%

Territorios Palestinos 3 900.000,00 2,61%

R.D. Congo 3 899.395,00 2,61%

Perú 3 875.955,00 2,54%

Siria 1 800.000,00 2,32%

Togo 2 599.702,00 1,74%

Haití 2 597.000,00 1,73%

Varios paises  
África Subsahariana

1 350.000,00 1,01%

Burkina Faso 1 300.000,00 0,87%

Honduras 1 300.000,00 0,87%

Mauritania 1 300.000,00 0,87%

Población Saharauhi 1 300.000,00 0,87%

Yemen 1 300.000,00 0,87%

Bolivia 1 298.951,00 0,87%

Cuba 1 280.047,00 0,81%

Total 150 34.505.318,80 100%

ANEXO 1. Financiación según localización

ÁREA GEOGRÁFICA AGENTE NI IMPORTE
% S/ ÁREA  

GEOGRÁFICA
% S/ TOTAL  

Andalucia ONGD 51 4.148.016,00 84,01% 12,02%

Entidades locales 2 489.688,80 9,92% 1,42%

OMUDES 1 300.000,00 6,08% 0,87%

Subtotal 54 4.937.704,80 100,00% 14,31%

América Latina Entidades locales 1 313.240,00 2,29% 0,91%

OMUDES 3 900.000,00 6,58% 2,61%

JA-AACID-AECID 7 2.150.000,00 15,73% 6,23%

ONGD 36 10.307.014,00 75,40% 29,87%

Subtotal 47 13.670.254,00 100,00% 39,62%

Mediterráneo ONGD 11 3.291.086,00 61,05% 9,54%

OMUDES 3 2.100.000,00 38,95% 6,09%

Subtotal 14 5.391.086,00 100,00% 15,62%

Africa Subsahariana ONGD 29 8.446.274,00 80,39% 24,48%

JA-AACID-AECID 4 910.000,00 8,66% 2,64%

OMUDES 2 1.150.000,00 10,95% 3,33%

Subtotal 35 10.506.274,00 100,00% 30,45%

Total 150 34.505.318,80 100%

ANEXO 2. Financiación por área geográfica y agente de cooperación
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PAÍS AGENTE NI IMPORTE
% S/ ÁREA 

GEOGRÁFICA
% S/ TOTAL

Andalucia ONGD 51 4.148.016,00 94,44% 84,01%

Entidades locales 2 489.688,80 3,70% 9,92%

OMUDES 1 300.000,00 1,85% 6,08%

Total Andalucía  54 4.937.704,80 100,00% 14,31%

Bolivia ONGD 1 298.951,00 2,13% 2,19%

Subtotal 1 298.951,00 2,13% 2,19%

Colombia ONGD 6 1.779.136,00 12,77% 13,01%

Subtotal 6 1.779.136,00 12,77% 13,01%

Cuba ONGD 1 280.047,00 2,13% 2,05%

Subtotal 1 280.047,00 2,13% 2,05%

El Salvador ONGD 7 1.873.208,00 14,89% 13,70%

JA-AACID-AECID 2 500.000,00 4,26% 3,66%

Subtotal 9 2.373.208,00 19,15% 17,36%

Guatemala ONGD 8 2.274.143,00 17,02% 16,64%

JA-AACID-AECID 1 350.000,00 2,13% 2,56%

Subtotal 9 2.624.143,00 19,15% 19,20%

Haití ONGD 2 597.000,00 4,26% 4,37%

Subtotal 2 597.000,00 4,26% 4,37%

Honduras ONGD 1 300.000,00 2,13% 2,19%

Subtotal 1 300.000,00 2,13% 2,19%

Nicaragua  ONGD 6 1.728.574,00 12,77% 12,64%

JA-AACID-AECID 1 400.000,00 2,13% 2,93%

Subtotal 7 2.128.574,00 14,89% 15,57%

Perú ONGD 3 875.955,00 6,38% 6,41%

Subtotal 3 875.955,00 6,38% 6,41%

República Dominicana ONGD 1 300.000,00 2,13% 2,19%

JA-AACID-AECID 2 700.000,00 4,26% 5,12%

Subtotal 3 1.000.000,00 6,38% 7,32%

Varios países América Latina Entidades locales 1 313.240,00 2,13% 2,29%

JA-AACID-AECID 1 200.000,00 2,13% 1,46%

OMUDES 3 900.000,00 6,38% 6,58%

Subtotal 5 1.413.240,00 10,64% 10,34%

America-Latina Entidades locales 1 313.240,00 2,13% 2,29%

OMUDES 3 900.000,00 6,38% 6,58%

JA-AACID-AECID 7 2.150.000,00 14,89% 15,73%

ONGD 36 10.307.014,00 76,60% 75,40%

Total América Latina 47 13.670.254,00 100,00% 39,62%

ANEXO 3. Financiación según localización, agente de cooperación y área geográfica

PAÍS AGENTE NI IMPORTE
% S/ ÁREA 

GEOGRÁFICA
% S/ TOTAL

Líbano OMUDES 1 1.000.000,00 7,14% 18,55%

Marruecos ONGD 6 1.791.086,00 42,86% 33,22%

Mauritania ONGD 1 300.000,00 7,14% 5,56%

Población Saharaui ONGD 1 300.000,00 7,14% 5,56%

Siria OMUDES 1 800.000,00 7,14% 14,84%

Territorios Palestinos ONGD 3 900.000,00 21,43% 16,69%

Yemén OMUDES 1 300.000,00 7,14% 5,56%

Mediterráneo ONGD 11 3.291.086,00 78,57% 61,05%

OMUDES 3 2.100.000,00 21,43% 38,95%

Total Mediterráneo 14 5.391.086,00 100,00% 15,62%

Burkina Faso ONGD 1 300.000,00 2,86% 2,86%

Subtotal 1 300.000,00 2,86% 2,86%

Guinea Bissau ONGD 4 972.642,00 11,43% 9,26%

Subtotal 4 972.642,00 11,43% 9,26%

Malí ONGD 7 2.093.162,00 20,00% 19,92%

Subtotal 7 2.093.162,00 20,00% 19,92%

Mozambique ONGD 8 2.382.235,00 22,86% 22,67%

JA-AACID-AECID 3 560.000,00 8,57% 5,33%

OMUDES 1 800.000,00 2,86% 7,61%

Subtotal 12 3.742.235,00 34,29% 35,62%

R.D. Congo ONGD 3 899.395,00 8,57% 8,56%

Subtotal 3 899.395,00 8,57% 8,56%

Senegal ONGD 4 1.199.138,00 11,43% 11,41%

JA-AACID-AECID 1 350.000,00 2,86% 3,33%

Subtotal 5 1.549.138,00 14,29% 14,74%

Togo ONGD 2 599.702,00 5,71% 5,71%

Subtotal 2 599.702,00 5,71% 5,71%

Varios países África Subsahariana OMUDES 1 350.000,00 2,86% 3,33%

Subtotal 1 350.000,00 2,86% 3,33%

Africa Subsahariana ONGD 29 8.446.274,00 82,86% 80,39%

JA-AACID-AECID 4 910.000,00 11,43% 8,66%

OMUDES 2 1.150.000,00 5,71% 10,95%

Total África Subsahariana  35 10.506.274,00 100,00% 30,45%

Total Global 150 34.505.318,80 100%
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ANEXO 4. Financiación por Objetivo específico (OE) y Línea Estratégica (LE) del PACODE

OE Y LE AGENTE NI IMPORTE
% SOBRE LP  

/ TOTAL

OE1.LE1. Acceso universal a la enseñanza ONGD 7 2.043.772,00 89,10%

JA-AACID-AECID 1 250.000,00 10,90%

Subtotal 8 2.293.772,00 10,98%

OE1.LE2. Acceso universal a la salud básica. ONGD 4 1.200.000,00 80,00%

OMUDES 1 300.000,00 20,00%

Subtotal 5 1.500.000,00 7,18%

OE1.LE3. Acceso universal a agua potable,  
saneamiento y condiciones de habitabilidad.

ONGD 9 2.416.519,00 100,00%

Subtotal 9 2.416.519,00 11,56%

OE1.LE4. Eliminación de todas las formas  
de discriminación contra las mujeres. 

ONGD 10 2.882.654,00 100,00%

Subtotal 10 2.882.654,00 13,79%

OE1.LE5. Buena gobernanza  
e instituciones eficaces. 

ONGD 5 1.499.307,00 32,43%

OMUDES 4 1.750.000,00 37,86%

JA-AACID-AECID 5 1.060.000,00 22,93%

Entidades Locales 1 313.240,00 6,78%

Subtotal 15 4.622.547,00 22,12%

OE1.LE6. Promoción de la seguridad y  
de la soberanía alimentaria. 

ONGD 8 2.175.147,00 84,47%

JA-AACID-AECID 1 400.000,00 15,53%

Subtotal 9 2.575.147,00 12,32%

OE1.LE7. Desarrollo territorial y  
creación de empleo. 

ONGD 7 2.094.618,00 68,80%

OMUDES 3 950.000,00 31,20%

Subtotal 10 3.044.618,00 14,57%

OE1.LE8. Cambio climático, sostenibilidad, 
hábitat, patrimonio cultural y natural y  
ordenación del territorio. 

ONGD 4 1.163.698,00 74,42%

JA-AACID-AECID 1 400.000,00 25,58%

Subtotal 5 1.563.698,00 7,48%

Total OE1 71 20.898.955,00 60,57%

OE Y LE AGENTE NI IMPORTE
% SOBRE LP  

/ TOTAL

OE.2.LE1. Acción Humanitaria. Prevención ONGD 1 299.935,00 5,89%

OE.2.LE2. Acción Humanitaria. Crisis crónicas ONGD 9 2.691.235,00 52,86%

OE.2.LE3. Acción Humanitaria. Emergencia OMUDES 3 2.100.000,00 41,25%

Total OE2 13 5.091.170,00 14,75%

OE3. DD.HH. y Promoción de la Paz ONGD 12 3.577.489,00 100,00%

Total OE3 12 3.577.489,00 10,37%

OE4.LE1. EpD. Sensibilización ONGD 8 823.186,00 73,29%

OMUDES 1 300.000,00 26,71%

Subtotal 9 1.123.186,00 13,71%

OE4.LE2. EpD. Intervención en Educación  
formal / no formal

ONGD 29 2.281.169,00 88,10%

Entidades Locales 1 308.162,80 11,90%

Subtotal 30 2.589.331,80 65,53%

OE4.LE3. EpD. Comunicación ONGD 3 238.739,00 100,00%

Subtotal 3 238.739,00 6,04%

Total OE4 42 3.951.256,80 11,45%

OE5.LE1. Formación ONGD 9 646.872,00 78,09%

Entidades Locales 1 181.526,00 21,91%

Subtotal 10 828.398,00 83,98%

OE5.LE2. Investigación e innovación ONGD 2 158.050,00 100,00%

Subtotal 2 158.050,00 16,02%

Total OE5 12 986.448,00 2,86%

Total 150 34.505.318,80 100%
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AGENTE OBJETIVOS ESPECÍFICOS NI IMPORTE
% S/ AGENTE  
O S/ TOTAL

JA-AACID-AECID OE1. Cooperación al desarrollo 11 3.060.000 100%

Total Junta de Andalucía-AACID 11 3.060.000 8,87%

Entidades Locales OE1. Cooperación al desarrollo 1 313.240,00 39,01%

OE4. Educación para el Desarrollo 1 308.162,80 38,38%

OE5. Formación, investigación  
e innovación. 

1 181.526,00 22,61%

Total Entidades Locales 3 802.928,80 2,33%

ONGD OE1. Cooperación al desarrollo 54 15.475.715,00 59,08%

OE2. Acción Humanitaria 10 2.991.170,00 11,42%

OE3. Derechos Humanos  
y promoción de la paz

12 3.577.489,00 13,66%

OE4. Educación para el Desarrollo 40 3.343.094,00 12,76%

OE5. Formación, investigación  
e innovación. 

11 804.922,00 3,07%

Total ONGD 127 26.192.390,00 75,91%

OMUDES OE1. Cooperación al desarrollo 5 2.100.000,00 47,19%

OE2. Acción Humanitaria 3 2.050.000,00 46,07%

OE4. Educación para el Desarrollo 1 300.000,00 6,74%

Total OMUDES 9 4.450.000,00 12,90%

Total 150 34.505.318,80 100%

ANEXO 6. Financiación por agente de cooperación y objetivo específico del PACODE

ÁREA  
GEOGRÁFICA

OBJETIVOS ESPECÍFICOS Y LÍNEAS ESTRATÉGICAS NI IMPORTE
% S/ÁREA  

GEOGRÁFICA

Andalucía OE4.LE1. Sensibilización 9 1.123.186,00 22,75%

OE4.LE2. Intervención en Educación Formal / No Formal 30 2.589.331,00 52,44%

OE4.LE3. Comunicación 3 238.739,00 4,84%

OE5.LE1. Formación 10 828.398,00 16,78%

OE5.LE2. Investigación e Innovación 2 158.050,00 3,20%

Total Andalucía 54 4.937.704,00 20,08%

América  
Latina

OE1.LE1. Acceso universal a la enseñanza 5 1.411.962,00 10,33%

OE1.LE2. Acceso universal a la salud básica 2 600.000,00 4,39%

OE1.LE3. Ac. univ. a agua potable, saneamiento y condiciones de habitabilidad. 5 1.221.425,00 8,93%

OE1.LE4. Eliminación de todas las formas de discriminación contra las mujeres 7 1.983.259,00 14,51%

OE1.LE5. Buena gobernanza e instituciones eficaces 8 2.413.155,00 17,65%

OE1.LE6. Promoción de la seguridad y de la soberanía alimentaria 2 595.951,00 4,36%

OE1.LE7. Desarrollo territorial y creación de empleo. 5 1.499.260,00 10,97%

OE1.LE8. Cambio climático, sostenibilidad, […]l y ordenación del territorio 3 967.248,00 7,08%

OE.2.LE2. Crisis crónicas 1 300.000,00 2,19%

OE.3. DDHH y promoción de la paz 9 2.677.994,00 19,59%

Total América Latina 47 13.670.254,00 39,62%

Mediterráneo OE1.LE2. Acceso universal a la salud básica 3 900.000,00 16,69%

OE1.LE4. Eliminación de todas las formas de discriminación contra las mujeres 1 300.000,00 5,56%

OE1.LE5. Buena gobernanza e instituciones eficaces 1 299.747,00 5,56%

OE1.LE7. Desarrollo territorial y creación de empleo. 2 600.000,00 11,13%

OE.2.LE2. Crisis crónicas 4 1.191.339,00 22,10%

OE.2.LE3. Emergencias 3 2.100.000,00 38,95%

Total Mediterráneo 14 5.391.086,00 15,62%

África  
Subsahariana

OE1.LE1. Acceso universal a la enseñanza 3 881.810,00 8,39%

OE1.LE3. Ac. univ. a agua potable, saneamiento y condiciones de habitabilidad 4 1.195.094,00 11,38%

OE1.LE4. Eliminación de todas las formas de discriminación contra las mujeres 2 599.395,00 5,71%

OE1.LE5. Buena gobernanza e instituciones eficaces 6 1.909.645,00 18,18%

OE1.LE6. Promoción de la seguridad y de la soberanía alimentaria. 7 1.979.196,00 18,84%

OE1.LE7. Desarrollo territorial y creación de empleo 3 945.358,00 9,00%

OE1.LE8. Cambio climático, sostenibilidad, […] y ordenación del territorio 2 596.450,00 5,68%

OE.2.LE2. Crisis crónicas 4 1.199.896,00 11,42%

OE.2.LE3. Emergencias 3 899.495,00 8,56%

OE.3. DDHH y promoción de la paz 1 299.935,00 2,85%

Total África Subsahariana 35 10.506.274,00 23,49%

Total 150 34.505.318,00 100%

ANEXO 5. Financiación por área geográfica y objetivo específico del PACODE



AACID AGENCIA ANDALUZA DE COOPERACIÓN
INTERNACIONAL PARA EL DESARROLLO

VOLVER AL ÍNDICE

OBJETIVOS ESPECÍFICOS AGENTE NI IMPORTE
% S/ OBJETIVO  

O S/ TOTAL

OE1. Cooperación al desarrollo ONGD 54 15.475.715,00 74,05%

OMUDES 5 2.050.000,00 9,81%

Entidades Locales 1 313.240,00 1,50%

JA-AECID 11 3.060.000 14,64%

Total OE1 71 20.898.955,00 60,57%

OE2. Acción Humanitaria ONGD 10 2.991.170,00 58,75%

OMUDES 3 2.100.000,00 41,25%

Total OE2 13 5.091.170,00 14,75%

OE3. Derechos Humanos  
y promoción de la paz

ONGD 12 3.577.489,00 100,00%

Total OE3 12 3.577.489,00 10,37%

OE4. Educación para el Desarrollo ONGD 40 3.343.094,00 84,61%

Entidades Locales 1 308.162,80 7,80%

OMUDES 1 300.000,00 7,59%

Total OE4 42 3.951.256,80 11,45%

OE5. Formación, investigación  
e innovación.

ONGD 11 804.922,00 81,60%

Entidades Locales 1 181.526,00 18,40%

Total OE5 12 986.448,00 2,86%

Total General 150 34.505.318,80 100%

ANEXO 7. Financiación por objetivo específico y agente de cooperación



La elaboración del Informe Anual de la Cooperación Andaluza 2019 es 
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