CONSEJERIA DE  IGUALDAD, POLITICAS
SOCIALES Y CONCILIACION

Secretaria General de Politicas Sociales,

, Voluntariado y Conciliacién.
Junta de Andalucia

INFORME DE VALORACION DE LAS OBSERVACIONES CONTENIDAS EN EL
INFORME EMITIDO POR LA SECRETARIA GENERAL TECNICA A LA “I
ESTRATEGIA DE CONCILIACION EN ANDALUCIA 2022-2026”

En relacién con el procedimiento de elaboracion de la Estrategia citada en el encabezamiento, y de
acuerdo con la disposicion tercera de la Instruccidon 1/2020 de la Viceconsejeria de Igualdad, Politicas
Sociales y Conciliacién sobre el procedimiento a seguir en la tramitacidén de disposiciones normativas,
esta Secretaria General emite el presente informe de valoracion de las observaciones contenidas en el
informe emitido por la Secretaria General Técnica con fecha 13 de mayo de 2022, formulando las

siguientes consideraciones:

EN LA CONSIDERACION TERCERA: TRAMITACION.

APARTADO D) RELATIVO A LOS INFORMES FACULTATIVOS.

En las observaciones emitidas en el citado informe por parte de la Secretaria General Técnica se pone
de manifiesto que "teniendo en cuenta los nuevos modelos de familia y la situacion de las mujeres que
viven en el medio rural, se entiende procedente la oportunidad de someter el presente proyecto de Plan
Estratégico al informe de la Asesoria Juridica de la Consejeria de Igualdad, Politicas Sociales y

Conciliacion”.

En este sentido por parte de este Centro Directivo no se entiende procedente la solicitud del citado
informe ya que nos encontramos ante un documento de planificacion, que no tiene el caracter de Plan
Estratégico, al limitarse a exponer las lineas orientativas de las politicas de conciliacion en el ambito de
la Junta de Andalucia y que a partir de un diagndstico, describe un marco de actuacién que servird de
guia para el desarrollo posterior de las medidas concretas que plantee cada centro directivo desde su
ambito competencial, sin incluir medidas concretas ni las cuantias econémicas necesarias para hacer

frente a las mismas.
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EN EL APARTADO E) RELATIVO A LA VALORACION POR EL CENTRO PROPONENTE.

Informe de valoracidn de las observaciones efectuadas en los informes preceptivos de fecha 6 de mayo

de 2022:

Conforme a las observaciones efectuadas en el informe de la Secretaria General Técnica respecto a las
observaciones de la Unidad de Igualdad de Género, se adjunta "Informe de Impacto de Género" tras las
observaciones emitidas por la Unidad de Igualdad de Género y por el Servicio de Legislacion asi como

oficio de su remision al Instituto Andaluz de la Mujer.

Respecto a la cuestion planteada sobre la falta de pronunciamiento de una observacién del Informe del
Consejo Andaluz de Participacion de las Mujeres, aclarar que dicha cuestion esta planteada como una
“Disertacion previa a las alegaciones”, en consecuencia, por parte de este Centro Directivo se han
respondido a las propuestas y alegaciones planteadas en el citado informe pero no a las cuestiones

incluidas en el apartado relativo a las “disertaciones previas a las alegaciones”.

Informe de valoracidén de las observaciones efectuadas en tramite de audiencia e informacién publica

de fecha 6 de mayo de 2022:

En relacion con el tramite de audiencia. Se adjunta informe de valoracién complementario al tramite
de audiencia e informacién publica de fecha 6 de mayo de 2022 en el que se incluye la valoracion a las
observaciones realizadas por la Consejeria de Hacienda y Financiacion Europea, y se aclara lo referente
a la observacion realizada por la Consejeria de Empleo, Formacién y Trabajo Auténomo sobre las

cuestiones referidas a la conciliacidén personal, como se explica en el apartado siguiente.

En cuanto al tramite de informacién publica indicar que en el correo electrénico genérico de este
centro directivo se han recibido dos alegaciones procedentes del CSIF Andalucia y de Andalucia
Inclusiva Cocemfe. En el citado informe de valoracion complementario al trdmite de audiencia e
informacion publica indicado en el parrafo anterior se han incluido la valoracion de las citadas

observaciones.
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EN LA CONSIDERACION CUARTA: OBSERVACIONES.

El relacion con la observacion relativa a la pagina 12 del proyecto de la citada Estrategia donde se
indica que "se han introducido varios nuevos pdrrafos en la presentacion del apartado 4. Andlisis de la
realidad familiar en materia de conciliacion y corresponsabilidad”. No se indica en los informes de
valoracién presentados el origen de esta modificacion, ya que, aunque por el tema parece estar
relacionada con una de las observaciones realizadas por la Consejeria de Empleo, Formacién y Trabajo
Auténomo (la primera de ellas, relativa al apartado “0.Misién”), en la valoracién de la misma se indicé

que no se aceptaba.

Se indica que, como se expone en el Informe complementario adjunto, la observacion referida a la parte
de la conciliacién relacionada con cuestiones de desarrollo personal, se acepta parcialmente, no
incorporandose (como se sugeria) como parte de la Mision de la Estrategia, sino en el apartado dedicado al

Anélisis de la realidad familiar en materia de conciliacion y corresponsabilidad.

EL SECRETARIO GENERAL DE POLITICAS SOCIALES, VOLUNTARIADO Y CONCILIACION

P.S. LA SECRETARIA GENERAL TECNICA

(Orden de 11 de noviembre de 2021, BOJA n°® 221, de 17 de noviembre de 2021)
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