A INTERVENCION GENERAL

Junta de Andalucia

Fecha: la del pie de firma CONSEJERIA DE EMPLEO, EMPRESAS Y TRABAJO
S Ref: RRI/CCC Expte.71/2022 AUTONOMO

N Ref: FIS:EGE/SF:MGLM/mvm Secretaria General Técnica

Asunto: Inf.BBRR_Expte.37/2022 Modificacién c/Albert Einstein, 4, Edif WTC, Isla de la Cartuja

Orden 05-10-20_conciliacion 41092~ SEVILLA

Con fecha 6 de julio de 2022 ha tenido entrada en esta Intervencion General, su escrito en el
que solicita el preceptivo informe previsto en el articulo 118.2 del Texto Refundido de la Ley General
de la Hacienda Publica de la Junta de Andalucia (en adelante, TRLGHP), aprobado por Decreto
Legislativo 1/2010, de 2 de marzo, al proyecto de « Orden por la que se modifica la Orden de 5 de
octubre de 2020, por la que se aprueban las bases reguladoras para la concesion de subvenciones,
en régimen de concurrencia no dirigidas a la conciliacion de la vida personal, familiar y laboral en
Andalucia», al que se acompafia la correspondiente memoria justificativa, memoria econémica, y
otra documentacion que conforma el expediente de elaboracion normativa.

La modificacién que se propone afecta a la linea 7, de las nueve que se regulan en la Orden
de 5 de octubre de 2020, la cual esta dirigida a subvencionar la elaboracion de planes de igualdad
a empresas con sede social en Andalucia, y esta motivada en la necesaria adecuacion de su
regulacion a la establecida en el Real Decreto 901/2020, de 13 de octubre, por el que se regulan
los planes de igualdad y su registro y se modifica el Real Decreto 713/2010, de 28 de mayo, sobre
registro y depdsito de convenios y acuerdos colectivos de trabajo.

Conforme a lo dispuesto por el articulo 118.3 TRLGHP, el alcance del presente informe se
extiende a los siguientes extremos de las bases reguladoras previstos en el citado precepto, que
resultan afectados por la modificacion que se pretende:

Requisitos que deben ser comprobados y certificados por el érgano instructor del ex-
pediente de subvencion, a efectos de fiscalizacion previa del compromiso de gasto.

De conformidad con lo dispuesto en la /nstruccion 8/2019, de 14 de noviembre de 2019,
por la que se establece la Guia de Fiscalizacion Previa de los expedientes de gasto derivados de los
procedimientos de subvenciones y ayudas publicas, y se actualiza el modelo de certificacion
acreditativa del empleo de las mismas, y sin perjuicio del cumplimiento de lo previsto en aquellas
instrucciones de la Intervencion General o en el resto de las normas sobre control previo que
resulten de aplicacion, en el tramite de fiscalizacién previa del compromiso de gasto de las
subvenciones que se convoquen al amparo de las bases que son objeto del presente informe, el
organo instructor debera remitir a la Intervencion actuante, certificacion emitida conforme al modelo
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que se inserta en Anexo, en la que se hara constar la comprobacién del cumplimiento de los
requisitos que en el mismo se determinan, y de aquellos otros que sean necesarios para la
aprobacion del compromiso de gasto.

Los requisitos que se han consignado en el citado Anexo responden a los que figuran en los
apartados 4 (personas beneficiarias), 1 y 2 (actividad subvencionada) y 14 (documentacion), del
cuadro resumen que acompafia al borrador de proyecto informado, debiendo observarse lo
siguiente:

El articulo 45 del Reglamento de organizacion y funcionamiento de la Tesoreria General de la
Junta de Andalucia y de la gestion recaudatoria, aprobado por Decreto 197/2021, de 20 de julio,
regula el Fichero Central de Personas Acreedoras estableciendo que en el mismo figuraran todas las
personas acreedoras y que contendra como minimo sus datos identificativos, los datos bancarios
necesarios para la realizacion de los pagos y todas las incidencias que puedan afectar al pago de la
obligacion.

El apartado 4 del citado articulo 45 regula el procedimiento de designacién de cuentas
bancarias y el de alta, baja o modificacion de cuentas, mediante la presentacion de la oportuna
solicitud segun modelo normalizado a la que debe acompafarse la acreditacion de la titularidad de

la cuenta designada.

Por ello, teniendo en cuenta que la acreditacion de la titularidad de la cuenta bancaria que
designe la persona beneficiaria de la subvencion no constituye un requisito para su adjudicacion,
sino un tramite obligatorio en el procedimiento de alta en el Fichero de datos bancarios de personas
acreedoras que se sigue ante la Direccién General competente en materia de Tesoreria, deberia
suprimirse en el apartado 14. a) 3 del cuadro resumen de la linea 7, el requisito documental de
aportacion de “Certificacion acreditativa de la titularidad de la cuenta bancaria a favor de la
empresa. La cuenta bancaria designada debera estar de alta en el Registro de cuentas de Terceros
de la Tesoreria General de la Junta de Andalucia”, asi como suprimirse igualmente la referencia al

Registro de cuentas de Terceros, que ya no existe.

En su lugar, deberia consignarse para mayor claridad, en el apartado 23. d) del cuadro
resumen, sobre forma en la que se efectuara el pago, que éste se realizara a la cuenta bancaria que
figure como principal en el Fichero Central de Personas Acreedoras.

La misma observacion puede realizarse respecto al resto de las lineas reguladas en la orden
que se modifica, debiendo considerarse la conveniencia de modificar los nueve cuadros resumen,
eliminando en todas las lineas el requisito documental de aportar una certificacion bancaria que
resulta innecesaria.

En todo caso, se advierte del caracter provisional del Anexo, ya que si el contenido de la
modificacion de las bases que se publicase difiriese respecto del texto del proyecto que ha sido
informado, en cuanto a los requisitos necesarios para que las personas solicitantes puedan resultar
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beneficiarias y para la aprobacion del compromiso de gasto, debera ser aquél modificado por este
centro directivo.

El presente informe se emite en cumplimiento de lo previsto en el articulo 118.2 y 3 TRLGHP
y en el articulo 4.2.a) del Reglamento de los Procedimientos de Concesion de Subvenciones de la
Administracion de la Junta de Andalucia, aprobado por Decreto 282/2010, de 4 de mayo, sin
perjuicio del resto de los informes contemplados, tanto en el apartado 2, como en el 3 del articulo 4
del citado Reglamento, que deberan solicitarse y emitirse, en su caso.

LA INTERVENTORA GENERAL
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ANEXO AL INFORME DE LA INTERVENCION GENERAL SOBRE EL PROYECTO DE ORDEN POR LA QUE SE MODIFICA LA ORDEN DE 5 DE OCTUBRE DE 2020, POR LA QUE SE APRUEBAN LAS BASES REGULADORAS PARA

INTERVENCION GENERAL

LA CONCESION DE SUBVENCIONES EN REGIMEN DE CONCURRENCIA NO COMPETITIVA DIRIGIDAS A LA CONCILIACIGN DE LA VIDA PERSONAL, FAMILIAR Y LABORAL EN ANDALUCIA

NO COMPETITIVA*

CERTIFICACION DEL CUMPLINIENTO DE REQUISITOS QUE HAN SIDO COMPROBADOS A EFECTOS DE LA FISCALIZACION PREVIA DEL COMPRONISO DE GASTO EN EXPEDIENTE DE SUBVENCIONES EN REGIMEN DE CONCURRENCIA

1, DATOS SOBRE TRAMITACION DEL PROCEDIIENTO

BASES REGULADORAS

NOSUBR de GIRO:

LINEA DE SUBVENCION

CONVOCATORIA

(Deno

N2SUBCO de GRO:

EXTRACTO DE LA CONVOCATORIA

NESUBAG de GRO:

ENTIDAD COLABORADORA

5 [

1o \

PROPUESTA DE RESOLUCION PROVISIONAL

(Inicar  fecha defa ropuesta e

REFORMULACION DE SOLICITUDES

5 ‘

W0 \

PROPUESTA DE RESOLUCION DEFINITIVA

(Inicar f fecha defa propuesta de resolucidn que se somete a fiscalzaciony drg

2.DATOS DE LAS PERSONAS BENEFICIARIAS INCLUIDAS EN LA PROPUESTA DE RESOLUCION

DENTIFICACION
SOLICITANTE

NF

NOEXPTE. GRO CONT D »

DENOMINACION/
DESCRIPCION PROYECTO
SUBVENCIONADO
ACREDITACIGN CUNPLIVIENTO REQUISITOS GENERALES
21REQUISITOS GENERALES ) i
S| No APLCA: DOCUMENTACION COMPROBADA | OBSERVACIONES

SOLICITUD PRESENTADA EN PLAZO Y FORMA
SOLICITUD SUBSANADA ENPLAZO Y FORMA
REFORMULACION DE LA SOLICITUD

IDENTIDAD
REPRESENTACION

NOESTAINCURSA EN LAS PROHIBICIONES DEL ARTICULO 132 Y 3DE LALEY 382003, E 17 DE NOVIENBRE, GENERAL DE
SUBVENCIONES

NO ESTAINCURSA EN LAS PROHIBICIONES DEL ARTICULO 1165 TRLGHP

NO ESTA INCURSA EN LAS PROHBICIONES DEL ARTICULO 132 DE LA LEY 122207, DE 26 DE NOVIENBRE, PARA LA
PROMOCION DE LAIGUALDAD DE GENERO EN ANDALUCIA

AL CORRIENTE OBLIGACIONES SEGURIDAD SOCIAL

AL CORRIENTE OBLIGACIONES TRIBUTARIAS

NO TIENE DEUDAS EN PERIODO EJECUTIVO CON LA COMUNIDAD AUTONOMA DE ANDALUCIA, 0 ESTAN APLAZADAS,
FRACCIONADAS 0 CON EJECUCION SUSPENDIDA

LA FUNDACION CUNPLE LAS OBLIGACIONES DE REGISTRO DE LA ADAPTACION DE SUS ESTATUTOS Y OE PRESENTAC\ON
DE CUENTAS, ESTABLECIDAS EN LA LEY 1072005, DE 31 DE MAYO, DE FUNDACIONES DE LA COMUNIDAD AUTONOWA DE
ANDALUCIA, O EN EL REGISTRO QUE POR SU AMBITO LE CORRESPONDE

CUPLE EL REGIVEN DE COMPATIBILIDAD O INCOMPATIBILDAD PARA LA PERCEPCION DE OTRAS SUBVENCIONES,
AYUDAS, O RECURSOS PARA LANISHA FINALIDAD, NO SUPERANDOSE EL COSTE DE LA ACTVIDAD SUBVENCIONADA!

QTROS REQUISITOS
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. cumpL
DELAS DORAS Y DE LA Linea 1 a
coniratacion del NO
St | NO |apica:
Esuna forma juridica, bajedora auts idad
saci un
de Andalucia
Noes un Gblico ni del sector
flas enl convl dreceion o mayoria de los
6 piblca o constudas
piblcas, s
§ demds eracescl sci picr 00 sy patinoric s ormaco e mis e 50 por o por
CIRCy Que biene:
LA PERSONA
BENEFICIARIA Noesté excluida por sancidn firme, de los benefiios derivados de los programas de empleo, de acuerdo
con el articio 46.2 del Ley y Sanciones
aprobado por RDL 5200, de 4 de agosto
ayudas de minimis por 200,000 euros
de tres efercicios fiscales, conforme a o dispuesto en el Reglamento UE n° 1407/2013 de la Comision,
de 2013. En el sector o excede de 100,000 euros, en el sector
agricola y en el sector pesquero
Otros requisitos
a
comvocatoria, enel
Servicio Andaluz de Empleo
el definid
ma porun i 18 meses
e as mismas condiciones
el especificas !
acuerdo con porcentaie y presencaly
o presencial, lugar y lizar en a modalidaci no Il iste
Crmploado para & sequimienoy contol Ge Gehas treas. 1 como él contenido minimo obigatoro
exigido por a normatva laboral vigente:
ACTIVIDAD O SITUACION QUE | _E! 6verdo ce trabajo  distancia es d aplcacién desde e nci de b aciidad aboral
FUNDAMENTA Y LEGITIA LA -
CONCESION DE LA La jornada realizada de forma no presencial no es inferior l 30% de Ia jorada ordinaria, en cada periodo
"SUBVENCION de referencia de tres meses, ni superior al 50% de la misma
de Conrat@
El contrato no es fj discontinuo ni a jornada parcial
o suvencina s conusacionesconsdraslciones s decauterexpctl e
el artcuio 2 e Tl
Corgon e e 1 ompree e W asukdae o ot e ekt paremoscs s segundu
oo consancyiicad o s con’a emplesdra. cargos recivos, membros do s &rgance
admiistacono persona socia de aempresa. o realzadas porcmpreoas de rabao temporal g
Otros requisitos”
DOCUMENTACION e
Certifcacién de la mutualidad correspondiente
Otros requisios”
DE LAS DORAS Y DE LA Li f ON CUMPLI
atencion y el cui P con discapacidad bt
e st | no [, NO
APpLIcA*
1a persona gue contty i oo e el orer
fami Soquridad Socil o el cuidado de

famitar
Iapersona dependiente.

. de primer
consanguindad o afinidad

alucia y figuran

Ejerce cuenta ajena, a

El conyuge, miembro de la parefa de hecho o persona que convive en situacion andloga y que forma
también parte de la unidad famiar, eferce una actividad retrbuida por cuenta ajena a jornada completa o
por cuenta propia como persana trabajadora auténoma

L o menos el
IRC! Que 75%, 6 entodo caso con
CONCURREN EN LA PERSONA porlaque it etos bas\cns dela
BENEFICIARIA ey e o e o conpt oni S oo e e o
benefcaia de ayudas concedis al amparo de s Ley 3512006, de 14 ce dicembre, "o Promacin de
Autonomia Personal y Atencién a as personas en situacion de dependencs

Los ingresos de la unidad familiar no superan en computo anual e
de 2 miembros

ite de 3 veces el SMI, para familias

Los ingresos de la unidad familiar no superan en computo anual e limite de 4,5 veces el SMI, para
familias de 3 miembros.

Los ingresos de la unidad familiar no superan en computo anual e limite de X veces el SMI (valor
equivalente a 1 SMI por cada nuevo miembro), para famiias de 4 0 mas miembros

No esté excluida por sancion firme, de los benefcios derivados de los programas de empleo, de acuerdo
con el articulo 46.2 del ¥ Sanciones
probado por RDL 5/200, de 4 de agosto

Otros requisitos’

meses a contar desde la fecha de inkio del
laactvidad el contrato, alas
veinte horas semanales de trabajo efectivo, para prestar servicios retrbuidos en el ambito del hogar
familiar

contratacion atencion,

durante al menos 12 me: ina vez transcurrido el periodo inicial de contratacion, sin que el
o total de mantenimiento subvencionado en anteriores convocalorias Sea superior a 24 meses

ACTIVIDAD O SITUACION QUE €l contato se ha escrio con persona
FUNDAMENTA Y LEGITIMA LA o
CONCESION DE LA #IRD 16202011, de 14 de noviembr. por el que se regulaf reacion laboral de cardcte especial del
SUBVENCION Servicio del hogar fariir

Se colizapor la dento del régi
e 4 St Soc ol priodaSubvennedc

L 6 pareja en simiar situacién,
ascendiente,
inclusive, de la persona solciante y de la destinataria

Otros requisitos’

DNINIE de a persona contratada

Contrato laboral formaiizado para el que se soicita la subvencién

dela Especial de Empleados del Hog
Ia Sequridad Social

DDOCUMENTACION Certificacion el Informe de Vida Laboral de emitdo por
Seguridad Social, 0 autorizaci firmadla por la misma, para la consta telemética

Otros reqisitos’
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2.2 REQUISITOS ESPECIFICOS DE LAS BASES REGULADORAS Y DE LA Lineas. ! G
o o
o
S!_| NO |apiica:
< a person it familar que tiene e 32000 v
nacintent s e o
empledoray thular e hogar famiher & e documents de conzaeion & 13 Sequrdsd Social e la
persona ampeada de hogar CLya conraiacion 56 suvencion
Reside con el menor do 3 a%0s do forma efecta en un municiio de Andalucia y fouran empactonados
en el mismo actuacion
familar eercen una actvidad rerribuida
o oo arohay o e picacion oensy
Gerecio rabajadoras autonomas, y no e
ncuenTaN e SRURCION g6 SuspenLIon 8 Comrats e NADAR Por PACHIGNS  cuAGD 46 MEor
o de de reduccion de
Jomada. Sonas a emade parCi Kue o 3ot e a horsoe Conuateds
CIRCUNSTANCIAS QUE o
CONCURREN EN LA PERSONA | No =& comayud poreha servicios de
LN LA P Sterxion en convoc aorias anterores
Los ingre=os de a Unidad famiar no superan en compUtd anual el imite de 3 veces el SV, para familas
de 2 miembros
o5 ingresos de la unidad familar 1o superan en computo anual i imite de 4.5 veces el SMI, para
i g 3 s
Los ingre=os de Ia unidad familar no super puto anusl o imite de X veces el SMI (velor
Cqinerts & 1 SWI por Ca0h ey MG, & GOk por 1 COmOCAIoNa). peva famas de 4 0 més
miembros
No e excluitapor sancion e, g ke enefios dervados de s programes de empled de souerdo
V' Sanciones
Otros requsitos”
Conuatacion de porsona desempleada o ocupade o nscrta como taen o SAC. paa restarserves
retibuidos en el amibito el hogar famiiar para. ‘atercion de hios/as menores o no
ol ac o Cararos de sonon SO betucaa (5.3 A0, POt hacerte u\duP\-mu teia o
Guarda con fines de adopeion. o acogimiento e
ia subvencion
Compieia o jornada pam e ierr & L hores sormablon. on la orma asiamocia o o D
162072011, de 14 de
el hoger famitar
€1 periodo subvencionable barca desde ol siquent a1 fnlzacion del permis por matericad o
ACTIVIDAD © SITUACION QUE | Palermidad por nacimiento, adopeion iola
FONDAENTAY LEGITMA L | Pesons oot Pl e v cui S anoe
CONCESION DE LA
el contato es de 12 meses innterrumpidos a contar desde la fechal
i Hioia
oo del periodo subvencionabie
‘Se cotiza por a persona empleada en i Sistema Especial para Empleados del Hogar deniro del régimen
general e la Sequridad Social durante el periodo subvencionado
La persona siuacion.
ascengente. Nasia of
inciusive. de la persona saliitante y desiinataria
por empresa de
Otros requisitos”
DNUNIE de la persona convaiada
Contrato laboral formaizadlo para el que se soicita la subvencion
Atade la persona Hogar del
ia Seguridad Social
DOCUMENTACION icacion del Informe de Vida Laborel de emiido por el
Soriaad S5k, aueacio tmaaa por o mom. b o Consata EHomatE
Ouros requisitos”
2.2 REQUISITOS ESPECIFICOS DE LAS BASES REGULADORAS Y DE LA CONVOCATORIA. Linea 4. Subvenciones para la cuweL
S actividad economica o profesional o
S| No |aptica:

s que pias meneres do 3 ancs pex
acimientd, adopGIGn, guarda Gon fines 46 a0opcion o accamients famiar perma

18 daa de afacn ol Regmen Especial e o sequdad Socialdo Trabajadores por cuentapropa o
afe

Solciud de subvencion

CIRCUNSTANCIAS QUE
CONCURREN EN LA PERSONA
BENEFICIARIA

Residey fa.ala

e minimis por 200000 euros
e s Srci03 IoCales, confone. 1 (SUEa1d o o Regaments UE o LA0T 2013 do a Comisin
e 15 de diciembre de 2013, En el Sector transporte i cuaniia o excede de 100,000 uros. en 6l sector
agricola de 20,000 euros y én el sector pesquero no excade de 30.000 euros.

Otros requisitos'

Conuaacion por meses realizada por
e e ermeriar
Vit prolSional eiar 3 perSona. po 1Gher & 5 Ao WoS/aS menores dé 3 ano:

antenimiento de a contatacion do orma ninertumpida, or periodos de 12 meses o1 pare

ACTIVIDAD O SITUACION QUE

FUNDAMENTA ¥ LEGITIMA LA
CONCESION DE LA
SUBVENCION

mpia o2
La con persona
oficinas de empleo de la
“de Andalucia, en a fech lade
s menor de 30 afos
Tine una dscapacidad econockiaen gado el
sena [ uperior al
Es victima de violencia de género
Es victima de terrorismo
Elcontrato se un meses.
Elcon alas 20 horas

Semanales o su promed e Eomput ancal

L8 benaficaria no ha terido ingin vinculo lboralcon a ersona contraiada en 05 6 meses antriores a
Ia cantatacion que s ince

1 soiotoso ormalz con lamisma pson e se convalspor esgo durnts ofembarazo 0 para
cubir el perio -anso por nackmiento de hio o hia, adopcion, guarda con fines de adof
acagimiento o

incremento de fa natural anterior a s

formalizacion

La relacion laboral no es de las de caracter especial previ ol articulo 2.1 del Texto Refundido de )
Loy del Estatutd de os Trabadores excenmolas def Apartatio g) comrespordients a rabaadores con
mpleo

Otros requisitos'

avaves

de Contral@ o Gescontrai@

'DNUNIEINIF de 2 persona contratada o autorizacion firmada por [ misma, para Ia consuta telematica
e sus datos de identdad

Geruteaciondetjniorme do Vida Labor de emiido por ol

" misma

Elata se produce en Socialy se aporta

Mutualdad d
Ta Muluadad del

Deciracionurac de 1o haber recis aayuda alas famiias para el famereo de i cscorizacion o
lom sy a5 itas minores e 3 s onos cents edcalios e primer ol do edcacian iantd
atnerides a Programa o ayuia a5 fais para o fom et ds I eacoiarizacion de pime

Oos requsitos
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22 REQUISITOS ESPECIFICOS DE LAS BASES REGULADORAS Y DE LA L B
g yenlos
periodos de descanso por nacimiento de hijo o hija, adopcién, guarda con fines de adopcion o acogimiento familiar st | no Apm -
E5 una mujer
Es una persor ~ nacimiento
SN aaopein e con fnes G adopctn y cogmiens s
deataenel Trabajadores por cuenta
oent alatecha de
CIRC Que
LA PERSONA
BENEFICIARIA Reside y tiene domiciio fiscal en Andaluc, a la fecha de presentacion de la solicitud de subvencién
ayudas de minimis por 00 euros durane un periodo
de e it ocalt, comore 1o apiiatoor 6 Fegaenio U2 0 140720156 oo
de 2013, En el sector excede de 100,000 euros, en el sector
adriccade 20,000 sy n ol ector pesaLera o excede de $0.000 oS
Ouos requisitos”
Contratacion por motivo
de situacicn de riesgo durante el embarazo, por un periodo de 8 meses
Contratacion laboral de interidad formalzadaen el] - Por un periodo de 16 semanas
riodo establecido en la CONVOCaLONa, por Moo,
de disrut del periodo de descanso por nacimiento | odod
e hipla,acopcion, uarda confes de adopeén y | F0rUnperodo de 16 semanas que coresponden
ccogmiento famiiar uerdo con los supuestos contemplados en k|
La formalizacién del contrato de interinidad se ha realizado con persona desempleada no ocupada e
pleo en | p ‘Augnoma de
Andalucia, en a fechs
E5 menor de 30 aios
Tiene una discapacidad reconocida en grado igual
seha a 0 superio al 33%
€S victima de violencia de género
ACTVIDAD O SITUACION QUE
UNDAMENTA Y LEGITIMA LA € victima de terrorismo
‘CONCESION DE LA
SUBVENCION El contrato se ha formalizado a jomada completa
Econtat so i formlzado a empo arcil oo a a5 2 horas semanals ou predo en
computo a
La benefciaria no ha tenido ningin vincuo laboral con la persona contratada en os 6 meses anterores a|
Ia contratacidn que se incentva
] por i, se
misma persona q el periodo de embarazo
Econta supone n ctement e a plantlaconatadarespectsal mes atal aerirasu
formalizacion, saivo nacimiento, d &
periods 6 fesgo dorte f embarozo
L elacon boraln c d s d carcterespecialpreistasench o 2.1l Texo Refunddo de
siaiode 0 Tabaades, xcept s el aparado ) cotespondene.  abaacores con
docapacioad
Ouros requisitos”
q [
rabajo a través de Contrat@ o Gescontrat@
DNUNIEINIF de lapersona contratada o autorizacion firada por la misia, para la consuta teleméiica
de sus datos de idertidad
Gertfcacion del Informe de Vida Laboralde la persona conlratada emitido por el 6rgano competente de a
DOCUMENTACION Seguridad Social, 0 autorizacién firmada por la misma, para la consulta teleméica
Elalta se produce en 1 égimen seapora
a
Ouos requisitos”

22 REQUISITOS ESPECIFICOS DE LAS BASES REGULADORAS Y DE LA CONVOCATORIA. Linea . Subvenciones para 6N CuMPL i
iz ivi y difusion en materia de igualdad en el entorno fabore yde
nciliacion de la vida personal, familar y laboral pe

sl e ot e o s i e i et A il s | o [,

E5 un ayuntamiento, una entidad local
E5 una entidad plblica vinculada a una enidad local de Andalu
CIRCUNSTANCIAS QUE
CONCURRENENLAPERSONA | o ayudas de minimis por 200,000 euros durante un periodo
BENEFICIARIA o 1 froiis ok, coromealodspuesto en el Reglameno UE . 1407/2013 de la Comision
nel o excede de 100,000 euros, en el sector
oo 46 20000 s 6l e posquer o cade ab 3000 s
Otros requisitos”
Realzacitn de actividad de informacidn, sensiblzacion, divulgacion y difusion en materia de igualdad en
el entomo laboral y de concilacion de a vida personal, familary laboral, dirigida al personal de planila
de la entidad benefciaria
ACTIVIDAD O SITUACION QUE
FUNDAVENTA ¥ LEGITIMA LA | Reaizacion de actividad de nformacion, sensiblizacion, divulgacion y difusion en maeria de igualdad en
R el entorno laboral y de conciliacion de la vida personal, familiar y laboral, dirigida a empresas del
municipio que cuentan con hasta 49 personas rabajadoras, que participan conjuntamente con la
6n empresarial 0 delegue, enlaactiidad
Otros requisitos”
Memoria dad a el realizaciony
contenidos maleriales Sobre os que versard la misma
ingresos y gastos de &
Compromso de  porsona s de  Aakia g fesponsal i delaencad benefiara, o
persona en quier i I I
Personas abajadoras aue conforman a panilade a shicad benefciar, . empresas e hasta 45
personas rabajadoras centios
DOCUMENTACION encuentran dentro el Ambto competencial de la entdad beneficiaria
Compromis e a persona har e a Acaldia o esporsabe i dea e benefciara, o
persona en quie relat a
B personas oon capaciad tcricay prclesonl ulcients, e meleras dé uldad on & enomo aborl
y de conciliacion de la vida personal, famiiary laboral
Otros requisitos”
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INTERVENCION GENERAL
Junta de Andalucia

CUMPLIMIENTO

2.2 REQUISITOS ESPECIFICOS DE LAS BASES REGULADORAS Y DE LA Linea7.
para la elaboracion de planes de igualdad a empresas con sede social en Andalucia No
sl | No .
APLICA
3 un emprosa bajocusqer o orgnzave, consede o n Ancala, exchidas s
Admiistraciones Pubca:
La empresa cuenta con un minimo de 10 personas trabajadoras cortratadas y un méximo de 49,
teniendo en cuenta a plantla tota
larealizacion de\ plan de igualdad, justificada
através del CV de la dals de
CIRCUNSTANCIAS QUE contar con lmmacwon en mnena deigualdad en el mbito Iamral
CONCURREN EN LA
PERSONA BENEFICIARIA
00 euros durante un periodo
s ShfCis Fes, comee o1 Rt on 6 Fegamenis E 14D 2015 6014 Comion,
e 18 de dickmbre de 2013, En el sector ransporte la cuaniia no excede de 100,000 euros, en el sector
agricola de 20.000 eros y en el sector pesquero no excede de 30.000 euros
Otros requisitos”
empresa benefciaria,
Decreto 80112020, de 13 de ocubre, que sea hecic en ol Regrora e lanes d igualdad deias
ACTIVIDAD O SITUACION Ia obligacién impuesta por el convenio
QUE FUNDAMENTA Y colectivo aplicable a la empresa beneficiaria
LEGITIMA LA CONCESION DE|
LA SUBVENCION Lacaboracit de plan d iguskad aue se el acuerdo adoptado por Ia autoridad laboral
subvenciona, no trae causa en un procedimiento sancionador, de
sustitucion de las sanciones accesorias por la
elaboracién y aplicacion de un plan de
igualdad
Otros requisitos”
" i
y gastos dela.
Certiicado de la TGSS de inscripcion del empresario en el sistema de a S, en el que se reflea la
aciividad econ6mica (CNAE 2009)
(modelo 036) (modelo 840)
Documento actualizad G leadas por la empresa.
DOCUMENTACION
Declaracién alentar o tolerar pré
por a legsacién vigente o por eltrabajo,
durante un plazo de cinco afos desde a fecha de la condena por sentencia firme o de laresolucion
administatva fime
c personao 6n del p X
acompafiado de los documentos acreditatvos de su formacion en materia de igualdad en el dmbito
laboral
Otros requisios”
2.2 REQUISITOS ESPECIFICOS DE LAS BASES REGULADORAS Y DE LA CONVOCATORIA. nea s Subvenciones CUMPLIMIENTO
para la realizacion de actividades en materia de conciliacién de la vida personal, familiar y la
entidades locales auténomas, mancomunidades y consorcios locales, asi como entidades pnhllcus vinculadas a los o
mismos, de Andalucia Sl | NO | potRa

Es un ayuntamiento, una entidad local aut dal

Es una eniidad poblica vinculada a una entidad local de Andalucia

CIRCUNSTANCIAS QUE
CONCURREN EN LA 200,000 euros durante un periodo
PERSONA BENEFICIARIA | de tres ejercicios fiscales, cun!rnme alo mspuesxo en el Reglamento UE n.® 1407/2013 de la Comision,
e 18 de dickmbre de 2013, En el sector ransporte la cuaniia no excede de 100,000 euros, en el sector
agricola de 20,000 euros y en el sector pesquero no excede de 30.000 euos

Otros reqisitos’

Ampliacién de horarios de los centros de atencion
socioeducativa o de atencidn a a dependencia de|

dependientes, en horarios no escolares o de
Se subvenciona la realizacion de actividades que | Prestacion de senvicios ya reconocidos por olra
faciltan la concilicion de la vida personal, familiar | - normaliva, y en periodos vacacionales

. y laboral y
ACTIVIDAD O SITUACION
QUE FUNDAMENTA Y Reskeackings et (ckas,cursesy
LEGITIMA LA CONCESION DE| deportivas dirigidas a menores de 12 afios 0
LA SUBVENGION. personas dependenics, desanoladas en hoarcs

o escolares o de prestacién de Servicios ya
reconocidos por olra normatva, y en periodos
vacacionales

Las actividades o servicios
{iidades

¥ servicios a personas prestan enlos
centros escolares y de asistencia social del municipio

Otros requisitos’

lizar, realzaci
p las mismas

¥ gastos de la

DOCUMENTACION

Otros requisitos’
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INTERVENCION GENERAL

Junta de Andalucia

2.2 REQUISITOS ESPECIFICOS DE LAS BASES REGULADORAS Y DE LA ACREDITACION CUMPLIMIENTO REQUISITOS ESPECIFICOS

para la realizaci6n de actividades en materia de conciliacion de la vida personal, familiar y i empresas con
sede social en Andalucia S| N

3

NO
APLICA®

Es una empresa bajo cualquier modalidad orgarizatva, con sede social en Andalucia

Cuenta con un minimo de 10 personas trabajadoras contratadas

fvidad

gaci
CIRCUNSTANCIAS QUE wabajadoras contratadas, y actividades realzadas
CONCURREN EN LA o i o co o el
PERSONA BENEFICIARIA
Noh de ayudas de minimis por 2200000 euros durane un per

do
de tres efercicios fiscales, conforme alo dispuesto en el Reglamento UE n.® 1407/2013 de la Comisidn,
de 18 de diciembre de 2013, En el sector ransporte la cuantia no excede de 100,000 euros, en el sector
agricola de 20.000 euros y en el sector pesquero no excede de 30,000 euros.

Otros requisitos

Actividades lidicas, culturales y deportivas
diigidas a menores de 12 afos o personas
dependentes, desaroladas en horaros no
escolares o de prestacin de senvicios ya
reconocidos por otra normativa, y en periodos
vacacionales, que posibiitan a conciliacion de las
personesusbsjuioes s b mnprss boefcinia

ACTIVIDAD O SITUACION | e subvenciona a ealzacion de acvidaces e | tsone oo Commcntavirama
QUE FUNDAMENTA Y | faciian la conciiacion de la vida personal, famiiar
LEGITIMA LA CONCESION DE|  aboral,y favorecen a corresponsabildad
LA SUBVENCION Actividades de informacion, divulgacion y

sensibiizacion en materia de iguakdad en el
ambito aboral y de conciliacion de lavida
personal, laboraly famitar, drigidas a las
personas trabajadoras de ka empresa benefiiaria
en centros de trabajo adicados en el ambi
terrorial de la Comunidad Autbnoma

Otros requisitos’

realizacion,

numero de personas e trabejo donde

repercutian las actuaciones pmyec';mas Tnckyenh il deos coneros matraies ot o5
Qe versard la actvidad, en el caso de actividades de informacién, dvulgacieny sensibilzacién

Presupuesto de ingresos y gastos de la actuacien, debidamente desglosados

a on, divuigacion y sensibi
subvenciona, 4a person 2 enrelaciona
las materias entomo laboraly | familiary laboral

i} Certifcado de la TGSS de inscripcion del empresaro en el sistema de Ia S, en el que se reflea la
DOCUMENTACION actividad econdimica (CNAE 2009)

Declaracion censal de actividades (modelo 036) o declaracion del IAE (modelo 840)

Documento bajador leadas por
referido alaio en que se puhhca Ta convocatoria

Declaracin resp por srta o e rctcos
porla opor rabajo,
rante n hazo ce cinco ais desde i fecha e condera por sentenca ime o ce faresolcign
admisuaiva e

Otros requisitos’

DATOS DEL PROYECTO O ACTIVIDAD SUBVENCIONADA

tad con el apartado 5 de los cuahos resumen de
encion, de conformidad con el apartado 5.b)

(En s lineas 1, 2,3, 4 5 deberd indicarse el
Gastos para los que se soficita la subvencion requiadoras. En las line 9 deben desglos:
cuadros resumen de las bases reguladoras)

¥ tipologfa e las conrataciones para kas que se solicta la subvencidn, de conformi
e los importes por categorias de gastos subvencionables para los que se solic

SOLICITUD Presupuesto solcitado

Importe subvencion solcitada

Gastos reformulados (Enlas lineas 6, 7, 8y 9 deberan desglosarse los importes por categorias de gastos subvencionables que se reformulan, en su caso)
REFORMULACION Presupuesto reformulado

Importe subvencion reformuiada (incicar el importe de la subvencio

Gastos subvencionados (Deben desglosarse el nimeroy tipologias de las contrataciones que se subvencionan (Lineas 1,2,3, 4,5) o los importes por categorias de gastos (Lineas 6,7, 8y 9) que se subvencionan)

Presupuesto aceptado
PROPUESTA CONCESION

Importe subvencion propuesta (Indicar el importe de la subvencién propuesta)

Determinacion de la cuantia (indicar la da para la determin

Realizados los correspondientes controles administrativos, se concluye que las personas ylo entidades incluidas en la propuesta de resolucion que se somete al trémite de fiscalizacion previa, cumplen los requisitos exigidos para ser
lbeneficiarias de las subvenciones de referencia, y que el expediente tramitado se ajusta a las normas establecidas en las citadas bases reguladoras y su asi como a la normativa comunitaria, nacional y
lautonémica que resulta de aplicacion.

[Cugar, fecha, cargo y firma

(1)@ cumplmentara una cerificacin porcada benefiaro

® ensu
@ ysuimporte
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