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Fecha de publicación BOJA 14/11/2022

Apellidos, Nombre
Admisión 

Candidatura
Causa de la No Admisión

ARENAS MOLINA MARIA ANGELES SI

BORRERO LORA FRANCISCA NO No cumple B.3.4.

CARRASCO GIL, MANUEL NO No cumple A.5. y B.3.4.

LOPEZ VALVERDE BEATRIZ NO No cumple B.3.4.

NAVARRO PEÑALOSA, MANUEL NO No cumple A.1., A.2., A.3. y B.3.4.

RALLEGO LECHADO LUIS MANUEL NO No cumple A.5. 

ROLDAN LUQUE MARIA JESUS SI

A. REQUISITOS FORMALES B. REQUISITOS PROFESIONALES

LISTADO PROVISIONAL DE CANDIDATURAS ADMITIDAS

CONVOCATORIA PARA PUESTO TECNICO/A DE CONTRATACIÓN

A.1. Solicitud 3.3. Formación: Grado Universitario Superior en Derecho o similar

3.4. Experiencia mínima de 2 años como Técnico/a de Contratación o 

LISTADO PROVISIONAL DE ADMISIÓN DE CANDIDATURAS

A.2. Anexo II. Autobaremación

A.3. Declaración Responsable

En Sevilla, a la fecha de la firma electrónica

Eva López León
Jefa de Area de Recursos Humanos

Las personas aspirantes excluidas dispondrán hasta el 29 de noviembre de 2022 (incluido) para poder presentar
las alegaciones pertinentes. Transcurrido el plazo la lista quedará elevada a definitiva, publicándose en la web
de la Agencia.

A.4. C.V. y documentación acreditativa

A.5. DNI

3.4. Experiencia mínima de 2 años como Técnico/a de Contratación o 

Técnico/a Jurídico en Sector Público (Grupo de Cotización 1)

FIRMADO POR EVA MARIA LOPEZ LEON 22/11/2022 PÁGINA 1/1
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