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CONVENIO DE COLABORACION ENTRE EL SERVICIO ANDALUZ DE SALUD, EL CONSEJO ANDALUZ DE
COLEGIOS DE MEDICOS Y EL CONSEJO ANDALUZ DE COLEGIOS DE ENFERMERIA, PARA EL REGISTRO
EN EL DIRAYA DE TODA LAS VACUNAS QUE SE REALICEN EN EL TERRITORIO DE LA COMUNIDAD
ANDALUZA.

Junta de Andalucia

Sevilla, a fecha de la firma digital
REUNIDOS

De una parte, D. Diego Agustin Vargas Ortega, en calidad de Director Gerente del Servicio Andaluz de
Salud, nombrado por el Decreto 181/2022, de 9 de agosto, (BOJA nim. 155, de 12 de agosto de 2.022),
cuya representacion ostenta de conformidad con el articulo 69 de la Ley 2/1998, de 15 de junio, de Salud
de Andalucia, y en ejercicio de las funciones que le atribuye el articulo 12.1.g) del Decreto 156/2022, de 9
de agosto, por el que se establece la estructura organica de la Consejeria de Salud y Consumo y del
Servicio Andaluz de Salud.

Y, de otra parte,

Don Antonio Aguado Nufiez-Cornejo, Presidente del Consejo Andaluz de Colegios de Médicos nombrado
con fecha 27 de noviembre de 2020, de conformidad con los Estatutos reguladores del Consejo aprobados
por Orden de 14 de noviembre de 2011, y como se acredita con la certificacion expedida por el Secretario
General del Consejo, de fecha 5 de abril de 2022.

Y, Don José Miguel Carrasco Sancho, Presidente del Consejo Andaluz de Colegios de Enfermeria,
nombrado con fecha 17 de mayo de 2021, de conformidad con los Estatutos reguladores del Consejo
aprobados por Orden de 17 de junio de 2008, de la Consejeria de Justiciay Administracidn Plblica,y como
se acredita con la certificacion expedida por el Secretario General del Consejo, de fecha 31 de marzo de
2022.

Las partes intervienen en funcion de sus respectivos cargos y en el ejercicio de las facultades que les estan
conferidas, reconociéndose entre si capacidad legal suficiente para obligarse en los términos del presente
Convenio

EXPONEN

Primero. Que el Servicio Andaluz de Salud, en lo sucesivo SAS, es una Agencia Administrativa de la Junta
de Andalucia, adscrita a la Consejeria competente en materia de Salud, de conformidad con el Decreto
216/2011, de 28 de junio, de adecuacién de diversos organismos auténomos a las previsiones de la Ley
9/2007, de 22 de octubre de la Administracion de la Junta de Andalucia. Que de conformidad con lo
dispuesto en el articulo 65 de la Ley 2/1998, de 15 de junio, de Salud de Andalucia, desarrolla bajo la
supervision y control de la Consejeria competente en materia de Salud, las siguientes funciones:

1. Gestidny administracion de los centros y de los servicios sanitarios adscritos al mismo, y que operen
bajo su dependencia organica y funcional.
2. Prestacion de asistencia sanitaria en sus centros y servicios sanitarios.

1



3. Gestion de los recursos humanos, materiales y financieros que le estén asignados para el desarrollo
de las funciones que le estan encomendadas.
4. Aquellas que se le atribuyan reglamentariamente.

Segundo. El Consejo Andaluz de Colegios de Médicos es una cooperacion de derecho publico que agrupa
y coordina los 8 Colegios de Médicos de Andalucia, teniendo entre sus funciones la representacion
institucional de la profesion médica en Andaluciay la ordenacion del ejercicio de la medicina velando por
que los médicos puedan tener un adecuado desarrollo profesional, para garantia de la calidad asistencial
de los pacientes y usuarios

Tercero. El Consejo Andaluz de Colegios de Enfermeria, de acuerdo con sus Estatutos aprobados
mediante Orden de 17 de junio de 2008, de la Consejeria de Justicia y Administracién Publica de la Junta
de Andalucia, tiene como funciones, entre otras, la de “Representar a la Profesion en el dmbito de la
Comunidad Auténoma de Andalucia” (articulo 3.2) y “Ejercer las funciones que se deriven de convenios
de colaboracidn con las Administraciones Publicas” (articulo 3.11).

Cuarto. DIRAYA

El Sistema Sanitario Publico de Andalucia dispone de un sistema de informacion digital asistencial para
todo el SAS, corporativo, centrado en las necesidades del ciudadano, e integrado por diversos méodulos
relacionados que comparten informacién entre si, denominado DIRAYA, que consiste en la integracion en
una Historia de Salud electrénica unica de todos los episodios asistenciales del ciudadano registrados
por los profesionales del SAS y, cuyo objetivo comin es optimizar el ambito de relacion de los ciudadanos
con los profesionales del Servicio Andaluz de Salud y facilitar las actuaciones de éstos en aquellos
aspectos de la atencion sanitaria mas demandados en la actualidad.

Entre el conjunto de médulos relacionados que comparten informacioén en Diraya, contamos con el
denominado “'‘médulo de vacunas de Diraya', que integra el control y la gestién de las vacunas en la
historia digital de salud del ciudadano, lo que supone el acceso directo a esta informacion desde
cualquier nivel asistencial del sistema sanitario plblico de Andalucia: atencién primaria, atencién
hospitalaria y urgencias. Esto favorece la coordinacion entre centros de salud y hospitales, lo que
repercute en una mejora en los servicios sanitarios prestados al ciudadano y en una agilizacion del trabajo
de los profesionales.

Quinto. Las vacunas

Las vacunas son una de las medidas sanitarias mas importantes en Salud Publica. Un importante nimero,
actualmente no cuantificado en Andalucia, se administran en aproximadamente 100 puntos de
vacunacion pertenecientes a centros sanitarios privados.

Dichas vacunas se registran en ficheros y programas propios de los centros sanitarios privados pero esta
informacion no se traslada la Direccién de Salud Plblica de la Consejeria de Salud y Consumo, centro
directivo que tiene entre sus competencias, el control y registros de vacunas del sistema sanitario publico
de Andalucia.



Ciertamente, es de enorme interés en Salud Publica el disponer de un registro publico de todas las
vacunas que se administran en Andalucia, no sélo de las vacunas oficiales del sistema sanitario publico
de Andalucia, sino también de aquellas que son facilitadas por el propio usuario y por la sanidad privada.

Y, de esta forma, todas las vacunas quedarian registradas en la historia digital de salud del ciudadano,
ofreciendo por tanto una informacién mas completa del perfil sanitario de cada usuario.

La herramienta es totalmente dindmica, por lo que los profesionales sanitarios pueden ir adaptando el
calendario al Plan de Vacunaciones de Andalucia, ademas de realizar anotaciones sobre
recomendaciones de uso o de inmunizacion de la poblacidn, lo que incrementara la eficiencia de los
procesos y facilitara el desempefio laboral del personal de enfermeria.

Existe un interés comun de todas las partes, en poder llevar a cabo el registro de todas las vacunas que se
realizan en laComunidad Auténoma andaluza, para lo que es imprescindible establecer una colaboracion
y un apoyo mutuo entre los Colegios Profesionales (Médicos y Enfermeros) y el Servicio Andaluz de Salud,
asi como con aquellas entidades sanitarias y profesionales sanitarios (médicos y enfermeros) que
administren vacunas, ya sea en el SSPA como en puntos de vacunacion privados, de forma que puedan
tener acceso al médulo vacunas de Diraya, desde sus centros, para el registro de todas las vacunas, tanto
incluidas en el calendario oficial de vacunaciones de Andalucia o por pertenecer a grupos de riesgo
reconocidos para vacunaciones concretas, como otras no incluidas administradas a peticion de los
usuarios (o de sus tutores legales).

En este sentido, consideran que el instrumento mas adecuado para conciliar la voluntad de las partes es
el Convenio, en los términos definidos en el articulo 47 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen
Juridico del Sector Publico.

Y, en atencién a lo expuesto, suscriben el mismo en los términos que figuran seguidamente.
ESTIPULACIONES
Primera. Objeto del Convenio.

El presente Convenio tiene como objeto fundamental el establecer la colaboracion entre los Consejos
Andaluces de Colegios de Médicos y de Enfermeria, en relacion con el registro de las vacunas que se
realicen en el territorio de la comunidad andaluza, en el sistema de informacién corporativo de las
necesidades de los ciudadano -DIRAYA-

Para ello, el Servicio Andaluz de Salud, los Colegios Profesionales Médicos y de Enfermeria, y las
entidades de la sanidad privada en Andalucia que se adhieran al presente Convenio (en adelante Partes-
Adheridas) colaboraran en el registro en los ficheros y programas propios del sistema sanitario publico
de Andalucia (SSPA_DIRAYA), de las vacunaciones que realicen tanto incluidas en el calendario oficial de
vacunaciones de Andalucia o por pertenecer a grupos de riesgo reconocidos para vacunaciones
concretas, como otras no incluidas administradas a peticion de los usuarios (o de sus tutores legales).



Segundo. Acceso a mddulo de vacunas del DIRAYA

Para hacer efectiva el registro de las vacunaciones realizadas, se habilitara a los profesionales de los
medios tecnoldgicos que posibilite la conexion-acceso al médulo de vacunas de DIRAYA.

Tercero. Adhesion de partes al Convenio.

Para el cumplimiento del objeto del presente Convenio, indicado en la estipulacién primera, cabe la
posibilidad de afadir partes al mismo con posterioridad a su firma, para lo cual, los profesionales
sanitarios y entidades privadas sanitarias con ejercicio profesional y/o actividad en la Comunidad
Auténoma de Andalucia (en adelante Partes-Adheridas) que, manifiesten su interés, podran adherirse al
presente Convenio mediante la firma del acto de adhesion que figura como anexo al Convenio.

En ninglin momento la suscripcion de dicho acto de adhesion supondra modificacion alguna del
contenido del presente Convenio.

Cuarta. Clausula de confidencialidad y no revelacion de informacion.

Las Partes acuerdan que el contenido del presente Convenio, asi como la totalidad de las condiciones
alcanzadas entre ellas, asi como las informaciones que reciprocamente se han intercambiado como
consecuencia de la relacion existente, seran absolutamente confidenciales y, por lo tanto, acuerdan
tomar todas las medidas necesarias para preservar su confidencialidad, garantizando la absoluta
confidencialidad frente a terceros.

Las partes se comprometen a no copiar, reproducir, ceder informacién o material facilitado por la otra
parte, asi como a no permitir a ninguna otra persona fisica o juridica la copia o reproduccién o
divulgacion, sea total, parcial o, de cualquier forma, de la informacién o materiales facilitados en
cualquier momento, sin la autorizacion previa de la otra parte manifestada expresamente.

Las partes Gnicamente haran uso de la Informacion confidencial a los efectos previstos en este
documento.

Los deberes de confidencialidad derivados de lo establecido en el presente Convenio permaneceran
durante su periodo de vigencia y subsistiran con posterioridad a la extincion del Convenio. Asimismo,
ambas partes se comprometen a devolverse o destruir la informacion confidencial en el momento de
extincién del Convenio, sin que sea necesario requerimiento previo para ello.

Quinta. Proteccion de Datos.

Las partes firmantes estaran sometidas a la normativa nacional y de la Unidn Europea en materia de
proteccion de datos. Especificamente, deberan respetar en su integridad la Ley Organica 3/2018, de 5 de
diciembre, de Proteccion de Datos Personales y garantia de los derechos digitales, el Reglamento (UE)
2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo de 27 de abril de 2016 relativo a la proteccién de las
personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personales (RGPD) y demas normativa de
aplicacion en vigor en materia de proteccion de datos.



En consecuencia, los profesionales sanitarios y demas partes adheridas a este Convenio, procedentes del
sector sanitario privado, sélo podran acceder al Sistema DIRAYA a la correspondiente pestafia de la
ventana de vacunaciones y sin posibilidad de hacerlo a otros datos de las historias clinicas del Sistema
Sanitario del Servicio Andaluz de Salud.

Sexta. Financiacién.

El presente convenio no genera obligaciones econémicas para ninguna de las partes firmantes del mismo.

Séptima. Formacidn y Acceso al manejo del médulo de vacunas del Sistema DIRAYA.

El SAS pondra a disposicion de los profesionales sanitarios colaboradores con el SSPA los medios
necesarios para el registro de las vacunaciones que realicen y, con la colaboracion para la difusién con
los Consejos Andaluces de Médicos y de Enfermeria, se realizaran cursos on-line para el manejo adecuado
de la aplicacidon de Vacunas del sistema DIRAYA.

Dado que el SISTEMA DIRAYA esta protegido por las normas vigentes en materia de propiedad intelectual
o industrial, el SAS se compromete a:

a) Autorizar a los profesionales sanitarios (Médicos y Enfermeros) adheridos al Convenio al acceso a
dicho sistema informatico, concretamente a la aplicacion de vacunas (arquitectura funcional y
tecnoldgica).

b) Realizacion de cursos dirigido a profesionales de Enfermeria y de Medicina, consistente en adquirir
manejo en el funcionamiento del sistema operativo de soporte de historias clinicas electrénicas -
DIRAYA-, que se impartira de forma “on-line”.

c) Facilitar el material didactico que, en su caso, fuera necesario para el adecuado desarrollo de la
actividad.

Por los Consejos Andaluces de los Colegios de Médicos y Enfermeria:

a) Organizary gestionar las actividades docentes para sus colegiados relativas a la formacion on-line de
la aplicacidon de Vacunas de DIRAYA, a cuyo efecto realizara las actuaciones tendentes a la inscripcidn
de los alumnos.

b) Aportara los medios técnicos materiales y humanos necesarios para su ejecucion.

c) Elcurso se desarrollara través de la plataforma virtual de la Escuela Andaluza de Salud Publica.

d) Disefiara el contenido del programa, y realizara la planificacion de la actividad, asi como la cronologia
de su desarrollo.

Octava. Comision de Seguimiento.

Se crea una Comisidn de seguimiento del presente Convenio que, ademas de resolver las posibles dudas
que sobre interpretacion puedan surgir durante el desarrollo del mismo, comprobara su cumplimiento,
ademas de las siguientes funciones:



a) Proponer la adopciéon de cuantas medidas estimen adecuadas para el mejor desarrollo y
cumplimiento de los compromisos y obligaciones establecidos en el Convenio y para una adecuada
coordinacién entre las Partes-Adheridas participantes.

b) Dictara las normas internas de funcionamiento.

c) Valorar y proponer los gastos extraordinarios que puedan originar la organizacion de los cursos de
formacion.

d) Dar el visto bueno a las adhesiones que se suscriban.

e) Se reunira, como minimo, una vez con caracter anual, asi como, siempre que lo estime conveniente
cualquiera de las partes firmantes.

f) De cada sesion celebrada por la Comisidn de seguimiento se levantara la correspondiente acta.

Esta Comision de seguimiento serd paritaria y estara integrada por dos representantes de cada una de las
Instituciones firmantes (titulares, y suplentes), designados por sus responsables. En el caso de que las
Partes-Adheridas de la sanidad privada andaluza superen el nimero de tres, se designaran a dos
miembros (titularesy suplentes) en su representacion, siendo su designacion rotatoria anual, por elorden
de adhesion.

La Comision de Seguimiento se reunira, con caracter ordinario una vez al afio y, con caracter
extraordinario, cuando cualquiera de sus miembros lo considere necesario para tratar algunos asuntos
en beneficio del desarrollo del Convenio, debiendo convocar la reunidn con una antelacién minima de 15
dias. En su primera reunion, que debera celebrarse dos meses después de la firma del convenio, la
Comision de Seguimiento designara un Presidente entre los representantes del “SAS”, que sera el
encargado de velar por el buen funcionamiento de la Comisidn, fijar el orden del dia, presidir las reuniones
y convocar las mismas. Un representante de cualquiera de las otras Instituciones firmantes, ejercera la
Secretaria de la Comision.

Las cuestiones relativas al régimen de funcionamiento y organizacion de la Comision de Seguimiento se
acordaran en el seno de éstay, en lo no previsto, se estara a lo dispuesto para los drganos colegiados en
la Seccion 32 del Capitulo 1, del Titulo Preliminar de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico
del Sector Publico. Asimismo, se tendra en cuenta lo dispuesto en la Seccidn 1 del Capitulo Il del Titulo IV
de la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de Administracion de la Junta de Andalucia.

Novena. Modificacion.

Los firmantes del Convenio, asi como las Partes-Adheridas, podran proponer la revision de las
condiciones establecidas en el presente Convenio, en cualquier momento de su duracion, a efectos de
incluir las modificaciones que resulten pertinentes, con la firma de una adenda de modificaciéon al mismo,
la cual debera ser suscrita por el Servicio Andaluz de Salud, por los Consejos Andaluces de Médicos y
Enfermeriay por aquellas Partes-Adheridas al Convenio.

En ninglin momento la suscripcion de actos de adhesion supondra modificacion alguna del contenido del
presente Convenio.



\ea

Décima. Naturaleza juridicay resolucién de controversias.

El presente convenio tiene naturaleza administrativa, y se regira por lo previsto en el mismo y por lo
establecido en el Capitulo VI de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Piblico,
encuadrandose en el tipo de convenio establecido en el apartado 2.a) del art. 47.

De acuerdo con lo dispuesto en los articulos 4 y 6 del Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del
Sector Publico, por la que se transponen al ordenamiento juridico espafiol las Directivas del Parlamento
Europeoy del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014, este Convenio queda excluido
del ambito de aplicacion de la citada Ley, sin perjuicio de la aplicacion de sus principios para la resolucion
de las dudas y lagunas que puedan plantearse.

Asimismo, en cumplimiento del principio de transparencia contenido en la Ley 1/2014, de 24 de junio, de
Transparencia Plblica de Andalucia, este convenio se hara publico con mencion de las partes firmantes,
plazo duracién, y modificaciones realizadas.

Las cuestiones litigiosas o controvertidas que puedan surgir entre las partes en la aplicacion e
interpretacion del presente Convenio y que no hayan sido resueltas en el seno de la Comision de
Seguimiento prevista en la estipulacion sexta, se someteran a la Jurisdiccion Contencioso Administrativa
que regula la Ley 29/1998, de 13 de julio.

Undécima. Extincidn.

En virtud del articulo 51 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de régimen juridico del sector publico, el
presente Convenio se extinguira por:

1. Elcumplimiento de las actuaciones que constituyen su objeto.
Incurrir causas de resolucion:
a) Eltranscurso del plazo de vigencia del Convenio.
b) Elacuerdo unanime de todos los firmantes
¢) El incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por parte de alguno de los
firmantes.
d) Por decision judicial declaratoria de la nulidad del Convenio.
e) Por cualquier otra causa distinta de las anteriores prevista en el Convenio o en otras leyes.

En cualquier casoy, atenordel apartado 3, del articulo 52 de la ley 40/2015, si cuando concurra cualquiera
de las causas de resolucion del Convenio existen actuaciones en curso de ejecucidn, las partes, a
propuesta de la comision de seguimiento del Convenio, podran acordar la continuacion y finalizacion de
las actuaciones en curso que consideren oportunas, estableciendo un plazo improrrogable para su
finalizacién, transcurrido el cual el Convenio debera liquidarse.

Duodécima. De la entrada en vigor y duracidn.

El presente Convenio se perfeccionara por la prestacion del consentimiento de las partes y resultara eficaz
una vez firmado por las partes y tendra una duracién de cuatro afios desde su firma.
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Podra prorrogarse mediante acuerdo expreso por 4 afios adicionales, salvo que medie denuncia expresa,
realizada por una de las partes y formulada con tres meses de antelacion, con respecto a la fecha de su
finalizacion o de cualquiera de sus prdrrogas. En todo caso y de acuerdo a lo preceptuado en el articulo
49.h) 2.° de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico.

Los Actos de Adhesion que se suscriban tendran efectos desde la fecha de aceptacion, que sera notificada

formalmente, por la Secretaria de la Comisién

Y en prueba de conformidad, las partes suscriben el presente documento por triplicado ejemplary a un
solo efecto, en el lugar indicado en encabezamiento y fechas resefiadas en pie de firma.

El Director Gerente del Servicio El Presidente del Consejo
Andaluz de Salud Andaluz de Colegios de Médicos

Firmado por VARGAS huroom .
ORTEGA DIEGO AGUADO (R: Q73550664
AGUSTIN - Q7955066A) i

***x5390** el dia

30/11/2022 con u
Fdo.: D. Diego Agustin Vargas

Ortega

n
Fdo.: D. Antonio Aguado Ndfiez-
Cornejo

del Consejo
Colegios de

El Presidente
Andaluz de
Enfermeria

Firmado digitalmente por
s 395 lJOSE 395 lOSE MIGUEL

MIGUEL CARRASCO CARRASCO (R: G14407233)

. Fecha: 2022.11.18 09:09:30
(R: G14407233) plpio

Fdo.: D. José Miguel Carrasco
Sancho
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ANEXO I. Datos y procedimiento de registro.

A) Datos del registro a los que los profesionales tendran acceso durante el procedimiento de registro de
la vacunacion.

Nombre y apellidos

Numero Unico de historia de salud de Andalucia (NUHSA)

Documento nacional de identidad

Domicilio

Teléfonos

Correo electrénico

Médico de familia o pediatra de adscripcion y clave médica

Sexo

Fecha de nacimiento

Edad

Alergias

Contraindicaciones

Patologia significativa que haya sido incluida como criterios de riesgo en la ficha de vacunacion.
Vacunas ya administradas previamente: vacuna, fecha de administracion, lote, profesional y
centro donde se le vacuno.

Vacunas programadas y no puestas.

Vacuna a administrary nimero de lote

B) Procedimiento para el registro de vacunas en la aplicacion de Diraya

Acceso a través de la URL del mddulo de vacunas de Diraya

Clicar en elicono de vacunas (Acceso al médulo web)

Identificarse con usuario y contrasefia propios del profesional.

Blsqueda del ciudadano en un buscador con acceso a toda la Base de Datos Unica de Andalucia.
Clicar en la configuracion de la ficha de vacunacidn

En caso de vacunas del calendario oficial, asociar a la vacunacidn del PVA en caso de vacunas del
calendario oficial

Tanto para las vacunas del calendario oficial, como las nuevas vacunas aisladas, el procedimiento
seria:

0 Seleccionar la vacuna a administrar o Seleccionar la opcién “vacunar”

0 Seleccionar la opcion “adquirido por el usuario”

0 Desplegar los lotes existentes de esa vacuna, y seleccionar el nimero de lote que se va a
administrar

0 Clicar “aceptar”

En caso de vacunas para grupos de riesgo (ejemplo: campaiia de gripe), se clicara la opcidn
“criterios pauta”, y se elegira el grupo de riesgo al que pertenece y la vacuna que le esta
recomendada asi como el nimero de lote de la misma.
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MODELO

ACTO DE ADHESION AL CONVENIO ENTRE EL SERVICIO ANDALUZ DE SALUD, EL CONSEJO ANDALUZ
MEDICOS Y EL CONSEJO ANDALUZ DE ENFERMERIA , PARA EL REGISTRO EN EL DIRAYA DE TODAS LAS
VACUNAS QUE SE REALICEN EN EL TERRITORIO DE LA COMUNIDAD ANDALUZA.

Sevilla, a de de 202__
Nombre, apellidos
DNI /NIF
Domicilio
Entidad sanidad privada:
MANIFIESTA

Primero.

Que el/la que suscribe solicita la adhesion al Convenio suscrito entre el Servicio Andaluz de Salud, y los
Consejos Andaluces de, **** con fecha , por los Consejos Andaluces *** para el registro en el DIRAYA
de toda las vacunas que se realicen en el territorio de la comunidad andaluza

* % %k k k

Segundo.

La voluntad de quien suscribe, en su propio nombre 0 en el de
cuya representacion
ostenta, de adherirse expresamente a todas y cada una de las estipulaciones del Convenio mencionado,
asumiendo las obligaciones derivadas del mismo y con sujecion a todas sus estipulaciones. En prueba de
la conformidad del presente Acto de Adhesidn al Convenio, se suscribe el mismo en lugar y fecha que se
indica, por duplicado ejemplar.

Fdo.
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