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CONVENIO DE COLABORACION ENTRE EL PATRONATO DE LA ALHAMBRA Y GENERALIFE, LA
UNIVERSIDAD DE GRANADA Y LA UNIVERSIDAD INTERNACIONAL DE ANDALUCIA PARA LA
REALIZACION DE PRACTICAS ACADEMICAS EXTERNAS EN EL MASTER UNIVERSITARIO EN
METODOS AVANZADOS EN CONSERVACION Y RESTAURACION DE BIENES CULTURALES

En Granaday Sevilla a fecha de firma electrénica
REUNIDOS

De Dfia. Maria PILAR ARANDA RAMIREZ, en nombre y representacién de la UNIVERSIDAD DE GRANADA,
de la que es Rectora Magnifica en virtud del Decreto 489/2019, de 4 de junio (BOJA n°. 107 de 7 de junio
de 2019) actuando con las atribuciones que le confieren el articulo 20.1 de la Ley Orgdnica 6/2001, de 21
de diciembre, de Universidadesyy articulo 45, K) de los Estatutos de la Universidad de Granada, aprobados
por Decreto 231/2011 de 12 de julio (BOJA n°® 147, de 28 de julio de 2011); provista de CIF n°. Q1818002F y
con domicilio en Hospital Real de Granada, Cuesta del Hospicio Viejo, s/n, 18071 Granada.

De otra parte, D. JOSE IGNACIO GARCIA PEREZ, en calidad de Rector Magnifico de la UNIVERSIDAD
INTERNACIONAL DE ANDALUCIA, actuando en nombre de la misma en virtud del nombramiento
efectuado por Decreto 554/2019, de 11 de septiembre (BOJA n°® 178, de 16 de septiembre de 2019), en el
ejercicio de las competencias que le atribuye el Texto Refundido de la Ley de Creacidn de la Universidad
Internacional de Andalucia, aprobado por el Decreto Legislativo 2/2013, de 8 de enero, y los Estatutos de
la mencionada Universidad, aprobados por el Decreto 236/2011, de 12 de julio; provista de CIF n°.
Q7350007F y con domicilio en Monasterio Santa Maria de las Cuevas, C/ Américo Vespucio n°. 2. Isla de La
Cartuja, 41092 Sevilla

Y de otra, Dfia. ROCiO DIAZ JIMENEZ Directora General del PATRONATO DE A ALHAMBRA Y GENERALIFE,
con domicilio en Granada, Real de la Alhambra, s/n y CIF Q1818001H en representacion del mismo, en
virtud de las facultades conferidas por el articulo 11 del Decreto 59/1986 de 19 de marzo, modificado por
el Decreto 136/1999 de 1 de junio, por los que se aprueban los Estatutos del Patronato de la Alhambray
el Generalife, en adelante Entidad Colaboradora, en representacion de la misma, con domicilio social en
C/ Real de la Alhambra, s/n., 18009 Granada.

Intervienen como tales y en la representacion que ostentan se garantizan entre si la capacidad legal
necesaria para suscribir el presente convenioy

EXPONEN

Que la Universidad de Granada es una Institucion de Derecho Publico, con personalidad juridica y
patrimonio propio, a la que corresponde, en el marco de sus competencias, la prestacion del servicio
publico de la educacidn superior, mediante la investigacion, la docencia, el estudio, la transferencia del
conocimiento a la sociedad y la extensidn universitaria; ejerce las competencias y ostenta las potestades
que derivan de su condicién de Administracion Publica.
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Que la Universidad Internacional de Andalucia es una Universidad Publica del Sistema Universitario
Andaluz, de posgrado, comprometida con el progreso sostenible de su entorno, con vocacidn
internacional y de cooperacion solidaria, especialmente con América Latina y el Magreb, que responde
con calidad, innovacion, agilidad y flexibilidad a los retos emergentes de la sociedad en los diferentes
campos de las ciencias, la tecnologia, la cultura y las artes.

Que el Patronato de la Alhambra y Generalife es una Agencia Administrativa, adscrita a la Consejeria de
Turismo, Culturay Deporte con una amplia experiencia contrastada en disefio, planificacion y realizacidn
de acciones en materia de la conservacion, restauracion, visita publica, difusion y gestion del Patrimonio.

Que es voluntad de las partes colaborar en la formacidn practica del estudiantado universitario, cuyo
objetivo es permitirle aplicar y complementar los conocimientos adquiridos en su formacién académica,
favoreciendo la adquisicion de competencias que le preparen para el ejercicio de actividades
profesionales, faciliten su empleabilidad y fomenten su capacidad de emprendimiento.

Que de acuerdo con el Real Decreto 592/2014, de 11 de julio, por el que se regulan las practicas
académicas externas de los estudiantes universitarios, con el Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre,
por el que se establece la organizacion de las ensefianzas universitarias y del procedimiento de
aseguramiento de su calidad, con la Normativa de practicas académicas externas de la Universidad de
Granada y Reglamento de Gestion de Practicas Externas de la Universidad Internacional de Andalucia,
sendas Universidades, suscribiran Convenios de Cooperacidn Educativa con las entidades colaboradoras
previstas y fomentaran que éstas sean accesibles para la realizacion de practicas de los/las estudiantes
con discapacidad procurando la disposicion de los recursos humanos, materiales y tecnoldgicos
necesarios que aseguren la igualdad de oportunidades.

Por todo ello, deciden concertar el presente Convenio de Colaboracion de acuerdo con las siguientes

CLAUSULAS

PRIMERA.- El convenio tiene por objeto la realizacion de practicas académicas externas curriculares, en
la Entidad Colaboradora, de los/las estudiantes matriculados/as en el Master Universitario en Métodos
Avanzados en Conservacion y Restauracion de Bienes Culturales en los términos recogidos en la
Normativa de practicas académicas externas de la Universidad de Granada y el Reglamento de Gestion
de Practicas Externas de la Universidad Internacional de Andalucia, asi como en los planes de estudio de
la titulacién correspondiente.

SEGUNDA. - Las lineas de trabajo a realizar por los/las estudiantes universitarios/as deberan fijar los
objetivos educativosy las actividades a desarrollar. Asimismo, los contenidos de las practicas se definiran
de forma que aseguren la relacion directa de las competencias a adquirir con los estudios cursados.
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TERCERA. - La duracién y perfil formativo de las practicas seran los reflejados en el Plan de Estudios del
Master Universitario en Métodos Avanzados en Conservacion y Restauracion de Bienes Culturales en los
términos establecidos en el Real Decreto 822/2021, asi como en el Anexo de este convenio. y se incluiran
en eldocumento de aceptacion de practicas del estudiante, seglin el modelo establecido en la plataforma
de gestién de practicas (ICARO). Anualmente, la Entidad Colaboradora determinara el ndmero de
estudiantes que podran realizar practicas curriculares, que dependera de la disponibilidad de su personal
para atenderlas.

Los/las estudiantes en practicas contaran con la cobertura de un seguro de accidentes y responsabilidad
civil suscrito y financiado por la Universidad correspondiente o, en su caso, el seguro escolar.

La realizacion de practicas académicas externas curriculares no conlleva obligaciones financieras o
contraprestacién econémica para ninguna de las partes.

CUARTA. - Los horarios de realizacion de las practicas se estableceran de acuerdo con las caracteristicas
de las mismas y las disponibilidades de la Entidad Colaboradora, y quedaran reflejados en los
documentos correspondientes. Los horarios, en todo caso, serdan compatibles con la actividad
académica, formativa y de representacién y participacion desarrollada por el/la estudiante en la
Universidad.

QUINTA. - La Entidad Colaboradora estara obligada a:
* No cubrir con estudiantes en practicas ninglin puesto de trabajo.

* No acoger a estudiantes con los que tenga alglin tipo de vinculacién o relacién laboral,
contractual o estatutaria, salvo autorizacion expresa de la Comisién Académica del Master.

» Cumplir las normas vigentes en todo lo relativo a la prevencién de riesgos laborales e informar a
los/las estudiantes en practicas de las mismas.

e Comunicar a la Universidad correspondiente, previamente a la incorporacién de los/las
estudiantes en practicas, la ubicacion en los distintos departamentos de la Entidad Colaboradora
y el horario de permanencia en la misma, con el fin de que la Universidad ponga en conocimiento
de la autoridad laboral competente el inicio y duracién de la practica.

 Designar un tutor o tutora de practicas, que debera ser una persona vinculada a la entidad, con
experiencia profesional y con los conocimientos necesarios para realizar una tutela efectiva. Esta
asignara las funciones a realizar por los/las estudiantes durante el desarrollo de las mismas,
asistiéndoles en lo que fuere preciso y evaluando su aprovechamiento.

* Comunicar las faltas de asistencia, disciplinay cualesquiera otras que, a criterio del tutor o tutora
de practicas, puedan cometer los/las estudiantes durante el tiempo de realizacion de las mismas,
lo que podria conllevar la suspensidn del disfrute de las practicas.

» Comunicar las renuncias que puedan producirse antes de haberse cumplido el periodo de
vigencia de las practicas y la fecha exacta de dicha renuncia o incomparecencia.

3
.8
c
=}
8
o
@
X
o
o
£ 3
£
o
o
<
£
5
>
0
Q
&
&
&
o< FIRMADO POR ROCIO DIAZ JIMENEZ 16/02/2023 PAGINA 3/13
Pk2jmYSXG82836LPCINSG8H5VHGBLU https://ws050.juntadeandalucia.es/verificarFirma
Este documento firmado digitalmente puede verificarse en https://sede.ugr.es/verifirma/ 17/02/2023 - 12:01

Codigo seguro de verificacion (CSV): 129BCCB845545DBE731720A02379CCA9 Pag. 3 de 13

Es copia auténtica de documento electrénico


https://ws050.juntadeandalucia.es/verificarFirma/code/Pk2jmYSXG82836LPCJNSG8H5VHGBLU
G5MR-ZOAH-OF4O-TRWY-QHL0-TQDZ-F167-8284-2096-49


ol
Sli<

U3-PZJ5-SMUJ-1RSO

WRkd8103/2023 15:03 GET)

Junta de Andalucia

Consejeria de Turismo,

Patronato de la Alhambra y Generalife

- Hvel:s‘idad
UNIVERSIDAD :
DE GRANADA A

Cultura y Deporte

Facilitar el acceso a la Entidad Colaboradora al tutor o tutora académicos, para el cumplimiento
de los fines propios de su funcién.

Comunicar el nimero de contratos de trabajo que, en su caso, realice a los/las estudiantes antes
o inmediatamente después de haber cumplido el periodo de practicas.

Emitir al o a la estudiante documento acreditativo con la descripcién de las practicas
especificando su duracién, fechas de realizacidn y actividades realizadas.

Emitir el informe final, segiin modelo facilitado por la Universidad correspondiente.

SEXTA. - La Universidad de Granada o la Universidad Internacional de Andalucia, segln corresponda,
estara obligada a:

Facilitar a la Entidad Colaboradora el Proyecto Formativo correspondiente y seleccionar a los/las
estudiantes que intervendran en las practicas curriculares.

Designar al tutor o tutora académicos, que actuara de forma coordinada con los profesionales de
la Entidad Colaboradora.

Comunicar a la persona seleccionada la concesidn de las practicas para que firme el documento
de aceptacion.

Garantizar que todos los/las estudiantes seleccionados estén cubiertos por un seguro de
responsabilidad civil y, en su caso, por un seguro de accidentes.

Remitir a la autoridad laboral correspondiente comunicacion de los/las estudiantes que estan
realizando practicas formativas.

A peticion del tutor o tutora de la Entidad Colaboradora, expedir un documento acreditativo de la
colaboracién prestada.

Emitir, en su caso, a la Entidad Colaboradora un certificado de participacion en actividades de
mecenazgo.

SEPTIMA. - Los/las estudiantes tendran, entre otros, los siguientes deberes:

Incorporarse a la Entidad Colaboradora de que se trate en la fecha acordada, cumplir el horario
previsto en el proyecto educativo y respetar las normas de funcionamiento, seguridad y
prevencion de riesgos laborales de la misma.

Desarrollar el Proyecto Formativo y cumplir con diligencia las actividades acordadas con la
Entidad Colaboradora conforme a las lineas establecidas en el mismo.

Guardar confidencialidad en relacion con la informacidn interna de la Entidad Colaboradora y
guardar secreto profesional sobre sus actividades, durante su estancia y finalizada esta.

Mostrar, en todo momento, una actitud respetuosa hacia la politica de la Entidad Colaboradora,
salvaguardando el buen nombre de la Universidad a la que pertenece.

Cualquier otro deber previsto en la normativa vigente.

OCTAVA. - Atendiendo al secreto profesional, el estudiante considerara estrictamente confidenciales los
datos e informacién de que tenga conocimiento a través del ejercicio de las practicas profesionales.
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Corresponderan al Patronato de la Alhambra y Generalife aquellos derechos de propiedad intelectual o
industrial derivados de las practicas cuyo autor puede ceder conforme al Real Decreto Legislativo 1/1996,
de 12 de abril, por el que se aprueba el texto refundido de la Ley de Propiedad Intelectual, sin perjuicio de
que previa conformidad de éste, puedan los estudiantes utilizar los resultados de las mismas en la
confeccidn y publicacién de los proyectos fin de master, tesis doctoral, publicaciones de articulos
cientificos, etc.

NOVENA.- El régimen de permisos y de rescision anticipada sera el reflejado en la normativa de practicas
y, necesariamente, tendra que incluir la regulacién que permita a los/las estudiantes cumplir con su
actividad académica, formativa y de representacion y participacion, y a conciliar, en el caso de los/las
estudiantes con discapacidad, la realizacion de las practicas con aquellas actividades y situaciones
personales derivadas o conectadas con la situacion de discapacidad, previa comunicacidn con antelacion
suficiente a la Entidad Colaboradora.

DECIMA. - La Universidad de Granada y/o la Universidad Internacional de Andalucia, segtn corresponda,
supervisaran el funcionamiento y desarrollo de las practicas.

UNDECIMA. - Las personas beneficiarias de practicas formativas no tendran, en ningtin caso, vinculacién
o relacién laboral, contractual o estatutaria de ningln tipo con la Entidad Colaboradora en la que se
desarrollaran las mismas.

DUODECIMA. - La suscripcién del presente convenio no supondré la adquisicién de mas compromisos
que los estipulados en el mismo.

DECIMOTERCERA. - El presente convenio posee naturaleza administrativay se regira en su interpretacion
y desarrollo por el Ordenamiento Juridico Administrativo, con especial sumisién de las partes a la
Jurisdiccion Contencioso Administrativa.

DECIMOCUARTA. - Cualquier modificacion que altere lo establecido en el presente convenio habra de ser
pactada para ser valida, y se adjuntara mediante escrito al presente convenio como Adenda.

DECIMOQUINTA. - El presente convenio tendra una vigencia de cuatro afios partir de la fecha de su firma,
a no ser que una de las partes notifique a alguna de las otras el deseo de darlo por concluido. Antes de
finalizar dicho plazo, las partes podran prorrogar expresamente el convenio en las mismas condiciones
hasta otro periodo maximo de cuatro afios.

DECIMOSEXTA. - El proceso de gestion de las practicas recogidas en este convenio se realizara mediante
la plataforma de gestién de précticas ICARO. Para ello, la Entidad Colaboradora se daré de alta en la
misma y realizard los trdmites necesarios para la gestion de las practicas en curso, siguiendo las
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instrucciones de la Universidad en la que el/la estudiante haya realizado la matricula para la titulacion
descrita en la clausula PRIMERA.

La gestion de las practicas correspondera a la Universidad en la que los/las estudiantes hayan realizado
la matricula efectiva.

DECIMOSEPTIMA. - Las partes estableceran los mecanismos de seguimiento, vigilancia y control de la
ejecucion del convenio y de los compromisos adquiridos por los firmantes. Este mecanismo resolvera los
problemas de interpretacion y cumplimiento que puedan plantearse respecto de los convenios.

Para el desarrollo y seguimiento del presente Convenio se constituird una Comision de Relaciones
Universidad-Entidad Colaboradora, integrada por dos representantes de la entidad y dos miembros de la
Comisién Académica del Master y/o, en su caso, el Director/a del Centro de Promocién de Empleo y
Practicas de la Universidad de Granada y la persona responsable de la Unidad de Préacticas de la
Universidad Internacional de Andalucia.

DECIMOCTAVA.- Las partes se comprometen a cumplir, en los términos que sea de aplicacidn, lo
establecido en el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo de 27 de abril de 2016
relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personalesy a
la libre circulacidn de estos datos y por el que se deroga la Directiva 95/46/CE (Reglamento general de
proteccion de datos) y en la Ley Organica 3/2018 de 5 de diciembre de Proteccidn de datos personales 'y
garantia de los derechos digitales. Especialmente, cada parte cumplira diligentemente las obligaciones
de obtencién de los oportunos consentimientos y de informacion en la recogida de los datos que sean
objeto de tratamiento.

En ningln caso, en el marco del presente convenio, se producird cesién, comunicacién o acceso, por parte
de terceros ajenos a los servicios proyectados, a cualquiera de los datos personales objeto de tratamiento
por las respectivas entidades firmantes, salvo accesos autorizados legalmente, necesarios para la
prestacion de los mencionados servicios a los usuarios o para la prestacion de servicios técnicos a la
entidad responsable del fichero de que se trate, previa suscripcion del correspondiente contrato y
acuerdo de confidencialidad.

Cualquier incumplimiento de la normativa anterior sera causa suficiente para la rescisién del presente
convenio, sin perjuicio de las responsabilidades de cualquier clase en que se pudiera incurrir por tal
incumplimiento.

Cada parte respondera directamente ante la Agencia Espafiola de Proteccion de Datos, asi como frente a
las demas partes firmantes, de las sanciones pecuniarias y responsabilidades de todo tipo que se generen
por los propios incumplimientos en esta materia, incluidos los gastos profesionales (letrados/as,
procuradores/as, técnicos/as, etc.) que puedan derivarse de su defensa.

DECIMONOVENA. - El convenio se extingue por el cumplimiento de las actuaciones que constituyen su
objeto, por finalizacion del periodo de vigencia establecido o por incurrir en causa de resolucién. Son
causas de resolucion:

a) Elacuerdo unanime de todos los firmantes.
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b) El incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por parte de alguno de los
firmantes. En este caso, cualquiera de las partes podra notificar a la parte incumplidora un
requerimiento para que cumpla en un determinado plazo con las obligaciones o compromisos
que se consideran incumplidos. Este requerimiento sera comunicado al representante de la otra
parte en la Comisidn de Relaciones Universidad-Entidad. Si transcurrido el plazo indicado en el
requerimiento, persistiera el incumplimiento, la parte que lo dirigié notificard a las partes
firmantes la concurrencia de la causa de resolucion y se entendera resuelto el convenio.

c) Pordecision judicial declaratoria de la nulidad del convenio.

d) Por cualquier otra causa distinta de las anteriores prevista en el convenio o en otras leyes.

El cumplimiento y la resolucion del convenio daran lugar a su liquidacion con el objeto de determinar las
obligaciones y compromisos de cada una de las partes.

Los representantes de las partes, en prueba de conformidad, firman el presente convenio.

EN REPRESENTACION DE LA EN REPRESENTACION DE EN REPRESENTACION DEL
UNIVERSIDAD DE GRANADA LA UNIVERSIDAD INTERNACIONAL PATRONATO DE LA ALHAMBRA
DE ANDALUCIA Y GENERALIFE
Maria Pilar Aranda Ramirez  José Ignacio Garcia Pérez Rocio Diaz Jiménez
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ANEXO

PLAN DE ESTUDIOS, RECURSOS DOCENTES Y ACUERDOS ACADEMICOS
ESPECIFICOS DEL MASTER UNIVERSITARIO EN METODOS AVANZADOS EN
CONSERVACION Y RESTAURACION DE BIENES CULTURALES

BREVE DESCRIPCION GENERAL DEL PLAN DE ESTUDIOS Y REPARTO DE
LA CARGA DOCENTE

El Master Universitario en Métodos Avanzados en Conservacion y Restauracion de Bienes
Culturales tiene como objetivos:
« Conducir a la adquisicion de una formacion avanzada en métodos de conservacién y
restauracion de Bienes Culturales de caracter especializado y multidisciplinar, orientada
a la aplicacion profesional y en tareas investigadoras con el mas alto nivel de
cualificacion.

«  Profundizar en los conocimientos adquiridos en los estudios superiores de conservacion
y restauracién, capacitando al estudiantado para elaborar estrategias de intervencion
actualizadas y novedosas desde la practica profesional en instituciones y empresas
aplicables a las diferentes lineas de especializacion del Patrimonio Cultural, llevando a
cabo una gestion sostenible.

- Ensefiar a utilizar los conocimientos, destrezas y habilidades adquiridas tanto en
situaciones de trabajo, estudio e investigacion, como en el desarrollo profesional, de
acuerdo con la responsabilidad ética y la deontologia propias de este ambito de
conocimiento.

Estos objetivos responden a una creciente demanda en el mercado laboral para impulsar la

§_?< formacién de profesionales especializados y altamente cualificados capaces de aplicar los
métodos de intervencion méas avanzados que aseguren la conservacién del Patrimonio a largo
plazo.
o Para la obtencion del correspondiente titulo, el alumnado debera cursar en este Master 60 ECTS.
2 En el desarrollo del programa formativo, la interaccién directa con el profesorado, traducida en
% clases presenciales, es de un 30%, esto es, 7,5 horas por crédito ECTS. La distribucion de estos
> créditos segun la tipologia de las asignaturas es la siguiente:
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un

5 Universidad

A

DE GRANADA
CARACTER DE LAS ECTS
ASIGNATURAS
Asignaturas Obligatorias 27
Asignaturas Optativas 6
Practicas Externas 18
Trabajo Fin de Master 9
CREDITOS TOTALES 60 ECTS

La oferta comprendera un total de 69 ECTS. A las asignaturas obligatorias, las Practicas
Externasy el Trabajo Fin de Méster, se sumaran 15 ECTS de asignaturas optativas, de los cuales

el alumnado debera cursar 6.

El reparto de la carga docente entre las universidades participantes en la imparticion del titulo,
sin considerar la relativa a la tutorizacion de las Practicas Externas ni el Trabajo Fin de Master

(TFM), serd el siguiente:

UNIVERSIDAD

ECTS

UNIVERSIDAD DE GRANADA (UGR)

25,5

Asignaturas Obligatorias

14,5

Asignaturas optativas

11,0

(UNIA)

UNIVERSIDAD INTERNACIONAL DE ANDALUCIA

16,5

Asignaturas Obligatorias

12,5

Asignaturas optativas

4,0

CREDITOS TOTALES

42 ECTS

Cada universidad se encargara de la tutela de las Practicas Externas y los TFM correspondientes

al nimero de sus estudiantes matriculados.

ROCIO DIAZ JIMENEZ
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ESTRUCTURA DEL PLAN DE ESTUDIOS

El Plan de Estudios se estructura en seis médulos —a cursar por todo el estudiantado—, cinco
son obligatorios (incluyendo el correspondiente al TFM) y uno esta compuesto por cinco
asignaturas optativas, de las cuales el estudiantado tendré& que cursar dos.

Coincidiendo con cada uno de los semestres, estos modulos conforman dos bloques claramente
diferenciados: uno teérico-practico, que aportara al alumnado los conocimientos mas avanzados
en métodos de intervencion para la conservacion y restauracion de los Bienes Culturales; y otro
préctico, dirigido a la intensificacion de las lineas curriculares en instituciones y empresas. La
participacion de profesionales y docentes de diferentes campos de conocimiento contribuira a
proporcionar al estudiantado una formacion de alto nivel. La colaboracion de instituciones de
gran prestigio, dedicadas a la gestion, conservacion y restauracion del Patrimonio Cultural, es
uno de los valores fundamentales del proyecto, a la vez que legitiman y garantizan su interés y
viabilidad, algo que deviene indispensable en tanto que actian como empleadoras y garantes de
formacién y proyeccion profesional.

A continuacion, se describen los médulos del plan de estudios:

Mddulo I: “Metodologia y recursos para la investigacion y la documentacion” (6 ECTS)

e Materia/Asignatura: "Metodologia para la investigacion en conservacion y restauracion”
- 3 ECTS (UGR) - Obligatoria

e Materia/Asignatura: "Métodos avanzados para la documentacion y el registro de la
informacion” — 3 ECTS (2 UGR / 1 UNIA) — Obligatoria

Mddulo II: “Organizacion y gestidn para la conservacidon-restauracion” (6 ECTS)

e Materia/Asignatura: "Direccidn de proyectos de conservacion y restauracion” — 3 ECTS
(UGR) — Obligatoria

e Materia/Asignatura: "Gestidon sostenible, planes de prevencion en conservaciéon vy
restauracion" — 3 ECTS (1,5 UGR / 1,5 UNIA) — Obligatoria

Madadulo lll: “Materiales y procesos de conservacion y restauracion” (12 ECTS)

e Materia/Asignatura: “Materiales y procesos de limpieza— 3 ECTS (1 UGR / 2 UNIA) -
Obligatoria

e Materia/Asignatura: “Materiales y procesos de consolidacién vy fijacion” — 3 ECTS (1
UGR /2 UNIA) - Obligatoria

e Materia/Asignatura: “Materiales y procesos de reintegracion” — 3 ECTS (1 UGR / 2
UNIA) - Obligatoria
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e Materia/Asignatura: “Digitalizacion del patrimonio como modelo sostenible de
preservacion” — 3 ECTS (1 UGR /2 UNIA) - Obligatoria

Modulo IV: “Laboratorio de materiales y métodos para la conservacion y restauracion” (15

ECTS)

e Materia/Asignatura: “Métodos de identificacién de materiales, técnicas y alteraciones” —
3 ECTS (UGR) - Optativa

e Materia/Asignatura: “Métodos avanzados de limpieza” — 3 ECTS (2 UGR / 1 UNIA) —
Optativa

e Materia/Asignatura: “Métodos avanzados de consolidacion y fijacion” —3 ECTS (2 UGR
/ 1 UNIA) — Optativa

e Materia/Asignatura: “Métodos avanzados de reintegracion” —3 ECTS (2 UGR /1 UNIA)
— Optativa

e Materia/Asignatura: “Métodos avanzados de digitalizacidn del patrimonio” — 3 ECTS (2
UGR /1 UNIA) - Optativa

Mddulo V: “Intensificacion de lineas curriculares en instituciones” (21 ECTS)

e Materia/Asignatura: "Profesionalizacidn y transferencia del conocimiento” — 3 ECTS (1
UGR /2 UNIA) - Obligatoria

e Materia/Asignatura: “Practicas Externas” — 18 ECTS (UGR / UNIA) — Obligatoria

Mddulo VI: “Trabajo Fin de Master” (9 ECTS)
e Materia/Asignatura: "Trabajo Fin de Master" — 9ECTS (UGR / UNIA) — Obligatoria
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Tabla resumen de la estructura del Plan de Estudios

mMODULO ASIGNATURA CREDITOS CREDITOS  CREDITOS

Nivel 1 Nivel 2 OFERTADOS TIPOLOGIA UGR UNIA
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MODULO VI o
Trabajo Fin

Trabajo Fin de Master Trabajo Fin de Master 9 9 . - -
de Master

TOTAL DE CREDITOS OFERTADOS
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