Consejeria de Salud y Consumo

Fundacién Piblica Andaluza para la Gestidon de
la Investigacion en Salud de Sevilla (FISEVI)

Junta de Andalucia

RESOLUCION DEL DIRECTOR GERENTE DE LA FUNDACION PUBLICA ANDALUZA PARA LA
GESTION DE LA INVESTIGACION EN SALUD DE SEVILLA, POR LA QUE SE APRUEBAN LAS
LISTAS PROVISIONALES DE BAREMACION DE LAS PERSONAS ADMITIDAS DE LA
CONVOCATORIA PUBLICADA CON CARACTER EXCEPCIONAL CONCURSO DE MERITOS PARA
ESTABILIZACION DE EMPLEO TEMPORAL AL AMPARO DE LA LEY 20/2021 DE 28 DE
DICIEMBRE.

Tras la revision realizada por las Comisiones de Seleccidon de los méritos presentados por las personas
admitidas y de acuerdo con las bases de la convocatoria contenidas en la Resolucidn de 20 de diciembre de
2022, por la que se establecen las bases reguladoras y se convocan 30 plazas para la estabilizacion del empleo
temporal, estas acuerdan publicar el listado baremaciones de las ofertas del cupo general (de las plazas 001
a la 030) publicadas en el Anexo | de la Resolucion anteriormente indicada.

RESUELVO

Hacer publica la relacién provisional de baremaciones APTAS de las personas admitidas (ANEXO 1) y
observaciones sobre las causas de baremacion NO APTA para el puesto ofertado. (ANEXO lI), asi como el
formulario para realizar alegaciones (ANEXO I11) y proceder a su publicacidn en el Portal de Transparencia de
la Junta de Andalucia.

Las personas aspirantes excluidas, asi como las que no figuren en la relacién provisional de baremaciones
APTAS, dispondran de un plazo Unico e improrrogable de 5 dias habiles, contados a partir del siguiente al de
la publicacién del listado, para subsanar, en su caso, el defecto que haya motivado su baremacién otorgada
por las comisiones. Esta debera tramitarse, telematicamente, mediante formulario establecido al efecto en
el Anexo I, que deberd ser enviado a la direccibn de correo electrdnico:
estabilizacion.fisevi@juntadeandalucia.es. Quienes no aleguen los defectos justificando su derecho a
ser baremados dentro del plazo sefialado, tendran definitivamente la baremacién otorgada por la

Comisidn.

En Sevilla, a la fecha de la firma digital.

José Francisco Cafion Campos
Director Gerente (FISEVI)
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ANEXO I.-LISTADO PROVISIONAL DE BAREMACION DE PERSONAS ADMITIDAS

AUTOBAREMACION PRESENTADA BAREMACION PROPUESTA FISEVI
EXPERIENCIA U_mm_%_m_u e EXPERIENCIA wmm__w_m = APPS Y
PERSONA DNI/NIE APTO/NO | PROFESIONAL DEL FORMA- TECNO- | TOTAL PROFESIONAL DEL FORMA- TECNO- PUNTOS | CAUSAS
CANDIDATA APTO SP1Y CION SPIY (of [o] )] FINALES | REVISION
FUNCIONES SECTOR LOGIAS FUNCIONES SECTOR LOGIAS
PUBLICO PUBLICO
60MAX 10 MAX 18 MAX 12MAX | 100MAX 60MAX 10 MAX 18 MAX 12MAX | 100MAX

320/22 - 01 Técnico/a de Estructuras Comunes de Investigacion
L. BARRERAP. ***8469** | NO APTO 60,00 10,00 18,00 12,00 100,00 0,00 10,00 18,00 0,00 28,00 28,00 1,2y9
. BORREGUERO B. | ***3232** APTO 29,68 5,40 18,00 12,00 65,08 29,68 5,40 18,00 12,00 65,08 65,08
320/22 - 02 Técnico/a de Estructuras Comunes de Investigacién
M. SANTOS G. ***5985** | NO APTO 58,69 10,00 18,00 0,00 86,68 0,00 10,00 18,00 0,00 28,00 28,00 1,2y5
M. ROBLESF. **6699** | APTO 60,00 10,00 18,00 12,00 | 100,00 60,00 10,00 1746 | 12,00 | 99,46 | 99,46 5
320/22 - 03 Técnico/a de Estructuras Comunes de Investigacion
R. GOMEZD. =**1670** | APTO 60,00 10,00 18,00 12,00 | 100,00 60,00 10,00 18,00 | 12,00 | 100,00 | 100,00
C. MIRANDA D. ***1149** | NOAPTO 48,83 10,00 18,00 12,00 88,83 0,00 7,80 18,00 0,00 25,80 25,80 1,2,5y9
320/22 - 04 Técnico/a de Estructuras Comunes de Investigacién
C. MIRANDAD. ***1149** | NO APTO 0,00 10,00 18,00 12,00 40,00 0,00 7,80 18,00 0,00 25,80 | 25,80 | 1,25y9
S. PEREZV. ***T633%* APTO 60,00 10,00 18,00 12,00 100,00 60,00 10,00 18,00 12,00 100,00 100,00
320/22 - 05 Técnico/a de Estructuras Comunes de Investigacién
M. RIOS M. ~+3584* [ APTO | 60,00 | 460 18,00 | 12,00 | 94,60 60,00 4,60 1800 | 1200 | 94,60 | 94,60 |
320/22 - 06 Investigador/a del CAFV
M. RUIZP. **9676**| APTO | 60,00 | 10,00 18,00 | 12,00 | 100,00 60,00 10,00 | 1800 | 12,00 | 100,00 | 100,00 |
320/22 - 07 Investigador/a del CAFV
M.A. LOBOA. ***2161** | NOAPTO 38,98 10,00 18,00 12,00 78,98 0,00 10,00 18,00 12,00 40,00 40,00 1,2y3
A. MENGIBARG. ***2750%* APTO 60,00 10,00 18,00 12,00 100,00 60,00 10,00 18,00 12,00 100,00 100,00

PAGINA 2/7

| 27/07/2023 14:30:13 |
https://ws050.juntadeandalucia.es/verificarFirma/

JOSE FRANCISCO CANON CAMPOS

UUM325D85TQ6T3ZCLMNLQ3UADRCGID

FIRMADO POR

VERIFICACION



 https://ws050.juntadeandalucia.es/verificarFirma/code/UUM32SD85TQ6T3ZCLMNLQ3UADRCGJD

001Ugy/108]8 0JUBWNIOP 8P BINU@YINE eidod 53

AUTOBAREMACION PRESENTADA BAREMACION PROPUESTA FISEVI
PERSONA pniyNiE | APTO/NO | PROFESIONAL | 0 ™ | FoRMA- | o oio | oo - ECLEECTT SRl CL U Sanhir PUNTOS | CAUSAS
CANDIDATA APTO SPIY CION SPIY CION FINALES | REVISION
FUNCIoNEs | SECTOR LOGIAS Funciones  SECTOR LOGIAS
PUBLICO PUBLICO
60MAX 10MAX | 18 MAX | 12MAX | 100MAX [T 10MAX 18MAX 12MAX | 100MAX
320/22 -08 Investigador/a del CAFV
M. A. LOBO A. **++2161** | NO APTO 38,98 10,00 18,00 | 12,00 | 78,98 0,00 10,00 | 1800 | 12,00 | 40,00 | 40,00 1,2y3
M.N. MERINOK. | ***9320**| APTO 60,00 10,00 18,00 | 12,00 | 100,00 60,00 10,00 | 18,00 | 12,00 | 100,00 | 100,00
320/22 -09 Técnico/a de Gestion de Proyectos de Investigacion
M. HERRERASC. [***5203**| APTO | 60,00 | 1000 | 1800 | 12,00 [ 100,00 60,00 | 1000 | 1800 | 12,00 | 100,00 | 100,00 |
320/22 - 10 Técnico Auxiliar de Apoyo a la Investigacion (Servicio IBIS - Animalario)
A.J. CASTEJONG. |**3057**| APTO | 6000 | 1000 | 1800 | 12,00 | 100,00 60,00 | 1000 | 1800 | 12,00 | 100,00 | 100,00 |
320/22 - 11 Técnico Auxiliar de Apoyo a la Investigacién (Servicio IBIS - Animalario)
E. M. ROSSO G. =979 | APTO | 5376 | 1000 | 1800 | 1200 | 9376 5264 | 1000 | 1800 | 1200 | 92,64 | 92564 | 4
320/22 - 12 Técnico Auxiliar de Apoyo a la Investigacion (Servicio IBIS - Animalario)
M. J. FERNANDEZ
C. **+1204** | APTO 60,00 10,00 18,00 | 12,00 | 100,00 60,00 10,00 | 18,00 | 12,00 | 100,00 | 100,00
320/22 - 13 Técnico Auxiliar de Apoyo a la Investigacion (Servicio IBIS - Animalario)
J. FERNANDEZR. |[**7402**| APTO | 6000 | 1000 | 1800 | 12,00 | 100,00 60,00 | 1000 | 912 | 1200 | 91,02 | 9112 | 6
320/22 - 14 Técnico/a de Gestion de Recursos Humanos
G. VAZQUEZE. ~+0953** | APTO | 59,36 | 1000 | 1800 | 1200 | 9936 5936 | 10,00 | 1800 | 12,00 | 99,36 | 99,36 |
320/22 - 15 Técnico/a Investigacion (Servicio IBIS - Proteémica)
M. MATEOS M. =+0045**| APTO | 2563 | 405 | 1800 | 12,00 | 5966 1881 | 390 | 1800 | 1200 | 52,71 | 52,71 | 4
320/22 - 16 Técnico/a Investigacion (Servicio IBIS - Gendmica y Secuenciacion
R.R. MARCH D. 1597 | APTO 9,14 10,00 18,00 | 12,00 | 49,14 9,14 10,00 | 16,80 | 12,00 | 47,904 | 47,94 5
F. J. MORON C. *+6292** | APTO 60,00 10,00 18,00 | 12,00 | 100,00 60,00 10,00 | 18,00 | 12,00 | 100,00 | 100,00
320/22 - 17 Técnico/a de Sistemas de Informacion (Servicio IBIS - Informatica)
F. CAZORLAB. |*=+2877*| ApTO | 6000 | 1000 | 1800 | 12,00 | 100,00 60,00 10,00 | 18,00 | 12,00 | 100,00 | 100,00
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PERSONA APTO/NO | PROFESIONAL FORMA- PROFESIONAL PUNTOS | CAUSAS
CANDIDATA DNI/NIE APTO SP1Y DEL CION UL | L SP1Y DEL TECNO- FINALES | REVISION
FUNCIONES SECTOR LOGIAS FUNCIONES SECTOR LOGIAS
PUBLICO PUBLICO
60MAX 10 MAX 18 MAX | 12MAX | 100MAX 60MAX 10 MAX 18 MAX 12MAX | 100MAX

320/22 - 18 Técnico/a de Investigacion
M. A. DUENAS B. ***1009** APTO 60,00 10,00 18,00 12,00 100,00 60,00 10,00 18,00 12,00 100,00 100,00
C. MIRANDAD. *%1149** | NO APTO 0,00 10,00 18,00 12,00 | 40,00 0,00 7,80 18,00 0,00 | 25,80 | 25,80 12y9
V. VARGAS M. FRERQATB* APTO 37,30 7,10 18,00 12,00 74,40 25,98 7,00 18,00 12,00 62,98 62,98 2,3y4
320/22 - 19 Coordinador/a Técnico de Servicios Juridicos
A. VILLALOBOSG. |***3514**| APTO | 60,00 | 10,00 18,00 | 12,00 | 100,00 60,00 1000 | 600 | 1200 | 88,00 | 8800 | 5
320/22 - 20 Técnico/a de Gestion Econdmica
M. VILLEGAS V. *+0816**| APTO | 60,00 | 10,00 18,00 | 12,00 | 100,00 60,00 10,00 | 1800 | 12,00 | 100,00 | 100,00 |
320/22 - 21 Técnico/a de Gestion de Proyectos de Investigacion
M. P. ALARCON G. ***0961** APTO 60,00 10,00 18,00 12,00 100,00 60,00 10,00 10,08 12,00 92,08 92,08 5y8
S. BASULTOP. ++x5886%* | NO APTO 47,04 9,10 18,00 12,00 | 86,14 0,00 9,10 18,00 000 | 27,00 | 27,00 | 1,25y9
A. GOMEZG. ***1939** | NOAPTO 2,15 0,30 18,00 10,00 30,45 0,00 0,30 18,00 4,00 22,30 22,30 1,2,56y9
A. SERNA B. ***0915** | NOAPTO 57,01 10,00 18,00 12,00 97,01 0,00 10,00 18,00 3,00 31,00 31,00 1,25,7y9
320/22 - 22 Técnico/a de Gestién de Proyectos de Investigacion
S. BASULTO P. ***5886** | NO APTO 47,04 9,10 18,00 12,00 86,14 0,00 9,10 18,00 0,00 27,10 27,10 1,2,5y9
A. CRUZT. ***1971** | NO APTO 12,72 3,55 18,00 12,00 46,27 0,00 3,55 13,74 2,00 19,29 19,29 1,26y9
A. GOMEZ G. ***1939** | NO APTO 2,15 0,30 18,00 10,00 30,45 0,00 0,30 18,00 4,00 22,30 22,30 1,2,5,6y9
J.A. PEREAA. ***0345** APTO 60,00 10,00 18,00 12,00 100,00 60,00 10,00 18,00 12,00 100,00 100,00
320/22 - 23 Técnico/a de Gestion de Proyectos de Investigacién
S. BASULTO P. ***5886** | NO APTO 47,04 9,10 18,00 12,00 | 86,14 0,00 9,10 18,00 0,00 27,10 | 27,10 | 125y9
B. DELGADO M. #x3345% | APTO 60,00 10,00 18,00 12,00 | 100,00 60,00 10,00 18,00 | 12,00 | 100,00 | 100,00
A. GOMEZG. ***1939** | NOAPTO 2,15 0,30 18,00 10,00 30,45 0,00 0,30 18,00 4,00 22,30 22,30 1,2,56y9
A. SERNA B. ***0915** | NOAPTO 57,01 10,00 18,00 12,00 97,01 0,00 10,00 0,00 0,00 10,00 10,00 1,2,57y9
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AUTOBAREMACION PRESENTADA BAREMACION PROPUESTA FISEVI
PERSONA APTO/NO | PROFESIONAL FORMA- PROFESIONAL PUNTOS | CAUSAS
CANDIDATA DNI/NIE APTO SP1Y DEL CION UL | L SP1Y DEL TECNO- FINALES | REVISION
FUNCIONES SECTOR LOGIAS FUNCIONES SECTOR LOGIAS
PUBLICO PUBLICO
60MAX 10 MAX 18 MAX 12MAX | 100MAX 60MAX 10 MAX 18 MAX 12MAX | 100MAX

320/22 - 24 Técnico/a de Gestion de Proyectos de Investigacion
S. BASULTO P. ***5886** | NO APTO 47,04 9,10 18,00 12,00 86,14 0,00 9,10 18,00 0,00 27,10 27,10 1,2,5y9
J. M. FERNANDEZ
A. ***0368** APTO 60,00 10,00 18,00 12,00 100,00 60,00 10,00 18,00 12,00 100,00 100,00
320/22 - 25 Técnico/a de Gestion de Proyectos de Investigacion
S. BASULTOP. ***5886** | NO APTO 47,04 9,10 18,00 12,00 86,14 0,00 9,10 18,00 0,00 27,10 27,10 1,2,5y9
A. GOMEZG. ***1939** | NO APTO 2,15 0,30 18,00 10,00 30,45 2,15 0,30 18,00 4,00 24,45 24,45 1,2,5,6y9
J.C. RIALG. ***9859** APTO 60,00 10,00 18,00 12,00 100,00 60,00 10,00 6,00 12,00 88,00 88,00 5
A. SERNAB. ***0915** | NO APTO 57,01 10,00 18,00 12,00 | 97,01 0,00 10,00 18,00 300 | 31,00 | 31,00 |1,257y9
320/22 - 26 Técnico/a de Gestion de Proyectos de Investigacion
S. BASULTOP. ***5886** | NO APTO 47,04 9,10 18,00 12,00 86,14 0,00 9,10 18,00 0,00 27,10 27,10 1,2,5y9
M. ESTEVEZ P. ***1083** APTO 60,00 10,00 18,00 12,00 100,00 60,00 10,00 18,00 12,00 100,00 100,00
320/22 - 27 Técnico/a de Gestion de Proyectos de Investigacién
S. BASULTO P. ***5886** | NO APTO 47,04 9,10 18,00 12,00 86,14 0,00 9,10 18,00 0,00 27,10 27,10 1,2,5y9
S. YANEZ 1. ***1560** APTO 60,00 10,00 18,00 12,00 100,00 60,00 10,00 18,00 12,00 100,00 100,00
320/22 - 28 Administrativo/a del CAFV
A. ARGANDORAF. | ***9977** | NO APTO 6,27 0,60 18,00 6,00 30,87 5,60 0,60 0,00 500 | 11,20 | 11,20 12y7
N. LOZANO A. 0761 APTO 60,00 10,00 12,96 12,00 94,96 60,00 10,00 6,72 12,00 88,72 88,72 5
N. RODRIGUEZR. | ***6509** | NO APTO 1,34 0,00 18,00 12,00 | 31,34 1,34 0,00 9,00 8,00 18,34 | 18,34 | 1,2,6,7y9
320/22 - 29 Técnico Auxiliar de Apoyo a la Investigacion (Servicio IBIS - Recepcion
F.J.ALCALDEM. [**7432*] aAPpTO | 6000 | 1000 | 1800 | 1200 [ 10000 | 6000 | 1000 | 1800 | 12,00 | 100,00 | 100,00 |
320/22 - 30 Administrativo/a de Ensayos Clinicos
L. HERRUZO M. ~+3827*| APTO | 60,00 | 1000 | 1800 | 12000 | 10000 | 6000 | 1000 | 1800 | 12,00 | 100,00 | 100,00 |
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Consejeria de Salud y Consumo

Fundacién Piblica Andaluza para la Gestidon de
la Investigacion en Salud de Sevilla (FISEVI)

Junta de Andalucia

ANEXO II.- LISTADO CAUSAS DE REVISION

CAUSA CORRECCION AUTOBAREMO
No haber obtenido una puntuacién minima de 30 puntos, debiendo haber alcanzado
al menos 1 punto tanto en la baremacion de la experiencia profesional como en
otros méritos.

BASES CONVOCATORIA
Segundo parrafo del punto 12.
RESOLUCION DEL PROCESO
SELECTIVO.

No se acredita en el certificado de servicios prestados el desarrollo de al menos
cuatro de las cinco funciones principales definidas en la descripcidn del
puesto recogidas en el ANEXOS 1 y 11, siendo la calificacion de "Insuficiente". No se
considera que el puesto tiene un contenido funcional suficientemente similar al del
puesto convocado y se aplica un factor de correccién de 0 al tiempo acreditado con
independencia de la entidad en la que se haya desempeiiado el puesto.

Segundo parrafo del apartado
A) MERITOS PROFESIONALES
del punto 9. DESARROLLO DEL
CONCURSO DE MERITOS:
CALIFICACION DE LOS MERITOS
ALEGADOS.

No aporta o acredita el certificado de servicios prestados emitido por el 6rgano
competente en materia de RRHH de la entidad donde se hubiesen efectuado los
méritos profesionales, indicando la denominacién del puesto, las funciones
desarrolladas y el periodo de tiempo en el que las ha desarrollado.

Quinto parrafo del punto 10.
ACREDITACION DE LOS
MERITOS ALEGADOS.

La suma de los meses de los servicios prestados es menos a la que indica en el
autobaremos, comprobando la vida laboral

Quinto parrafo del punto 10.
ACREDITACION DE LOS
MERITOS ALEGADOS.

La acreditacion de los titulos o certificaciones para Formacion relacionada con las
funciones del puesto NO indica las horas de duracién o el contenido, en su caso.

Tercer parrafo del punto 10.
ACREDITACION DE LOS
MERITOS ALEGADOS.

La acreditacidn de los titulos o certificaciones para Formacién relacionada con las
funciones del puesto de trabajo NO esté relacionada con las materias especificadas
en los ANEXOS 1y Il

Primer parrafo del Apartado
B2. Formacién dentro de B.
OTROS MERITOS del punto 9.
DESARROLLO DEL CONCURSO
DE MERITOS: CALIFICACION DE
LOS MERITOS ALEGADOS.

La titulacion aportada para valoracion de una formacién académica superior o
adicional a la prevista en los requisitos minimos del puesto, ES LA MISMA o INFERIOR
a latitulacién académica exigida o certificaciones requeridas para el desempefio del

puesto en el ANEXO I y Il

Segundo parrafo del Apartado
B2. Formacion dentro de B.
OTROS MERITOS del punto 9.
DESARROLLO DEL CONCURSO
DE MERITOS: CALIFICACION DE
LOS MERITOS ALEGADOS.

La acreditacion de idiomas aportada NO certifica el nivel de idiomas segin el MCER

Tercer parrafo del Apartado
B2. Formacién dentro de B.
OTROS MERITOS del punto 9.
DESARROLLO DEL CONCURSO
DE MERITOS: CALIFICACION DE
LOS MERITOS ALEGADOS.

Las certificaciones aportadas para la acreditacién de la formacién y/o
conocimientos en el uso de aplicaciones informéticas o tecnologias carece de
informacion relevante para su valoracion (horas/contenido) o no estan relacionadas
con las requeridas para el desempefio del puesto en el ANEXO I y Il

Tercer y ultimo parrafo del
Apartado B3. Aplicaciones
Informaticas/Tecnologias
dentro de B. OTROS MERITOS
del punto 9. DESARROLLO DEL
CONCURSO DE MERITOS:
CALIFICACION DE LOS MERITOS
ALEGADOS.

Las Comisiones de Seleccion han verificado los autobaremos presentados por las personas aspirantes en la
solicitud de participacion, de acuerdo con lo establecido en las bases de la Convocatoria.
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A

ANEXO Ill.- FORMULARIO DE ALEGACIONES

A LA RELACION PROVISIONAL DE BAREMACIONES DE PERSONAS ADMITIDAS EN LA
CONVOCATORIA 320/22 ESTABILIZACION DE LA FUNDACION PUBLICA ANDALUZA PARA LA
GESTION DE LA INVESTIGACION EN SALUD DE SEVILLA, AL AMPARO DE LA LEY 20/2021 DE

DATOS PERSONALES

28 DE DICIEMBRE

NOMBRE:

PRIMER APELLIDO:

SEGUNDO APELLIDO:

DNI/NIE:

CORREO ELECTRONICO:

TELEFONO:

REFERENCIA PLAZA:

EXPONE:

SOLICITA:

DOCUMENTACION ACREDITATIVA:

*No se admitira documentacion acreditativa de méritos no aportada en plazo.

Fechay firma:

FIRMADO POR

JOSE FRANCISCO CANON CAMPOS

27/07/2023 14:39:13 PAGINA 7/7

VERIFICACION UUM325D85TQ6T3ZCLMNLQ3UADRCGID

https://ws050.juntadeandalucia.es/verificarFirma/

Es copia autA®©ntica de documento electrAsnico


 https://ws050.juntadeandalucia.es/verificarFirma/code/UUM32SD85TQ6T3ZCLMNLQ3UADRCGJD

