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9:30 a 9:45 horas — Inauguración
D. Luis Roda Oliveria. Director-Gerente del Instituto
Andaluz de Prevención de Riesgos Laborales (IAPRL).
Da. Pilar Fernández Pantoja. Vicerrectora de Igualdad, 
Diversidad y Responsabilidad Social.
D. Cristóbal Molina Navarrete. Director académico
del LARPSICO.

9:45 a 10:45 horas — Primer panel 

La prevención de riesgos 
psicosociales asociados a la 
digitalización: protocolos de 
gestión de la fatiga informática y 
desconexión digital
Da. María Teresa Igartua. Catedrática de Derecho
del Trabajo y de la Seguridad Social. Universidad de Sevilla.
Da. María Rosa Vallecillo Gámez. Profesora Titular de 
Derecho del Trabajo y de la Seguridad Social.
Universidad de Jaén.
Modera:
D. Juan Pedro Castillo Córdoba. Director del Centro
de Prevención de Riesgos Laborales (CPRL) de Jaén.

Debate.

10:45 a 11:45 horas —̵ Segundo panel

Práctica sobre las nuevas 
obligaciones de prevención de la 
violencia digital en el trabajo:
diseño y control de los protocolos
de ciberacoso
D. Juan Ignacio Marcos González. Abogado. Coordinador 
Observatorio Vasco sobre Acoso y Discriminación.
D. José Luque Morales. Jefe de la Unidad de Seguridad y 
Salud en el Trabajo de la Inspección de Trabajo. Málaga.
Modera:
D. Fernando Lazuén Alcón. Director del CPRL de Granada.

Debate.

11:45 a 12:00 horas — Descanso

12:00 a 12:45 horas —
Mesa de interlocutores sociales 

El papel de la negociación colectiva 
en la prevención de la fatiga 
informática y la violencia digital
D. Julián Vileya Rodríguez. Representante de UGT-A.
Da. Yolanda Carrasco Tenorio. Secretaria de
Condiciones de Trabajo. CCOO-A. 
Representación de la CEA.
Modera:
D. Cristóbal Molina Navarrete. Director académico
del LARPSICO.

12:45 a 13:30 horas
Mesa de experiencias empresariales
D. David Castillo. HR & HS Manager de
Smurfit Kappa Mengíbar. 
Fundación I+D del Software Libre. PTCS. Granada.
Modera:
D. Manuel Soriano Serrano. Ex Director del CPRL de Jaén. 
Profesor del Máster de PRL. Universidad de Jaén.
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