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BUENAS PRÁCTICAS EN CULTURA 

PREVENTIVA

BUENA PRÁCTICA EN CULTURA PREVENTIVA  SOLO SURF:

DESCRIPCIÓN DE LA BUENA PRÁCTICA: 

Esta buena práctica se dirige a la prevención de los riesgos psicosociales de las personas trabajadoras, con un gran 
desgaste emocional.

La dirección de la empresa asume el liderazgo formando directamente a los trabajadores y capacitándolos para afrontar 
los retos de carácter psicosocial que implica el trabajo con niños autistas y otras diversidades funcionales. 

El acompañamiento se realiza mediante reuniones diarias al finalizar la jornada de análisis de los riesgos psicosociales 
para realizar acciones de mejora. Facilitando además una vía directa a la persona trabajadora que lo necesite para que 
exprese sus inquietudes en la materia.

BENEFICIOS OBTENIDOS: 

Impacto positivo en el bienestar de los trabajadores y trabajadoras, mejorando las relaciones personales y 
contribuyendo a mejorar la calidad de la atención prestada.

Visibilización del compromiso de la dirección con la prevención de riesgos laborales. 

Dinamización de la implicación de todos en la prevención.
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