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PREVENTIVA

EMPRESA: BRONPI CALEFACCION S.L. CONTACTO: ANA BELEN REBAQUE LOPEZ

CARGO: RESPONSABLE RRHH

DIRECCION: Nac. 331, Ctra. Cordoba-Mdlaga, Km 78,2, 14900, Lucena )
TELEFONO: 957 502 750

PROVINCIA: CORDOBA E-MAIL: RRHH@BRONPI.COM

N° TRABAJADORES: APROX. 150 [ ] Comité de Empresa || Comité de Sequridad y Salud || Delegado de Prevencién

BUENA PRACTICA EN CULTURA PREVENTIVA BRONPI:
DESCRIPCION DE LA BUENA PRACTICA:

Participacion activa de las personas trabajadoras en adquisicion de equipos en los puestos de trabajo (sistemas de
extraccion localizadadel punto de soldadura/soplete).

BENEFICIOS OBTENIDOS:

Participacion activa de las personas trabajadoras en adquisicion de equipos en los puestos de trabajo (sistemas de
extraccion localizadadel punto de soldadura/soplete).

1 ALIANZAS PARA
Y
LOS OBJETIVOS

omerivos S, Bl BN B8
DE DESARROLLO = =g
SOSTENIBLE /) ‘~

&



	Página 1

