
 
  

  

Técnico/a de Atención Sociosanitaria  

  
  

DATOS DE LA EMPRESA    

  

Nombre Empresa: 24hr Care Services España S.L  

E-mail: amy@24hrcareservices.es - Web site: https://24hrcareservices.es  

Actividad de la empresa: empresa de selección y colocación de personal sanitario en Irlanda.  

  

Breve descripción de la empresa:   

Somos una empresa de unos 70 empleados que presta servicio al sector sanitario en Irlanda. 

Buscamos al personal de mayor calidad, médico/as, enfermero/as y técnico/as de atención sanitaria 

para trabajar en hospitales, clínicas y servicios residenciales para personas con discapacidad y niños 

en centros de atención en Irlanda.   

  

DATOS DEL PUESTO  

  

Ocupación: Técnico/a de Atención Sociosanitaria  

Nº puestos: 10  

Descripción del puesto:  

Se necesitan Técnico/as de Atención Sociosanitaria para trababar en residencias en Dublín.  

  

REQUISITOS   

  

Experiencia: demostrable en el ejercicio de la atención sociosanitaria de al menos 2 años.  

Formación: Titulación en Atención Sociosanitaria o título compatible/homologable.  

Idiomas: Nivel de inglés adecuado (nivel avanzado)  

Permisos/Certificados: Carnet de conducir  

Observaciones: Si no se cumple la experiencia o el nivel de inglés, se estudiarán todas las 

candidaturas dependiendo de las circunstancias de cada candidatura.  

  

CONDICIONES DEL PUESTO:  

  

Salario: Entre 30.000€ y 50.000€  

Localidad del puesto: Dublín, Irlanda  

Tipo de contrato: Indefinido (Turnos rotativos)  

Tiempo complete/parcial: Tiempo completo  

Horas por semana: 40  

Fecha de inicio: agosto/2023  

La empresa facilita o ayuda (i.e: gastos de alojamiento,  entrevista, viaje u otros por  cambio 

domicilio): La empresa ofrece apoyo económico en gastos de reubicación (viaje y alojamiento).  

  



EURES ESPAÑA. Síguenos en       

  

 
  

  

MODO DE SOLICITUD:  

  

Enviar el CV en inglés:  

    

Dirigido a:   

A: amy@24hrcareservices.es  

Con copia a EURES cc: 

pcpmixto.eures@sepe.es  

  

Asunto: Tec. Atención Sociosanitaria -24hrs care  

  

Las entrevistas se realizarán a través de videollamada con la empresa.  

 

  

AYUDAS EURES A LA MOVILIDAD LABORAL  

Requisitos y trámites a seguir en: Planes Específicos de Movilidad de EURES en los que participa 

España (Targeted Mobility Scheme - TMS) https://www.sepe.es/HomeSepe/Personas/encontrar-

trabajo/empleo-europa/tu-primer-empleoeures.html   

Para más información, contacte con el/la Consejero/a EURES de su provincia:   

https://www.sepe.es/contenidos/personas/encontrar_empleo/encontrar_empleo_europa/conseje 

ros.html  

  

EURES ESPAÑA. Síguenos en       

                

                



  


