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2-GLOSARIO DE ABREVIATURAS Y SIGLAS

cC Cadigo Civil

CE Constitucion Espanola

CGPJ Consejo General del PoderJudicial

CIE-10 Clasificacion Internacional de Enfermedades; 102 Revision; Edicidn Espafiola
CoP Comunidad de Practicas

DSM-5 Manual Diagnéstico y Estadistico de Trastornos Mentales
EATAF Equipo de Asesoramiento Técnico del Ambito de Familia
ETP Equipo Técnico Psicosocial

IAAP Instituto Andaluz de Administracién Publica

IMLY CCFF Instituto de Medicina Legal y Ciencias Forenses

LAJ Letrado de la Administracion de Justicia

LEC Ley de Enjuiciamiento Civil

LECrim Ley de Enjuiciamiento Criminal

LGT Ley General Tributaria

LOPD Ley Orgdnica de Proteccidn de Datos

LPAC Leyde Procedimiento Administrativo Comuin

NNA Niio, Nifiay Adolescente

PEF Punto de Encuentro Familiar

PIMA Puntos de Informacidn Parala Promocion de la Mediacion en Andalucia.
PsicoSoF PsicoSocial Familia

RAE Real Academia Espaiiola

SCAC Servicio Comun de Actos y comunicaciones

TC Tribunal Constitucional

TSIA Tribunal Superior de Justicia de Andalucia

UE Unién Europea

UVIVG Unidad de Victimas de Violencia de Género
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22 - AGRADECIMIENTOS

Desde nuestro inicio como CoP “PsicoSoF Justicia” hasta la presentacidén de estos documentos-
guia, hemos pasado por diferentes procesos, algunos de motivacién, creatividad y claridad, otros de
dificultades, estancamiento, reflexién y descubrimiento de soluciones, en todos estos momentos
propios de los trabajos colaborativos, hemos estado arropadas y apoyadas no solo por nuestras
familias y amigos, también por compafieros/as de ETP, Judicatura, Abogacia, Psicologia y Trabajo
Social, director/as del IMLyCCFF, equipo del IAAP y en nuestra fase final por los/as validadores/as.

Queremos agradecer a nuestras familias el apoyo y la generosidad que han mostrado para que
pudiéramos armonizar inquietudes profesionales con la vida familiar.

Damos las gracias a Juan Carlos Gonzalez Gonzalez, director del IAAP por mantener y promover
programas formativos orientados a rescatar, visibilizar y abrir vias de visibilidad, innovacién,
colaboracién, implementacién y divulgacion de los conocimientos y experiencias de las/os
empleadas/os publicos, por la oportunidad que nos ha dado de unirnos y aportar nuestro
conocimientos, experiencias, valores y metodologias.

Hacemos una mencién y agradecimiento muy especial a José Ignacio Artillo Pabdn y Elisa
Rodriguez Higueras, Equipo del Programa “En Comunidad. La Colaboracion Expandida”por el cdlido,
concienzudo y estimulante apoyo y asesoramiento que nos habéis dado durante todo el proceso,
posibilitando la puesta en marcha de la CoP “PsicoSoF Justicia”y que los ETP identifiquemos y
establezcamos criterios que acogen las diferentes circunstancias de trabajo en cada provincia,
logrando co-disefiar herramientas y recursos orientados a lo practico, util e inmediato, con el fin de
mejorar la calidad del sistema judicial y la atencién a la ciudadania.

Nuestra gratitud, a Mauricio Lorente Sanchez, Inés Domenech del Rio, Nieves Montero de
Espinosa Rodriguez y Maria del Carmen Ldépez Sanchez-Ajofrin, director y directoras de los
IMLyCCFF de Cadiz, Malaga, Granada y Jaén, por la confianza mostrada con nosotras como
generadoras de conocimiento experto y de mejora para los ETP y por facilitarnos todos los medios
disponibles para que pudiéramos reunirnos telematicay presencialmente.

Nuestro reconocimiento a todos los validadores y validadoras: José Luis Utrera Gutiérrez, juez de
familia de Mdlaga, Mauricio Lorente Sanchez, director del IMLyCCFF de Cadiz, Mercé Cartié Julia,
responsable del EATAF de Catalunya, Esther Vallbona Borjas, coordinadora del EATAF de Barcelona,
Manel Casado Gémez, psicologo del EATAF de Barcelonay Matilde Gonzalez Jiménez, trabajadora
social del EATAF de Barcelona, Pilar Ruiz Rodriguez, trabajadora social de la Rioja, fundadora y
presidenta de la Asociacion Espaiola de Trabajo Social Forense, Francisco Cosano Rivas, diplomado
en Trabajo Social, profesor en el Area de Conocimiento de Trabajo Social y Servicios Sociales en la
Universidad de Madlaga, Juana Pérez Villar, trabajadora social, profesora del area de trabajo social y
servicios sociales, de la Universidad de Jaén, Maria Aranda Lépez, psicéloga, profesora de la
Universidad de Jaén, Trinidad Ortega Expésito, trabajadora social, profesora del Area de Trabajo
Social y Servicios Sociales de la Universidad de Jaén, Beatriz Montes Berges, psicdloga, profesora de
Psicologia Social en la Universidad de Jaén. Gracias por responder a nuestra llamada para contrastar
los documentos-guia, por compartir ideas para su mejora y por las valoraciones que habéis hecho
llegar.

Gracias a todas las personas que, directa e indirectamente, habéis hecho posible el nacimiento de
los documentos-guia.

Atodasytodos, muchas gracias.
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o _.HAGAMOSLO MAS FACIL

Todo nuestro trabajo estd enfocado en clarificar quiénes somos, qué hacemos y cuando
intervenimos los ETP (el/la profesional de la psicologia y del trabajo social en los procesos de familia)
y, en presentar conceptos elementales del ambito juridico y profesional con los que trabajamos
diariamente, dada la relevancia que tiene conocer y que se conozca dichas especialidades, por una
parte, porque al ser personal dependiente de la Junta de Andalucia, actuar como empleados/as
publicos e intervenir en un proceso judicial a peticién exclusivamente del/la Juez/a, supone una
garantia para las familias de imparcialidad, objetividad y neutralidad, permitiéndosenos tener acceso
a todas las partes implicadas en el proceso judicial, y por otro lado, por la mejora en la calidad de
atencidén alaciudadaniay del sistema judicial.

“CONOCIENDO SOBRE EL VOCABULARIO JURIDICO Y PROFESIONAL”, es el tercer trabajo que
presentamos, junto a otros dos documento-guia, conductores de saberes empiricos, evidenciados a
través de una amplia experiencia. Este documento recoge algunos términos frecuentes
pertenecientes al ambito juridico y profesional, que utilizamos en materia de derecho de familia, ya
seamos ETP de Familia o UVIVG. En este documento, exponemos no sélo su significado, sino también
explicacion y desarrollo, de los mismos, de manera imparcial y objetiva. Tiene como objetivos, por
una parte, constituir el punto de partida para el conocimiento de los ETP, pertenecientes a los
IMLYCCFF del Servicio de Apoyo a la Administracién de Justicia de Andalucia, va dirigido a los/las
profesionales de nueva incorporacidn, especificamente en el ambito de los procesos de familia, y, por
otra parte, acercar, ampliar y proporcionar conocimientos y recursos didacticos a docentes,
estudiantes o profesionales del ambito de la psicologia, trabajo social, abogacia, judicatura, medicina
forense, servicios sociales,... que de una u otra forma tienen relacidén con los procesos judiciales y los
equipos psicosociales.

No es un manual para la practica, lo que os entregamos es un acercamiento a nuestra practica
profesional, nacido del impulso del trabajo colaborativo de un equipo de profesionales psicdlogas y
trabajadoras sociales de cuatro provincias de Andalucia, pertenecientes a los ETP de IMLyCCFF, con
amplia experiencia en los ETP de Familia y en las UVIVG, orientadas a la gestiéon de un conocimiento
mas eficaz, al servicio publico parala ciudadaniay alamejora de la calidad del sistema judicial.

Para su elaboracién, también hemos acudido, extraido y debatido conceptos de fuentes
documentales consultadas a través de internet y publicaciones disponibles relacionadas con la
materia: diccionarios (algunos especificos: juridicos, psicolégicos y de trabajo social), normativas
legales, el “rastreo”de producciones académicas universitarias, de administraciones, de
organizacionesy de profesionales, asi como la de autores/as de articulos y publicaciones, redactando
finalmente el término propuesto con la definicidon consensuada como mas esclarecedora.

Los documentos-guia que tenéis a vuestra disposicién son:
« “CONOCENOS”N21

* “CONOCIENDO. FASES DEL PROCESO DE TRABAJO Y VARIABLES RELEVANTES A
ESTUDIAR PARA LA EMISION DE INFORMES” N2 2

+ “CONOCIENDO SOBRE EL VOCABULARIO JURIDICO Y PROFESIONAL” N23
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Hansido elaborados por:

M2 Isabel Barrachina Mercado, trabajadora social de los ETP de Familia de Jaén.
Laura Belizdn Soler, trabajadora social de los ETP de UVIVG de Cadiz.

Milagros Garcialiménez, trabajadorasocial de los ETP de Familia Malaga.
Rocio Garrido Jaramillo, trabajadora social de los ETP de Familia de Cadiz.
Encarnacion Gémez Sanchez, psicéloga de los ETP de UVIVG de Granada.

Maria del Carmen Lopez Lépez, psicdloga de los ETP de Familia de Malaga.
Rosario Pereira Ruiz, psicdloga de los ETP de Familia de Cadiz.

Antonia Rodriguez Villena, trabajadora social de los ETP de Familia de Granada.
M2 Isabel Santoyo Judrez, psicéloga de los ETP de Familia de Granada.

CONOCIENDO. SOBRE EL VOCABULARIO JURIDICO ¥ PROFESIONAL N°3
Los ETP de los IMLyCCFF de la J.A. en los Procesos de Familia

10



42 - ASi OPINAN LAS/OS VALIDADORAS/ES

“El trabajo elaborado me parece muy interesante, pues auna perspectivas juridicas y de
otras disciplinas como la psicologia y el trabajo social. Esa multidisciplinariedad es bdsica
para poder dar una respuesta de calidad a los conflictos familiares judicializados desde los
Equipos Psicosociales. Considero también que es un instrumento muy util para la mejor
formacion de los profesionales que se incorporen a los Equipos procedentes de otros
campos, dada la especialidad de la materia sobre la que van a trabajar. Es pionero en el
abordaje prdctico del trabajo de los Equipos psicosociales, cuya labor, dentro del
organigrama de los Juzgados de Familia, es de capital importancia para los jueces de familia
y para mejorar la gestion de las rupturas parentales durante su trdnsito por el sistema
judicial. En definitiva, una buena iniciativa que redundard en beneficio de los ciudadanos y
que espero sea asumida por los directivos de los Equipos Psicosociales".

José Luis Utrera Gutiérrez, juez de familia de Malaga, miembro de GEMME
(Grupo Europeo de Magistrados por la Mediacidn) y de la plataforma Familiay
Derecho. Patrono de la fundacidén Atyme (Trinidad Bernal). Coautor del libro
“Guia paraunbuendivorcio”.

"iEnhorabuena! No solo por la iniciativa sino por el abordaje multidisciplinar, la
organizacion estructuraday la profundidad de los contenidos de estos documentos.

El trabajo de los equipos psicosociales es trascendental para que la justicia adopte
decisiones mds ajustadas a las circunstancias especificas de cada conflicto familiar en
particular. Este trabajo refleja el rigor de estos equipos y da a conocer como se organizan
qué aspectos valoran, qué criterios utilizan y un sinfin de detalles que permitirdn entender
mejor los informes que elaboran y el fundamento de los mismos.

Entiendo que estos documentos serdn una especie de manual de cabecera para las
nuevas generaciones de equipos psicosociales. Servirdn, ademds, para aunar criterios y
procedimientos entre los equipos ya existentes. Recomiendo su lectura y consulta a médicos
forenses de la UVIVG, abogados, jueces y cualquier profesional que precise una valoracion
en profundidad de los informes psicosociales que estos equipos elaboran”.

Mauricio Lorente Sanchez, médico forense titular. Director del Instituto de
Medicina Legal y Ciencias Forenses de Cadiz. Especialista en Medicina Legal y
Forense. Profesor asociado del drea de Medicina Legal de la Universidad de
Cadiz. Autor del capitulo 30 del libro "Manual de Medicina Legal y Forense”:
Delitos contra la libertad e indemnidad sexual: Peritacién médico legal. El acoso
sexual

"El trabajo realizado y que queda plasmado en estos documentos tiene un impacto
importante, porque la informacion que existe sobre el funcionamiento de los Equipos
Psicosociales o es escasa o de cardcter interno. Si que hay un saber cientifico que se ha ido
construyendo con el paso del tiempo en nuestro pais, pero existe poca produccion sobre el
funcionamientoy las actuaciones que se llevan a cabo en los Equipos.

Cabe destacar la importancia que tiene como producto que cumple con la funcidn de
produccion de saber y con la funcion de compartirlo; aspectos importantes y que pueden
reportar beneficios para los Equipos Psicosociales.

Nos parece que es sencillo y concreto y da una vision clara de la metodologia de
trabajo que se utiliza".

Merce Cartié Julia, Responsable del EATAF de Catalunya, Esther Vallbona
Borjas, Coordinadora del EATAF de Barcelona, Manel Casado Gémez, psicélo-
go del EATAF de Barcelonay Matilde Gonzalez Jiménez, trabajadora social del
EATAF Barcelona.
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“Profesionales que han sabido consensuar estos valiosos documentos por la necesidad
que existe de dejar por escrito los protocolos y las técnicas que se utilizan para trabajar
actualmente en los tribunales por parte de los/las psicélogos/as y los/las trabajadores/as
sociales.

Estos documentos ayudan a extender los conocimientos adquiridos de la prdctica
profesional y la investigacion, a las nuevas generaciones de profesionales que se estdn
incorporando y necesitan pautas y guias de intervencion; y para los/las trabajadores/as
sociales y psicdlogos/as de otras comunidades auténomas porque sirven para confirmar o
cuestionar sus formas de trabajo ayuddndoles también a mejorar sus intervenciones en un
campo tan delicado como el que intervenimos, en valorar los conflictos humanos y
familiares, en la escucha y atencion a las personas mds vulnerables del sistema y en
humanizar la justicia”.

Pilar Ruiz Rodriguez, trabajadora social de la Rioja, docente en Espafia y
Sudameérica. Autora de varios libros sobre Trabajo Social Forense y colaboradora
en varios estudios con el Defensor del Pueblo. Fundadora y presidenta de la
Asociacion Espafiola de Trabajo Social Forense.

"Os quiero trasladar mi enhorabuena por la idea y por como la habéis plasmado. Creo
que esos materiales cumplirdn un importante papel en la formacion del alumnado de
Trabajo Social y Psicologia (asi como de otras disciplinas anexas) en el dmbito de la
intervencion psicosocial con menores. Asi:

- Son diddcticos. Estdn redactados con rigor y, al mismo tiempo, cumplen un papel
divulgativo que se corresponde con los requerimientos de todo material formativo de
dmbito académico.

- El estilo de redaccion es claro y preciso.

- El objetivo que se pretende se alcanza plenamente. La estructura y contenido de los
documentos es la idonea, pues se va de menos a mds, comenzando por una
contextualizacion del campo de estudio para, progresivamente, ir avanzando en la
descripcion y explicacion de los instrumentos que se utilizan”.

Francisco Cosano Rivas, Diplomado en Trabajo Social, Doctor por la
Universidad de Mélaga. Profesor en el Area de Conocimiento de Trabajo Socialy
Servicios Sociales. Secretario de la Facultad de Estudios Sociales y del Trabajo de
laUMAYy coordinador del Area de Trabajo Social y Servicios Sociales.

“Me parece una propuesta altamente positiva. Creo que iniciativas como esta, que
pretenden sintetizar y sistematizar la prdctica de los Equipos Técnicos Psicosociales,
pertenecientes a los Institutos de Medicina Legal y Ciencias Forenses del Servicio de Apoyo a
la Administracion de Justicia, puede ser de gran utilidad por diferentes motivos, entre los
que destacaria, dar a conocer a otros colectivos profesionales (tanto del dmbito de la
justicia, como de otros sistemas de proteccion), la intervencion profesional de dichos
equipos; ademds de servir de guia a estudiantes y a profesionales de nueva incorporacion.
Asimismo, considero que emprender una tarea de esta envergadura, propicia la reflexion
tedrico-prdctica de las disciplinas implicadas, lo que indudablemente favorece y ayuda al
desarrollo del conocimiento cientifico, poniendo en valor las mejores prdcticas
profesionales”.

Juana Pérez Villar, trabajadora social, Doctora en cuidados integrales y servicios
de salud. Profesora del Area de Trabajo Social y Servicios Sociales, de la
Universidad de Jaén. Vicedecana de Ordenacion Docente, de la Facultad de
Trabajo Social.
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“El documento permite de una forma magistral acercar a lectores tanto profesionales
como estudiantes, el complejo entramado de los Equipos Técnicos de los Institutos de
Medicina Legal y Ciencias Forenses. Destaca su naturaleza tanto divulgativa como
técnica/especializada”.

Maria Aranda Lopez, psicdloga, profesora ayudante e investigadora de la
Universidad de Jaén. Miembro de la Seccion de Psicologia de la Intervencion en
Crisis. Acreditada como experta por la Comisidon Nacional de Acreditacidn
Profesional.

“Felicito a los equipos técnicos psicosociales por el trabajo que han realizado, dado que
no es fdcil obtener un documento aplicable a la mejora de la prdctica profesional, como es
este protocolo, fruto de la colaboracion y cooperacion interdiciplinar de los IML y CCFF de la
Junta de Andalucia en los procesos de familia”.

Trinidad Ortega Expésito, trabajadora social, profesora del Area de Trabajo
Social y Servicios Sociales de la Universidad de Jaén. Doctora en Ciencias
Socialesy Juridicas; experta en géneroy organizacion, gestion y calidad.

“Este documento resulta de mucho interés al definir con precision el marco en el que se
establecen los distintos procedimientos, asi como sus peculiaridades y garantias. Ademds,
define con gran claridad términos que la ciudadania suele confundir como “guarda y
custodia”o “patria potestad” Una aportacion que considero muy importante para la
utilizacion de este material en clase para futuros trabajadores/as sociales es la inclusion de
como pueden solicitarse los informes concretos, incluyendo ejemplos de estos. Por ultimo,
los anexos que aparecen al final del documento son esclarecedores y acercan la realidad
prdctica alos/las lectores/as”.

Beatriz Montes Berges, psicologa, Doctora en Psicologia Social, terapeuta y
psicéloga sanitaria. Especialista en Mediacion, investigadora en Violencia de
Género. Profesora de Psicologia Social en la Universidad de Jaén.
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52 - DE LA “A” A LA “Z”.

ALGUNOS CONCEPTOS CLAVES

Efectivamente, en este documento vas a encontrar algunos términos frecuentes pertenecientes al
ambito juridico y profesional, que utilizamos en materia de derecho de familia, ya seamos ETP de
Familia o UVIVG, donde exponemos no sdlo su significado, sino también su explicacién y desarrollo,
de maneraimparcial y objetiva.

Nuestro propdsito es, por una parte, proporcionar un recurso que sirva de apoyo para los/las
profesionales de nueva incorporacion en el trabajo diario que desarrollamos, asi como para acercar,
ampliary proporcionar conocimientos y recursos didacticos a docentes, estudiantes o profesionales
de cualquier ambito y entorno profesional y de la ciudadania en general interesada en conocernos, y,
por otro lado, que nos facilite y ayude a la hora de expresarnos con mas claridad y seguridad ante el
auxilio de especialista que hace la judicatura cuando nos solicita un informe.

Recordamos que, es parte esencial y primaria de nuestro trabajo, la lectura del expediente
judicial, por lo que conocer el significado del lenguaje utilizado en el mismo, es fundamental para la
comprensidn correcta de dicha documentacién, asi como, nos permite situarnos en un primer
momento, en la secuenciaciény circunstancias legales de la familia con la que vamos a trabajar. Es en
esta perspectiva legal, donde surgen las hipétesis iniciales de la trayectoria relacional de la familia
objeto de estudio. Hipdtesis, segun las cuales, disefilamos la linea de actuacidn o plan de accién que
vamos a realizar. Esto es, la concrecion de la informacidn que precisamos conocer para adecuarnos a
la peticion judicial solicitada y que recogemos a través de nuestras técnicas y/o actuaciones
metodoldgicas.

En concreto, para su elaboracién, aparte de nuestros conocimientos y experiencias profesionales,
también hemos acudido, extraido y debatido conceptos de fuentes documentales consultadas a
través de internet y publicaciones disponibles relacionadas con la materia: diccionarios (algunos
especificos: juridicos, psicolégicos y de trabajo social, como por ejemplo el diccionario del espafiol
juridico, elaborado gracias a un convenio entre el Consejo General del Poder Judicial y la RAE; donde
se recogen los criterios lexicograficos de la Academia con definiciones breves e informaciones
complementarias que orientan sobre el uso de cada vocablo), normativas legales, el “rastreo”de
producciones académicas universitarias, de administraciones, de organizaciones y de profesionales,
asi como la de autores/as de articulos y publicaciones, redactando finalmente el término propuesto
con la definicién consensuada como mds esclarecedora.
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A

ACATAMIENTO
Aceptacioén voluntaria de una norma o autoridad.

ACLARACION DE SENTENCIA

Cuando, tras dictarse la sentencia, se solicita por escrito una aclaracidn, subsanacion
o complemento de algun concepto difuso o error de interpretacién o concrecién de dato.

ACOGIMIENTO FAMILIAR,

El acogimiento familiar es la convivencia e integracion de un NNA en una familia, cuando
debe ser separado/a temporal o permanentemente de sus progenitores o tutores. Es una
medida de proteccidn solidaria con los NNA y sus familias bioldgicas, que evita su estancia en
centros de proteccion de menores, les ofrece la posibilidad de desarrollarse en una familia, y
mantener la vinculacion con sus progenitores y hermanos/as. Por ello, el acogimiento familiar es
incompatible con la adopcién, que conlleva la ruptura de vinculos del NNA con su familia
bioldgica.

En razén de la vinculacion de el/la NNA con la familia acogedora el acogimiento podra
tenerlugar enla propiafamilia extensa del NNA o en familia ajena.

Se considera familia extensa aquella en la que existe una relacion de parentesco por con-
sanguinidad o por afinidad hasta el tercer grado, entre el menor y los solicitantes del acogimien-
to. Los acogimientos en familia extensa tienen caracter preferente con respecto al acogimiento
enfamiliaajena.

El acogimiento en familia ajena se promueve cuando no es posible en la familia extensa
de el/la menor, bien por inexistencia de parientes interesados en su constitucidn o por falta de
idoneidad de estos para el acogimiento familiar.

El articulo 20 de la Ley Organica 1/1996, de 15 de enero de proteccidn juridica del menor
modificado por la Ley 26/2015, de 28 de julio, de modificacidn del sistema de proteccion a la
infancia y adolescencia, establece que el acogimiento familiar revestira las modalidades
establecidas en el cédigo civil, y, en razén de la vinculacion del menor con la familia acogedora,
podratenerlugar, enla propiafamilia extensa del menor o en familia ajena.

El acogimiento en familia ajena podra ser especializado, entendiendo como tal el que se
desarrolla en una familia en la que alguno de sus miembros dispone de cualificacién, experiencia
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y formacién especifica para desempeiiar esta funcién respecto de NNA con necesidades o
circunstancias especiales con plena disponibilidad y percibiendo por ello la correspondiente
compensacion econdmica, sin suponer en ningun caso una relaciéon laboral. Podra ser
profesionalizado cuando reuniendo los requisitos anteriormente citados exista una relacién
laboral del acogedor o acogedores con la Entidad Publica.

El articulo 173 bis del Cddigo Civil modificado por la Ley 26/2015, de 28 de julio, de
modificacion del sistema de proteccién a la infancia y adolescencia establece las siguientes

modalidades de acogimiento familiar atendiendo a su duracién y objetivos™:

1. Acogimiento familiar de urgencia
2. Acogimiento familiar temporal
3. Acogimiento familiar permanente

Similar al acogimiento es la denominada guarda con fines de adopcién que tiene como
finalidad preparar la adopcion de un menor con sus futuros adoptantes (articulo 176 bis del C.
Civil).

ACTA JUDICIAL

Documento que redacta el secretario judicial para dejar constancia de la realizacién de
un acto procesal o de un hecho de trascendencia procesal.

ACTOR.

Sinédnimo de demandante, o sea, el que formula una peticidn o interpone una
demanda iniciando el proceso judicial.

ACTUACION DE OFICIO

Forma de proceder opuesta a la “nstancia de parte”que, en aplicacién del principio de
oficialidad, obliga a actuar a los érganos a los que se confia la defensa del interés publico.

ACUMULACION DE_ACCIONES

Ejercicio en una misma demanda de varias acciones que se tramitan en un mismo
procedimiento y se resuelven en una sola sentencia. Puede darse al iniciar el proceso o de forma
sobrevenida, antes de contestar la demanda o plantearse por el demandado mediante
reconvencion.

Ejercicio conjunto de dos o mds acciones penales derivadas de un delito o falta, si es
posible bajo una misma direccién representacion.

! https://www.juntadeandalucia.es/organismos/igualdadpoliticassocialesyconciliacion/areas/infancia-
familias/acogimiento/paginas/modalidades.html
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ACUMULACION DEAUVTOS O CAUSAS
Refundicién en un solo procedimiento de varios que se siguen entre las mismas partes.
ADOPCION

Juridicamente se entiende como adopcion o filiacién adoptiva el acto juridico mediante el
cual se crea unvinculo de parentesco entre una o dos personas, de tal forma que establece entre
ellasunarelacién de paternidad o de maternidad.

En la adopcidn, los/as NNA se incorporan a una familia en las mismas condiciones y con
una relacion igual o equiparada a la bioldgica, creando vinculos de filiacion, dandose como
norma general una ruptura de vinculos personales, familiares y juridicos entre el hijo/a adoptivo
y su padre y madre bioldgicos. La adopcidn esta pensada para proporcionar una familia a nifios y
nifias que carecen de ella o que, teniéndola, no pueden permanecer en la misma por distintos
motivos, garantizandoles a través de esta nueva relacién familiar la atencidon necesaria para su
desarrollo.

ADRIANO

Es el Sistema de Gestion Procesal implantado en Andalucia. Este sistema esta en continuo
desarrollo adaptandose a las nuevas necesidades que van surgiendo, cumpliendo lo establecido
en el test de compatibilidad elaborado por el CGPJ.

El Sistema de Gestidon Procesal Adriano permite la tramitacion de los procedimientos a
través de los acontecimientos definidos en el sistema, posibilitando la gestion documental y la
gestion de los trabajos necesarios para el desempefio de la labor diaria de los Ordenes Judiciales.

Adriano cuenta con distintas especializaciones:

 Instruccién

» Juzgados de Menores

* Primera Instancia Civil
e Penal

* Contencioso

* Social

 Vigilancia Penitenciaria
* Registro Civil

» Audiencias Provinciales
» Sala Contencioso y Social
» Registro y Reparto
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» Servicio Comun de Notificaciones y Embargos
* Itineraciones

e Gubernativa del T.S.J.A.
e Mercantil

ALEGACIONES

Como procedimiento es un argumento razonado concerniente a los hechos que se
debaten y a las normas juridicas que les son aplicables, que ofrece el interesado/a o su
representante legal a la Administracion que debe resolver un recurso o peticion, o al juez/a o
tribunal que ha de resolver un incidente, litigio o causa (LEC, art. 400 y 401 y LPAC, art 76). Estas
pueden enriquecerse o ampliarse en los diferentes tramites del proceso y las sucesivas instancias
de apelacion y casacion siempre que se mantengan sin variacion las pretensiones, que delimitan
el objeto del proceso yfijanlo que las partes solicitan del juez o tribunal. Sus requisitos son:

» Laexistenciade una posicion procesal alacual se subordinalaalegacién, que
es pieza diferente y auxiliar afiadida.

» Respectoasucontenido: debe alegarse unargumento juridico.

» Encuanto al examen y tramitacidn en su caso, necesita la aprobacion del/la
juez/aparaserincorporadaalacausados.

» Debe ser presentada por profesionales del derecho, no directamente por la
parte misma.

Sus efectos serian, reforzar la posicién frente a sus eventuales contradicciones e impulsar
el proceso que examina las posiciones de las partes. Pueden ser: alegaciones complementarias,
en el juicio verbal (LEC, art.443), en el procedimiento econdémico administrativo (art.235.2 y
326.1 de LGT), en el juicio (laboral), en los procedimientos de fiscalizacién, alegacion inicial o
posterior (ala contestacion alademanda o alademanda), previayaljurado.

Primer trdmite de la fase de instruccidén del procedimiento administrativo sancionador
en el que se otorga un plazo al acusado, tras la notificacion del acto de incoacidn, para presentar
el escrito de argumentaciones sobre hechos y derechos para defenderse. Puede realizarse
también la argumentacion en el tramite de la audiencia o en cualquier momento del
procedimiento anterior al tramite de audiencia (LPAC, art. 64.2.f)

ALLEGADOS

Se trata de personas cercanas a otras en parentesco, amistad, trato o confianza, es decir
aquellas personas que no siendo parientes del menor (articulo 160 CC) tienen o ha tenido con
este, relaciones de afecto o convivencia que sea necesario preservar para el bienestar emocional
del NNA. Los casos mas habituales son padrinos, exparejas de alguno de sus progenitores u otros
menores con quienes han convivido de forma familiar.

Estd prevista en los articulos 157 y 158 de la actual L.E.C.1881 y en el articulo 401.2 de la
L.E.C.2000.
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Peticidn judicial donde el demandante, una vez ya presentada la demanda plantea
una o varias pretensiones nuevas, antes de que el demandado/a conteste o transcurra el plazo
paracontestar.

La ampliacion de la demanda debe diferenciarse del escrito de ampliacién previsto en el
articulo 563 de la L.E.C.1881, al corresponder a nuevos hechos derechos manifestados por el
clienteasuletrado o descubiertos por éste apenas presentado el escrito de demanda.

APELACION

Procedimiento judicial mediante el cual se solicita a un/a juez/a o tribunal superior que
anule o enmiende la sentencia dictada por otro de inferior rango por considerarlainjusta.

APUD ACTA

Acto juridico documentado de apoderamiento, que se formaliza ante el fedatario judicial,
mediante el cual se le otorga a un procurador lafacultad de representacién en el proceso.

AUDIENCIA

Acto de oir un juez o tribunal a las partes, para decidir los pleitos y causas. En
Procedimiento Civil, sesidon durante la cual una jurisdiccion toma conocimiento de las
pretensiones de las partes, instruye el proceso, escucha los alegatos y emite su juicio. Por lo
comun laaudiencia es publica.

AUDIENCIA DEL/LA MENOR/EXPLORACION JUDICIAL

Derecho de un/a menor a ser oido/a, por si mismo/a, o a través de persona que lo
represente, tanto en el dmbito familiar como en cualquier procedimiento administrativo o
judicial en que esté directamente implicado o que afecte a su esfera personal, familiar o social.

En los procedimientos civiles se garantizard por el/la magistrado/a-juez/a que el/la NNA
pueda ser oido/a en condiciones iddneas para la salvaguarda de sus intereses, sin interferencias
de otras personas.

A este respecto puedes encontrar mas informacién en el documento N2 5 que hemos
aportado llamado “CONOCIENDO. PROTOCOLO PARA EL ACOMPANAMIENTO DE LOS EQUIPOS
TECNICOS PSICOSOCIALES EN LA AUDIENCIA/EXPLORACION DE MENORES”.
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AUDIENCIA PROVINCIAL

La Audiencia Provincial es el maximo drgano judicial de una provincia de Espafia. Tiene su
sede en la capital de la provincia y ejercen su jurisdiccidn sobre toda ella. Este tribunal de justicia
conoce de asuntos civiles y penales y se estructuran en secciones formadas por tres o cuatro
magistrados.

Existen casos en los que parte de las secciones de la Audiencia Provincial se encuentra en
otra ciudad que no es la capital y a la que quedan adscritos uno o varios partidos judiciales, como
es el caso, por ejemplo de la Audiencia Provincial de Cadiz cuya seccién sexta se encuentra en
Ceuta, la seccidn séptima se encuentra en Algeciras y la seccién octava en Jerez de la Frontera; o
la Audiencia Provincial de Malaga, cuya seccién séptima se encuentra en Melilla.

Competencias:

a) En materia civil: Conocen en grado de apelacion, segunda instancia, de todos
aquellos procesos civiles que se hubieren planteado en los Juzgados de Primera
Instancia de su provincia y de los conflictos de competencias, suscitados entre los
Juzgados de Paz/Primera Instancia/Instruccion/de lo Mercantil/de Violencia de
Génerode su provincia.

b) En materia penal: Conocen en grado de apelacidn, segunda instancia:

1. Delosrecursos de apelacidn interpuestos contra aquellas sentencias dictadas
en los juicios por delitos leves de los Juzgados de Instruccién de la Provincia.
(En estos casos la Audiencia se constituye en Tribunal Unipersonal).

2. De los recursos de apelacidn interpuestos contra las sentencias dictadas por
los Juzgados de lo Penal de la provincia donde tienen sede.

3. Delosrecursos de apelacion o queja interpuestos contra los autos del Juzgado
de Instruccién/Penal de la provincia durante la tramitacion del
Procedimiento del Tribunal del Jurado, Diligencias Previas y Sumarios.

4. De los conflictos de competencias suscitados entre los Juzgados de
Instruccidn, de lo Penal o Juzgados sobre violencia sobre la mujer.

Ademds, conocen y fallan de aquellos delitos que cuyo conocimiento y fallo no

correspondiere a los Juzgados de lo Penal, siempre y cuando la instruccién se hubiere
practicado por los Juzgados de Instruccion de su provincia.

AUVTO DE ARCHIVO

Acto administrativo por el que se ordena el archivo del expediente.
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AUVT0 JUDICIAL

Elauto judicial o mandato judicial (también llamado en algunos ordenamientos sentencia
interlocutoria) es una resolucién judicial mediante la cual un tribunal se pronuncia sobre peticio-
nesde las partes, resolviendo lasincidencias, es decir, las cuestiones diversas del asunto principal
dellitigio, pero relacionadas con él, que surgen alolargo de un proceso jurisdiccional.

Elauto, como la mayoria de las resoluciones, debe iracompafiado de un razonamiento ju-
ridico (consideraciones y fundamentos), en los casos en que las leyes de procedimiento (civil o
penal) asilo determinan.

Dado que el auto es una resolucién decisoria, en la mayoria de los casos es posible im-
pugnarlo mediante lainterposicidn de un recurso judicial.

AUXILIO JUDICIAL

Del latin auxilium, significa ayuda, socorro, amparo y asistencial. Es una actividad de
comunicacion y una actividad de colaboracién, ya que los tribunales civiles estan obligados a
prestarse auxilio en las actuaciones que, habiendo sido ordenadas por uno, requieran la
colaboracidon de otro para su practica.

También es una funcién, actualmente, del Cuerpo de Auxilio Judicial creado por la ley
organica 19/2003.

C

CAPACIDAD JURIDICA

Aptitud general para ser titular de las relaciones juridicas, titular de derechos vy
obligaciones.

Es la atribucién por ley de la posibilidad de ser sujeto de derechos y obligaciones. La
capacidad juridica estd asignada a toda persona fisica o natural desde su nacimiento y de acuerdo
con lo regulado legalmente respecto a éste. Sin embargo, el reconocimiento de dicha capacidad
noimplica que toda persona puede actuar con la misma eficacia juridica; es decir, la capacidad de
adquirir derechos o de contraer obligaciones no siempre va unida a la capacidad de ejercitar
aquéllos o de cumplir éstas. Tal posibilidad de hacerlo, y con eficacia juridica, se denomina
capacidad de obrar.
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CAPACIDAD PARENTAL/COMPETENCIAS PARENTALES

Las capacidades para cuidar, proteger, educar y socializar a los hijos e hijas. Se trata de la
capacidad para cuidar de los hijos/as y dar respuestas adecuadas a sus necesidades. Masten y
Curtis (2000) definen la competencia como un concepto integral.

La parentalidad social tiene que ver con la existencia de capacidades para cuidar,
proteger, educar y socializar a los hijos e hijas, se refiere a la capacidad de las personas para
generar y coordinar respuestas (afecto, cognicidon, comunicacién, comportamiento) flexibles y
adaptativas a corto y a largo plazo ante las demandas asociadas a la realizacién de sus tareas
vitales y generar estrategias para aprovechar las oportunidades que se les brindan. En la misma
linea, Rodrigo, Marquez, Martin y Byrne (2008) definen las competencias parentales como el
conjunto de capacidades que permiten a los progenitores afrontar de forma flexible y
adaptativa la tarea vital de ser padres y madres, de acuerdo con las necesidades evolutivas y
educativas de los/las hijos/as y con los estandares considerados como aceptables por la
sociedad, y aprovechando todas las oportunidades y apoyos que les ofrecen los sistemas de
influencia de la familia para desarrollar estas capacidades (Texto extraido de Educacién Social
49. El trabajo socioeducativo con familias).

CASACION

Anulacion de una sentencia. Acto y resultado de anular o de casar (en el sentido de
derogar o abolir). Véase también Recurso de Casacion.

CITADO PARA VISTA

Contestada la demanda'y, en su caso, la reconvencién o el crédito compensable, o trans-
curridos los plazos correspondientes, el LAJ citard a las partes dentro de los cinco dias siguientes
cuando haya de celebrarse vista de acuerdo con lo expresado en el articulo 438 para el juicio
verbal. Lavista habrd de tener lugar dentro del plazo mdximo de un mes.

Enlacitacion sefijard el diayhoraenel que hayade celebrarse lavista, y se informard alas
partes de la posibilidad de recurrir a una negociacion para intentar solucionar el conflicto,
incluido el recurso a una mediacién, en cuyo caso éstas indicaran en la vista su decisidn al res-
pectoylasrazonesdelamisma.

Enla citacién se hard constar que la vista no se suspendera por inasistencia del demanda-
doy se advertird a los litigantes que han de concurrir con los medios de prueba de que intenten
valerse, con la prevencion de que si no asistieren y se propusiere y admitiere su declaracién, po-
dran considerarse admitidos los hechos del interrogatorio conforme a lo dispuesto en el articu-
lo 304. Asimismo, se prevendra al demandante y demandado de lo dispuesto en el articulo 442,
para el casode que no comparecieren alavista.
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La citacidn indicard también a las partes que, en el plazo de los cinco dias siguientes a la
recepcién de la citacion, deben indicar las personas que, por no poderlas presentar ellas mismas,
han de ser citadas por el Secretario Judicial a la vista para que declaren en calidad de parte, testi-
gos o peritos. A tal fin, facilitardn todos los datos y circunstancias precisos para llevar a cabo la
citacion. En el mismo plazo de cinco dias podrdn las partes pedir respuestas escritas a cargo de
personas juridicas o entidades publicas, por los tramites establecidos en el articulo 381.

En los casos del nimero 72 del apartado 1 del articulo 250, en la citacion para la vista se
apercibird al demandado de que, en caso de no comparecer, se dictara sentencia acordando las
actuaciones que, para la efectividad del derecho inscrito, hubiere solicitado el actor. También se
apercibird al demandado, en su caso, de que la misma sentencia se dictara si comparece al acto
de la vista, pero no presta caucion, en la cuantia que, tras oirle, el tribunal determine, dentro de
lasolicitada por el actor.

CODIGO CIVIL

Es un conjunto unitario, ordenado y sistematizado de normas de Derecho Privado, o lo
gue es lo mismo, un cuerpo legal que tiene por objeto regular las relaciones civiles de las
personas fisicas y juridicas, privadas o publicas. En este Ultimo caso siempre que actien como
particulares, es decir, desprovistas de imperium. Se ha definido también el Cddigo Civil como
aquel que tiene por objeto la regulacidén de la persona en su estructura organica, en los de-
rechos que le corresponden como tal y en las relaciones derivadas de su integracion en la familia
y de ser sujeto de un patrimonio dentro de la comunidad (Hernandez Gil), abarcando en definiti-
va aquellas facetas del ordenamiento juridico privado que se encuentran en un mas intimo con-
tacto con el hombre, con su existencia cotidiana. El Cddigo Civil de nuestro pais rige desde antes
de nacer la persona hasta incluso después de su muerte, abarcando todos los demds derechos,
por lo que se ha configurado como la rama madre del resto de las ramas del derecho porque
todaslas demas en su contenido establecen las relaciones entre personas.

Ha de tenerse en cuenta que no toda la legislacién en materia de familia y menores estd
contenida en el C. Civil, al existir comunidades auténomas que tiene su propia regulacion al tener
competencia legislativa, entre otras, en esta materia (Catalufia, Aragén, Euskadi, Navarra,
Valencia, etc.).

COMPARECENCIA

Acto de presentarse personalmente o por medio de representante legal, ante un/ajuez/a
o tribunal, obedeciendo a un emplazamiento, citacidon o requerimiento de las autoridades
judiciales.

CONVENIO REGULADOR,

Es el documento mediante el cual las personas que estan pensando divorciarse o estan
pasando por dicho proceso, pactan o acuerdan de forma mutua, las condiciones relativas a su
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separacion definitiva, como pueden ser las relaciones o asuntos econdémicos relativos. Su
contenido esta regulado en el articulo 90 del CC.

Es de obligado cumplimiento después de la ruptura matrimonial. Precisamente por
resultar obligatorio, el contenido del convenio regulador es muy importante. Establece
relevantes derechosy obligaciones a largo plazo, y por eso deberia redactarse con la asistencia de
un abogado de divorcios.

El convenio regulador debe ser aprobado por el/la juez/a o por el notario (en caso de
divorcio exprés sin hijos/as) de modo que estd sometido a cierto control, que trata de
salvaguardar:

» Los derechos de ambos conyuges. Asi, a falta de acuerdos el/la juez/a no aceptara un
convenio que perjudique aunadelas partes.

* Elinterésy derechos de los/as menores, en caso de que el matrimonio tenga hijos e
hijas comunes es perceptiva la intervencién del Ministerio Fiscal, en su separacién. El
fiscal protegerd el interés de los NNA, que debe prevalecer al de sus progenitores
(principio favor filii, es decir a favor del hijo/a).

CONYUGE
Consorte, una de las partes del matrimonio o de la pareja cuando conviven juntas.
COORDINADOR DE PARENTALIDAD

Esta figura tiene como objetivo planificar con ambos progenitores, y con especial
atencidn a los menores, la normalizacion del sistema de custodia establecido, especialmente en
situaciones muy conflictivas o cronificadas, donde la familia se encuentra incapaz de seguir
adelante, necesitando a otra persona que vaya poniendo pautas en aras de ir asumiendo su
responsabilidad. Los principios vertebradores de la intervencidon del Coordinador de
Parentalidad son los siguientes:

1. Elprincipaleselinteréssuperiorde el/la NNA.

2. La imparcialidad o, mas bien, multiparcialidad, ya que estd de parte de todos, no
alejado de los miembros de la familia.

3. Lanoneutralidad consistente en tomar partido por los hijos e hijas, sin renunciar a las
in- jerencias que pudieran surgir en un conflicto o diferencia de opiniones.

4. No confidencialidad: aunque si existe esta confidencialidad frente a terceros, como
puede ser, el colegio, o personas fuera del nucleo familiar, la labor del coordinador de
parentali dad no es confidencial frente al Juzgado, del que es figura auxiliar, pudiendo
formular recomendacionesy propuestas al juez/a. Ademas, también emiten informes
y hacen un se- guimiento que pueden ser utilizado por los abogados y peritos.

5. No voluntariedad: este servicio no se caracteriza por la asistencia voluntaria,
normalmen- te se produce por derivacién judicial, siendo el profesional que ayuda a
implementar la sentencia.

Para mayor informacion: DOCUMENTO BASE PARA EL DESARROLLO DE LA
COORDINACION DE PARENTALIDAD?.

2| f6rum de expertos para el desarrollo de la coordinacién de parentalidad. Manuel Rosales Alamo, Rosalia Fernandez
Alaya y Francisca Faifia Rivera.Grupo PS1. Universidad de Vigo 2019-2020. Andavira Editorial S.L.
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CO-PARENTALIDAD

Es el componente relacional de la custodia compartida. Como todas las relaciones
requiere, intencionalidad y procesos de negociacidon, que la definen constantemente en
diferentes momentos evolutivos. Proporciona identidad y sentido de pertenencia a un rol
cooperativo que promueve comportamientos pro-sociales. La propuesta general, es que la
custodia compartida puede promover la coparentalidad, muchas veces con la ayuda de recursos
profesionales, terapéuticos o de mediacién.

COSIFICADO (MENOR)

Es convertir, considerar, estimar, trasformar o tratar a una persona como si fuera una cosa
material, inconexay estatica.

Un/a NNA puede ser cosificado/a cuando es tratado/a, evaluado/a, comparado/a,
calificado/a o descalificado/a, manipulado/a, explotado/a, etc. de manera abierta y directa, sin
tenerlo/a en cuenta, sin atender a sus emociones, o a sus necesidades.

Se considera cosificacion de un/a NNA cuando se utiliza para obtener beneficios, la
consideracion de “cosa”’u “objeto”en vez de persona, fundamentalmente para obtener
beneficios econdmicos, utilizandolo como elemento de ganar dinero, como en el caso de
mendicidad, explotacién sexual, pornografia infantil, utilidad en pensiones de alimentos, etc. o
para la reparacion emocional del adulto, que espera que el menor colme total o parcialmente sus
carencias afectivas y emocionales del pasado, concibiéndolo como un “objeto” como una
“cosa” atravésdelacualrealizarse.

El proceso de cosificacion genera el enorme riesgo de que el adulto pueda usurpar ael/la
menor su proyecto existencial, su desarrollo individual, su crecimiento como persona,
generandole un enorme dafio psico-evolutivo y de integracién social.

CRITERIOS EDUCATIVOS

Si consideramos que educar es intervenir, guiar, posibilitar que se incida de forma siste-
matica y regulada en el proceso evolutivo de la persona para potenciar y optimizar su desarrollo
y madurez. No se trata de pretender unos logros ya pre-determinados sino posibilitar el
desarrollo de actitudes, favorecer la estructuracidn de la personalidad para lograr un equilibrio
emocional y la adquisicién de pautas positivas para la socializacién, y culturalizacion y
maduracién personal.

Teniendo presente la complejidad de este proceso, es importante establecer los criterios
que han de permitir lograr estos objetivos. Cuando hablamos de criterios hacemos referencia a
unas normas intelectuales, a unos juicios que permiten guiar el discurso, el analisis, los
criterios vienen a ser la base en la que los padres se sustentan para abordar su trabajo educativo.
Por lo tanto, es preciso partir de las creencias y formas de ser de los adultos que rodean a los
menores y de su interpretacion de la realidad para poder tomar decisiones, buscando unas
estrategias comunes, que serdn las que van a guiar las actuaciones concretas.

CONOCIENDO. SOBRE EL VOCABULARIO JURIDICO ¥ PROFESIONAL N°3
Los ETP de los IMLyCCFF de la J.A. en los Procesos de Familia

25



CUSTODIA

Convivencia fisica o cuidado habitual de los/las hijos/as no emancipados/as que tienen
conunodelos progenitores.

CUSTODIA COMPARIIDA

Es uno de los regimenes que contempla nuestro derecho de familia y atribuye a ambos
progenitores la custodia. Concretamente se regula en el articulo 92 del Cddigo Civil y aunque
nuestro Cddigo Civil utiliza la palabra excepcionalmente, no debe considerarse una medida
excepcional, sino habitual y podra ser acordada por el/la Juez/a atendidas las circunstancias de
cada caso.

En general viene a decir que, cuando se rompe la vida en comun de una pareja, la custodia
de los/as hijos/as menores se podra compartir entre los progenitores, es decir, el cuidado, la
educacién y en general la convivencia habitual de los/as hijos/as menores con iguales
condicionesyderechos.

Este tipo de custodia ha ido ganando importancia en Espafia en los ultimos afios; de
hecho, varias comunidades auténomas han desarrollado sus propias normativas para establecer
la custodia compartida como “opcion preferente” Es el caso de Cataluiia, Euskadiy Navarra. Este
auge se debe a que la custodia compartida estad considerada por los expertos como la mas
beneficiosa paraelinterésy correcto desarrollo de el/la NNA.

Antes de acordar la custodia compartida el/la juez/a valorara el informe del Ministerio
Fiscal; la opinion de los/las hijos/as que tengan suficiente juicio, las alegaciones de las partes y las
pruebas practicadas; las relaciones del padre y la madre entre siy con sus hijos/asy el informe de
especialistas siha sido solicitado.

Custodia compartida segun el domicilio:

» Con domicilio fijo de los/as hijos/as: en este caso los/as hijos/as permanecen en
las misma vivienda, seran los progenitores los que se vayan cambiando.

« Con domicilio rotatorio de los/as hijos/as: cada uno de los progenitores tendra su
propia vivienda y seran los hijos los que se trasladen de una a otra durante el
periodo que corresponda a cada uno de los progenitores ejercer la custodia. Esta
es la forma que se utiliza con mas frecuencia en la practica. En interés del NNA,
los/as hijos/as deberan permanecer en el mismo centro escolar y mantener sus
circulos de amistades.

e Condomicilio coexistente: cuando los progenitores pueden habitar en una misma
vivienda. Este caso es el menos frecuente aunque el mas beneficioso para los/as
menores.
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Custodia compartida segun el tiempo de permanencia:

* Se establece el mismo periodo para que cada uno de los progenitores ejerza la
custodia sobre sus hijos e hijas menores, atendiendo a las circunstancias de cada
caso se podran establecer periodos semanales, mensuales, semestrales.

» Se establece por diferente periodo en este supuesto, uno de los progenitores
tendrd mas tiempo para permanecer con los/las hijos/as menores. Esta situacion
puede producirse, por ejemplo, cuando uno de los progenitores debe viajar por
trabajo.

Custodia compartida paralela: actian cada uno de forma independiente y sin
interferencias en un reparto de tiempo asignado a cada uno. Es asimilable a la coparentalidad
paralela donde los progenitores mantienen estilos educativos propios, sin que exista una
preocupacion por buscar puntos comunes entre ambos. Cada hijo se va acostumbrando a unas
directrices diferentes en cada entorno, sin que exista una problematica frecuente, asicomo forma
en coordinacién de parentalidad para evitar conflictos.

El régimen de custodia compartida no implica la automatica eliminacién de la pensién de
alimentos, esta se basa en los ingresos de cada progenitor y no en el tiempo que pasen con el/la
menor.

CUSTODIA EXCLUSIV.A/MONOPARENTAL

Consiste en que la custodia, es decir, el cuidado, la educacién, el bienestary, en general, la
convivencia habitual de los hijos e hijas menores se atribuye a uno de los progenitores, que recibe
el nombre de progenitor o progenitora custodio. Este tipo de custodia suele conllevar el
establecimiento de unrégimen de estancias y comunicaciones con el otro progenitor.

CUSTODIA ATRIBUIDA A UN TERCERO

Cuando ésta no es asignada a ninguno de los progenitores y es dada a familiares cercanos
como los abuelos/as o hermanos/as mayores.
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D

DECANATO

Este término viene del sustantivo “ecano”y del sufijo “to”que puede denotar el ejercicio,
empleo, trabajo, oladignidad, cargo u oficio.

El decanato de los juzgados asume funciones de organizacion de los mismos en materias
tales como asegurar el adecuado funcionamiento de los juzgados de guardia, convocar la junta de
los/las jueces/zas, vigilar la correcta utilizacion de las dependencias judiciales o el correcto
reparto de asuntos.

Dependencia que destina al decano el desempefio de sus funciones y el tiempo que dura
el ejerciciode ladignidad o cargo.

DECRETO

Decisidn de cardcter normativo, habitualmente del Consejo de Ministrosy de los Consejos
de Gobierno de las Comunidades Autondmicas.

Resolucién del secretario judicial, con caracter motivado, que procede en los supuestos
en que la ley lo establezca, y en su defecto, para la admisidén de la demanda, y poner fin a los
procedimientos que deban ser resueltos por el secretario judicial (LEC, art. 206.2).

DEDUVCCION DE TESTIMONIO

Tiene relacién con sacar de los autos originales, una copia testimoniada y remitirla al
juzgado competente, cuando se estime que se ha podido cometer un delito en la causa juzgada.
Puede ser derivada de datos aportados por testigos, peritos, o por cualquier otra actuacién que
se haya producido en el procedimiento.

DEMANDA VS DENUNCIA

Tienen en comun que son formas de iniciar un proceso judicial, pero la principal
diferencia, es la via judicial en la que se va a actuar. La demanda es una forma de inicio de un
procedimiento judicial en la via civil, mercantil e incluso laboral. En cambio, la denuncia y la
guerellasonviasdeinicio de un procedimiento judicial en la via penal.
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DEMANDANTE

Sinénimo de Actor. Es parte activa del proceso, la persona fisica o juridica que promueve
el mismo, mediante la interposicion de la demanda ante el/la Juez/a, en la cual formula su
pretension.

DEMANDA RECONVENCIONAL

La reconvencion es una facultad que la ley reconoce al demandado para que pueda
interponer una nueva demanda contra la pretensién que ha formulado el demandante; de ahi
que, coloquial y sencillamente, se ladenomine “contrademanda”.

Se regula en el art 406, 407 y438 LEC (Ley 1/2000, de 7 de enero, de Enjuiciamiento Civil)
donde se dispone que: 1. Al contestar a la demanda por escrito, el demandado podrd, por medio
de reconvencion, formular la pretension o pretensiones que crea que le competen respecto del
demandante. Solo se admitird la reconvencion si existiere conexion entre sus pretensiones y las
que sean objeto de la demanda principal. 2. No se admitira la reconvencion cuando el Juzgado
carezca de competencia objetiva por razon de la materia o de la cuantia o cuando la accion que se
ejercite deba ventilarse en juicio de diferente tipo o naturaleza (...) 3. La reconvencion se
propondrd a continuacion de la contestacion y se acomodard a lo que para la demanda se
establece en el Art. 399 [LEC]; es decir, indicando quién reconviene, contra quién se reconviene,
cuales son los hechos, sus correspondientes fundamentos de Derecho y una peticién porque la
reconvencion habrad de expresar con claridad la concreta tutela judicial que se pretende obtener
respecto del actor y, en su caso, de otros sujetos. En ningun caso se considerard formulada
reconvencion en el escrito del demandado que finalice solicitando su absolucion respecto de la
pretension o pretensiones de la demanda principal. El demandante deber ser emplazado para
que pueda contestar a la reconvencion.

En materia de familia estd regulada en el articulo 770 22 de la LEC.
DERECHOS PARENTALES

La funcion parental ejercida siempre en interés de los/las hijos/as de acuerdo con su
personalidad y con respeto a sus derechos e integridad fisica y mental, comprende deberes y
derechos respecto de los/las hijos/as. Dentro de estos derechos se encuentra su representacion
y administracion de sus bienes.

DESEABILIDAD SOCLAL

Tendencia psicolégica a atribuirse a si mismo cualidades de personalidad socialmente
deseables y rechazar aquellas socialmente indeseables. Produce un efecto distorsionador que
en extremo puede invalidar una medicion psicolégica.
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DISPUTA

Rina, pelea o discusidn que surge entre individuos. Algo que puede ser un elemento o un
asunto los enfrentay los lleva a pelear por él, en el tema que nos ocupa, relacionado con los hijos
e hijas tras la ruptura de pareja y/o con respecto a los bienes adquiridos durante la relacion
conyugal o matrimonial.

DOCIRINA DEL TRIBUNAL CONSTITUCIONAL

El TC es un drgano del estado, independiente y auténomo, cuya funcidn, entre otras, es
velar por la constitucionalidad de las leyes y decretos. El TC asegura que cualquier normativa que
se dicte, se enmarque en los limites constitucionales.

Del concepto latino iuris prudentia, se conoce como jurisprudencia al conjunto de
sentencias de los tribunales y a la doctrina que contienen. Es la fuente del derecho, compuesta
por los actos pasados de los que ha derivado la creacién o modificacién de las normas juridicas.
Por eso en ocasiones se dice que un cierto caso “ha sentado jurisprudencia”para los tribunales de
un pais.

E

ENTREVISTA INDIVIDUAL/CONTUNTA

Las entrevistas individuales a los progenitores en los que el/la psicdlogo/a como el/la
trabajador/a social recoge aspectos de su historia vital, familiar y social, proyectos de a corto y
medio plazo, etc.

Segln la situacién y el grado de conflicto que se perciba entre las partes, y siempre
contando con la voluntad de los mismos, se les puede proponer llevar a cabo una entrevista
conjunta, en la que se busca que cada uno escuche y reflexione sobre las alternativas y opciones
gue presenta el otroy que en muchas ocasiones resultan ser similares.

ENTREVISTA ESTRUCTURADA

Para Denzin y Lincoln (2005, p. 643, tomado de Vargas, 2012) la entrevista es “una con-
versacion, es el arte de realizar preguntas y escuchar respuestas” Como técnica de recogida de
datos, esta fuertemente influenciada por las caracteristicas personales del entrevistador. En las

CONOCIENDO. SOBRE EL VOCABULARIO JURIDICO ¥ PROFESIONAL N°3
Los ETP de los IMLyCCFF de la J.A. en los Procesos de Familia

30



entrevistas estructuradas el/la investigador/a lleva a cabo una planificacién previa de todas las
preguntas que quiere formular, prepara un guidn con preguntas realizadas de forma secuenciada
y dirigida. El/la entrevistado/a no podra realizar ningiin tipo de comentarios, ni realizar aprecia-
ciones. Las preguntas seran de tipo cerrado y sélo se podra afirmar, negar o responder una res-
puesta concretay exacta sobrelo que se le pregunta.

ENTREVISTA SEMI-ESTRUCTURADA

Se trata de un tipo de entrevista basada en un formato de preguntas abiertas que
persiguen obtener una informacion del entrevistado/a previamente fijada a través de un guién
tematico. El/la investigador/a debe mantener la atencion suficiente como para introducir en las
respuestas del informante los temas que son de interés para el estudio, enlazando la
conversacion de una forma natural. El/la informante puede expresar sus opiniones, matizar sus
respuestas, e incluso desviarse del guidn inicial pensado por el investigador.

F

FACTORES DE PROTECCION

Se entienden por factores de proteccidn todas aquellas circunstancias, caracteristicas,
condicionesy atributos vinculados al comportamiento pro-social, que potencian las capacidades
de unindividuo para afrontar con éxito determinadas situaciones adversas.

Categorias de factores de proteccion:

e Atributos individuales: personalidad
e Atributos familiares
e Atributos de la comunidad

FALLO DE SENTENCIA

Parte final de la sentencia en la que se concreta la decisidon del juez sobre el litigio
sometido a su jurisdiccién y con la que finaliza un juicio, que podra ser apelada o no, segun
aparezca expuesta en la misma.

CONOCIENDO. SOBRE EL VOCABULARIO JURIDICO ¥ PROFESIONAL N°3
Los ETP de los IMLyCCFF de la J.A. en los Procesos de Familia

31



FIGURA DE APEGO

Es aquella persona con la que, o se esta estableciendo un vinculo de apego, o ya esta
establecido.

El apego, en la etologia, es una vinculacién afectiva intensa, duradera, de caracter
singular, que se desarrolla y consolida entre dos individuos, por medio de sus interacciones
reciprocas, y cuyo objetivo inmediato es la buUsqueda y mantenimiento de proximidad en
momentos de amenaza, ya que esto proporciona seguridad, consueloy proteccién.

FISCAL

Persona que representa y ejerce el ministerio publico en los tribunales. Magistrado que,
representando el interés publico, interviene cuando es necesario en los negocios civiles. En los
procesos de familia y menores interviene siempre que hay menores o personas con la capacidad
reducidayrepresentay defiende el interés de esas personas.

GENOGRAMA

Es una técnica de recogida de informacion, evaluacién y diagndstico de forma rdpida,
esquematica y sistematica para representar graficamente las principales caracteristicas e
interrelaciones de un grupo familiar a lo largo del tiempo, incluyendo como se estructura, los
datos demograficosy las caracteristicas de las relaciones que mantiene entre si.

Se suele elaborar en tres etapas:

1) Trazado general de la estructura familiar

2) Recogiday registro de informacién basica acerca de la persona y su familia (hasta
tres generaciones)

3) Las relaciones familiares

GUARDA ADMINISTRATIVA

Procedimiento que tiene por objeto que la Administracién de laJunta de Andaluciaasuma
la guarda de los NNA, a instancia de quienes tengan su patria potestad o tutela, cuando concu-
rran circunstancias, enfermedades u otras circunstancias graves que, objetivamente valoradas,
lesimpidan cuidar de los mismos.
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GUARDA DE HECHO

Es aquella situacién tutelar en la que un sujeto, sin contar con un nombramiento judicial
para ello, se encarga de la guarda de un NNA o de alguien en quien concurren posibles causas de
incapacitacion. La previsién del ordenamiento para estos supuestos se encuentra en el Art. 303
del Codigo Civil.

GUARDA y CUSTODIA

Consiste en la convivencia, cuidado y asistencia de los hijos e hijas menores de edad. No
se debe confundir con la patria potestad.

La necesaria implicacién de ambos progenitores en la crianza de los hijos y las hijas tras el
divorcio, o corresponsabilidad parental, es algo imprescindible para un desarrollo equilibrado de
éstos. Legalmente, la ruptura parental en nada altera el conjunto de obligaciones respecto a los
hijos e hijas que nuestro cédigo civil agrupa en la denominada patria potestad, atribuida en la
mayoria de los casos de forma compartida.

Solo la convivencia fisica de los y las menores con su padre o con su madre se ve alterada
al no compartir los adultos un hogar comun. Por eso, en los procesos de divorcio es necesario
“partir” el tiempo de estancia de los hijos e hijas menores. Es lo que se denomina custodia. El
tribunal supremo, en la estela de los beneficios de la corresponsabilidad parental antes
apuntada, viene sefialando la conveniencia de que ese reparto de tiempo sea lo mas igualitario
posible entre ambos progenitores, acudiendo a la mal llamada custodia compartida, pues
deberia denominarse repartida cuando esa igualdad no es consensuada porque el padre o la
madre se opone, el/la juez/a, tras valorar las circunstancias concurrentes en cada caso, puede
“ponerla” enlasentencia.

H

HABILIDAD PARENTAL

La habilidad parental es una serie de recursos emocionales, cognitivos y conductuales de
los padres que permiten la crianza de sus hijos e hijas de manera efectiva, aceptable para el
propio sujeto y para el contexto social que se situa, gracias a sus destrezas. Son un cumulo de
modelos que les permiten ofrecer respuestas adecuadas y pertinentes a las necesidades de sus
hijos e hijas a lo largo de su crecimiento y desarrollo. El concepto genérico de competencias
parentales engloba la nocién de capacidades y habilidades parentales, las cuales se pueden
trabajar parair mejorando a partir de unas capacidades bdsicas: de apego, empatia, modelos de
crianzay en lacapacidad de participarenredes sociales y de utilizar los recursos comunitarios.
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I

INFORME PERICIAL DE PARTE

Es un informe Pericial elaborado por profesional de la Psicologia y/o del Trabajo Social a
solicitud de una de las partesincursas dentro del proceso judicial, no habiendo sido requerido por
el/lamagistrado/a-juez/a.

INSTRUMENTALIZADO, MENOR,

Es una forma de manipulacion de el/la menor por parte de uno o ambos progenitores,
impidiendo o condicionando la formacién, por él mismo, de la relaciéon parento-filial.

INTERES SUPERIOR DEL MENOR.

Es un conjunto de accionesy procesos tendentes a garantizar un desarrollo integral y una
vida digna, asi como las condiciones materiales y afectivas que permitan vivir plenamente y al-
canzar el maximo de bienestar posible alasylos NNA.

Se trata de una garantia de que los y las menores tienen derecho a que, antes de tomar
una medidarespectodeellosy ellas, se adopten aquellas que promuevany protejan sus derechos
y las que los conculquen. Asi, se trata de superar dos posiciones extremas, el autoritarismo o
abuso del poder, que ocurre cuando se toman decisiones referidas a menores, por un lado, y el
paternalismo de las autoridades, por otro.

El interés superior de el/la NNA es un concepto triple: es un derecho, un principio y una
norma de procedimiento.

1. Se trata del derecho del NNA a que su interés superior sea una consideracion que
prime al sopesar distintos intereses para decidir sobre una cuestién que le afecta.

2. Esunprincipio porque, siunadisposicion juridica admite mas de una interpretacién,
se elegird la interpretacion que satisfaga de manera mds efectiva el interés superior
del nifio o nina.

3. Es una norma de procedimiento ya que, siempre que se deba tomar una decisiéon
que afecte a NNA, el proceso debera incluir una estimaciéon de las posibles
repercusiones de esa decision enlasylos menoresinteresados/as.

La evaluacién y determinacion de su interés superior requerira las garantias procesales.
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INTERVENCION FAMILIAR,

Trata de un conjunto de actuaciones de caracter profesional para abordar los sistemas
familiares con problematicas y dotarlos de los recursos, capacidades y habilidades necesarias
parasuperar estas situaciones.

Existen distintos modelos o enfoques de intervencién familiar refiriéndonos con ello a
diferentes diseios, estructuras o componentes del proceso de intervencién.

J

JUDICIALIZACION

Cuando un asunto se lleva por via judicial, en lugar de hacerse por otra via, asi como
recurrir alajusticia para resolver asuntos no estrictamente judiciales de forma reiterada.

JUEZ/A

Persona, funcionaria/o publico, con la maxima autoridad en un tribunal de justicia, que
tiene como misidn juzgar y hacer ejecutar lo juzgado.

JUICIO

Audiencia publica ante un/a juez/a debidamente autorizado, en la cual las partes
litigantes presentan sus alegaciones y pruebas, luego de lo cual el/la Juez/a decide. Es sindnimo
de Vista.

JUICIO EN REBELDIA

Es una modalidad que se da en los juicios que se siguen cuando un litigante, citado con
arreglo alaley, no comparece dentro del término del emplazamiento o en el plazo sefalado enla
citacion, no ejerciendo un derecho (comparecer y defenderse) que puede derivar en
consecuencias perjudiciales, y a menos que la ley disponga otra cosa, en nada se altera el curso
regulardel proceso.

En asuntos de familia y menores la falta de asistencia al juicio por estar en rebeldia puede
tener consecuencias en lafijacidn de la pensidn alimenticia o compensatoria.
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JURISPRUDENCIA

Su origen proviene del Derecho Romano en el que equivalia a la prudentia iuris, que su-
ponia el conocimiento de la ciencia de lo justoy lo injusto. De ahi, que, de un modo muy genérico,
puede decirse que con la palabra Jurisprudencia se mencione la Ciencia del Derecho. En el
derecho moderno, tiene un doble sentido.

Ensuacepcion amplia, significa la doctrina sentada por los Tribunales, cualquiera que sea
su clase y categoria, al interpretar y aplicar el derecho cuando deciden los asuntos de que
conocen.

En un concepto mas restringido, solo comprende la doctrina establecida por drgano
jurisdiccional encargado de controlar la aplicacion de las leyes por otros érganos judiciales. En
nuestro pais, esa misién de uniformar la interpretacidn de las normas juridicas en su aplicacién
jurisdiccional corresponde al Tribunal Supremo.

Por ello, la Jurisprudencia, propiamente dicha, se compendia en la doctrina que emana
del Tribunal Supremo en la interpretacidn de la norma juridica y su modo de aplicarla a los casos
sometidos a la decision de los Tribunales, en suma, el derecho que establece el Tribunal Supremo
ensusresoluciones.

Tiene especial interés que la Jurisprudencia de cada una de sus Salas despliega sus
efectos en el area jurisdiccional al que pertenece. No obstante, estas resoluciones que,
pertenecen a otro orden jurisdiccional, pese al valor ilustrativo que tienen y que obligan a la
ponderacién de sus razonamientos, dada su procedencia, no constituyen jurisprudencia para
esta Sala de lo Civil, ni, por ello, la vinculan en sus decisiones (sentencia Tribunal Supremo 13
diciembre 2005)

JUSTICIA TERAPEUTICA

La Justicia Terapéutica parte de Principios de que la ley es la fuerza social que produce
comportamientos y, por tanto, consecuencias que pueden ser positivas o negativas para la vida
emocionaly el bienestar psicoldgico de los usuarios del sistema legal.

Tiene como objetivo estudiar las normas, procedimientos legales y la actuacion de todos
los agentes involucrados, para fomentar del desarrollo de leyes, procedimientos y roles legales
gue contribuyan al bienestar emocional y psicoldgico de las partes directamente afectadas, asi
como alaciudadaniaengeneral.

Su repercusion en justicia es agilizar, pacificar el conflicto, lo que implica desjudicializar el
proceso. Busca la especializacién de los profesionales, la formacién reglada de sus agentes y la
actuacién multidisciplinar, juridicay psicosocial.
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Algunos ejemplos de su puesta en practica son: la Mediacidn, los Juicios abreviados,
Reparacion del dafio, Intervencidon con maltratadores de género, Psicologia forense (acoso
escolar, violencia de género), los Puntos de Encuentro Familiares, Intervencién con jévenes
infractores. En Malaga, existen concretamente la Mediacidn Intrajudicial, Decalogo del buen
divorcio, Pantalla de video en zona de espera de los Juzgados de Familia o el Programa de Acogida
Personalizado en losJuzgados de Familia de Malaga.

JUZGADO MIXTO

Denominacién de los Juzgados de Primera Instancia e Instruccién, son dérganos
unipersonales que ejercen funciones jurisdiccionales tanto en el orden civil como en el penal
dentro del territorio de su competencia llamado partido judicial. El nombre del partido judicial
toma denominacidn del municipio donde se encuentra su sede.

En el orden civil ofrecen la primera respuesta a los ciudadanos en los conflictos que
pudieran suscitarse ante ellos. Sus resoluciones son susceptibles de recurso de apelacién ante la
Audiencia Provincial de la provincia donde estdn ubicados.

En el orden penal tienen encomendado el conocimiento y fallo de los juicios sobre delitos
leves, asi como la instruccion de los delitos, que serdn enjuiciados por los Juzgados de lo Penal o,
ensu caso, por las Audiencias Provinciales.

Se trata de los érganos judiciales mas cercanos a los ciudadanos tanto por su ubicacién en

la cabecera de los partidos judiciales como por sus competencias que precisan, en la mayoria de
los casos, de la presencia en sus dependencias de los interesados para la practica de pruebas.

L

LA]

Letrados de la Administracion de Justicia (anteriormente se les denominaba Secretario/a
Judicial).

LAS PARTES

Cada uno de los demandantes y demandados en un proceso judicial.
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LEGITIMACION

Es uno de los requisitos previos en un proceso judicial, donde los titulares del derecho o
de la cosa se muestran parte en el proceso que se discute. Es decir, seran consideradas partes
legitimas segun el art, 10.1 LEC “quienes comparezcan u actuen en juicio como titulares de la
relacién juridica u objeto litigioso” La legitimacidn procesal vincula a las partes con el objeto de
que se discute y es denominada también legitimacion en causa, siendo la capacidad
individualizada y concreta para el proceso determinado en que una persona pretende ser parte,
activa para ser demandante y pasiva para ser demandado, sequn su titularidad (art. 5.2 LEC). En
ambos casos, las normas legales que regulan la legitimacion procesal tratan de conseguir que la
reclamacion sea propuesta por, y frente a quien, la ley considera que pueden ser parte en la
causa.

Serd parte legitima quien, ademas de tener relacion con el objeto o derecho en conflicto,
le afectan las consecuencias de la solucion que se dé a dicho conflicto (legitimacién ordinaria). La
fundamentacién se encuentra enmarcada en el derecho a la tutela judicial efectiva, sin que, en
ningun caso pueda producirse la indefension de la parte. Hay ocasiones en que la propia Ley
faculta a quienes ostenten un “interés legitimo”a comparecer en juicio. Como ejemplo claro,
tenemos los procesos de incapacitacion, matrimoniales o de filiacién. En estos procesos junto
con el de parentesco, las partes deberan ostentar un interés legitimo en el procedimiento. El
interés legitimo en estos procesos se basa en la finalidad en si del procedimiento, la cual, viene
predeterminada porlaley.

En otras ocasiones la Ley también faculta a terceros para personarse en el proceso como
parte con «interés legitimo». Ejemplo: Estd claro que, en un proceso de divorcio, los hijos/as no
son quienes pretenden divorciarse. Pero en este caso, la sentencia que se dicte les afectard
directamente. Los/as hijos/as ostentardn también legitimacion ordinaria en el proceso a parte de
la de sus progenitores.

También existe la legitimacidn extraordinaria es la atribuida por ley a personas distintas a
los titulares de los derechos u objetos discutidos (art. 10 LEC). Esta legitimacion esta supeditadaa
los supuestos en que la Ley expresamente la autorice. Ejemplo: “Si la Ley lo autoriza el
demandante podrd actuar en interés de un tercero o contra un tercero que comparece en interés
deotro”.

LEXNET

Es un sistema de gestidn de notificaciones telematicas desde los juzgados a los profesio-
nales de la justicia (abogados/as y procuradores/as) usado en la Administracion de Justicia Espa-
nola. Su uso se basa en el uso de un programa similar a un sistema de correo web mail que per-
mite, previa identificacién con certificado y firma electrdnica con una tarjeta criptografica, enviar
notificaciones a profesionales desde los juzgados con efectos legales plenos.
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El sistema Lexnet ha incluido posteriormente otros colectivos como la Abogacia del Es-
tadoy los Graduados Sociales y ha ampliado sus funcionalidades para que los profesionales pue-
dan enviar escritos a los juzgados y los procuradores puedan comunicarse traslados de copias
entresi.

Lexnet también ofrece interoperabilidad con otros Sistemas de Gestién Procesal de las
Comunidades Autéonomas con competencias de Justicia transferida. En 2010y 2011 se ha reno-
vado Lexnet para ofrecer mayores prestaciones, sencillez de usoy escalabilidad.

Su uso se regula en el Real Decreto 84/2007, de 26 de enero, sobre implantacién en la
Administracién de Justicia del sistema informatico de telecomunicaciones Lexnet para la presen-
tacion de escritos y documentos, el traslado de copias y la realizacién de actos de comunicacién
procesal por medios telematicos.

LEY DE ENJUICIAMIENTO CIVIL

La Ley de Enjuiciamiento Civil es un conjunto de normas legales sobre el Derecho
Procesal. Marca las pautas de todos los ambitos relacionados con el proceso judicial y su
desarrollo, ajustando la forma y la medida en las que las leyes se ejecutan por parte de un
tribunal y recoge en su contenido multitud de materias relacionadas con el funcionamiento de
un juicio civil, desde la comparecencia del acusado y su actuacién hasta la defensa técnica hasta
la jurisdiccion y competencia de los tribunales o las distintas medidas cautelares que dicta un
tribunal.

Entré en vigor por la Ley 1/2000, de 7 de enero, de Enjuiciamiento Civil y ha sido
Modificada en varias ocasiones la Ultima vez en 2019.

LIQUIDACION DEL REGIMEN ECONOMICO MATRIMONIAL O
DE BIENES

Normalmente se lleva a cabo cuando finaliza el matrimonio, por nulidad, separacién o
divorcio. Consiste en repartir los bienes modificando la propiedad que pertenecia al matrimonio
para convertirse en propiedad individual de cada una de las personas que formaron ese
matrimonio. Puede realizarse en el mismo momento del divorcio, en el convenio regulador, ante
notario por escritura publica, o en un proceso posterior especifico de liquidacion en caso de ser
un divorcio contencioso.

LITIS/LITIGIOSIDAD

Litis: pleito.

Litigiosidad: que litiga, pleitear, disputar en juicio sobre una cosa.
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LISTO/MVISTO PARA SENTENCIA

Férmula conla que el/lajuez/a o presidente del tribunal da por concluidos los debates del
juicio oral, indicando que el procedimiento ha concluido y queda pendiente de la resolucién
final.

M

MAGISTRADO/A-JUVEZ/A
Persona que tiene autoridad y potestad para juzgar y sentenciar.
MEDIDA DE DESAMPARO

En las comunidades auténomas, son las delegaciones provinciales de la consejeria, con
competencia en materia de proteccion de menores, quienes ponen en marcha estos
mecanismos a través de lo que se conoce como expediente de proteccidn, recibiendo la
informacidn sobre el posible desamparo de los menores, elaborando y recabando los informes
necesarios para su estudio y resolviendo, en su caso, declarar la situacién de desamparo, asumir
su tutelay adoptar las medidas adecuadas para el ejercicio de la guarda del NNA. Esta resolucién
es notificada a los padres o tutores en mano, asi como al ministerio fiscal conminandoles
igualmente que contrala misma cada oposicidn ante el juzgado correspondiente.

Los mecanismos de actuacién son: el desamparoy la tutela administrativa. El articulo 172
apartado 1 del Codigo Civil dispone que la entidad publica ala que en el respectivo territorio esté
encomendada la proteccién de menores, tiene por ministerio de la ley la tutela de los que se
encuentren en situacion de desamparo. Asi mismo define como situacion de desamparo la que
se produce de hecho a causa del incumplimiento o del imposible o inadecuado ejercicio de los
deberes de proteccidn establecidos por las leyes para la guarda de los menores, cuando estos
gueden privados de necesaria asistencia moral o material. El articulo 23.1 parrafo segundo de la
ley 1/1998 de 20 de abril, de los derechos y atencién al menor se consideran situaciones de
desamparo que seran apreciada en todo caso por la autoridad administrativa competente las
siguientes:

* Abandonovoluntario del NNA por parte de sufamilia

* Ausenciade escolarizacién habitual de el/la NNA

» Existencia de malos tratos fisico-psiquicos o sexual por parte de las personas de la
unidad familiar o de terceros con consentimiento
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* Induccién a la mendicidad, delincuencia o cualquier otra explotacién econdmica
delNNA de andloga naturaleza

» Drogadiccidén o alcoholismo de el/la NNA con consentimiento o la tolerancia de los
pa-dres o guardadores

e Trastorno mental graves de los padres o guardadores que impide el normal
ejercicio de la patria potestad

» Drogadiccidn habitual en las personas que integran la unidad familiar y en especial
de los padres de los tutores o guardador de e/la NNA, siempre que incida
gravemente en el desarrolloy bienestar de el/laNNA

* La convivencia de un entorno socio-familiar que deterioro gravemente la
integridad moral de el/laNNA o perjudique el desarrollo de su personalidad

» Lafalta de las personas a las cuales corresponde ejercer las funciones de guarda o
cunado, estas personas estén imposibilitadas para ejercerlas, o en situacién de
ejercerlas con peli-gro grave para el NNA

Corresponde a la Administracién con competencia en materia de menores, asumir la
tutela de los NNA desamparados que residan o se encuentren transitoriamente en el territorio
delacomunidad auténomay ejercerla.

Parala declaracion de unasituacién de desamparo la Administracion competente iniciara
expediente de proteccién, pudiendo adoptar las medidas inmediatas de atencién que el NNA
requiera. La resolucién del expediente determinara lo procedente sobre la situacion legal de
desamparo y el ejercicio de la guarda expresando la posibilidad de plantear |la oposicion a la
misma ante la jurisdiccion competente por otra parte de los interesados. Actualmente se regula
en el decreto 42/2002 del 12 de febrero del régimen de desamparo, tutela y guarda
administrativa.

En el caso de Andalucia, la tutela la asume la Consejeria de Igualdad. Politicas Sociales y
Conciliacidn, através de sus Delegaciones Territoriales, como consecuencia del desamparo de un
NNA.

La Medida de Desamparo del menor supone para los progenitores la suspensién
temporal del ejercicio de la patria potestad.

MANUVTENCION

La manutencion es un beneficio que tiene por derecho desde el nacimiento los nifios y las
nifias y adolescentes. Este beneficio debe ser otorgado Unicamente por sus padres o en su
defecto el representante legal que éstos posean (generalmente son parientes en
consanguinidad), estén o no conviviendo con éstos. Debe cubrir las necesidades basicas que
posea dicho menor o adolescente como: alimentacién, salud, vestimenta, recreacion y la mas
importante, la educacion.

Es importante acotar que el monto otorgado a la manutencién del menor estard
estipulado por la ley, éste no debe ser menor del necesario para la cobertura de las necesidades
basicas anteriormente mencionadas que el menor posea. Los gastos que se derivan de la
manutencién se pueden dividir en gastos ordinarios, extraordinarios y voluntarios.
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» Los gastos ordinarios son aquéllos necesarios para el cuidado cotidiano del menor,
suelen ser previsibles y recurrentes. Incluyen, ademas de la alimentacion, la ropa,
la higiene, gastos escolares, la atencion sanitaria y gastos escolares.

» Los gastos extraordinarios son aquéllos que no han sido tenidos en cuenta, pero,
sinembargo, van surgiendo en lavida del menory son también necesarios.

e Los gastos voluntarios son aquéllos que no responden a necesidades basicas de los
hijos e hijas pero que los progenitores han consentido. Seria el caso de las
actividades extraescolares, o excursiones, regalos cuando asisten a celebraciones.

Para establecer cémo deben contribuir los progenitores al sostenimiento de sus hijos/as
menores de edad y mayores dependientes econédmicamente de ellos tras la ruptura de su
relacién existen tablas orientativas, valorando los ingresos de los progenitores y teniendo en
cuenta las necesidades especificas de los menores, para un célculo de la cuantia de la
manutencién en el pago de una cantidad concreta, al menos de los gastos ordinarios (pensién de
alimentos), a establecerse poracuerdo mutuo o tras una sentencia.

Se pueden consultar dichas tablas en:

http://www.poderjudicial.es/cgpj/es/Servicios/Utilidades/Calculo-de-pensiones-

alimenticias

El impago de la pension de alimentos puede suponer un delito ante una denuncia o
guerella porabandono de familia, tipificado en el articulo 227 del Cédigo Penal.

MEDIACION

“Es un proceso de negociacidn mediante el cual las partes involucradas en un conflicto
intentan resolverlo por si mismas, con la ayuda de un tercero imparcial lamado mediador, que
actuasinfacultad decisoria propia.

El/lamediador/a Unicamente es el conductor/a de la sesidn; recoge inquietudes, traduce
estados de animo, explica posiciones, y, en definitiva, ayuda a las personas que participan en el
proceso a encontrar una solucién elaborada por las propias partes y que sea satisfactoria para
ambas, o siesto no ocurre, a acotar el conflicto para derivarlo entonces a la via judicial.

La mediacién es voluntaria, y nadie estd obligado a mantenerse en el procedimiento de
mediacién nia concluir un acuerdo. Es caracteristica de la mediacidn la posibilidad de abandonar
el proceso en cualquier momento, pero si éste prospera, la solucién al conflicto la acuerdan las
propias partes, siendo el mediador la persona que les ayuda a encontrarla. En caso de desistir del

procedimiento, si el conflicto persiste, la inica via para su solucién es acudir a los tribunales”>.

3https://www.juntadeandaIucia.es/organismos/turismoregeneracionjusticiayadministracionIocaI/areas/justicia/mediacion
/paginas/que-es-mediacion.html
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MEDIACION FAMILIAR,

La mediacion familiar, a efectos de la ley 1/2009, de 27 de febrero, se entiende, como un
proceso extrajudicial para la gestién de conflictos no violentos que pudieran surgir entre los
miembros de una familia o grupo convivencia. Se lleva a cabo mediante la intervencion de
profesionales especializados que, sin capacidad de decisidén sobre el citado conflicto, asisten a los
interesados, facilitando la comunicacién, el didlogo y la negociacidén entre ellos, al objeto de
promover la toma de decisiones consensuadas en torno a dicho conflicto. La finalidad del
proceso de mediacion familiar es, con caracter general, lograr que las partes en conflicto
alcancen acuerdos equitativos, justos, estables y duraderos, contribuyendo a evitar, en su caso,
la apertura de procedimientos judiciales o contribuir a la resolucion de los ya iniciados. Se puede
consultaren el siguiente enlace:

https://www.juntadeandalucia.es/organismos/saludyfamilias/areas/familias/mediacio
n-familiar.html

MEDIACION INTRAJUDICIAL

La Mediacién Intrajudicial se produce una vez iniciado el procedimiento judicial por invi-
tacion de el/la juez/a a las partes para que intenten el procedimiento de Mediacidn, en los
servicios que los juzgados prestan por medios de convenios con diversas instituciones.
Constituye una herramienta imprescindible para dotar a las partes en conflicto del protagonismo
necesario para erigirse en autoras de unasolucion.

La mediacion intrajudicial no es una alternativa al proceso judicial, sino todo lo contrario,
se inserta en el mismo, y se despliega bajo control judicial a efecto de que los procesos inicial-
mente contenciosos puedan, por decisidon de las partes, tras acudir a medicacidn, transformarse
en conformidad.

Podemos encontrar mediacion intrafamiliar civil, familiar, penal, laboral y contencioso
administrativa. Puedes obtener mas informacion en los Puntos de Encuentro Para la Promocion
dela Mediacion en Andalucia (PIMA).

MINISTERIO FISCAL

Sin perjuicio de las funciones encomendadas a otros érganos, tiene por misién promover
la accion de la justicia en defensa de la legalidad, de los derechos de los ciudadanos y del interés
publico tutelado por la ley, de oficio o a peticion de los interesados, asi como velar por la
independencia de los Tribunales y procurar ante éstos la satisfaccién del interés social (Art.124
CE).
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MOMENTO PROCESAL

Cada uno de los actos procesales debe realizarse en el momento procesal oportuno, es
decir, en la fase fijada en abstracto en las normas de procedimiento. Esto es asi por razones de
orden légico y necesidades organizativas. Ademas, en el marco del proceso es especialmente
importante que todos los actos se realicen de manera ordenada para garantizar laigualdad de las
partesy el principio de audiencia.

N

NMEGOCIADO

Unidad administrativa inferior en la jerarquia organizativa. Comunmente se designa una
letra o nimero para identificar al funcionario que lleva un procedimiento judicial y asi poder
localizar ala personaresponsable de la gestion del mismo.

O

OBSERVACION DIRECTA

Es un método de recoleccion de datos que consiste basicamente en observar el objeto de
estudio dentro de unasituacion particular. Todo esto se hace sin necesidad de intervenir o alterar
elambiente en el que se desenvuelve el objeto.

OFICIAL

Define lo que depende o procede directamente del Estado o de una autoridad u
organismo publico reconocido (boletin oficial, impreso oficial, acto oficial, titulo oficial, etc.).

También puede ser una persona que bajo las 6rdenes de un superior (jefe), estudia y
prepara la parte administrativa en algun tipo de oficina.
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En derecho podemos encontrar el Principio de Oficialidad, segun el cual, la iniciacién,
impulso y desarrollo de los procesos judiciales y de los procedimientos administrativos
dependen de un érgano publicoy no de la meravoluntad de las partes, (actuar de oficio).

P

PARENTALIDAD

Es el proceso psicolégico de convertirse en padre o madre de un hijo/a. Es un constructo
qgue nos remite al funcionamiento de las personas como progenitores.

PARENTALIDAD POSITIVA

Se refiere al comportamiento de los progenitores fundamentado en el interés superior de
el/la nifio/a y a su proteccidn, que cuida, desarrolla sus capacidades, no es violento y ofrece
reconocimiento y orientacidon que incluye el establecimiento de limites que permitan el pleno
desarrollo de el/la nifio/ay su participacién con respeto a sus opiniones.

PATRIA POTESTAD

Ambos progenitores mantendrdn el ejercicio conjunto de la patria potestad, de acuerdo
con lo dispuesto en los arts. 154 y 156 del CC. Por tanto, deberdn comunicarse todas las
decisiones que con respecto a su hijo adopten en el futuro, asi como todo aquello que conforme
al interés prioritario del mismo. Deberan establecer el cauce de comunicacién que mejor se
adapte a sus circunstancias obligdndose a respetarlo y cumplirlo. Ambos padres participaran en
las decisiones que, con respeto al hijo, tomen en el futuro, siendo de especial relevancia, las que
vayan a adoptar en relacién con la residencia del menor o las que afecten al ambito escolar, o al
sanitario, y los relacionados con celebraciones religiosas. Sobre esa base se impone la decision
conjunta para cualquier tipo de intervencion quirudrgica o de tratamiento médico, no banal, tanto
sientrafia un gasto como si estd cubierto por alglin seguro. Se impone igualmente laintervencién
y decisién de ambos padres en celebraciones religiosas, tanto en lo relativo, a la realizacidn del
acto religioso, como al modo de llevarlo a cabo, sin que al respecto tenga prioridad el progenitor
aquien corresponda el fin de semana correspondiente al dia en que vaya a tener lugar los gastos.
Los dos padres deberdn ser informados por terceros de todos aquellos aspectos que afecten a su
hijo, y concretamente, tienen derecho a que se les facilite a los dos toda la informacion
académica y los boletines de evaluacién. Igualmente tienen derecho, a obtener informacion a
través de las reuniones habituales con tutores o servicios de orientacion del centro escolar,
tanto si acuden conjuntamente, como silo hacen por separado. De igual manera tienen derecho
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a obtener informacién médica de sus hijos y a que se les faciliten los informes que cualquiera de
los dos solicite. El progenitor que en ese momento se encuentre en compaiiia del hijo, podra
adoptar decisiones respecto al mismo, sin previa consulta, tanto en los casos en los que exista
una situacion de urgencia como en aquellas decisiones diarias, poco trascendentes o rutinarias,
gue en elnormaltranscurrir de lavida con un NNA puedan producirse.

Ver custodia para tener claramente diferenciadas ambas instituciones.
PENSION COMPENSATORIA

La Pension Compensatoria es una prestacion econdmica que tiene derecho a percibir el
conyuge a quien la separacion o divorcio le cause un desequilibrio econémico, en relacion a la
situacion econémica que tenia durante el matrimonio (art. 97 del Cédigo Civil). Sin embargo, no
habra derecho ala pensién compensatoria:

e Cuandolaseparacion odivorcio ocasiona desequilibrioen ambos conyuges.

e Cuando ambos cényuges dispongan de bienes o ingresos propios para seguir
teniendo, después de la separacion o divorcio, un nivel econémico similar al que
tenian durante el matrimonio.

Esta prestacion debe ser solicitada expresamente por el cényuge que considere que la
separacion o divorcio le ocasiona dicho perjuicio econdmico. No podra ser establecida ni fijada
por el/la Juez/a de oficio. La posibilidad de pedir la pensidon compensatoria debe ser en el mismo
momento de la peticién de divorcio o separacién, pues no cabe la posibilidad de pedirla una vez
se ha llevado a cabo la separacion o divorcio. La légica de ello es que precisamente es la
separacion o divorcio lo que produce el desequilibrio.

El articulo 97 del Cddigo Civil, enumera una serie de circunstancias para determinar la
existencia de desequilibrio econdmico. El cényuge al que la separacién o el divorcio produzca un
desequilibrio econdmico en relacidn con la posicion del otro, que implique un empeoramiento
en su situacion anterior en el matrimonio, tendra derecho a una compensacion que podrd
consistir en una pensién temporal o por tiempo indefinido, o en una prestacion uUnica, segun se
determine en el convenio regulador o en la sentencia, art. 99 del Cédigo Civil, o podra ser
sustituida por la constitucion de unarenta vitalicia o el usufructo de determinados bienes.

A falta de acuerdo de los conyuges, el/la Juez/a, en sentencia, determinara su importe
teniendo en cuenta las siguientes circunstancias, a nivel orientativo:

Los acuerdos a que hubieran llegado los cdnyuges

La edad y el estado de salud

La cualificacidn profesional y las probabilidades de acceso a un empleo

La dedicacion pasada y futura a la familia

La colaboracion con su trabajo en las actividades mercantiles, industriales o
profesionales del otro conyuge

La duracién del matrimonio y de la convivencia conyugal

7. La pérdida eventual de un derecho de pensién

ueEWN R
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8. El caudal y los medios econdmicos y las necesidades de uno y otro cényuge
9. Cualquier otra circunstancia relevante

También puede considerar la actitud de los cdnyuges respecto a la separacidén o divorcio,
el estatus social y econdmico durante el matrimonio y antes del matrimonio, la dedicacién a la
familiay la colaboracidn con las actividades del otro conyuge.

En laresolucion judicial o en el convenio regulador formalizado ante el Secretario judicial
(LAJ) o el Notario se fijaran la periodicidad, la forma de pago, las bases para actualizar la pensidn,
la duracién o el momento de cese y las garantias para su efectividad, pudiendo su importe
consistir en una cantidad cierta y determinada o en un porcentaje sobe los ingresos del obligado
a satisfacerla.

La pension compensatoria puede modificarse de mutuo acuerdo por los cényuges
siempre y cuando esta hubiera sido fijada voluntariamente en un convenio regulador. Sin
embargo, si la pension compensatoria fue fijada por sentencia judicial, serd necesario acreditar
cambios sustanciales en el patrimonio (art. 100 del CC).

La tendencia es limitar la percepcidon de dicha prestacion a un periodo de tiempo, tras el
cual se considera que el desequilibrio econdmico determinante habra desaparecido o limitar su
duracidn arealizacién de un determinado hecho.

El derecho a recibir la pension compensatoria se extingue:

* Por cese de la causa que lo motivo.
* Por contraer el cényuge que la recibe nuevo matrimonio.
* Por vivir el perceptor de la pensidon maritalmente con otra persona.

Es importante resefiar que la pensidn no se extingue por fallecimiento del obligado a
pagarla. No obstante, los herederos/as de éste podran solicitar al Juez/a la reduccién o
supresién de la pensidn, si el caudal hereditario no pudiera satisfacer las necesidades de la
deuda o afectara a sus derechos en la legitima.

En el supuesto de estipularse una prestacién periddica de pensidon compensatoria, al
fallecimiento del obligado al pago el beneficiario tendra derecho a la pensién de viudedad a
consecuencia de la pérdida del montante econdmico que percibia del fallecido. Pero, si se
acuerda el pago unico, el beneficiario de la pensién no tendra derecho a recibir pensiéon de
viudedad, pues las obligaciones se extinguieron al realizarse el pago Unico antes del fallecimiento.

PENSION DE ALIMENTOS

Consiste en el deber impuesto a uno de los cényuges frente al otro cényuge o frente a los
hijos/as. Comprende todo lo indispensable para el sustento, habitacidn, vestido, asistencia
médicay educacion e instruccion del alimentista.
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La obligacién, cuantiay forma de pago de la pensidn de alimentos puede ser acordada de
mutuo acuerdo por los conyuges cuando pactan el convenio regulador, o venir impuesta por la
sentencia que se dicte en los procedimientos de separacién o divorcio contencioso.

Los progenitores tienen el deber de contribuir a los alimentos de los hijos e hijas ya sean
menores de edad o ya mayores en periodo de formacion y sin ingresos propios que les permitan
hacerunavidaindependiente.

Puede solicitarla un progenitor al otro en caso de hijos/as menores o directamente en
caso de hijos mayores o el propio hijo mayor de edad.

Para facilitar su cuantificacién o conocer anticipadamente su posible cuantia existen unas
tablas elaboradas por el CGPJ. Se puede consultar en el siguiente enlace:
http://www.poderjudicial.es/cgpij/es/Servicios/Utilidades/Calculo-de-pensiones-alimenticias/

PIEZA SEPARADA DE RESPONSABILIDAD CIVIL

Aquella parte de los autos que para resolver un incidente que no impide la continuacién
del procedimiento principal se tramitan de forma independiente al proceso principal.
Explicandolo de otra manera, es un procedimiento dentro del procedimiento principal, en
ella se dirime la responsabilidad civil “x delicto”se apertura con una resolucién judicial con la
forma de auto conforme los articulos 589 y 590 de la LECrim. Se afirma que esta prevision
responde a la necesidad de no interrumpir ni retrasar el proceso penal con las cuestiones
civiles140. Dicho auto habra de ser fundado en antecedentes de hecho y fundamentos de
derecho, recogidos de forma diferenciada entre si, de |la parte dispositiva y del “ie de recurso”41.
Sera simultaneo al auto de procesamiento, segln lo dispuesto por los articulos 589y 384.1 de la
LECrim, pues ambos estan indicados para cuando existan indicios de criminalidad. No obstante,
es frecuente que en la instruccién se omitan la adopcidon de medidas cautelares y laincoacién de
la pieza separada de responsabilidad civil142, a pesar de que se trate de una obligacidn legal,
como se sefala supra (apartado IV. Aspectos procesales).

PISOS NIDOS / CASA NIDO/ VIVIENDA NIDO /
RESIDENCIA COMPARTIDA

Es cuando se atribuye el uso de la vivienda familiar a los hijos/as, que residiran en la
misma de forma permanente, siendo el progenitor y la progenitora quienes se alternaran enella
durante el periodo concreto de convivencia que les corresponda conforme a lo establecido en la
sentencia bajo el sistema de guarday custodia compartida.

Busca proporcionar estabilidad a los/as menores que, al no cambiar de vivienda, tendran
siempre su habitaciény sus cosas en un mismositio.
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PLAN DE PARENTALIDAD/PARENTABILIDAD

Es un instrumento basado en la autonomia de los progenitores y dirigido a ordenar las
cuestiones principales que pueden afectar a los/las hijos/as comunes que recogen determinados
aspectos que no son contemplados en el convenio reguladory suelen ser causantes de conflictos,
da espacio a los cambios que pueden surgir como consecuencia de la edad o las nuevas
necesidades de los hijos/as, es decir que concreta la forma en que los progenitores piensan
ejercer las responsabilidades parentales, en el que se detallan los compromisos que asumen
respecto a la guarda, el cuidado y la educacion de los hijos, detallando cuestiones sobre la salud,
actividades extraescolares, religion, distribucién de dias especiales (por ejemplo, cumpleafios),
entre otras.

Puede adjuntarse al convenio regulador y se elabora tanto para la custodia compartida
como monoparental.

Este plan es obligatorio en la comunidad autdnoma de Catalufia desde enero de 2011, ya
que asilo establece su Cédigo Civil, siendo cada vez mas demandado por los/las jueces/zas como
requisito en el procedimiento de familia.

Su contenido minimo viene regulado en el articulo 233.9:

e Ellugarolugaresenlos queviviran habitualmente los hijos/as

e Las tareas a las que se responsabiliza cada progenitor con relacion a las
actividades cotidianas de los mismos/as

* La forma en que deben hacerse los cambios en la guarda vy, si procede, cdmo
deben repartirse los costes que se genere

» Elrégimenderelaciéony de comunicacion con ellos durante los periodos en que
un progenitor no los tenga con él/ella

e El régimen de estancias con cada uno de los progenitores en periodos de
vacacionesy fechas sefialadas

» Eltipodeeducacionylasactividades extraescolares, formativasy de ocio

e La forma de cumplir el deber de compartir toda la informacién sobre la
educacion, lasaludy el bienestar de los hijos/as

e La manera de tomar las decisiones relativas al cambio de domicilio y otras
cuestiones relevantes paralos menores

e Laspautas que se seguiran para resolver futuras diferencias. Ej. Mediacion

PROGENITOR/A

Pariente en linea recta ascendente de una persona. Padre o madre biolégicos de
unapersona.
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PROTECCION DE DATOS

Conjunto de medidas para garantizar y proteger los datos de caracter personal (cualquier
informacién concerniente a personas fisicas identificadas o identificables) registrados en
soporte fisico, que los haga susceptibles de tratamiento, y a toda modalidad de uso posterior de
estos datos por los sectores publico y privado, a los efectos de garantizar y proteger las libertades
publicas y los derechos fundamentales de las personas fisicas, y especialmente de sus honor e
intimidad personaly familiar.

Tales medidas se basan en los principios de calidad de los datos, el derecho de
informacion en la recogida de datos, el consentimiento del afectado, los datos especialmente
protegidos, los datos relativos a la salud, la seguridad de los datos, el deber de secreto, la
limitacién a la comunicacién y el acceso a los datos por parte de terceros, asi como en los
derechos de las personas a laimpugnacién de valoraciones, a la consulta del Registro General de
Proteccion de Datos, a la oposicion, acceso, rectificacion o cancelacion de sus datos, a la tutela de
tales derechos y a la indemnizacion. Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeoy del
Consejo, de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccidn de las personas fisicas en lo que respecta
al tratamiento de datos personales y a la libre circulacion de estos datos y por el que se deroga la
Directiva 95/46/CE; Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personalesy
Garantia de los Derechos Digitales.

La Ley Organica de Proteccion de Datos (LOPD), la Ley Organica 1/1982 de 5 de mayo, de
Proteccidn Civil del Honor, laintimidad personal y familiar es la que recoge la ultima reforma dela
presente disposicidn realizada por LO 5/2010, de 22 junio, por la que se modifica la LO 10/1995,
de 23 de noviembre, del Codigo Penal y la disposicidn realizada por LO 5/2010, de 22 junio, porla
que se modificalaLO 10/1995, de 23 de noviembre, del Cédigo Penal.

PROVIDENCIA

Resolucidn judicial referente a cuestiones procesales que requieren una decisién judicial
por asi establecerlolaley, siempre que en tales casos no exigiera expresamente laforma de auto.

PUNTO DE ENCUENTRO FAMILIAR (PEF)

Son espacios, “neutrales y confidenciales” donde se desarrollan las visitas de los/as
menores con el progenitor que no ostenta la custodia, en todos aquellos casos en los que, debido
a la relacién entre los progenitores, las visitas o entregas de los NNA deviene conflictiva o dificil.
En ocasiones se articulan visitas dentro del PEF con otros parientes allegados de el/la NNA, que
hayan tenido una relacién significativa enlavida de el/la NNA.

Es un servicio que presta la Administracidon de la Junta de Andalucia, por derivacién
judicial, con el fin de cumplir el régimen de visitas acordado judicialmente. Se regula en el
Decreto 79/2014.
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Se presta una atencidn profesional multidisciplinar y de caracter temporal y excepcional
ya que su fin es dotar a los progenitores de técnicas que les permitan el ejercicio positivo de la
parentalidady portanto laindependencia respecto al servicio.

Los tipos de intervencion que se llevan a cabo son: apoyo en el cumplimiento del régimen
de visitasy orientacidn psicosocial individual y familiar

Dentro del apoyo al cumplimiento del régimen de visitas la intervencion puede
desarrollarse en las siguientes modalidades:

e Entregay recogida

e Visitas no tuteladas

* Visitas tuteladas

e Acompafiamientos

e Orientacion e intervencion

R,

RECURSO DE CASACION

Es el medio de impugnacion contra las sentencias dictadas. Ha de fundarse en alguno de
los motivos previstos por la ley, entre los que cabe destacar: (1) abuso o defecto en el ejercicio de
la jurisdiccion; (2) inadecuacién del procedimiento; (3) quebrantamiento de las formas
esenciales del juicio por infraccién de las normas reguladoras de la sentencia; (4) error en la
apreciacion de la prueba; (5) infraccion de las normas de la jurisprudencia que fueren aplicables
pararesolver lascuestiones objeto de debate.

REDES DE APOYO

Constituyen una fuente de recursos materiales, afectivos, psicoldgicos y de servicios, que
pueden ponerse en movimiento para hacer frente a diversas situaciones de riesgo que se
presenten en las familias.

REGIMEN DE GANANANCLALES

Régimen econdmico matrimonial en el que se hacen comunes para los cényuges las
ganancias o beneficios obtenidos indistintamente por cualquiera de ellos, que le seran
atribuidos por mitad al disolverse dicha unién.

CONOCIENDO. SOBRE EL VOCABULARIO JURIDICO ¥ PROFESIONAL N°3
Los ETP de los IMLyCCFF de la J.A. en los Procesos de Familia

51



REGIMEN DE SEPARACION DE BIENES

El régimen de separacidon de bienes viene regulado en los articulos 1435 a 1444 del
Cédigo Civil y en él cada conyuge conserva la propiedad, libre disposicidn y administracidon de
todos sus bienes, y pertenecerdn a cada uno de los conyuges tanto los bienes que tuviesen antes
de contraer matrimonio como los que adquieran con posterioridad, por tanto, los conyuges
mantienen separados sus patrimonios, hay un patrimonio de cada uno deellos.

En consecuencia, todos los ingresos que los conyuges obtengan procedan de sus bienes o
trabajo, serdn propios, no participando ninguno de ellos en las ganancias del otro, sin perjuicio
de la obligacion de contribuir a las cargas del matrimonio. Si durante la vigencia del régimen se
adquieren bienes por ambos cényuges, éste les correspondera en proindiviso ordinario en la
proporcidon en que se haya adquirido el correspondiente bien.

En el supuesto de que existan dudas sobre la titularidad de un bien o derecho y no sea
posible acreditar a cudl de los cdnyuges pertenece, correspondera aambos por mitad.

Compensacion econdmica por el trabajo doméstico: Se trata de una peculiaridad del
régimen de separacion de bienes que se regula en el articulo 1438 del Cédigo Civil que establece
la posibilidad, al momento de la extincion del régimen de separacidn de bienes, de fijar una
compensacion a favor del conyuge que durante el matrimonio hubiera dedicado su tiempo a la
realizacién de las labores y el trabajo doméstico; compensacion que a falta de acuerdo serd
establecida judicialmente; es decir, se concede un valor econdmico al trabajo para la casa. La
justificacién de esta compensacién tiene su base en el principio de solidaridad matrimonial dado
gue si uno de los cényuges asume la responsabilidad del cuidado y atencidn a la familia. Esta
distribucién de las responsabilidades familiares puede tener como consecuencia en el otro
conyuge una mayor promocion profesional y laboral al haber tenido mayor disponibilidad para
dedicarse plenamente a su actividad laboral o profesional, aprovechando todas las
oportunidades para su desarrollo y colocarle, por tanto, en una mejor situacién patrimonial, en
perjuicio del otro.

REGIMEN DE VISITAS/REGIMEN DE ESTANCLAS Y
COMUNICACIONES CON EL PROGENITOR/A NO CUSTODIO

Tras una separacion o divorcio con hijos e hijas menores, constituye un derechoy a su vez
una obligacién parael/la progenitor/a que no ha obtenido la guarday custodia de los mismos.

Cuando no se ha establecido una custodia compartida, el progenitor/a no custodio posee
el derecho a pasar tiempo con sus hijos/as. Ademas, esta parte tendra la obligacién de pagar una
pensidn alimenticia.

Este término estd en desuso y se estdn sustituyendo por otros como “sistema de
estancias y comunicaciones”para la descripcion del sistema de relacién y convivencia del
progenitor/a no custodio con los hijos/as.
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Esta situacion también la encontramos en el régimen de estancias y comunicaciones de
abuelos/as y allegados/as con los menores, ello motivado por el papel que pueden tener los
mismos en el desarrolloy estabilidad emocional de los NNA.

El objetivo principal de los regimenes de estancias y comunicaciones no es satisfacer a
los progenitores ni a los abuelos/as, sino que los hijos/as o nietos/as no pierdan relaciény cubrir
asi sus necesidades emocionales, educativas y de pertenencia. Por lo tanto, el régimen de visitas
constituye un derecho paralos/las NNA.

RELACION PARENTOFILIAL

Vinculo directo e inmediato que une a padre, madre e hijos/as, derivado de la filiaciéon y
que llevaaparejado un conjunto de deberesy obligaciones de los progenitores por el mero hecho
deserlorespecto de todos los hijos e hijas, sean matrimoniales o extramatrimoniales.

La filiacidn tiene algunos efectos que originan derechos y deberes naturales, tales como
la patria potestad, la obligacion de alimentos de los padres, también cuando se han separado o
divorciado, la relacion parentofilial entre el hijo/a y el padre o la madre que no tiene su guarday
custodia, el socorro y la ayuda mutua, el derecho y el deber de educar al hijo/a, la herencia o el
derecho sucesorio que obliga a la reserva de la legitima y a ser el heredero/a legal prioritario
(junto con el resto de hermanos/as), a llevar los apellidos de sus progenitores, a adquirir la
nacionalidad de los progenitores, etc. “la generacion dentro o fuera del matrimonio produce
idéntico fruto, los hijos, y la misma relacidn paternofilial” (STS, 12, 27-V-1994, rec. 1531/1991).

RESPONSABILIDAD PARENTAL

Es el conjunto de deberesy derechos que corresponden a los progenitores sobre la perso-
nay bienes del hijo/a, para su proteccién, desarrollo y formacién integral mientras sea menor de
edady no se haya emancipado, promoviendoy salvaguardando el bienestar de los/las nifios/as.

Conlleva el cuidado, la protecciény la educacién, el mantenimiento de las relaciones per-
sonales, la determinacion de laresidencia, laadministracion de bienesy larepresentacion legal.

RESOLUCION/RESOLUCION JUDICIAL

La Resolucién es la declaracion de voluntad del drgano al que corresponde la decision de
un expediente, estimando o rechazando una solicitud o declarando laincompetencia del rgano
acuyo cargo se hallala decision.

La Resolucion Judicial es el acto del/la Juez/a o Tribunal dictados en el ejercicio de su
jurisdiccion.

Pueden revestir la forma de providencia, auto o sentencia (art. 248 LOPJ).
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RIGOR METODOLOGICO

Se trata de uno de los criterios de calidad cientifica de un estudio cualitativo. Consiste en
la aproximacién al fenédmeno de estudio siguiendo una metodologia de trabajo de forma fiel de
manera que el resultado del estudio tenga consistencia ldgica, credibilidad y auditabilidad o
confirmabilidad.

ROLLO NUMERO

Conjunto de escritos, documentos y resoluciones que se dictan para sustanciar un
recurso de apelacién o de casaciéon. Denominacidn que persiste desde los tiempos en que los
escritos se coleccionaban, cosian y enrollaban para facilitar los desplazamientos de unos lugares
aotros.

S

SALA DE VISTA

Dependencia del 6rgano jurisdiccional en la que se desarrolla ante el/la juez/a o Tribunal
unjuiciooral oincidente, con audiencia de los defensores o interesados.

SALA GESELL

Es una sala preparada y acondicionada para permitir la observacion y escucha de otras
personas. Estd conformada por dos ambientes separados por un vidrio de visidn unilateral, los
cuales cuentan con equipos de audio y de video para la grabacién de los diferentes experimentos
y sala de observacidn directa. Se suele utilizar para llevar a cabo pruebas preconstituidas en
ambito penal.

SITUACION DE RIESGO, MENOR EN

Ver Art 17 de la Ley Organica 1/1996, de 15 de enero, de Proteccién Juridica del Menor,
este articulo fue modificado por la Ley 26/2015, de 28 de julio, de Modificacidn del Sistema de
Proteccidn alalnfanciay Adolescencia.
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Se considera situacion de riesgo aquella en la que, a causa de circunstancias, carencias o
conflictos familiares, sociales o educativos, el NNA se ve perjudicado en su desarrollo personal,
familiar, social o educativo, en su bienestar o en sus derechos. Sin alcanzar la entidad, intensidad
o persistencia que fundamenten su declaracion de situacion de desamparo y la asuncion de la
tutela por ministerio de la ley, se hace preciso la intervenciéon de la administracién publica
competente, para eliminar, reducir o compensar las dificultades o inadaptacién que le afectany
evitar sudesamparoy exclusién social, sin tener que ser separado de su entorno familiar.

La situacidon de riesgo serd declarada por la administracion publica competente mediante
resolucién administrativa motivada.

Se declarara a el/la NNA en situacion de riesgo cuando, sin estar éste privado en su
ambito familiar de la necesaria asistencia moral o material, se vea afectado/a por cualquier
circunstancia que perjudique su desarrollo personal familiar o social y que permita
razonablemente temer que en el futuro pueda estar incurso en una situacion de desamparo o de
inadaptacion.

Riesgo de Desproteccidn “Los padres, madres, personas que ejercen la tutela o guarda del
nifio, nifa o adolescente o las personas adultas que conviven en la familia utilizan unas pautas
educativas o de cuidado, trato o relacion con el nifio, nifia o adolescente no adecuadas. La
situacion no ha provocado un dafio significativo en el nifio, nifia o adolescente (a nivel fisico,

emocional, social y/o cognitivo), pero sise mantiene podria provocarlo en el futuro.”*

NECESIDAD RIESGO

a) Necesidades fisico-bhiologicas

- Alimentarcidn Desnutricidry, déficit, no apropiada a la edad,.

- Temperatura Frin en la wivienda humedad, falta de westido v
calzado

- Higiene Suciedad, pardsitos,. ..

- Buefio Insuficiente, lugar inadecuado, mido ambiental.

- Actividad fisica; ejercicio ¥ juego Intmowilidad corporal, ausencia de juegos v de espacio,
inactividad

- Proteccidn de fizcos reales Accidentes domésticos, castigos fisicos, agresiones,
accidentes de cireulacidn,

- Balud Falta de control, provocacidn de  sintomas, no
vanunacion, .

h) Necesidades cognitivas _

- Estinlacidn senzorial Falta de estinnlacidn linglistica, privacidn o pobreza
setisorial, retraso en el desarrollo ho orgédnico, ..

- Exploracidn fisica i social Mo tener apoyo et la exploracide, entorno pobee,...

- Comprensidn de la realidad fisica w social Mo escuchar, no responder, mentir, visidn pesimista

anomia o valores antisociales,

c) Necesidades emocionales i sociales

- Beguridad emocional Rechazo, ausencia, no accesibles, no tesponder, no
petcibir, .

- Red de relaciones sociales Adslamiento social, imposibilidad de contactar con
atnigos, compafieros de Hesgo,..

- Participacidn ¥ autonomia progresiva Mo ser escuchar, dependencia, ..

- Curiosidad, imitacidn y contacto sexual Ho  escuchat, no  tesponder, engafiar, castigar
manifestariones mfantiles, abuso sexal .

- Proteccidn de riesgos itmaginatios Ho escuchar, no responder, no tranguilizar, violencia
vetbal amenazas, perdida de contral, ...

- Interaccidn hidica Mo dispondbilidad  de  tiempo, no  accesibilidad,

ausencia de iouales,

Taxonomia de las Necesidades Bdsicas (Adaptacion: Lopez, y otros, 1995)

4 Boletin Oficial de la Junta de Andalucia - Histérico del BOJA. Boletin nimero 152 de 08/08/2019. Orden de 30 de julio
de 2019, por la que se aprueba y publica el instrumento para la valoracion de la gravedad de las situaciones de riesgo,
desproteccién y desamparo de la infancia y adolescencia en Andalucia (VALORAME).
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SCAC (SERVICIO COMUN DE ACTOS DE NOTIFICACIONES)

El Servicio Comun de Actos de Notificacién de la Administracion de Justicia integrado
dentro del Juzgado Decano con funciones propias y especificas distintas a éste, como Oficina
Judicial independiente que es. Se trata del drgano judicial encargado de realizar todas las
actuaciones necesarias para la practica de las diligencias que se le encomienden de acuerdo con
lo indicado por los drganos judiciales (citaciones judiciales, entre otras). Esta integrado por el
Juez Decano, Secretario Judicial, Servicio de Notificaciéon a Procuradores y Secretaria.

Realiza servicios de:

e Actos de comunicacidn (tres dias de plazo) y actos de embargos y otras
diligencias similares que requieran sefialamiento previo para su practica (7 dias
de plazo).

e Actosde ejecucidon: embargos, lanzamientos y otros (reclamaciones, posesiones,
desconexiones,..).

* Notificaciones a los procuradores, los emplazamientos, citaciones vy
requerimientos de toda clase que deban hacerse a su representado en el curso
del pleito, incluso las sentencias. En algunas provincias lo asumen el propio
Colegio Profesional (en cumplimiento del art. 154 de la Ley 1/2000 de 7 de enero
LEC).

e Tratar todos los exhortos que se reciban del Juzgado Decano para su envio a los
distintos juzgados de la provincia.

* Proceder ala ejecucion de embargos, lanzamientos, posesiones y remociones y
demads actos cuya naturalezalorequieran.

SENTENCIA

En el dmbito juridico, es el pronunciamiento hecho por el tribunal en cuanto ala pena que
se leimpone al acusado. Se distingue de fallo el cual es el pronunciamiento que hace el tribunal
por el que se condena o absuelve a un acusado. En el ambito civil, es el pronunciamiento hecho
por eltribunal que pone fina un pleito.

SESION DE TRABAJO

Es unareunidn en la que se potencia el trabajo en equipo entre las partes interesadasy el
profesional con una participacion mds activa de las partes en el proceso o entre profesionales.

Esto permite identificar las necesidades planteadas, proponer soluciones, negociar
enfoques diferentes y especificar el conjunto preliminar de requisitos que debe cumplir la
solucion, parallegar al objetivo que se propone.
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T

TRAMITADOR/A

Persona que tramita un asunto; cursando unas actuaciones de la administracién publica
o privada, datramite a un asunto judicial.

TUTELA

La tutela es aquella institucidon de Derecho de Familia, cuya finalidad es, la de proteger
bienla persona, bien el patrimonio, bien ambas cosas, de un NNA, menor de edad o incapacitado
judicialmente. Es similar a la patria potestad (articulo 154 del Cddigo Civil) en cuanto que ambas
instituciones tienen como finalidad prioritaria la de proteccién de las personas sujetas a las
mismas, pero difiere de aquella en cuanto que las instituciones tutelares se hallan sujetas a un
control y supervisién judicial. Ello permite concluir que la tutela es subsidiaria respecto de la
patria potestad en relacidn con los tutelados menores de edad, y es similar a la misma, respecto

U

UNIDAD FAMILIAR,

Concepto tributario aplicable en el impuesto sobre la renta de las personas fisicas que
permite la tributacidn conjunta y que exige la existencia de un nucleo familiar compuesto por los
cényuges no separados legalmente, los hijos/as menores, con excepcién de los que, con el
consentimiento de los progenitores, vivan independientes de éstos y los hijos/as mayores de
edadincapacitadosjudicialmente sujetos a patria potestad prorrogada o rehabilitada.

También se aplica a las unidades familiares monoparentales y demas tipos de familia
como conjunto de miembros que conviven y forman parte de la familia (m4as alla de progenitores
e hijos/as), independientemente de la existencia o no de parentesco o denominacion.
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rV

VICTIMIZACION PRIMARIA

La victimizacién primaria es el proceso por el que una persona sufre de modo directo o
indirecto dafios fisicos o psiquicos derivados de un hecho delictivo o acontecimiento traumatico
(agresion fisica, agresion psicoldgica, agresion sexual, abuso sexual, maltrato fisico y psicoldgi-
co, entre otros).

VICTIMIZACION SECUNDARIA

Segun Beristain (1996), la victimizacion secundaria como forma de violencia institucional
hace referencia a la mala o inadecuada atencién que recibe la victima una vez entra en contacto
con el sistema de Justicia, aunque dicha revictimizacién no se produce de manera exclusiva por
los agentes del Estado. De hecho, la revictimizacion puede suceder fuera de lo que seria
considerado el propio proceso penal, ya que se puede producir en distintos momentos y por
parte de dis- tintos agentes.

En otras palabras, la victimizacién secundaria serian aquellos dafios o perjuicios
psicolégicos, sociales, judiciales o econdmicos que se producen en un momento posterior al
delito, por ejemplo, el hecho de realizar diferentes declaraciones y explicar los hechos,
reviviendo la situacién de violencia sufrida.

El concepto comprende los efectos de cardcter traumatizante derivados de los
interrogatorios policiales/ judiciales y de las exploraciones por parte de profesionales que
puedan intervenir en el proceso judicial. También se puede considerar los efectos del
tratamiento informativo del suceso por parte de los medios de comunicacion.

VINCULOS AFECTIVOS

Capacidad humana de establecer lazos con otros/as ante la disponibilidad o
indisponibilidad de esos otros/as, asi como las construcciones mentales alrededor de los mismos
y su mantenimiento mediante emociones, sobre un marco de confianza en el otroy en laviday
en un contexto de comunicaciény de desarrollo del que dependerd el comportamiento al llegara
la etapa adulta. El carifio y el amor representan clases particularmente deseables de vinculo
afectivo. No es estatico y evoluciona con el tiempoy las experiencias.
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Son relaciones afectivas diferenciadas de otras por el sentimiento de cercania, de
confianza mutuay de lo mucho que significan para uno, siendo adecuado la construccién de este
vinculo si se expresa abiertamente el afecto sentido y haciendo sentir a la persona querida y
aceptadatanto porlas cualidades que nos gustan de ella, como las que no.

Las principales figuras vinculares para los nifios y las nifias son las personas que se hacen
cargo de su cuidado y proteccion, sean o no su padre/madre bioldgicos. Este proceso se da
durante esa interaccidén diaria con objeto de proveer de la proximidad, proteccion y seguridad.
Ese apego inicial permitira la exploracién de lo desconocido y es esencial en la construccion de la
identidad y equilibrio emocional de la persona.

Los vinculos afectivos no perduran por si mismos, requieren en un principio de
continuidad, de frecuencia en el tiempo y que, posteriormente, cuando sean los nifios y nifias
mas auténomos, precisa que prevalezcan en el tiempo ese afecto y apoyo incondicional,
necesario en el desarrollo psico-evolutivo, que permita la construccién de una imagen personal,
reflejo de los que nuestros seres mas queridos nos devuelven y condiciona las relaciones que
tenemos con los demas, nuestra autoestimay forma de afrontar los conflictos. Si se tratara de un
vinculo afectivo sano permitird que la persona durante su crecimiento desarrolle esquemas
mentales en los que asocie a sus progenitores o cuidadores con sentimientos de seguridad,
afectoytranquilidad, percibiendo asi el mundo como un entorno amable y poco amenazante.

En la dinamica del vinculo afectivo se pueden dar cuatro estilos de apego: seguro,
preocupado, huidizo y desorganizado. Existen trastornos de la vinculacién reconocidos en el
DSM V y en el CIE-10, con relacién al vinculo inseguro evitativo, inseguro resistente y
desorganizado.

VINCULOS DE APEGO

El apego es el vinculo afectivo que establece un/a NNA con su figura de referencia, esa
qgue le proporciona cuidado, seguridad y proteccién. Es por tanto un mecanismo de
supervivencia. Incluso algunos autores se refieren a este lazo afectivo como nuestro sistema
inmunoldgico psicoldgico.

Se han agrupado en cuatro los diferentes tipos de apego en la infancia:

a) Apego Seguro. Hace referencia a la existencia de un tipo de vinculacién en la cual la
figura relevante permite explorar el entorno con tranquilidad, estando en la
certeza de contar con ella, sila necesita.

b) Apego Ambivalente. Parte de |la existencia de dudas con respecto a si la figura rele-
vante, o de apego, va a responder verdaderamente a sus necesidades, no estando
seguro el nifio de contar con su presencia, si la necesita.

c) Apego Evitativo. El sujeto tiende a no buscar seguridad y proteccién en la figura de
apego.

d) Apego Desorganizado. Es una mezcla de los dos anteriores. Generalmente se suele
observar en entornos en que las figuras de apego son a la vez fuente de
satisfaccion como de dafio.
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VISTO

Expresién indicadora de que el/la Juez/a o Presidente del Tribunal anuncia la
emision del fallo.

Que se ha visto un asunto, escrito o expediente.

Parte final de resolucion o sentencia después de los razonamientos o fundamentos
juridicos de cita de los preceptos legales aplicable al caso.

VIVIENDA HABITUAL

Es aquella residencia que se ha constituido como en la que vives durante mas de
tres afios.
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