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1. INTRODUCCION

La Memoria Anual de Prevencion de Riesgos Laborales es el documento que recaba las
actividades realizadas en esta materia en la Agencia Andaluza de Instituciones Culturales
durante el afio 2023, en cumplimiento del Real Decreto 39/1997, de 17 de enero, por el que se
establece el Reglamento de los Servicios de Prevencion, que establece en su articulo 5 la
necesidad de la empresa de elaborar dicha memoria y la programacion anual del Servicio de
Prevencion Propio.

Estas actividades se determinan de acuerdo a los principios establecidos en el Plan de
Prevencion, considerado el documento rector en materia de prevencion de riesgos laborales, y
en la Planificacion Anual elaborada por el Servicio de Prevencion Propio de Agencia Andaluza de
Instituciones Culturales.

La informacion de estas actividades se pone en conocimiento de los delegados y delegadas de
prevencion en el seno del Comité de Seguridad y Salud, segln lo establecido en su normativa
interna de funcionamiento y Art. 38 de la Ley 31/1995 de 8 de noviembre, de Prevencion de
Riesgos Laborales.

1.1 Identificacion y descripcion de la Agencia

La Agencia Andaluza de Instituciones Culturales es una entidad instrumental que tiene como
objeto social realizar todas las tareas técnicas y econdmicas que resulten necesarias para el
desarrollo de los programas culturales, y lleva a cabo las actividades que le son encomendadas
por la Consejeria de Turismo, Cultura y Deporte.

La Agencia la integran hombres y mujeres especializados en los aspectos técnicos y de gestion de
las diferentes areas de las politicas culturales. Desde su creacién ha atesorado una amplia
experiencia en la gestion de las artes escénicas (musica, danza y teatro); flamenco; sector
audiovisual; las artes plasticas; el libro, la creacion literaria y el fomento de la lectura; la difusion
del patrimonio; actividades de dinamizacion y participacion ciudadana en archivos, bibliotecas y
museos; entre otras.

La Agencia gestiona centros de trabajo de todas las provincias de Andalucia. Tiene sus servicios
centrales en la direccion Estadio de La Cartuja, Puerta 13 (Sevilla), y desarrolla funciones de
gestion directa o de colaboracion en los siguientes centros de trabajo:

Almeria:
Centro Andaluz de la Fotografia
E.A. Puerta de Almeria
E.A. Los Millares
Biblioteca Provincial de Almeria
Alcazaba de Almeria
E.M. Castillo de Vélez Blanco
Cadiz:
E.A. Castillo de Dofia Blanca
E.A. Teatro Romano de Cadiz
E.A. Factoria de Salazones
E.A. Columbarios
C.A. Baelo Caludia
E.A. Carteia

FIRMADO POR

OSCAR MAURICIO RUIZ GARRIGA 24/01/2024

VERIFICACION

Pk2jm9MVEBPMCB2LFEKWXY3BMJMA2J | https://ws050.juntadeandalucia.es/verificarFirma

Es copia auténtica de documento electrénico


https://ws050.juntadeandalucia.es/verificarFirma/code/Pk2jm9MVEBPMCB2LFEKWXY3BMJMA2J

A

Cérdoba:
Biblioteca Provincial de Cérdoba
E.A. Ategua
Filmoteca de Andalucia
Madinat Al Zahra
Granada:
Biblioteca de Andalucia
Teatro Alhambra
Centro de Formacién Escénica de Andalucia - Rey Chico
E.A. Bafios Arabes de Baza
E.A, Castellon Alto-Tdtugi
Huelva:
Biblioteca Provincial de Huelva
Jaén:

Biblioteca Provincial de Jaén
E.A. Castulo
Malaga:
Teatro Canovas
Centro Andaluz de las Letras
E.A. Teatro Romano de Malaga
Sevilla:
Servicios Centrales
Teatro Central
Centro de Creacidn Coreografica de Andalucia
Centro de Investigacion y Recursos de las Artes Escénicas de Andalucia
Centro de Formacién Escénica de Andalucia - Sevilla
Instituto Andaluz del Flamenco
E.M. Monasterio de San Isidoro del Campo
E.A. Munigua
Centro Logistico del Patrimonio Cultural de Andalucia

En el periodo de este Memoria la plantilla de la Agencia ha contado con una media de 405
trabajadores, 225 mujeres y 180 hombres.

Distribucion gréfica por sexos

u Mujer

® Hombre
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1.2 Modalidad Preventiva

La Agencia dispone de un Servicio Propio de Prevencion de Riesgos Laborales, constituido el 26
de agosto de 2009 con nimero de registro P09/00043, que asume las especialidades de
Seguridad en el Trabajo, Higiene Industrial y Ergonomia y Psicosociologia aplicada. Se ha optado
por un concierto con la entidad Quirdn Prevencidén para la especialidad de Medicina en el
Trabajo, que con su red de centros asistenciales asegura cobertura en todas las provincias con
presencia de trabajadores y trabajadoras de la Agencia.

2. GESTION DE LA PREVENCION DE RIESGOS LABORALES

2.1 Elaboracidon / Revision de documentacion

Durante el afio 2023 se han realizado tareas de evaluacién de riesgos, planificacion preventiva y
seguimiento de la aplicacion de las medidas preventivas y/o correctoras de diversos centros de
trabajo, segun planificacién validada por la Direccidon de Unidad de RRHH.

Complementariamente se han realizado tareas de asesoramiento técnico en la aplicacion de
medidas especificas, a requerimiento de las Direcciones de Unidad afectadas o de los Delegados
de Prevencion.

Las visitas de control, informes técnicos e informes de seguimiento se han comunicado a los
responsables de su implantacion y a los Delegados de Prevencion.

2.2 Formacion/Informacion

Este periodo se ha dedicado a potenciar los conocimientos de la plantilla en todo lo relativo a la
implantacidn de los planes de autoproteccién y de emergencia de sus centros, realizindose un
ciclo de formaciones especificamente enfocadas a ello. Se ha concertado con la entidad
formadora INERZIA FORMADORES la realizacién de las siguientes acciones formativas:

NUMERO DE
DENOMINACION CENTRO PROVINCIA | FECHA |\ oo o NTES
TEATRO CANOVAS MALAGA |17/10/23 7
CENTRO ANDALUZ DE LAS )
LETRAS MALAGA |17/10/23 4
FORMACION TEORICO - CENTRO DE FORMACION
PRACTICA EN ESCENICA DE ANDALUCIA- REY | GRANADA |16/10/23 4
PROTECCION CONTRA | CHICO
INCENDIOS TEATRO ALHAMBRA GRANADA |16/10/23 7
ESTADIO DE LA CARTUJAP-13 | SEVILLA |25/10/23 6
INSTITUTO ANDALUZ DEL
FLAMENCO SEVILLA |25/10/23 3
FORMACION TEORICO - | INSTITUTO ANDALUZ DEL
PRACTICA EN PRIMEROS | FLAMENCO SEVILLA 129/11/23 3
AUXILIOS Y RCP ESTADIO DE LA CARTUJAP-13 | SEVILLA |29/11/23 4
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DENOMINACION CENTRO PROVINCIA | FECHA | :le:';::;s
CENTRO DE INVESTIGACION Y
e iy oo aams| 3
(CIRAE
ESTADIO DE LA CARTUJA P-1 SEVILLA |29/11/23 3
C.A. MADINAT AL ZAHRA CORDOBA |30/10/23 6
BIBLIOTECA PROV. CORDOBA |30/10/23 1
E.A. ATEGUA CORDOBA |30/10/23 2
E.A. CASTILLO DONA BLANCA CADIZ |21/11/23 3
C.M. SAN ISIDORO DEL CAMPO | SEVILLA [21/11/23 1
) ’ C.A. BAELO CLAUDIA CADIZ  |21/11/23 4
PFR(Z,\RCM”ACCA'(EE -II;EQCI)NTE%% 5| EA FACTO RiA DE SALAZONES C/:\DIZ 21/11/23 1
AUXILIOS Y RCP E.A. CARTEIA CADIZ  |21/11/23 2
E./?E.’ITZEATRO ROMANO DE cADIZ  |21/11/23 5
CENTRO DE DEPOSITO DEL
PATRIMONIO CULTURAL DE SEVILLA |21/11/23 1
ANDALUCIA
TEATRO ALHAMBRA GRANADA |[11/12/23 11
CENTRO DE FORMACION
ESCENICA DE ANDALUCIA- REY | GRANADA |11/12/23 3
CHICO
BIBLIOTECA DE ANDALUCIA GRANADA |11/12/23 1
Egﬁggg :FNIEALUZ DELA ALMERIA |21/11/23 6
C.M. ALCAZABA DE ALMERIA ALMERIA |21/11/23 3
, ) E.A. CASTELLON ALTO GRANADA |[21/11/23 1
:ISARCI\'/I"IACC)\OEI:I L';?S'ECR%'S E.A. LOS MILLARES ALMERIA |21/11/23 2
AUXILIOS Y RCP ESTADIO DE LACARTUJAP-13 | SEVILLA |21/11/23 1
TEATRO CANOVAS MALAGA |20/11/23 4
EAAL/T\E/;TRO ROMANO DE MALAGA |20/11/23 5
EETNFI Es(.) ANDALUZ DE LAS MALAGA |20/11/23 3

Complementariamente se ha impartido la siguiente formacion a cargo del Servicio de Prevencion

Propio de la Agencia:

FIRMADO POR

OSCAR MAURICIO RUIZ GARRIGA

24/01/2024 PAGINA 6/13

VERIFICACION

Pk2)m9MVEBPMCB2LFEKWXY3BMJIMA2]

https://ws050.juntadeandalucia.es/verificarFirma

Es copia auténtica de documento electrénico


https://ws050.juntadeandalucia.es/verificarFirma/code/Pk2jm9MVEBPMCB2LFEKWXY3BMJMA2J

ACTUACION EN CASO DE
EMERGENCIAS

TEATRO CENTRAL SEVILLA 8/11/2023 29

2.3 Coordinacion de actividades empresariales

En aplicacién del RD 171/04 sobre coordinacion de actividades empresariales, se han realizado
tareas de intercambio y puesta en conocimiento de los riesgos a los trabajadores y trabajadoras
de las siguientes entidades con las se ha colaborado.

TRAGSA C.A. BAELO CLAUDIA

TEATRO ALHAMBRA

CENTRO DE FORMACION ESCENICA DE
SOLDENE ANDALUCIA- REY CHICO

ALMACEN CENTRO ANDALUZ FOTOGRAFIA
E.A. PUERTA DE ALMERIA

CENTRO DE FORMACION ESCENICA DE
ANDALUCIA- REY CHICO

INSTITUTO ANDALUZ DEL FLAMENCO

SEHIVIPRO CENTRO DE INVESTIGACION Y RECURSOS DE
LAS ARTES ESCENICAS DE ANDALUCIA (CIRAE)

TEATRO CANOVAS

FESTIVAL MUSICA ESPANOLA DE CADIZ 23

TRABAJOS VERTICALES TECNIKALTURA, SLU ESTADIO LA CARTUJA P-13
ASMARKLIN FESTIVAL MUSICA ESPANOLA DE CADIZ 23
ILUSOVI SERVICIOS S.L. FESTIVAL MUSICA ESPANOLA DE CADIZ 23

MONTAJE Y SERVICIOS TECNICOS

AUDIOVISUALES, S.L. FESTIVAL MUSICA ESPANOLA DE CADIZ ‘23

INFINITY VISUAL FESTIVAL MUSICA ESPANOLA DE CADIZ 23

LORCAY GRANADA EN LOS JARDINES DEL

AAlICC GENERALIFE’23

2.4 Comité de Seguridad y Salud

Segun las normas de funcionamiento del Comité de Seguridad y Salud de la Agencia, se celebran
reuniones con caracter trimestral y siempre que lo solicite alguna de las representaciones en el
mismo.

Durante 2023 se han celebrado las siguientes reuniones, levantandose acta de cada una de ellas
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a disposicion de sus miembros.

2.5 Accidentabilidad

FECHA

29 marzo 2023

30junio 2023

27 septiembre 2023

20 diciembre 2023

En el afio 2023 se han registrado 12 accidentes de naturaleza profesional, con las siguientes
caracteristicas y distribucion por sexos y edad:

Contingencias profesionales (AT + EP): 12

25%

75%——"

M De 35 a 49 afios p Mas de 49 afios

CP con baja 3

Tramos de edad

De 35 a 49 afos
=
6

CP sin baja 9

Accidente
de trabajo

4

3

W Hombre [l Mujer

Todos los accidentes han sido calificados por la mutua FREMAP como leves.

El indice de incidencia, es decir, (N.° accidentes/N° trabajadores)x10°, en la Agencia es de 0,72, si
bien hay dos provincias, Malaga y Granada, en las que resulta mas elevado, siendo objetivo para
el siguiente ejercicio moderar este indice.

ANDALUCIA 0,72
ALMERIA 0,00
CADIZ 0,00
CORDOBA, 0,00
GRANADA 1,86
HUELVA 0,00
JAEN 0,00
MALAGA, 2,05
SEVILLA 0,35
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Indice Incidencia

Supone una mejora en la evolucién de la siniestralidad con respecto a los ejercicios anteriores 'y

se mantiene por debajo de los indices del sector:

Evolucion del indice de incidencia
Accidentes en jornada de trabajo

351
34
2,5
P
1,5
l_
0,5 -
G—
2019 2020 2021 2022 2023
W 90, Empresa — 90, Anuario MTES
201% 2020 2021 2022 2023
Empresa 1,95 110 110 201 072

CNAE 90
Anuario MTES | 3,26 | 162 218 3,20

No se han registrado enfermedades profesionales en este periodo.
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3.SEGURIDAD EN EL TRABAJO

La evaluacidn de riesgos es un proceso dindmico que pretende estimar la magnitud de aquellos
riesgos que no se hayan podido evitar y obtener la informacion necesaria para adoptar las
medidas preventivas que correspondan. En la Agencia, las evaluaciones de riesgos laborales se
llevan a cabo atendiendo a los criterios y periodicidades establecidas en su sistema de gestion y
basados en los requisitos legalmente establecidos. Todos los centros de la Agencia han sido
evaluados a su apertura, generandose las planificaciones preventivas que han permitido
controlar aquellos riesgos que no se han podido evitar en origen.

El Servicio de Prevencion Propio realiza campafias anuales de revisién de los espacios para, en
esta labor de seguimiento, comprobar la correcta implantacion de las medidas referidas y, en su
caso, detectar y evaluar nuevos riesgos que hayan podido surgir por modificaciones en los
propios espacios, incorporacion de equipos de trabajos, etc.

3.1 Evaluacion de riesgos / Planificacion y seguimiento de las medidas preventivas

Los centros cuya evaluacion de riesgos y planificacion preventiva han sido objeto de seguimiento
durante este periodo son:

CENTRO PROVINCIA
CENTRO ANDALUZ DE LA FOTOGRAFIA ALMERIA
E.A. PUERTA DE ALMERIA ALMERIA
E.A. LOS MILLARES ALMERIA
E.M. CASTILLO DE VELEZ BLANCO ALMERIA

ALMACEN CENTRO ANDALUZ DE LA FOTOGRAFIA ALMERIA

TEATRO ROMANO CADIZ CADIZ
E.A. CASTILLO DE DONA BLANCA CADIZ
E.A. CARTEIA CADIZ
E.M. BANOS ARABES DE BAZA GRANADA
BIBLIOTECA DE ANDALUCIA GRANADA
ESTADIO LA CARTUJA PUERTA 1 SEVILLA
ESTADIO LA CARTUJA PUERTA 9 SEVILLA

CENTRO DE INVESTIGACION Y RECURSOS DE LAS|SEVILLA
ARTES ESCENICAS DE ANDALUCIA (CIRAE)

3.2 Medidas de emergencia

A las actuaciones en materia de formaciéon encaminadas a mejorar la actuacion en caso de
emergencia en los centros de la Agencia, referidas en el punto 2.2, se suman las revisiones
realizadas sobre los propios planes de determinados centros, con su adaptacion donde procede
al Real Decreto 393/2007, de 23 de marzo, por el que se aprueba la Norma Bdsica de Autoproteccion
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de los centros, establecimientos y dependencias dedicados a actividades que puedan dar origen a
situaciones de emergencia.

En este sentido, se han actualizado los siguientes planes de emergencias/autoproteccion:

CENTRO PROVINCIA
TEATRO CANOVAS MALAGA
TEATRO CENTRAL SEVILLA
E.A. LOS MILLARES ALMERIA
CENTRO ANDALUZ DE LA FOTOGRAFIA ALMERIA

CENTRO DE FORMACION ESCENICA DE ANDALUCIA- REY
CHICO

CENTRO DE INVESTIGACION Y RECURSOS DE LAS ARTES
ESCENICAS DE ANDALUCIA (CIRAE)

GRANADA

SEVILLA

4. HIGIENE INDUSTRIAL

Derivado de los habitos adquiridos durante la pandemia, periédicamente se han revisado los
factores ambientales que puedan afectar a la salud de la plantilla. Para ello se realizan
mediciones de los niveles de diéxido de carbono (C02), temperatura y humedad relativa en
aquellos centros donde existe mayor concentracion de trabajadores y trabajadoras y donde,
adicionalmente, se dispone de climatizacién y ventilacion forzada.

Para ello se ha dotado a los siguientes centros de un equipo de monitorizacion UNI-T A 37.

CENTRO PROVINCIA
TEATRO CANOVAS MALAGA
TEATRO CENTRAL SEVILLA
TEATRO ALHAMBRA GRANADA
ESTADIO LA CARTUJA PUERTA 13 SEVILLA
ESTADIO LA CARTUJA PUERTA 1 SEVILLA

Se han realizado, ademas, dos mediciones higiénicas especificas:

CENTRO PROVINCIA | TIPO DE MEDICION

CENTRO DE INVESTIGACION Y RECURSOS DE LAS

ARTES ESCENICAS DE ANDALUCIA (CIRAE) SEVILLA RUIDO

ALMACENES ESTADIO LA CARTUJA SEVILLA CALIDAD AIRE
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5. ERGONOMIA Y PSICOSOCIOLOGIA APLICADA

Entre el 1 de febrero y el 7 de julio de 2023 se desarroll6 el proceso de Evaluacion de Riesgos
Psicosociales, realizado por la entidad especializada PREVING CONSULTORES junto a un grupo
de trabajo de la Agencia.

El método utilizado fue el FPSICO 4.1, disefiado por el Instituto Nacional de Seguridad y Salud,
consistente en la cumplimentacién por parte de la plantilla de cuestionarios homogéneos
estructurados en 9 bloques, de manera totalmente anénimay con tratamiento de los datos ajeno
a la propia Agencia para garantizar la confidencialidad y fiabilidad de los resultados. Los
aspectos evaluados en este método son:

1. Tiempo de trabajo

2. Autonomia

3. Carga de Trabajo

4. Demandas Psicoldgicas
5.Variedad y Contenido

6. Participacion y Supervision
7. Interés por el Trabajador/Compensacion

8. Desempefio de Rol
9. Relaciones y Apoyo Social

La participacion de la plantilla ha sido del 64%, validandose los resultados obtenidos.

Araiz de la identificacion de los factores psicosociales realizada y con el objetivo de mejora de las
condiciones organizacionales del entorno de trabajo, el contenido y la ejecucién de las tareas y el
ambiente laboral en el que se desarrollan se prosigue con el programa establecido:

identificacion de |mplemenTaC|on Seguimiento de
de medidas wa
los factores preventivas indicadores

6. MEDICINA DEL TRABAJO

De acuerdo al art. 22 de la Ley 31/1995, de Prevencion de Riesgos Laborales, anualmente se
ofrece a toda la plantilla la posibilidad de realizar un reconocimiento médico, a través del
Servicio Ajeno de Vigilancia de la Salud, QUIRON PREVENCION, con los siguientes objetivos:

v

VALORAR precozmente posibles patologias en el personal laboral, posibilitando la
adopcion de medidas preventivas.

DETECTAR la posible relacion entre el estado de salud del colectivo y la exposicién a
riesgos inherentes a sus puestos de trabajo.

ESTABLECER propuestas para desarrollar actuaciones especificas en la Planificacion de
actividades correspondientes a la Vigilancia de la Salud.

PROPONER medidas encaminadas a mejorar las condiciones y el entorno laboral de
trabajo.

GENERAR HIPOTESIS y centrar la atencién en los riesgos mas importantes de la empresa
y sus posibles consecuencias.
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A

La vigilancia de la salud se realiza en base a los protocolos médicos asociados a los riesgos
inherentes de los puestos de trabajo, segun la evaluacidn de riesgos laborales.

Durante el periodo de estudio se ha efectuado 191 examenes de salud:

PERIODICO 170
NUEVA INCORPORACION 15
AUSENCIA PROLONGADA POR.T. 6

Los resultados han sido:

APTO 179
APTO CON LIMITACIONES 9
NO APTO 0
OTROS (NO COMPLETADOS) 1
ESPECIALMENTE SENSIBLES 2

En Sevilla, 24 de enero de 2023

Oscar Mauricio Ruiz Garriga

Servicio de Prevencion de Riesgos Laborales

Agencia Andaluza de Instituciones Culturales
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