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1.

MOTIVO DE CAUSA MAYOR)
ADVERTENCIAS:

No abra este cuestionario hasta que se le indique.

Solo se calificardn las respuestas marcadas en la Hoja de Examen.

Este cuestionario puede utilizarse en su totalidad como borrador.

El presente ejercicio, de caracter eliminatorio, consta de 105 preguntas tipo test con cuatro
respuestas alternativas, siendo solo una de ellas la correcta. Las 100 primeras preguntas
ordinarias y evaluables (de la 1 a la 100 inclusives) y 5 de reserva (de la 151 a 155 inclusives).
Cada acierto se valorard con 0,75 puntos y cada contestacion erdnea se penalizara con un
tercio del valor de una respuesta acertada.

La puntuacion del ejercicio serd la correspondiente de aplicar la siguiente drmula: Puntuacion
= V*[A-(E/3)], donde V es el valor de cada acierto, A es el niumero de preguntas acertadas
evaluables y E el nimero de preguntas erdneas evaluables.

Este ejercicio se valorara con una puntuacion de O a 75 puntos.

La puntuacién necesaria para superar el ejercicio sera la establecida en las bases de la

convocatoria.
Si observa alguna anomalia en la impresién del cuestionario, solicite su sustitucion.
El tiempo total para la realizacion de este ejercicio es de 120 minutos.

. Compruebe siempre que el nimero de la respuesta que sefale en su Hoja de Examen es el

gue corresponde al niumero de la pregunta del cuestionario.

Si necesita alguna aclaracion, por favor, pidalo en voz baja al personal del Aula, de tal forma
que se evite molestar al resto del Aula. El personal del Aula no le podra dar informacion acerca
del contenido del examen.



PREGUNTAS ORDINARIAS Y EVALUABLES

1.- Segun el articulo 9 de la Constitucion Espafnola, los ciudadanos y los poderes publicos estan
sujetos a:

A) El Gobierno de la nacion.

B) Las Cortes Generales.

C) La Constitucion y al resto del ordenamiento juridico.
D) El Poder Judicial.

2.- De acuerdo con el articulo 162.1.b de la Constitucién Espaiola, ;quiénes estan legitimados para
interponer el recurso de amparo?

A) Los érganos colegiados ejecutivos de las Comunidades Auténomas y, en su caso, las Asambleas de las
mismas.

B) 50 Diputados y 50 Senadores.

C) El Presidente del Gobierno y el Defensor del Pueblo.

D) Toda persona natural o juridica que invoque un interés legitimo, asi como el Defensor del Pueblo y el
Ministerio Fiscal.

3.- El Presidente de una Comunidad Auténoma es nombrado por:

A) La Asamblea Autondmica.
B) El Congreso de los Diputados.

C) El Senado.
D) El Rey.

4.- Conforme a la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen Local, ¢a quién
corresponde el nombramiento de los Tenientes de Alcalde?

A) A la Junta de Gobierno Local.
B) Al Alcalde.

C) Alos concejales.

D) Al Pleno del Ayuntamiento.

5.- Segun lo dispuesto en el Estatuto de Autonomia para Andalucia, ;qué competencias
corresponden a la Comunidad Auténoma en materia de servicios sociales?

A) Las competencias ejecutivas.
B) Las competencias exclusivas.
C) Las competencias compartidas.
D) Las competencias participadas.

6.- Conforme al articulo 43 de la Ley 7/1985, de 2 de abril, reguladora de las Bases del Régimen
Local, ;como se denominan las entidades locales integradas por los Municipios de grandes
aglomeraciones urbanas entre cuyos nucleos de poblacién existen vinculaciones econémicas y
sociales que hacen necesaria la planificacién conjunta y la coordinacion de determinados
servicios y obras?

A) Areas Metropolitanas.

B) Distritos.

C) Diputaciones Provinciales.
D) Comarcas.
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7.- Segun el articulo 127 de la Ley Organica 2/2007, de 19 de marzo, de reforma del Estatuto de
Autonomia para Andalucia, ¢ quién podra decretar la disolucion del Parlamento de Andalucia?

A) El Consejo de Gobierno.

B) El Jefe del Estado.

C) El Presidente de la Junta de Andalucia, previa deliberacion del Consejo de Gobierno y bajo su
exclusiva responsabilidad.

D) Las Cortes Generales.

8.- La Camara de Cuentas de Andalucia es:

A) Un drgano técnico dependiente del Parlamento de Andalucia.

B) Un d6rgano técnico dependiente del Consejo de Gobierno.

C) Un érgano consultivo dependiente del Tribunal de Cuentas.

D) EIl superior 6rgano consultivo del Consejo de Gobierno y de la Administracién de la Junta de
Andalucia.

9.- ;Doénde tiene su sede el Consejo Consultivo de Andalucia?

A) Sevilla.

B) Granada.
C) Cérdoba.
D) Almeria.

10.- Segun la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la Administracion de la Junta de Andalucia, las
entidades publicas a las que se atribuye cualesquiera de las siguientes actividades: promocion,
prestacionales, de gestion de servicios publicos y otras actividades administrativas, siempre
que se les asignen funciones que impliquen ejercicio de autoridad que requieran especialidades
en su régimen juridico, se denominan:

A) Agencias publicas empresariales.

B) Agencias administrativas.

C) Agencias de régimen especial.

D) Sociedades mercantiles del sector publico.

11.- El articulo 86.2 de la Constitucion Espanola dispone que los Decretos-leyes deberan ser
inmediatamente sometidos a debate y votacién de totalidad al Congreso de los Diputados,
convocado al efecto si no estuviere reunido, en el plazo de:

A) 10 dias siguientes a su promulgacion.
B) 15 dias siguientes a su promulgacion.
C) 25 dias siguientes a su promulgacion.
D) 30 dias siguientes a su promulgacion.

12.- Conforme a lo establecido en el articulo 105 de la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la
Administracion de la Junta de Andalucia, la encomienda de gestion a 6rganos o a entes
publicos pertenecientes o dependientes de diferente Consejeria o de distinta Administracion
Publica sera autorizada por:

A) El Consejo de Gobierno.

B) El Parlamento de Andalucia.

C) La persona titular de la Consejeria competente en materia de Hacienda.
D) La persona titular de la Presidencia de la Junta de Andalucia.
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13.- A tenor del articulo 16 de la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la Administracién de la Junta de
Andalucia, los 6rganos que integran la estructura basica de ésta se clasifican en:

A) Decisivos y participativos.

B) Ejecutivos y de gestion.

C) Superiores y directivos.

D) Departamentales e interdepartamentales.

14.- El articulo 15.1 de la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la Administracion de la Junta de
Andalucia establece que podran crearse servicios administrativos con gestion diferenciada por
razones de especializacion funcional, para la identificacion singular del servicio publico ante la
ciudadania u otros motivos justificados mediante:

A) Decreto del Consejo de Gobierno.

B) Ley del Parlamento de Andalucia.

C) Decreto del Presidente de la Junta de Andalucia.

D) Orden de la Consejeria competente en materia de Hacienda.

15.- Segun dispone el articulo 67 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento
Administrativo Comin de las Administraciones Publicas, en los casos en que proceda
reconocer derecho a indemnizacion por anulacién en via administrativa o contencioso-
administrativa de un acto o disposicion de caracter general, el derecho a reclamar prescribira:

A) A los tres meses de haberse notificado la resolucién administrativa o la sentencia definitiva.
B) A los seis meses de haberse notificado la resolucion administrativa o la sentencia definitiva.
C) Alos nueve meses de haberse notificado la resolucion administrativa o la sentencia definitiva.
D) Al afio de haberse notificado la resolucién administrativa o la sentencia definitiva.

16.- El articulo 23.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de
las Administraciones Publicas, prevé que contra el acuerdo que resuelva sobre la ampliacién
del plazo maximo para resolver un procedimiento y notificar la resolucién:

A) Podra el interesado interponer recurso de alzada.

B) No cabra recurso alguno.

C) Podra el interesado interponer recurso de reposicion.

D) Podra el interesado interponer recurso extraordinario de revision.

17.- Conforme a lo establecido en el articulo 124.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, el plazo maximo para
dictar y notificar la resolucion del recurso de reposicion sera de:

A) 10 dias.
B) 15 dias.
C) 20 dias.
D) 1 mes.

18.- El articulo 237 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, dispone
que la ejecucion del contrato de obras comenzara con:

A) El Acta de recepcion de obras.

B) El Acta de comprobacion del replanteo.

C) El Acta de comprobacion de las obras.

D) La presentacion del Proyecto de obra por el empresario.
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19.- El articulo 47.4 de la Ley Organica 2/2007, de 19 de marzo, de reforma del Estatuto de
Autonomia para Andalucia prevé que corresponde a la Junta de Andalucia en materia de
responsabilidad patrimonial:

A) La competencia compartida para determinar el procedimiento y establecer los supuestos que pueden
originar responsabilidad con relacion a las reclamaciones dirigidas a ella, de acuerdo con el sistema
general de responsabilidad de todas las Administraciones publicas.

B) La competencia exclusiva para determinar el procedimiento y establecer los supuestos que pueden
originar responsabilidad con relacion a las reclamaciones dirigidas a ella, de acuerdo con el sistema
general de responsabilidad de todas las Administraciones publicas.

C) La competencia ejecutiva para determinar el procedimiento y establecer los supuestos que pueden
originar responsabilidad con relacion a las reclamaciones dirigidas a ella, de acuerdo con el sistema
general de responsabilidad de todas las Administraciones publicas.

D) La competencia de coordinaciéon para determinar el procedimiento y establecer los supuestos que
pueden originar responsabilidad con relacion a las reclamaciones dirigidas a ella, de acuerdo con el
sistema general de responsabilidad de todas las Administraciones publicas.

20.- De acuerdo con lo establecido en la Constitucion Espanola, corresponde al Estado, en materia
de legislacion sobre expropiacion forzosa, la competencia:

A) Ejecutiva.

B) Compartida.

C) Exclusiva.

D) De coordinacién y colaboracion.

21.- Segun lo previsto en el articulo 93 de la Ley 33/2003, de 3 de noviembre, del Patrimonio de las
Administraciones Publicas, el plazo maximo de duracién, incluidas las prérrogas, de las
concesiones demaniales no podra exceder de:

A) 30 afos, salvo que se establezca otro menor en las normas especiales que sean de aplicacion.
B) 50 afos, salvo que se establezca otro menor en las normas especiales que sean de aplicacion.
C) 60 anos, salvo que se establezca otro menor en las normas especiales que sean de aplicacion.
D) 75 afos, salvo que se establezca otro menor en las normas especiales que sean de aplicacion.

22.- El Inventario General de Bienes y Derechos de la Comunidad Auténoma de Andalucia y de las
Entidades de Derecho publico dependiente de la misma se confeccionara por:

A) La Direccion General de Patrimonio de la Consejeria de Hacienda y Financiacion Europea.

B) La Direccion General de Politica Financiera y Tesoreria de la Consejeria de Hacienda y Financiacion
Europea.

C) La Consejeria de Cultura y Patrimonio Histdrico.

D) La Consejeria de la Presidencia, Administracion Publica e Interior.

23.- Conforme a lo establecido en el articulo 48 del Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico
del Empleado Publico aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, los
funcionarios publicos tendran un permiso por matrimonio de una duracién de:

A) 5 dias.
B) 7 dias.
C) 10 dias.
D) 15 dias.
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24.- De acuerdo con lo establecido en el articulo 39.3 del Texto Refundido de la Ley del Estatuto
Basico del Empleado Publico aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre,
las Juntas de Personal se constituirdn en unidades electorales que cuenten con un censo
minimo de:

A) 10 funcionarios.
B) 25 funcionarios.
C) 40 funcionarios.
D) 50 funcionarios.

25.- Conforme a lo previsto en el articulo 75.2 del Texto Refundido de la Ley del Estatuto Basico
del Empleado Publico aprobado por Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, los
cuerpos y escalas de funcionarios se crean, modifican y suprimen por:

A) Ley de las Cortes Generales o de las asambleas legislativas de las comunidades auténomas.
B) Real Decreto del Presidente del Gobierno.

C) Orden del Ministerio competente en materia de funcién publica.

D) Real Decreto acordado en el Consejo de Ministros.

26.- Segun lo dispuesto en el articulo 3 de la Ley 12/2007, de 26 de noviembre, para la promocion
de la igualdad de género en Andalucia, se entiende por interseccionalidad:

A) La situacion en que la aplicacion de una disposicion, criterio o practica aparentemente neutros pone a
las personas de un sexo en desventaja particular con respecto a las personas del otro, salvo que la
aplicacion de dicha disposicién, criterio o practica pueda justificarse objetivamente en atencién a una
finalidad legitima y que los medios para alcanzar dicha finalidad sean necesarios y adecuados.

B) El instrumento para integrar la perspectiva de género en el ejercicio de las competencias de las
distintas politicas y acciones publicas, desde la consideracion sistematica de la igualdad de género.

C) La situacién de discriminacion multiple en que una mujer padece formas agravadas y especificas de
discriminacién por razon de clase, etnia, religién, orientacién o identidad sexual, o discapacidad.

D) El comportamiento de tipo verbal, no verbal o fisico de indole sexual realizado por el hombre contra la
mujer, que tenga como objeto o produzca el efecto de atentar contra su dignidad, o crear un entorno
intimidatorio, hostil, degradante, humillante u ofensivo, cualquiera que sea el ambito en el que se
produzca, incluido el laboral.

27.- De acuerdo con lo establecido en el articulo 69 de la Ley 12/2007, de 26 de noviembre, para la
promocion de la igualdad de género en Andalucia, ;Qué 6rgano ejerce la funciéon de prestar
asesoramiento a las mujeres ante posibles situaciones de discriminaciéon por razén de sexo y/o
situacién familiar?

A) El Instituto Andaluz de la Mujer.

B) La Direccion General de Violencia de Género, Igualdad de Trato y Diversidad.
C) Consejo Andaluz de Participacion de las Mujeres.

D) El Observatorio Andaluz de la Igualdad de Género.

28.- El articulo 62 bis de la Ley 12/2007, de 26 de noviembre, para la promociéon de la igualdad de
género en Andalucia, dispone que, en cofinanciacion con las corporaciones locales, la
Administracion de la Junta de Andalucia promovera la creacion y mantenimiento de los centros
municipales de informacion a la mujer. La cofinanciacion sera del:

A) Treinta por ciento.

B) Cincuenta por ciento.

C) Sesenta por ciento.

D) Setentay cinco por ciento.
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29.- La Presidencia de la Comisién Interdepartamental para la Igualdad de Mujeres y Hombres
correspondera a:

A) La persona titular de la Consejeria competente en materia de Cultura.

B) La persona titular de la Consejeria competente en materia de Hacienda.
C) La persona titular de la Consejeria competente en materia de Igualdad.
D) La persona titular de la Consejeria competente en materia de Educacion.

30.- El articulo 193.4 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre de Contratos del Sector Publico dispone
que el 6rgano de contratacion estara facultado para proceder a la resolucion del contrato o
acordar la continuidad de su ejecucion con imposicion de nuevas penalidades, cada vez que las
penalidades por demora en la ejecucion del contrato alcancen un multiplo del:

A) 2 por 100 del precio del contrato, IVA excluido.
B) 3 por 100 del precio de contrato, IVA excluido.
C) 4 por 100 del precio del contrato, IVA excluido.
D) 5 por 100 del precio del contrato, IVA excluido.

31.- Conforme al articulo 12 del texto refundido de la Ley General de la Hacienda Publica de la
Junta de Andalucia, aprobado por Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de marzo, ¢sa quién
corresponde aprobar el Proyecto de Ley del Presupuesto de la Comunidad Autéonoma de
Andalucia?

A) Al Parlamento de Andalucia.

B) A la Consejeria competente en materia de Hacienda.
C) Al Consejo de Gobierno.

D) Ala Camara de Cuentas de Andalucia.

32.- De conformidad con el articulo 45 del texto refundido de la Ley General de la Hacienda Publica
de la Junta de Andalucia, aprobado por Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de marzo, ;como se
denominan los traspasos de dotaciones entre créditos presupuestarios?

A) Ampliaciones de crédito.
B) Suplementos de crédito.
C) Generaciones de crédito.
D) Transferencias de crédito.

33.- A tenor del articulo 40 bis del texto refundido de la Ley General de la Hacienda Publica de la
Junta de Andalucia, aprobado por Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de marzo, {cémo se
denominan los gastos cuyos expedientes se inician en el afno anterior a aquel ejercicio
presupuestario en el que vaya a tener lugar su ejecucion y contraprestacion?

A) Gastos plurianuales.

B) Gastos de tramitacion anticipada.
C) Gastos de anticipos de tesoreria.
D) Gastos de anticipos de caja fija.

34.- Conforme al articulo 123 del texto refundido de la Ley General de la Hacienda Publica de la
Junta de Andalucia, aprobado por Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de marzo, ¢ cual es el 6érgano
responsable de la administraciéon y custodia de la Base de Datos de Subvenciones de la Junta
de Andalucia?

A) La Intervencion General de la Junta de Andalucia.

B) La Direccion General de Presupuestos.

C) La Viceconsejeria de Hacienda y Financiacion Europea.
D) La Direccién General de Politica Financiera y Tesoreria.
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35.- Segun el articulo 17 del Tratado de la Unién Europea, el mandato de la Comisién Europea sera
de:

A) 3 afios.
B) 4 afios.
C) 5 anos.
D) 6 afos.

36.- A tenor del articulo 288 del Tratado de Funcionamiento de la Union Europea, ¢ qué actos de
naturaleza normativa adoptados por las instituciones de la Unién Europea seran obligatorios en
todos sus elementos para los estados miembros?

A) Los Reglamentos y las Decisiones.

B) Los Reglamentos y las Directivas.

C) Las Decisiones y las Recomendaciones.
D) Las Decisiones y las Directivas.

37.- De conformidad con el articulo 163 del Tratado de Funcionamiento de la Unién Europea,
équién administra el Fondo Social Europeo?

A) EIl Consegjo.

B) La Comision Europea.
C) El Consejo Europeo.

D) El Parlamento Europeo.

38.- Segun establece el articulo 300 del Tratado de Funcionamiento de la Union Europea, ;qué
o6rgano de la Unién Europea, estd compuesto por representantes de las organizaciones de
empresarios, de trabajadores y de otros sectores representativos de la sociedad civil?

A) El Comité de las Regiones.

B) ElI Comité de Empleo.

C) El Comité EURES.

D) El Comité Econdmico y Social.

39.- Conforme al articulo 12 del Decreto 96/2001, de 19 de abril, por el que se aprueba los Estatutos
del Servicio Andaluz de Empleo, aprobar la Memoria anual y las cuentas anuales de la Agencia
Servicio Andaluz de Empleo es competencia de:

A) La persona titular de la Direccién Gerencia.

B) El Consejo de Administracion de la Agencia.

C) La persona titular de la Presidencia de la Agencia.

D) La persona titular de la Consejeria competente en materia de empleo.

40.- En relacion con la intermediacidén laboral, senale la respuesta INCORRECTA:

A) Tiene la consideracion de un servicio de caracter publico.

B) Es la actividad destinada a la recolocacion de los trabajadores que resultaran excedentes en procesos
de reestructuracién empresarial.

C) Sdlo las agencias de colocacion publicas pueden ser agentes de intermediacion laboral.

D) Es el conjunto de acciones que tienen por objeto poner en contacto las ofertas de trabajo con los
trabajadores que buscan un empleo, para su colocacion.
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41.- Segun el articulo 3 de la Ley Organica 8/1980, de 22 de septiembre, de Financiaciéon de las
Comunidades Auténomas, ¢cual es el érgano de coordinacion del Estado y las Comunidades
Auténomas en materia fiscal y financiera?

A) La Conferencia de Presidentes.

B) El Consejo de Politica Fiscal y Financiera de las Comunidades Auténomas.
C) El Consejo Econdmico y Social.

D) El Consejo Rector de Politica Fiscal y Financiera.

42.- Conforme al articulo 11 del texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores,
aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, ¢cual es la duracion maxima
del contrato en practicas?

A) 6 meses.
B) 1 afio.
C) 2 afos.
D) 3 afos.

43.- A tenor del articulo 34 del texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, aprobado
por Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, ¢ cudl es la duracion maxima de la jornada
ordinaria de trabajo?

A) 30 horas semanales de trabajo efectivo de promedio en computo anual.
B) 35 horas semanales de trabajo efectivo de promedio en computo anual.
C) 37,5 horas semanales de trabajo efectivo de promedio en computo anual.
D) 40 horas semanales de trabajo efectivo de promedio en computo anual.

44.- De conformidad con el articulo 34 del texto refundido de la Ley del Estatuto de los
Trabajadores, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, ;cual es la
duracion maxima de la jornada diaria de trabajo efectivo, incluyendo, en su caso, el tiempo
dedicado a la formacion, para los trabajadores menores de dieciocho afnos?

A) 7 horas.
B) 7,5 horas.
C) 8 horas.
D) 9 horas.

45.- A tenor del articulo 55 del texto refundido de la Ley del Estatuto de los Trabajadores, aprobado
por Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, el despido de un trabajador que se
produzca con violacion de sus derechos fundamentales y libertades publicas sera calificado
como:

A) Procedente.
B) Improcedente.
C) Objetivo.

D) Nulo.

46.- Conforme a lo dispuesto en el articulo 49 del texto refundido de la Ley del Estatuto de los
Trabajadores, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, ¢cual de las
siguientes es causa de extincion del contrato de trabajo?

A) Riesgo durante el embarazo.

B) Excedencia forzosa.

C) Mutuo acuerdo de las partes.

D) Privacion de libertad del trabajador, mientras no exista sentencia condenatoria.
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47.- A tenor de lo dispuesto en el articulo 62 del texto refundido de la Ley del Estatuto de los
Trabajadores, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre, ¢cuantos
delegados de personal seran elegidos en una empresa con 30 trabajadores?

48.- Como regla general, y con respecto al numero total de contratos previstos en los respectivos
proyectos que realicen las Administraciones Publicas a que se refiere el articulo 11 del Real
Decreto 939/1997, de 20 de junio, por el que se regula la afectacion al programa de fomento de
empleo agrario de créditos para inversiones de las Administraciones Publicas en las
Comunidades Autonomas de Andalucia y Extremadura y en las zonas rurales deprimidas, ¢ cual
es el porcentaje minimo de mano de obra no cualificada a contratar?

A) EI 50 %.
B) EI 60 %.
C) EI 75 %.
D) El 80 %.

49.- Conforme a lo establecido en el articulo 2 del texto refundido de la Ley General de la
Seguridad Social, aprobado por Real Decreto Legislativo 8/2015, de 30 de octubre, {en qué
principios se fundamenta el sistema de Seguridad Social?

A) Universalidad, unidad, solidaridad y redistribucion.
B) Universalidad, unidad, igualdad y caja unica.
C) Universalidad, unidad, solidaridad y equidad.
D) Universalidad, unidad, solidaridad e igualdad.

50.- Segun lo previsto en el articulo 269 del texto refundido de la Ley General de la Seguridad
Social, aprobado por Real Decreto Legislativo 8/2015, de 30 de octubre, ;cual sera la duracion
de la prestacion contributiva por desempleo cuando se hayan acreditado 720 dias de
cotizacion?

A) 120 dias.
B) 240 dias.
C) 300 dias.
D) 360 dias.

51.- Conforme a lo establecido en el articulo 277 del texto refundido de la Ley General de la
Seguridad Social, aprobado por Real Decreto Legislativo 8/2015, de 30 de octubre, la duraciéon
del subsidio por desempleo de las personas que hayan cotizado al menos 6 meses y carezcan
de responsabilidades familiares, sera de:

A) 6 meses.

B) 12 meses.
C) 18 meses.
D) 24 meses.

52.- Segun el articulo 41.1 de la La Ley 1/2014, de 24 de junio, de Transparencia Publica de
Andalucia, establece que en cada Consejeria existira una unidad de transparencia que actuara
bajo la dependencia de:

A) La Viceconsejeria.

B) La Secretaria General Técnica.

C) La Direccién General que designe cada Consejeria.
D) El Letrado Mayor del Parlamento de Andalucia.
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53.- El Centro de Informacion y Red de Creacion de Empresas (CIRCE) es un sistema de
informacién que permite realizar, de forma telematica, los tramites de constitucion y puesta en
marcha de determinadas sociedades mercantiles en Espana. ;Qué tipo de sociedad NO se
puede crear a través de CIRCE?

A) Sociedad Cooperativa.

B) Sociedad de Responsabilidad Limitada.
C) Sociedad Limitada Nueva Empresa.

D) Comunidad de bienes.

54.- El articulo 26.1 de la Ley 14/2011, de 23 de diciembre, de Sociedades Cooperativas Andaluzas,
establece los o6rganos preceptivos de las sociedades cooperativas para su direccion y
administracion. Senale cuales son:

A) El Consejo Rector y la Intervencion.

B) La Asamblea General y el Organo de Administracion.
C) La Asamblea General y la Intervencion.

D) El Comité Técnico, el Consejo Rector y la Intervencion.

55.- El organismo de colaboracion entre la Comision Europea y los servicios publicos de empleo
de los Estados miembros del Espacio Econémico Europeo, que facilita orientacion y
asesoramiento en la busqueda de empleo y de profesionales, se denomina:

A) ARGOS.

B) SISPE.

C) Red Amateo.
D) Red Eures.

56.- La comunicacion telematica de los contratos de trabajo y de las copias basicas de aquellos a
los Servicios Publicos de Empleo supondra el cumplimiento, por parte del empresario
responsable, de:

A) La obligacion de comunicacion de la contratacion, asi como de la obligaciéon de enviar o remitir la copia
basica del contrato.

B) Solo de la obligacién de comunicacion de la contratacién, pero no del envio de la copia basica del
contrato.

C) No existe la obligacion de comunicar los contratos a los Servicios Publicos de Empleo, sélo a la
Seguridad Social.

D) Solo la obligacion de comunicacion de la copia basica del contrato.

57.- La herramienta a través de la cual se integra la actividad preventiva de la empresa en su
sistema general de gestion y se establece su politica de prevencién de riesgos laborales, se
denomina:

A) Evaluacién de riesgos laborales.

B) Planificacion de la actividad preventiva.
C) Plan de prevencion de riesgos laborales.
D) Servicio de prevencién propio.

58.- Se constituira un Comité de Seguridad y Salud en todas las empresas o centros de trabajo que
cuenten con:

A) 50 6 mas trabajadores.

B) 100 6 mas trabajadores.
C) 150 6 mas trabajadores.
D) 500 6 mas trabajadores.
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59.- Las empresas que cuenten con varios centros de trabajo dotados de Comité de Seguridad y
Salud podran acordar con sus trabajadores la creacion de un:

A) Comité de Empresa Central.

B) Comité Nacional.

C) Comité Intercentros.

D) Organo Asambleario de Seguridad y Salud.

60.- Los principios de la accion preventiva por parte del empresario NO incluyen:

A) Evaluar los riesgos que no se puedan evitar.

B) Combatir los riesgos en su origen.

C) Sustituir lo peligroso por lo que entrafie poco o ningun peligro.

D) Adoptar medidas que antepongan la proteccion individual a la colectiva.

61.- El alta en el régimen especial de trabajadores autonomos (RETA) se realizara en:

A) La Administracion de la Tesoreria General de la Seguridad Social de la provincia en que esté
domiciliado el trabajador.

B) La Consejeria de Hacienda de su Comunidad Auténoma.

C) El Ayuntamiento donde radique su domicilio social.

D) La Agencia Tributaria.

62.- Respecto a las sociedades andnimas senale la respuesta INCORRECTA:

A) El capital social debera estar desembolsado en un 25% al menos en el momento de la constitucion de
la sociedad.

B) Los socios no responden personalmente de las deudas sociales.

C) Tributan por el Impuesto de Sociedades.

D) El capital social esta dividido en participaciones.

63.- Senale la respuesta correcta en cuanto a la duracién del contrato para la realizaciéon de la
actividad econdmica o profesional del trabajador autébnomo econémicamente dependiente:

A) La duracidon maxima no podra exceder de seis meses.
B) La duracién maxima no podra exceder de un ano.

C) La duracion maxima no podra exceder de cinco anos.
D) Tendra la duracién que las partes acuerden.

64.- La tasa de actividad se define como:

A) El cociente entre el total de ocupados y la poblacién de 16 y mas afos.
B) El cociente entre el numero de parados y el de activos.

C) El cociente entre el total de activos y la poblacion de 16 y mas anos.
D) El cociente entre el total de activos y la poblacion total.

65.- El coeficiente que refleja el aumento porcentual de los precios en un territorio en un cierto
periodo temporal se denomina:

A) Déficit fiscal.

B) Tasa de inflacion.

C) Tasa de deflacion.

D) Diferencial de inflacion.
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66.- La ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Protecciéon de Datos Personales y garantia de los
derechos digitales, establece en su Titulo X la garantia de los derechos digitales entre los
cuales se encuentra el Derecho a la «neutralidad» de Internet, consistente en que:

A) Los proveedores de servicios de Internet proporcionaran una oferta transparente de servicios sin
discriminacion por motivos técnicos o econémicos.

B) Todos los usuarios tienen derecho a acceder a Internet independientemente de su condicién personal,
social, econémica o geografica.

C) Los usuarios tienen derecho a la seguridad de las comunicaciones que transmitan y reciban.

D) El acceso a Internet garantizaréd condiciones de igualdad para las personas con necesidades
especiales.

67.- Las empresas usuarias del Servicio Andaluz de Empleo tienen derecho a recibir los servicios
incluidos en la Carta de Servicios Permanente del citado organismo. Indique cual de los
siguientes servicios NO esta incluido:

A) Registro de constitucion de sociedades limitadas.

B) Intermediacion Laboral.

C) Comunicacion de la contratacion.

D) Calificacién e inscripcion de Centros Especiales de Empleo.

68.- Las Cartas de Servicios de los distintos 6rganos, organismos o unidades de la Junta de
Andalucia, seran aprobadas por:

A) Orden del titular de la Consejeria al cual esta adscrito.

B) Resolucién del titular o maximo responsable del mismo.

C) Siempre por Decreto del Consejo de Gobierno de la Junta de Andalucia.

D) Orden de la Direccién General de Organizacion, Inspeccion y Calidad de los Servicios.

69.- Toda persona que viva en Espafa esta obligada a inscribirse en el Padrén Municipal en el que
resida habitualmente. Quién viva en varios municipios debera inscribirse:

A) En todos ellos.

B) En uno sdlo, a eleccién de la persona.

C) En el que habite durante mas tiempo al afio.

D) No existe obligacion de inscribirse en el Padrén.

70.- Las sociedades civiles, cuando tienen un objeto mercantil, tributan:

A) En el Impuesto sobre Sociedades.

B) En el Impuesto Especial de Sociedades Civiles.

C) En el Impuesto sobre la renta de las personas fisicas.
D) Siempre al 15%.

71.- En el ambito de la investigacidn, ;qué medida de dispersion se define como el valor mas
grande de la muestra menos el mas pequeno?

A) Elrango.
B) La moda.
C) La mediana.
D) La media.
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72.- Conforme al articulo 4 de la Ley Organica 5/2002, de 19 de junio, de las Cualificaciones y de la
Formacion Profesional, se entendera por cualificacion profesional:

A) El conjunto de conocimientos y capacidades que permitan el ejercicio de la actividad profesional
conforme a las exigencias de la produccion y el empleo.

B) El agregado minimo de competencias profesionales, susceptible de reconocimiento y acreditacién
parcial.

C) El conjunto de estandares de competencia con significacion para el empleo que pueden ser adquiridas
mediante formacién modular u otros tipos de formacién y a través de la experiencia laboral.

D) El conjunto de habilidades y destrezas que permiten desarrollar con éxito las tareas propias de una
profesion.

73.- Segun el articulo 5 de la Ley Organica 5/2002, de 19 de junio, de las Cualificaciones y de la
Formacion Profesional, ¢a quién corresponde la regulacion y coordinacion del Sistema Nacional
de Cualificaciones y Formacion Profesional?

A) Al Instituto Nacional de Cualificaciones Laborales.

B) Al Instituto Andaluz de Cualificaciones Profesionales.
C) Al Consejo General de Formacion Profesional.

D) A la Administracion General del Estado.

74.- De acuerdo con el articulo 8 de la Ley Organica 5/2002, de 19 de junio, de las Cualificaciones y
de la Formacién Profesional, la evaluacion y la acreditacién de las competencias profesionales
adquiridas a través de la experiencia laboral o de vias no formales de formacién, tendra como
referente:

A) Los certificados de profesionalidad.

B) El Catalogo Nacional de Cualificaciones Profesionales.
C) Los titulos de Formacién Profesional.

D) Las competencias profesionales.

75.- De acuerdo con el articulo 4 del Real Decreto 694/2017, de 3 de julio, por el que se desarrolla la
Ley 30/2015, por la que se regula el Sistema de Formacion Profesional para el Empleo en el
ambito laboral, ;cual es la ratio tutor/participantes en la accién formativa impartida mediante
teleformacion?

A) Como minimo, un tutor por cada 10 participantes.
B) Como minimo, un tutor por cada 50 participantes.
C) Como minimo, un tutor por cada 80 participantes.
D) Como minimo, un tutor por cada 200 participantes.

76.- Segun el articulo 45 de la Orden de 2 de junio de 2016, que regula los programas de Escuelas
Taller, Casas de Oficios, Talleres de Empleo y Unidades de Promocion y Desarrollo, en
Andalucia, ¢ qué duracién tienen los proyectos de Unidad de Promocién y Desarrollo?

A) Una duraciéon minima de 6 meses en una primera etapa de caracter formativo de iniciacion, existiendo
otra segunda etapa de formacion en alternancia con el trabajo y la practica profesional. La duracién de
ambas etapas no sera inferior a un afo ni superior a dos, divididas en periodos semestrales.

B) Una duracion de 6 meses en una primera etapa de caracter formativo de iniciacion y duracion de otros
6 meses en una segunda etapa de formacion en alternancia con el trabajo y la practica profesional. La
duracién serd, por tanto, de un afo y una vez transcurrido dicho plazo se entenderan finalizados los
proyectos.

C) Una duracion maxima de dos anos computados en periodos semestrales.

D) Una duracion minima de seis meses y maxima de un afio, dividida en periodos semestrales.
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77.- La herramienta de diagnéstico personalizada para evaluar el grado de empleabilidad de las
personas desempleadas, y, en funcion de dicha evaluacién, poder encuadrarles en un grupo al
que aplicar determinadas politicas de empleo es:

A) El Sistema de Prospeccion Permanente del Mercado de Trabajo de Andalucia.
B) El Servicio Telematico de Orientacion.

C) El Sistema de Intermediacion Laboral de Andalucia.

D) El perfilado.

78.- En la fase de Autoconocimiento del proceso de busqueda de empleo, el inventario personal
que permite reflexionar sobre las propias posibilidades respecto a los puestos que mas
interesan, analizando las habilidades, competencias, formacién y experiencia laboral que se
posee, se denomina:

A) Staff profesional.

B) Perfil profesional.

C) Capacidad laboral.

D) Anadlisis del puesto de trabajo.

79.- De acuerdo con la Resolucion de 8 de enero de 2018, por la que se aprueba la Carta de
Servicios Permanentes del Servicio Andaluz de Empleo, ;qué compromiso se establece con
relacion a comunicar a las entidades su numero identificador como Agencia de Colocacion,
desde la correcta presentacion de la declaraciéon responsable?

A) Comunicar a las entidades en un tiempo maximo de 24 horas.
B) Comunicar a las entidades en un tiempo maximo de 10 dias
C) Comunicar a las entidades en un tiempo maximo de 15 dias.
D) Comunicar a las entidades en un tiempo maximo de un mes.

80.- En relacion con el procedimiento para la gestion de las ofertas publicas de empleo no
acogidas a programas, iniciativas o planes de empleo con definicion de colectivos especificos,
prioritarios o preferentes, gestionadas por las Oficinas del Servicio Andaluz de Empleo, sefnale
la respuesta correcta:

A) El proceso de preseleccion de personas candidatas para este grupo de ofertas se realizara mediante la
difusién de la oferta en la web del Servicio Andaluz de Empleo y mecanismos de busqueda en la base
de datos de Hermes (emparejamiento y sondeo de oferta en el caso de perfiles que incluyan requisitos
alternativos que no puedan considerarse en un unico mecanismo de busqueda).

B) El proceso de preseleccion de personas candidatas para este grupo de ofertas se realizara mediante la
difusién de la oferta en la web del Servicio Andaluz de Empleo.

C) Una vez registrada la oferta se procedera de forma inmediata a su difusién en la web del Servicio
Andaluz de Empleo durante un periodo de 10 dias naturales a contar desde la fecha de registro de la
oferta.

D) En el caso de que la entidad empleadora justifique la necesidad de cubrir el puesto ofertado de forma
urgente, se podra acortar el periodo de difusién, hasta un minimo de 3 dias naturales.

81.- En la gestion de una oferta de empleo de tres puestos de trabajo ofertados, el Servicio
Andaluz de Empleo, podra enviar hasta:

A) 2 candidaturas.
B) 3 candidaturas.
C) 4 candidaturas.
D) 5 candidaturas.
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82.- En relacion con la gestion de las ofertas de empleo gestionadas con difusiéon por las Oficinas
del Servicio Andaluz de Empleo, ¢ cudles son los criterios de ordenaciéon automatica aplicables a
las candidaturas que cumplan los requisitos imprescindibles de la oferta y se hayan inscrito en
ella?

A) La evaluacién de disponibilidad. Como criterio de desempate, sera la fecha de solicitud de la
ocupacion requerida en la oferta y, si la oferta se gestiona sin ocupacion, se atendera a la fecha de
inscripcién de la demanda.

B) La fecha de solicitud de la ocupacién requerida en la oferta y, si la oferta se gestiona sin ocupacion,
sera la fecha de inscripcion de la demanda.

C) La disponibilidad. A igualdad de porcentaje de disponibilidad, se ordenaran en funcién de haber
recibido o tener en curso en los Ultimos doce meses un servicio IPI (ltinerario Personalizado de
Insercion).

D) La evaluacion de criterios registrados como valorables, siendo el siguiente nivel de ordenacion la
evaluacién de disponibilidad. Como criterio de desempate, se utilizara la fecha de inscripcién de la
persona candidata en la oferta en difusién, ordenadas de la mas antigua a la mas reciente.

83.- Una oferta de empleo, para ser registrada en el Sistema de Informacion de los Servicios
Publicos de Empleo, contendra los siguientes datos minimos de los puestos de trabajo a cubrir:

A) Denominacion del puesto, profesiograma y sector de actividad.

B) Descripcion de las tareas, nivel profesional y clasificacion ocupacional correspondiente.

C) Denominacién del puesto, nivel profesional, ubicacion del centro de trabajo y condiciones contractuales.
D) Clasificaciéon del puesto (CNO), clasificacion de la actividad de la empresa (CNAE) y nivel profesional.

84.- Desde el Servicio Andaluz de Empleo se prestan servicios para el estudio, analisis y la
evaluacion del comportamiento del mercado de trabajo andaluz a través del:

A) Sistema de Prospeccion Permanente del Mercado de Trabajo de Andalucia (SPPMTA).
B) Sistema de Analisis y Documentacion del Mercado de Trabajo Andaluz (SADMTA).

C) Sistema de Datos Laborales del Mercado de Trabajo en Andalucia (SDLMTA).

D) Sistema de Datos Laborales de Empleo (SDLE).

85.- Segun la Orden de 11 de marzo de 1985 por la que se establecen criterios estadisticos para la
medicién del paro registrado, ¢ cual de los siguientes colectivos NO computa a efectos de paro
registrado?

A) Demandantes de un trabajo cuya jornada es inferior a veinte horas semanales.

B) Demandantes de un trabajo cuya jornada es inferior a veinticinco horas semanales.

C) Demandantes de un trabajo cuya jornada es inferior a treinta horas semanales.

D) Demandantes de un trabajo cuya jornada es inferior a treinta y cinco horas semanales.

86.- ¢Cuales son los érganos de referencia en el dialogo social en la Junta de Andalucia?

A) El Consejo Econémico y Social de Andalucia, el Consejo Andaluz de Relaciones Laborales y el
Servicio Andaluz de Empleo.

B) El Consejo Econdmico y Social de Andalucia, el Consejo Andaluz de Relaciones Laborales y el
Servicio Extrajudicial de Resolucion de Conflictos laborales.

C) El Consejo Econémico y Social de Andalucia, la Consejeria de Empleo y el Servicio Andaluz de
Empleo.

D) ElI Consejo Econdmico y Social de Andalucia, el Consejo Andaluz de Relaciones Laborales y el
Defensor del Pueblo Andaluz.
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87.- Segun el articulo 5 del Decreto 193/2010, de 20 de abril, por el que se regula la calificaciéon y
crea el Registro de Empresas de Insercion en Andalucia, se consideran personas en situacién
de exclusion social al siguiente colectivo:

A) Personas jovenes inscritas en el fichero de Garantia Juvenil.

B) Personas victimas de violencia de género.

C) Mujeres desempleadas mayores de 40 afos.

D) Personas desempleadas mayores de 45 afios, paradas de larga duracion.

88.- Indique cual de los siguientes NO es un instrumento de coordinacion del Sistema Nacional de
Empleo:

A) La Estrategia Espafiola de Activacion para el Empleo.

B) Las Conferencias Sectoriales de Empleo.

C) El Sistema de Informacién de los Servicios Publicos de Empleo.
D) Los Planes Anuales de Politicas de Empleo.

89.- Del Plan de Choque por el Empleo Joven 2019-2021, indique cual de los siguientes es un eje
de actuacion:

A) Salud.

B) Relaciones con las Instituciones.
C) Orientacion.

D) Vivienda.

90.- Las Empresas de Insercion en Andalucia perderan la calificacion cuando se de la siguiente
circunstancia:

A) La falta de actividad durante el plazo de seis meses.

B) La falta de actividad durante el plazo de un afio.

C) La falta de actividad durante el plazo de dieciocho meses.
D) La falta de actividad durante el plazo de dos afnos.

91.- El Programa que tiene por objeto promover la insercion laboral de las personas demandantes
de empleo prestando orientacion y asesoramiento especializado y personalizado acerca de su
eleccién profesional, cualificacion necesaria, necesidades y opciones formativas, bisqueda de
empleo, creacién de su propio empleo y posibilidades reales de empleo, se denomina:

A) Programa de Andalucia Orienta.

B) Programa de Orientacion Profesional.

C) Programa de Acciones Profesionales.

D) Programa de ltinerario Personalizado de Insercion.

92.- El equipo técnico de las Unidades de Orientaciéon, cuando la unidad cuente con médulo de
autoorientacion, estara integrado por un minimo de:

A) 2 personas.
B) 3 personas.
C) 4 personas.
D) 5 personas.

93.- La fase del Itinerario Personalizado de Insercién (IPl), destinada a conocer las necesidades y
expectativas de la persona usuaria, asi como informar sobre los servicios y programas
disponibles en la Agencia Servicio Andaluz de Empleo, se denomina:

A) Recogida inicial.
B) Recepcion y acogida.
C) Recogida de informacion y analisis.
D) Recepcion y puesta a disposicion.
16 de 18



94.- ;Como se denomina al tramite por el que la persona demandante, cuya demanda esta en
situacion de alta, reitera su voluntad de que la misma permanezca vigente?

A) Suspension de la demanda.
B) Alta de la demanda.

C) Renovacién de la demanda.
D) Reactivaciéon de la demanda.

95.- Cuando una persona se ha inscrito como demandante en el Servicio Andaluz de Empleo, y
esta en disposicion de recibir todos los servicios que ofrece dicho organismo, entendemos que
la situaciéon de su demanda de empleo es:

A) Demanda historizada.

B) Demanda en alta.

C) Demanda pendiente de activacion.
D) Demanda en baja.

96.- ,Como se denomina a las empresas cuya actividad fundamental consiste en poner a
disposicion de otra empresa usuaria, con caracter temporal, trabajadores por ella contratados?

A) Empresa de Trabajo Temporal.

B) Agencia de Colocacion.

C) Empresa de Colaboracion Publico-Privada.
D) Empresa Prestataria.

97.- La red de Agentes de Empresa que tiene el Servicio Andaluz de Empleo esta en consonancia
con La Cartera Comun de Servicios del Sistema Nacional de Empleo y, concretamente, con:

A) El servicio de orientacion profesional.

B) El servicio de colocacién y asesoramiento a empresas.

C) El servicio de formacién y cualificacion para el empleo.

D) El servicio de asesoramiento para el autoempleo y el emprendimiento.

98.- Indique la equivalencia correcta:

A) ARGOS = Sistema de Prospeccién Permanente del Mercado de Trabajo de Andalucia.
B) TAURO = Sistema de Intermediacién Laboral de Andalucia.

C) STMO = Sistema Telematico de Orientacion.

D) EUREK@ = Sistema de Registro en Oficina Virtual.

99.- Indique cual de los siguientes es un limite al derecho de acceso a la informacién publica:

A) Las relaciones entre Comunidades Autdbnomas.
B) La Formacién para el Empleo.

C) La Seguridad Nacional.

D) La intermediacion laboral.

100.- Cuando hablamos de Clasificacion Nacional de Ocupaciones 2011 (CNO-11) nos estamos
refiriendo a:

A) Un sistema de codificacion que tiene por objeto el tratamiento de la informacion, de manera exclusiva,
sobre ocupaciones en el Servicio Andaluz de Empleo.

B) Un sistema de codificacion que tiene por objeto el tratamiento de la informacién, de manera exclusiva,
sobre ocupaciones en todos los Servicios Autondmicos de Empleo.

C) Un sistema de codificacion que tiene por objeto el tratamiento de la informacién sobre actividades
econémicas de manera uniforme a efectos estadisticos.

D) Un sistema de codificacion que tiene por objeto el tratamiento de la informacién sobre ocupaciones de
manera uniforme a efectos estadisticos.

17 de 18



PREGUNTAS DE RESERVA

151.- En defecto de pacto en convenio y conforme al articulo 14 del texto refundido de la Ley del
Estatuto de los Trabajadores, aprobado por Real Decreto Legislativo 2/2015, de 23 de octubre,
sefale la respuesta correcta en relaciéon con el periodo de prueba en los contratos de trabajo:

A) La duracién del periodo de prueba no podra exceder de tres meses para los técnicos titulados, ni de un
mes para los demas trabajadores.

B) En las empresas de menos de veinticinco trabajadores el periodo de prueba no podra exceder de tres
meses para los trabajadores que no sean técnicos titulados.

C) El tiempo de trabajo prestado durante el periodo de prueba no se computara a efectos de antigliedad.

D) Se podra pactar un periodo de prueba, incluso cuando el trabajador haya desempefiado las mismas
funciones con anterioridad en la empresa.

152.-Todo ciudadano de un Estado miembro de la Union Europea o de otro Estado parte en el
Acuerdo sobre el Espacio Econdmico Europeo tiene derecho de residencia en el territorio del
Estado Espafiol por un periodo superior a tres meses si:

A) Su estancia tuviere como objeto tratamientos de salud.

B) Es un trabajador por cuenta ajena o por cuenta propia en Espafia.

C) Viene de vacaciones.

D) Colabora de forma altruista en un proyecto de investigacion biotecnoldgico.

153.- El articulo 48.1 de la Ley de 16 de diciembre de 1954 sobre expropiacion forzosa prevé que,
una vez determinado el justo precio, se procedera al pago de la cantidad que resultare en el
plazo maximo de:

A) 15 dias.
B) 1 mes.

C) 3 meses.
D) 6 meses.

154.- Los Centros de Referencia Nacional en el ambito de la formacion profesional, son centros
especializados en:

A) Formacion en determinados colectivos de poblacion.

B) Formacion en sectores productivos.

C) Formacién a través de teleformacion.

D) Formacién para funcionarios y empleados publicos a nivel nacional.

155.- ¢ A quién va dirigido el Plan REINCORPORA-T?

A) A las personas mayores de 45 afos, a las personas especialmente vulnerables ante el empleo, y a
aquellas otras que por sus caracteristicas podrian acabar engrosando el colectivo «Parados de Larga
Duraciony.

B) A las personas «Paradas de Larga Duracion», a las personas especialmente vulnerables ante el
empleo, y a las personas mayores no perceptores de prestaciones.

C) A las personas «Paradas de Larga Duracién», a las personas especialmente vulnerables ante el
empleo, y a aquellas otras que por sus caracteristicas podrian acabar engrosando el colectivo
«Parados de Larga Duraciony.

D) A las personas «Paradas de Larga Duracion», a las personas inscritas como demandantes de empleo
con antigliiedad en la demanda de mas de 6 meses, y a aquellas otras que por sus caracteristicas
podrian acabar engrosando el colectivo «Parados de Larga Duracién».
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