ACUERDO DE LA COMISION DE SELECCION DE LAS PRUEBAS SELECTIVAS
PARA EL ACCESO A LA CONDICION DE PERSONAL FUNCIONARIO, POR EL
SISTEMA DE PROMOCION INTERNA, EN EL CUERPO SUPERIOR FACULTATIVO,
OPCION INFORMATICA (A1.2019), CORRESPONDIENTE A LA OFERTA DE EMPLEO
PUBLICO DE 2019 Y 2021, CONVOCADAS POR LA RESOLUCION DE LA
SECRETARIA GENERAL PARA LA ADMINISTRACION PUBLICA DE 26 DE ENERO
DE 2022 (BOJA NUM. 20, DE 31 DE ENERO).

La comision de seleccion de las pruebas selectivas para el acceso a la condicién de personal
funcionario, por el sistema de promocion interna, en el Cuerpo Superior Facultativo, opcién
Informatica (A1.2019), correspondiente a la Oferta de Empleo Publico de 2019 y 2021, convocadas
por resolucién de la Secretaria General para la Administracion Publica de fecha 26 de enero de
2022

ACUERDA

1°. 1° Modificar la plantilla de respuestas correctas, publicada el dia 13 de mayo de 2022,
en los siguientes términos:

- Anular las preguntas 82 y 117, por formulacion errénea en su planteamiento, por lo que
pasan a computarse las preguntas de reserva n°151 y n° 156.

2° Desestimar el resto de las alegaciones a la plantilla presentadas por las personas
opositoras.

3° Determinar, con anterioridad a su identificacion nominal, que la puntuacién que es
necesaria obtener para aprobar el ejercicio, es de 60,000 puntos.

Asi mismo, acuerda hacer publica la lista de personas aprobadas en la fase de oposicion.

El Presidente La Secretaria
Fdo: Carlos Simon Ferrer. Fdo: Encarnacion Lara Ruiz.
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