
NOTA INFORMATIVA

PROCESOS SELECTIVOS PARA LA ESTABILIZACIÓN DE EMPLEO TEMPORAL DE
PERSONAL FUNCIONARIO

Se ha publicado en el BOJA de hoy las resoluciones de 20 de diciembre de 2022, de la Dirección Ge -

neral de Recursos Humanos y Función Pública, por las que se convocan procesos selectivos para ingreso por

el sistema de concurso-oposición en los cuerpos que figuran a continuación:

CUERPO

A1.1100 SUPERIOR DE ADMINISTRADORES. ADMINISTRADORES GENERALES

A1.1200 SUPERIOR DE ADMINISTRADORES. ADMINISTRADORES DE GESTIÓN FINANCIERA

A1.2002 INGENIERÍA AGRÓNOMA

A1.2007 BIOLOGÍA

A1.2012 VETERINARIA

A1.2016 PSICOLOGÍA

A2.2002 INGENIERÍA TÉCNICA AGRÍCOLA

A2.2003 INGENIERÍA TÉCNICA DE OBRAS PÚBLICAS

A2.2016 AYUDANTES DE PATRIMONIO HISTÓRICO

C1.1000 GENERAL DE ADMINISTRATIVOS

C2.1000 AUXILIARES ADMINISTRATIVOS

Conforme dispone la base cuarta de las referidas convocatorias («Solicitudes, tasa y plazo de presenta-

ción») el plazo para la presentación de solicitudes se iniciará «por resolución de la persona titular de la Dirección

del Instituto Andaluz de Administración Pública, que se publicará en el BOJA». En ella «se habilitará el plazo de

presentación de solicitudes, que será de diez días hábiles a partir del día siguiente al de su publicación».

En el próximo mes de marzo se publicará en la página web del IAAP un calendario con las fechas previs-

tas de publicación en el BOJA de las referidas resoluciones por las que se habilitará el plazo de presentación de

solicitudes, así como de previsiones de fechas de realización del ejercicio único de los procesos selectivos.

Sevilla, 30 de diciembre de 2022.

Consejería de Justicia, Administración Local y 
Función Pública

Instituto Andaluz de Administración Pública
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