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CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LA AGENCIA DE SERVICIOS SOCIALES Y DEPENDENCIA DE
ANDALUCIA Y DON ANTONIO RAMON MORENO SOLDEVILA PARA EL DESARROLLO DE UN PROGRAMA
DIRIGIDO A LAS PERSONAS TITULARES DE LA TARJETA ANDALUCIA JUNTA SESENTAYCINCO.

De una parte, la Agencia de Servicios Sociales y Dependencia de Andalucia (en adelante, la Agencia), agencia
publica empresarial adscrita a la Consejeria de Salud y Consumo y a la Consejeria de Inclusidon Social,
Juventud, Familias e Igualdad, con domicilio en Sevilla, Poligono Industrial Hytasa, C/Seda, 5 CP 41071,
provista de CIF Q4100811A, y representada en este acto por la Ilmo. Sr. don Alejandro Lerin Bergasa en calidad
de Director Gerente, nombrado por Decreto 504/2022, de 20 de septiembre (BOJA n° 184, de septiembre), de
acuerdo con las facultades que le atribuye el articulo 15.2.u) del Decreto 101/2011, de 19 de abril, por el que se
aprueban los Estatutos de dicha Agencia.

Y de otra, don Antonio Ramoén Moreno Soldevila con D.N. 284929897 actuando en nombre propio, con
domicilio fiscal en carretera de Carmona 40, Local 1 esquina calle Vicente Alanis, 41008 de Sevilla

Las partes se reconocen plena capacidad juridica y de obrar para el otorgamiento del presente Convenio de
Colaboracion, y a tal efecto

EXPONEN

Primero. La Constitucion Espafiola, en su articulo 50, establece que los poderes pulblicos garantizaran,
mediante pensiones adecuadas y periédicamente actualizadas, la suficiencia econémica a los ciudadanos
durante la tercera edad. Asimismo, afiade que, con independencia de las obligaciones familiares, promoveran
su bienestar mediante un sistema de servicios sociales que atenderan sus problemas especificos de salud,
vivienda, cultura y ocio.

Segundo. El articulo 61 del Estatuto de Autonomia para Andalucia, reformado por la Ley Organica 2/2007 de
19 de marzo, atribuye a la Comunidad Auténoma la competencia exclusiva en materia de servicios sociales.
Recoge en el articulo 19 el derecho de las personas mayores a recibir de los poderes publicos de Andalucia
una proteccion y una atencion integral para la promocion de su autonomia personal y del envejecimiento
activo, que les permita una vida digna e independiente y su bienestar social e individual. Asimismo, el articulo
37 establece que “los poderes de la Comunidad Auténoma orientaran sus politicas publicas a garantizar y
asegurar el ejercicio de los derechos reconocidos en el Capitulo anterior y alcanzar los objetivos basicos
establecidos en el articulo 10, mediante la aplicacion efectiva de los siguientes principios rectores: 3°. El
acceso de las personas mayores a unas condiciones de vida digna e independiente, asegurando su proteccion
social e incentivando el envejecimiento activo y su participacion en la vida social, educativa y cultural de la
comunidad”.

Tercero. La Ley 9/2016, de 27 diciembre, de Servicios Sociales de Andalucia tiene por objeto, de conformidad
con el articulo 1, promover y garantizar, en el ambito de la Comunidad Auténoma de Andalucia, el derecho
universal de todas las personas a las prestaciones y servicios del Sistema Publico de Servicios Sociales, en
condiciones de igualdad, con el fin de alcanzar su pleno desarrollo individual y social. El Sistema Publico de
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Servicios Sociales constituye una red integrada de responsabilidad y control publico, con la finalidad de
favorecer la integracion social, la igualdad de oportunidades, la autonomia personal y participacién social, y
el bienestar de todas las personas, familias y grupos desarrollando una funcién promotora, preventiva,
protectoray asistencial.

Cuarto. La Ley 6/1999, de 7 de julio, de Atencién y Proteccion a las Personas Mayores, establece en su articulo
1 que la misma tiene por objeto regular y garantizar un sistema integral de atencion y proteccion a las
personas mayores, cuyas actuaciones respondan a una accion planificada, coordinada y global donde se
contemplen medidas en todas las areas que afectan a estas personas a fin de conseguir, entre otros objetivos,
el velar por la suficiencia econdmica de las personas mayores con objeto de favorecer su integracion social,
asi como, procurar la integracion de las personas mayores en todos los ambitos de la vida social mediante su
participacion en las actividades que se lleven a cabo en su entorno fisico y cultural.

En desarrollo de la mencionada Ley, el Decreto 76/2001, de 13 de marzo, ha venido a establecer la Tarjeta
Andalucia Junta sesentaycinco como medio documental, de caracter personal e intransferible, que acredita a
su titular para acceder a las prestaciones y servicios; indicandose en su articulo 5 que las personas titulares de
la tarjeta podran acceder a las prestaciones y servicios que en el ambito de los Servicios Sociales de la Junta
de Andalucia se establezcan, asi como de los que puedan derivarse de la suscripcién de Convenios con otras
Administraciones o entidades publicas o privadas, nacionales o internacionales.

Quinto. El Decreto 161/2022, de 9 de agosto, por el que se establece la estructura organica de la Consejeria de
Inclusion Social, Juventud, Familias e Igualdad en su articulo 1, apartado d), 3°, atribuye a esta Consejeria las
competencias en materia de desarrollo, coordinacién y promocion de las politicas activas en materia de
personas mayores, asi como la inclusion social de personas con discapacidad. El articulo 6. apartado 3
establece que la Agencia de Servicios Sociales y Dependencia de Andalucia queda adscrita a la Consejeria de
Inclusion Social, Juventud, Familias e Igualdad, sin perjuicio de su adscripcidn a la Consejeria competente en
materia de salud en todo lo relacionado con la direccidn, coordinacidn y gestion de su actividad en materia de
drogodependencia y adicciones.

En virtud del articulo 11 del Decreto del Presidente 10/2022, de 25 de julio, sobre reestructuracion de
Consejerias, le corresponden a la Consejeria de Inclusidn Social, Juventud, Familias e Igualdad las
competencias actualmente asignadas a la Consejeria de Igualdad, Politicas Sociales y Conciliacién. Dispone
asimismo el precepto que se adscribe a esta Consejeria las entidades adscritas a la Consejeria de Igualdad,
Politicas Sociales y Conciliacion.

Sexto. Por su parte, el Decreto 101/2011, de 19 de abril, por el que se aprueban los Estatutos de la Agencia de
Servicios Sociales y Dependencia de Andalucia, dispone como uno de los fines de la misma en su articulo 7 «la
promocion, desarrollo y gestion de recursos de atencion social a las personas, a las familias y a los grupos en que
éstas se integran para favorecer su bienestar; asi como la gestion de recursos y el desarrollo de actuaciones en
materia de proteccion a la infancia», teniendo la Agencia competencia sobre (articulo 9.1.2) «la promocion,
desarrollo y gestion de recursos de atencion social a las personas, a las familias y a los grupos en que éstas se
integran para favorecer su bienestar en: a) La organizacion y gestion de proyectos de atencion social; b) Los
procesos de control y evaluacion de los servicios sociales; c) La organizacion, desarrollo y puesta en marcha de
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modelos de gestion de calidad en los servicios sociales; d) El fomento de acciones de patrocinio en el ambito de
los servicios sociales; e) La organizacion, canalizacion y gestion de acciones solidarias o de servicios sociales
financiadas por entidades publicas o privadas; f) La cooperacion en el desarrollo de programas asistenciales”; g)
La gestion de la Tarjeta Andalucia Junta sesentaycinco y los servicios asociados a la misma y h) la gestion de
programas dirigidos a personas, grupos y colectivos excluidos socialmente para favorecer si incorporacion
social».

Séptimo. Conforme al articulo 15.2.u) del citado Decreto 101/2011, de 19 de abril, a la Direccién-Gerencia le
corresponde celebrar en su nombre los convenios relativos a los asuntos propios de dicha Agencia, salvo en
los casos en que corresponda a la Presidencia de la Agencia o al Consejo de Gobierno.

Octavo. Don Antonio Ramdén Moreno Soldevila, desarrolla entre sus distintas actividades presta servicios de
psicologia, logopedia, fisioterapia, nutricion y dietética

A tal efecto, don Antonio Ramdn Moreno Soldevila manifiesta que cuenta con los medios humanos y
materiales necesarios para la ejecucion de este convenio, asi como de cuantos permisos o licencias
administrativas o de cualquier otro tipo sean pertinentes para su desarrollo, asumiendo su responsabilidad
ante terceros como resultado de una mala praxis.

Noveno. Don Antonio Ramdn Moreno Soldevila esta interesado en colaborar con la citada Agencia para los
fines mencionados anteriormente, permitiendo, de esta manera, mejorar la calidad de vida de las personas
mayores, presentando, por su parte, la ficha de colaboracién que consta en el Anexo | de este convenio. Dicha
ficha sera de validez en todo lo que no se oponga al presente convenio.

Décimo. El articulo 6.2 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de contratos del Sector Publico, por la que se
transponen al ordenamiento juridico espafiol las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo
2014/23/UE, y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014, excluye de la aplicacion de la Ley “los convenios que
celebren las entidades del sector publico con personas fisicas o juridicas sujetas al derecho privado, siempre que
su contenido no esté comprendido en el de los contratos regulados en esta Ley o en normas administrativas
especiales”.

En virtud de este precepto, el presente convenio de colaboracién queda excluido de la aplicacion de la
normativa de contratacion publica, sin perjuicio de que se tengan en cuenta sus principios para resolver las
dudasy lagunas que se susciten.

Undécimo. El presente convenio se adecla a lo establecido en articulos 47 a 52 la Ley 40/2015, de 1 de
octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, que en su articulo 47.2, apartado ¢, contempla los
“convenios firmados entre una Administracion Pablica u organismo o entidad de derecho publico y un sujeto de
Derecho privado”



/@@ VITAL

J Gabinete Multidisciplinar

Por todo ello, las partes intervinientes proceden a la formalizacion del presente convenio de colaboracién, de
acuerdo con las siguientes

ESTIPULACIONES
Primera. Objeto.

El presente Convenio tiene por objeto regular las relaciones entre la Agencia de Servicios Sociales y
Dependencia de Andalucia y la entidad para el desarrollo de un programa dirigido a las personas titulares de
la Tarjeta Andalucia Junta sesentaycinco, en relacion con los productos y/o servicios que constan en el Anexo
I de este convenio y conforme a la descripcion que de los mismos se realiza en dicho anexo.

Segunda. Obligaciones.

Las partes intervinientes se comprometen a adoptar las medidas necesarias para el logro del objetivo
seflalado, con las siguientes obligaciones:

A. Por laAgencia de Servicios Sociales y Dependencia de Andalucia:

La Agencia, en su condicion de entidad instrumental de la Consejeria de Inclusién Social, Juventud, Familias e
Igualdad, asume de forma gratuita para don Antonio Ramaén Moreno Soldevila, la realizacidn de las siguientes
actuaciones:

1. Colaborar en la difusion del contenido del presente Convenio entre las personas titulares de la Tarjeta
Andalucia Junta sesentaycinco.

2. Facilitar a la entidad los anagramas y logotipos de la Tarjeta Andalucia Junta sesentaycinco, asi como
otros elementos que conformen la identidad corporativa de la misma.

B. Por don Antonio Ramén Moreno Soldevila:
Don Antonio Ramaén Moreno Soldevila asume la realizacidn de las siguientes actuaciones:

1. Facilitar a las personas titulares de la Tarjeta Andalucia Junta sesentaycinco, las ventajas en el acceso
a los servicios, que se detallan en la ficha de colaboracion del Anexo | de este convenio.

Los anteriores beneficios deben ser sustancialmente superiores a los aplicados al resto de la poblacién,
adecuandose en caso contrario, y no se aplicaran a personas mayores de 65 afios que no sean titulares de la
Tarjeta Andalucia Junta sesentaycinco. En todo caso, don Antonio Ramén Moreno Soldevila, se compromete a
respetar el descuento convenido ante modificaciones en el precio, optandose por aplicar la bonificacion mas
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ventajosa para la persona mayor en el caso de que se ofrezcan otras ofertas no acumulables con la prevista en
este convenio.

2. Facilitar a laAgencia, la informacion relativa a las actuaciones previstas en el presente convenio.
3. Disponer de cuantos permisos o licencias sean pertinentes para el desarrollo de su actividad.

Las obligaciones descritas por parte de la Agencia, y don Antonio Ramdén Moreno Soldevila, en ninglin caso
implica exclusividad en el régimen de colaboracion establecido entre ellas por los servicios a los que la misma
se refiere, de forma que la Agencia podra extender su colaboracién a otras entidades que ofrezcan servicios
iguales o similares a los previstos en este Convenio.

Tercera. Medios humanos y materiales.

Don Antonio Ramén Moreno Soldevila, ejecutara las obligaciones asumidas en el presente Convenio mediante
medios humanos y materiales propios o a través de terceros.

En todo caso, los recursos humanos necesarios para la ejecucion de este Convenio seran por cuenta de don
Antonio Ramén Moreno Soldevila, que asume asimismo el cumplimiento de las obligaciones laborales,
fiscales y de seguridad social que establecen las disposiciones vigentes.

La Agencia no tiene vinculo laboral alguno con el personal que don Antonio Ramén Moreno Soldevila, destine
a las actuaciones realizadas en el marco del presente convenio de colaboracién.

En este sentido, la Agencia no asumira responsabilidad alguna como consecuencia del incumplimiento de la
normativa vigente en materia de contratacion administrativa, local, laboral, de seguridad e higiene en el
trabajo, sobre los medios materiales y humanos que hayan de ser empleados para la ejecucion de las
actuaciones indicadas en el Convenio.

Cuarta. Accion de responsabilidad.

La Agencia queda exenta de cualquier accion de responsabilidad que pudiera derivarse de posibles dafios y
perjuicios surgidos entre don Antonio Ramén Moreno Soldevila y las personas usuarias por causa u ocasion de
la prestacion de los servicios a que se refiere el presente convenio.

La Agencia no establece relacion juridica alguna con las personas usuarias por razén de los bienes y/o
servicios prestados. La relacion juridica se restringe a las personas usuarias y el sujeto o entidad privada
ofertante.
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Quinta. Informacion.

Don Antonio Ramén Moreno Soldevila debera elaborar y presentar anualmente, por un medio que deje
constancia, una memoria que de acuerdo con el objeto de este convenio, contenga al menos la siguiente
informacion:

e NUmero de titulares de la Tarjeta Andalucia Junta sesentaycinco beneficiados.
e Incidencias detectadas.

La Agencia podra habilitar los medios electrénicos para llevar a cabo la transmision de la informacion
requerida.

Esta informacion u otra mas especifica podra ser solicitada en cualquier momento durante la ejecucion de
este convenio, siempre y cuando asi lo requiera la correcta gestion del programa.

Sexta. Proteccion de Datos.

Don Antonio Ramén Moreno Soldevila queda expresamente obligada al cumplimiento del Reglamento (UE)
2016/679 del Parlamento Europeo y del Consejo de 27 de abril de 2016, relativo a la proteccion de las personas
fisicas en lo que respecta al tratamiento de datos personalesy a la libre circulacion de estos datos y por el que
se deroga la Directiva 95/46/CE (Reglamento general de proteccidon de datos). Asimismo, debera cumplir la
Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos Personales y garantia de los derechos
digitales, asi como las medidas técnicas y organizativas estipuladas en el Real Decreto 1720/2007, de 21 de
diciembre, por el que se aprueba el Reglamento de desarrollo de la Ley Orgénica 15/1999, de 13 de diciembre,
de Proteccion de Datos de Caracter Personal, en lo que no se oponga al Reglamento (UE) 2016/679 y a la Ley
Organica 3/2018.

En cumplimiento de esta normativa, tendra las siguientes obligaciones:

e Utilizar los datos de caracter personal a los que tengan acceso con motivo del presente convenio
Unicay exclusivamente para los fines establecidos en el mismo.

e Garantizard que las personas autorizadas para acceder a los datos de caracter personal se hayan
comprometido a respetar la confidencialidad de los mismos.

e Unicamente accederd a los datos de caracter personal conforme a las instrucciones de la Agencia, y
no los comunicaran, ni siquiera para su conservacion, a otras personas.

e Adoptar las medidas de caracter técnico y organizativo necesarias para garantizar la seguridad de los
datos de caracter personal, evitando su alteracion, pérdida o acceso no autorizado, de conformidad
con la normativa vigente.

e Una vez finalizada la relacion juridica, los datos de caracter personal a los que la entidad, tenga
acceso deberan ser destruidos o devueltos a la Agencia de Servicios Sociales y Dependencia de
Andalucia en el momento en que ésta lo solicite.
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Séptima. Control, seguimiento e interpretacion del convenio.

Corresponden a la Agencia las actuaciones de control, seguimiento e interpretacion del presente convenio de
colaboracion.

Octava. Difusion.

En la difusion publicitaria que don Antonio Ramdn Moreno Soldevila realice a través de cualquier medio de
comunicacion sobre las actuaciones previstas en el presente Convenio, se hard constar expresamente que
este se realiza en virtud de la colaboracidn establecida con la Consejeria de Inclusién Social, Juventud,
Familias e Igualdad de la Junta de Andalucia.

En todo caso, en aquellos soportes de difusion o publicitarios donde aparezca la imagen corporativa de la
Consejeria de Inclusidon Social, Juventud, Familias e Igualdad se ajustara a lo establecido en el Manual de
Identidad Corporativa de la Junta de Andalucia, adecuandose a las instrucciones que se le faciliten a este
respecto. Ademas, se debera contar con la aprobacion por parte de la Agencia para realizar cualquier tipo de
difusién publicitaria.

En ningln caso se podra hacer uso de la Identidad Corporativa de la Junta de Andalucia en acciones
publicitarias que no se refieran a las bonificaciones previstas en el presente convenio.

Por otra parte, don Antonio Ramdn Moreno Soldevila, autoriza a la Agencia y a la Consejeria de Inclusion
Social, Juventud, Familias e Igualdad a incluir su identidad corporativa (marca y logotipo) en los elementos
publicitarios que promocionen las ventajas para las personas titulares de la Tarjeta Andalucia Junta
sesentaycinco que en este Convenio se recogen. A tal efecto, cedera el uso de la citada imagen corporativa en
los soportes necesarios cuando la Consejeria de Inclusion Social, Juventud, Familias e Igualdad o la Agencia lo
soliciten.

Novena. Vigencia.

El plazo de vigencia del presente Convenio se establecera, de conformidad con lo previsto en el articulo 49 de
la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, desde el 1 de diciembre de 2022 al 31
de diciembre de 2025.

En cualquier momento antes de la finalizacién de su plazo de vigencia la Agencia y don Antonio Ramén
Moreno Soldevila podran acordar unanimemente y de manera expresa su prorroga por un periodo de hasta
cuatro afios adicionales o su extincion.
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Décima. Modificacion.

Las actuaciones y bonificaciones establecidas en el presente Convenio podran ser modificadas mediante
solicitud de don Antonio Ramoén Moreno Soldevila dirigida a la Agencia que debera mostrar expresamente su
aprobacion u oposicion en el plazo de 30 dias. Dicho acuerdo se unira al convenio y formara parte integrante
del mismo.

Undécima. Extincion.

El presente Convenio se extinguira por el cumplimiento de las actuaciones que constituyen su objeto o por
incurrir en causa de resolucion.

Son causas de resolucion:

e Eltranscurso del plazo de vigencia del convenio sin haberse acordado la prérroga del mismo.

e Elacuerdo unanime de todos los firmantes.

e El incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por parte de alguno de las partes
firmantes.

En este caso, cualquiera de las partes podra notificar a la parte incumplidora un requerimiento para que
cumpla en un determinado plazo con las obligaciones o compromisos que se consideran incumplidos. Este
requerimiento sera comunicado a la persona responsable del mecanismo de seguimiento, vigilancia y control
de la ejecucion del convenio y a las demas partes firmantes.

Si trascurrido el plazo indicado en el requerimiento persistiera el incumplimiento, la parte que lo dirigié
notificara a las partes firmantes la concurrencia de la causa de resolucion y se entendera resuelto el convenio,
previa liquidacion del mismo con el objeto de determinar las obligaciones y compromisos de cada una de las
partes.

e Pordecision judicial declaratoria de la nulidad del convenio.

e Porel cese de laactividad de la entidad.

e Por lainadecuacion de las ofertas realizadas al objeto del convenio, manifiesta mala fe de la entidad
conveniada o bien que los servicios o bienes ofertados puedan afectar a la integridad o salud de las
personas beneficiarias del Convenio.

e Porcualquier otra causa distinta de las anteriores prevista en otras leyes.

La resolucion del presente Convenio supone la extincion de las obligaciones asumidas por cada una de las
partes. No obstante lo anterior las partes se comprometen a intentar resolver las divergencias que pudieran
surgir entre las mismas.
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Decimosegunda. Régimen juridico aplicable y jurisdiccion

El presente convenio se regira por sus propias clausulas y por lo previsto en la Ley 40/2015, de 1 de octubre,
de Régimen Juridico del Sector Piblico.

Para la resolucion de las dudas y lagunas que surjan, le seran de aplicacién los principios contenidos en la Ley
9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Publico, por la que se transponen al ordenamiento
juridico espafiol las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo 2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de
febrero de 2014.

Las controversias que puedan derivarse de este convenio seran resueltas ante la Jurisdiccién Contencioso-
Administrativa.

Y en prueba de conformidad con cuanto antecede y comprometiéndose todas las partes a su mas exacto
cumplimiento, firman el presente documento por duplicado, en el lugar y fecha indicados en el
encabezamiento.

POR LA AGENCIA DE SERVICIOS SOCIALES Y
DEPENDENCIA DE ANDALUCIA

EL DIRECTOR GERENTE

28711060E Firmado MORENO Firm&(él)oRS:\?(i)talmente
ALEJANDR 55711060t SOLDEVILLA SOLDEVILLA ANTONIO
OLERIN (R: (g ANTONIO RAMON - 284929897
Q4100811 Q4100811A) RAMON - Fecha: 2022.11.25
A) f;%‘;;éozgiugo 284929897 10:48:38 +01'00'

0o +

Fdo.: Alejandro Lerin Bergasa

Fdo.: Don Antonio
Soldevila

Ramdn Moreno
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TARJETA ANDALUCIA JUNTA SESENTAYCINCO. PROGRAMA DE EMPRESAS COLABORADORAS.

DATOS DE LA ENTIDAD

RAZON SOCIAL: ANTONIO RAMON MORENO SOLDEVILA CIF: 28.492.989-Z
WEB: www.gabinetedepsicopedagogia.com
PERFIL EN REDES SOCIALES:

INSTAGRAM: @vital_gabinete
(Nombre juridico de la entidad. En caso de empresarios auténomos, indicar nombre completo) FACEBOOK: Vital, Gabinete Multidisciplinar

NOMBRE COMPLETO REPRESENTANTE LEGAL: ANTONIO RAMON MORENO SOLDEVILA NIF REPRESENTANTE LEGAL: 28.492.989-Z
TLF/ MOVIL: 66036 77 10
E-MAIL (Notificacién): info@gabinetedepsicopedagogia.com

DOMICILIO SOCIAL: C/ Carretera de Carmona 40, Local 1 esquina C/Vicente Alanis. LOCALIDAD: Sevilla PROVINCIA: Sevilla CP: 41008

DIRECCION PARA NOTIFICACIONES: (Domicilio a titulo de notificaciones y envio de comunicaciones. En caso de coincidir con el domicilio social de la entidad, no se rellena)

DOMICILIO: LOCALIDAD: PROVINCIA: CRs

BREVE DESCRIPCION DE LA ENTIDAD (Maximo de 5 lineas):

VITAL, GABINETE MULTIDISCIPLINAR ES UN CENTRO DE EVALUACION E INTERVENCION INFANTIL Y ADULTA.
ATENDEMOS A PERSONAS DE CUALQUIER EDAD, OFRECIENDO MULTITUD DE SERVICIOS RELACIONADOS CON LA SALUD Y LA EDUCACION.
NUESTRAS AREAS SON: PSICOLOGIA, PSICOPEDAGOGIA, LOGOPEDIA, FISIOTERAPIA, FORMACION Y, DIETETICAY NUTRICION.
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/I VITAL

J Gabinete Multidisciplinar

.Misma oferta para todos los establecimientos. [J cada establecimiento tiene su oferta (Rellenar datos de la oferta por establecimiento).

NOMBRE COMERCIAL / ESTABLECIMIENTO: VITAL, GABINETE MULTIDISCIPLINAR

DESCRIPCION DETALLADA DE LA OFERTA:

Se debera hacer referencia a los conceptos incluidos en el precio de la oferta, asi como a las condiciones
especiales y excepciones para la compra del producto o uso del servicio, ademas de indicar déonde y cémo
acceder al mismo. En caso de que proceda, indicar marca comercial.

Indicar porcentaje de descuento sobre precio de referencia. Este
porcentaje de descuento se realizara siempre sobre la tarifa vigente.

DESCUENTO Tarjeta Andalucia
Junta sesentaycinco (VERDE):

DESCUENTO Tarjeta
Andalucia Junta
sesentaycinco (ORO):

SALUD Y BIENESTAR. FISIOTERAPIA
SESIONES DE FISIOTERAPIA Y REHABILITACION. Sesiones individuales para tratar y rehabilitar, por medio de
agentes fisicos, multiples dolencias, tanto agudas como crénicas.

10%

15%

SALUD Y BIENESTAR (consideramos que se podria hacer un nuevo apartado: LOGOPEDIA)
SESIONES DE LOGOPEDIA. Intervencion en los trastornos del habla y de la voz, del lenguaje, de la comunicacién
y orofaciales.

10%

15%

SALUD Y BIENESTAR. PSICOLOGIA
SESIONES DE ESTIMULACION COGNITIVA. Tratamiento de las funciones cognitivas alteradas: atencién, memoria
y funciones ejecutivas.

10%

15%

SALUD Y BIENESTAR. PSICOLOGIA

SESIONES INDIVIDUALES DE ASESORAMIENTO PSICOLOGICO O TERAPIA CLINICA.

Asesoramiento de adultos, pareja, sexual y psico-oncoldgicos. Solo para sesiones individuales. No se podra
aplicar a los bonos de descuento existente en el Centro.

10%

15%

SALUD Y BIENESTAR. (consideramos que se podria hacer un nuevo apartado: NUTRICION Y DIETETICA)
SESIONES DE NUTRICION Y DIETETICA: Tratamiento y educacién nutricional en base a la patologia o necesidad
del paciente. Patologias crénicas, patologia digestiva, nutricion deportiva y educacion nutricional.

10%

15%




@ VITAL |

J Gabinete Multidisciplinar

OBSERVACIONES:

Incorporar a la empresa en diferentes sectores:
e Fisioterapia
e Psicologia
e  Nutricidny dietética

e Logopedia

DATOS DE LA OFERTA (Establecimientos vinculados):

NOMBRE COMERCIAL / ESTABLECIMIENTO 1: VITAL, GABINETE MULTIDISCIPLINAR

TLF / MOVIL: 660 36 77 10

PERSONA ENCARGADA DE LA GESTION: ANTONIO RAMON MORENO SOLDEVILA

E-MAIL: INFO@GABINETEDEPSICOPEDAGOGIA.COM

DIRECCION DEL ESTABLECIMIENTO: C/ CARRETERA DE CARMONA 40, LOCAL 1

TLF PARA INCORPORAR EN PUBLICIDAD: 954 53 87 07 - 660367710

LOCALIDAD: SEVILLA PROVINCIA: SEVILLA

CP: 41008
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