A Agencia de Medio Ambiente y Agua de Andalucia.

Junta de Andalucia
Proceso selectivo Extraordinario de Estabilizacion INFOCA

BOJA n° 35 de 30 de diciembre de 2022
ANEXO. Leyenda de Incidencias

ELEMENTOS DE SUBSANACION

S01 - Falta firma en la Solicitud de admisién/autobaremo (Anexo |)

S02 - Fotocopia de la titulacién requerida

S03 - Fotocopia (ambas caras) del carné de conducir requerido y en estado vigente
S04 - Fotocopia (ambas caras) DNI/NIE/Pasaporte

S07 - Anexo llI: Autorizacion al tratamiento de datos personales y realizacion de las pruebas. Firmado
S08 - Datos de contacto y natificacion

S13 - Contrato laboral

S14 - Vida laboral

S15 - Otros documentos acreditativos de experiencia

S16 - Documento acreditativo de mérito de titulacién especifica

S18 - Documento acreditativo de mérito de formacion

S20 - Traduccion de documentos al castellano, conforme a las bases

S21 - Aportar documento de identidad aceptado (NIE)

IMPORTANTE:

* La no subsanacion de cualquiera de estas incidencias (a excepcién de S13, S14, S15, S16 y S18) motivara la exclusion directa de la
solicitud.

* No subsanar las incidencias S13, S14, S15, S16 y S18 reducira la puntuacion de la solicitud, lo que podria acabar implicando también su
exclusion.

ELEMENTOS DE EXCLUSION

EO1 - Solicitud fuera de plazo

EO2 - No presenta Solicitud de admision o esta en blanco (Anexo |)

EO3 - No cumple requisito de titulacion minima

EO5 - No cumple requisito de edad minima/maxima

EO6 - No cumple requisito sobre nacionalidad

EO7 - No presenta Autobaremo o esta en blanco (Anexo I)

E10 - No considerado, supera el maximo de solicitudes a valorar (Base ndm 2)
E11 - No considerado tras la revision del autobaremo

E16 - No cumple requisito de carné de conducir (tipo C en estado vigente)
E17 - No cumple requisito de carné de conducir (tipo B en estado vigente)
E18 - La oferta de empleo no incluye el tipo de plaza solicitada

E19 - Dispone de una relacion indefinida a tiempo completo en la Agencia

INCIDENCIAS INFORMATIVAS

103 - Aplazada la realizacion de pruebas fisicas excluyentes
104 - Considerados vigentes los resultados de las ultimas pruebas fisicas realizadas
109 - El perfil al que opta no genera Bolsa de empleo temporal




