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EXPOSICION DE MOTIVOS
I

El articulo 20.1.b) de la Constitucion Espafiola reconoce y protege el derecho fundamental
a la produccion y creacion cientifica. Se trata de un derecho estrechamente vinculado con
las actividades de investigacion académica o experimental orientadas al analisis y la
elaboracién de estudios, que tiene como bien juridico protegido el mantenimiento de una
sociedad en la que la innovacién y el conocimiento sean libres en su creacidn y difusion.

La norma suprema refuerza la tesis anterior al concretar como principio rector de la politica
social y econémica en su articulo 44.2 que los poderes publicos promoveran la ciencia y la
investigacion cientifica y técnica en beneficio del interés general. A diferencia de otros
articulos constitucionales, el citado precepto contiene un mandato que obliga a todos los
poderes publicos a tomar acciones positivas en defensa de la ciencia e investigacion
cientifica y técnica.

En cuanto al marco competencial, la Constitucién atribuye, en su articulo 149.1. 152 al
Estado, la competencia en el fomento y coordinacion de la planificacion general de la
investigacion cientifica y técnica, mientras que prevé, en su articulo 148.1.179, que las
Comunidades Autdnomas puedan asumir competencias en materia de fomento de la
investigacion.



Por otra parte, la Comunidad Autonoma de Andalucia reconoce en el articulo 54 del Estatuto
de Autonomia para Andalucia, aprobado por Ley Organica 2/2007, de 19 de marzo, la
competencia autondmica en materia de investigacion, desarrollo e innovacion, sin perjuicio
de las facultades de fomento y coordinacién general reservadas al Estado en virtud del
precepto citado anteriormente.

El articulo 10.3 del Estatuto de Autonomia para Andalucia, concretamente en los apartados
11y 12, fija como objetivos basicos de la Comunidad Auténoma «el desarrollo industrial y
tecnolégico basado en la innovacién, la investigacién cientifica, las iniciativas
emprendedoras publicas y privadas, la suficiencia energética y la evaluaciéon de la calidad,
como fundamento del crecimiento armdnico de Andalucia» y «la incorporacion del pueblo
andaluz a la sociedad del conocimiento», respectivamente. De la misma forma, en los
apartados 13 y 15 del articulo 37.1 se establece como principios rectores de las politicas
publicas «el fomento de la capacidad emprendedora, la investigacidn y la innovacion» y «el
acceso a la sociedad del conocimiento con el impulso de la formacidn y el fomento de la
utilizacion de infraestructuras tecnolégicas», respectivamente.

A su vez, los articulos 46.1, 47.1.1 y 158 del Estatuto de Autonomia reconocen la
competencia de la Comunidad Auténoma de Andalucia para establecer formulas de
autoorganizacion y constituir entes instrumentales con personalidad juridica propia para la
ejecucion de funciones de su competencia.

Para hacer tangible los derechos, los objetivos y los principios rectores recogidos en la Carta
Magna y la norma institucional basica de la Comunidad Auténoma, los poderes publicos
deben procurar que las normas que integran el ordenamiento juridico no regulen
fenédmenos ajenos a la realidad social y econdmica, y al publico objetivo destinatario de las
diferentes disposiciones. Teniendo en cuenta esta premisa, el legislador cumple con un
cometido cualificado a la hora de aprobar normas con rango de ley, como fuente del
derecho que, tras el bloque de constitucionalidad, ocupa la posicidn mas elevada en la
jerarquia del sistema de fuentes del derecho interno.

La Ley 16/2007, de 3 de diciembre, Andaluza de la Ciencia y el Conocimiento, ha supuesto
hasta el momento el marco general en Andalucia para la regulacion de las actividades de
ciencia y tecnologia y la promocién de un entorno favorable para la generacién, desarrollo
y aprovechamiento compartido del conocimiento en el marco del Sistema Andaluz del
Conocimiento. Su aprobacion estuvo motivada por el hecho de dotar al Sistema Andaluz del
Conocimiento de un nuevo marco normativo con el objetivo de consolidar los avances



cientificos producidos hasta la fecha y para encarar, con las maximas garantias, los retos de
futuro.

No obstante, hay que resefiar que la Comunidad Auténoma de Andalucia ha venido
desarrollando sus competencias en materia de investigacion desde 1984 con el Programa
de Politica Cientifica, que es el antecedente del Plan Andaluz de Investigacion. En el afio
1987, mediante Decreto 278/1987, de 11 de noviembre, se aprueba el | Plan Andaluz de
Investigacion (PAI) como instrumento para fomentar y coordinar la investigacion cientifica
y técnica en la Comunidad Auténoma, al que suceden, en el afio 1994 el Il Plan Andaluz de
investigacion, aprobado mediante Decreto 384/1994, de 11 de octubre. En el afio 2000, se
aprueba el Il Plan Andaluz de Investigacidn, mediante Decreto 88/2000, de 29 de febrero.

Es de destacar a continuacion que en el afio 2007 se aprueba el Plan Andaluz de
Investigacion, Desarrollo e Innovacion (2007-2013), en adelante PAIDI, aprobado mediante
Decreto 86/2007, de 27 de marzo. Con este nuevo modelo se apostaba de forma definitiva
por una investigacion y una tecnologia de excelencia. EI PAIDI supuso el principal
instrumento de programacion, coordinacion, dinamizacion y evaluacion de la politica de
desarrollo cientifico y tecnolégico de la Junta de Andalucia.

El PAIDI 2020, aprobado mediante Acuerdo del Consejo de Gobierno de 15 de marzo de
2016, planted conseguir que Andalucia se encontrara entre los territorios europeos mas
avanzados logrando un alto nivel de competitividad a través del sistema de ciencia y
tecnologia.

Finalmente, en 2022 la Estrategia de 1+D+l de Andalucia (EIDIA), Horizonte 2027, aprobada
mediante Acuerdo de Consejo de Gobierno de 14 de junio de 2022 y vigente hasta el 31 de
diciembre de 2027, representa la apuesta del Gobierno andaluz por la I1+D+l como base del
crecimiento econdmico en la regidn, un crecimiento competitivo, sostenible e integrador,
sustentado firmemente en la ciencia y el conocimiento.

Los avances en los ultimos afos en la politica de [+D+1 se han ido plasmando en los sucesivos
Planes de investigacion, que han demostrado ser una herramienta de planificacién y
financiacion muy util a nivel institucional, y que han servido de base para la paulatina
organizacién del Sistema Andaluz del Conocimiento.

Las actuaciones de I+D+l incluidas en la EIDIA se integran ademds en la Estrategia de
Especializacion Inteligente para la Sostenibilidad de Andalucia, S4Andalucia 2021-2027,
aprobada mediante Acuerdo de Consejo de Gobierno de 18 de julio de 2023. Esta Estrategia
es un instrumento regional de planificacion, ejecucion, desarrollo y evaluacion de las
actuaciones publicas en materia de investigacion, innovacion y transicion industrial,



digitalizacion, capacitacién, emprendimiento y cooperacion para la especializacion con una
perspectiva transversal de sostenibilidad y lucha contra el Cambio Climatico en el Marco
Europeo de Cohesién 2021-2027.

La S4Andalucia viene a dar continuidad a la RIS3Andalucia del periodo anterior 2014-2020.
Su objetivo es conseguir que el sistema regional de 1+D+| sea eficaz para la transicion hacia
una economia mas inteligente y competitiva. Los retos a los que Andalucia se enfrenta se
centran en avanzar hacia una economia mas especializada, inteligente, sostenible,
responsable, verde y competitiva, superando las barreras para la difusidn de la innovacién
y la digitalizaciéon, y contribuyendo a reducir las brechas de género en la |+D+l. Para dar
respuesta a estos retos se han identificado los siguientes objetivos estratégicos:
incrementar la investigacion e innovacién; elevar los niveles de transferencia y aplicacién y
generacion del conocimiento y las tecnologias; ampliar la integracién en la economia digital;
acelerar y ampliar la transicién industrial; elevar la sostenibilidad y circularidad de Ia
produccidn, distribucién y el consumo a través de la innovacién; acrecentar la capacitacién
y el emprendimiento innovador; aumentar la colaboraciéon y la cooperacién para la
innovacion; y reducir las brechas de género y otras brechas sociales en la innovacion.

A través de la S4 Andalucia se han identificado cinco dreas en las que la Comunidad
Auténoma tiene oportunidades de futuro, contando con un potencial diferencial de
desarrollo, ya sea por su disponibilidad de recursos materiales o humanos, o su tejido
empresarial. Estos entornos de especializacion son: sociedad Inteligente, resiliente vy
saludable; agrotecnologia; recursos naturales, tales como la mineria y ciclo del agua;
industrias tractoras; y transicidon ecoldgica.

La generacion y transferencia del conocimiento es uno de los ejes transversales
fundamentales en los que avanzar en la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacidon en Andalucia,
reforzando las conexiones entre los agentes publicos y privados del Sistema Andaluz del
Conocimiento y el tejido empresarial, de tal modo que se puedan ofrecer desde la ciencia,
soluciones eficaces a las necesidades de la sociedad y las empresas.

En el tiempo transcurrido desde 2007, fecha de la aprobacién de la Ley vigente, hasta ahora,
y gracias a la ejecucion de los sucesivos Planes de investigacion, el Sistema Andaluz del
Conocimiento ha ido evolucionando y avanzando en su consolidacion. A lo largo de estos
anos, y gracias al esfuerzo econdmico realizado desde la Administracion de la Junta de
Andalucia, nuestra Comunidad Autéonoma se ha dotado de mas y mejores infraestructuras
cientifico-técnicas, ha avanzado notablemente en cuanto a cantidad y calidad de sus
recursos humanos dedicados a la investigacion, asi como en la produccién cientifica de
calidad y en visibilidad tanto nacional como internacional de sus resultados. Asimismo, a



través de la Red de Universidades publicas, se ha evolucionado notablemente en la
conexion de la investigacion con las necesidades sociales y econémicas del entorno.

Uno de los instrumentos implementados a lo largo de todos estos afios, a través de los
Planes de investigacidn, son los “grupos de investigacion”. La implementacion de esta figura
en Andalucia fue muy novedosa en sus inicios y tras los sucesivos afios de funcionamiento
se ha consolidado como un medio de generacion de conocimiento en las Universidades, no
solo andaluzas sino a nivel nacional. Si bien los grupos de investigacién supusieron un
revulsivo en sus comienzos, después de décadas tutelados, en mayor o menor medida, por
la Administracién de la Junta de Andalucia, deben pasar a ser parte de las politicas de las
universidades y de los Organismos Publicos de Investigacion, lo que supone una de las
novedades de esta ley. Por otro lado, la Junta de Andalucia debe avanzar en nuevas formulas
gue se han incluido en esta Ley, de ahi que se haya ampliado de una forma considerable la
clasificacién de Agentes del Sistema Andaluz del Conocimiento, dando asi respuesta a la
diversa tipologia que se ha ido imponiendo como consecuencia de los avances en la materia.

A estos efectos, es interesante destacar, por un lado, las unidades de investigacion
avanzadas como estructuras de investigacion novedosas dentro de las universidades, y, por
otro lado, las unidades de excelencia en la investigaciéon y unidades competitivas de
investigacion, que tendran por finalidad fomentar la investigacidon excelente mediante
estructuras que potencien y mejoren la colaboracion multi e interdisciplinar entre
investigadores que trabajen en una tematica de las recogidas en la Estrategia de Ciencia,
Tecnologia e Innovacion u otras herramientas de planificacion estratégica vigentes. Todas
ellas supondran dar un paso decidido por la investigacion excelente y la busqueda de la
innovacion.

Si bien recientemente se ha aprobado el Decreto 223/2023, de 12 de septiembre, por el que
se aprueba el Reglamento regulador de la clasificacién, acreditacion y registro de los
Agentes del Sistema Andaluz del Conocimiento, lo cierto es que, desde su aprobacidn, la Ley
16/2007, de 3 de diciembre, precisa una actualizacidon que la haga acorde a la realidad actual
y con un ambito de aplicacién mas amplio. La politica cientifica, tecnoldgica y de innovacion
ha evolucionado notablemente en los ultimos diecisiete afios y se configura como una de
las politicas transversales mas importantes en el ambito internacional, nacional vy
autondmico, con retos como los impulsados en la Agenda 2030 o la superacién de retos
como la pandemia derivada de la Covid-19 y la creacién de las bases para los planes de
reconstruccién coordinados a escala europea.

Por ello, una vez que se ha consolidado el Sistema Andaluz del Conocimiento, gracias en
gran medida al incremento y mejora de sus recursos humanos y materiales, y habida cuenta
del tiempo transcurrido desde la aprobacion de la vigente Ley 16/2007, de 3 de diciembre,



es necesario acometer su actualizacion, incorporando aquellos aspectos que dotaran al
Sistema Andaluz del Conocimiento de las mejores herramientas y recursos para impulsar la
competitividad y mejora de Andalucia y para fortalecer aquellos elementos que permitan
avanzar a la Ciencia, la Tecnologia y la Innovaciéon en Andalucia. Asi, estos objetivos se
lograran, en primer lugar, dotando al Sistema Andaluz del Conocimiento de nuevas
herramientas que permitan avanzar en la excelencia en la investigacidon. En segundo lugar,
otorgandole un lugar destacado a la investigacion biomédica de excelente calidad que en
los ultimos afios se ha implementado en Andalucia, mediante el reconocimiento de lo que
se ha denominado como “Sistema de Investigacion e Innovacién en Andalucia del Sistema
Sanitario Publico de Andalucia”, y a la extensa y cualificada red de Infraestructuras
cientificas con las que cuenta Andalucia para el avance en la investigacion e innovacién. En
tercer lugar, estableciendo las bases que permitan aumentar la visibilidad internacional y la
capacidad de atraccion de Andalucia en el ambito de la investigacion y la innovacién. En
cuarto lugar, con la apertura a la sociedad de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacion,
mediante la creacidn de una Oficina de la ciencia, la tecnologia y la innovacion en el
Parlamento andaluz. Y, por ultimo, mejorando la gobernanza del Sistema Andaluz del
Conocimiento, mediante la creacion de nuevos 6rganos que permitiran avanzar en la
coordinacion y colaboracién entre los agentes publicos y privados que conforman el SAC.

La economia andaluza mostré en 2023 un crecimiento ligeramente superior a la media
espafiolay, en mayor medida, a la media europea. Entre sus principales rasgos, se identifica
la notable capacidad de recuperacion y crecimiento, que se ve reflejada en una serie de
tendencias positivas que estan ayudando a consolidar un entorno econémico mas robusto
y dindmico. Sin embargo, Andalucia continda enfrentandose a desafios estructurales, como
el desempleo, la despoblacién rural y la necesidad de mejorar su productividad vy
competitividad.

La ciencia, la tecnologia y la innovacién constituyen pilares basicos en los que se apoya el
crecimiento econdmico a largo plazo de una region o pais. Por ello, fomentar la
investigacidn, asi como la capacidad para acumular conocimiento y aplicar los progresos
tecnoldgicos a la produccion debe ser una mision de los responsables econdmicos y, por lo
tanto, una politica publica de primer orden. Ahora mas que nunca, la transformacion
pendiente por nuestra sociedad para hacerla mas sostenible, digital y competitiva requiere
de un compromiso decidido por aumentar la actividad en investigacion, desarrollo e
innovacion, haciendo del conocimiento un eje fundamental del desarrollo social y
econdmico de nuestra Comunidad Auténoma.



En Andalucia, el gasto interno en I+D alcanzé en 2022 el valor de 1 890 567 miles de euros.
Este gasto supuso un incremento interanual del 11,03%. La Comunidad Auténoma andaluza
es historicamente la tercera comunidad respecto a su contribucidn a la inversién en 1+D del
pais (9,8% sobre el total nacional en el afio 2022). El peso de la inversion andaluza en [+D+l
en el conjunto nacional se encontraba por debajo de lo que le corresponderia en
comparacion a la aportacion al PIB de Espafia (13,3% sobre el PIB nacional de 2021) y en
gasto interno por habitante (Andalucia es la decimotercera Comunidad Auténoma en este
ranking). No obstante, es destacable que desde el afio 2017 se estda aumentando en
Andalucia la inversidn en este ambito.

A diferencia de la tendencia estatal, la combinacidén sectorial de la inversion en |+D+l
andaluza estd principalmente apoyada en el esfuerzo del sector publico. En relacién con el
gasto interno en I+D por sectores, por un lado, para el afio 2022 recae el 64% en el sector
publico (20,8% la Administracion Publica; 43,2% la ensefianza superior), y el 36% restante
en el sector privado (35,8% en empresas; 2,27% en entidades privadas sin animo de lucro).
A nivel nacional, en 2022 el sector empresas es el que representa el mayor porcentaje sobre
el gasto de I+D interna, con un 56,4% (equivalente al 0,81% del PIB), y el sector entidades
privadas sin animo de lucro un 0,3%; mientras que la Administracién Publica supuso el
17,2% y la ensefianza superior el 26%.

Al contrario de las Comunidades Auténomas mas competitivas en este ambito, en las que
el sector privado aporta alrededor de dos tercios de la inversidon en |+D+| regional, el
protagonismo del sector publico andaluz y el bajo nivel de participacion del sector privado
en la inversidn en |1+D+] redundan en una composicidn porcentual del tipo de 1+D+l con un
gran peso de la investigacion basica y aplicada. Por tanto, Andalucia presenta menor peso
relativo de la inversidon en actividades destinadas a la valorizacién del conocimiento
generado, como son las que se desarrollan en la fase del desarrollo experimental, que la
media del pais (19,1% en Andalucia, 30,4% en Espaia).

En el ambito privado, el gasto en actividades innovadoras de las empresas espafiolas se
incremento un 22% entre 2020 y 2022, hasta los 20.836 millones de euros, (un aumento de
3.762 millones de euros) segln la Encuesta de Innovacion en las Empresas del Instituto
Nacional de Estadistica (INE). La positiva evolucion, segin valoracién realizada por la
Fundacidn COTEC, contribuye tanto la I+D que se realiza dentro de la empresa (I+D interna),
como la I1+D que se adquiere fuera de la empresa (I+D externa), asi como otras actividades
innovadoras contempladas en el Manual de Oslo (que se asocian al disefio, la imagen de
marca, la propiedad intelectual, al desarrollo de software, entre otros intangibles). Pero
este empuje ha sido mas fuerte en el caso de I+D interna (crece un 25%) que en la I+D
externa (crece un 16%) y que en otras actividades innovadoras (crece un 20%). Estas cifras
consolidan la I+D interna como principal fuente de gasto en innovacion de las empresas
espafiolas, que ya supone mas del 50% del total.

Sin embargo, conviene advertir una asimetria en el analisis territorial de este fendmeno. De
la encuesta anterior del INE se extrae que Andalucia contaba en 2022 con 3.049 empresas
con gasto en actividades innovadoras (12,67% del conjunto nacional) que representaban un
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gasto en innovacién de 1.195.516.000 euros (5,74% del conjunto nacional). Se comprueba
que Andalucia es la quinta Comunidad Auténoma a la cola en gasto en innovacién por
empresa, por debajo de la mitad de la media nacional.

Si bien la tendencia nacional apunta al aumento en la inversién empresarial en 14D, el
nimero de empresas que realizan actividades investigadoras es notablemente inferior al
dato previo a la crisis financiera de 2008, lo cual provoca como efecto una mayor
concentracién en el mercado. El tejido empresarial espafiol invierte un 35% mas que en
2008 (2.872 millones de euros mas), pero lo hace con 2.417 empresas menos (-17%).

Esta caida se ha concentrado especialmente en las Pymes (-19% desde 2008), mientras que
se ha producido un aumento de grandes empresas que realizan actividades de 1+D (+7%).
Este dato tiene un impacto particular en la Comunidad Autonoma de Andalucia, en la que
el 98% del tejido empresarial esta formado por empresas con menos de 20 empleados.

Al disponer las grandes empresas de mas recursos materiales y humanos especializados
para innovar, generar economias de escala, y las posibilidades de acceder a mas redes de
conocimiento, entre otras ventajas, para garantizar que las Pymes puedan incorporarse
también a la innovacidén, es preciso la implantacién de programas especificos para facilitar
su acceso a financiacion, el asesoramiento y la formacién especializada. En términos de
rendicion de cuentas, se aprecia una disonancia entre el esfuerzo realizado por las
Administraciones Publicas y su receptividad por parte de la ciudadania. De acuerdo con la
encuesta de percepcion social de lainnovacion, presentada por la Fundaciéon COTECy Sigma
Dos en mayo de 2024, la impresion ciudadana acerca la innovacion en Espafia arroja una
serie de datos llamativos: ocho de cada diez personas encuestadas valord que la inversion
publica en |+D+l es insuficiente; y cerca de la mitad de la muestra identifico a Espafia como
uno de los paises menos avanzados a nivel de innovacion respecto de la media europea
(43%) y entienden que la innovacion produce desigualdad (52%).

A partir del estudio citado, en un andlisis mas minucioso de los datos, se comprueba que
las personas andaluzas perciben mds positivamente esta materia respecto del conjunto
nacional. Dicha poblacion se integra en la cuarta Comunidad Auténoma que valora mas
positivamente la innovacion; y en la sexta posiciéon de las regiones que consideran que
cuentan con mds empresas innovadoras y que Andalucia se encuentra en el grupo de
comunidades mas avanzadas de Espafia.

La Comunidad Auténoma de Andalucia apenas alcanza la mitad de masa critica de poblacién
cualificada con estudios superiores al nivel de las Comunidades Auténomas mas
competitivas (28% Andalucia, 44% Pais Vasco, 41% Comunidad de Madrid y 38% Comunidad
Foral de Navarra). En un contexto del mercado laboral nacional e internacional de demanda
cada vez mayor de perfiles profesionales técnicos, se constata una pérdida progresiva del
peso del alumnado de grado y de doctorado en titulaciones técnicas como son las
relacionadas con la Ingenieria y la Arquitectura, aunque en el nivel de master estan
experimentando un auge en los Ultimos 6 afios, manteniéndose una baja ratio de mujeres
universitarias en las titulaciones de Ciencias, Tecnologias, Ingenierias y Matematicas (STEM).
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El empleo dedicado a I+D en Andalucia esta por debajo de la capacidad de la regién no solo
en términos de poblacién sino también en relacidn con la mano de obra ocupada.
Practicamente la mitad de las personas que desarrollan tareas de investigacion en Andalucia
lo hacen en la Universidad, que sumados a los que lo hacen en las Administraciones Publicas
se elevan por encima del 60% del empleo en [+D y solo un tercio en las empresas.

Andalucia ha incrementado su presencia en la escena cientifica nacional desde 2006 en
cuanto a generacion del conocimiento (del 170% en 2012 al 18,6% en 2021). Asi, la
produccion bruta de articulos cientificos ha crecido considerablemente en la regidn
andaluza (75,8%) en mayor medida que en Espafia (60,4%) y por encima de los niveles que
le corresponderia segln su peso relativo en inversion en 1+D o en personal investigador
(9,9% y 10,8% respectivamente). El incremento de la produccion andaluza ha estado
acompafiado de una mejora de la calidad de los documentos. No obstante, existe un amplio
margen de mejora para escalar a las primeras posiciones nacionales y aumentar la visibilidad
y el impacto del conocimiento a escala internacional.

La Comunidad Autonoma de Andalucia mostré en 2021 por primera vez una preferencia
mayor por la proteccion industrial fuera de las fronteras nacionales. El escaso protagonismo
del sector empresarial andaluz en la actividad inventiva (29,5% de las patentes solicitadas)
constituye un handicap para expandir la proteccion del conocimiento internacionalmente,
ya que son las empresas las que acuden prioritariamente a la proteccién mas alla del pais
(60,6% de las patentes via europea solicitadas por empresas).

Existe una débil conexién universidad-empresa, como se puede observar por la mayor
dependencia de la financiacion de la 1+D universitaria andaluza de fondos provenientes del
sector publico (77,37%) con una escasa participacion privada (4,38%). Esta tendencia se
muestra también, aunque en menor medida, en el conjunto del sistema universitario a nivel
nacional (un 71,69% del sector publico y un 6,71% del privado).

La Comunidad Andaluza ha mejorado en el desempefio de su sistema de [+D+l en un 10,6%
entre 2014 y 2021, aunque no lo ha hecho al ritmo de la gran mayoria de regiones espafolas
o europeas. Esto ha provocado que empeoren los niveles de convergencia nacional y
europea en el periodo sefialado, ocupando Andalucia el puesto 177 entre 240 regiones de
la UE y el puesto 11 de Espafia en el indicador de innovacién regional (RIS) en el afio 2021.

Por otra parte, la inclusidn de la perspectiva de género sefiala la existencia de desigualdades
de considerable magnitud, entre los hombres y las mujeres dedicados a la investigacion.
Analizando la situacion de partida para las mujeres en el sistema de ciencia y tecnologia, a
partir de datos y estudios mas actuales (Cientificas en Cifras 2023, Informe de situacién de
las jovenes investigadoras en Espafia), se observa que las mujeres son mayoria al inicio de
la carrera investigadora, con el 49% de los doctorados/as (frente al 48% de la UE), y un 30%
de doctoras para las dreas de ingenierias y arquitectura, ademas hay un aumento paulatino
de mujeres en todas las etapas de la carrera investigadora. Ellas son el 41% del personal
investigador, por encima de la media de la UE con un 38%.
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Segun el informe Mujeres en el Sistema Andaluz del Conocimiento 2024, relativo a los
ejercicios 2022 y 2023, en el afno 2023 el porcentaje de mujeres que lideraban grupos de
investigacion era del 30,19%. Si bien es cierto que ha subido 7 puntos desde el afio 2011, Ia
desigualdad sigue siendo muy elevada. En Andalucia, por areas cientifico-técnicas destacan
las mujeres en Humanidades o Agricultura, y Salud y servicios Sociales. Por contra en areas
como TICy TEP su presencia sigue estando por debajo del 20%.

El analisis de la situacion de partida pone de manifiesto que existen elementos de mejora
en la ordenacion del sistema desde una perspectiva de la eliminaciéon de desigualdades
entre hombres y mujeres y desde la contribucion al desarrollo de la igualdad de
oportunidades entre hombres y mujeres. Se comprueba la existencia de desigualdades
entre hombres y mujeres en cada uno de los grupos destinatarios, ya que se advierte que el
punto de partida esta marcado por una brecha de género respecto del paro, la ratio de
mujeres universitarias en titulaciones de Ciencias, Tecnologias, Ingenierias y Matematicas,
asi como en términos de empleabilidad en el ambito investigador.

Por todo lo expuesto, la presente ley tiene entre sus principales objetivos fomentar la 1+D+l
de excelencia y su transferencia para generar conocimiento y liderazgo cientifico y
promover la calidad de las infraestructuras y equipamientos tecnoldgicos, para colocar asi
a Andalucia a la vanguardia de la I+D+] y en captacion de talento, estableciendo a su vez
medidas que minimicen las desigualdades en este ambito. También incidir en las medidas
correctoras que minimicen las brechas de género en el ambito de la ciencia y la
investigacion. Asimismo, se plantea como uno de sus objetivos incrementar el nivel de
participacién del sector privado en lainversion en |+D+l, logrando, al menos cuotas similares
al resto del territorio nacional.

v

En el actual modelo de desarrollo, el conocimiento, la formacién, la tecnologia, la
creatividad, la capacidad de iniciativa y la flexibilidad son los nuevos elementos sobre los
gue pivota la competitividad en la economia. Por ello, es necesario favorecer la
interconexion eficaz y creativa de la ciencia, la tecnologia y la empresa, configurando un
entramado de relaciones que ayude a desarrollar una verdadera industria del conocimiento.
Esa es la finalidad del Sistema Andaluz del Conocimiento (SAC).

Este sistema esta integrado por un conjunto de entidades que soportan, colaboran y
proyectan dentro y fuera de las fronteras andaluzas la labor investigadora de la Comunidad.
Su principal funcién consiste en transformar los productos y servicios tradicionales en
nuevos productos con un alto valor afiadido mediante la aplicacién de los resultados
cientificos y tecnoldgicos, obtenidos mediante la investigacion, el desarrollo y la innovacion.
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La pieza central del SAC son sus agentes, es decir, aquellos grupos de personas,
instituciones, organismos y entidades que intervienen en los procesos de generacion,
transmision, transformacién y aprovechamiento del conocimiento.

El tiempo transcurrido desde la vigente regulacion hasta ahora hace preciso avanzar en el
modelo de gobernanza que asegure la coordinacion y participacion de la sociedad cientifica
y civil en la toma de decisiones adoptadas en el marco de la politica cientifica, tecnoldgica
e innovadora.

\

La presente Ley se compone de un Titulo Preliminar y nueve Titulos, estructurados, en su
caso, en diferentes capitulos y con un total de ochenta y tres articulos; ademas, cuenta con
seis disposiciones adicionales, una disposicion transitoria, una disposicién derogatoria y tres
disposiciones finales.

El Titulo Preliminar comprende las disposiciones generales redactadas en cuatro articulos
dedicados al objeto y ambito de aplicacién de la Ley, sus principios informadores, asi como
sus fines y objetivos especificos.

El Titulo | estd dedicado al Sistema Andaluz del Conocimiento. En su capitulo | queda
explicitado el contenido y clasificacién del SAC, incluyendo las principales medidas en
transversalidad de género que han de aplicar los Agentes del Sistema Andaluz del
conocimiento, ademas de la mencidon a los convenios como principal herramienta de
colaboracién entre ellos. El capitulo |l estd dedicado a la financiacion del SACy en él, ademas
de indicar los principios de calidad, transparencia, rendicion de cuentas, y preferentemente,
concurrencia competitiva, en el caso de la financiacidén publica, y de colaboracién, buena fe
y ausencia de conflictos de interés, en el caso de la financiacion privada, se destaca el
compromiso de la Ley con las orientaciones recogidas en la Estrategia Espanola de Ciencia,
Tecnologia e Innovacidn 2021-2027 para alcanzar inversiones en 1+D+l homologables al
resto del territorio nacional y europeo. El capitulo Ill incide en los instrumentos de
ordenacion del SAC, a saber, las estrategias andaluzas, los planes de financiacién y la calidad
a través de la evaluacién continua. Del mismo modo, el capitulo IV sefiala los érganos de
gobernanza del SAC: la Comisidn Interdepartamental de Investigacién, Tecnologia e
Innovacion, de nueva creacién, encargada de la coordinaciéon del desarrollo de las
competencias de la Administracion de la Junta de Andalucia en materia de la investigacion,
desarrollo cientifico y técnico, tecnologia, innovacion y transferencia del conocimiento; el
Consejo Asesor de Investigacion, Tecnologia e Innovacién para Andalucia, como érgano
consultivo de reflexién, debate y asesoramiento en materia de investigacidn, tecnologia e
innovacion; la Consejeria que tenga atribuidas las competencias de universidad,
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investigacion e innovacion, asi como el resto de las Consejerias que lleven a cabo actividades
sectoriales en ese ambito; el Comité para la integridad cientifica de Andalucia, tan necesario
en el momento actual en donde las buenas practicas en las tareas de investigacion son
indispensables; vy, finalmente, el Sistema de Informacién Cientifica de Andalucia. Por su
parte, el capitulo V esta dedicado al personal de investigacidon del SAC, destacando la
incorporacion de la nueva figura del personal tecnélogo recogida en la Ley 14/2011, de 1 de
junio, de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacién, la nueva categoria de colaboradores
cientificos de la Junta de Andalucia, asi como los criterios para el desarrollo de las politicas
para el personal de investigacién y los procedimientos de seleccién y movilidad de este.

EL Titulo Il estd dedicado al primero de los Agentes de Generacion del Conocimiento: las
universidades. Consta de cuatro capitulos, el primero de los cuales dispone su régimen
juridico y su misién en el ambito de la investigacion y la innovacidn, mientras que su capitulo
Il particulariza las caracteristicas del personal de investigacion en las universidades. El
capitulo Il escribe las estructuras bdsicas de investigacion y transferencia de las
universidades, a saber, los grupos de investigacidon, los centros universitarios de
investigacion y los institutos universitarios de investigacidén, asi como las Oficinas de
Transferencia de Conocimiento y los Campus de Excelencia Internacional. La gran novedad
de este titulo es la introduccidn, en su capitulo IV, de una nueva estructura universitaria: la
Unidad de Investigacion Avanzada (UIA), que, en el caso de constituirse entre mds de una
universidad, se denominara Unidad Interuniversitaria de Investigacién Avanzada (UI2A). Los
objetivos de estas Unidades son reconocer, promover, consolidar y orientar las estructuras
de investigacion en las universidades, en cualquier dambito cientifico, y fomentar la
generacién de conocimiento de impacto, su transferencia y su valoracién.

Otro de los ejes mdas novedosos en esta Ley lo constituye el Titulo Ill, dedicado al Sistema
Andaluz de Investigacidn de Excelencia, en adelante SAIEX. Dicho Titulo esta estructurado
en tres capitulos, el primero de ellos, por una parte, define los componentes del SAIEX como
aquellos Agentes que impulsan la calidad de la investigacion cientifica andaluza y que tienen
un alto nivel de impacto y competitividad en su campo de actividad y por otra parte, regula
las caracteristicas de la Certificacion de Investigacién de Excelencia para aquellos Agentes
del SAC que cumplan con unos indicadores objetivos, conocidos, medibles e
internacionalmente homologables que les reconozcan como entidades excelentes en el
ambito investigador. En su capitulo Il se crea el Instituto Andaluz de Investigacién Avanzada,
en adelante, 12A2, como una estructura de investigacion, con la naturaleza juridica de una
agencia administrativa de las previstas en el articulo 54.2.a) de la Ley 9/2007, de 22 de
octubre, de la Administracion de la Junta de Andalucia. Dicho Instituto ejercerd, por un lado,
los fines que en la actualidad tiene asignados la Agencia para la Calidad Cientifica y
Universitaria de Andalucia (en adelante, ACCUA) vy, por otro lado, desarrollara fines que
contribuyan significativamente a la excelencia en investigacién mediante la captacién del
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talento internacional y nacional y la retencién del talento andaluz. Razones de eficacia,
justifican su organizacion y desarrollo en régimen de una especial autonomia de gestién
respecto de los drganos de la Consejeria con competencias en materia de investigacion.

Para lograr todo ello, se hace necesario integrar ACCUA en el I2A2, mediante la creacion de
una agencia administrativa que sirva a los principios de eficacia, eficiencia, calidad,
coordinacion, rendicién de cuentas y cooperacion con el resto de los agentes del Sistema
Andaluz del Conocimiento y el Sistema Espafiol de Ciencia, Tecnologia e Innovacién. La
naturaleza de agencia administrativa del nuevo Instituto conlleva aplicar todas las garantias,
para la ciudadania, propias del procedimiento administrativo. Asimismo, la nueva agencia
administrativa podra ejercer potestades publicas, con pleno sometimiento a las garantias
propias del Derecho publico.

El 12A2, inspirado en los casos de éxito de ICREA e lkerbasque en las Comunidades
Autoénomas de Cataluia y el Pais Vasco, supondra un auténtico revulsivo en la investigacion
del mas alto nivel y tendra un efecto tractor sobre otros investigadores. Otra novedad
destacada a este titulo queda recogida en su capitulo Ill, las Unidades de Excelencia en
Investigacion (UExI) y Unidades de Investigacion Competitiva (UlCo). Estas entidades
replican a nivel autondmico, igualmente, el caso de éxito de los centros Severo Ochoay las
unidades Maria de Maeztu a escala nacional. La ausencia de financiacién que algunos de las
personas andaluzas solicitantes de esas convocatorias sufren, pese a conseguir valoraciones
muy favorables de sus proyectos, sera paliada, en gran medida, con la convocatoria de estas
unidades.

El titulo IV esta dedicado a las Infraestructuras cientifico-técnicas con que cuenta Andalucia
(en adelante, ICTS). Tras definir en el capitulo | lo que se entiende por centro de
investigacidon o innovacidn, en el capitulo Il de este titulo, se da un lugar destacado al
Sistema Andaluz de Investigacion Publica en Salud que esta formado por las Fundaciones
para la Gestion de la Investigacion en Salud, los Institutos de Investigacion Sanitaria y los
Centros tematicos. La gran importancia de la investigacidon en salud en nuestros dias merece
un titulo especifico en esta ley. El capitulo Il regula las Infraestructuras cientificas y técnicas
singulares en Andalucia, que, aun siendo competencia de la Administracion General del
Estado, tienen una importante financiacion por parte de la Junta de Andalucia, como es el
caso del Observatorio Astrondmico de Calar Alto (CAHA) en Almeria o el Centro Nacional de
Aceleradores (CNA) en Sevilla. Desde el punto de vista de la Administracion autondmica,
seria posible en el futuro poseer ICTS propiamente andaluzas y, por ello, parece conveniente
que la Ley recoja sus principales caracteristicas. El capitulo IV estd dedicado a las
Infraestructuras de Investigacion del Foro Estratégico Europeo en Andalucia, sefialando
alguna peculiaridad de su financiacion por parte de la Administraciéon Autondmica como es
el caso del IFMIF-DONES en Granada.
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Si bien hasta este punto se han creado y desarrollado los aspectos mas relevantes de los
principales Agentes del SAC, en el titulo V de la ley, se han incluido el resto de Agentes de
generacion del conocimiento, estructuras y redes y, de las entidades de gestion y
divulgacién de la ciencia y el conocimiento. Este Titulo consta de tres capitulos, uno por
cada una de las ramas de clasificacién de los Agentes. Asi, en el capitulo |, se relatan los
Organismos Publicos de Investigacién andaluces, los centros tecnoldgicos y las empresas.
Por su parte, el capitulo Il describe los parques cientifico-tecnoldgicos, los centros de
innovacion digital, los clusteres de innovacién, y las Oficinas de Transferencia de
Conocimiento (OTC). Finalmente, el capitulo Il incluye a las Academias, cuya finalidad
fundamental el fomento de la investigacion, el desarrollo y la innovacion y a las sociedades
cientificas, que promueven el papel de la ciencia y contribuyen a su difusion. Como
novedad, se ha considerado muy oportuno que tanto la Agencia para la Calidad Cientificay
Universitaria de Andalucia (ACCUA) creada en la Ley 9/2021, de 23 de diciembre, por la que
se crean la Agencia Empresarial para la Transformacién y el Desarrollo Econédmico (TRADE)
y la Agencia para la Calidad Cientifica y Universitaria de Andalucia (ACCUA), como el
Consorcio de Bibliotecas Universitarias de Andalucia (CBUA), sean considerados Agentes del
SAC dentro de la rama de entidades de gestion y divulgacién de la ciencia y el conocimiento.

El titulo VI se centra en la transferencia del conocimiento y en la innovacion. Ademas de
recoger todos los instrumentos de transferencia del ecosistema andaluz de innovacién,
como puedan ser los centros tecnolégicos, los parques cientifico-tecnoldgicos o las OTC, se
regula en este titulo la ciencia abierta como estrategia de transferencia del conocimiento y
la innovacion y la compra publica de innovacion. El titulo se cierra con un articulado
dedicado a la divulgacion y a la cultura cientifica, normativizando las unidades especificas
para este fin en las universidades andaluzas, y las referencias a la titularidad y el caracter
patrimonial de los resultados de la actividad investigadora, con las oportunas referencias a
los contratos de transferencia del conocimiento recogidos en los articulos 36, 36 bis, 36 ter,
36 quater y 36 quinquies de la Ley 14/2011, de 1 de junio.

La internacionalizacién de la investigacion y la innovacion quiere verse impulsada
decididamente a través de esta Ley, de ahi que se le dedique el titulo VII. Es un empefio y
una necesidad que nuestra ciencia trascienda fronteras y Andalucia sea capaz de exportar
innovacion, atraer talento y estar en aquellos érganos, sobre todo europeos, en donde las
decisiones mas trascendentales relativas a financiacion de la investigacion, se toman vy
afectan a Espaiia, en general, pero de forma muy particular, a Andalucia.

El titulo VIII esta dedicado a la Oficina de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovaciéon en el
Parlamento Andaluz y en él se desarrolla cdmo se pretende contribuir a que la evidencia

cientifica guie las decisiones de los parlamentarios a la hora de ejercer sus funciones
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legislativas; por ello, entre sus funciones estan recomendar y asesorar al Parlamento en
todos aquellos aspectos que este considere de relevancia, proponer temas de posible
interés parlamentario en el dmbito de la ciencia y la tecnologia, indicar el personal cientifico,
investigador y experto que considere adecuado para contribuir con sus conocimientos al
proceso de elaboracién de los Informes que el Parlamento requieray, finalmente, participar
en grupos de trabajo propuestos por el Parlamento para tratar temas especificos de
relevancia cientifico-técnica.

Por ultimo, el Titulo IX centra su redaccion en el patrocinio y el mecenazgo en el SAC. Consta
de dos capitulos dedicados, respectivamente, a clasificar los tipos de patrocinio y las
medidas fiscales que los puedan acompanary, en segundo término, a la creacion de Consejo
del Mecenazgo en Investigacion, Desarrollo e Innovacion de Andalucia.

VI

La presente ley toma en consideracién la perspectiva de género, conforme a lo dispuesto
en el articulo 5 de la Ley 12/2007, de 26 de noviembre, para la promocion de la igualdad de
género en Andalucia, segun el cual, los poderes publicos potenciaran que la perspectiva de
la igualdad de género esté presente en la elaboracidn, ejecucidon y seguimiento de las
disposiciones normativas, de las politicas en todos los dmbitos de actuacidn, considerando
sistematicamente las prioridades y necesidades propias de las mujeres y hombres. De esta
manera, la perspectiva y la igualdad de género se encuentra presente como uno de los
principios y fines de la ley, el plan de igualdad de género en el ambito de la investigacion e
innovacion por parte de los Agentes del SAC y como uno de los criterios para el desarrollo
de las politicas para el personal de investigacion del SAC.

Por otra parte, a la Consejeria de Universidad, Investigacion e Innovacién le corresponden
las competencias en materia de Universidad, Investigacién e Innovacioén, de acuerdo con lo
previsto en el articulo 8.1 del Decreto del presidente 10/2022, de 25 de julio, sobre
reestructuracion de Consejerias, y el articulo 11 del Decreto del Presidente 6/2024, de 29
de julio, sobre reestructuracion de Consejerias.

Segun lo expuesto, la presente ley se ajusta a los principios de buena regulacion, de acuerdo
con lo establecido en el articulo 129 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, y en el articulo 7
bis. 1.a) 3.2 del Decreto 622/2019, de 27 de diciembre, de administracién electrodnica,

simplificacion de procedimientos y racionalizacion organizativa de la Junta de Andalucia.
En relacion con los principios de necesidad y eficacia, la razén de interés general que motiva
la aprobacidon de esta ley se fundamenta en la necesidad de atender a la nueva realidad

social y retos planteados por la actual politica cientifica, tecnoldgica y de innovacién. En este
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contexto, el compromiso asumido, no solo ha devenido por los cambios normativos
producidos, sino también por aquellas situaciones no atendidas por el ordenamiento
juridico, siendo asi que la aprobacién de la nueva ley redundara en el fomento de la [+D+1 y
su transferencia para generar conocimiento y liderazgo cientifico, asi como para la sociedad
andaluza en su conjunto.

En cuanto al principio de proporcionalidad, esta ley resulta ser el instrumento normativo
adecuado, en virtud de una adecuada ponderacién de las consecuencias para la ciudadania
de la aprobacidén de la presente ley frente a la no intervencién o la intervencién con otros
instrumentos que no fueran de cardcter normativo. Ademas, se ha establecido el contenido
de la regulacion precisa al respecto, evitandose la imposicion de obligaciones innecesarias
para el cumplimiento de sus fines. Por otro lado, y en relacién con el principio de seguridad
juridica, al tratarse de una ley, se justifica su rango en virtud de suceder a otra ley
predecesora, que resulta derogada dada su obsolescencia, siendo ademas coherente con la
normativa existente y estableciéndose la correspondiente determinacién de las normas
afectadas.

Con todo, se han tenido en cuenta los tramites del procedimiento de elaboracion y
aprobacion de la ley atendiendo a la regulacion general establecida e incorporandose al
expediente la Memoria de Analisis de Impacto Normativo, los correspondientes informes
facultativos y preceptivos, asi como los tramites de participacion ciudadana, tales como la
consulta publica previa, la audiencia y la informacion publicas. En cumplimiento del
principio de transparencia se ha permitido un acceso sencillo, universal y actualizado a los
documentos propios del proceso de elaboracion posibilitando que los potenciales
destinatarios de la norma tengan una participacion activa en su elaboracién.

Por ultimo, y en relacién con el principio de eficiencia, se han eliminado las cargas
administrativas innecesarias, estableciendo solo aquellos tramites y documentacion cuya
obligacion de disposicion o realizacion establecida por la norma resultan estrictamente
necesarios. Igualmente, se ha racionalizado la gestion de los recursos publicos en la
aprobacion de esta ley.

TITULO PRELIMINAR

Disposiciones generales

Articulo 1. Objeto y ambito de aplicacion.
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1. La presente ley tiene por objeto:
a) El fomento de la investigacidn, la tecnologia, el desarrollo y la innovacién en Andalucia.

b) Regular un marco normativo que facilite a los Agentes del Sistema Andaluz del
Conocimiento, en adelante SAC, la formulacion y aprobacién de estrategias, asi como
medidas e instrumentos para afrontar y resolver los problemas y retos de la sociedad,
favoreciendo asi el desarrollo econdmico, social y cultural mediante la generacion,
transferencia y difusidon del conocimiento, e impulso de la innovacion.

c) Regular los 6rganos de gobernanza del SAC.
d) Establecer el Sistema Andaluz de Investigacidon Excelente.
e) Crear el Instituto Andaluz de Investigacion Avanzada.

2. El dmbito de aplicacion de esta Ley es el correspondiente al ejercicio de las competencias
de la Comunidad Auténoma Andaluza en materia de investigacion cientifica y técnica,
desarrollo e innovacidn, asi como el referido a las estructuras y recursos del SAC.

Articulo 2. Principios generales.

Son principios informadores de esta Ley los siguientes:

a) La universalidad en el acceso al conocimiento.

b) La participacién de la sociedad en la ciencia.

c) La igualdad, mérito y capacidad en el acceso al SAC.

d) La igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres.

e) La calidad, entendida como excelencia, pertinencia y orientacién a la obtencién de
resultados.

f) La evaluacion de las actividades de ciencia, tecnologia e innovacién del SAC.

g) El fomento de la generacion y aprovechamiento compartido del conocimiento.
h) La integracién y transversalidad de las politicas del conocimiento.

i) La complementariedad con los programas estatales, europeos e internacionales.
j) El desarrollo econémico sostenible.

k) El seguimiento de un cddigo ético de valores y de buenas practicas en atencion a la
actividad de investigacion con personas y otros seres vivos.

) La eficiencia administrativa y la mejora de la competitividad empresarial.
Articulo 3. Fines.

Los fines de la presente ley son:
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a) Conseguir un desarrollo econdmico sostenible y un progreso social justo a través de la
generacion, la transferencia y la divulgacién del conocimiento.

b) Fortalecer institucionalmente el SAC y los agentes que lo componen para propiciar la
optimizacién de sus iniciativas y la colaboracion entre ellos y su interaccidon con otras
estructuras dentro y fuera de Andalucia.

c) Apoyar a los investigadores y, en general, a las personas que realizan su labor profesional
al servicio de la ciencia, que contribuyen al desarrollo y a la innovacién, que potencian su
difusion y el aprovechamiento de los resultados de la investigacion, todo ello, garantizando
la igualdad de género y la no discriminacion por motivo alguno.

d) Lograr que el patrimonio cientifico y tecnoldgico de Andalucia, asi como su proyecciéon
internacional, se consolide e incremente.

e) Garantizar las condiciones necesarias para favorecer la sostenibilidad y la estabilidad de
la actividad investigadora y de innovacién a largo plazo.

Articulo 4. Objetivos especificos.
Se establecen los siguientes objetivos especificos:

a) Facilitar el acceso de la ciudadania al conocimiento como bien publico colectivo e
impulsar la participacion de la sociedad civil en el SAC.

b) Promover la investigacion de calidad y la excelencia en las actividades de 1+D+| y
establecer formas de evaluacidn rigurosas, coherentes y transparentes.

c) Potenciar la investigacion asociada a lainnovacién en los sectores econdmicos prioritarios
de Andalucia.

d) Consolidar la imagen publica de la ciencia y la técnica como actividades generadoras de
riqueza, desarrollo y calidad de vida.

e) Optimizar la gestion del SAC mediante la digitalizacion y simplificacion de todos los
procesos.

f) Contribuir a la concienciaciéon de que toda la investigacion, la transferencia del
conocimiento y la innovacion generadas en el sistema universitario de Andalucia es de

interés publico.

g) Impulsar un modelo de ciencia abierta, promoviendo iniciativas orientadas a garantizar
el libre acceso a los datos y a los documentos cientificos.

h) Implantar la cultura cientifica y técnica en el conjunto de la sociedad, fomentando la
formacion y la divulgacion.
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i) Asegurar el talento investigador en Andalucia, gestionando el talento existente, atrayendo
nuevo talento y favoreciendo el retorno del talento.

j) Garantizar la provisidn de recursos econdémicos a largo plazo para la I+D+l, y coordinar su
asignacion y uso.

k) Planificar y aprobar un modelo de financiacion e inversion publico-privada en
investigacion, desarrollo e innovacién al que converger progresivamente.

I) Reforzar el uso de la evidencia cientifica en la generacion, el impulso y la evaluacion de
las politicas publicas.

m) Coordinar la adquisicion de bibliografia e informacién cientificas, asi como la
comparticion de costes, incrementando la eficiencia, disminuyendo los costes
administrativos y eliminando los gastos innecesarios.

TITULO |

Sistema Andaluz del Conocimiento

CAPITULO |

Disposiciones generales

Articulo 5. E/ Sistema Andaluz del Conocimiento.

1. EI SAC es el conjunto de recursos y estructuras publicas y privadas, que interactdan para
promover la generacién, desarrollo y aprovechamiento compartido del conocimiento.

2. EI SAC esta integrado en el Espacio Europeo del Conocimiento y, por tanto, los conceptos,
las definiciones y las clasificaciones propias de la actividad de investigacién, desarrollo e
innovacion y de las personas y los colectivos que trabajan al servicio de la ciencia y la
innovacion establecidos en la Unién Europea, son aplicables al mismo.

Articulo 6. Agentes del SAC.

1. Los Agentes del SAC son las personas, instituciones, organismos y entidades que
intervienen en los procesos de generacidn, transmision, transformacién y aprovechamiento
del conocimiento.

2. Las politicas que la Junta de Andalucia desarrolle en el ambito de la investigacion e
innovacion respetara el régimen de autonomia de los Agentes del SAC.

3. Los Agentes del SAC, en atencidn a su mision en relacion con la generacion, coordinacion
y transferencia del conocimiento, se agrupan en las siguientes categorias:
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a) Agentes de generacidon del conocimiento, que son los implicados en la creacién del
conocimiento.

b) Redes y estructuras que tienen por objeto dar soporte a la investigacidn, asi como
transferir, adaptar y aplicar el conocimiento para la produccion de innovacion.

c) Entidades de gestidn, que apoyan la coordinacion y administracion del conocimientoy las
tecnologias.

4. Los Agentes que integran el SAC, que podran pertenecer a una o varias de las categorias
definidas en el apartado anterior, son los siguientes:

a) Universidades Andaluzas.

b) Organismos Publicos de Investigacion.

c) Centros, Institutos, Fundaciones o Consorcios de Investigacidén y/o Innovacion.

d) Centros Tecnoldgicos.

e) Unidades de |1+D+l empresarial.

f) Unidades de excelencia en Investigacion y Unidades de Investigacién competitiva.

g) Grupos de Investigacion de las universidades andaluzas y de los Organismos Publicos de
Investigacion.

h) Centros Universitarios de Investigacion e Institutos Universitarios de Investigacion.
i) El Instituto Andaluz de Investigacion Avanzada.

j) Parques Cientifico-Tecnoloégicos.

k) Centros de Innovacidn Digital.

[) Cldsteres de Innovacion

m) Oficinas de Transferencia de Conocimiento.

n) Campus de Excelencia Internacional y Agregaciones Estratégicas de Andalucia que
procedan del resultado de la participacion de las Universidades Publicas Andaluzas en el
programa Campus de Excelencia Internacional.

o) Las Fundaciones Universidad-Empresa, Fundaciones de Investigacién o entidades sin
animo de lucro orientadas a la transferencia de tecnologia y conocimiento y a la gestién de
la [+D+l, asi como a la gestidn de programas de investigacidon nacionales e internacionales,
creadas o participadas mayoritariamente por las Universidades Andaluzas u Organismos
Publicos de Investigacion.

p) Las estructuras orientadas a la creacién, incubacién, aceleracion y consolidacion de
empresas basadas en el conocimiento o de base tecnoldgica.

g) Las Academias de la Comunidad Auténoma de Andalucia, que conforman el Instituto de
Academias de Andalucia, de conformidad con la normativa vigente en la materia.
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r) Las Sociedades Cientificas.
s) El Consorcio de Bibliotecas Universitaria de Andalucia (CBUA).
t) Los museos y conjuntos culturales de Andalucia.

u) Aquellas otras entidades, instituciones o estructuras, publicas o privadas, que desarrollen
actividades referidas a la generacidn, aprovechamiento compartido y divulgaciéon del
conocimiento.

5. El sistema de clasificacion, acreditacion y registro de los agentes del SAC serd objeto de
desarrollo reglamentario.

Articulo 7. Transversalidad de género.

1. La integracion de la perspectiva de género en el Sistema Andaluz del Conocimiento se
hara de forma transversal a todas las politicas que en materia de ciencia, tecnologia e
innovacion se desarrollen en Andalucia. Asimismo, se integrara en todos los instrumentos
de planificacion en materia de |+D+l aprobados por el Consejo de Gobierno de la Junta de
Andalucia, y se adoptaran medidas especificas en la normativa de desarrollo de la presente
ley y en las convocatorias de ayudas y subvenciones a los Agentes del Sistema Andaluz del
Conocimiento, que permitan avanzar hacia una igualdad de género real y efectiva en la
+D+l.

2. Los procedimientos de seleccion y evaluacién del personal docente e investigador al
servicio de las universidades publicas y de investigacién al servicio de los Organismos
Pudblicos de Investigacion de la Administracion de la Junta de Andalucia, y los
procedimientos de concesidon de ayudas y subvenciones, asi como los actos que las
desarrollen y ejecuten, establecerdn mecanismos para eliminar los sesgos de género y para
integrar el analisis cientifico de la dimension de género en el contenido de los proyectos.
Asimismo tendrdn en cuenta las situaciones de incapacidad temporal y los periodos de
tiempo dedicados al disfrute de permisos, licencias, flexibilidades horarias y excedencias
por gestacion, embarazo, nacimiento, adopcion, guarda con fines de adopcidn, acogimiento
familiar, riesgo durante la gestacién, el embarazo y la lactancia, lactancia, o situaciones
analogas relacionadas con las anteriores, asi como por razones de conciliacion o cuidado de
menores, familiares o personas dependientes, y por razon de violencia de género, de forma
gue las personas que se encuentren o se hayan encontrado en dichas situaciones y que
hayan disfrutado o disfruten de dichos periodos de tiempo tengan garantizadas las mismas
oportunidades que el resto del personal que participa en los procesos de seleccion,
evaluacidon y contratacion, y su expediente, méritos y curriculum vitae no resulten
penalizados por el tiempo transcurrido en dichas situaciones.

En todo caso se tomaran las medidas oportunas para garantizar la no discriminacién y la
proteccion del embarazo, maternidad, parto y lactancia durante la tramitacion y efectos de
dichas convocatorias y de los actos que las desarrollen y ejecuten en aplicacion de la Ley
Organica 3/2007, de 22 de marzo.
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3. Los Agentes del SAC que formen parte del sector publico andaluz contaran con Planes de
igualdad de género en el ambito de la I1+D+l, y con protocolos frente al acoso sexual y acoso
por razén de sexo, asi como por razon de orientacidén sexual, identidad de género y
caracteristicas sexuales, cuyo seguimiento se realizara con periodicidad anual. Los Planes
de igualdad se elaboraran tomando en consideracion lo dispuesto en el articulo 4 ter de la
Ley 14/2011, de 1 de junio.

4. Todos los Agentes del SAC habran de cumplir con lo dispuesto por la legislacidn vigente
en igualdad de género, se dotaran de los mecanismos adecuados para la implementacion
de la igualdad de género en el ambito de la investigacidn y la innovacion y la evaluacion de
su cumplimiento, comprometiéndose a adoptar las medidas correctoras necesarias para su
adecuada aplicacion.

Articulo 8. Convenios.

Los Agentes publicos del SAC podran suscribir convenios sujetos al derecho administrativo
en los términos previstos en el articulo 34 de la Ley 14/2011, de 1 de junio.

CAPITULO II

Financiacion del SAC

Articulo 9. Financiacion.

1. La financiacion del Sistema Andaluz del Conocimiento contribuye a su fortalecimiento vy,
junto con la incentivacion de la investigacidn privada, garantiza que la actividad en |+D+l sea
motor de desarrollo econdmico y social de Andalucia. Por ello, en lo relativo a la inversién
publica destinada anualmente a la 1+D+| se seguiran las orientaciones recogidas en las
Recomendaciones de la Unién Europea y la Estrategia Espafiola de Ciencia, Tecnologia e
Innovacion, con el fin de contribuir al objetivo de inversion en 1+D+ establecido a escala de
la Unién. Todo ello siempre que las disponibilidades presupuestarias y las reglas de
estabilidad financiera lo permitan.

2.La financiacién publica del SAC se basara en los principios de calidad, transparencia,
eficiencia, rendicion de cuentas, y preferentemente, concurrencia competitiva.

3. La financiacion privada se sustentard en los principios de colaboracion, buena fe y
ausencia de conflictos de interés.

4. La financiacion mixta publico-privada se articulard mediante convenios, acuerdos,
contratos, o cualquier otro instrumento juridico y otros instrumentos financieros que
permitan invertir y sufragar el SAC.

5. A los efectos previstos en los apartados anteriores, la Administracion de la Junta de
Andalucia promovera el fomento de la participacion de entidades privadas o publicas en la
financiacion del SAC, asi como el impulso a los procedimientos de cofinanciacion de los
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programas de investigacion, desarrollo e innovacion por medio de fondos procedentes del
Estado y de la Union Europea.

6. La Administracién de la Junta de Andalucia promovera la funcion de mecenazgo sobre las
actividades del SAC, conforme a lo previsto en la legislacion vigente.

Articulo 10. Subvenciones y ayudas.

1. Las bases reguladoras de subvenciones y ayudas impulsaran la aplicacién de las técnicas
y medios electrdnicos, informaticos y telematicos de gestién para reducir o suprimir la
documentacién requerida y reducir los plazos y tiempos de respuesta.

2. De conformidad con lo dispuesto en la disposicidn adicional undécima de la Ley 14/2011,
de 1 de junio, la justificaciéon de las ayudas publicas y subvenciones concedidas por la
Administracion de la Junta de Andalucia en materia de [+D+I, con independencia de la
cuantia de las mismas, podra efectuarse mediante la modalidad de cuenta justificativa
simplificada a que se refiere el articulo 75 del Real Decreto 887/2006, de 21 de julio, por el
que se aprueba el Reglamento de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, salvo que en las correspondientes bases reguladoras se estableciera otra
modalidad de justificacidn.

Dicha justificacidn sera objeto de comprobacion por muestreo por el érgano concedente en
los términos previstos en el apartado 3 del referido articulo 75; en caso de que en el
muestreo se detecten deficiencias en los justificantes analizados, los resultados obtenidos
se aplicardan a toda la cuenta justificativa para determinar el importe de subvencion
correctamente aplicada y para exigir, en su caso, el reintegro correspondiente. Las bases
reguladoras podran concretar la forma de generalizar las conclusiones del muestreo en caso
de que la cuenta justificativa deba presentarse estructurada en capitulos o conceptos de
gasto.

3. Cuando no fuera preciso presentar la documentacidon que conforma el contenido de la
cuenta justificativa con aportacién de justificantes de gasto, las bases reguladoras
determinaran el contenido de la cuenta justificativa.

4. Las ayudas y subvenciones financiadas con cargo a fondos de la Union Europea se
justificaran de acuerdo con las normas comunitarias aplicables en cada caso y a las normas
nacionales de desarrollo o transposicién de aquellas. Los procedimientos de justificacion
regulados en esta disposicidn tendran caracter supletorio respecto de las normas de
aplicacion directa a las ayudas y subvenciones financiadas con cargo a fondos de la Unidn
Europea.

5. Las bases reguladoras de las subvenciones y ayudas publicas para el desarrollo de
proyectos de investigacion estableceran el porcentaje de estas que corresponda a los costes
indirectos que se puedan imputar por el beneficiario a la actividad subvencionada. Con
caracter general, el importe de los costes indirectos no serd inferior al 21% del coste de
dicha actividad, sin necesidad de justificacidén, siempre que lo permita la correspondiente
normativa aplicable.
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6. Las convocatorias de subvenciones de la Administracion de la Junta de Andalucia en
materia de I+D+l podrdn basarse en las evaluaciones que hayan realizado los agentes
publicos de financiacién del Sistema Espafiol de Ciencia, Tecnologia e Innovacion u otras
Administraciones Publicas en sus convocatorias de ayudas para el mismo objeto, asi como
en todas aquellas que desde la antedicha Administracion se consideren aplicables.

De conformidad con lo dispuesto en el apartado 7 de la disposicion adicional undécima de
la Ley 14/2011, de 1 de junio, las ayudas podrdn concederse de forma directa, mediante
resolucion de la persona titular del drgano competente para la concesidon de ayudas. En
todo caso, se tendra en cuenta lo dispuesto en la normativa vigente en materia de
tratamiento de datos personales.

CAPITULO Il

Ordenacion del SAC

Articulo 11. Los instrumentos de ordenacion del SAC.
El SAC se configura a través de tres instrumentos ordenacién:

a) Las estrategias, como instrumentos necesarios para establecer el marco de referencia
plurianual que permitird alcanzar, mediante los recursos pertinentes para ello, un conjunto
de objetivos compartidos por la totalidad de los Agentes que constituyen el SAC. Los planes
de financiacidn seran los instrumentos mediante los cuales se promueven los mecanismos
gue permitan alcanzar los objetivos marcados en las estrategias.

b) La evaluacion continua del Sistema, con el objetivo de garantizar un proceso de mejora
continua del Sistema, incrementando el grado de calidad exigible, la competitividad y la
internacionalizacion de la generacion y transmision de conocimiento, tecnologia e
innovacion.

c) El Registro publico de Agentes del Sistema Andaluz del Conocimiento, que permita a la
sociedad y a las empresas andaluzas conocer el potencial de la investigacidn, el desarrollo y
la innovacién de Andalucia. La organizacion y funcionamiento del Registro sera objeto de
desarrollo reglamentario.

Articulo 12. Las estrategias y planes de financiacion.

1. Las estrategias encauzan y delimitan las opciones deseables y, teniendo en cuenta el
orden de prioridades establecidas, pueden orientar cémo se emplearan los recursos para
alcanzar dichas finalidades mediante los planes de financiacién.

2. Las estrategias aprobadas por el Consejo de Gobierno en materia de I1+D+| tendran como
fines el crecimiento econémico en la regién, un crecimiento competitivo, sostenible,
saludable e integrador, sustentado en la ciencia y el conocimiento.
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3. Las estrategias serviran de referencia para la elaboracion de los planes de financiacion
generales y sectoriales que aborden problematicas concretas de uno o mas sectores. Las
Consejerias que desarrollen politicas de investigacidon e innovacion del ambito sectorial
respectivo deben presentar estos planes a la Comision Interdepartamental de Investigacion
e Innovacion.

Articulo 13. La evaluacion continua.

1. La Administracion de la Junta de Andalucia promovera evaluaciones periddicas del SAC
con el objetivo de garantizar un proceso de mejora continua del Sistema, incrementando el
grado de calidad exigible, la competitividad y la internacionalizacion de la generacién y
transmisidn de conocimiento, tecnologia e innovacion.

2. Las evaluaciones se regiran por principios de calidad, equidad, objetividad y legalidad,
con aplicacién de criterios homologables a nivel europeo e internacional, asi como por la
imparcialidad de los equipos de evaluacion.

3. Las evaluaciones incorporaran la perspectiva de género y la perspectiva de los objetivos
de desarrollo sostenible integral, y observaran la eficiencia y eficacia en el uso de los fondos
del sector publico.

4. Las evaluaciones de los agentes del SAC se llevaran a cabo a través de la Agencia Andaluza
de la Calidad Cientifica y Universitaria (en adelante ACCUA) u otras entidades asimilables
con el objetivo de determinar las fortalezas y carencias del sistema y de sus agentes, lo que
permitird adecuar estrategias y medidas para la consecucion de resultados excelentes,
promoviendo la colaboracion, la interdisciplinariedad y la internacionalizacion en
investigacion, transferencia del conocimiento y la innovacion.

5. Las evaluaciones de los centros y personal del Instituto Andaluz de Investigacion
Avanzada se regularan por Orden de la persona titular de la Consejeria con competencias
en materia de universidad, investigacidn e innovacion.

CAPITULO IV

De la gobernanza del SAC

Articulo 14. Organos y herramientas de gobernanza.

1. Los 6rganos de gobernanza del SAC coordinan las politicas, estrategias y programas que
se desarrollan en su ambito, planifican los recursos financieros destinados a [+D+l,
programan las evaluaciones y velan por el mantenimiento de la ética y buenas practicas en
la investigacidn, tecnologia e innovacién.

2. Los drganos de gobernanza del SAC son:

a) La Consejeria con competencias en materia de Universidad, Investigacidon e Innovacion,
asi como el resto de las Consejerias que lleven a cabo actividades de |+D+l.
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b) La Comisidn Interdepartamental de Investigacidon, Tecnologia e Innovacién.
c) El Consejo Asesor de Investigacion, Tecnologia e Innovacién para Andalucia.
d) El Comité para la integridad cientifica de Andalucia.

3. La creacidn y supresion de los érganos de gobernanza previstos en los apartados b), ¢) y
d) se hara mediante Decreto del Consejo de Gobierno.

4. Los 6rganos de gobernanza del SAC contaran con el Sistema de Informacién Cientifica de
Andalucia, como herramienta que dara soporte a toda la informacién y produccién cientifica
de Andalucia.

Articulo 15. La Consejeria con competencias en materia de Universidad, Investigacion e
Innovacion.

La Consejeria competente en materia de Universidad, Investigacion e Innovacion asume, en
el marco de la presente Ley, la direccién y coordinacién del SAC. En concreto, le
corresponden a dicha Consejeria las siguientes funciones:

a) Establecimiento de las bases y estructuras fundamentales del SAC en el ambito del sector
publico.

b) La planificacién y coordinacién del marco de politicas y lineas estratégicas de
investigacion, desarrollo e innovacidn de la Administracion de la Junta de Andalucia.

c) La coordinacién, seguimiento, evaluacion y acreditacion de los Agentes del SAC.

d) La coordinacion con las politicas estatales y europeas en materia de [+D+l.

e) El desarrollo de estructuras que fomenten o ejecuten actividades de 1+D+l.

Articulo 16. La Comision Interdepartamental de Investigacion, Tecnologia e Innovacion.

1. Se crea la Comision Interdepartamental de Investigacion, Tecnologia e Innovacion como
organo colegiado decisorio y de coordinaciéon del desarrollo de las competencias de la
Administracién de la Junta de Andalucia en materia de investigacion, desarrollo cientifico y
técnico, tecnologia, innovacidn y transferencia del conocimiento. La Comisidn se adscribe a
la Consejeria competente en materia de Universidad, Investigacion e Innovacién.

2. La Comisidn tendra las siguientes funciones:

a) Ser informada por las Consejerias con competencia en materia de Investigacion,
Innovacion y Tecnologia de las estrategias y planes en esta materia, asi como de la
financiacion establecida en los mismos. Dicha informacién se llevara a cabo con caracter
previo a su desarrollo.

b) La coordinacidn interdepartamental del desarrollo de las estrategias y planes de
investigacion, tecnologia, transferencia e innovacidn al objeto de mejorar la eficacia, la
eficiencia y la simplificacién administrativa.
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c) El analisis y decision sobre la continuidad, modificacion o sustitucién de las politicas,
estrategias y programas de investigacion, transferencia e innovacién tras su evaluacién y
valoracion de sus resultados e impacto.

d) Promover la mejora continua del SAC mediante la evaluacidn de este segun los criterios
y principios recogidos en esta ley.

e) Realizar propuestas en materia de su competencia.
f) Canalizar los requerimientos de los sectores implicados.

g) Garantizar la coordinacion con las politicas estatales y europeas en materia de
investigacion, tecnologia e innovacion.

h) Las demas funciones que le atribuya la persona titular de la Consejeria competente en
materia de Universidad, Investigacion e Innovacion.

3. La Comision Interdepartamental de Investigacion, Tecnologia e Innovacion tendra la
siguiente composicion:

a) Presidencia: La persona titular de la Presidencia de la Junta de Andalucia.

b) Vicepresidencia: La persona titular de la Consejeria con competencias en materia de
Universidad, Investigacion e Innovacion.

c) Vocalias: un representante de cada Consejeria de la Junta de Andalucia y de las entidades
instrumentales del sector publico andaluz con competencias en materia de investigacion,
tecnologia, transferencia e innovacion con rango al menos de Viceconsejeria, en el caso de
los representantes de las Consejerias y con rango asimilado a Direccidon General para el caso
de entidades instrumentales. Seran designados por la persona titular de la Consejeria
correspondiente o por la persona titular de la Consejeria de la que entidad instrumental
esté adscrita.

4. La Secretaria correspondera a la persona titular del centro directivo con competencias en
materia de investigacion e innovacién de la Consejeria competente en materia de
Universidad, Investigacion e Innovacion.

5. La Comision Interdepartamental de Investigacion, Tecnologia e Innovacion elaborara su
Reglamento de funcionamiento interno, que deberd establecer, como minimo, el régimen
de reuniones y de adopcion de los acuerdos. En todo lo no previsto sera de aplicacién lo
establecido para los drganos colegiados en la subseccion 1.2 de la seccidn 3.2 del capitulo Il
del titulo preliminar de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector
Publico y en la seccidn 1.2 del capitulo Il del titulo IV de la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de
la Administracién de la Junta de Andalucia.

6. La Comision Interdepartamental de Investigacidn, Tecnologia e Innovacién elaborara una
memoria bienal de las actividades y resultados en investigacion, transferencia e innovacion
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del SAC que trasladara al Parlamento para su conocimiento y publicard en la Seccion de
transparencia del Portal de transparencia de la Junta de Andalucia.

7. La Comision Interdepartamental de Investigacion, Tecnologia e Innovacion podra tener el
asesoramiento de expertos y técnicos en la materia para el desarrollo de sus funciones.

Articulo 17. El Consejo Asesor de Investigacion, Tecnologia e Innovacion para Andalucia.

1. Se crea el Consejo Asesor de Investigacion, Tecnologia e Innovacion para Andalucia como
organo consultivo de reflexién, debate y asesoramiento en materia de investigacion,
tecnologia e innovacidn, tanto en las politicas como en las estrategias de la Comunidad
Auténoma, a medio y largo plazo. Asimismo, se configura como instrumento de
participacidn de la comunidad cientifica y de la sociedad en la definicién de las politicas
publicas de investigacion, tecnologia e innovacidn. Se adscribira a la Consejeria con
competencias en materia de Universidad, Investigacion e Innovacién, quien suministrara el
apoyo administrativo necesario para el desarrollo de sus funciones.

2. El Consejo Asesor de Investigacion, Tecnologia e Innovacion para Andalucia actuara, en
el ejercicio de sus funciones, con autonomia funcional para garantizar su objetividad e
imparcialidad.

3. Las funciones del Consejo Asesor de Investigacion, Tecnologia e Innovacidon para
Andalucia son las siguientes:

a) Asesorar al Gobierno de la Junta de Andalucia, y en especial a las Consejerias que
desarrollen politicas en investigacidn, tecnologia e innovacion, en el establecimiento de
politicas publicas que permitan desarrollar la sociedad y la economia del conocimiento en
Andalucia.

b) Asesorar a la Consejeria con competencias en materia de Universidad, Investigacion e
Innovacion en la elaboracién de Estrategias y Planes en materia de ciencia, tecnologia e
innovacion para Andalucia, e informar sobre las propuestas que se realicen en este dmbito.

c) Proponer objetivos y modificaciones de los instrumentos indicados en los apartados
anteriores, asi como ser informado de su desarrollo y objetivos alcanzados.

d) Favorecer la coordinacion con las politicas estatales y europeas en materia de
investigacion, ciencia, tecnologia e innovacion.

e) Las demas funciones que le atribuya la Administracion de la Junta de Andalucia.

4. El Consejo Asesor estara constituido por doce miembros nombrados por la persona titular
de la Consejeria con competencias en materia de Universidad, Investigacién e Innovacion a
propuesta de la Comision Interdepartamental de Investigacién, Tecnologia e Innovacion de
acuerdo con los siguientes criterios:

a) Ocho seran miembros destacados de la comunidad cientifica, tecnoldgica o innovadora
de reconocido prestigio internacional y de ambitos diferentes, asegurando que el 50% lleven
a cabo sus tareas investigadoras fuera de la Comunidad Auténoma de Andalucia. De estos
ocho miembros, dos serdn en representacion de las Universidades publicas andaluzas vy al
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menos uno pertenecerad a las direcciones cientificas o a los garantes de centros y unidades
de excelencia acreditados por el Ministerio con competencias en materia de ciencia
ubicados fuera de Andalucia. De los dos representantes de las universidades publicas de
Andalucia, uno serd el rector que presida la Asociacion de Universidades Publicas de
Andalucia (AUPA), que actuard como presidente del Consejo Asesor.

b) Dos miembros en representacion de las asociaciones empresariales mds representativas
de la regién, uno de los cuales debera pertenecer a un clister de innovacion.

c) Dos miembros en representacién de las organizaciones sindicales mas representativas
de Andalucia.

5. La permanencia de los miembros del Consejo Asesor serd de cuatro afios, renovable por
una sola vez, salvo que sustituyan a otro miembro previamente designado antes de la
expiracion del plazo, en cuyo caso su mandato lo sera por el tiempo que reste hasta
completar cuatro afios contados desde el nombramiento del miembro originario, sin
perjuicio de la posibilidad de renovacién. La renovacién de los miembros se realizara por
mitades cada dos afios, salvo la primera renovacién, que se realizara por sorteo.

6. La persona que desempeiie la presidencia nombrara a la vicepresidencia de entre sus
miembros, a propuesta de al menos dos tercios de éstos.

7. La Secretaria recaerd en un funcionario del grupo Al del centro directivo con
competencias en materia de investigacion e innovacion.

8. Los miembros del Consejo Asesor cesaran por cualquiera de las siguientes causas:
a) Expiracion del plazo de permanencia en el Consejo Asesor.

b) Renuncia o incapacidad.

c) Pérdida de condicién por la que fueron nombrados.

d) Revocacién de su designacion por acuerdo de la Comisién Interdepartamental de
Investigacidn, Tecnologia e Innovacion, en el supuesto de incumplimiento grave de sus
funciones.

9. Mediante Orden de la persona titular de la Consejeria con competencias en materia de
universidad, investigacion e innovacion se establecera el funcionamiento del Consejo
Asesor. En lo no previsto en el mismo se aplicara lo establecido para los 6rganos colegiados
en la normativa vigente en la materia.

Articulo 18. E/ Comité para la integridad cientifica de Andalucia.

1. Sin perjuicio de lo establecido en el Decreto 8/2020, de 30 de enero, por el que se regulan
los 6rganos de ética asistencial y de la investigacion biomédica en Andalucia, se crea el
Comité para la integridad cientifica de Andalucia, adscrito a la Consejeria con competencias
en materia de Universidad, Investigacion e Innovacidon, como dérgano colegiado,
independiente y de caracter consultivo sobre materias relacionadas con la ética profesional
en la investigacidn cientifica y técnica y con la integridad cientifica.
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2. El Comité para la integridad cientifica de Andalucia ejercerad las siguientes funciones:

a) Emitir informes, propuestas y recomendaciones sobre materias relacionadas con la ética
profesional en la investigacion cientifica y técnica, asi como con la integridad cientifica y la
investigacion responsable.

b) Establecer los principios generales para la elaboracién de cddigos de buenas practicas de
la investigacion cientifica y técnica, que incluiran el tratamiento de conflictos de intereses.

c) Representar a Andalucia, cuando proceda, en foros y organismos relacionados con la
integridad cientifica, la investigacion responsable y la ética de la investigacion.

d) Elaborar una memoria anual de actividades.

e) Coordinar con los Comités éticos de los agentes del SAC acciones y actividades en el
ambito de sus funciones.

f) Las demas funciones que le atribuya la persona titular de la Consejeria con competencias
en materia de Universidad, Investigacidon e Innovacion.

3. La composicién del Comité para la integridad cientifica de Andalucia sera interdisciplinar
y estard integrado por expertos con experiencia en materia de integridad cientifica, en
investigacion responsable o en ética de la investigacion cientifica y técnica, que cuenten con
una acreditada trayectoria investigadora o reconocida solvencia profesional con
reconocimiento en el ambito internacional. Estara compuesto por ocho vocales designados
del siguiente modo:

a) Dos vocales designados por la Consejeria con competencias en Universidad, Investigacion
e Innovacion.

b) Dos vocales designados por el Consejo Andaluz de Universidades.

c¢) Cuatro expertos de reconocido prestigio designados por la Comision Interdepartamental
de Investigacién, Tecnologia e Innovacién

4. El Comité para la integridad cientifica de Andalucia elegird en la primera reunion
constitutiva, de entre sus miembros, a la persona que vaya a desempefiar las funciones de
la presidencia y la secretaria.

5. Todos los miembros del Comité seran elegidos por un periodo de cuatro afios, renovable
por periodos iguales.

6. Los miembros del Comité para la integridad cientifica de Andalucia cesaran por cualquiera
de las siguientes causas:

a) Expiracion del plazo para el que fueron elegidos sin que se haya producido su renovacion.
b) Renuncia o incapacidad.

c) Pérdida de condicién por la que fueron nombrados.
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d) Revocacion de su designacion por acuerdo de la Comision Interdepartamental de
Investigacion, Tecnoldgica e Innovacion, en el supuesto de incumplimiento grave de sus
funciones.

6. Mediante Orden de la persona titular de la Consejeria con competencias en materia de
Universidad, Investigacién e Innovacidn se establecera el funcionamiento del Comité para
la integridad cientifica de Andalucia. En lo no previsto en el mismo se aplicara lo establecido
para los drganos colegiados por la normativa vigente.

Articulo 19. £/ Sistema de Informacion Cientifica de Andalucia.

1. La Junta de Andalucia promoverad, a través de la Consejeria con competencias en materia
de Universidad, Investigacidon e Innovacion, la creacion de un Sistema de Informacion
Cientifica, entendido éste como una herramienta del conjunto de los Agentes del SAC con
el objetivo de recoger, registrar, procesar, almacenar, recuperar y visualizar informacion
relacionada con las actividades y resultados de la investigacién producidos por los
investigadores ubicados en centros andaluces.

2. Los objetivos del Sistema de Informacion Cientifica de Andalucia, con la colaboracién
indispensable de los agentes del SAC, entre otros, son:

a) Ayudar a la Administracién de la Junta de Andalucia, en general, y a los responsables en
politica cientifica, en particular, en la toma de decisiones.

b) Gestionar la incorporacién, el uso y la explotacién de datos estadisticos de los Agentes
del SAC en bases de datos Unicas con caracteristicas de solvencia y equiparacion que las
hagan reconocibles por las bases de datos oficiales de alcance europeo.

c) Proporcionar mecanismos agiles para la gestiéon y mantenimiento de manera continua y
actualizada de los curriculos individuales de los investigadores.

d) Constituir una base de conocimiento autorizada para albergar criterios normalizados y
consensuados en materia de evaluacién y calidad de los resultados de la actividad cientifica
consensuada con la agencia con competencias en evaluacion de la calidad investigadora.

e) Favorecer la transferencia de los resultados de informacién entre distintos tipos de
Agentes.

f) Ofrecer gratuitamente la informacion de los resultados de la investigacién que haya sido
financiada con fondos publicos, cuando proceda, a la comunidad cientifica para el avance
de sus investigaciones, al ecosistema de innovaciéon de Andalucia para convertir esos
resultados en bienes y servicios y por la propia Junta de Andalucia para la elaboracion, la
aplicacion y el seguimiento de sus programas y politicas publicas.

3. Los Agentes del SAC tienen la obligacion de proveer al Sistema de Informacién Cientifica
de Andalucia de la informacidn necesaria para alimentar las bases de datos de este, hacer
seguimiento estadistico, y para proponer y desarrollar politicas publicas generales y
sectoriales.
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CAPITULO V

Del personal de investigacion del SAC

Articulo 20. Personal de investigacion del SAC.

1. Sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 27.1 de la Ley 14/2011, de 1 de junio, se
considera personal de investigacion al servicio del SAC el personal investigador, el personal
tecndlogo, el personal técnico y el personal de gestion.

2. El personal de investigacidon del SAC desarrollard trabajos que contribuyan a la generacion
de nuevos conocimientos, productos, procesos, métodos y técnicas; o que participen en las
tareas de gestion de proyectos de investigacién, desarrollo y transferencia de
conocimientos.

3. La igualdad, el mérito, la capacidad y la publicidad seran los principios rectores para el
acceso a los procesos de formacion, carrera profesional, captacion, retorno y retencion de
talento del personal de investigacion del personal que preste sus servicios en las
Universidades Publicas, en los Organismos Publicos de Investigacidon de la Administracién
de la Junta de Andalucia y en los centros de investigacién adscritos al sector publico
autondmico.

Articulo 21. Criterios para el desarrollo de las politicas para el personal de investigacion del
SAC.

Las politicas para el personal de investigacion que preste sus servicios en las Universidades
Publicas, en los Organismos Publicos de Investigacion de la Administracién de la Junta de
Andalucia y en los centros de investigacion adscritos al sector publico autonémico, se
desarrollaran conforme a los siguientes criterios:

a) Promover su formacion cientifica y técnica permanente.

b) Establecer la movilidad del personal de investigacion como herramienta facilitadora de
vinculaciones entre personas e instituciones y favorecedora del intercambio de
conocimientos y del desarrollo profesional del personal.

c) Disponer de un tejido investigador altamente cualificado como base de la competitividad
cientifica y técnica y garantia del relevo generacional.

d) Potenciar y favorecer el equilibrio territorial y la cohesiéon social, dinamizando Ia
investigacion, la transferencia y la innovacion en todo el territorio de Andalucia.

e) Impulsar la elaboraciéon de planes de igualdad de cada centro.

f) Procurar el aprovechamiento éptimo de los recursos econémicos y medios Utiles a cada
tipo de personal dentro de los profesionales del SAC.
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g) Establecer procedimientos de seleccidén y contratacion de personal investigador abiertos
e internacionalmente comparables, que faciliten y potencien la generacién, atraccion y
retencidn de talento y que se basen en los principios de igualdad, mérito y capacidad.

h) Garantizar la maxima transparencia y de ausencia de conflictos de intereses,
estableciendo los protocolos que sean necesarios.

i) Impulsar la transferencia del conocimiento a través de la movilidad del personal de
investigacion del SAC.

j) Asegurar la inclusion social.
Articulo 22. Clasificacion del personal de investigacion del SAC.
El personal de investigacidon del SAC se clasifica en:

a) Personal investigador: constituido por las personas que, con la titulaciéon de doctor o
graduado, desarrollen funciones de investigacion en cualquiera de los Agentes del Sistema
y que contribuyen a la construccién del conocimiento cientifico de acuerdo con los
requisitos de titulacion que en cada ambito se establezcan y de acuerdo con sus
correspondientes regimenes laborales.

b) Personal tecnélogo: constituido por las personas que, con la titulacién de doctor o
graduado, presten sus servicios en puestos de trabajo con funciones que requieran
competencias tecnoldgicas obtenidas a través de las correspondientes titulaciones, con
capacitacidon especifica en el dmbito de la tecnologia aplicada y capaces de contribuir al
disefio de aquellos productos en su perimetro de actuacion. El personal tecndélogo
pertenecerd al grupo Al o al grupo |, dependiendo de su régimen laboral, de acuerdo con
el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, de la ley del Estatuto Basico del
Empleado Publico.

c) Personal técnico: constituido por las personas que, con la titulacién de doctor, graduado
o formacidn profesional, presten servicios en puestos de trabajo con funciones que
requieran competencias técnicas.

d) Personal de gestidn: constituido por las personas que presten servicios en puestos de
trabajo con funciones especializadas en tareas de planificacion, administracion y control de
centros, proyectos y actividades del SAC. El personal con funciones de transferencia y de
difusion de la investigacion se considera también personal de gestidn de la investigacion.

Articulo 23. Colaboradores cientificos de la Junta de Andalucia.

Sin perjuicio de lo establecido en los articulos 18 y 19 de la Ley 14/2011, de 1 de junio, se
definen los colaboradores cientificos de la Junta de Andalucia como el personal investigador
de los Agentes del SAC que pueden adscribirse temporalmente, por medio de un convenio,
a la Administracién de la Junta de Andalucia o a sus drganos, organismos y entidades
dependientes o vinculadas, con funciones de planificacién, soporte o financiacion de la
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investigacion, para colaborar en tareas de elaboracion, direccidén, gestion, seguimiento,
fomento y evaluacién de los planes y programas de investigacidn, desarrollo e innovacién.

Articulo 24. Procedimientos de seleccion y movilidad del personal investigador del SAC.

1. Los procedimientos de seleccion y movilidad del personal investigador que preste sus
servicios en las Universidades Publicas, en los Organismos Publicos de Investigacidon de la
Administracién de la Junta de Andalucia y en los centros de investigacion adscritos al sector
publico autondmico se regirdn, sin perjuicio de lo dispuesto en el articulo 16 de la Ley
14/2011, de 1 de junio, ademas, por las siguientes reglas:

a) La aprobacién de los criterios y el procedimiento concreto de seleccién de su personal
investigador corresponderd a cada Agente, dentro del marco legal que sea de aplicacion,
debiendo ser en todo caso publicos, transparentes y agiles.

b) Los Agentes del SAC garantizaran y facilitaran la participacién del personal investigador
en el sistema de evaluacion y los procedimientos de seleccion.

2. La movilidad del personal investigador, establecida en el articulo 17 de la Ley 14/2011,
de 1 de junio, tendrd en cuenta las siguientes consideraciones:

a) Los Agentes del SAC deben promover y facilitar la movilidad de su personal investigador
con otros Agentes del mismo Sistema o externos.

b) El personal investigador del SAC se puede adscribir a otros Agentes del Sistema para
funciones especificas de investigacion, como pueden ser, entre otras, la direccion de centros
de investigacion, instalaciones cientificas o parques cientificos y tecnoldgicos.

c) Dicha adscripcién, total o parcial, del personal investigador se articulard mediante un
convenio entre los respectivos Agentes y no implicara ninguna alteracién en la relacion
juridica del personal, que se considera, a todos los efectos, personal del Agente de origen.
El personal adscrito estara sujeto al régimen de funcionamiento interno del Agente al cual
se adscribe.

d) El personal investigador proveniente de las Universidades publicas de Andalucia seguira
percibiendo los haberes integros recogidos en los articulos 2, 3 y 4, del Real Decreto
1086/1989 de 28 de agosto, sobre retribuciones del profesorado universitario, y normas de
desarrollo, asi como los establecidos en el Acuerdo de 22 de diciembre de 2003, del Consejo
de Gobierno de la Junta de Andalucia, sobre retribuciones adicionales ligadas a méritos
docentes, investigadores y de gestion del profesorado de las Universidades Publicas de
Andalucia.
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TiTuLo 1l

De las Universidades publicas de Andalucia

CAPITULO |

Disposiciones Generales

Articulo 25. Objeto y régimen Juridico.

1. Las Universidades, en virtud de sus funciones de investigacién, transmision del
conocimiento y la innovacion en todos los campos cientificos, tecnoldgicos, humanisticos,
artisticos, sociales y culturales, se constituyen en el primer agente de generacion del
conocimiento en Andalucia. Su actividad se desarrollard de acuerdo con la normativa
vigente en materia de universidades.

2. Las Universidades, en el ambito de la investigacion, se ajustaran a lo dispuesto en la
normativa vigente en materia de investigacion, en la presente ley, sus estatutos o normas
de organizacion y funcionamiento, y las demas normas de aplicacion.

3. Los institutos de investigacion, las escuelas de doctorado, las instalaciones cientificas, los
servicios cientifico-técnicos y otras estructuras destinadas a la investigacién que sean
creadas por ley, o por la universidad en ejercicio de su autonomia, también son estructuras
esenciales de la investigacion universitaria.

4. La Consejeria competente en materia de Universidad promovera la evaluacién de la
investigacion universitaria. A estos efectos, dicha evaluacion se incorporard en los contratos
programas dentro del modelo de financiacidén de las Universidades Publicas de Andalucia,
sin menoscabo de la que pueda conseguirse adicionalmente para este fin mediante planes
y convocatorias especificas.

5. La Consejeria competente en materia de Universidad, en coordinacién con las
Universidades Publicas, aprobard y ejecutara politicas de racionalizacion, eficiencia, calidad
y movilidad de talento, infraestructuras, espacios y equipamientos en investigacion,
desarrollo e innovacién, en el conjunto del sistema universitario.

6. Las Universidades garantizaran, en el ambito de su autonomia, que las estructuras
académicas y administrativas destinadas a la investigacion, y la gobernanza de éstas, sean
las adecuadas para propiciar el desempefio de la misidon determinada en este articulo.

Articulo 26. Mision en el ambito de la investigacion y la innovacion.

1. Las Universidades, para desarrollar su mision en el ambito de la investigacién y la
innovacion, deben consolidar, tanto en cada una de ellas como en su conjunto, un tejido
investigador competitivo y activo.
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2. La formacidén de doctores corresponde, en exclusiva, a las Universidades, sin perjuicio de
la colaboracion con otros Agentes del SAC.

3. La misidén de transferencia del conocimiento de las Universidades debe orientarse a la
dinamizacion tecnoldgica y cientifica, la internacionalizaciéon y la competitividad de las
instituciones publicas y privadas sin animo de lucro y a las necesidades del sector
productivo.

CAPITULO Il

El personal de investigacion en las Universidades Publicas

Articulo 27. El personal investigador de las Universidades Publicas.

1. El personal investigador de las universidades esta compuesto por el personal docente e
investigador de los cuerpos docentes universitarios y por el profesorado laboral, como se
establece en el articulo 64.1 de la Ley Orgénica 2/2023, de 22 de marzo, del Sistema
Universitario, asi como por el personal investigador establecido en el articulo 20 de la Ley
14/2011, de 1 de junio, de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacion.

2. El personal docente e investigador de los cuerpos docentes universitarios se regira por lo
dispuesto en la Seccién Primera de la Ley Organica 2/2023, de 22 de marzo, mientras que
el profesorado laboral estard a lo dispuesto en su Seccidn Segunda. El personal investigador
laboral podra ser contratado bajo las modalidades de contrato predoctoral, contrato de
acceso de personal investigador doctor, contrato de investigador distinguido y contrato de
actividades cientifico-técnicas, segun lo dispuesto en el articulo 20 de la Ley 14/2011, de 1
de junio.

3. De conformidad con lo dispuesto en los articulos 76.4 y 87.4 de la Ley Organica 2/2023,
de 22 de marzo, las Universidades, previa autorizacién por la Consejeria competente en
materia de universidades y previo informe no vinculante del CAU, podrdn, en el marco del
Modelo de Financiacién, establecer complementos salariales al personal investigador y
docente por especial relevancia en la transferencia del conocimiento o la investigacion, de
conformidad con lo dispuesto en la Ley de Presupuestos de la Comunidad Auténoma de
Andalucia. En cualquier caso, este tipo de complementos debera tener un caracter
homogéneo en todo el Sistema Universitario Publico Andaluz.

Articulo 28. Adscripcion de personal investigador.

1. El personal investigador funcionario y contratado a tiempo completo de las Universidades
publicas podra realizar tareas de direccion de centros de investigacién, en instalaciones
cientificas y de infraestructuras, en parques cientificos y tecnoldgicos, y, en general, en
estructuras universitarias que se reconozcan como generadoras de investigacion avanzada
en un ambito especifico. Igualmente, dichas tareas se podran realizar en programas y
proyectos cientificos y tecnolégicos. Asimismo, podran realizar tareas de investigacion
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cientifica y técnica, de desarrollo tecnoldgico y de transmisidn, intercambio y difusion del
conocimiento en otros Agentes del SAC.

2. Este personal investigador adscrito podra percibir un complemento econdmico, previo
informe preceptivo y vinculante de centro directivo con competencias en materia de
presupuestos. Este complemento sera abonado por la Universidad de origen y compensado
a esta por el Agente del SAC al que se adscriba el investigador.

3. Dado que la actividad del personal investigador adscrito se considera una actividad de
investigacion realizada en el marco del régimen de dedicacion que tenga atribuido en la
universidad publica, las filiaciones en la autoria de los resultados de la investigacion
reflejardan este hecho, sin perjuicio de incorporar otras filiaciones secundarias en los
términos que se acuerden en el convenio de adscripcién.

4. En el caso de que el personal investigador adscrito ejerza funciones de direccidn, y
siempre que haya sido objeto de una convocatoria publica con evaluacién de candidaturas
acorde a la actividad de alto nivel a desempeiiar, la percepcién del complemento no
requerira de evaluacion previa por la ACCUA.

Articulo 29. Personal tecndlogo, personal técnico y personal de gestion de la investigacion
en las Universidades Publicas.

1. Las Universidades Publicas, como Agentes del SAC y de acuerdo con su autonomia,
pueden disponer de personal tecndlogo, de personal técnico y de personal de gestion de la
investigacion.

2. El personal tecnélogo, el personal técnico y el personal de apoyo a la gestién desempeiia
funciones propias y especificas de colaboracidn y asistencia en investigacion e innovacion.
El desarrollo de estas funciones las puede llevar a cabo integrandose en los equipos de
investigacion o en los servicios cientifico-técnicos, los centros de innovacién, las unidades u
oficinas y los demas servicios y estructuras de la Universidad.

3. El personal tecnélogo, el personal técnico y el personal de gestidn a la investigacion podra
participar, en los términos y con el alcance que cada una de las convocatorias determine y
segun la normativa propia de cada universidad, en los proyectos de investigacion, en
general, que la Junta de Andalucia convoque.

4. Las Universidades Publicas pueden contratar personal tecnélogo, personal técnico y
personal de gestion de la investigacion con funciones de colaboracion y asistencia en
investigacion, desarrollo e innovacién de conformidad con lo establecido por la Ley
14/2011, de 1 de junio.

5. Las Universidades Publicas impulsaran la movilidad y la cooperacion interuniversitaria del
personal tecndlogo, del personal técnico y del personal de gestion de la investigacion para
mejorar su formacion, captar y retener talento y garantizar el derecho al desarrollo y la
promocion profesional adecuada, en el marco de las disponibilidades presupuestarias.
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6. La Administraciéon de la Junta de Andalucia podra establecer, previo informe preceptivo
y vinculante de centro directivo con competencias en materia de presupuestos, programas
de incentivos para el personal tecndlogo, técnico y de gestion de la investigacidon vinculados
a sus méritos individuales tras una evaluacion de su desempefio. Estos incentivos podran
ser asignados, en cualquier caso, mediante un procedimiento que garantice su publicidad y
de acuerdo con los principios de objetividad e imparcialidad del rgano evaluador, asi como
de transparencia retributiva.

7. Las Universidades Publicas podran, igualmente, previa aprobacién por parte de la
Consejeria competente en materia de Universidades, Investigacion e Innovacion, que
contard con el informe preceptivo y vinculante de centro directivo con competencias en
materia de presupuestos, establecer programas de incentivos con las mismas condiciones
recogidas en el apartado anterior, siempre que sean homogéneas para todo el sistema
universitario publico andaluz.

CAPITULO Il

Estructuras universitarias de investigacion y transferencia

Articulo 30. Los grupos de investigacion.

1. Los grupos universitarios de investigacion tienen por objeto dinamizar y potenciar la
actividad investigadora y de transferencia de la universidad.

2. La creacién, evaluacion, modificacién, supresién y financiacion de estos grupos
correspondera a dichas universidades. La Consejeria con competencias en Universidad,
Investigacion e Innovacion establecera criterios orientativos de evaluacion y estructura.

3. Las universidades, en el ejercicio de su autonomia, podran establecer convenios con la
Agencia con competencias en evaluacién y calidad cientifica para llevar a cabo la evaluacion
de dichos grupos.

Articulo 31. Los centros universitarios de investigacion.

1. Los centros universitarios de investigacion son dérganos dedicados a la investigacion
cientifica y técnica o a la creacidn artistica con vocacion territorial en el ambito de Ila
universidad o universidades a las que pertenecen. Desarrollan su investigacién en el ambito
de especializacion correspondiente, y podran proponer programas y estudios de doctorado
y de master segun los procedimientos previstos en los estatutos de su universidad

2. Los centros universitarios de investigaciéon podradn estar constituidos por una o mas
universidades andaluzas, o, conjuntamente, con otras entidades publicas o privadas,
mediante convenios u otras formas de cooperacion, de conformidad con los estatutos de
las universidades.

3. La creacidn, reconocimiento, modificacion, supresién, composicidn, objetivos y funciones
de dichos centros corresponderd a las universidades andaluzas.
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Articulo 32. Los institutos universitarios de investigacion.

1. Los institutos universitarios de investigaciéon son drganos dedicados a la investigacion
cientifica y técnica o a la creacidn artistica con vocacion regional, nacional o internacional
en el ambito de los estudios que desarrolle y podran proponer programas y estudios de
doctorado y de master segun los procedimientos previstos en los estatutos de su
universidad.

2. La creacion, reconocimiento, modificacién, supresion, composicidn, objetivos y funciones
de dichos institutos se acordard por Decreto del Consejo de Gobierno de la Junta de
Andalucia, a iniciativa de la Consejeria competente en materia de Universidad, Investigacion
e Innovacion, previa propuesta de la correspondiente universidad y contando con la
aprobacion de su Consejo de Gobierno, de su Consejo Social y de informe favorable de la
Agencia con competencias en materia de evaluacion y calidad cientifica de Andalucia, de
acuerdo con los criterios establecidos por la misma.

3. Los referidos institutos podran estar constituidos por una o mas universidades andaluzas,
0, conjuntamente, con otras entidades publicas o privadas, mediante convenios u otras
formas de cooperacion, de conformidad con los estatutos de las universidades.

4. Cada cinco afios, la Agencia con competencias en evaluacidn y calidad cientifica, realizara
evaluaciones de la actividad desarrollada por los institutos universitarios de investigacion,
especialmente en lo que se refiere a la captacién de fondos y liderazgo en proyectos de
investigacion competitivos que, en su caso, determinaran la supresién o continuidad de
aquellos.

5. La Consejeria competente en Universidad, Investigacion e Innovacion desarrollara
reglamentariamente la creacién, modificacién, organizacion y supresiéon de estas
estructuras.

Articulo 33. Las Oficinas de transferencia de Conocimiento de las Universidades.

1. Las Oficinas de Transferencia de Conocimiento (en adelante, OTC) de las Universidades
son estructuras organizativas, sin personalidad juridica propia, que desempeian funciones
de transferencia de conocimiento, y disponen de personal con caracter permanente.

2. El objeto de las OTC es ejercer la interlocucion entre las universidades, como generadoras
del conocimiento en materia de [+D+l y las empresas, el sector industrial, otros agentes
socioecondmicos y la sociedad, para lo que desempefiaran las funciones de transferencia
establecidas en el articulo 4 del Real Decreto 984/2022, de 22 de noviembre, por el que se
establecen las Oficinas de Transferencia de Conocimiento y se crea su Registro.

Articulo 34. Los Campus de Excelencia Internacional.

1. Los Campus de Excelencia Internacional (en adelante, CEl) son agregaciones de caracter
estratégico entre universidades y otras instituciones, para crear ecosistemas de
conocimiento que favorezcan la cohesion social, el empleo y el desarrollo econdmico
territorial. Sus actividades se basan en tres principios: la agregacién, la especializacién y la
internacionalizacion.
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2. Los CEl integran a Grupos de Investigacion y a personal investigador de las universidades
gue llevan a cabo sus tareas de investigacion en las lineas de investigacion desarrolladas en
los mismos. Ademas, los CEl participan en proyectos regionales, nacionales y europeos y
ofrecen asesoramiento, tanto a empresas como a investigadores, para promover la
participacidn en acciones europeas e internacionales.

3. Los CEl podran participar en las convocatorias promovidas por la Administracion de la
Junta de Andalucia.

CAPITULO IV

Las Unidades de Investigacion Avanzada

Articulo 35. Objeto y caracteristicas generales.

1. Las universidades andaluzas podran crear las Unidades de Investigacién Avanzada (en
adelante, UIA) con el fin de reconocer el esfuerzo, la implicacion y la voluntad institucional
del organismo creador por potenciar significativamente la calidad de la investigacidén en sus
estructuras investigadoras.

2. Las UIA son agregaciones de personal investigador, grupos de investigacion individuales
o agrupados, centros o institutos universitarios de investigacion o cualquier otra estructura
universitaria que se reconozca como generadora de investigacion avanzada en un ambito
especifico.

3. EL objetivo de las UIA es reconocer, promover, consolidar y orientar las estructuras de
investigacion en las universidades, en cualquier ambito cientifico, y fomentar la generacion
de conocimiento de impacto, su transferencia y su valoracion.

4. Las UIA estaran posicionadas en una linea de investigacién determinada, indubitable y
concreta, en la que el establecimiento de éstas supondra un avance considerable en los
resultados de la investigacion y la transferencia del conocimiento.

5. Las UIA se pueden crear en el marco de una unica universidad, o tener un caracter
interuniversitario, en cuyo caso intervendran dos o mas universidades.

6. Las UIA serdn creadas por Acuerdo del Consejo de Gobierno de la Universidad o las
Universidades en donde se constituyen y requeriran un informe motivado por el
Vicerrectorado con competencias en investigacion basado en la idoneidad y oportunidad
gue supone su establecimiento, asi como en los objetivos que podran alcanzarse tras su
implantacion. En dicho informe se hard constar:

a) La linea de investigacién en la que se incardina la UIA.

b) Los objetivos de generacion del conocimiento y de su transferencia que quieren
alcanzarse con la unidad que se propone.
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c) El equipo de personal investigador que inicialmente forman parte de la UIA, con
indicacion de la idoneidad de sus curriculums para el desarrollo de los objetivos que se
pretenden alcanzar en aquellas.

d) La persona que desempefie la labor de coordinacion de la UIA, y en el caso de las UIA
interuniversitarias, las personas coordinadoras de cada universidad y la persona
coordinadora general de la UI2A.

e) Todos aquellos requisitos que las universidades estimen oportunos para asegurar que la
UIA se crea con el incuestionable objetivo de llegar a ser una estructura excelente de
investigacion, tras certificarse como tal, en los términos previstos en esta Ley.

TITULO 1l

Del Sistema Andaluz de Investigacidn de Excelencia
CAPITULO |

Disposiciones generales

Articulo 36. E/ Sistema Andaluz de Investigacion de Excelencia.

1. El Sistema Andaluz de Investigacion de Excelencia, en adelante SAIEX, es el conjunto de
Agentes del SAC que tienen un alto nivel de impacto y competitividad en su campo de
actividad e impulsan la calidad de la investigacion cientifica andaluza mediante las
siguientes actuaciones:

a) Sometiendo sus actividades de investigacién de forma periddica a procesos de evaluacion
cientifica mediante comités cientificos externos e independientes.

b) Desarrollando sus actividades de investigacion conforme a un programa estratégico que
responda a la generacién de conocimiento de frontera,

c) Disponiendo de actividades de formacion, seleccién y atraccién de recursos humanos,

d) Manteniendo acuerdos activos de colaboracion e intercambio a nivel institucional con
otros Agentes del Sistema Andaluz de Conocimiento ¥ que trabajen en la potenciacién de
las actividades de transferencia y divulgacién del conocimiento a la sociedad

2. EI SAIEX estd integrado por:
a) El Instituto Andaluz de Investigacién Avanzada (12A2)
b) Las Unidades de Excelencia en Investigacion.

c) Las Unidades de Investigacion Competitiva.
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d) Los Agentes del SAC vy las UIA que hayan obtenido la CIE.
Articulo 37. La Certificacion de Investigacion de Excelencia.

1. La Consejeria con competencias en Universidad, Investigacion e Innovacién aprobara, en
colaboracién con la Comisién Interdepartamental de Investigacion, Tecnologia e
Innovacion, unos indicadores objetivos e internacionalmente homologables para la
evaluacion de los Agentes del SACy las UIA de las Universidades andaluzas. El cumplimiento
de esos indicadores supondra obtener la Certificacion de Investigacion de Excelencia, en
adelante CIE.

Para ello, la Consejeria con competencias en materia de Universidad, Investigacion e
Innovacion convocara y resolvera los procesos de evaluacion para la obtencidn o renovacion
de la CIE de los Agentes del SACy de las UIA de las Universidades Andaluzas.

2. La Agencia con competencias en evaluacion y calidad cientifica, llevarda a cabo la
evaluacion de las solicitudes que se presenten para obtener el CIE. En caso de ser favorable,
la Consejeria con competencias en Universidad, Investigacion e Innovacién otorgara la CIE
para un periodo de cuatro anos, renovable por periodos iguales, con la condicién de la
superacion previa de una evaluacidn y valoracién positiva para la renovacion.

3. La CIE otorgada a un Agente del SAC le habilita para acceder a la acreditacion de Unidad
de Excelencia en Investigacion o Unidad de Investigacion Competitiva.

4. La Universidades que hayan obtenido la CIE a una UIA podran:

a) Colaborar con las estructuras excelentes en investigacidn e innovacion mediante politicas
propias.

b) Apoyar a la UIA en la consecucion de sus fines en el ambito de la investigacion y la
innovacion a través de acuerdos especificos que puedan contemplar financiacion propia de
la Universidad.

c) Reconocer el caracter singular de la UIA otorgdndole visibilidad institucional en los
organos de gobierno de la Universidad.

d) Facilitar la movilidad de los miembros de la UIA para fomentar el intercambio y la
colaboraciéon cientifica. Para ello, las Universidades desarrollaran para el personal
investigador con obligaciones docentes de las Unidades certificadas mecanismos de
exencion temporal, parcial o total, de la labor docente y de crédito horario para el personal
tecndlogo, personal técnico y personal de gestion de la investigacion adscrito a la
estructura.

e) Estar en disposicidn de acceder a la acreditacién de Unidad de Excelencia en Investigacion
o Unidad de Investigacion Competitiva.

5. Los Centros de Excelencia y las Unidades de Excelencia de Andalucia acreditados por el
Ministerio con competencia en materia de ciencia, poseen de forma automatica la CIE
durante la totalidad de su periodo de acreditacién como tales.
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CAPITULO II

El Instituto Andaluz de Investigacion Avanzada

Articulo 38. Naturaleza y objeto.

1. Se crea el Instituto Andaluz de Investigacion Avanzada, en adelante 12A2, como una
estructura de investigacidn, con la naturaleza juridica de una agencia administrativa de las
previstas en el articulo 54.2.a) de la Ley 9/2007, de 22 de octubre, adscrita a la Consejeria
con competencias en materia de Investigaciéon e Innovacidn, para el ejercicio de las
funciones asignadas en la actualidad a la Agencia para la Calidad Cientifica y Universitaria
de Andalucia (ACCUA) y para contribuir significativamente a la excelencia en investigacion
mediante la captacidn del talento internacional y nacional y la retencién del talento andaluz.

2. El 12A2 estd dotado de personalidad juridica publica diferenciada y plena capacidad
juridica y de obrar, tesoreria y patrimonio propio, asi como autonomia de gestion y
administracion, que ejercera para el cumplimiento de sus fines con sometimiento al
principio de instrumentalidad.

3. La asuncidn por parte del Instituto de los fines, funciones, personal y bienes de la entidad
citada en el apartado uno, conlleva la sustitucion de sus respectivas personas juridicas. A
estos efectos, la creacidn del Instituto implicara la cesion e integracion global, en unidad de
acto, de todo el activo y el pasivo de la Agencia para la Calidad Cientifica y Universitaria de
Andalucia (ACCUA), con sucesidon universal de derechos y obligaciones, asi como la
integracion del personal, de acuerdo con los procedimientos establecidos al efecto, sin que
suponga una alteracién de las condiciones financieras, ni de las obligaciones asumidas por
la citada entidad ni constituya causa de resolucion de las relaciones juridicas.

4. En todo caso, la Agencia para la Calidad Cientifica y Universitaria de Andalucia (ACCUA)
se configurara como una estructura organizativa y funcional con sustantividad propia
dentro del 12A2 con objeto de garantizar la independencia en el desempefio de sus
funciones evaluadoras.

5. El I2A2 contara con personal laboral de gestion de la investigacidn contratado en alguna
de las modalidades establecidas en el articulo 20 de la Ley 14/2011, de 1 de junio.

6. El Instituto se regira, en cuanto a su organizacidn y funcionamiento, por lo previsto en la
presente ley, por sus estatutos y por las demas disposiciones que la desarrollen. Asimismo,
se regira por la Ley 9/2007, de 22 de octubre, el texto refundido de la Ley General de la
Hacienda Publica de la Junta de Andalucia, la Ley 4/1986, de 5 de mayo, del Patrimonio de
la Comunidad Auténoma de Andalucia y demas normativa de aplicacion.

7. Los Estatutos del Instituto seran aprobados por Decreto del Consejo de Gobierno.

Articulo 39. Fines.
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1. El 12A2 tendra, ademas de los fines establecidos en el articulo 17 de la Ley 9/2021 de 23
de diciembre, por la que se crean la Agencia Empresarial para la Transformacion y el
Desarrollo Econdmico (TRADE) y la Agencia para la Calidad Cientifica y Universitaria de
Andalucia (ACCUA), tiene los siguientes fines:

a) Atraer talento nacional e internacional al SAC, contratando personal investigador
excelente en su trayectoria e incorporandolo a los distintos Agentes del SAC.

b) El apoyo a las Unidades de Excelencia en la Investigacion y a las Unidades de Investigacion
Competitiva para su proyeccion corporativa, institucional y cientifica, contribuyendo asi a la
implantacion de las politicas que la Junta de Andalucia dirige a las mismas. Ademas, el apoyo
a los centros y unidades de excelencia acreditados por el ministerio con competencias en
materia de ciencia, para contribuir a su continuidad como exponentes de la excelencia
investigadora, asi como a los Agentes SAC que posean la certificacién CIE.

c) Contribuir a la captacion y retencion de talento internacional y nacional mediante un
proceso de seleccion basado en el mérito cientifico, de acuerdo con los criterios y el
procedimiento aprobados por el Instituto.

d) Potenciar decidida y significativamente la excelencia en investigacion.

2. A los efectos previstos en el apartado anterior, el 12A2 identificard y pondra en marcha
formulas de contratacién que permitan competir a los Agentes del SAC, en igualdad de
condiciones, con otros sistemas de investigacion nacionales e internacionales, orientdndose
a la contratacion del personal cientifico y académico mas extraordinario y de mayor talento.

CAPITULO Il

Las Unidades de Excelencia en la Investigacidn y las Unidades de Investigacion
Competitiva

Articulo 40. Objeto.

1. Las Unidades de Excelencia en Investigacion (UExl) y Unidades de Investigacion
Competitiva (UICo) tienen por finalidad fomentar la investigacion excelente mediante
estructuras que potencien y mejoren la colaboracion multi e interdisciplinar entre
investigadores que trabajen en una tematica de las recogidas en la Estrategia de Ciencia,
Tecnologia e Innovacion u otras herramientas de planificacion estratégica vigentes.
Asimismo, han de mantener una estrecha vinculacion con los sectores productivos, ya sea
de forma directa o, cuando proceda a través de los centros tecnoldgicos, los clisteres de
innovacion, u otras estructuras representativas de los Agentes del SAC.

2. Las Unidades de Excelencia en Investigacion y Unidades de Investigacion Competitiva
podran estar constituidas por uno o varios Agentes de Generacidén de Conocimiento o por
UIA que posean la CIE. Las Unidades de Investigacion Competitiva se entienden como
Unidades precursoras de las Unidades de Excelencia en Investigacion.
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Articulo 41. Acreditacion.

1. La Consejeria con competencias en materia de Universidad, Investigacion e Innovacién
sera la competente para convocar y resolver la acreditacidon de las Unidades de excelencia
en la investigacion y las Unidades de investigacion competitiva, para lo cual,
reglamentariamente, desarrollara el procedimiento y los requisitos.

2. Para la acreditacion UExl o UlCo, los solicitantes elaboraran un Plan Estratégico de
Investigacion que establecera los objetivos que la Unidad pretende alcanzar. La acreditacion
como UExI o UICo se realizara a través de un proceso competitivo con la participacién de
comités cientificos formados por expertos internacionales y nacionales, independientes y
de reconocido prestigio, que evaluaran el antedicho Plan Estratégico de Investigacion.

3. El Plan Estratégico debera abordar, al menos, los siguientes apartados:

a) La organizacion de la Unidad, incluyendo la propuesta de la persona que vaya a
desempefiar la Direccidn Cientifica, que sera el maximo responsable de la Unidad una vez
sea acreditada. La persona que vaya a desempefar dicha direccién serd una persona
investigadora de reconocido prestigio segun los mds exigentes estandares y, al mismo
tiempo, contara con una importante capacidad de liderazgo en la organizacién de la
investigacion.

En el caso de las UIA entre varias universidades u organismos, la persona que vaya a
desempefiar la Direccidn Cientifica podra ser uno de los coordinadores de estas.

b) La financiacidn de la Unidad en el momento de la solicitud.
c) Los resultados de la investigaciéon obtenidos en los ultimos afios.
d) Los recursos humanos disponibles o de los que se dispondra.

e) El diagndstico, las perspectivas, objetivos y actuaciones del Plan Estratégico para los
siguientes cuatro afos respecto de estos y otros aspectos que se consideren nucleares.

f) Las medidas de transferencia de conocimiento que se prevé implementar, con el fin de
fomentar que la innovacion derivada del conocimiento llegue a las empresas y la sociedad.

Ademas, de forma sintética, el Plan Estratégico de Investigacidn debe indicar en qué punto
se encuentra la investigacion que desarrolla la Unidad, cudles son los objetivos que se
pretenden alcanzar y cémo se llegard a ese escenario, subrayando la significacion cualitativa
y cuantitativa de los avances conseguidos.

4. La Consejeria con competencias en Universidad, Investigacidon e Innovacién otorgara la
acreditacion como UExl o UlCo para un periodo de cuatro anos. Una vez finalizada la
acreditacion, las unidades podrdn volver a presentarse a una nueva convocatoria en
concurrencia competitiva.

5. Los centros y unidades de excelencia acreditados por el Ministerio con competencias en
materia de ciencia podran concurrir al proceso de acreditacién como UExI o UICo desde el
afio previo al de finalizacion del periodo de ejecucién del proyecto de excelencia nacional
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siempre y cuando solicite, igualmente, la nueva acreditacién como centro o unidad de
excelencia; en caso de resolucién favorable de la de ambito estatal, la autonémica no tendra
efectos econdmicos.

6. Mediante Orden de la Consejeria competente en materia de Universidad, Investigacién e
Innovacion se determinara el proceso de acreditacion, estableciéndose, ademads, para el
Plan Estratégico de Investigacidn, los rangos de puntuacion necesarios para acreditarse
como UExI o como UlICo.

Articulo 42. Objeto de la acreditacion y requisitos.

1. La acreditacién como UExlI o UlCo tiene por objeto reconocer las mejores unidades
andaluzas de investigacidn en base a las caracteristicas y logros cientificos de los ultimos
anos.

2. Las Unidades objeto de la acreditacion deben demostrar que su actividad investigadora
cumple con los requisitos exigidos de excelencia y que se caracterizan por:

a) Tener un alto nivel de impacto y competitividad en su campo de actividad en el escenario
cientifico nacional e internacional.

b) Desarrollar sus actividades de investigacion conforme a la generacién de conocimiento
de frontera.

c) Disponer o desarrollar actividades de formacién, seleccion y atraccidon de recursos
humanos.

d) Mantener acuerdos activos de colaboracion e intercambio con centros de investigacion
de alto nivel.

e) Trabajar en la potenciacién de las actividades de transferencia y divulgacion del
conocimiento a la sociedad.

f) La captacién de fondos en convocatorias nacionales y europeas.

3. Las UExI y UICo han de ser unidades de referencia y claros exponentes de la calidad y
relevancia de la investigacién cientifica de frontera que se realiza en Andalucia y, como
tales, han de servir para liderar y dinamizar las capacidades del SAC.

4. La Consejeria competente en materia de Universidad, Investigacidén e Innovacion podra
establecer, en las convocatorias de acreditacion como UExI y UlICo, la concesion de una
ayuda econdmica destinada al desarrollo del Programa Estratégico de Investigacion de la
Unidad, que tiene por objeto consolidar sus capacidades y su liderazgo cientifico
internacional.
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TiTULO IV

Infraestructuras cientificas en Andalucia

CAPITULO |

Disposiciones generales

Articulo 43. Centros de investigacion y/o Innovacion.

1. A los efectos de la presente Ley, son centros de investigacion y/o innovacion, las
organizaciones en las que se integran personas al servicio de la investigacion y grupos de
investigacion para optimizar sus actividades en 1+D+l, que tienen como objeto primordial Ia
investigacion, el desarrollo y la innovacién.

2. Los centros de investigacion y/o innovacidn en cuya creacion participe la Administracion
de la Junta de Andalucia seran organizaciones de caracter publico o mixto, creadas con el
objeto de realizar investigacion de calidad en un area de excelencia cientifica. Los objetivos,
funciones, recursos personales y patrimoniales, régimen financiero, organizacion,
funcionamiento y estructura juridica de los centros e institutos de investigacion se
determinaran en el documento de creacién.

3. Los centros de investigacidn y/o innovacion podran constituirse bajo la forma de Instituto,
Fundacidn, Consorcio o cualquier otra forma juridica. Asimismo, se podran crear centros de
investigacion sin personalidad juridica propia.

4. El Consejo de Gobierno podra crear centros de investigacidn singulares en aquellos casos
en que se den especiales condiciones de pluridisciplinariedad cientifica, vinculacion a
sectores estratégicos y existencia de un nimero significativo de investigadores de primer
nivel que lideren lineas de investigacidn en sus areas.

CAPITULO Il

El Sistema de Investigacion e Innovacion en Salud del Sistema Sanitario Publico de
Andalucia

Articulo 44. El Sistema de Investigacion e Innovacion en Salud del Sistema Sanitario Publico
de Andalucia.

1. El Sistema de Investigacidn e Innovacion del Sistema Sanitario Publico de Andalucia, lo
conforman los centros de investigacion e innovacién y esta integrado por el Instituto de
Salud de Andalucia, la Fundaciones de Gestidn de la investigacion sanitaria y los Centros
tematicos, entre otros.
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2. El Instituto de Salud de Andalucia se regula por la Ley 1/2024, de 21 de junio, de creacidn
del Instituto de Salud de Andalucia.

Articulo 45. Las Fundaciones de Gestion de la Investigacion e Innovacion en Andalucia del
Sistema Sanitario Publico de Andalucia.

1. Las Fundaciones de Gestion de la investigacion e Innovacion en Andalucia del Sistema
Sanitario Publico de Andalucia tienen personalidad juridica propia y plena capacidad juridica
y de obrar y se rigen por la voluntad de los fundadores manifestada en la escritura
fundacional y en sus respectivos estatutos, por las disposiciones que en interpretacion y
desarrollo de tal voluntad establezca el Patronato y por las leyes y reglamentos que sean
aplicables.

2. Las Fundaciones de Gestion de la Investigacion e Innovacidn del Sistema Sanitario Publico
de Andalucia tendran un convenio que regule su actividad de gestion de la investigacion.

3. Los objetivos de las Fundaciones de Gestidn de la Investigacidn e Innovacion del Sistema
Sanitario Publico de Andalucia, sin perjuicio de lo recogido en sus escrituras fundacionales,
estatutos y voluntades establecidas por sus patronatos, son:

a) Promover una investigacion biomédica de excelencia y orientada a resultados en salud.

b) Alentar la colaboracién entre los equipos de investigacion de los centros del Sistema
Sanitario Publico de Andalucia y otras Instituciones.

c) Estimular y favorecer el desarrollo tecnolégico en salud.

d) Promover la realizacién de actividades docentes y de formacién continuada.

Articulo 46. Los Institutos de Investigacion Sanitaria Andaluces.

1. Los Institutos de Investigacion Sanitaria Andaluces (en adelante, ISS) son entidades de
investigacion, impulsadas por el Instituto de Salud Carlos IIl (ISCIIl) y establecidas en los
hospitales andaluces.

2. Los ISS se someten al proceso de evaluacion, acreditacion y seguimiento establecido por
el ISClII, garantizandose asi el correcto cumplimiento de sus objetivos.

3. El régimen de funcionamiento y compromisos de financiacidén de estos centros se regula
a través de convenios de colaboracidn, segun lo dispuesto en el articulo 8.

Articulo 47. Los Centros Temdticos.

1. Los Centros Tematicos del SAIPS son centros de investigacion cientifica, desarrollo e
innovacion creados por convenio entre las instituciones del Sistema Sanitario Publico de
Andalucia y otras instituciones publicas y privadas de investigacion para dar respuesta a la
investigacion basica y traslacional en torno a una tematica concreta.
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2. En estos centros tematicos pueden participar varios agentes publicos y privados, con el
objeto de impulsar transferencia de conocimiento, favoreciendo la interrelacion de los
agentes y propiciando una eficiente colaboracion publico-privada, asi como la cooperacion
entre las distintas areas de conocimiento y la formacién de equipos transdisciplinares. La
transferencia de conocimiento se produce en ambos sentidos, enriqueciendo y mejorando
el tejido productivo y empresarial, pero también generando beneficios y ventajas en el
ambito publico en pro del conjunto de la sociedad.

3. Para lograr dicho objeto se genera un espacio de generacion, difusion y transferencia de
conocimiento en sus areas de investigacion, en el que se integran profesionales de
diferentes disciplinas, con el objetivo ultimo de conseguir una mejora en la salud de la
ciudadaniay en el desarrollo social y econdmico de Andalucia. Para ello, en estos centros se
realiza una investigacion orientada a la traslacion de los resultados a la practica clinica, a
través de la oportuna transferencia y difusién de estos, que potencia la generacion de
nuevos productos, servicios o procedimientos con valor afiadido en términos de Salud.

4. El régimen de funcionamiento y compromisos de financiacion de estos centros se regula
a través de convenios de colaboracién, segun lo dispuesto en el articulo 8.

CAPITULO Il

De las Infraestructuras Cientificas y Técnicas Singulares en Andalucia

Articulo 48. Infraestructuras cientificas y técnicas singulares.

1. Las Infraestructuras cientificas y técnicas singulares, en adelante ICTS, son instalaciones,
recursos o servicios de titularidad publica para desarrollar investigacion de vanguardia y de
maxima calidad, asi como para la transmisién, intercambio y preservacién del conocimiento,
la transferencia de tecnologia y el fomento de la innovacidn. Son Unicas o excepcionales en
su género, con un coste de inversidn, mantenimiento y operacion muy elevado, y cuya
importancia y cardcter estratégico justifica su disponibilidad para todo el colectivo de 1+D+l.
Las ICTS estan abiertas al acceso competitivo.

2. De conformidad con lo dispuesto en la disposicidn adicional trigésima de la Ley 14/2011,
de 1 de junio, el Mapa de ICTS es el instrumento para la planificacion y desarrollo a largo
plazo de este tipo de infraestructuras de titularidad publica, de manera coordinada entre la
Administracion General del Estado y las Comunidades Auténomas.

Articulo 49. Las ICTS-Andalucia.

1. Las ICTS situadas en Andalucia (ICTS-Andalucia) son grandes instalaciones, recursos,
equipamientos y servicios altamente especializados que se ofrecen a la comunidad cientifica
afinde que lleve a cabo investigacion y desarrollo de vanguardia y maxima calidad cientifica.
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2. La Administracion de la Junta de Andalucia podra elaborar su propio Mapa de ICTS como
herramienta de planificacion de este tipo de infraestructuras de titularidad publica.

3. Las ICTS-Andalucia tienen por objeto poner al alcance de los investigadores de Andalucia
los recursos necesarios para garantizar la maxima competitividad a nivel internacional.

4. La Consejeria competente en materia de Universidad, Investigaciéon e Innovacion,
potenciard la explotacion y coordinacion dptima de las ICTS- Andalucia.

5. La Consejeria competente en materia de universidad, investigacion e innovacion
cooperard y promoverd la coordinacién entre las ICTS-Andalucia y el resto de las
infraestructuras de investigacion situadas en Andalucia, sin perjuicio de su titularidad.

6. La Junta de Andalucia facilitara el acceso del personal investigador de los Agentes del SAC
del sector publico de la Junta de Andalucia a grandes infraestructuras cientifico-técnicas
singulares de fuera de Andalucia.

CAPITULO IV

Infraestructuras de Investigacion en el marco del Foro Estratégico Europeo en Andalucia.

Articulo 50. Infraestructuras de Investigacion en el marco del Foro Estratégico Europeo
(ESFRI).

1. Las Infraestructuras de Investigacion, en adelante ESFRI (European Strategy Forum on
Research Infrastructures), son un instrumento estratégico para desarrollar la integracién
cientifica de Europa y fortalecer su alcance internacional.

2. Las ESFRI se fundamentan en el acceso competitivo y abierto de los cientificos europeos
a infraestructuras de investigacion de alta calidad, atrayendo a los mejores investigadores
de todo el mundo.

3. La Consejeria con competencias en materia de Investigacion e Innovacion podrd
promover la creacidn de ESFRI en Andalucia, con objeto de apoyar un enfoque coherente y
basado en estrategias para la formulacion de politicas sobre infraestructuras de
investigacion en Europa, y facilitar iniciativas multilaterales que conduzcan a un mejor uso
y desarrollo de las infraestructuras de investigacidn, a nivel de la UE e internacional.

4. La Junta de Andalucia, en el marco de sus competencias y en aquellos ambitos de
investigacion necesarios para la comunidad cientifica andaluza, priorizara el uso de las
infraestructuras ESFRI a los Agentes del SAC del sector publico de la Junta de Andalucia,
apoyara su desarrollo en el contexto de los convenios internacionales que le sean de
aplicacion y facilitara el acceso del personal investigador del SAC a las ESFRI ubicadas en
Andalucia (ESFRI-Andalucia) y al resto de infraestructuras ESFRI en Europa. Dentro del
fortalecimiento de la excelencia cientifico-técnica, y atendiendo a la disponibilidad
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presupuestaria, se apoyaran las contribuciones instrumentales y cientificas del personal del
SAC a las ESFRIs en Europa.

Articulo 51. Objeto de las ESFRI-Andalucia.

Las ESFRI-Andalucia tienen por objeto:
a) Actuar como incubadora de infraestructuras de investigacién paneuropeas y globales.

b) Establecer una hoja de ruta europea para las infraestructuras de investigaciéon nuevas a
medio y largo plazo, estimular la implementacion de estas instalaciones y actualizar la hoja
de ruta cuando surja la necesidad.

c) Garantizar el seguimiento de la implementacion de los proyectos ESFRI ya en curso
después de una evaluacién integral, asi como la priorizacion de los proyectos de
infraestructura enumerados en la hoja de ruta del ESFRI.

TiTULO V

Otros Agentes del SAC

CAPITULO |

De otros Agentes de Generacion del Conocimiento del SAC

Articulo 52. Los Organismos Publicos de Investigacion (OPI) del SAC.

1. De conformidad con lo dispuesto en el articulo 47.1 de la Ley 14/2011, de 1 de junio, son
Organismos Publicos de Investigacion los creados para la realizacidn directa de actividades
de investigacion cientifica y técnica, de actividades de prestacion de servicios tecnolégicos,
y de aquellas otras actividades de caracter complementario, necesarias para el adecuado
progreso cientifico y tecnoldgico de la sociedad, que les sean atribuidas por esta ley o por
sus normas de creacion y funcionamiento.

2. A los efectos de la presente Ley, se consideran Organismos publicos de investigacion del
Sistema Andaluz del Conocimiento los reconocidos por el articulo 47.2 de la Ley 14/2011,
de 1 de junio, que cuenten con centros de investigacion radicados en Andalucia; el Instituto
de Salud de Andalucia (ISA), y el Instituto Andaluz de Investigacién y Formacion Agraria,
Pesquera, Alimentaria y de la Produccién Ecoldgica (IFAPA).

3. En el marco de la presente ley y demas normas que resulten de aplicacion, y sin perjuicio
de lo establecido en la legislacion de contratos de las Administraciones Publicas, el Instituto
de Salud de Andalucia vy el Instituto Andaluz de Investigacion y Formacidn Agraria, Pesquera,
Alimentaria y de la Produccién Ecoldgica podran suscribir convenios de colaboracion vy
celebrar contratos cuyo fin sea la realizacion de alguna de las siguientes actividades:
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a) La investigacidn cientifica, el desarrollo o la innovacidn.

b) El uso y el aprovechamiento, industrial o comercial, de las innovaciones, de los
conocimientos cientificos y de los resultados obtenidos y desarrollados por el organismo.

c) La prestacién de servicios técnicos relacionados con los fines propios del organismo.

4. El personal investigador laboral al servicio de los Organismos Publicos de Investigacion
del Sistema Andaluz del Conocimiento podra ser contratado bajo las modalidades de
contrato predoctoral, contrato de acceso de personal investigador doctor, contrato de
investigador distinguido y contrato de actividades cientifico-técnicas, segun lo dispuesto en
el articulo 20 de la Ley 14/2011, de 1 de junio.

Articulo 53. Los Centros Tecnoldgicos.

1. Los Centros Tecnoldgicos son entidades con personalidad juridica propia, legalmente
constituidas con domicilio social en Andalucia, que tienen por objeto contribuir a la mejora
de la competitividad de las empresas, participando en la generacion y desarrollo de
tecnologia, en la difusion y transferencia de esta y en la realizacion de acciones innovadoras.

2. Los Centros Tecnoldgicos se especializaran en un determinado sector productivo con
relevancia en el territorio andaluz o drea estratégica y realizaran principalmente actividades
de innovacion y de investigacion aplicada y desarrollo, con criterios de excelencia.

3. La creacién, modificacién, organizacidn y supresion de estas estructuras sera objeto de
desarrollo reglamentario por medio de Orden de la Consejeria con competencias en materia
de Universidad, Investigacion e Innovacion.

Articulo 54. Unidades de I+D+] empresarial.

1. Las Unidades de I+D+l Empresarial, se definen como entidades estructuras de
investigacion focalizada fundamentalmente en el desarrollo experimental y orientada a
satisfacer las necesidades de I+D+| de sus empresas titulares.

2. Para ser consideradas Unidades de |+D+I, han de acreditar que cumplen los siguientes
requisitos:

a) Contar con personal investigador doctorado en plantilla.

b) Realizar proyectos de [+D+l.

c) Promover el uso de la tecnologia e innovacién por parte de las empresas titulares de la
entidad como herramienta para su mejora competitiva.

3. Las unidades de |+D+l empresarial, ademas de todas las actividades propias de un Agente
del SAC, desarrollaran las siguientes actividades:

a) La generacién y desarrollo de tecnologia.
b) La explotacién comercial de resultados mediante la generacidn de patentes, creacion de
empresas innovadoras de base tecnoldgica o el desarrollo de nuevos productos y procesos.
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CAPITULO II

De otros Agentes de Redes y Estructuras del SAC

Articulo 55. Los Parques Cientifico-Tecnoldgicos.

1. Los Parques Cientifico-Tecnoldgicos constituyen espacios del conocimiento que
promueven la innovacidn sistémica y contribuyen a conformar elementos necesarios para
la promocidn de ecosistemas de innovacién. Los parques cientificos y tecnoldgicos estan
vinculados a un espacio fisico y a su entorno territorial.

2. la creacion, modificacidon, organizacion y supresion de los Parques Cientifico-
Tecnoldgicos sera objeto de desarrollo reglamentario mediante Orden de la Consejeria con
competencias en materia de universidad, investigacion e innovacién.

Articulo 56. Los Centros de Innovacion Digital.

1. Los Centros de Innovacidn Digital son entidades con personalidad juridica propia o
consorcios de entidades sin dnimo de lucro, constituidos para ofrecer servicios de apoyo a
la transformacién digital de las empresas, especialmente las PYMES, con el objetivo de
impulsar su crecimiento, crear nuevos empleos y abrir nuevos modelos de negocio y
oportunidades de innovacion. Los Centros de Innovacién Digital radicados en Andalucia que
se encuentren inscritos en el Registro de Centros de Innovacién Digital creado al efecto por
el Ministerio con competencias sobre ellos, se consideran Agentes del Sistema Andaluz del
Conocimiento, por lo que podran, a solicitud de la entidad interesada, ser acreditados e
inscritos en el Registro Electrdonico de Agentes del Sistema Andaluz del Conocimiento.

2. La creacion, modificacion, organizacion y supresion de los Centros de Innovacién Digital
serd objeto de desarrollo reglamentario mediante Orden de la Consejeria con competencias
en materia de Universidad, Investigacion e Innovacién

Articulo 57. Los Clusteres de Innovacion.

1. Los Clusteres de Innovacién son estructuras privadas que agrupan, en un espacio
geografico o sector productivo, un conjunto de empresas y centros de investigacion y de
formacién publicos o privados, involucrados en un proceso de intercambio colaborativo
dirigido a obtener ventajas o beneficios derivados de la ejecucidén de proyectos conjuntos
de caracter innovador. Aquellos Clusteres de Innovacion radicados en Andalucia que, de
conformidad a lo establecido en la normativa por la que se regula el Registro de
Agrupaciones Empresariales Innovadoras del Ministerio de Industria, Energia y Turismo, se
encuentren inscritos en el Registro de Agrupaciones Empresariales Innovadoras del
correspondiente Ministerio con competencias sobre ellas, se consideran Agentes del
Sistema Andaluz del Conocimiento, por lo que podran, a solicitud de la entidad interesada,
ser acreditados e inscritos en el Registro Electronico de Agentes del Sistema Andaluz del
Conocimiento.
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2. La creacién, modificacion, organizacion y supresiéon de los Clusteres de Innovacion sera
objeto de desarrollo reglamentario mediante Orden de la Consejeria con competencias en
universidad, investigacion e innovacion.

Articulo 58. Las Oficinas de Transferencia de Conocimiento

1. Alos efectos de la presente Ley, se consideran Oficinas de Transferencia de Conocimiento
(en adelante, OTC) del SAC, ademas de las indicadas en el articulo 33, las que estén inscritas
en el Registro de OTC dependiente del Ministerio de Ciencia e Innovacion creado por el Real
Decreto 984/2022, de 22 de noviembre, por el que se establecen las Oficinas de
Transferencia de Conocimiento y se crea su Registro, siempre que se trate de:

a) Estructuras organizativas, sin personalidad juridica propia, que desempeiien funciones
de transferencia de conocimiento y que dispongan de personal con caracter permanente.
Estas estructuras podran estar integradas en un Organismo Publico de Investigacidén o en
otro agente generador del conocimiento sin animo de lucro del SAC.

b) Entidades con personalidad juridica, de naturaleza publica o privada, que desempefien
funciones de transferencia de conocimiento, que no sean generadoras de conocimiento ni
titulares de los resultados de investigacidén que gestionan, y que dispongan de personal con
caracter permanente. Estas entidades, previa celebracidn del convenio, contrato o
suscripcion del instrumento juridico correspondiente, gestionaran los resultados de
investigacion de una o mas entidades, con personalidad juridica independiente,
generadoras de conocimiento y titulares de resultados de investigacidon. Podran ser,
asimismo, consideradas OTC, aquellas entidades que asuman la gestion de transferencia de
conocimiento de una o mas entidades generadoras de conocimiento, que por su menor
tamafio no puedan contar con una plantilla suficientemente especializada o no dispongan
de medios suficientes para realizar la funcion de transferencia de conocimiento por si
mismas.

CAPITULO Il

De las Entidades de Gestion y Divulgacion de la Ciencia y el Conocimiento

Articulo 59. Las Academias.

1. Las Academias de Andalucia son Corporaciones de Derecho Publico, con personalidad
juridica propia y plena capacidad para el cumplimiento de sus fines, que tienen como
finalidad fundamental el fomento de la investigacion, el desarrollo y la innovacién v,
especificamente, la promociéon y la divulgacidon del conocimiento en cualquiera de sus
formas.

2. Las Academias tendran ambito autondmico y seran aprobadas mediante Decreto del
Consejo de Gobierno. Los aspectos referidos a los requisitos para la creacion y aprobacion,
la fusion, absorcion, segregacidn y disolucidn de las Academias, asi como el control de
calidad de sus actividades seran establecido reglamentariamente.
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3. Los Estatutos de las Academias seran aprobados por Decreto del Consejo de Gobierno.
En ellos se establecera, de manera especifica, el patrimonio y el régimen econdémico-
financiero.

4. Las Academias con sede en Andalucia y que desarrollen su actividad fundamentalmente
en la Comunidad Auténoma conforman el Instituto de Academias de Andalucia, de
conformidad con lo dispuesto en la normativa vigente por la que se crea el Instituto de
Academias de Andalucia

5. Son funciones de las Academias, sin perjuicio de las que se puedan establecer en sus
Estatutos, las siguientes:

a) Promover y desarrollar el estudio, la investigacion y la difusién del dambito del
conocimiento que le corresponda.

b) Asesorar al Gobierno y a la Administracion de la Junta de Andalucia, a las Universidades
Yy, en su caso, a las Corporaciones Locales, en las materias propias de sus fines y ambito del
conocimiento, en los términos previstos en el ordenamiento juridico y en sus estatutos.

c¢) Emitir los informes que, sobre las materias propias de su dmbito del conocimiento, les
sean requeridos por el Gobierno y la Administracion de la Junta de Andalucia, por las
Universidades y, en su caso, por las Corporaciones Locales.

d) Formar parte de los érganos consultivos de la Administracién de la Comunidad Auténoma
de Andalucia, en los términos que sean establecidos legal o reglamentariamente.

e) Relacionarse, cuando fuere necesario, con otras Academias de cualquier ambito
territorial, asi como con instituciones, entidades y corporaciones referidas con su ambito
del conocimiento.

Articulo 60. Las Sociedades Cientificas.

1. Las Sociedades Cientificas de Andalucia son asociaciones de personas fisicas, de caracter
civil y voluntario, que carecen de animo de lucro y que tienen como finalidad principal
promover el papel de la ciencia y contribuir a su difusién como elemento fundamental para
impulsar el desarrollo cientifico y tecnoldgico.

2. La Junta de Andalucia reconocera a las Sociedades Cientificas de ambito autondmico a
través de su inscripcidon en el registro de los Agentes del SAC, cuando desarrollen su
actividad en areas o sectores de especial relevancia para la creacidn, gestion e integracion
del conocimiento.

3. Las caracteristicas fundamentales de las Sociedades Cientificas de Andalucia son:
a) Tener su ambito de actuacidn en el territorio de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

b) Establecer en sus estatutos como objetivo principal la promocién del papel de la ciencia
y contribuir a su difusién como elemento fundamental para impulsar el desarrollo cientifico
y tecnolégico.
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¢) Que desarrollen su actividad en un 4rea o sector de especial relevancia para la creacion,
gestion e integracién del conocimiento.

d) Contar con un Plan de Actividades anual o un Plan estratégico, aprobado por el maximo
6rgano gestor de la entidad.

e) Acreditar la disponibilidad de los recursos econdmicos, humanos, materiales y técnicos
adecuados para llevar a cabo el desarrollo de las actividades aprobadas en el Plan anual.

Articulo 61. £/ Consorcio de Bibliotecas Universitarias de Andalucia.

1. El Consorcio de Bibliotecas Universitarias de Andalucia (en adelante, CBUA) es una
entidad de derecho publico con personalidad juridica propia para el cumplimiento de sus
fines y se constituye como un dérgano de cooperacion entre las Bibliotecas Universitarias
Andaluzas Publicas para mejorar el aprovechamiento de los recursos econdmicos, dar
mayor accesibilidad a los recursos compartidos y facilitar el uso compartido de las
tecnologias de la informacion y las comunicaciones y, también, el acceso abierto a las
publicaciones cientificas, a los datos de investigacion, cédigos, metodologias, recursos
académicos y apoyar el desarrollo de la Ciencia Abierta y Ciudadana.

2. Los principales objetivos del CBUA son los siguientes:

a) Crear, gestionar y difundir el catdlogo colectivo de las bibliotecas del Consorcio, de
manera que se incremente la efectividad de la investigacion y de la formacion académica al
aumentar los recursos bibliotecarios disponibles de forma inmediata.

b) Mejorar el acceso de la comunidad universitaria integrada en el Consorcio y de la
sociedad en general a las colecciones documentales existentes a través de la informacion
bibliografica y del préstamo interbibliotecario.

c) Mejorar los servicios bibliotecarios existentes y propiciar la implementacién de nuevos
orientados al apoyo a la investigacion, la transferencia de resultados de investigacion, la
formacién académica y la proyeccidon social de la investigacidn, la transferencia y la
innovacion.

d) Promover planes de cooperacion, servicios bibliotecarios conjuntos, la adquisicion
compartida de recursos y la conexion a redes nacionales e internacionales.

e) Experimentar y fomentar la aplicacién de nuevas tecnologias de la informacién a los
servicios bibliotecarios y potenciar la formacién del personal que trabaja en las bibliotecas.

f) Fomentar y colaborar en otras iniciativas que surjan de cooperacién interbibliotecaria y
de catdlogos colectivos, especialmente en el ambito andaluz.

g) Crear herramientas y servicios, y apoyar los desarrollados en las bibliotecas universitarias,
que faciliten la preservacidn, el acceso, uso, transferencia y divulgacion de los resultados de
investigacion y de los recursos académicos en Abierto.

h) Gestionar convenios con editoriales, plataformas u otros agentes para la publicacién de
la produccidn cientifica en abierto.
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i) Ademas, el CBUA colaborara con los objetivos de SICA que aparecen en el articulo 19.2.

Articulo 62. Museos y conjuntos culturales.

Los Museos y conjuntos culturales son instituciones de caracter publico que fomentan la
valorizacidn, proteccion y transferencia de conocimiento relacionado con el patrimonio
cultural andaluz. Podran ser considerados como Agentes del SAC, siempre y cuando
acrediten su capacidad para generar o divulgar el conocimiento, en los términos de Ila
presente ley.

TiTULO VI

De la transferencia del conocimiento y de la innovacién

Articulo 63. La valorizacion y transferencia del conocimiento.

1. La Junta de Andalucia fomentard la valorizacidn, proteccidn y transferencia del
conocimiento como elemento imprescindible e indisociable de la actividad de investigacion.
Asimismo, se fomentara la transferencia bidireccional del conocimiento que, mas alla del
tradicional modelo lineal de transferencia de conocimiento desde las universidades hacia la
industria, se orienta hacia un paradigma de co-creacién de conocimiento entre universidad
y empresa, haciendo posible la colaboracion mas intensa y fructifera.

2. La Consejeria con competencias en materia de Universidad, Investigacion e Innovacion,
junto con las universidades, los organismos publicos de investigacién andaluces y el resto
de los Agentes del SAC, promoveran la conexién del SAC con los sectores sociales,
econdmicos y empresariales, poniendo a su alcance los instrumentos necesarios para
facilitar la transmisidn eficiente de conocimiento a las empresas, a las instituciones y a la
sociedad en general. En particular, se promovera la valorizacion del conocimiento obtenido
mediante el proceso de investigacidon, con el objeto de acercar los resultados de la
investigacion financiada con fondos publicos a todos los sectores y agentes sociales, y
generar valor social a través de diversas manifestaciones y tipos de transferencia.

3. Las politicas publicas de la Junta de Andalucia fomentardn un sistema de transferencia
del conocimiento y de la tecnologia y de apoyo a la creacion de empresas basadas en el
conocimiento y la tecnologia que sea altamente profesionalizado, estable y proactivo.

4. La Junta de Andalucia y los Agentes del SAC contribuirdn a compartir el conocimiento
entre el personal investigador y los emprendedores, integrando esfuerzos, promoviendo
contactos, facilitando informacidén e impulsando espacios de encuentros.

5. La Junta de Andalucia y los Agentes del SAC actuaran activamente en la gestion y
proteccion de la propiedad industrial e intelectual, en todas las formas y variantes.
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6. La contratacion para llevar a cabo los trabajos de investigacion o de caracter técnico
procurard atender al principio de compensacion, esto es, los Agentes del SAC seran
compensados por los costes que sean atribuibles a cada contrato. En todo caso el principio
de compensacion se aplicara en los términos que acuerden las partes.

Articulo 64. Las entidades para la transferencia del conocimiento y la Innovacion en
Andalucia.

Las entidades que tienen un papel mas relevante en la transferencia del conocimiento y la
innovacion en Andalucia son:

a) Los Parques Tecnoldgicos, en donde, de manera efectiva, actian y se interrelacionan
universidades, institutos y centros de investigacidn, spin-off, start-up, PYMEs y compafias
con departamentos de I+D, constituyendo un modelo de referencia de cdmo extraer
sinergias de las iniciativas publico-privadas.

b) Las Oficinas de Transferencia de Conocimiento (OTC), tanto las integradas en
universidades y Organismos publicos de investigacidn o en otros agentes generadores del
conocimiento sin dnimo de lucro, como las oficinas creadas por otras entidades que no sean
generadoras del conocimiento, conforme a lo dispuesto en los articulos 33 y 59.

c) Los Centros Tecnoldgicos como generadores de tecnologias de ultima generacién y el
fomento del uso de estas por parte de las empresas, con las que estan perfectamente
alineadas en sus necesidades y tienen niveles de madurez de la tecnologia (Technology
Readiness Levels, TRL) muy elevados.

d) Las empresas innovadoras, que son aquellas que introducen innovaciones en el mercado,
entendiéndose una innovacién como un nuevo producto o proceso nuevo o mejorado que
difiere significativamente de los existentes con anterioridad.

e) Empresas de alta y media-alta tecnologia en Andalucia, que son aquellas cuya actividad
se caracteriza por una rdpida renovacion de conocimientos, muy superior a otras
tecnologias, y por su grado de complejidad, que exige un continuo esfuerzo en investigacion
y una sélida base tecnoldgica.

f) Las fundaciones universitarias que tienen como mision acercar el mundo de la universidad
y el mundo de la empresa a través de iniciativas innovadoras y ofreciendo respuestas
adecuadas a las necesidades cambiantes de la empresa, de las universidades y de los
estudiantes.

Articulo 65. La compra publica de innovacion.

1. Como medida de impulso a la transferencia de conocimiento y aplicacion de los
resultados de la investigacién, la dinamizacion econdmica, el incremento de la
competitividad de las empresas innovadoras, y la generaciéon de oportunidades para las
nuevas empresas de base tecnoldgica, la Administracién de la Junta de Andalucia
promovera el desarrollo de iniciativas de compra publica de innovacién para la adquisicidn,
por parte de la Administracién, de bienes o servicios innovadores, que no existan
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actualmente en el mercado como producto o servicio final, o la investigacion de soluciones
a futuras necesidades publicas. Todo ello en base a las disponibilidades presupuestarias
existentes.

2. En el ambito de la Administracion de la Junta de Andalucia, correspondera a la Consejeria
con competencias en materia de Universidades, Investigacion e Innovacion la coordinacion
y el impulso de politicas, planes y estrategias de cardcter trasversal en materia de compra
publica de innovacion.

Articulo 66. Las unidades de innovacion conjunta.

1. Las unidades de innovacion conjunta son Agentes del SAC que estan constituidas por una
universidad o un organismo publico de investigacion de Andalucia y una o varias empresas
regionales o foraneas.

2. Las unidades de innovacién conjunta canalizan y catalizan la transferencia del
conocimiento entre los Agentes responsables de la generacion del conocimiento y los
Agentes capaces de transformarlo en Innovacion.

3. El objetivo de una unidad de innovacién conjunta es el desarrollo colaborativo de lineas
de investigacion innovadoras y desarrollo experimental en Andalucia.

4. Las actividades de unidad de innovacidn conjunta se regiran por un convenio de
colaboracién para el desarrollo de las lineas de investigacion innovadora y el desarrollo
experimental. El convenio establecera una comisidén de seguimiento paritaria que tendra
entre sus funciones, al menos, la planificacién de objetivos, la aprobacidn de las actividades
de [|+D+l colaborativa, la presentacion de informes y justificaciones frente a Ia
administracion y la resolucién de conflictos.

5. Las unidades de innovacidon conjunta no contaran con personalidad juridica propia,
actuando el organismo publico como receptory gestor de las ayudas que se pudieran recibir
frente a la administracion.

6. Las empresas que conformen parte de las unidades de innovacién conjunta deberan
contribuir a la financiacién de las lineas de investigacion innovadora y desarrollo
experimental con una aportacién econdmica no inferior al 30% del presupuesto total.

Articulo 67. La ciencia abierta como estrategia de transferencia del conocimiento y la
Innovacion.

1. La Junta de Andalucia formulara una politica propia de ciencia abierta relativa a los
Agentes del SAC, compatible y asimilable a la de los paises de nuestro entorno, y alineada
con el Sistema Espafiol de Ciencia, Tecnologia e Innovacidn, tal y como establece el articulo
37 dela Ley 14/2011, de 1 de junio.

2. La ciencia abierta como estrategia de transferencia del conocimiento se fundamenta en
los siguientes ejes:
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a) El acceso abierto a las publicaciones cientificas, con el objetivo de que todas las
publicaciones financiadas con fondos publicos o realizadas por personal investigador
empleado en el sector publico se encuentren disponibles repositorios institucionales o
tematicos de acceso abierto de conformidad con lo dispuesto en el articulo 37.3 de la Ley
14/2011, de 1 de junio.

b) La gestion de los datos de investigacion, con el objetivo de que se publiquen de forma lo
mas abierta posible y siguiendo los principios FAIR, (Facil de encontrar, Accesible,
Interoperable y Reusable), esto es, sean localizables, accesibles, interoperables vy
reproducibles. Ademas, se debe garantizar el acceso abierto a cédigos y metodologias.

c) La disponibilidad de infraestructuras para la ciencia abierta tales como las ICTS Andalucia
o las ESFRI Andalucia.

3. La Consejeria competente en materia de universidad, investigacion e innovacion llevara
a cabo acciones de difusion de los resultados de la investigacidn financiada con cargo a los
presupuestos de la Junta de Andaluciay, si procede, facilitara el acceso abierto a los usuarios
finales, a los ciudadanos, a las organizaciones que los representan, a la sociedad y a las
empresas, como medida efectiva para mejorar su impacto econdmico y social.

4. En relacidn con la ciencia abierta como estrategia de transferencia del conocimiento, la
Junta de Andalucia coadyuvara en:

a) La habilitacidn de infraestructuras y procedimientos, con la finalidad de que el personal
investigador pueda depositar la produccidn de su actividad cientifica y almacenar los datos
recogidos o producidos en la actividad de investigacion en repositorios que garanticen el
acceso abierto a la informacion producida por el sistema, de forma comprensible y dentro
del marco legal aplicable. Estos repositorios permitiran que los datos sean localizables,
accesibles, interoperables y reproducibles en el marco ético y de respeto al trabajo cientifico
ajeno.

b) La publicacion de datos de forma normalizada, siguiendo protocolos de interoperabilidad
y utilizando identificadores internacionales.

5. En general, se fomentarad la Ciencia Ciudadana, promoviendo la generacion de
conocimiento compartido entre la ciudadania y el SAC.

Articulo 68. La divulgacion y cultura cientifica.

1. LaJunta de Andalucia fomentara la cultura cientifica y tecnolégica de la sociedad en todos
los ambitos, a través de la divulgacion, la educacién y la formacion, promoviendo la
incorporacion de este objetivo en los proyectos educativos de los centros y procurando su
caracter transversal en todas las disciplinas.

2. Los Agentes del SAC contribuirdn, en el marco de su actividad, a la promocion de la
divulgacidn y cultura cientifica.

3. Las universidades publicas de Andalucia contaran con una unidad de divulgacién y cultura
cientifica que desempefiard una labor fundamental de diseminacion del conocimiento
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cientifico hacia los medios de comunicacién y la sociedad en general. En este sentido, las
universidades deben ser un agente fundamental en el desarrollo de la Ciencia Ciudadana.
Las unidades de divulgacién y cultura cientifica de las universidades son responsables de
fomentar el interés social por la ciencia y el conocimiento, contribuir a aumentar la cultura
cientifica de la ciudadania e incrementar el interés de los mas jovenes por las vocaciones
cientificas.

4. LaJunta de Andalucia y las universidades potenciaran la formacién del alumnado de grado
y, de forma mas intensiva, de los estudiantes de posgrado en la gestion de la investigacion,
la innovacién y el emprendimiento, en colaboracidn, si procede, con los demas Agentes del
SAC.

5. La Junta de Andalucia y las universidades impulsaran programas de formacion especifica
en temas de innovacion y transferencia del conocimiento dirigidos al personal investigador,
tecndlogo, técnico y de apoyo a la gestion de la investigacidn en colaboracion, si procede,
con los demas Agentes del SAC.

6. El personal investigador, tecndlogo, técnico y de apoyo a la gestion de la investigacion
participaran en la difusion a la sociedad de los principales aspectos de la investigacion que
desarrollan.

7. La Consejeria competente en materia de universidad, investigacién e innovacion y la
Consejeria con competencias en Educacién, impulsaran actuaciones de promocion de la
divulgacién y cultura cientifica, asi como de fomento de vocaciones STEM.

8. La Consejeria competente en materia de universidad, investigacidon e innovacion
promovera el acceso a la cultura cientifica y de la innovacién a aquellos colectivos con
mayores barreras de acceso, por motivos socioecondmicos, territoriales, de edad u otros.

9. Con el fin de contribuir a la sensibilizacién de la sociedad respecto a la ciencia y de
trasladar informacidn veraz y contrastada, las cadenas publicas andaluzas de radio y
televisién promoveran espacios de divulgacion cientifica en su programacion.

Articulo 69. Los contratos de transferencia del conocimiento.

Los contratos formalizados por los Agentes del SAC relativos a la transferencia de resultados
de la actividad de investigacion, desarrollo e innovacidn se sujetan al principio de libertad
de pactos vy se rigen por el derecho privado y lo dispuesto en los articulos 36, 36 bis, 36 ter,
36 quater y 36 quinquies de la Ley 14/2011, de 1 de junio.

Articulo 70. Titularidad y cardcter patrimonial de los resultados de la actividad investigadora
del personal de los centros de investigacion y/o innovacién del Sector Publico Andaluz.

1. Los resultados de las actividades de investigacidn, desarrollo e innovacion realizadas por
el personal de investigacion perteneciente o que desempefie su actividad en las
universidades y los centros de investigacion y/o innovacion dependientes del Sector Publico
Andaluz, como consecuencia de las funciones que les son propias, asi como el derecho a
solicitar los titulos y recurrir a los mecanismos de salvaguarda de la propiedad industrial o
intelectual, las obtenciones vegetales y los secretos empresariales adecuados para su
proteccién juridica, perteneceran a la entidad a la que esté vinculado dicho personal de
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investigacion, salvo que dicha entidad comunique su renuncia de forma expresa y por
escrito.

2. Los derechos de explotacién, asi como los asociados a las actividades de transferencia
llevadas a cabo sobre la base de la propiedad industrial o intelectual, obtenciones vegetales
o secreto empresarial, corresponderan a la entidad a la que el autor esté vinculado, en los
términos y con el alcance previsto en la legislacion sobre propiedad industrial e intelectual,
obtenciones vegetales y secreto empresarial.

3. Lo dispuesto en los puntos 1y 2 del presente articulo sera de aplicacion sin perjuicio de
los derechos reconocidos a otras entidades legalmente o mediante los contratos, convenios
o conciertos por los que se rijan las actividades de investigacion, desarrollo e innovacion.

4. A tal efecto, los convenios que se suscriban en relacion con un proyecto de investigacion
y desarrollo e innovacién entre las Administraciones Publicas andaluzas u otras entidades y
organismos del Sector Publico Andaluz, y otras entidades de Derecho Publico o Privado,
regularan la atribucidn de la titularidad y proteccidn de los resultados que pudiera generar
el proyecto.

5. En el caso de personal investigador y técnico al servicio de las universidades publicas
andaluzas, de los organismos publicos de investigacion y de los centros de investigacion e
innovacion dependientes del Sector Publico Andaluz, que hayan participado como autor o
coautor de la invencion, la participacidon en los beneficios obtenidos por la entidad por la
explotacion de los resultados de la investigacion ascendera al menos a un tercio de tales
beneficios para el personal investigador y técnico que haya participado como autor o
coautor de la invencion, en la forma que se establezca reglamentariamente.

Articulo 71. Inventario.

1. En el Inventario General de Bienes y Derechos de la Comunidad Auténoma y de las
Entidades de Derecho Publico dependientes de la misma, se anotaran los titulos de
propiedad industrial e intelectual concedidos en relacidn a las actividades de investigacion,
desarrollo e innovacion y los correspondientes derechos de propiedad industrial e
intelectual asociados.

2. Los centros dependientes del Sector Publico Andaluz comunicaran al centro directivo con
competencia en materia de Patrimonio la existencia de dichos titulos de propiedad y de los
correspondientes derechos de propiedad industrial y de explotacidn relativos a la propiedad
intelectual para la toma de razdn en el citado Inventario, conforme a lo dispuesto en la
normativa vigente.

TiTULO VI

De la internacionalizacion de la investigacion y la innovacion
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Articulo 72. La relacion con el Espacio Europeo de Investigacion y con otras instituciones
internacionales.

1. La Junta de Andalucia, a través de las Consejerias con competencias en materia de
universidad, investigacidn e innovacién y de accidon exterior, fomentara la participacion de
entidades publicas, empresas y otras entidades privadas en proyectos internacionales,
redes del conocimiento y especialmente en las iniciativas promovidas por la Unién Europea,
la movilidad del personal de investigacion, y la presencia en instituciones internacionales o
extranjeras vinculadas a la investigacion cientifica y técnica y la innovacion, segun establece
el articulo 39 de la Ley 14/2011, de 1 de julio.

2. EI SAC es parte integrante del Espacio Europeo de Investigacion, y también se vincula con
otros organismos e instituciones internacionales en investigacidn, desarrollo e innovacion
en el ambito de competencias de la Junta de Andalucia.

3. La Junta de Andalucia promovera una adecuada relacion y coordinacion del SAC con el
Espacio Europeo de Investigacion, a través de las siguientes acciones:

a) Establecimiento de un sistema de informacién sobre las lineas maestras y el desarrollo
del Espacio Europeo de Investigacion, a disposicion del conjunto de Agentes del SAC.
Especificamente, sobre el uso de los instrumentos de financiacidon de los programas marco
y otros cauces de financiacién desde los programas europeos.

b) Deteccién de las buenas practicas mas relevantes en el marco del Espacio Europeo de
Investigacion.

c) Apertura de los comités y grupos cientificos andaluces a investigadores y expertos
europeos.

d) Promocidn del trabajo en comun en investigaciones de ambito europeo.
e) Proyeccién de la posicion de Andalucia en el Espacio Europeo de Investigacion.

4. La Junta de Andalucia, en el ambito de sus competencias y en el marco de la gobernanza
gue establece el titulo primero de la Ley 14/2011, de 1 de junio, participa en:

a) La formacion de las posiciones del Estado ante la Unién Europea u terceros paises en los
asuntos relativos a la competencia o a los intereses de Andalucia, de acuerdo con el articulo
223 del Estatuto de Autonomia para Andalucia.

b) La definicion de las politicas de investigacidn, desarrollo e innovaciéon de la Unidn Europea
y otros paises de interés para Andalucia.

c) El apoyo a la participacion del personal investigador del SAC en las asociaciones y los
consejos cientificos internacionales.

d) La promocion de la participacion de empresas y entidades andaluzas en los programas
de investigacion e innovacion de la Unidn Europea y la colaboracién tecnoldgica
internacional.
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5. Las acciones en materia de internacionalizaciéon de la investigacién y la innovacion
deberan ejecutarse de conformidad con las competencias que correspondan a la Consejeria
con competencias en accion exterior.

Articulo 73. La coordinacion con los planes de investigacion europeos e internacionales.

1. La Junta de Andalucia establecerd una adecuada coordinacion de los programas de
investigacion e innovacion que lleva a cabo con los que realizan el Estado, la Unién Europea
y terceros paises. Para ello, promovera alianzas estratégicas de los Agentes del SAC con
otras estructuras organizativas europeas e internacionales para promover la adecuada
coordinacion con la planificacion estatal y europea.

2. La Junta de Andalucia participara en la planificacion estatal sobre investigacion e
innovacion, asi como en los organismos de investigacion europeos e internacionales a través
de los mecanismos y criterios que, a tal efecto, establezcan las normas reguladoras vigentes,
de acuerdo con los articulos 231 y 232 del Estatuto de Autonomia para Andalucia.

Articulo 74. La Oficina Europea de Coordinacion de la Investigacion para Andalucia.

1. De acuerdo con lo dispuesto en el articulo 39 de la Ley 14/2011, de 1 de junio, la
Consejeria con competencias en materia de universidad, investigacién e innovacion, previo
informe de la Consejeria competente en materia de Hacienda, podra crear la Oficina
Europea de Coordinacion de la Investigacidn para Andalucia (ANDRO, por sus siglas en inglés
ANDalusian Research Office), sin personalidad juridica, cuya sede se promovera en Bruselas
con el apoyo de la Delegacion en Bruselas de la Junta de Andalucia.

2. La Oficina Europea de Coordinacion de la Investigacion para Andalucia (ANDRO), en
permanente contacto con la Agencia Ejecutiva Europea de Investigacion (REA, European
Research Executive Agency) se ocupara de:

a) Gestionar los proyectos de investigacion apoyados en el marco de financiacion
desplegado en cada momento.

b) Asesorar a las entidades o personas solicitantes de financiacién y licitacion, beneficiarios
y expertos independientes en la gestidn de subvenciones de la UE para investigacion.

c) Ayudar a la validacién juridica y financiera de todas las subvenciones de la UE para
investigacion a las personas investigadoras andaluzas.

d) Enviar alertas a potenciales entidades o personas beneficiarias sobre apertura de
convocatorias, plazos y con informacién preliminar sobre los distintos programas del marco
europeo de financiacién en curso.

e) Organizar eventos sobre el panorama de la financiacién de la Unién Europea en materia
de investigacion, asi como de, incluidos cursos de formacidn especializados, seminarios web
y grupos focales.

3. Mediante Orden de la persona titular de la Consejeria con competencias en materia de
universidad, investigacion e innovacion se regulara la Oficina Europea de Coordinacion de
la Investigacion para Andalucia.
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Articulo 75. La promocion de la comunidad de investigadores andaluces en el exterior.

1. La Junta de Andalucia, a través de la Consejeria con competencias en universidad,
investigacidon e innovacién, podra establecer conexiones en el ambito de [+D+l, con la
comunidad de investigadores andaluces en el exterior para reforzar sus vinculos con
Andalucia, asi como para promover su colaboracion con el personal de los Agentes del SAC
y con otras actividades vinculadas a los planes y programas que se desarrollen en Andalucia.
A estos efectos la comunidad de investigadores andaluces en el exterior estara constituida
por todo el personal investigador, tecnélogo, técnico y de gestion de la investigacidon que
ejercen sus labores fuera de Espafia y que estan vinculados al SAC.

2. La Junta de Andalucia, a través de la Consejeria con competencias en universidad,
investigacion e innovacion, podra impulsar y apoyar la actividad de la comunidad de
investigadores andaluces en el exterior.

3. La Junta de Andalucia y los Agentes del SAC podran promover la colaboracion cientifica
internacional de la comunidad de investigadores andaluces en el exterior.

Articulo 76. Programas de captacion de talento investigador internacional y de retorno del
talento andaluz.

1. La Junta de Andalucia, a través de la Consejeria con competencias en universidad,
investigacion e innovacion podrd favorecer los programas que tengan por objetivo la
captacion de talento investigador internacional en los Agentes del SAC.

2. El 12A2 prestara especial atencidon en sus programas de captacion de talento a los
miembros de la Comunidad de Investigadores Andaluces en el Exterior.

3. La Junta de Andalucia, a través de la Consejeria con competencias en universidad,
investigacion e innovacion podra crear, favorecer y reforzar los programas que tengan por
objetivos la proyeccidn, el retorno y retencion de talento investigador de la comunidad de
investigadores andaluces en el exterior.

4. Las convocatorias de contratos de investigacion y de especializacion en el extranjero para
personal de investigacion del SAC sin vinculacidn laboral estable, deberan incluir un
compromiso de estabilizacion por parte de su Agente del SAC, o del sistema productivo
andaluz, una vez que se produzca su retorno a Andalucia.

Articulo 77. La internacionalizacion en las universidades publicas de Andalucia.

1. La Administracion de la Junta de Andalucia apoyara que las universidades publicas de
Andalucia participen en programas para el establecimiento y funcionamiento de las alianzas
de Universidades Europeas e iniciativas similares promovidas desde ERASMUS+ y otras
herramientas de la Comisién Europea. Las universidades publicas de Andalucia que
participen en alguna Universidad Europea podran ser beneficiarias de ayudas directas, o en
concurrencia competitiva, que la Administracion de la Junta de Andalucia pueda convocar
para complementar la financiaciéon obtenida en el paquete de trabajo (work package)
destinado a investigacion, transferencia e innovacién.
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2. Las universidades publicas de Andalucia a través de las oficinas de bienvenida (Soft-
landing offices o Wellcome Centers) acogerdn a las personas investigadoras extranjeras
definidas como puntos de recepcion en el que se facilite a dicho personal aquellos tramites
gue deban de gestionar antes, durante y después de su estancia en la universidad andaluza
de destino. Las oficinas de bienvenida al personal investigador extranjero lo asesoraran
antes de su llegada, gestionaran y tramitaran su acceso a los servicios de la universidad y le
asistiran para la expedicion de los documentos que requieran.

TITULO VI

La Oficina de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacion en el Parlamento Andaluz

Articulo 78. La Oficina de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacion en el Parlamento Andaluz
(OCTI).

1. Se crea la Oficina de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacion (OCTI) adscrita al Parlamento
Andaluz. La OCTI ofrece a los parlamentarios andaluces la evidencia cientifica sobre temas
de interés y facilita el didlogo entre la comunidad cientifica y los Diputados del Parlamento
Andaluz. Asimismo, contribuye a la toma de decisiones informadas por el conocimiento
cientifico.

2. La OCTI se basara en el rigor cientifico, la independencia, la imparcialidad, la
transparencia, la apertura a la sociedad, la participacion y la innovacion.

3. Las funciones de la OCTI, sin perjuicio de las que pueda encomendarle el propio
Parlamento, son:

a) Recomendar y asesorar al Parlamento en todos aquellos aspectos que este considere de
relevancia.

b) Proponer temas de posible interés parlamentario en el dmbito de la ciencia y la
tecnologia.

c) Proponer personal cientifico, investigador y experto que considere adecuado para
contribuir con sus conocimientos al proceso de elaboracion de los Informes que el
Parlamento requiera.

d) Participar en grupos de trabajo propuestos por el Parlamento para tratar temas
especificos de relevancia cientifico-técnica.

4. La OCTI se incorporara a la red de oficinas de asesoramiento cientifico EPTA (European
Parliamentary Technology Assessment). La red EPTA tiene como objetivo promover el
establecimiento de la evaluacion cientifico-tecnoldégica como parte integral de Ia
formulacion de politicas en los procesos parlamentarios de toma de decisiones en Europa.

5. La OCTI esta coordinada por la Consejeria competente en universidad, investigacion e
innovacion y la Secretaria General del Parlamento de Andalucia. El equipo cientifico-técnico
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contard con una persona que ejerza la coordinacién y tres investigadores del SAC.
Corresponde al Parlamento nombrar al personal de la OCTI a propuesta de la Consejeria
competente en universidad, investigacion e innovacioén.

6. LA OCTI, de acuerdo con el Reglamento del Parlamento de Andalucia, elaborard su
Reglamento de Régimen Interno para adecuarse al funcionamiento del Parlamento vy
prestarle los servicios que este demande en el ambito de la Ciencia, la Tecnologia y la
Innovacion.

TITULO IX

PATROCINIO Y MECENAZGO EN EL SAC
CAPITULO |

Disposiciones generales

Articulo 79. Definiciones de patrocinio y mecenazgo.

1. El patrocinio cientifico se define como la participacion del sector publico y/o privado en
la financiacién de actividades concretas de interés comun llevadas a cabo por los Agentes
del SAC y que buscan construir una imagen de marca asociada a ciertos valores que
simbolicen la actividad objeto del patrocinio.

2. El mecenazgo cientifico se define como la participacién privada en actividades que
permitan desarrollar avances y proyectos de interés comun, siendo, por tanto, un
complemento a la inversion del sector publico que surge desde la iniciativa privada y tiene
un caracter eminentemente altruista.

3. La figura de patrocinador y de mecenas es la de una persona fisica o juridica, la herencia
yacente, la comunidad de bienes y las demdas organizaciones sin personalidad juridica que
constituyen una unidad econdmica, o un patrimonio separado, susceptibles de imposicion
y que hacen aportaciones consideradas patrocinio o mecenazgo, de acuerdo con lo
establecido en la Ley 49/2002, de 23 de diciembre, de régimen fiscal de las entidades sin
fines lucrativos y de los incentivos fiscales al mecenazgo.

4. Los Agentes del SAC que, de acuerdo con el articulo 16 de la Ley 49/2002, de 23 de
diciembre, pueden ser beneficiarios de los patrocinios y mecenazgos trabajaran para la
obtencidn de estas donaciones en el ambito de sus actividades en investigacion, desarrollo
e innovacién.

Articulo 80. Modalidades de patrocinio y mecenazgo.

1. Las modalidades de patrocinio y mecenazgo son:
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a) Los donativos, que constituyen aportaciones irrevocables, puras y simples, a favor del
Agente del SAC y pueden ser dinerarias, de bienes, de derechos o de servicios.

b) Los acuerdos, convenios, contratos u otros actos juridicos que generen obligaciones con
cargo al patrocinador o mecenas, sin contraprestacion o con una contraprestacion
notoriamente inferior al valor de mercado, que hayan sido aceptadas por el beneficiario.

c) Las catedras universitarias.

2. Las actividades y proyectos en los que la persona patrocinadora o mecenas puede
colaborar son, entre otras, proyectos de investigacidon, equipamiento cientifico,
publicaciones de libros y revistas; celebracion de congresos, seminarios, jornadas vy
conferencias; actividades de divulgacion cientifica; becas y ayudas al estudiantado;
programas de captacion del talento; cesién de espacios e instalaciones para su uso en |+D+l;
otras actividades de interés para el beneficiario.

Articulo 81. Medidas economicas.

1. El Agente del SAC que sea beneficiario de algun tipo de aportacién a través de un
patrocinio o mecenazgo se compromete a difundir la participacion del colaborador en las
actividades objeto de ayuda. La difusion de esta colaboracion no constituye una prestacion
de servicios y, por tanto, no esta sujeto al IVA, conforme a los establecido en el articulo 20
de la Ley 37/1992, de 28 de diciembre, del Impuesto sobre el Valor Afiadido.

2. Las aportaciones de la persona o entidad patrocinadora o del mecenas a favor del
beneficiario, en sus diversas modalidades llevadas a cabo de acuerdo con las condiciones
establecidas por la presente ley, no tienen causa onerosa y, por tanto, no estan incluidas en
la normativa de contratos del sector publico, ni realizadas en el ambito de la actividad
empresarial o profesional, ni propias de una relacion laboral.

3. Las cantidades aportadas por el patrocinador o el mecenas tendran la consideracion de
gastos deducibles para determinar la base imponible del Impuesto de Sociedades de la
entidad colaboradora o del Impuesto sobre la Renta de las Personas Fisicas, segln los casos,
de acuerdo con la regulacion contenida en los articulos 25 y 26 de la Ley 49/2002, de 23 de
diciembre.

4. En el caso de patrocinio por parte del sector privado o de mecenazgo, el beneficiario
expedird un certificado de donacién que permita al patrocinador o mecenas acreditar la
efectividad de la donacién para la aplicacion de las deducciones fiscales contempladas en la
normativa vigente.

5. Las Leyes de presupuestos de la Junta de Andalucia podran establecer anualmente una
relacidn de actividades prioritarias de patrocinio o mecenazgo en investigacion, desarrollo
e innovacién y determinar sus agentes beneficiarios, y podran elevar, si procede, en aras de
impulsar la inversidn privada en este ambito, los porcentajes y limites de las deducciones
establecidas en la fiscalidad de su competencia aplicable a la investigacidn, el desarrollo y
la innovacién, determinando previamente las deducciones que se pueden incrementar.

71



6. La Consejeria competente en materia de Universidad, Investigaciéon e Innovacion, asi
como las demas representadas en la Comisidn Interdepartamental de Investigacion,
Tecnologia e Innovacién, podran impulsar la promocién del mecenazgo cientifico,
proponiendo a tal efecto al Consejo de Gobierno las medidas de todo orden que resulten
oportunas, en el ambito de competencias de la Junta de Andalucia, y de acuerdo con la
Consejeria competente por razén de la materia.

CAPITULO II

Consejo del Mecenazgo en Investigacion, Desarrollo e Innovacidon de Andalucia

Articulo 82. Creacion, naturaleza, composicion y funcionamiento.

1. Mediante Orden de la persona titular de la Consejeria con competencias en materia de
universidad, investigacion e innovacién se creara el Consejo del Mecenazgo en
Investigacidn, Desarrollo e Innovacién de Andalucia, como drgano colegiado, independiente
y de caracter consultivo, sobre materias relacionadas con el mecenazgo de los Agentes del
SAC.

2. El Consejo del Mecenazgo en Investigacion, Desarrollo e Innovacion de Andalucia esta
integrado por expertos en mecenazgo y por mecenas, de acuerdo con la siguiente
composicion:

a) Dos vocales designados por la Consejeria con competencias en universidad, investigacion
e innovacion.

b) Dos vocales designados por el Consejo Andaluz de Universidades.
c) Cuatro expertos vinculados a entidades de mecenazgo o mecenas reconocidos

designados por la Comisidn Interdepartamental de Investigacion, Tecnologia e Innovacion.

3. El Consejo del Mecenazgo en Investigacion, Desarrollo e Innovacién de Andalucia elegira
en la primera reunion constitutiva, de entre sus miembros, a la persona que vaya a
desempefiar la presidencia y la secretaria, para un periodo de cuatro afios, renovable por
periodos iguales. Los vocales, igualmente, son designados para un periodo de cuatro afnos,
renovable por periodos iguales.

4. El Reglamento de régimen interior del Consejo del Mecenazgo en Investigacion,
Desarrollo e Innovacién de Andalucia sera aprobado por el propio érgano.

Articulo 83. Funciones.

El Consejo del Mecenazgo en Investigacion, Desarrollo e Innovacion de Andalucia ejerce las
siguientes funciones:

a) Asesorar a la Junta de Andalucia en materia de mecenazgo en investigacién, desarrollo e
innovacion.
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b) Hacer propuestas para mantener actualizada la politica de mecenazgo en investigacion,
desarrollo e innovacion y alineada con la de los paises con fuerte contribucidon privada en
este ambito.

c) Proponer actividades prioritarias de mecenazgo en investigacion, desarrollo e innovacion.

d) Hacer propuestas para expandir las acciones de mecenazgo a los Agentes del SAC del
sector publico a nivel internacional, y asesorar sobre los mecanismos para hacerlas
efectivas.

e) Asesorar y orientar a las personas y entidades que quieren hacer aportaciones de
mecenazgo en investigacion, desarrollo e innovacion en Andalucia.

f) Asesorar y orientar a las entidades demandantes de mecenazgo vy facilitarles contactos
con mecenas, micromecenas y otros colaboradores privados.

g) Apoyar campanias en favor del mecenazgo en investigacion, desarrollo e innovacion.

h) Las demas funciones que le atribuya el Gobierno.

Disposicion adicional primera. Unidades de investigacion avanzada no universitarias.

A los efectos de obtener la CIE, otros organismos de investigacidon no universitarios, como
Organismos Publicos de Investigacion, Institutos del Consejo Superior de Investigaciones
Cientificas o centros mixtos, podran crear Unidades de Investigacion Avanzada (UIA) con las
mismas caracteristicas que las previstas en el articulo 35 para el caso de las universitarias.

Disposicidn adicional segunda. Centros temdticos de Salud.

A los efectos de lo dispuesto en el articulo 48, se consideran centros tematicos el Centro
Genyo, con sede en Granada, el centro CABIMER, con sede en Sevilla y el centro CAIZEM,
especializado en zoonosis, con sede en Cérdoba.

Disposicion adicional tercera. Indemnizaciones.

Las personas que asistan a las sesiones como miembros del Consejo Asesor e Investigacion,
Tecnologia e Innovacidn para Andalucia, el Comité para la integridad cientifica de Andalucia
y el Consejo del Mecenazgo en Investigacién, Desarrollo e Innovacion de Andalucia no
tendran derecho a retribucion o compensacién econdmica alguna, sin perjuicio de las
indemnizaciones que procedan por los gastos que se ocasionen, que seran conforme a las
cuantias establecidas para las indemnizaciones por razén de servicio para el personal de la
Administracién de la Junta de Andalucia.
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Disposicion adicional cuarta. Plurianualidad del marco presupuestario de los presupuestos
de la Junta de Andalucia, como agente publico del Sistema Espaiiol de Ciencia, Tecnologia e
Innovacion.

La elaboracién de los Presupuestos de la Junta de Andalucia en materia de [+D+l, se
encuadrard en un marco presupuestario a medio plazo, compatible con el principio de
anualidad por el que se rigen la aprobacion y ejecucion de los Presupuestos, con el objetivo
de que la financiaciéon publica en 1+D, de conformidad con la normativa europea, aumente
regularmente de forma que alcance el 1,25 % del PIB en 2030.

Disposicion adicional quinta. Agencia de Calidad Cientifica y Universitaria de Andalucia.

La Agencia de Calidad Cientifica y Universitaria de Andalucia, mientras no se produzca su
extincion por integracion en el Instituto Andaluz de Investigacidon Avanzada, es un agente
del Sistema Andaluz del Conocimiento, perteneciente a la categoria de entidades de
gestion.

Disposicion adicional sexta. Evaluacion ex post de la ley

1. Por Orden de la persona titular de la Consejeria competente en materia de Universidad,
Investigacion e Innovacién, a propuesta de la persona titular de la Secretaria General
competente en dicha materia, se creara una Comisién de seguimiento en el plazo maximo
de un afio a partir de la aprobacion de esta ley, con el objeto de analizar su puesta en
marcha, sus repercusiones juridicas y econdmicas, asi como la evaluacion de su impacto.

La Comisién de seguimiento podra requerir la colaboracién de todos los drganos
administrativos de la Junta de Andalucia mediante la participacidon en los asuntos que se
estime de su competencia.

2. La Comisién debera emitir de forma recurrente cada dos afios, contados a partir de la
entrada en vigor de esta ley, un informe razonado que incluya el analisis mencionado en el
apartado anterior.

Disposicidn transitoria Unica. Constitucion del Instituto Andaluz de Investigacion Avanzada.

La Consejeria con competencias en Universidad, Investigacidn e Innovacién procedera a la
constitucion del Instituto Andaluz de Investigacion Avanzada una vez que se aprueben por
el Consejo de Gobierno de la Junta de Andalucia los estatutos que regiran el funcionamiento
de la entidad.

Disposicidon derogatoria Unica. Derogacion normativa.

Queda derogada La Ley 16/2007, de 3 de diciembre, Andaluza de la Ciencia y el
Conocimiento, y cuantas otras disposiciones se opongan expresamente a lo establecido en
esta ley.
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Disposicion final primera. Modificacion del Decreto 223/2023, de 12 de septiembre, por el
que se aprueba el Reglamento regulador de la clasificacion, acreditacion y registro de los
Agentes del SAC.

El Decreto 223/2023, de 12 de septiembre, por el que se aprueba el Reglamento regulador
de la clasificacidén, acreditacién y registro de los Agentes del Sistema Andaluz del
Conocimiento se modifica en los siguientes términos:

Uno. Se modifica el articulo 3, apartado 1.a) punto 62, que queda redactado como sigue:
“62. Unidades de I+D+| Empresarial, definidas como entidades de investigacion focalizada
fundamentalmente en el desarrollo experimental y orientada a satisfacer las necesidades
de 1+D+| de sus empresas titulares.”

Dos. Se modifica el articulo 3, apartado 2.c). que queda redactado como sigue:

“c) En la categoria de Entidades de Gestion y Divulgacion de la Ciencia y el Conocimiento,
podran constituir Centros o Unidades de Cultura Cientifica y de la Innovacién. Ademas, son
también Entidades de Gestidn y Divulgacion de la Ciencia:

19. El Instituto Andaluz de Investigacién Avanzada (12A2).

29, La Agencia para la Calidad Cientifica y Universitaria de Andalucia (ACCUA).

39, El Consorcio de Bibliotecas Universitaria de Andalucia (CBUA).”

Tres. Se modifica la seccién 52 del Capitulo | y el articulo 13, que queda redactado como
sigue:

“Seccidn 52 De las Unidades de I+D+l empresarial.

Articulo 13. Requisitos y actividades de las Unidades de 1+D+| Empresarial.

1. Para obtener la acreditaciéon como Agentes del SAC, Las unidades de 1+D+| empresarial
deberan reunir los siguientes requisitos:

a) Contar con personal investigador doctorado en plantilla.

b) Realizar proyectos de [+D+l.

c) Promover el uso de la tecnologia e innovacion por parte de las empresas titulares de

la entidad como herramienta para su mejora competitiva.

2. Las unidades de I1+D+| empresarial, ademas de todas las actividades propias de un Agente
del SAC, desarrollaran las siguientes actividades:

a) La generacién y desarrollo de tecnologia.

b) La explotacién comercial de resultados mediante la generacidn de patentes, creacion de
empresas innovadoras de base tecnoldgica o el desarrollo de nuevos productos y procesos,
procurando, en su caso y en la manera que se hubiera determinado, los correspondientes
retornos a la sociedad a través de sus Administraciones Publicas.”

10

10

Disposicion final segunda. Desarrollo normativo y ejecucion.

1. Se habilita al Consejo de Gobierno de la Junta de Andalucia para dictar cuantas
disposiciones reglamentarias sean necesarias para el desarrollo de la presente ley.
2. Se faculta a la persona titular de la Consejeria competente en materia de Investigacion e

Innovacidon para garantizar la efectiva ejecucion e implantacién de las previsiones
contenidas en la presente ley.
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Disposicion final tercera. Entrada en vigor.

La presente ley entrara en vigor a los veinte dias de su publicacién en el Boletin Oficial de la
Junta de Andalucia.
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