Junta de Andalucia

ACUERDO ESPECIFICO DE COLABORACION ENTRE LA CONSEJERIA DE DESARROLLO EDUCATIVO Y
FORMACION PROFESIONAL DE LA JUNTA DE ANDALUCIA Y EL INSTITUTO ANDALUZ DE INVESTIGACION Y
FORMACION AGRARIA, PESQUERA, ALIMENTARIA Y DE LA PRODUCCION ECOLOGICA (IFAPA) PARA LA
COORDINACION DE LAS ENSENANZAS RELACIONADAS CON LA FAMILIA PROFESIONAL MARITIMO-
PESQUERA EN EL C.I.F.P. MARITIMO ZAPORITO.

REUNIDOS

De una parte, Dofia Marfa del Carmen Castillo Mena, Consejera de Desarrollo Educativo y Formacién
Profesional de la Junta de Andalucia, en virtud de designacién recogida por Decreto del Presidente 12/2024, de 29 de
julio, en nombre y representacién de la Consejeria de Desarrollo Educativo y Formacién Profesional de la Junta de
Andalucia, de conformidad con las facultades que le atribuyen los articulos 9.2 y 26.2.1) de la Ley 9/2007, de 22 de
octubre, de la Administracidn de la Junta de Andalucia, y el Decreto 164/2024, de 26 de agosto, por el que se establece
la estructura orgénica de la Consejeria de Desarrollo Educativo y Formacién Profesional.

Y de otra parte, Dofia Marta Bosquet Aznar, presidenta del Instituto Andaluz de Investigacién y Formacién
Agraria, Pesquera, Alimentaria y de la Produccidn Ecoldgica (en adelante IFAPA), Agencia Administrativa adscrita a
la Consejeria de Agricultura, Pesca, Agua y Desarrollo Rural, en virtud del articulo 2.2.b) del Decreto 157/2022, de 9
de agosto, por el que se establece su estructura orgdnica, nombrada por Decreto 535/2022, de 25 de octubre, en
ejercicio de las competencias que le confieren los articulos 5-1°y 8-1°, de la Ley 1/2003, de 10 de abril, de creacién
de IFAPA, y los articulos 1.2 y 10, apartados a) y h) del Anexo al Decreto 359/2003, de 22 de diciembre, por el que se
aprueban sus Estatutos, con NIF Q4100689A, con sede en Avda. Grecia, s/n, planta 12, Edificio Administrativo «Los
Bermejales», 41012 Sevilla.

Ambas partes se reconocen mutua y reciprocamente capacidad juridica y de obrar suficiente para otorgar
el presente convenio, actuando en el ejercicio de la representacién que ostentan

EXPONEN

Primero.- Que el articulo 3 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Publico, establece,
entre sus principios generales, que las Administraciones Publicas deben respetar el principio de cooperacidn,
colaboracidn y coordinacién entre ellas.

Segundo.- Que el articulo 1 del Decreto 164/2024, de 26 de agosto, por el que se establece la estructura organica de la
Consejeria de Desarrollo Educativo y Formacién Profesional, determina que es competencia de la Consejeria de
Desarrollo Educativo y Formacidn Profesional de la Junta de Andalucia la regulacién y administracién de la
ensefianza no universitaria en toda su extensién, niveles y grados, modalidades y especialidades, por lo que le
corresponde la regulacién y administracion de la Formacién Profesional Inicial.

Tercero.- Que, como se indica en el articulo 2 de la Ley 1/2003, de 10 de abril, de creacién de IFAPA, es objetivo de
este Instituto, contribuir a la modernizacion de los sectores agrario, pesquero y alimentario de Andalucia, y a la
mejora de su competitividad a través de la investigacion, la innovacién, la transferencia de tecnologia y la

Puede verificar la integridad de una copia de este documento mediante la lectura del cédigo QR adjunto o mediante el acceso
a la direccion https://ws050.juntadeandalucia.es/verificarFirma indicando el cédigo de VERIFICACION

VEI

FIRMADO POR I MARTA BOSQUET AZNAR | 2711/2024

Es copia auténtica de documento electrénico

Puede verificar la integridad de una copia de este documento mediante la lectura del c6digo QR adjunto o mediante el acceso

a la direccién https://ws050.juntadeandalucia.es/verificarFirma indicando el cddigo de VERIFICACION

FIRMADO POR

MARIA DEL CARMEN CASTILLO MENA [ 11/12/2024

VERIFICACION

téntica de documento electronico

Es cc



Junta de Andalucia

formacidn de agricultores, pescadores, técnicos y trabajadores de esos sectores. Que IFAPA actda en el ejercicio de
las competencias de fomento de la investigacidn, titulo atribuido a las Comunidades Auténomas por el articulo
148.1.17° de la Constitucidn y conforme a los articulos 48 y 54 de su Estatuto de Autonomia para Andalucia.

Dichas competencias se encuentran asignadas a IFAPA por la Ley 1/2003, de 10 de abril, de su creacién, y el Decreto
359/2003, de 22 de diciembre por el que se aprueban sus estatutos. A tal efecto, IFAPA desarrollard cuantas
funciones sean necesarias para el cumplimiento de los objetivos previstos a través del fomento de la investigacion,
innovacion, desarrollo y aplicacion de sistemas de produccién agricola, ganadera, pesquera y acuicola; por lo que
entiende necesaria su participacion en el presente Acuerdo Especifico.

Cuarto.- Que el articulo 39 de la Ley Orgdnica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, establece que la Formacién
Profesional comprende el conjunto de acciones formativas que capacitan a su alumnado para el desempefio
cualificado de las diversas profesiones, el acceso al empleo, la participacidn activa en la vida social, cultural y
econdmica, y la adquisicién y actualizaciéon permanente de las competencias profesionales.

Quinto.— Que la Ley 17/2007, de 10 de diciembre, de Educacién de Andalucia, en su articulo 68.4, dispone que la
Consejeria competente en materia de educacion establecera las medidas oportunas para adecuar la oferta publica
de formacién profesional a las necesidades del tejido productivo andaluz.

Sexto.- Que el Decreto 436/2008, de 2 de septiembre, por el que se establece la ordenacién y las ensefianzas de la
Formacién Profesional Inicial que forman parte del sistema educativo, en su articulo 2, establece que la formacién
profesional en el sistema educativo tiene por finalidad preparar al alumnado para la actividad en un campo
profesional y facilitar su adaptacién a las modificaciones laborales que puedan producirse a lo largo de su vida, asi
como contribuir a su desarrollo personal, al ejercicio de una ciudadania democrética y al aprendizaje permanente.

Séptimo.- Que la Ley 14/2011, de 1 de junio, de la Ciencia, la Tecnologia y la Innovacién, establece el marco
normativo para promover, en el dmbito de la investigacion cientifica y el desarrollo e innovacién tecnoldgicas, la
cooperacion y la colaboracién de los Organismos Publicos de Investigacion con las Comunidades Auténomas, con
las Universidades, con las Fundaciones y con otras instituciones sin dnimo de lucro, tanto nacionales como
extranjeras, asi como con empresas publicas y privadas.

Octavo.- Que la Ley Organica 3/2022, de 31 de marzo, de ordenacion e integracion de la Formacidn Profesional,
establece en su articulo 1 que tiene por objeto la constitucién y ordenacién de un sistema (nico e integrado de
formacién profesional. La finalidad de la norma es regular un régimen de formacién y acompafiamiento
profesionales que, sirviendo al fortalecimiento, la competitividad y la sostenibilidad de la economia espafiola, sea
capaz de responder con flexibilidad a los intereses, las expectativas y las aspiraciones de cualificacion profesional
de las personas a lo largo de su vida y a las competencias demandadas por las nuevas necesidades productivas y
sectoriales tanto para el aumento de la productividad como para la generacién de empleo. Cuantas medidas y
acciones se programen y desarrollen en el marco del Sistema de Formacidn Profesional deberdn responder a la
finalidad a la que éste sirve, con la flexibilidad que exige la generacidn de itinerarios formativos y profesionales
versitiles.

Noveno.- Que de acuerdo con el Real Decreto 659/2023, de 18 de julio, por el que se desarrolla la ordenacion del
Sistema de Formacién Profesional, en su articulo 97.3 apartado a), las Administraciones educativas podran
incorporar complementos formativos en atencidn a la realidad socioecondmica del territorio de su competencia 'y
las perspectivas de desarrollo econédmico y social, con la finalidad de que las ensefianzas respondan en todo
momento a las necesidades de cualificacién de los sectores socio-productivos de su entorno.

Décimo.- Que la Ley 1/2002, de 4 de abril, de Ordenacién, Fomento y Control de la Pesca Maritima, el Marisqueo y
la Acuicultura Marina, en su articulo 80 atribuye a la actual Consejeria Agricultura, Pesca, Agua y Desarrollo Rural la
competencia para la formacién no reglada y la capacitacion profesional maritimo-pesquera dirigida a la obtencién
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de titulaciones administrativas y tarjetas profesionales necesarias para ejercer la actividad pesquera, asi como de
las acreditaciones profesionales que se establezcan.

Asimismo, esta Consejeria esta habilitada para dictar normas sobre condiciones y requisitos para la obtencidn de
titulo administrativos y acreditaciones profesionales pesqueros y acuicolas, y para coordinar y homologar las
acciones que para todo ello sea necesario.

La Consejeria Agricultura, Pesca, Agua y Desarrollo Rural, de acuerdo con el articulo 81 de la citada Ley, establece
que en el ambito de sus competencias y a través de sus servicios u drganos competentes desarrollara las siguientes
actuaciones:

a ) Programar anualmente la oferta e imparticion de cursos , actividades formativas y medidas , adaptadas a las
demandas del sector pesqueroy acuicola, incluyéndose la formacién de formadores.

b ) Promover colaboraciones entre los distintos organismos y entidades competentes en materia de pesca ,
educacion y trabajo, para conseguir una mayor adecuacién en la formacién de los trabajadores del sector pesquero
y acuicola.

c) Dotar de los recursos materiales y humanos necesarios y adecuados que posibiliten el desarrollo y ejecucion de
los programas y medidas que se establezcan.

Por su parte, el articulo 79 de la Ley 1/2002, de 4 de abril, considera la formacidn y la capacitacién profesional como
elementos necesarios e indispensables en el desarrollo y modernizacidn de los sectores pesqueros y acuicolas.

Undécimo.- El Real Decreto 36/2014, de 24 de enero, por el que se regulan los titulos profesionales del sector
pesquero establece en su articulo 20, que la expedicidn, renovacidn y revalidacién de los titulos correspondera a
las comunidades auténomas competentes en la materia. En nuestra Comunidad Auténoma, el articulo 7 del
Decreto del Presidente 10/2022, de 25 de julio, de la Presidencia sobre reestructuracion de Consejerias, determina
las competencias que corresponden a la Consejeria de Agricultura, Pesca, Agua y Desarrollo rural. A su vez, el
articulo 1 del Decreto 165/2024, de 26 de agosto, por el que se modifica el Decreto 157/2022, de 9 de agosto, por el
que se establece la estructura orgénica de la Consejeria de Agricultura, Pesca, Agua y Desarrollo Rural, establece
que corresponde a esta Consejeria el ejercicio de las competencias atribuidas a la Comunidad Auténoma de
Andalucia en materia de agricultura, ganaderia, pesca y agroalimentacién, de agua y de desarrollo rural.

Duodécimo.- Que el articulo 8.2 del Decreto 28/2002, de 29 de enero, por el que se establecen los requisitos que
habilitan para el ejercicio del buceo profesional en la Comunidad Auténoma de Andalucia, relativo a los Centros de
Formacion establece que los programas, contenidos, requisitos y autorizaciones, para la imparticién y
participacién en cursos para la obtencién de titulos administrativos que habilitan para el ejercicio del buceo
profesional, que se recogen en el presente Decreto, seran regulados por la Consejeria competente en materia de
agricultura y Pesca, actualmente, Consejeria Agricultura, Pesca, Agua y Desarrollo Rural.

Decimotercero.- Que en concordancia con lo expuesto, con fecha 30 de marzo de 2021, se suscribié un Acuerdo
Marco entre la Consejeria de Educacidn y Deporte de la Junta de Andalucia y el Instituto Andaluz de Investigacién y
Formacion Agraria, Pesquera, Alimentaria y de la Produccidn Ecoldgica (IFAPA), para fomentar las ensefianzas de
Formacidn Profesional Inicial del Sistema Educativo.

Decimocuarto.- El Instituto de Educacién Secundaria Maritimo Zaporito de San Fernando (C4diz), de la Consejeria
de Desarrollo Educativo y Formacién Profesional, donde se imparten ensefianzas de formacidn profesional de la
familia profesional maritimo-pesquera, ha sido transformado en Centro Integrado de Formacién profesional, de los
regulados por el Decreto 334/2009, de 22 de septiembre, por el que se regulan los centros integrados de formacién
profesional en la Comunidad Auténoma de Andalucia, en virtud de Orden de 27 de noviembre de 2009, por la que
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los Institutos de Educacién Secundaria se transforman en centros integrados de formacién profesional, de la
Consejeria de Desarrolio Educativo y Formacién Profesional. Los Centros integrados tienen entre sus objetivos
impartir las ofertas formativas, realizar acciones de insercidn laboral y reinsercion laboral de los trabajadores, de
formacién continua dirigida a la poblacién ocupaday de informacion y orientacion profesional.

Decimoquinto.- El mencionado Decreto 334/2009, de 22 de septiembre, prevé en su articulo 5.3 que para realizar
las funciones establecidas en el mismo, los Centros integrados de Formacién Profesional podrén desarrollar
acuerdos con empresas, instituciones y otros organismos y entidades para el aprovechamiento de las
infraestructuras y recursos disponibles, que contribuyan a la calidad de la formacion y de las demds acciones que
se contemplan en el Decreto.

Con esa finalidad y para el desarrollo de las ensefianzas relacionadas con la familia profesional maritimo-pesquera,
de satisfacer adecuadamente la demanda de recursos humanos por parte del referido sector de actividad y vincular
las ensefianzas de Formacidn Profesional Inicial con el entorno productivo, el presente acuerdo especifico
establece las bases de la colaboracién entre la Consejerfa de Desarrollo Educativo y Formacién Profesional de la
Junta de Andalucia y el Instituto Andaluz de Investigacién y Formacién Agraria, Pesquera, Alimentaria y de la
Produccién Ecoldgica (IFAPA).

Atendiendo a lo expuesto, las partes antes citadas suscriben el presente Acuerdo con arreglo a las siguientes
CLAUSULAS

PRIMERA.- Objeto del acuerdo.

El objeto del presente acuerdo especifico entre la Consejeria de Desarrollo Educativo y Formacidn Profesional de la
Junta de Andalucia y el Instituto Andaluz de Investigacién y Formacién Agraria, Pesquera, Alimentaria y de la
Produccién Ecoldgica {IFAPA), es facilitar el desarrollo de las practicas en la formacién profesional inicial del
sistema educativo andaluz para el desarrotlo de ciclos formativos pertenecientes a la familia maritimo-pesquera.

SEGUNDA.-Formas de colaboracién.

La referida colaboracién, de cardcter no contractual, se llevard a efecto a partir del curso escolar 2024/2025 para el
desarrollo de las ensefianzas de los ciclos formativos de la familia profesional maritimo-pesquera a través del uso
de instalaciones y equipamientos de los centros de investigacién del IFAPA por parte del C.L.F.P. Maritimo Zaporito
de la Consejeria de Desarrollo Educativo y Formacion Profesional.

TERCERA.- Compromisos de la Consejeria de Desarrollo Educativo y Formacién Profesional

La Consejeria de Desarrollo Educativo y Formacién Profesional, en los términos que establece {a disposicion
adicional quincuagésima segunda del texto refundido de la Ley General de la Seguridad Social aprobado por el Real
Decreto Legislativo 8/2015, de 30 de octubre, como responsable como responsable de la oferta formativa y con
cargo a su presupuesto de gastos, las obligaciones relativas a la Seguridad Social del alumnado que esté realizando
practicas formativas no remuneradas.

La Consejerfa de Desarrollo Educativo y Formacién Profesional se compromete ademds a:

+  Que el alumnado y personal docente participante en la formacién atenderd en todo momento a las
indicaciones dadas por el personal del centro receptor.
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¢+ Que el alumnado y personal docente se compromete al cuidado de las instalaciones y equipos que el
centro receptor pone a su disposicion para su uso y mejora de su formacion.

+  Que los gastos fungibles derivados de la formacidn correran por cuenta del centro organizador de la citada
formacién.

CUARTA.- Compromisos de IFAPA.

IFAPA se compromete a:
+  Favorecer, en el marco de la planificacién formativa propia, el préstamo de las instalaciones y equipos para
que el centro demandante pueda organizar su formacion cuando lo haya solicitado.
+  Comunicar al centro de origen del alumnado cualquier incidencia que surja respecto del uso de las
instalacionesy equipos.

QUINTA.-Jornada y horario.

La jornaday el horario de las practicas se establecerdn mediante acuerdo de la comisién de seguimiento, teniendo
en cuenta las caracteristicas de las actividades a desarrollar y las del centro donde vayan a llevarse a cabo.

SEXTA.- Seguros necesarios para el alumnado.

Cualquier eventualidad de accidente que pudiera producirse y afectase al alumnado menor de 28 afios de edad,
serd contemplada a tenor del Seguro Escolar, de acuerdo con la Reglamentacién establecida por el Decreto
2078/1971, de 13 de agosto, por el que se extiende el campo de aplicacién del Seguro Escolar a los alumnos que
siguen las ensefianzas de Formacion Profesional y aquellas otras que, de conformidad con lo establecido en la Ley
General de Educacidn y Financiacién de la Reforma Educativa, se han de integrar en las ensefianzas de Formacién
Profesional. Todo ello, sin perjuicio de las pélizas de seguro de responsabilidad civil y de accidentes que tiene
suscrita la Consejeria de Desarrollo Educativo y Formacion Profesional para cubrir las posibles contingencias que
se puedan producir en las practicas formativas en centros de trabajo, empresas o instituciones en virtud de los
convenios establecidos entre estos y los centros educativos.

SEPTIMA.- Comisidn de Seguimiento.

1. La Comisién de Seguimiento se reunird, al menos, una vez al afio, o cuando lo solicite una de las partes. Todo
ello, para velar por el correcto desarrollo y cumplimiento de lo dispuesto en el Acuerdo Especifico. Dicha Comision,
que tendrd cardcter paritario, estard formada:

+  Por parte de la Consejeria de Desarrollo Educativo y Formacidn Profesional, por dos personas designadas
por la persona titular de la Direccidn General de Formacién Profesional.

+  Por parte de IFAPA, por dos personas; una de ellas sera la titular del Servicio de Formacidn y Transferencia
de Tecnologia o persona en la que ésta delegue y por el director/a del Centro IFAPA donde se realicen los
programas formativos correspondientes.

La presidencia y secretaria seran rotatorias entre ambas entidades, comenzando por la Consejeria de Desarrollo
Educativo y Formacidn Profesional, disponiendo su titular de voto dirimente. De acuerdo con el articulo 15.2 de la
Ley 40/2015, la designacidn de las personas que ejerzan la Presidencia y la Secretaria de esta Comision se realizara
de entre las personas que componen la misma, por acuerdo de la Comision.

2. La Comisién de seguimiento acordara al inicio de cada curso académico, el nimero maximo de estudiantes, el
periodo concreto para la realizacion de las practicas, el horario y duracién de las mismas, asi como las instalaciones
en las que se realizaran.
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3. La Comisidn actuard segln el régimen de funcionamiento que por si misma establezca y con el objeto de dar
cumplimiento de lo acordado, asi como para resolver, en su caso, posibles litigios sobre interpretacién o
modificacién del acuerdo. Todo ello, sin perjuicio de que, llegado el caso, cualquiera de las partes pueda recurrir a
los procedimientos previstos en la normativa legal vigente para resolucidn de conflictos.

4, En caso de resolucién anticipada del acuerdo, la Comisién de Seguimiento establecerd la forma de liquidacién
del mismo, emitiendo un informe de actuaciones realizadas hasta la citada fecha; garantizando la finalizacion de
las actividades programadas y, en todo caso, la escolarizacion del alumnado.

5. No obstante lo anterior, el funcionamiento de la Comisién de Seguimiento en todo lo no previsto en el presente
acuerdo, se ajustara a lo establecido en la Subseccidn 12 de la Seccidn 32 del Capitulo It del Titulo Preliminar de la
Ley 40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Plblico y en la Seccién 1? del Capitulo il del titulo IV
de la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de Administracién de la Junta de Andalucia, para el funcionamiento de érganos
colegiados.

OCTAVA.- Vigencia y publicacidn.

Este acuerdo entrard en vigor a partir del dia de su firma, para los cursos escolares 2024/2025, 2025/2026,
2026/2027 y 2027/2028, finalizando su vigencia el dia 30 de junio de 2028, salvo denuncia por alguna de las partes,
comunicada por escrito con una antelacién minima de seis meses.

No obstante, se podrd prorrogar el plazo de su vigencia, por un periodo de hasta cuatro cursos escolares
adicionales, previa propuesta de la Comisidn de Seguimiento.

Las posibles modificaciones y prérrogas a este acuerdo se realizardn en Adendas, debidamente firmadas por las
partes participantes en el mismo, necesitdndose la unanimidad de las partes conforme al art.49 g) de la Ley
40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Piblico y podré tener una duracién de hasta cuatro afios
adicionales, conforme al art.49 h) de dicha Ley.

El acuerdo se publicard en BOJA, de conformidad con la posibilidad establecida en el articulo 48.8 de la Ley
40/2015, de 1 de octubre, de Régimen Juridico del Sector Piblico, en relacién con el articulo 9 de la Ley 9/2007, de
22 de octubre, de la Administracién de la Junta de Andalucia.

NOVENA.- Causas y efectos de extincién,

El presente acuerdo se extinguird por el cumplimiento de las actuaciones que constituyen su objeto o por incurrir
en alguna de las siguientes causas de resolucidn previstas en el art. 51.2 de la Ley 40/2015, de 1 de octubre, de
Régimen Juridico del Sector Piiblico:

a) El transcurso del plazo de vigencia del acuerdo sin haberse acordado la prérroga del mismo.

b) Mutuo acuerdo entre las partes firmantes.

¢) Por incumplimiento de las obligaciones y compromisos asumidos por parte de alguno de los firmantes. En este
caso, cualquiera de las partes podra notificar a la parte incumplidora un requerimiento para que cumpla en un
plazo de 15 dias.

d) Por decision judicial declaratoria de la nulidad del acuerdo.

En los supuestos de resolucién se comunicard ésta por escrito a la otra parte con una antelacién minima de 15 dias
y se emitird un informe de actuaciones realizadas hasta la fecha de su resolucién. Del mismo modo, dicha
informacién deber4 ser comunicada a la Comisién de Seguimiento prevista en la cldusula undécima.
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Junta de Andalucia

Transcurrido dicho plazo y persistiendo el incumplimiento, la parte que lo dirigi6 notificara a la otra la concurrencia
de causa de resolucidn y se entenderd resuelto el acuerdo. Dicha circunstancia deberd ser puesta en conocimiento
de la Comisién de Seguimiento para la determinacidn, en su caso, de la indemnizacidn de los perjuicios causados.
En cualquier caso, debe garantizarse la finalizacidn de las actividades programadas y la escolarizacién del
alumnado.

DECIMA.- Régimen juridico.

El presente Convenio de Colaboracién tiene naturaleza administrativa y se regird por sus estipulaciones, ademds
de, en lo no previsto en el mismo, por lo establecido en el Capitulo VI del Titulo Preliminar de la Ley 40/2015, de 1
de octubre, quedando excluido de la aplicacién de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Contratos del Sector Pibli-
co, por la que se trasponen al ordenamiento juridico espafiol las Directivas del Parlamento Europeo y del Consejo
2014/23/UE y 2014/24/UE, de 26 de febrero de 2014, al amparo de lo dispuesto en su articulo 6.1. Todo ello sin per-
juicio de que, conforme al articulo 4 de la citada Ley, se apliquen los principios de esta Ley para resolver las dudasy
lagunas que pudieran presentarse.

UNDECIMA.- Proteccién de datos de caracter personal y confidencial

1. Las partes se comprometen a mantener en la mas estricta confidencialidad y no revelar ninguna informacién a la
que pudiera tener acceso en virtud de la ejecucién del presente Protocolo, de acuerdo con lo establecido en el
articulo 5 de la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccidn de Datos de Caracter Personal y Garantia de
los Derechos Digitales.

2. Toda informacién intercambiada serd propiedad exclusiva de la parte de donde proceda. En ninglin caso se
podra entender que la transmisién de informacién por la parte cedente implica o supone la transferencia de
derecho, autorizacién o licencia algunos para disponer en modo alguno de dicha informacién.

3. Las partes se comprometen a cumplir a estrictamente con las disposiciones de Ley Orgdnica 3/2018, de 5 de
diciembre, de Proteccién de Datos Personales y Garantia de los Derechos Digitales por la que se adapta el
ordenamiento juridico espafiol a lo dispuesto en el Reglamento (UE) 2016/679 del Parlamento Europeo y del
Consejo de 27 de abril de 2016 relativo a la proteccion de las personas fisicas en lo que respecta al tratamiento de
datos personales y a la libre circulacion de estos datos y por el que se deroga la Directiva 95/46/CE, asi como toda
la normativa vigente en relacién con el objeto del acuerdo, en especial aquella concerniente a la proteccién de los
derechos fundamentales.

Y para que asi conste y surta sus efectos, firman los comparecientes, en la representacién que ostentan y
en prueba de conformidad, este documento,

LA CONSEJERA DE DESARROLLO LA PRESIDENTA DE IFAPA
EDUCATIVO Y FORMACION PROFESIONAL

Fdo.: Dfia. Maria del Carmen Castillo Mena Fdo.: Diia. Marta Bosquet Aznar
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