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PROYECTO DE ORDEN DE LA CONSEJERIA DE EMPLEO, EMPRESA Y TRABAJO AUTONOMO,
POR LA QUE SE MODIFICA LA ORDEN DE 12 DE JUNIO DE 2021, POR LA QUE SE CREAN LOS
PREMIOS ANDALUCIA PARA LA ECONOMIA SOCIAL «PREMIOS ANDALUCIiA ES», Y SE
ESTABLECEN SUS BASES REGULADORAS.

En junio de 2021 los Premios Andalucia ES comenzaron su andadura, expresando la «firme intencion de
perdurar en el tiempo». Era y es una apuesta institucional de reconocimiento publico de la labor de las
personas y entidades que favorecen con sus actuaciones el desarrollo de la economia social por ser modelos
de negocios participativos que todavia tienen poca visibilidad.

Meses después de la aprobacion de la Orden de 12 de junio de 2021, por la que se crean los Premios
Andalucia para la Economia Social «<Premios Andalucia ES», y se establecen sus bases reguladoras, el Plan de
Accién para la economia social de la Unidn Europea, aprobado por la Comisidn Europea el 9 de diciembre de
2021, enfatizaba que aumentar la visibilidad de la economia social era fundamental para su reconocimiento
y desarrollo. Los datos demostraban que el plblico en general, en particular los jovenes y las personas
desfavorecidas, los interlocutores sociales, las partes interesadas y los financiadores, siguen sin ser
plenamente conscientes del impacto positivo de la economia social.

En consonancia con este Plan de Accién de la Unidn Europea se formuld la nueva Estrategia Espafiola para la
Economia Social 2023-2027, y el actual Plan Estratégico para el Impulso y Modernizacion de la Economia
Social en Andalucia (PIMESA) 2023-2026, que como el resto de instrumentos citados hace especial hincapié
en dar visibilidad a esta forma de hacer economia desarrollando para ello diversos programas y siendo uno
de sus objetivos el de aumentar el reconocimiento de la economia social por la sociedad.

La experiencia acumulada en la tramitacion de las anteriores convocatorias de los premios muestra que las
bases reguladoras establecen con respecto a los criterios de valoracion de los proyectos asi como en la
documentacidon a aportar en la presentacion de las candidaturas, limitaciones en el acceso a los premios
que dificultan el interés de las personas y entidades vinculadas a la economia social en dichos premios. Se
constata en el hecho de la que se ha aminorado la participacion en cada edicién.

Por ello, y teniendo presente las conclusiones recogidas en la Estrategia Espafiola para la Economia Social
2023-2027 y el Plan Estratégico para el Impulso y Modernizacion de la Economia Social en Andalucia 2023-

2026 anteriormente citados, la presente modificacion pretende corregir las deficiencias detectadas,
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aprovechando para incorporar los valores en alza de la economia social, con la intencion de ofrecer unos
premios atractivos que supongan un valor afiadido para nuestras entidades de economia social.

De igual modo se proponen asimismo unos cambios relacionados con la simplificacion administrativa, y la
mejora en la redaccién de algunos articulos haciéndolos mas accesibles para las personas destinatarias,
tales como unificar la fecha en la que las personas y entidades participantes deben tener cumplidos los
requisitos para la participacion, la eliminacion de aportacién de documentacion por una declaracién
responsable de ulterior comprobacion, establecer el plazo de presentacion de candidaturas en cada
convocatoria, o la incorporacion de nueva normativa en el régimen juridico aplicable.

Asi, es pretension de la modificacion proyectada cumplir con dos objetivos principales. Por un lado, reducir
cargas para las personas y entidades participantes, eliminando aportacién de documentacion; por otro,
acercar los premios a la realidad econdmico-social de nuestras entidades de economia social, favoreciendo
una mayor concurrencia de candidaturas.

Esta orden de modificacion cumple con los principios dispuestos en el articulo 129 de la Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Asi, es necesaria y eficaz la propuesta normativa por cuanto el nuevo contenido favorecera en ultima
instancia una mayor concurrencia de participacion.

Bajo el principio de proporcionalidad, la regulacién contenida en este texto es la minima imprescindible
para asegurar la satisfaccion del interés general perseguido.

Queda asimismo salvaguardado el principio de seguridad juridica, dada la coherencia completa del
contenido de esta norma con el conjunto del ordenamiento juridico espafiol y comunitario, toda vez que la
norma contempla las garantias necesarias al amparo de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General de
Subvenciones, asi como con el Reglamento de la misma, aprobado mediante Real Decreto 887/2006, de 21
de julio, y el Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de marzo, por el que se aprueba el Texto Refundido de la Ley
General de La Hacienda Publica de la Junta de Andalucia.

En aplicacion del principio de transparencia, toda la documentacion de tramitacion de la presente
disposicion normativa, asi como los informes preceptivos que conforman el procedimiento de elaboracion,
estaran disponibles a la ciudadania a través del Portal de Transparencia de la Junta de Andalucia, en los
términos establecidos en el articulo 13.1 de la Ley 1/2014, de 24 de junio, de Transparencia Publica de
Andalucia, y en el articulo 7 de la Ley 19/2013, de 9 de diciembre, de transparencia, acceso a la informacidn

publica y buen gobierno.
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Por Gltimo, amparada en el principio de eficiencia, esta norma no contiene nuevas cargas administrativas,
siendo uno de sus propdsitos, en gran medida, la eliminacion de éstas.

En consecuencia y de conformidad con la competencia establecida en el articulo 118 del Texto Refundido de
la Ley General de la Hacienda Publica de la Junta de Andalucia aprobado mediante el Decreto Legislativo
1/2010, de 2 de marzo, en relacion con las competencias establecidas en el Decreto 155/2022, de 9 de agosto,
por el que se regula la estructura organica de la Consejeria de Empleo, Empresa y Trabajo Autonomo, a

iniciativa y propuesta de la persona titular de la Direccion General de Trabajo Autdnomo y Economia Social,

DISPONGO

Articulo unico. Modificacién de la Orden de 12 de junio de 2021, por la que se crean los premios Andalucia

para la Economia Social «<Premios Andalucia ES», y se establecen sus bases reguladoras.:

La Orden de 12 de junio de 2021, por la que se crean los premios Andalucia para la Economia Social

«Premios Andalucia ES», y se establecen sus bases reguladora, queda modificada como sigue:

Uno. Se afiade un nuevo apartado x) en el articulo 2, redactados en los siguientes términos:
«X) el Real Decreto 818/2021, de 28 de septiembre, por el que se regulan los programas comunes de

activacion para el empleo del Sistema Nacional de Empleo ».

Dos. Los apartados c) y e) del articulo 3 quedan redactados en los siguientes términos:

«c) Premio al mejor proyecto de economia circular.

Reconocimiento dirigido a entidades de economia social andaluzas que adopten los principios de
reduccidn, reutilizacion y reciclaje, en sus procesos de produccion, circulacion y/o consumo».

«e) Premio al mejor proyecto realizado por mujeres o para mujeres.

Reconocimiento dirigido a entidades de economia social andaluzas, cuyo proyecto empresarial pone en
valor la labor de la mujer, fomentando su empoderamiento, principalmente en los sectores en los que tienen

menor visibilizacion».

Tres. El articulo 7 queda redactado en los siguientes términos:
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«Articulo 7. Proyectos.

1. Cada proyecto solo podra optar por una de las categorias de premios.

Se entiende por proyecto la puesta en marcha de una nueva linea de negocio en la propia actividad de la
entidad, asi como la propia actividad de aquélla.

2. Los proyectos presentados deben haber sido ejecutados en todo o en parte con anterioridad a la fecha de
publicacién de la convocatoria. Cuando los proyectos presentados se refieran a una nueva linea de negocio y
no a la propia actividad de la entidad, deberan haberse iniciado en el afio natural anterior a la convocatoria
hasta la fecha de la publicacion de la convocatoria.

3. Para la modalidad d) de los premios, el proyecto se referira a publicaciones o difusiones realizadas en el
afio inmediatamente anterior al del afio natural a la convocatoria hasta la fecha de la publicacion de la
convocatoria.

4. Los proyectos se compondran de una memoria detallada con una extension maxima de 10 paginas por
una cara en formato PDF. La memoria realizara una presentacion de la empresa o entidad, exponiendo los
méritos de la candidatura, en relacidn con las caracteristicas de la modalidad de premio a la que se opta. La
memoria se redactara utilizando un lenguaje no sexista y no discriminatorio, evitando cualquier mencién a
estereotipos sexistas o sociales. En el caso de las memorias de la modalidad d), éstas tendran una extension
maxima de 2 paginas por una cara.

5. Los proyectos que opten a las diferentes modalidades de los premios deben estar vinculados al territorio

andaluz.

Cuatro. El articulo 8 queda redactado en los siguientes términos:

«Articulo 8. Criterios de valoracion.

1. Se establecen como criterios de valoracion para la modalidad a) Premio al mejor proyecto innovador y/o
de esfuerzo empresarial los que figuran a continuacion hasta un maximo de 130 puntos, segln el orden de
prelacion siguiente:

a) Excelencia. Hasta 40 puntos.

Se valoraran proyectos que aportan un valor afiadido en el sector en el que operan, favoreciendo la
economia digital, la economia de escalay el incremento de la competitividad en los procesos de produccion.

b) Vida y resiliencia. Hasta 20 puntos.
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Se valorara la trayectoria empresarial y permanencia en el mercado, asi como la capacidad de adaptacién a
los cambios operados en éste.

c) Responsabilidad social corporativa en el ambito de la economia social. Hasta 20 puntos.

Se valoraran aquellas actuaciones que se comprometan con los valores y principios de la economia social,
que incidan en la implantacién de recursos de eficiencia energética, arquitectura de inclusion para
colectivos vulnerables y uso responsable de los recursos naturales, implementacion de medidas de
conciliacion laboral y familiar, asi como cualquier otra medida integrada de manera efectiva con la finalidad
de gestionar los impactos sociales, econdmicos y medioambientales generados por su actividad.

d) Innovacion referida al proceso o producto. Hasta 20 puntos.

e) Esfuerzo inversor. Hasta 20 puntos.

Se valorara la inversion realizada por las entidades, ya sea de capital, recursos materiales o humanos,
destacando especialmente a aquellas que, a pesar de contar con una capacidad de inversion limitada
debido a un volumen de negocio menor o a una infraestructura técnica y de recursos humanos reducida,
demuestran un compromiso significativo en su desarrollo y crecimiento.

f) Innovacion social. Hasta 10 puntos.

Se valoraran proyectos que tenga por objeto la inclusion de personas vulnerables o marginadas, como
inmigrantes u otras minorias alejadas del mercado laboral, la accesibilidad e inclusion de personas con
discapacidad, la igualdad de género, los derechos de las personas LGTBI, el emprendimiento social juvenil e
inclusion de los jovenes en el mercado laboral, los servicios sociales innovadores, incluida la innovacion en
los servicios asistenciales o den respuesta a otras soluciones a problemas sociales.

2. Se establecen como criterios de valoracion para la modalidad b) Premio al mejor proyecto de nueva
creacion los que figuran a continuacién hasta un maximo de 120 puntos, seglin el orden de prelacion
siguiente:

a) Originalidad, creatividad e innovacién respecto a procesos y productos. Hasta 40 puntos.

Se valoraran proyectos que aportan un un valor afiadido en el sector en el que operan, favoreciendo la
economia digital y el incremento de la competitividad en los procesos de produccion.

b) Escalabilidad. Hasta 20 puntos.

Se valorara la capacidad del proyecto para expandirse o crecer para adaptarse a nuevas demandas y
requisitos o para adaptarse al mercado, asi como la capacidad de aumentar la produccién, alcance o

ingresos de manera proporcional al crecimiento de la demanda o del mercado.
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¢) Esfuerzo inversor. Hasta 20 puntos.

Se valorara la inversion realizada por las entidades, ya sea de capital, recursos materiales o humanos,
destacando especialmente a aquellas que, a pesar de contar con una capacidad de inversion limitada
debido a un volumen de negocio menor o a una infraestructura técnica y de recursos humanos reducida,
demuestran un compromiso significativo en su desarrollo y crecimiento.

d) Responsabilidad social corporativa en el ambito de la economia social. Hasta 20 puntos.

Se valoraran aquellas actuaciones que se comprometan con los valores y principios de la economia social,
que incidan en la implantacién de recursos de eficiencia energética, arquitectura de inclusién para
colectivos vulnerables y uso responsable de los recursos naturales, implementacion de medidas de
conciliacion laboral y familiar, asi como cualquier otra medida integrada de manera efectiva con la finalidad
de gestionar los impactos sociales, econdmicos y medioambientales generados por su actividad.

e) Innovacion social. Hasta 10 puntos.

Se valoraran proyectos que tenga por objeto la inclusion de personas vulnerables o marginadas, como
inmigrantes u otras minorias alejadas del mercado laboral, la accesibilidad e inclusion de personas con
discapacidad, la igualdad de género, los derechos de las personas LGTBI, el emprendimiento social juvenil e
inclusion de los jovenes en el mercado laboral, los servicios sociales innovadores, incluida la innovacion en
los servicios asistenciales o den respuesta a otras soluciones a problemas sociales.

f) Formacion y experiencia. Hasta 10 puntos.

Se valorara la formacion, incluida la relacionada con las capacidades directivas y liderazgo, asi como la
experiencia profesional de los miembros constituyentes de la nueva sociedad cooperativa.

3. Se establecen como criterios de valoracion para la modalidad c¢) Premio al mejor proyecto de economia
circular los que figuran a continuacién hasta un maximo de 120 puntos, segln el orden de prelacion
siguiente:

a) Sustitucion en procesos y productos de materias provenientes de fuentes no renovables por materias
primas de origen bioldgico que sean reutilizables, reciclables o compostables. Hasta 20 puntos.

b) Prevencién de los residuos tanto del propio producto como de los generados en su actividad. Hasta 20
puntos.

Se valorara la implementacion de estrategias de aumento del ciclo de vida y reduccion de la obsolescencia

prematura.
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¢) Implementacién de medidas de cambio hacia productos, bienes, recursos y servicios mas sostenibles y
circulares. Hasta 20 puntos.
Se valorara la recuperacion de materias primas secundarias de alta calidad y fomento de su mercado para la
reincorporacion a procesos productivos, asi como la reduccion de los impactos asociados al consumo, uso o
negocio.
d) Gestion de residuos. Hasta 20 puntos.
Se valoraran las actuaciones implantadas necesarias para el tratamiento de los desechos, desde su
generacion, hasta su eliminacion o reaprovechamiento, incluyendo la recogida de los residuos, su
transporte, la gestion de los que son especialmente peligrosos, el reciclaje de los materiales aprovechables,
asi como las medidas de trazabilidad.
e) Responsabilidad social corporativa en el ambito de la economia social. Hasta 20 puntos.
Se valoraran aquellas actuaciones que se comprometan con los valores y principios de la economia social,
que incidan en la implantacién de recursos de eficiencia energética, arquitectura de inclusion para
colectivos vulnerables y uso responsable de los recursos naturales, implementacion de medidas de
conciliacion laboral y familiar, asi como cualquier otra medida integrada de manera efectiva con la finalidad
de gestionar los impactos sociales, econdmicos y medioambientales generados por su actividad.
f) Actuaciones de impacto positivo en la ciudadania. Hasta 20 puntos.
Se valoraran actuaciones de politicas educativas, sociales e 1+D+i, tales como campafias, proyectos, talleres,
eventos, de sensibilizacion y divulgacion que impliquen a toda la sociedad en la adopcion de habitos mas
circulares.
4. Se establecen como criterios de valoracion para la modalidad d) Premio al mejor proyecto de difusion los
que figuran a continuacion hasta un maximo de 75 puntos, segtn el orden de prelacidn siguiente:
a) Interés en cuanto a la visibilizacion del papel de las entidades de economia social en el sector econdmico
y empresarial andaluz. Hasta 20 puntos.
b) Implementacion en iniciativas que desarrollen su contenido. Hasta 20 puntos.
c) Grado de difusion del proyecto presentado. Hasta 15 puntos.
d) Calidad técnica narrativa, fotografica o multimedia. Hasta 10 puntos.

)

e) Caracter participativo y multilateral. Hasta 10 puntos.
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5. Se establecen como criterios de valoracion para la modalidad e) Premio al mejor proyecto realizado por
mujeres o para mujeres los que figuran a continuacién hasta un maximo de 100 puntos, segun el orden de
prelacion siguiente:

a) Ejecucion de proyectos en sectores con menor representacion femenina. 20 puntos.

Se valorara el papel de la mujer en la empresa en los sectores de la construccion, la industria manufacturera
o la agricultura, ganaderia, silvicultura y pesca.

b) Brecha de género. Hasta 20 puntos.

Se valorara la implantacion de medidas correctivas de estereotipos que puedan influir en el proceso de
produccion o disefio de bienes y servicios.

c) Organo de administracién o de gobierno de la entidad conformado al 100% por mujeres. 20 puntos.

d) Responsabilidad social corporativa en el ambito de la economia social. Hasta 20 puntos.

Se valoraran aquellas actuaciones que se comprometan con los valores y principios de la economia social,
que incidan en la implantacién de recursos de eficiencia energética, arquitectura de inclusion para
colectivos vulnerables y uso responsable de los recursos naturales, implementacion de medidas de
conciliacion laboral y familiar, asi como cualquier otra medida integrada de manera efectiva con la finalidad
de gestionar los impactos sociales, econdmicos y medioambientales generados por su actividad.

e) Adopcion de politicas y practicas que promuevan la igualdad de género y respalden el bienestar y el
desarrollo profesional de las mujeres, distintos de los Planes de igualdad obligatorios. Hasta 20 puntos.

6. Podra ser propuesto para la concesién del premio aquel proyecto que alcance una mayor puntuacién en la
modalidad que participa. En caso de empate, se resolvera en favor de aquel proyecto que haya conseguido
mayor puntuacion en los criterios de valoracion seglin el orden de prelacion establecido en cada modalidad.
De persistir el empate, la decision se tomara por voto de calidad de la persona que ostenta la presidencia del
jurado, debiendo argumentarse la misma en el acta que refleje la propuesta de concesion de los premios.

7. El Jurado podra proponer menciones especiales, sin dotacion econémica, con el objeto de destacar la

calidad de las candidaturas presentadas.

Cinco. El articulo 9 queda redactado en los siguientes términos:
«Articulo 9. Participantes.
1. Podran participar en las modalidades a) y b) de los premios establecidos en el articulo 3, las sociedades

cooperativas andaluzas de primer, segundo o ulterior grado.
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2. Podran participar en la modalidad c) y e) de los premios establecidos en el articulo 3, las entidades
publicas o privadas andaluzas, relacionadas con el ambito de la economia social, en los términos del
articulo 5.1 de la Ley 5/2011, de 29 de marzo, de Economia Social.

3. Podran participar en la modalidad d) de los premios establecidos en el articulo 3, las personas fisicas o
entidades publicas o privadas andaluzas, relacionadas con el ambito de la economia social, en los términos

del articulo 5.1 de la Ley 5/2011, de 29 de marzo, de Economia Social».

Seis. El articulo 10 queda redactado en los siguientes términos:

«Articulo 10. Requisitos para la participacion.

1. Las personas juridicas deberan tener su domicilio social y desarrollar su actividad econémica en la
Comunidad Auténoma de Andalucia y tener cumplidas todas las obligaciones registrales que la norma
sectorial de aplicacion les imponga.

2. Las personas fisicas deberan tener su residencia en la Comunidad Auténoma de Andalucia y estar
desarrollando una actividad profesional mediante el alta en el Impuesto de Actividades Econdmicas. El personal
docente investigador con relacion administrativa o laboral con una universidad no requerira el alta en el citado
impuesto.

3. Los requisitos anteriores deberan cumplirse a la fecha de inicio del plazo de presentacion de candidaturas
de cada convocatoria.

4. La inscripcion de alta o calificacion en el registro correspondiente debera haberse realizado, al menos, un afio
natural antes del inicio del plazo de presentacién de candidaturas. No obstante, para la modalidad b) de los
premios, la inscripcidn de alta en el Registro de Sociedades Cooperativas Andaluzas debera efectuarse dentro de
ese afio natural anterior hasta el inicio del citado plazo.

5. Las personas juridicas vinculadas a la economia social en los términos establecidos en el articulo 5.1 de la Ley
5/2011, de 29 de marzo, que no adopten la forma juridica de sociedad de capital, declararan responsablemente en
la solicitud de candidatura estar dadas de alta/calificadas, vigentes y tener cumplidas, en su caso, las obligaciones
registrales impuestas por la normativa sectorial aplicable.

La presentacion de la candidatura conllevara la autorizacidon para la consulta, siendo el érgano instructor el
encargado de solicitar la certificacion correspondiente al registro competente.

6. Las personas juridicas vinculadas a la economia social en los términos establecidos en el articulo 5.1 de la Ley

5/2011, de 29 de marzo, que adopten la forma juridica de sociedad de capital declararan responsablemente en la
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solicitud de candidatura estar dadas de alta/calificadas como entidades de economia social en el registro
administrativo correspondiente, si bien deberan aportar la correspondiente certificacién acreditativa de estar
vigentes y del cumplimiento del resto de obligaciones registrales que la norma sectorial de aplicacion les
imponga, que sera aportada con la candidatura.

La presentacion de la candidatura conllevara la autorizacion para la consulta del alta/calificaciéon como entidad
de economia social, siendo el drgano instructor el encargado de solicitar la certificacion correspondiente al
registro competente.

7. Las personas juridicas no vinculadas a la economia social en los términos establecidos en el articulo 5.1 de la
Ley 5/2011, de 29 de marzo, deberdn aportar la correspondiente certificacion acreditativa de estar de
alta/calificada, vigentes y cumplidas las obligaciones registrales que la norma sectorial de aplicacion les imponga.
Dicha documentacidn debera ser aportada con la candidatura.

8. Las personas fisicas declararan responsablemente tener la residencia en Andalucia y estar desarrollando una
actividad profesional mediante el alta en el Impuesto de Actividades Econdmicas, que sera comprobado por el
organo instructor. En el caso que no fuera posible la consulta se requerira a la persona interesada para que la

aporte.

Siete. El articulo 12 queda redactado en los siguientes términos:

«Articulo 12. Lugar, formay plazo de presentacion de candidaturas.

1. De conformidad con lo establecido en los articulo 14.2.a) y 14.3 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, las
personas y entidades interesadas en participar en estos premios deberan presentar su candidatura segin
modelo del Anexo | que se publicara junto a la resolucién de convocatoria, asi como la documentacion
preceptiva, a través de la Oficina Virtual de la Consejeria competente en materia de economia social, en la
siguiente direccion electrénica.
https://juntadeandalucia.es/organismos/empleoformacionytrabajoautonomo/servicios/procedimientos/
detalle/ 24413/datos-basicos.html

Cuando las personas interesadas utilicen un sistema de firma valido de conformidad con lo establecido en el
articulo 10.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, su identidad se entendera ya acreditada mediante el propio
acto de la firma.

2. Para las modalidades a), b), ¢) y e) de los premios, la candidatura se acompafara de la siguiente

documentacién:
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a) Memoria a la que hace referencia el articulo 7.

b) Acuerdo del érgano competente de la entidad aprobando la presentacion de su candidatura.

c) En su caso, certificacion acreditativa de estar de alta/calificadas, vigentes y cumplidas las obligaciones
registrales que la norma sectorial de aplicacion les imponga.

3. Para la modalidad d) de los premios, la candidatura ira acompafiada de la siguiente documentacion:

a) Memoria a la que hace referencia el articulo 7.

b) En su caso, copia del proyecto de investigacion realizado.

Si se trata de un proyecto no impreso, la memoria aportara todos los datos necesarios para acceder al
contenido del mismo, reflejando la autoria, fecha, asi como el canal de comunicacion en el que se ha
difundido (revista, jornadas técnicas, congresos, blog, campafia publicitaria) y cualquier otro dato que
identifique de manera inequivoca la difusion del proyecto presentado.

c) En su caso, certificacion acreditativa de estar de alta/calificadas, vigentes y cumplidas las obligaciones
registrales que la norma sectorial de aplicacion les imponga.

4. El plazo de presentacion de candidaturas se establecera en cada convocatoria.

5. Cuando la solicitud se presente por una persona representante apoderada de la solicitante, debera contar
con firma electrénica o certificado digital propio de la persona apoderada. Si la persona representante se
encontrase dada de alta en el registro electronico general de apoderamientos a través de la plataforma
APODERA, se realizara de oficio la correspondiente consulta. En su defecto, se cumplimentara el certificado
de apoderamiento que se publicard como anexo en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia con el extracto
de la convocatoria, el cual deberd acompafiarse junto con la candidatura, en acreditacion de tal
representacion.

6. En el caso que una persona fisica o juridica presente mas de una candidatura, se entendera que participa
en aquella modalidad indicada en la ultima candidatura presentada a la fecha de finalizacion del plazo de
presentacion de candidaturas, entendiéndose desistidas todas las anteriores.

7. Quedara automaticamente excluida aquella candidatura que presente un proyecto ya premiado en una
anterior convocatoria, en cualquiera de las modalidades convocadas, independientemente que se presente

por distinta persona fisica o juridica.

Ocho. Se elimina el apartado 2 del articulo 13, pasando el apartado 3 a ser el nuevo apartado 2.



Junta de Andalucia

Disposicion final unica. Entrada en vigor.
La presente orden entrara en vigor el mismo dia de su publicacién en el Boletin Oficial de la Junta de

Andalucia.



