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EXPOSICION DE MOTIVOS

LEY DEL PRESUPUESTO DE LA COMUNIDAD AUTONOMA
DE ANDALUCIA PARA EL ANO 2025

EXPOSICION DE MOTIVOS
[

El Presupuesto de la Junta de Andalucia
para 2025 se formula en un contexto caracte-
rizado por importantes desafios. En el escena-
rio internacional, las tensiones geopoliticas y la
urgencia de avanzar hacia economias mas sos-
tenibles han modificado las prioridades econo-
micas de muchos paises. En este entorno dina-
mico y competitivo, Andalucia debe esforzarse
en lograr una adaptacion eficaz, para lo que la
resiliencia y la innovacion son fundamentales
en aras de asegurar el crecimiento econdémico
y la cohesion social.

La economia andaluza esta demostrando
una notable capacidad de recuperacion y creci-
miento, con significativos avances en sectores
clave, como el turismo, los servicios, la cons-
truccion y ciertos subsectores industriales.
Estas tendencias positivas estan ayudando a
consolidar un entorno econémico mas robusto
y dinamico, pero Andalucia continta enfrentan-
dose a desafios estructurales, como el desem-
pleo, la despoblacion rural y la necesidad de
mejorar su productividad y competitividad. El
Presupuesto de 2025 se enfoca en abordar
estos retos mediante un conjunto de medidas
integrales destinadas a impulsar un crecimien-
to econdémico sostenible, fortalecer el Estado
del bienestar y fomentar la igualdad de opor-
tunidades.

Las cuentas de la Comunidad Auténoma
para 2025 priorizan areas fundamentales
como la educacion, la salud, el empleo, la
sostenibilidad ambiental, la digitalizacién y la
innovacion, enmarcandose en los Objetivos de
Desarrollo Sostenible (ODS) de las Naciones
Unidas y las estrategias de desarrollo regional
de la Union Europea. Andalucia aspira a con-
tribuir a los objetivos compartidos de Espafa
y la Unién Europea, consolidandose como una

region innovadora, competitiva y cohesionada,
para lo cual el Presupuesto de 2025 contem-
pla medidas concretas que buscan impulsar la
inversion privada, aumentar la competitividad
de la regién y reforzar las capacidades institu-
cionales necesarias para implementar las poli-
ticas publicas de manera eficiente.

La parte primordial del Presupuesto se
destina a fortalecer el estado del bienestar,
garantizando servicios publicos de calidad en
areas esenciales como la educacion, la sani-
dad y los servicios sociales. Con ello no solo
se pretende mejorar la accesibilidad y calidad
de estos servicios, sino también reducir las
desigualdades sociales y territoriales en Anda-
lucia, prestando especial atencion a las zonas
rurales y los colectivos mas vulnerables. Para
ello, se implementaran programas especificos
de desarrollo rural, apoyo a mujeres y jovenes,
y medidas para mejorar la conectividad e in-
fraestructuras en areas desfavorecidas.

Otro de los objetivos del Presupuesto es
promover un crecimiento econémico sosteni-
ble, inclusivo y resiliente. Para lograrlo, se im-
plementan politicas que favorezcan la compe-
titividad de la economia andaluza, potenciando
sectores clave como la agricultura, el turismo,
las energias renovables y la industria tecno-
l6gica, y es que la transformacion digital y la
transicion ecoldgica son pilares fundamentales
del Presupuesto de 2025. Andalucia aspira a
liderar la adopcién de nuevas tecnologias y la
implementacién de politicas sostenibles que
impulsen la economia verde. Por ello, se asig-
nan recursos significativos a la investigacion y
desarrollo (I+D), la innovaciéon empresarial, la
modernizacion de la Administracion publica y el
fomento de energias renovables y la eficiencia
energética.

En 2025 se respaldara la inversién en in-
fraestructuras publicas, considerando estas
como un motor esencial para el crecimiento
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econémico y la cohesién social. Como areas
prioritarias de intervenciéon se encuentran el
transporte y la movilidad sostenible, la gestion
y distribucién de recursos hidricos, las infraes-
tructuras rurales o la energia y la transicion
hacia fuentes renovables. Asimismo, se incre-
menta la dotacion para apoyar a los sectores
productivos, ya sean sectores emergentes y
en desarrollo o sectores mas tradicionales,
pero que son pilares imprescindibles de la eco-
nomia andaluza, como es el caso del turismo o
el agroalimentario.

El Presupuesto de 2025 incorpora un en-
foque transversal en la lucha contra el cambio
climatico, con una serie de medidas disenadas
para promover un desarrollo mas sostenible y
resiliente frente a los desafios ambientales, co-
menzando por el desarrollo de la metodologia
para implantar una «presupuestacion verde», el
fomento de la economia circular y, por supues-
to, las inversiones en infraestructuras verdes y
la proteccion del medio ambiente.

En 2025 seran ademas cruciales los re-
cursos aportados por los fondos europeos.
Se pondra particular atencion en los derivados
del Mecanismo de Recuperacion y Resiliencia,
cuyo plazo de ejecucion se aproxima a su fin,
pero también en los fondos estructurales con-
vencionales que contribuirdn a financiar pro-
yectos en areas estratégicas como la digita-
lizacion, la transicién energética, el desarrollo
de infraestructuras y la innovacion.

El Gobierno andaluz asume como principio
fundamental de gestion preservar la sostenibili-
dad financiera sin comprometer el crecimiento
economico y la inversion en servicios publicos
esenciales. De ahi la implantacion de medidas
de mejora de la eficiencia, siguiendo las bue-
nas practicas a nivel internacional que abogan
por la revision del gasto, la evaluacion de las
politicas publicas y la innovaciéon en la gestion.
En 2025 se impulsaran, asimismo, medidas
orientadas a optimizar la gestion en los ambi-
tos de los ingresos y el patrimonio de la Junta
de Andalucia.

El sistema de financiacion de las comuni-
dades autonomas permanece sin reformar, lo
que genera una pérdida anual de 1.500 millo-
nes de euros para Andalucia. Esta reduccién
de los recursos asignados a la comunidad ha
obligado a limitar la capacidad de ejecucion en
areas que no estan directamente vinculadas a
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la prestacion de servicios publicos fundamen-
tales, creando un notable agravio comparativo
con respecto a otros territorios.

En el momento de elaborar el Presupuesto
de 2025, existe una total incertidumbre sobre
el modelo de reglas fiscales y las referencias
cuantitativas que se aplicaran a las comunida-
des auténomas. No se han aprobado aun los
objetivos de déficit y deuda publica para las
comunidades auténomas en aplicacion del
procedimiento establecido en la Ley Organica
de Estabilidad Presupuestaria y Sostenibilidad
Financiera, que sigue vigente, pero debera ser
reformada para alinearse con el nuevo marco
normativo europeo. A ello se une que las comu-
nidades auténomas enfrentan dificultades téc-
nicas para calcular la variable mas relevante en
el nuevo modelo de gobernanza fiscal europeo,
como es la regla de gasto, lo que complica
significativamente un seguimiento efectivo de
su cumplimiento.

En definitiva, el Presupuesto de Andalucia
para 2025 establece una hoja de ruta ambi-
ciosa y estratégica para el crecimiento econo-
mico, la sostenibilidad ambiental y la cohesion
social en la comunidad auténoma. A través
de una combinacién de inversiones publicas,
reformas fiscales, politicas inclusivas, coope-
racion y dialogo, Andalucia busca superar los
desafios actuales y posicionarse como una re-
gién dinamica, innovadora y resiliente, aprove-
chando al maximo las oportunidades que ofre-
cen su situacion geogréafica, su talento humano
y su potencial econémico.

El texto articulado consta de cuarenta y cin-
co articulos, distribuidos en siete titulos, que
se completan en su parte final con veinticinco
disposiciones adicionales, cinco disposiciones
transitorias, una disposicion derogatoria y
once disposiciones finales. Su nicleo esencial
presenta una estructura y contenido semejante
al texto articulado de ejercicios precedentes,
aunque ciertas disposiciones han sido modifi-
cadas o incluyen un contenido novedoso, por
razones de mejora técnica, de seguridad juridi-
ca o simplificacién, entre otras.

El titulo I, «De los créditos iniciales y sus
modificaciones», regula en su articulo 1 el am-
bito del Presupuesto de la Comunidad Auténo-
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ma de Andalucia.

En el articulo 2 se aprueban los créditos
de los estados consolidados de gastos e ingre-
s0s, abarcando a la Junta de Andalucia y sus
instituciones, las agencias y los consorcios.

Se incluye la Agencia de Seguridad y Ges-
tién Integral de Emergencias de Andalucia,
cuya creacion se autorizd mediante el Decre-
to Ley 2/2023, de 11 de abril, por el que se
adoptan medidas en materia de emergencias y
gestion, prevencion y extincion de incendios fo-
restales y se autoriza la creacién de la Agencia
de Seguridad y Gestién Integral de Emergen-
cias de Andalucia. Asimismo, se contempla al
Instituto de Salud de Andalucia, creado median-
te Ley 1/2024, de 21 de junio, de creacion del
Instituto de Salud de Andalucia.

En el articulo 3 se aprueban las cifras de
los presupuestos de explotacion y capital de
las sociedades mercantiles del sector publico
andaluz, asi como de los presupuestos de los
fondos carentes de personalidad juridica y de
las fundaciones y demas entidades del sector
publico andaluz.

No se incluyen los presupuestos de explo-
tacién y capital de la Escuela Andaluza de Salud
Publica, S.A., ni los presupuestos de la Funda-
cion Pablica Andaluza Progreso y Salud, M.P.,
como consecuencia de la creacion del Instituto
de Salud de Andalucia por su correspondiente
ley, al haber asumido la citada agencia las fun-
ciones, personal y medios de las mencionadas
entidades del sector publico andaluz.

Por su parte, la entidad Apartahotel Treven-
que, S.A., aparece como una de las socieda-
des mercantiles de participacion mayoritaria
y se elimina de la situacion de disolucion, li-
quidacion, extincion o reestructuracion en la
gue venia apareciendo, al haber revertido su
situacion.

El articulo 4 regula las entidades que deben
recibir transferencias de financiacion de las
previstas en el articulo 58 bis del texto refundi-
do de la Ley General de la Hacienda Publica de
la Junta de Andalucia, aprobado por el Decreto
Legislativo 1/2010, de 2 de marzo. Se elimi-
nan las transferencias a la Escuela Andaluza
de Salud Publica, S.A. y a la Fundacién Publica
Andaluza Progreso y Salud, M.P., como con-
secuencia de la extincion de estas entidades.

El articulo 5 establece la cifra en que se
estiman los beneficios fiscales.

Dentro de la regulacion del articulo 6, «Vin-
culacion de los créditos», se han modificado
diversos apartados tanto para su adaptacioén a
la clasificacion econdmica como para su ade-
cuacion a la normativa actual, y por razones de
técnica presupuestaria.

En el articulo 7 se declaran los créditos
ampliables para 2025, sin incluir modificacio-
nes respecto al texto de la ley vigente.

Los articulos 8, 9, 10y 11, como en ejer-
cicios anteriores, regulan de forma diferencia-
da el régimen presupuestario de la sanidad,
educacion, el del sistema de atencion social
y el de las entidades instrumentales del sector
publico andaluz con contabilidad no presupues-
taria, respectivamente.

En el titulo Il, <De los créditos de personal»,
se incluyen las normas que regulan el régimen
de las retribuciones del personal al servicio del
sector publico andaluz, ajustandose a la nor-
mativa estatal de caracter basico.

En materia de retribuciones, la presente
ley se ajustara a las bases que al respecto
se establezcan por el Estado. Por ello, se ha
consignado una disposicion adicional que pre-
vé la aplicacion a las retribuciones recogidas
en la presente ley del incremento que pudiera
aprobarse en la normativa estatal de caracter
basico.

En el articulo 15, para el nombramiento
de personal funcionario interino por exceso o
acumulacion de tareas o para la ejecucion de
programas de caracter temporal, se modifica
el apartado 3, contemplandose la necesidad
de un informe previo favorable de la Conse-
jeria competente en materia de fondos euro-
peos estructurales en los nombramientos para
la ejecucion de programas cuya financiacion
provenga de fondos de la Unién Europea o
informe favorable de la Consejeria competen-
te en materia presupuestaria para el resto de
programas o fuentes finalistas citadas en este
apartado, incluida la financiacién a través del
Mecanismo de Recuperacion y Resiliencia.

En los articulos 16 a 21 se regulan las di-
ferentes retribuciones del personal, de confor-
midad con lo establecido en la normativa de
caracter basico. Destaca la nueva formulacion
que se da al articulo 16 con el fin de adaptarlo
alaLey 3/2005, de 8 de abril, de Incompatibi-
lidades y Retribuciones del personal Alto Cargo
de la Administracion de la Junta de Andalucia 'y
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de Declaracion de Actividades, Bienes, Intere-
ses y Retribuciones del personal Alto Cargo y
otros Cargos Publicos.

La redaccion del articulo 22 viene a reco-
ger la prevision de incremento en los costes
de personal de las universidades de titularidad
publica para el cumplimiento de lo dispuesto
en la Ley Orgénica 2/2023, de 22 de marzo,
del Sistema Universitario, de forma que la acti-
vidad docente resulte compatible con el desa-
rrollo de tareas de investigacion para atender a
los requerimientos para su futura acreditacion.

El articulo 23, otras disposiciones en ma-
teria de personal, se mantiene, y el articulo
24 se desglosa en diversos apartados para
contemplar los distintos supuestos en que, o
bien informaria la Consejeria competente en
materia de administracion publica y la Conseje-
ria competente en materia de hacienda, o bien
solo esta ultima.

En cuanto al articulo 25, relativo al perso-
nal directivo de las entidades del sector pu-
blico andaluz, se modifica con la finalidad de
homogeneizar el régimen de autorizacion de la
contratacion del personal directivo con el del
resto del personal laboral. Asimismo, se adap-
ta a la Ley 3/2005, de 8 de abril, modificada
mediante el Decreto Ley 11/2023, de 27 de
diciembre.

Respecto al articulo 26, relativo a la planti-
lla presupuestaria, se introducen varias modifi-
caciones aclaratorias encaminadas a trasladar
y visualizar que la plantilla presupuestaria es el
conjunto de puestos de trabajo dotados en el
Presupuesto de la Administracion de la Junta
de Andalucia, sus agencias, sociedades mer-
cantiles y fundaciones del sector publico anda-
luz y consorcios adscritos que viene represen-
tada en el anexo de Personal que acompana a
la Ley del Presupuesto, con las modificaciones
y ampliaciones que se aprueben en la misma.

El titulo Il esta dedicado a la gestion y con-
trol presupuestarios.

El articulo 27 se ha modificado para mante-
ner la coherencia con la redaccion dada por la
disposicion final primera de esta ley al articulo
40.2 b) del texto refundido de la Ley General
de la Hacienda Publica de la Junta de Andalu-
cia.

Se modifica el articulo 28, dedicado a las
competencias del Consejo de Gobierno para la
autorizacion de gastos, a fin de adaptarlo a la
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regulacion vigente que sobre dicha materia se
establece en el texto refundido de la Ley Gene-
ral de la Hacienda Publica de la Junta de Anda-
lucia, tras su modificacién por el Decreto Ley
3/2024, de 6 de febrero, por el que se adop-
tan medidas de simplificacién y racionalizacién
administrativa para la mejora de las relaciones
de los ciudadanos con la Administracion de la
Junta de Andalucia y el impulso de la actividad
economica en Andalucia.

El articulo 30 regula normas especiales en
materia de financiaciéon de las universidades
publicas andaluzas. Se anade una nueva parti-
da presupuestaria para incluir la compensacion
a las universidades publicas de Andalucia de
la cuantia de las becas del ministerio que no
aporta la Administracion General del Estado.

En cuanto al articulo 31, relativo a la finan-
ciacion adicional de los conciertos educativos
y justificacién de las cantidades abonadas por
la Administracion a los centros docentes con-
certados, se clarifican los plazos de justifica-
cion.

El articulo 32, relativo al régimen de finan-
ciacion de la actividad de las agencias admi-
nistrativas, agencias de régimen especial,
agencias publicas empresariales y consorcios
adscritos a la Administracion de la Junta de
Andalucia, con cargo a aportaciones del Presu-
puesto de la Comunidad Auténoma de Andalu-
cia, supone una novedad respecto al contenido
de anteriores leyes del Presupuesto, y preten-
de clarificar y sistematizar la relaciéon de los
instrumentos posibles para la financiacion de
las agencias y consorcios adscritos pertene-
cientes al sector publico andaluz que cuentan
actualmente con contabilidad presupuestaria y
propia seccion dentro del presupuesto. La in-
clusion del precepto en esta ley tiene también
como objetivo completar el régimen basico de
financiacion de la totalidad de las entidades
que conforman el sector publico autonémico,
lo que contribuira a una mas eficaz y norma-
lizada ejecucion de sus estados de gastos e
ingresos.

Por lo que se refiere al articulo 34, que
también representa una importante innovacién
en el ordenamiento juridico autondémico, esta-
blece la naturaleza juridica y las condiciones
basicas a las que deben someterse las aporta-
ciones dinerarias hechas desde el Presupuesto
de la Comunidad Auténoma de Andalucia para
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la financiacion de la actividad global de entida-
des de Derecho Publico de caracter interadmi-
nistrativo, pero pertenecientes o adscritas al
sector publico de otra Administracion. Estas
transferencias quedan fuera del ambito de apli-
cacion de la normativa estatal sobre subven-
ciones publicas, en aplicacion de sus propios
preceptos basicos, y su regulacion contribuira
a la normalizacion y mayor agilidad en el uso y
tramitacion de las mismas.

En el titulo IV se regulan las operaciones
financieras.

El articulo 35 esta dedicado a la figura de
los avales a prestar por la Junta de Andalucia,
fijando el importe maximo que puede otorgar y
la regulacion para la aplicacion de las autoriza-
ciones pertinentes para su uso.

El articulo 38 esta dedicado a las operacio-
nes de endeudamiento financiero a largo plazo
de la Junta de Andalucia, fijando su limite cuan-
titativo para el ejercicio 2025.

El articulo 39 regula las operaciones de
endeudamiento de las entidades cuya deuda
consolida con el sector Administracion Junta
de Andalucia, estableciendo el requisito de
autorizacion previa de estas operaciones, asi
como la obligacién de los entes de remitir in-
formacién mensual de su endeudamiento a la
Direccion General competente en materia de
tesoreria y deuda publica.

Por otra parte, en el titulo V, relativo a las
normas tributarias, el articulo 41 establece
para el ano 2025 el importe de las tasas de
cuantia fija de la Comunidad Auténoma de An-
dalucia mediante la aplicacién de un coeficien-
te a las cantidades exigibles en 2024.

Ademas, en este titulo, a los efectos pre-
vistos en el articulo 49 bis de la Ley 21,/2007,
de 18 de diciembre, de Régimen Juridico y
Econdémico de los Puertos de Andalucia, se
establecen en el articulo 42 los coeficientes
correctores de las tasas portuarias para el
ejercicio 2025, que se mantienen respecto a
los establecidos para el ejercicio 2024.

El titulo VI establece normas relativas a la
transferencia y delegacién de competencias
entre la Comunidad Auténoma de Andalucia y
las entidades locales de su territorio, mientras
que el titulo VIl hace referencia a la informacion
y documentacién que debe remitirse al Parla-
mento de Andalucia.

Las disposiciones adicionales completan el

marco juridico presupuestario.

En ellas se mantiene la disposicion adicio-
nal primera, garante del cumplimiento de la dis-
ciplina presupuestaria hasta el cierre del ejerci-
cio conforme a la Ley Orgénica de Estabilidad
Presupuestaria y Sostenibilidad Financiera.

Se adapta la disposicién adicional segun-
da, referida a los complementos personales y
transitorios, a los cambios introducidos en la
Ley 5/2023, de 7 de junio, de la Funcion Publi-
ca de Andalucia.

Como en anteriores leyes del Presupuesto,
la disposicion adicional tercera prevé que los
incrementos de las retribuciones del personal
del sector publico que se establezcan, en su
caso, por la Administracion General del Estado
se aplicaran, en su porcentaje maximo, a las
retribuciones contenidas en la presente ley.

La disposicion adicional cuarta recoge las
medidas contempladas en la Ley 3/2012, de
21 de septiembre, de Medidas Fiscales, Admi-
nistrativas, Laborales y en materia de Hacien-
da Publica para el reequilibrio econdmico-finan-
ciero de la Junta de Andalucia, cuya aplicacion
se mantendra en 2025.

Se modifica la disposicion adicional octa-
va, relativa al seguro colectivo de vida y ac-
cidentes y seguro médico del personal de las
agencias, los consorcios, sociedades mercan-
tiles del sector publico andaluz, fundaciones y
demas entidades a que se refiere el articulo 5
del texto refundido de la Ley General de la Ha-
cienda Publica de la Junta de Andalucia, para
extender su aplicacion al personal de todas las
agencias.

La disposicion adicional décima modifica el
procedimiento previsto para las adecuaciones
retributivas en las entidades instrumentales del
sector publico andaluz, de manera que la ini-
ciativa de la propuesta surja de la entidad ins-
trumental, correspondiéndole a la Consejeria
de adscripcion la realizacion de la propuesta
mediante la cual refrende las condiciones de
singularidad y excepcionalidad aducidas por
la referida entidad. De este modo, la Conse-
jeria competente en materia de sector publico
instrumental pasa a informar el procedimiento
junto a la Consejeria competente en materia
de hacienda para que se tramite este proce-
dimiento en consonancia con el resto de los
procedimientos del personal laboral regulados
en esta ley.
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Por su parte, la disposicion adicional
duodécima racionaliza los criterios para la
compensacion economica prevista en la Ley
20/2021, de 28 de diciembre, de medidas ur-
gentes para la reduccion de la temporalidad en
el empleo publico, de forma que dicha compen-
sacion solo vaya dirigida a indemnizar al per-
sonal (funcionario interino y laboral temporal)
que efectivamente se encuentre en situacion
de abuso de temporalidad, haya participado en
todos los procedimientos de estabilizaciéon que
cumplan con las especificaciones que se deter-
minan para dichos procedimientos y con los re-
quisitos de desempefo que ahora se recogen.

La disposicion adicional decimotercera, de-
dicada a las retribuciones del personal directi-
vo de determinadas entidades, se adapta para
mantener la coherencia debida con la nueva
regulacion de los articulos 16 y 25 de la Ley.

En la disposicién adicional decimocuarta
se regulan medidas de agilizacién administrati-
va y racionalizacion de los recursos para el im-
pulso a la recuperacion y resiliencia, amplian-
do para 2025 el &mbito de aplicacién de las
medidas de agilizacion en los procedimientos
de programacion, presupuestacion, gestion,
ejecucion y control establecidas en el Decreto
Ley 3/2021, de 16 de febrero, por el que se
adoptan medidas de agilizacion administrativa
y racionalizacion de los recursos para el impul-
so a la recuperacion y resiliencia en el ambito
de la Comunidad Auténoma de Andalucia, a las
actuaciones que se financien a través de los
fondos europeos del periodo de programacion
2021-2027.

Se modifica la disposicion adicional de-
cimoquinta que regula la autorizaciéon para
operaciones de enajenacion de inmuebles
con reserva de uso temporal, suprimiendo la
autorizacion de la persona titular de la Conse-
jeria competente en materia de hacienda para
la enajenacion onerosa de bienes inmuebles
pertenecientes al patrimonio de la Comunidad
Auténoma de Andalucia, independientemente
de su valor, en virtud de lo establecido en el
Decreto Ley 3/2024, de 6 de febrero, por el
que se adoptan medidas de simplificacién y ra-
cionalizacion administrativa para la mejora de
las relaciones de los ciudadanos con la Admi-
nistracion de la Junta de Andalucia y el impulso
de la actividad econdémica en Andalucia.

Se introduce una nueva disposicion adicio-
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nal decimosexta que, bajo maximas de eficacia
y eficiencia econdmica, faculta a la persona ti-
tular de la Consejeria competente en materia
de patrimonio a la extincién de los contratos
de arrendamientos celebrados con la Empresa
Publica de Gestion de Activos, S.A., al ampa-
ro de lo dispuesto en la disposicién adicional
segunda del Decreto Ley 5/2010, de 27 de
julio, por el que se aprueban medidas urgentes
en materia de reordenacion del sector publico,
y en la disposicion adicional sexta de la Ley
12/2010, de 27 de diciembre, del Presupues-
to de la Comunidad Auténoma de Andalucia
para el ano 2011.

La modificacion de la disposiciéon adicio-
nal decimoséptima, referida a los contratos,
encargos y convenios sobre tecnologias de
la informacion y comunicacion, obedece a la
necesidad de regular la situacion tras la efecti-
vidad de los traspasos realizados a la Agencia
Digital de Andalucia, recogiendo la singularidad
de determinados expedientes.

En la disposicion adicional decimoctava,
relativa a los importes de cuantia minima su-
ficiente para cubrir el coste de exaccion y re-
caudacion de las deudas, a los efectos estable-
cidos en el articulo 24 bis del texto refundido
de la Ley General de la Hacienda Publica de la
Junta de Andalucia, se mantienen los importes
establecidos en la Ley del Presupuesto para
2024,

En la disposicién adicional decimonovena,
con relacion a la dotacion del Fondo de partici-
pacion de las entidades locales en los tributos
de la Comunidad Auténoma de Andalucia, para
2025 se incrementa su importe respecto al
del ejercicio 2024, para, sin comprometer los
objetivos de estabilidad presupuestaria, refor-
zar el compromiso con las entidades locales
a través de una financiacion de caréacter incon-
dicionado.

La disposicion adicional vigesimoprimera,
relativa a la inclusién y cotizacién a la Seguri-
dad Social del alumnado de ciclos formativos
con concierto educativo que realice practicas
formativas no remuneradas, viene a posibilitar
que la Consejeria competente en materia de
educacion realice la gestion de determinadas
obligaciones con la Seguridad Social que han
sido asumidas por los centros docentes pri-
vados concertados responsables de la oferta
educativa mediante convenio o acuerdo de
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cooperacion con las empresas, instituciones
o0 entidades formativas, siempre que aquellos
centros hubieran autorizado a la anterior Con-
sejeria la gestion del cadigo de cuenta de coti-
zacion especifico para dicho alumnado.

En relacion con los tributos propios, la dis-
posicion adicional vigesimotercera mantiene
hasta el 31 de diciembre de 2025 la bonifica-
cién temporal de la tasa por servicios adminis-
trativos y facultativos en materia de caza en
Andalucia, establecida por primera vez en el
Decreto Ley 2/2022, de 29 de marzo, para
mitigar los efectos de la sequia y apoyar al
sector agrario y pesquero, y posteriormente
ampliada en las leyes de Presupuesto para los
anos 2023y 2024. Esta medida, basada en el
Decreto 232/2023, de 19 de septiembre, que
aprueba el Plan Andaluz de Caza 2023-2033,
busca fomentar el acceso a la caza, necesaria
para el equilibrio poblacional y la conservacion
de habitats.

Respecto a las disposiciones transitorias,
la primera regula el régimen transitorio de
las retribuciones del personal funcionario, y
la disposicion transitoria segunda garantiza
el percibo de retribuciones y los incrementos
que correspondan, de acuerdo a la normativa
basica estatal, al personal al servicio de la Ad-
ministracion de Justicia pendiente de incluir en
la relacion de puestos de trabajo.

La disposicion transitoria tercera regula el
régimen a aplicar a las entidades integradas en
el Instituto de Salud de Andalucia y la Agencia
de Seguridad y Gestién Integral de Emergen-
cias de Andalucia si a la entrada en vigor de la
Ley del Presupuesto para 2025 no se hubiera
producido la efectiva puesta en funcionamiento
de las entidades citadas.

La disposicién transitoria cuarta regula el
régimen aplicable a las notificaciones en mate-
ria de reintegro de subvenciones, cuando entre
en vigor la modificacion introducida en la dis-
posicion final primera de esta ley, del articulo
127 del texto refundido de la Ley General de
la Hacienda Publica de la Junta de Andalucia.

La disposicion transitoria quinta se introdu-
ce para asegurar una adecuada aplicacion de
los nuevos criterios de calculo de la base de
la tasa en los casos de aprovechamiento es-
pecial de bienes de dominio publico, y con ella
queda aclarado como estos nuevos criterios
afectarian los procedimientos de concesiones,

autorizaciones y otros titulos de habilitacion ya
iniciados a la entrada en vigor de la Ley.

Mediante la disposicion derogatoria Unica
se derogan cuantas disposiciones de igual o in-
ferior rango se opongan o contradigan a lo dis-
puesto en esta ley. Ademas, fruto del trabajo
de andlisis de aquellas disposiciones dotadas
de vigencia indefinida que fueron aprobadas en
las leyes del Presupuesto de la Comunidad Au-
ténoma de Andalucia de los ultimos 20 afos,
se han identificado aquellas que, por diferentes
motivos, deben ser derogadas en aras de una
mayor seguridad juridica.

En cuanto a las disposiciones finales, la dis-
posicion final primera modifica el texto refundi-
do de la Ley General de la Hacienda Publica de
la Junta de Andalucia, aprobado por Decreto
Legislativo 1/2010, de 2 de marzo.

Se modifica la redaccion del articulo 23
con la finalidad de aclarar el tipo de interés de
demora que corresponde aplicar a las cantida-
des que se adeuden a la Hacienda Publica de la
Junta de Andalucia por diferentes conceptos,
ya sean de naturaleza publica o privada.

Al objeto de evitar tensiones en la planti-
lla presupuestaria y preservar un correcto se-
guimiento del gasto de personal, teniendo en
cuenta todas las fuentes que los financian, se
modifican las reglas especiales segunda y ter-
cera del articulo 39.4 para que los gastos de
personal financiados con recursos afectados
vinculen de igual manera que los financiados
con autofinanciada, bien por grupos de gas-
tos, tal como estan previstos en el articulo 6
de la Ley del Presupuesto, o conforme a las
letras a) y b) de la regla primera del apartado
4 del articulo 39 del texto refundido de la Ley
General de la Hacienda Publica de la Junta de
Andalucia. También, se modifica la regla es-
pecial cuarta del articulo 39.4, pues se trata
de equiparar el régimen de vinculacion de las
transferencias de asignaciéon nominativa, trans-
ferencias de financiacion y transferencias para
la financiacién, previsto en el articulo 6.4 de
la Ley del Presupuesto con las subvenciones
nominativas. Se trata de clarificar su maximo
nivel de vinculacién, ya que en la practica asi
funcionan mediante la interpretacion de la ex-
presion «con independencia de su fuente de
financiacion».

Seintroducenmejorastécnicasenelarticulo
40.2, referente a los supuestos en los que es
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posible la realizacion de gastos plurianuales,
modificando los signos de puntuacion en los
parrafos a) y e) del mencionado apartado,
y dando una nueva redaccion a los gastos
contemplados en el parrafo b) sobre gasto
corriente en bienes y servicios instrumentado
mediante contratos, convenios y encargos a
medios propios personificados.

Se modifica el articulo 53 bis, relativo al
cumplimiento de las obligaciones tributarias y
otras de Derecho Publico para completar su re-
gulacion y extender el régimen juridico previsto
en el mismo al presupuesto de las agencias o,
en su caso, al de la consejeria 0 agencia a la
gue se encuentre adscrita la entidad que haya
incumplido la obligacion de pago en periodo
voluntario de una deuda tributaria de la Admi-
nistracion de la Junta de Andalucia.

Se modifica el articulo 87, en su apartado
2, que si bien ya recoge la asistencia juridica
por parte de Gabinete Juridico de la Junta a
los empleados publicos que con motivo de su
participacion en actuaciones de control sean
objeto de citaciones por organos jurisdiccio-
nales, solo pretende sustituir su actual redac-
cién por otra equiparable a la que contempla
la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, General
de Subvenciones, en su articulo 47.4, pero ha-
ciéndola extensiva a todo tipo de actuaciones
de control y no solo al control financiero de
subvenciones.

También, respecto al articulo 87, se ha
introducido un nuevo apartado 3, que preten-
de reforzar las funciones de control financie-
ro de la Intervencion General de la Junta de
Andalucia, fundamentalmente en materia de
la correcta obtencién y empleo de las subven-
ciones publicas, mediante la previsiéon de que
su personal funcionario requiera la cesion de
datos personales, siempre que se trate de in-
formacion necesaria para el ejercicio de tales
funciones, sin necesidad del consentimiento
del afectado, al amparo de lo dispuesto en el
articulo 8 de la Ley Organica 3/2018, de 5 de
diciembre, de Proteccién de Datos Persona-
les y garantia de los derechos digitales. Esta
misma cesion de datos al érgano encargado
del control interno del sector publico estatal,
para el ejercicio de sus funciones de control
financiero de subvenciones, tiene un claro pre-
cedente normativo en el articulo 47.5 de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre.
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Asimismo, se modifica el articulo 116, en
su apartado 2, que regula los requisitos para
la obtencién de la condicion de personas o en-
tidades beneficiarias de subvenciones, supri-
miéndose la alusién que efectua tal precepto
a los apartados 2 y 3 del articulo 13 de la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, y mantenien-
do solo la cita de este ultimo precepto basico,
dando asi cabida a todos los apartados pre-
vistos en el mismo, especialmente al nuevo
apartado 3 bis, relativo al cumplimiento de las
normas sobre morosidad en las operaciones
comerciales, introducido por la Ley 18/2022,
de 28 de septiembre, de creacioén y crecimien-
to de empresas, y modificado por el Real De-
creto Ley 5/2023, de 28 de junio.

Por otra parte, se modifica el apartado 3
del articulo 118, en materia de normas regu-
ladoras de subvenciones, incluyendo, como
nuevo extremo al que en todo caso debe ex-
tenderse el alcance del informe de la Interven-
cién General de la Junta de Andalucia, la veri-
ficacion de aquellas determinaciones incluidas
en dichas normas que describan los procesos
informaticos disenados e implementados en
aquellas normas reguladoras que contemplen
el uso de herramientas de automatizacion en
la tramitacion de los expedientes. Con ello
se pretende una adecuada valoracion de los
riesgos derivados del uso de las tecnologias
de la informacién, que permita una adecuada
planificacion de las tareas de control interno,
en cuanto a su alcance y modalidad, en las
subvenciones afectadas.

Se afade en el articulo 126, que regula los
responsables de la obligacién de reintegro, los
supuestos en los que se produce la extincion o
disolucion sin liquidacion de sociedades y enti-
dades con personalidad juridica y la disolucion
de fundaciones o entidades sin personalidad
juridica, a los efectos de completar el régimen
juridico de la responsabilidad de las obligacio-
nes de reintegro de subvenciones, contemplan-
do los mismos supuestos que se recogen en
el articulo 40 de la Ley 58/2003, de 17 de
diciembre, General Tributaria, para los suceso-
res de personas juridicas y de entidades sin
personalidad juridica.

Finalmente, se modifica el articulo 127,
relativo a la competencia para la resolucion
del procedimiento de reintegro, para atribuir
a los drganos gestores la competencia para
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notificar las resoluciones relativas al reintegro
de subvenciones, teniendo en cuenta que la
implantacion cada vez mayor de procesos ro-
botizados y automatizados han optimizado la
capacidad de los 6rganos gestores de subven-
ciones para realizar las notificaciones.

La disposicion final segunda modifica la
Ley 4/1986, de 5 de mayo, del Patrimonio de
la Comunidad Autonoma de Andalucia, introdu-
ciendo, en el marco de las recomendaciones
realizadas por la Auditoria Operativa del sector
publico instrumental de la Junta de Andalucia,
un nuevo régimen juridico y econdémico de las
relaciones entre la Administraciéon autondmica
y la Empresa Publica de Gestion de Activos,
SA

La disposiciéon final tercera introduce
modificaciones en varios articulos de la Ley
21/2007, de 18 de diciembre, de Régimen
Juridico y Econdmico de los Puertos de Anda-
lucia, con el objetivo de solucionar problemas
practicos y aumentar la seguridad juridica en
la aplicacion de la tasa para embarcaciones
deportivas y de recreo (T5). En particular, se
modifica la normativa para que la determina-
cion del coeficiente corrector aplicable a la
tasa diferencie entre distintas modalidades de
estancia de las embarcaciones; tenga en cuen-
ta la gestion de las instalaciones, y considere
los grupos de eslora. Esta modificacién busca
incentivar la ocupacion de las instalaciones
portuarias a través de bonificaciones, promo-
viendo la competitividad y la autosuficiencia
portuaria, al tiempo que se evita la competen-
cia desleal y se asegura la eficacia y calidad
del servicio.

Ademas, se modifica la normativa relacio-
nada con la gestion del servicio de amarre.
La nueva regulacion establece que la tasa se
devengara al solicitar la entrada de la embar-
cacion, alineandose con la practica portuaria
habitual. También se introducen mejoras en la
gestion de las reservas previas de puestos de
atraque para contratos en transito (menos de
un ano), permitiendo la reserva previa del pues-
to con un pago del 30% del periodo concerta-
do que se pone a disposicion del solicitante
del servicio, mientras que el resto del importe
sera exigible cuando se produzca la entrada
efectiva de la embarcaciéon en su puesto de
atraque. Estas modificaciones buscan reforzar
la seguridad juridica y optimizar la gestion del

servicio de amarre.

En relacion con el canon de mejora de
infraestructuras hidraulicas de interés de la
comunidad auténoma, la disposicion final cuar-
ta introduce varias modificaciones en la Ley
9/2010, de 30 de julio, de Aguas de Andalu-
cia, que afectan tanto a la cuota fija por dispo-
nibilidad como a la tarifa progresiva por tramos
para la cuota variable a aplicarse a partir del 1
de enero de 2025.

Esta medida responde a la necesidad de
asegurar una base financiera para el mante-
nimiento y expansién de las infraestructuras
hidraulicas.

Ademas, este ajuste facilitara inversiones
en nuevas infraestructuras y en la mejora de
las existentes, apoyando el desarrollo econo-
mico de la Comunidad Auténoma de Andalucia.

En relacién con los tributos cedidos, la dis-
posicion final quinta introduce varias modifica-
ciones enla Ley 5/2021, de 20 de octubre, de
Tributos Cedidos de la Comunidad Auténoma
de Andalucia, que afectan al impuesto sobre
la renta de las personas fisicas, al impuesto
sobre el patrimonio y a los tributos sobre el
juego.

En particular, se mejora la deduccién auto-
ndémica por inversion en vivienda habitual pro-
tegida y para personas jovenes, aumentando el
porcentaje de deduccion del 5 al 6%. Esta me-
dida tiene como objetivo reducir la carga fiscal
para quienes compran o rehabilitan su vivienda
habitual, incentivando asi la adquisicion y mejo-
ra de viviendas, especialmente entre jovenes y
quienes eligen viviendas protegidas, contribu-
yendo al desarrollo del parque inmobiliario en
Andalucia.

Ademas, se incrementan los limites de de-
duccion autondmica para cantidades invertidas
en el alquiler de vivienda habitual. Los nuevos
limites de deduccién son los siguientes: para
jovenes menores de 35 afios, mayores de 65
anos, victimas de violencia doméstica y victi-
mas del terrorismo, el limite pasa de 600 a
900 euros; para personas con discapacidad,
el limite se eleva de 900 a 1.000 euros. Estas
mejoras estan disenadas para aliviar financie-
ramente a los colectivos mas vulnerables y
facilitarles el acceso a la vivienda.

Con estas modificaciones, se pretende fo-
mentar la inclusion social al reducir barreras
econdmicas y promover el alquiler formal.
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Ley 7/2024, de 23 de diciembre

Estas medidas buscan apoyar a familias y
personas en situaciones de mayor necesidad,
facilitando su integracion en el mercado de la
vivienda.

En relacion con la tasa fiscal sobre los jue-
gos de suerte, envite o azar, para proporcio-
nar mayor seguridad juridica, se realizan varias
modificaciones técnicas que afectan a la cuota
trimestral reducida de 200 euros para las mé&-
quinas B.1 con apuesta limitada.

Finalmente, en el impuesto sobre el patri-
monio, procede, de manera transitoria y solo
aplicable mientras esté vigente el impuesto
temporal de solidaridad de las grandes fortu-
nas, por un lado, dejar sin efecto la escala de
gravamen autondmica establecida en el arti-
culo 25 de esta ley, de modo que se aplique
de manera supletoria la escala regulada por el
articulo 30 de la Ley 19/1991, de 6 de junio,
del Impuesto sobre el Patrimonio, y, por otro,
suprimir la posibilidad de eleccién por el con-
tribuyente entre dos bonificaciones, de forma
gue unicamente es aplicable la bonificacion
variable.

Mediante estas medidas todos los contri-
buyentes andaluces del impuesto sobre el pa-
trimonio afectados por el impuesto temporal
de solidaridad de las grandes fortunas, sin ex-
cepcion, tributaran exclusivamente por aquel,
sin que su cuota a ingresar se vea incrementa-
da respecto de la que resultaria con el régimen
actualmente vigente. De esta forma, la totali-
dad de la recaudacion por el impuesto sobre el
patrimonio permanece en la hacienda publica
andaluza, dando asi pleno cumplimiento al ob-
jetivo que perseguia la bonificacion variable, a
la par que se redunda en la simplificacion ad-
ministrativa de la gestion del impuesto sobre
el patrimonio.

La disposicién final sexta introduce varias
modificaciones en la Ley 10/2021, de 28 de
diciembre, de tasas y precios publicos de la
Comunidad Auténoma de Andalucia.

En primer lugar, se modifica la regulacién
del establecimiento de los precios publicos
para permitir que el Acuerdo del Consejo de
Gobierno se remita a la normativa vigente de
la Cartera de Servicios Comunes del Sistema
Nacional de Salud (SNS) en la determinacion
de los servicios y actividades sanitarias que
puedan ser retribuidos mediante precios publi-
cos, siempre que dicha remision esté debida-

14

mente justificada por la Consejeria competente
en materia de salud. Con esta modificacion se
garantiza una actualizacion dinamica y flexible
de los servicios y actividades sanitarias retri-
buidos mediante precios publicos, adaptan-
dose a las continuas modificaciones del SNS.
Ademas, la nueva regulacion permite fijar, de
manera excepcional, la cuantia de determina-
dos precios publicos para nuevos servicios y
actividades del SNS mediante Resolucion de
la Direccién Gerencia del Servicio Andaluz de
Salud (SAS), previa autorizacién de la Conseje-
ria competente en materia de salud y con los
informes preceptivos, y cuando corresponda,
vinculantes, de la Consejeria competente en
materia tributaria y presupuestaria. Estos pre-
cios seran provisionales hasta su fijacion defi-
nitiva por Orden, conforme a lo previsto en el
marco normativo.

En segundo lugar, se modifica la cuota tri-
butaria de la tasa por solicitud de licencias de
pesca maritima recreativa en Andalucia para
adaptarla a la nueva normativa del Decreto
205/2023, de 29 de agosto, que unifica los
tipos de licencias anteriormente diferenciados
por modalidades de pesca en una sola catego-
ria con diversas opciones de duracion. Esta ac-
tualizacion reemplaza las tarifas que estaban
basadas en el anterior Decreto 361,/2003, de
22 de diciembre, alineando los importes con
las nuevas opciones de licencias, permitiendo
mayor flexibilidad para los pescadores recrea-
tivos.

En tercer lugar, se suprime la tarifa de la
tasa por servicios sanitarios relacionada con
la Policia Sanitaria Mortuoria, debido a que la
simplificacion administrativa introducida por el
Decreto Ley 3/2024, de 6 de febrero, ha eli-
minado la necesidad de las autorizaciones que
se gravaban con dicha tasa. Ademas, se modi-
fica la tarifa por controles sanitarios a raiz del
Real Decreto 487/2022, de 21 de junio, que
establece nuevos requisitos para la prevencion
de la legionelosis. Esta modificacién elimina
la distincion entre instalaciones de «mayor» y
«menor» riesgo, ajustando las tarifas para in-
cluir todas las instalaciones de riesgo sin dife-
renciar categorias.

En cuarto lugar, se modifica la tasa por ex-
pedicion de titulos académicos y profesionales
no universitarios para adaptarla a la nueva re-
gulacion, incorporando tarifas para las nuevas
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titulaciones de Especialista y Master de Forma-
cion Profesional, establecidas por la Ley Orga-
nica 3/2022, de 31 de marzo, de ordenacién e
integracion de la Formacion Profesional.

Por ultimo, se modifica la tasa por ocupa-
cion y aprovechamiento de bienes de dominio
publico, estableciendo que la base de la tasa
para el aprovechamiento especial se fijara en
funcién del valor de mercado de la utilidad ob-
tenida. La nueva medida exige que el valor de
mercado sea justificado mediante un informe
técnico-econémico, alineandose con las prac-
ticas de otras comunidades auténomas vy la
jurisprudencia relevante. En coherencia con
esta modificacion, se establece un Unico tipo
de gravamen del 5% a aplicar sobre el valor
de la base resultante de la tasa, tanto en el
caso de utilizacion privativa como de aprove-
chamiento especial de los bienes de dominio
publico, permaneciendo el tipo del 100% para
cuando se utilicen procedimientos de licitacion
0 concurrencia publica.

Finalmente, debe indicarse que las citadas
medidas fiscales responden a circunstancias
de caracter econémico y social propias de la
comunidad auténoma y, por tanto, se adoptan
dentro del ambito de las competencias norma-
tivas de la comunidad autonoma sobre tributos
propios y cedidos, conforme a lo establecido
en el articulo 180 del Estatuto de Autonomia
para Andalucia, en la Ley 18/2010, de 16 de
julio, del régimen de cesion de tributos del Es-
tado a la Comunidad Auténoma de Andalucia y
de fijacion del alcance y condiciones de dicha
cesion, en las condiciones previstas en la Ley
22/2009, de 18 de diciembre, por la que se
regula el sistema de financiacién de las comu-
nidades autonomas de régimen comun y ciuda-
des con Estatuto de Autonomia y se modifican
determinadas normas tributarias, asi como
con lo dispuesto en el articulo octavo de la
Ley 11/2010, de 3 de diciembre, de medidas
fiscales para la reduccion del déficit publico y
para la sostenibilidad.

La presente ley se aprueba de acuerdo con
los principios de buena regulacién, segun los
cuales, en el gjercicio de la iniciativa legisla-
tiva y la potestad reglamentaria, las adminis-
traciones publicas actuaran de acuerdo con
los principios de necesidad, eficacia, propor-

cionalidad, seguridad juridica, transparencia y
eficiencia.

La necesidad de la aprobacion de esta ley
viene establecida por el articulo 190 del Es-
tatuto de Autonomia para Andalucia y por el
articulo 21.1 de la Ley Organica 8/1980, de
22 de septiembre, de Financiacion de las Co-
munidades Auténomas, conforme a los cuales
la Ley del Presupuesto debe incluir la totalidad
de ingresos y gastos de la Junta de Andalucia y
de los entes e instituciones de ella dependien-
tes. De acuerdo con el principio de eficacia, la
presente ley se basa en una identificacion clara
de los fines perseguidos y es el instrumento
apropiado para garantizar su consecucion.

Por otra parte, se cumple el principio de
proporcionalidad, por ser su contenido adecua-
do ala finalidad perseguida. A fin de garantizar
el principio de seguridad juridica, esta norma
se dicta en coherencia con el ordenamiento ju-
ridico nacional y de la Union Europea, asi como
con el resto de la normativa autondmica. En su
elaboracion y aprobacion se ha dado cumpli-
miento al principio de transparencia.

Finalmente, esta ley se aprueba de acuer-
do con el principio de eficiencia, a fin de rea-
lizar una asignacion equitativa de los recursos
disponibles para satisfacer las necesidades a
cubrir, como establece el articulo 189 del Es-
tatuto de Autonomia para Andalucia, cumplien-
do a su vez con los principios de estabilidad
presupuestaria y sostenibilidad financiera.

Ademas de la prevision de ingresos y la ha-
bilitacion de gastos, se aprueban las normas
que directamente desarrollan o aclaran las par-
tidas presupuestarias. Se aprueban asimismo
aquellas normas que, conforme a lo justificado
anteriormente, resultan necesarias para imple-
mentar la politica econémica del Gobierno. Los
preceptos de esta ley se integran de manera
coherente con el resto del ordenamiento ju-
ridico y contribuyen a generar un marco nor-
mativo estable, predecible, integrado, claro y
de certidumbre, que facilita su conocimiento y
comprension y, en consecuencia, la actuacion
y toma de decisiones de las personas y em-
presas. En concreto, tiene presente el actual
marco normativo de ambito europeo, nacional
y autonémico.
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Art. 1

Ley 7/2024, de 23 de diciembre

~ TiTULO I
DE LOS CREDITOS INICIALES Y SUS MO-
DIFICACIONES

Articulo 1. Ambito del Presupuesto de la
Comunidad Autonoma de Andalucia.

El Presupuesto de la Comunidad Auténoma
de Andalucia para el ejercicio 2025 esta inte-
grado por:

a) Los estados de gastos e ingresos de la
Junta de Andalucia y sus instituciones.

b) Los estados de gastos e ingresos de las
agencias administrativas.

c) Los estados de gastos e ingresos de las
agencias de régimen especial.

d) Los estados de gastos e ingresos de los
consorcios adscritos a la Administracion de la
Junta de Andalucia.

e) Los estados de gastos e ingresos de las
agencias publicas empresariales que, confor-
me a sus Estatutos, sean de las previstas en
el articulo 68.1.b) de la Ley 9/2007, de 22 de
octubre, de la Administracion de la Junta de
Andalucia.

f) Los presupuestos de explotacion y de ca-
pital de las sociedades mercantiles del sector
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publico andaluz, participadas mayoritariamen-
te de forma directa o indirecta por la Adminis-
tracion de la Junta de Andalucia, sus agencias
y demas entidades de Derecho Publico.

g) Los presupuestos de explotacién y de
capital de las fundaciones y demas entidades
referidas en el articulo 5.3 del texto refundido
de la Ley General de la Hacienda Publica de
la Junta de Andalucia, aprobado por Decreto
Legislativo 1/2010, de 2 de marzo.

h) Los presupuestos de los fondos a que se
refiere el articulo 5.5 del texto refundido de la
Ley General de la Hacienda Publica de la Junta
de Andalucia.

Articulo 2. Aprobacion de los estados de
gastos e ingresos de los entes referidos en
los parrafos a), b), c), d) y e) del articulo 1.

1. Para la ejecucion de los programas inte-
grados en los estados de gastos mencionados
en los parrafos a), b), c), d y e) del articulo 1
se aprueban créditos por importe de cuarenta
y ocho mil ochocientos setenta y un millones
seiscientos mil setecientos sesenta y cuatro
euros (48.871.600.764 euros). La agrupacion
por funciones de los créditos de estos progra-
mas es la siguiente:
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FUNCIONES Euros
0.1 Deuda Publica 4.297.159.587
1.1 Alta Direccién de la Junta de Andalucia 180.511.831
1.2 Administracién General 1.472.602.773
1.4 | Justicia 753.731.997
2.2 Seguridad y Proteccién Civil 59.352.123
3.1 Seguridad y Proteccién Social 3.431.035.621
3.2 Promocién Social 1.147.538.853
4.1 Sanidad 15.088.325.108
4.2 Educacion 10.259.222.060
4.3 Vivienda y Urbanismo 550.301.556
4.4 Bienestar Comunitario 882.607.143
4.5 Cultura 241.222.747
4.6 Deporte 65.306.814
5.1 Infraestructuras Basicas y Transportes 1.733.011.710
5.2 Comunicaciones 214.475.035
5.4 Investigacion, Innovacién y Sociedad del Conocimiento 567.512.547
6.1 Regulacion Econoémica 283.748.707
6.3 Regulacion Financiera 16.000.000
7.1 Agricultura, Ganaderia y Pesca 2.795.153.463
7.2 Fomento Empresarial 293.012.391
7.3 Industria, Energia y Minas 359.101.759
7.5 Turismo 146.517.976
7.6 Comercio 32.405.765
8.1 Relaciones con las Corporaciones Locales 3.972.187.909
8.2 Relaciones con la Union Europea y Ayudas al Desarrollo 29.555.289
TOTAL 48.871.600.764

2. En los estados de ingresos referidos en los parrafos a), b), c), d) y e) del articulo 1 se
recogen las estimaciones de los derechos econdmicos que se prevén liquidar durante el ejercicio
presupuestario. La distribucion de su importe consolidado se detalla a continuacion:
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Capitulos a VIl 42.904.218.447 464.432.467  43.368.650.914
Ingresos no Financieros

Capitulo VIII

O o 1.658.014.917 22.186.549 1.680.201.466
Capitulo IX 3.822.748.384 3.822.748.384
Pasivos Financieros

TOTAL 48.384.981.748  486.619.016  48.871.600.764

3. Enlos estados de gastos referidos en los parrafos a), b), ¢), d) y e) del articulo 1 se incluyen
créditos con un importe consolidado que tiene el siguiente desglose:

Capitulos [ a VIl

s L o 24.184.163.555  21.096.904.087  45.281.067.642
gaP"t“'OV"' . 17.178.741 255.692 17.434.433
ctivos Financieros

Capitulo IX

B oo 3.546.121.637 26.977.052 3.573.098.689
TOTAL 27.747.463.933 21.124.136.831  48.871.600.764

4. | os estados de ingresos y gastos de las agencias administrativas tienen el siguiente detalle:

Agencia Digital de Andalucia 510.422.929 510.422.929
Instltuto’de Estadistica y Cartografia de 29 791 774 29 791 774
Andalucia

Instituto Andaluz de Investigacién y

Formacion Agraria, Pesquera, Alimentaria y 63.221.711 63.221.711
de la Produccién Ecologica

Servicio Andaluz de Salud 14.872.995.026 14.872.995.026
Instituto de Salud de Andalucia 57.954.419 57.954.419
Instituto Andaluz de Prevencion de Riesgos

Laborales 6.321.080 6.321.080
Agencia para la Calidad Cientifica y

Universitaria de Andalucia (ACCUA) 3.665.495 3.665.495
Instituto Andaluz de la Mujer 49.195.141 49.195.141
Instituto Andaluz de la Juventud 18.918.316 18.918.316
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Patronato de la Alhambra y Generalife 42.155.156 42.155.156
Centro Andaluz de Arte Contemporaneo 11.300.445 11.300.445
Instituto Andaluz de Administracién Publica 15.802.819 15.802.819
TOTAL 15.681.744.311 15.681.744.311

5. Los estados de ingresos y gastos de las agencias de régimen especial tienen el siguiente

detalle:

/ggeAnnc&z;lﬂgifegundad y Gestion Integral de Emergencias 050.198.267 259.198.267
Agencia Tributaria de Andalucia 76.225.486 76.225.486
Agencia de Gestion Agraria y Pesquera de Andalucia 167.174.246 167.174.246
Servicio Andaluz de Empleo 424.888.508 424.888.508
TOTAL 927.486.507  927.486.507

6. Los estados de gastos e ingresos de los consorcios adscritos tienen el siguiente detalle:

J del Conotimento en Andaluca Fernando de los Rios | 23:295.724 | 23.095.724
Consorcio Parque de las Ciencias de Granada 10.594.578 | 10.594.578
Consorcio Sanitario Publico del Aljarafe 76.638.506 | 76.638.506
Consorcio de Transporte Metropolitano de la Costa de Huelva 6.126.074 6.126.074
Consorcio de Transporte Metropolitano del Area de Aimeria 6.639.782 6.639.782
Consorcio de Transporte Metropolitano del Area de Cordoba 4532.111 4532.111
Consorcio de Transporte Metropolitano del Area de Granada 26.112.185 | 26.112.185
Consorcio de Transporte Metropolitano del Area de Jaén 4.625.988 4.625.988
Consorcio de Transporte Metropolitano del Area de Malaga 22.421.408 | 22.421.408
Consorcio de Transporte Metropolitano del Area de Sevilla 55.930.974 | 55.930.974
Consorcio de Transporte Metropolitano del Campo de Gibraltar 4.186.765 4.186.765
Consorcio Metropolitano de Transportes de la Bahia de Cadiz 17.366.652 | 17.366.652
Consorcio Palacio de Exposiciones y Congresos de Granada 6.925.247 6.925.247
TOTAL 265.395.994 265.395.994
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Consorcio Centro de Formacion en Comunicaciones y Tecnologias de la Informacién de Mélaga
(Forman)

Consorcio Centro de Formacion Medioambiental y Desarrollo Sostenible (Formades)

7. Los estados de gastos e ingresos de las agencias publicas empresariales presentan el

siguiente detalle:

Agencia Publica Empresarial de la Radio y Television de

Andalucia (RTVA) 32.609.712 32.609.712
ﬁgg]ccolﬁémgge&%r’&aégfra la Transformacion y el Desarro 69.960.878 69.960.878
Agencia de Innovacién y Desarrollo de Andalucia (IDEA) 31.562.313 31.562.313
Agencia Publica Andaluza de Educacion 879.781.402 879.781.402
Agencia de Vivienda y Rehabilitacion de Andalucia (AVRA) 120.125.579 120.125.579
Agencia de Obra Publica de la Junta de Andalucia 329.230.415 329.230.415
Agencia Publica de Puertos de Andalucia 39.711.793 39.711.793
Agencia de Servicios Sociales y Dependencia de

e yLep 2.333.047.098  2.333.047.098
giggfrlglén&ilézlg)de Cooperacion Internacional para el 18.805.199 18.805.199
Agencia Andaluza de Instituciones Culturales 35.899.857 35.899.857
Instituto Andaluz del Patrimonio Historico 10.722.236 10.722.236
Agencia de Medio Ambiente y Agua de Andalucia 171.434.697 171.434.697
Agencia Andaluza de la Energia 176.812.477 176.812.477
TOTAL 4.249.703.656 | 4.249.703.656

Articulo 3. Aprobacion de los presupuestos de las entidades referidas en los parrafos f),

g) y h) del articulo 1.

Se aprueban los presupuestos de las entidades referidas en los parrafos ), g) y h) del articulo

1 en los importes que se indican:
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Canal Sur Radio y Television, S.A. 177.827.778 3.700.000 | 181.527.778
Sociedad Andaluza para

el Desarrollo de las

Telecomunicaciones, S.A. 159.305.553 8.793.010 | 168.098.563
(Sandetel)

Empresa Publica de Gestién de

Activos, S.A. (Epgasa) 23.633.903 8.377.572 32.011.475
Parque Cientifico y Tecnoldgico

Cartuja, SA. 3.014.817 3.014.817
Empresa Publica para la Gestion

del Turismo y del Deporte de 96.612.238 1.449.500 98.061.738
Andalucia, S.A.

Red de Villas Turisticas de

Andalucia, S.A. 4.858.156 150.000 5.008.156
Apartahotel Trevenque, S.A. 159.900 159.900
Cetursa Sierra Nevada, S.A. 48.400.000 24.312.500 72.712.500
Red Logistica de Andalucia, S.A. 7.346.116 3.520.996 10.867.112
Empresa Andaluza de Gestion de

Instalaciones y Turismo Juvenil, 22.688.026 550.000 23.238.026
S.A. (Inturjoven)

Verificaciones Industriales de 123.920.253 6.000.000  129.920.253
Andalucia, S.A. (Veiasa)

TOTAL 667.766.740 56.853.578 724.620.318

De conformidad con el articulo 97 bis del texto refundido de la Ley General de la Hacienda
Publica de la Junta de Andalucia, el periodo que comprenden los presupuestos de explotacion y
capital y el programa de actuacion, inversién y financiacion de Cetursa Sierra Nevada, S.A., es de

1 de julio de 2024 a 30 de junio de 2025.

Fundacién Publica Andaluza

Hacienda Publica de Andalucia,
M.P.

Centro de Estudios Andaluces, 3.508.720 145.450 3.654.170
M.P.

Fundacién Pﬂblicq Andaluza

Instituto de Estudios sobre la 1.834.734 1.834.734
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Fundacion Publica Andaluza para
la Integracion Social de Personas
con Enfermedad Mental M.P.
(Faisem)

55.319.766

200.000

55.519.766

Andalucia Emprende, Fundacion
Publica Andaluza

41.496.453

437.000

41.933.453

Fundacion Pablica Andaluza
Parque Tecnolégico de Ciencias
de la Salud de Granada

3.495.002

350.000

3.845.002

Real Escuela Andaluza del Arte
Ecuestre, Fundacion Publica
Andaluza

7.773.000

7.773.000

Fundacioén Publica Andaluza
San Juan de Dios de Lucena
y Fundaciones Fusionadas de
Cérdoba

3.651.072

3.651.072

Fundacion Andalucia Olimpica,
Fundacion Publica Andaluza

650.000

650.000

Fundacién Publica Andaluza
Barenboim-Said

1.120.018

10.000

1.130.018

Fundacién Puablica Andaluza El
Legado Andalusi Medio Propio
Personificado

1.263.628

1.263.628

Fundacién Publica Andaluza
Rodriguez-Acosta

555.800

160.000

715.800

Fundacion para el Desarrollo
Sostenible de Donana y su
Entorno-Donana 21, Fundacién
Publica Andaluza

363.900

363.900

TOTAL

121.032.093

1.302.450

122.334.543

Innova Venture SGEIC, S.A. 195.000 195.000
Inversion y Gestion de Capital

Semilla de Andalucia S.I.C.C., 385.004 385.004
S.A. (Inverseed)

Parque Tecnolégico y

Aeronautico de Andalucia, S.L. 1.336.796 723.939 2.060.735
(Aeropolis)

TOTAL 1.916.800 723.939 2.640.739
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Fondo Jeremie pymes industriales 150 150
Fondo Joint European Resources

for Micro to Medium Enterprises 120.861 120.861
(Jeremie)

Fondo Publico Andaluz para la

Financiacion Empresarial y el 31.821.939 70.500.000 | 102.321.939
Desarrollo Econémico

TOTAL 31.942.950 70.500.000 | 102.442.950

Articulo 4. Entidades que perciben transferencias de financiacion en el Presupuesto
para 2025.

Conforme al régimen de financiacién de la actividad de las sociedades mercantiles del sector
publico andaluz y de las entidades asimiladas, previsto en el articulo 33, en el ejercicio 2025 per-
cibiran transferencias de financiacion las siguientes entidades, a las cuales les sera de aplicacion
lo establecido en los articulos 58 a 60 del texto refundido de la Ley General de la Hacienda Publica
de la Junta de Andalucia y en sus normas de desarrollo:

Canal Sur Radio y Televisién, S.A.

Parque Cientifico y Tecnologico Cartuja, S.A.

Empresa Publica para la Gestién del Turismo y del Deporte de Andalucia, S.A.
Empresa Andaluza de Gestion de Instalaciones y Turismo Juvenil, S.A. (Inturjoven)

Fundacion Publica Andaluza Centro de Estudios Andaluces, M.P.
Fundacién Publica Andaluza Instituto de Estudios sobre la Hacienda Publica de Andalucia, M.P.

Fundacion Publica Andaluza para la Integracion Social de Personas con Enfermedad Mental M.P.
(Faisem)

Andalucia Emprende, Fundacion Publica Andaluza

Fundacion Publica Andaluza Parque Tecnolégico Ciencias de la Salud de Granada

Real Escuela Andaluza del Arte Ecuestre, Fundacion Publica Andaluza

Fundacion Publica Andaluza San Juan de Dios de Lucena y Fundaciones Fusionadas de Cérdoba
Fundacién Andalucia Olimpica, Fundacion Publica Andaluza

Fundacion Publica Andaluza Barenboim-Said

Fundacion Publica Andaluza El Legado Andalusi Medio Propio Personificado

Fundacion Publica Andaluza Rodriguez-Acosta

Fundacion para el Desarrollo Sostenible de Dofiana y su Entorno-Donana 21, Fundacién Publica
Andaluza
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Articulo 5. Beneficios fiscales.

Los beneficios fiscales en la Comunidad Au-

ténoma de Andalucia se estiman en 10.098,9
millones de euros.

Articulo 6. Vinculacion de los créditos.

En el ejercicio 2025, ademas de las reglas
de vinculacién senaladas en el articulo 39 del
texto refundido de la Ley General de la Hacien-
da Publica de la Junta de Andalucia, regiran las
siguientes:

1. Para el capitulo |, de la clasificacion eco-
nomica del estado de gastos, y en relacién con
los créditos financiados con recursos propios,
los créditos que se enumeran a continuacion
vincularan con el siguiente nivel de desagrega-
cion:

a) El grupo de créditos correspondientes a
las retribuciones de altos cargos y asimilados
y personal eventual, que comprenden, a nivel
de seccidn y servicio, los articulos 10, Altos
cargos y asimilados, y 11, Personal eventual,
de la clasificacién econémica.

b) El grupo formado por las dotaciones de
la plantilla presupuestaria, que comprende, a
nivel de seccion y servicio, los conceptos 120,
Retribuciones basicas del personal funcionario
y estatutario de sanidad; 121, Retribuciones
complementarias del personal funcionario y
estatutario de sanidad; 124, Retribuciones
del personal sanitario de cupo y sanitario local
(SDH); 130, Retribuciones basicas del perso-
nal laboral, y 131, Otras remuneraciones.

c) Sustituciones del personal a nivel de sec-
cion, servicio y conceptos 125y 135.

d) Personal estatutario de sanidad eventual
a nivel de seccidn, servicio y concepto 127.

e) Atencién continuada (personal sanidad)
a nivel de seccidn, servicio y concepto 126.

f) Nombramientos de personal funcionario
interino, estatutario interino y contratacion de
personal laboral temporal en casos excepcio-
nales para cubrir necesidades urgentes o para
la ejecucion de programas especificos, a nivel
de seccidn, servicio y el concepto 128, Per-
sonal funcionario interino y estatutario interino
por exceso 0 acumulacion de tareas o para la
ejecucion de programas de caracter temporal;
el concepto 138, Personal laboral para progra-
mas especificos y necesidades estacionales;
asi como el subconcepto 149.70, Personal
temporal no incluido en puestos de estructura.

g) El grupo formado por los créditos des-
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tinados a otro personal, prestaciones sociales
y retribuciones en especie que se compone,
a nivel de seccidn y servicio, de los articulos
14 (excepto el subconcepto 149.70, Personal
temporal no incluido en puestos de estructura);
16 (excepto el concepto 160, Cuotas sociales,
y los subconceptos recogidos en el parrafo j);
los conceptos 122, Retribuciones en especie,
y 139, Otro personal laboral.

h) El grupo formado por los créditos desti-
nados a atender los gastos por productividad
del personal estatutario de sanidad en concep-
to de rendimiento profesional, a nivel de sec-
cion y servicio de los subconceptos 150.60,
CRP-Complemento rendimiento  profesional
(personal sanidad), y 150.68, CRP-Comple-
mento rendimiento profesional del personal
estatutario interino, eventual y sustituto.

i) El grupo formado por los créditos desti-
nados a atender los otros gastos por producti-
vidad del personal estatutario de sanidad, a ni-
vel de seccion y servicio de los subconceptos
150.61, Participacion en programas especia-
les; 150.62, Productividad personal directivo
sanidad; 150.63, Productividad trasplantes
(personal sanidad); 150.64, Desplazamien-
tos por razén del servicio (personal sanidad);
150.65, Productividad, factor exclusividad,
personal plantilla; 150.66, Productividad, fac-
tor exclusividad, personal estatutario interino,
eventual y sustituto; 150.67, Otras produc-
tividades del personal estatutario interino,
eventual y sustituto, y 150.69, Otras produc-
tividades (personal sanidad), y cualquier otra
productividad del personal estatutario que no
se incluya en el parrafo anterior.

i) A nivel de seccidn y servicio, el grupo for-
mado por los subconceptos 162.04 y 163.05,
Seguros de vida y accidente; 162.11, Seguro
diputados y diputadas, y 165.01, Seguro de
responsabilidad civil.

k) EI grupo formado por los créditos para
gastos por modificaciones retributivas y revi-
siones salariales, a nivel de seccién, servicio y
concepto 170.

) EI grupo formado por los créditos para
gastos por provision de plazas, nuevos deven-
gos y obligaciones no previstas, que incluye
los conceptos 171 y 172, a nivel de seccion,
servicio y programa.

m) El grupo formado por los créditos des-
tinados a las variaciones de la plantilla presu-
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puestaria, a nivel de seccidn, servicio y concep-
to 190, Incremento plantilla presupuestaria.

2. Para el capitulo Il, de la clasificacion eco-
nomica del estado de gastos, y en relacion con
los créditos financiados con recursos propios,
tendréan caracter especificamente vinculante
los siguientes créditos:

a) A nivel de seccién, servicio y progra-
ma, el grupo formado por los subconceptos
226.02, Informacion, divulgacion y publicidad;
226.12, Publicidad institucional, y 226.16,
Contratos de patrocinio institucional.

b) Asistencia sanitaria con medios ajenos,
a nivel de seccidn, servicio, programa y arti-
culo 25.

c) El grupo formado por los créditos desti-
nados a financiar el gasto de farmacia, a nivel
de seccion, servicio y subconceptos 221.06,
Productos farmacéuticos; 221.18, Vacunas, y
221.20, Productos radiofarmacos.

d) Energia eléctrica contratacién centrali-
zada, a nivel de seccidn, servicio, programa y
subconcepto 221.16.

e) Comunicaciones telefonicas contrata-
cién centralizada, a nivel de seccion, servicio,
programa y subconcepto 222.16.

f) El grupo formado por los créditos desti-
nados a financiar estudios y trabajos técnicos,
a nivel de seccion, servicio, programa y sub-
conceptos 227.06, Estudios y trabajos técni-
cos, y 227.08, Estudios y trabajos técnicos
del area TIC.

g) El grupo formado por los créditos des-
tinados a financiar el transporte sanitario, a
nivel de seccion, servicio, programa y subcon-
ceptos 227.23, Transporte sanitario urgente;
227.24, Transporte sanitario programado;
227.25, Transporte sanitario en ambulancias
asistidas (UVI movil), y 227.26, Otros transpor-
tes sanitarios.

3. Para el capitulo IV, de la clasificacion
econdmica del estado de gastos, y en relacion
con los créditos financiados con recursos pro-
pios, tendran caracter especificamente vincu-
lante los siguientes créditos:

a) Los destinados a financiar la renta mini-
ma de insercion social, regulada mediante De-
creto Ley 3/2017, de 19 de diciembre, a nivel
de seccion, servicio y subconcepto 484.00,
Renta minima de insercién social.

b) Los destinados a financiar los gastos de
farmacia, a nivel de seccidn, servicio y concep-

to 489, A familias e instituciones sin fines de
lucro.

¢) Los destinados a financiar los gastos de
la ensenanza concertada, a nivel de seccion,
servicio, programa y concepto 488, A familias
e instituciones sin fines de lucro.

4. Asimismo, tendréan caracter especifi-
camente vinculante las transferencias para la
financiacion, las transferencias de financiacion
y las transferencias con asignacion nominativa,
tanto corrientes como de capital, y los créditos
para gastos e inversiones a ejecutar por enti-
dades que tengan la consideracion de medio
propio, a nivel de seccion, servicio, programa,
subconcepto y fondo o fuente de financiacion.

5. Para el capitulo VIl de la clasificacion
econdmica de los estados de gastos, y en rela-
cion con los créditos financiados con recursos
propios, tendran caracter especificamente vin-
culante los créditos destinados a satisfacer los
costes de adquisicion de los materiales de los
proyectos de obras y servicios afectos al Pro-
grama de Fomento de Empleo Agrario, a nivel
de seccion, servicio, programa y subconcepto
768.00.

6. En relacion con las transferencias y
otros ingresos provenientes del Mecanismo
de Recuperacion y Resiliencia (MRR), tendran
caracter especificamente vinculante los gas-
tos e inversiones procedentes de recursos
propios que los cofinancien, en cada una de
las actuaciones, a nivel de seccién presupues-
taria, servicio, programa, capitulo y fondo de
financiacion.

Articulo 7. Créditos ampliables.

Se declaran ampliables, durante el ejerci-
cio 2025, los créditos para satisfacer:

a) Las cuotas de la Seguridad Social y las
aportaciones de la Junta de Andalucia, de sus
agencias y consorcios adscritos al régimen de
prevision social de su personal.

b) Los trienios o antigiiedad derivados del
computo del tiempo de servicios realmente
prestados a la Administracion.

c) Los sexenios del personal docente.

d) Los haberes del personal laboral, en
cuanto precisen ser incrementados como con-
secuencia de aumentos salariales impuestos
por normas legales, de la aplicacion del con-
venio colectivo laboral o de resolucion adminis-
trativa o judicial firme.

e) Los intereses, amortizaciones del princi-
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pal y gastos derivados de deuda emitida u ope-
raciones de crédito concertadas por la Junta
de Andalucia, las entidades del sector publico
andaluz y aquellas otras unidades que se en-
cuentren integradas en el subsector Adminis-
tracion Regional del sector Administraciones
Publicas de la Comunidad Auténoma de Anda-
lucia, de acuerdo con los criterios del Sistema
Europeo de Cuentas Nacionales y Regionales
de la Union Europea. Los pagos indicados se
imputaran, cualquiera que sea el vencimiento
al que correspondan, a los respectivos crédi-
tos del ejercicio econémico corriente.

f) Las obligaciones derivadas de quebran-
tos de operaciones de crédito avaladas por la
Junta de Andalucia.

g) Los que tengan este caracter, de acuer-
do con la legislacion procesal del Estado.

h) Los gastos financiados con cargo a
transferencias del Feaga.

i) Los gastos de gratuidad de los libros de
texto.

i) Los gastos para atencion a la dependen-
cia, derivados del concierto de plazas residen-
ciales, de unidades de estancia diurna, del ser-
vicio de ayuda a domicilio y de las prestaciones
economicas.

Articulo 8. Régimen presupuestario de la
sanidad.

1. La Consejeria competente en materia de
salud formularé un contrato programa con el
Servicio Andaluz de Salud, en el que se fijaran
las directrices de actuacion, los objetivos a al-
canzar y los recursos que para ello se asignen.

Una vez formulado el contrato programa,
el Servicio Andaluz de Salud desarrollara en
consonancia los contratos programa con sus
centros o unidades de gestion, de acuerdo con
su organizacion respectiva, mediante los que
se estableceran sus propios objetivos internos,
asi como la asignacion de recursos.

En dichos contratos programa se estable-
ceran, a su vez, los indicadores necesarios
que posibiliten el seguimiento del grado de rea-
lizacién de los objetivos definidos. Igualmente,
debera senalarse el caracter limitativo de los
créditos asignados.

Todos los contratos programa se somete-
ran a informe favorable de la Consejeria com-
petente en materia de hacienda, previamente a
su suscripcion o modificacion. En el expediente
se acompanara una memoria econémica don-
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de conste la evolucion de las repercusiones
presupuestarias de las diferentes magnitudes
y objetivos incluidos en los mismos, en relacion
con el ejercicio anterior, asi como las dotacio-
nes y recursos a emplear. En dicha propuesta,
a los centros dependientes del Servicio An-
daluz de Salud que cuenten con gestiéon des-
concentrada les seran asignados los créditos
iniciales de los distintos programas que sean
necesarios para el desarrollo de su actividad,
conforme a la propuesta de distribucién formu-
lada por la Consejeria competente en materia
de salud a la Consejeria competente en mate-
ria de hacienda.

2. A fin de garantizar las previsiones de
cumplimiento del Presupuesto, la cobertura
de las plantillas presupuestarias, el limite men-
sual del gasto variable de personal, el limite
mensual para el nombramiento de sustitutos y
eventuales y el resto de gasto de personal re-
queriran para su aprobacion el previo informe
favorable de la Consejeria competente en ma-
teria de hacienda sobre la distribucion mensual
de los importes del Presupuesto, de acuerdo
con las magnitudes propuestas por la Conse-
jeria competente en materia de salud para el
Servicio Andaluz de Salud. Para la emisién del
citado informe, la Consejeria competente en
materia de hacienda comprobara el estableci-
miento por parte del Servicio Andaluz de Salud
de dichos limites en el propio Sistema de Ges-
tion de Recursos Humanos.

3. La Consejeria competente en materia
de salud informara a la Consejeria competente
en materia de hacienda, con caracter mensual,
del nivel de ejecucion de los créditos distribui-
dos, asi como del grado de cumplimiento de
los objetivos senalados y, en su caso, de las
desviaciones producidas. Asimismo, se debe-
ra dar cuenta mensual de la ejecucion del pre-
supuesto de ingresos del Servicio Andaluz de
Salud, con detalle de cada uno de los centros
gestores de ingresos. En el caso de que se
produzcan desviaciones, en el informe men-
sual se deberan concretar las medidas que
vayan a adoptarse, dentro de los treinta dias
siguientes, para su correccion, dando cuenta
de su implantacion a la Consejeria competente
en materia de hacienda en el siguiente informe
mensual.

4. Los fondos destinados a compensar los
gastos por la asistencia a residentes extranje-
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ros, accidentes y enfermedades profesionales,
no cubiertos por mutuas, financiaran créditos
de gastos de los centros del sistema sanitario
publico andaluz, en la medida en que efectiva-
mente vayan recepcionandose, de conformi-
dad con lo dispuesto en el parrafo segundo del
articulo 37.1.

Articulo 9. Régimen presupuestario de la
educacion.

La Consejeria competente en materia de
educacion debera dar cuenta a la Conseje-
ria competente en materia de hacienda, con
caracter mensual, de la programacion de la
oferta educativa y de la implantacion de los
servicios, programas y actividades de acuerdo
con la planificacion, sus efectos en la plantilla
de funcionamiento y presupuestaria, y en los
presupuestos de sus entidades dependientes.

En el caso de que de dicha planificacién y
programacion resultaran desviaciones en rela-
cion con los créditos disponibles, en el informe
mensual se deberan concretar las medidas
gue vayan a adoptarse, dentro de los treinta
dias siguientes, para su correccion, dando
cuenta de su implantacion a la Consejeria com-
petente en materia de hacienda en el siguiente
informe mensual.

A fin de garantizar las previsiones de cum-
plimiento del Presupuesto, la cobertura de las
plantillas presupuestarias, el limite mensual del
gasto variable de personal, el limite mensual
para el nombramiento de sustitutos y eventua-
les y el resto de gasto de personal requeriran
para su aprobacion el previo informe favorable
de la Consejeria competente en materia de
hacienda sobre la distribucion mensual de los
importes del Presupuesto, de acuerdo con las
magnitudes propuestas por la Consejeria com-
petente en materia de educacién. Con el obje-
to de agilizar el procedimiento para la emision
del presente informe, este habra de realizarse
directamente mediante la validacion de la pro-
puesta de dichos limites en el propio Sistema
de Gestién de Recursos Humanos, emitiéndo-
se en el plazo de cinco dias y entendiéndose
validada la propuesta si transcurriera dicho pla-
ZO sin su emision.

La distribucion que se realice de las can-
tidades necesarias para el desarrollo de su
actividad, relativas a gastos de funcionamiento
Yy, en su caso, de inversion, a los centros do-
centes y de Formacion Profesional dependien-

tes de la Consejeria competente en materia de
educacién que cuenten con autonomia de ges-
tion econdmica, a lo largo del curso escolar
2025-2026, se sometera, en cualquier caso, a
los importes globales consignados en el Presu-
puesto en la presente ley.

Articulo 10. Régimen presupuestario del
sistema de atencion social.

La Consejeria competente en materia de
politicas sociales debera dar cuenta a la Con-
sejeria competente en materia de hacienda,
con caracter mensual, del nivel de ejecucion
de los créditos destinados a la atencion social
a la dependencia de su presupuesto y de los
presupuestos de sus entidades dependientes,
asi como del grado de cumplimiento de los ob-
jetivos a alcanzar y, en su caso, de las desvia-
ciones producidas.

En el caso de que se produzcan desviacio-
nes, en el informe mensual se deberan concre-
tar las medidas a adoptar, dentro de los treinta
dias siguientes, para su correccion, dando
cuenta de su implantacion a la Consejeria com-
petente en materia de hacienda en el siguiente
informe mensual.

Las nuevas altas de beneficiarios en el sis-
tema de gestion relacionado con la atencién
social a la dependencia se someteran, de
forma previa, a los limites mensuales fijados
por la Consejeria competente en materia de
politicas sociales, previo informe vinculante
de la Consejeria competente en materia de ha-
cienda. El citado informe debera emitirse en
el plazo de cinco dias, de conformidad con el
procedimiento que se establezca por ambas
consejerias. La propuesta se entendera valida-
da si transcurriera dicho plazo sin la emision
de informe.

Se entenderan por desviaciones las exis-
tentes entre la valoracion del coste de los be-
neficiarios y los limites antes citados.

Todo ello, sin perjuicio de cuanto establece
el articulo siguiente.

Articulo 11. Régimen presupuestario en
las entidades instrumentales con contabi-
lidad no presupuestaria del sector publico
andaluz.

1. A fin de garantizar la eficiencia del sec-
tor publico andaluz y la sostenibilidad financie-
ra de la Administracion de la Comunidad Au-
tonoma, conforme a la Ley Orgénica 2/2012,

27



Art. 12

Ley 7/2024, de 23 de diciembre

de 27 de abril, de Estabilidad Presupuestaria
y Sostenibilidad Financiera, y para dar cum-
plimiento a lo establecido en la Ley 3/2012,
de 21 de septiembre, de Medidas Fiscales,
Administrativas, Laborales y en materia de
Hacienda Publica para el reequilibrio econé-
mico-financiero de la Junta de Andalucia, en el
plazo de dos meses desde la entrada en vigor
de la presente ley, cada consejeria elaborara
un plan de ajuste individualizado para cada una
de las entidades instrumentales adscritas a
la misma que se encontrasen en situacion de
desequilibrio econémico-financiero en cuanto
a los resultados anuales y a la situacién patri-
monial de fondos propios, en términos de liqui-
dacion del ejercicio anterior y de prevision del
gjercicio actual, con el objeto de asegurar que
no adquieran compromisos que superen los im-
portes globales previstos en sus presupuestos
y programas.

Aquellas entidades que en el gjercicio ante-
rior y en las proyecciones del actual se encon-
trasen en situacion de equilibrio econdmico-fi-
nanciero llevaran un seguimiento mensual de
previsiones de ingresos y gastos de la entidad.

2. El plan de ajuste individualizado respon-
dera de forma especifica a las caracteristicas
de cada entidad, su objeto y su situacion ac-
tual en relacion con las medidas de reequilibrio
econémico-financiero que le afecten, y en él
se determinaran las actuaciones concretas a
adoptar por cada entidad instrumental, su ca-
lendario de aplicacion y el impacto previsto de
las mismas, bajo la tutela de la consejeria a la
gue se encuentre adscrita. El citado plan sera
aprobado por la Consejeria competente en ma-
teria de hacienda.

3. Con caracter trimestral, las consejerias
daran cuenta a la Consejeria competente en
materia de hacienda del grado de cumplimien-
to de los objetivos senalados en el plan de
ajuste, conforme a los criterios y modelos ho-
mogéneos establecidos por la mismay a partir
de los datos recogidos en el registro auxiliar
de compromisos con terceros establecido por
el articulo 58 ter del texto refundido de la Ley
General de la Hacienda Publica de la Junta de
Andalucia y cuantas otras fuentes de informa-
cién sean precisas para el cumplimiento de los
fines previstos. En el caso de que se produz-
can desviaciones sobre el plan de ajuste, en
el informe trimestral se deberan concretar las
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medidas adicionales que vayan a adoptarse,
dentro de los treinta dias siguientes, para su
correccion, dando cuenta de su implantacion
a la Consejeria competente en materia de ha-
cienda en el siguiente informe trimestral.

4. Con el objeto de promover el conoci-
miento compartido, la identificacion de buenas
practicas y la busqueda de soluciones conjun-
tas, incluyendo el uso compartido de recursos,
se impulsara, por la Consejeria competente en
materia de hacienda y por las consejerias con
entes instrumentales adscritos, la realizacion
de reuniones conjuntas y propuestas especifi-
cas de colaboracion en este sentido.

5. Se autoriza a la persona titular de la
Consejeria competente en materia de hacien-
da a adoptar, en caso de incumplimiento de
las obligaciones establecidas en este articulo,
el establecimiento de sistemas de control adi-
cionales o de fiscalizacion previa de todas las
actuaciones de la entidad en materia de gastos
de personal, la retencién de las aportaciones
o contraprestaciones financieras de cualquier
naturaleza hasta tanto se regularice la situa-
cion, o se propongan por parte de la entidad
otras medidas que garanticen el cumplimiento
del objetivo aprobado. De dichas medidas, la
persona titular de la Consejeria competente en
materia de hacienda dara cuenta al Consejo de
Gobierno.

TiTULO Il
DE LOS CREDITOS DE PERSONAL

Articulo 12. Retribuciones del personal.

1. A efectos de lo establecido en este titu-
lo, constituyen el sector publico andaluz:

a) Las instituciones y la Administracion de
la Junta de Andalucia y las agencias adminis-
trativas.

b) Las agencias de régimen especial.

c) Las agencias publicas empresariales,
consorcios del articulo 12.3 de la Ley 9/2007,
de 22 de octubre, de la Administracion de la
Junta de Andalucia, sociedades mercantiles
y fundaciones del sector publico andaluz, asi
como las demas entidades a que se refiere el
articulo 5 del texto refundido de la Ley General
de la Hacienda Publica de la Junta de Andalu-
cia.

d) Las universidades de titularidad publica
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competencia de la Comunidad Auténoma de
Andalucia.

2. En el ano 2025, las retribuciones del
personal del sector publico andaluz, sin perjui-
cio de la aplicacion de lo dispuesto en la dis-
posicion adicional tercera, no experimentaran
incremento respecto a las vigentes a 31 de
diciembre de 2024, en términos de homoge-
neidad para los dos periodos de comparacion,
tanto por lo que respecta a efectivos de perso-
nal como a la antigiedad del mismo. Para el
personal laboral esta prevision se aplicara a la
masa salarial en los términos que se estable-
cen en el articulo 18.

Lo dispuesto en el parrafo anterior sera
de aplicacion a las retribuciones fijadas en los
contratos de cualquier naturaleza juridica del
personal del sector publico.

3. Lo dispuesto en el apartado 2 debe
entenderse sin perjuicio de las adecuaciones
retributivas que, con caracter singular y excep-
cional, resulten imprescindibles por el conteni-
do de especial dificultad técnica, dedicacion,
incompatibilidad, responsabilidad, peligrosidad
o penosidad de los puestos de trabajo, por la
variacion del nimero de efectivos asignados a
cada programa o por el grado de consecucion
de los objetivos fijados al mismo.

Articulo 13. Oferta de empleo publico
para 2025 y otros instrumentos similares
de gestion de la provision de necesidades
de personal.

1. Durante el ano 2025 se podra proce-
der a la incorporacion de nuevo personal en
el sector publico andaluz hasta el maximo que
se establezca por la legislacion basica estatal.

En las agencias, sociedades mercantiles,
consorcios, fundaciones y demas entidades a
que se refiere el articulo 5 del texto refundido
de la Ley General de la Hacienda Publica de la
Junta de Andalucia, la tasa de reposicion del
personal laboral no incluido en el VI Convenio
Colectivo del Personal Laboral de la Adminis-
tracion de la Junta de Andalucia sera la esta-
blecida con caracter méaximo por la legislacion
basica del Estado.

Lo dispuesto en los parrafos anteriores no
sera de aplicacion a la incorporacion de nuevo
personal que pueda derivarse de la ejecucion
de procesos selectivos correspondientes a
ofertas de empleo publico de ejercicios ante-
riores ni al Parlamento de Andalucia ni a las

instituciones de él dependientes.

La tasa de reposicion podra acumularse
en aquellos sectores, cuerpos, especialida-
des, escalas o categorias profesionales cuya
cobertura se considere prioritaria 0 que afec-
ten al funcionamiento de los servicios publicos
esenciales.

2. En el ano 2025 no se procedera, en el
sector publico andaluz, a la contratacion de
personal laboral temporal ni al nombramiento
de personal estatutario temporal o de funcio-
nario interino, salvo en casos excepcionales y
para cubrir necesidades urgentes e inaplaza-
bles.

3. Durante el ano 2025, la contratacion
de personal laboral no sujeto al VI Convenio
Colectivo del Personal Laboral de la Adminis-
tracion de la Junta de Andalucia con caracter
fijo o indefinido o temporal en las agencias de
régimen especial, agencias publicas empresa-
riales, sociedades mercantiles del sector publi-
co andaluz, consorcios, fundaciones y demas
entidades a que se refiere el articulo 5 del tex-
to refundido de la Ley General de la Hacien-
da Publica de la Junta de Andalucia requerira
autorizacion de la Consejeria competente en
materia de sector publico instrumental.

También requeriran de autorizacién de la
Consejeria competente en materia de sector
publico instrumental los contratos de puesta a
disposicién con empresas de trabajo temporal.

Asimismo, y con la finalidad de mantener la
necesaria coordinacion en todos los ambitos
del sector publico andaluz, en cuanto al con-
trol y seguimiento de los gastos de personal y
evolucion de sus plantillas, las agencias y enti-
dades determinadas en este apartado deberan
solicitar autorizacion de la Consejeria compe-
tente en materia de sector publico instrumental
con caracter previo a la aplicacién del porcen-
taje correspondiente de la tasa de reposicion
a que se refiere el apartado 1 de este articulo.

4. L a contratacién con caracter fijo o inde-
finido, o de duracién determinada, de personal
laboral investigador no sujeto al VI Convenio
Colectivo del Personal Laboral de la Adminis-
tracién de la Junta de Andalucia, que se forma-
lice en el afio 2025 al amparo de lo dispuesto
en la seccion 2.2 del capitulo | del titulo Il de
la Ley 14/2011, de 1 de junio, de la Ciencia,
la Tecnologia y la Innovacién, estara también
sujeta a la autorizacién previa contemplada en
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el anterior apartado 3, si bien podran articu-
larse para ello autorizaciones tipo de caracter
anual por la Consejeria competente en materia
de sector publico instrumental, que se pronun-
ciara en el plazo de un mes desde la recepcion
del expediente completo, sobre la propuesta
general de contratos que se efectue para el
conjunto de la anualidad. Lo dispuesto ante-
riormente no sera de aplicacion a las contra-
taciones de investigador distinguido, que se
someteran, en todo caso, al correspondiente
procedimiento de autorizacion.

No requeriran del tramite de autorizacion
previa aquellos contratos que tengan por obje-
to actividades cientifico-técnicas, formalizados
en el marco del articulo 23 bis de la citada Ley
14/2011, de 1 de junio, cuando los mismos
estén vinculados a financiacién externa o finan-
ciacion procedente de convocatorias de ayu-
das publicas en concurrencia competitiva en
su totalidad.

5. Las autorizaciones a que se refieren los
apartados 3 y 4 anteriores se emitiran en el
plazo de un mes desde la recepcion del expe-
diente completo o de quince dias cuando se
trate de contrataciones temporales financiadas
integramente con recursos ajenos al Presu-
puesto de la Junta de Andalucia, y requeriran
informe previo favorable de la Consejeria com-
petente en materia de hacienda.

Articulo 14. Contratacion de personal la-
boral temporal del VI Convenio Colectivo
del Personal Laboral de la Administracion
de la Junta de Andalucia para programas
especificos o0 necesidades estacionales.

1. Solo en casos excepcionales y para
cubrir necesidades urgentes que no puedan
ser atendidas por el personal laboral fijo podra
contratarse personal laboral durante el ejerci-
cio 2025 para programas especificos o relati-
vos a necesidades estacionales.

La duracion del contrato estara sujeta a la
finalizacion del caso excepcional o la necesi-
dad urgente que motivd su contratacién y ten-
dra como limite el plazo maximo que permita
la normativa laboral en funcién de la causalidad
de las contrataciones temporales, de conformi-
dad con las disponibilidades presupuestarias.

2. Las contrataciones y, en su caso, las
prérrogas se efectuaran con cargo a los cré-
ditos del capitulo | del presupuesto de gastos
de la Junta de Andalucia y requeriran autoriza-
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cion de la Consejeria competente en materia
de administracion publica, que sera emitida en
el plazo de un mes a contar desde la recepcion
del expediente completo, previo informe favo-
rable de la Consejeria competente en materia
de hacienda.

3. La Consejeria competente en materia
de administracion publica dara cuenta, a peti-
cion de la Comision de Justicia, Administracion
Local y Funcion Publica, de las contrataciones
de personal laboral temporal para programas
especificos y necesidades excepcionales de
las consejerias, agencias administrativas,
agencias de régimen especial, agencias publi-
cas empresariales, sociedades mercantiles del
sector publico andaluz, consorcios, fundacio-
nes y demas entidades a que se refiere el arti-
culo 5 del texto refundido de la Ley General de
la Hacienda Publica de la Junta de Andalucia.

Entre esta informacion, se incluira el nime-
ro de contrataciones, los motivos de excep-
cionalidad o urgencia por los que se expiden
dichos contratos, y la duracion de los mismos.

Articulo 15. Nombramiento de personal
funcionario interino por exceso o acumu-
lacion de tareas o para la ejecucion de
programas de caracter temporal.

1. De conformidad con lo dispuesto en
el articulo 10.1.d) del texto refundido de la
Ley del Estatuto Basico del Empleado Publi-
co, aprobado por Real Decreto Legislativo
5/2015, de 30 de octubre, podra efectuarse
el nombramiento de personal funcionario interi-
no por exceso o acumulacion de tareas con las
siguientes condiciones:

a) La duracién del nombramiento no podra
ser superior a nueve meses, dentro de un pe-
riodo de dieciocho meses.

b) Los nombramientos, que se efectuaran
con cargo al capitulo | del Presupuesto, reque-
rirdn autorizacion de la Consejeria competente
en materia de administracion publica, que sera
emitida en el plazo de un mes a contar desde
la recepcion del expediente completo, previo
informe favorable de la Consejeria competente
en materia de hacienda.

c) El personal funcionario interino nombra-
do por este motivo no ocupara plazas de la
relacion de puestos de trabajo.

2. La Consejeria competente en materia de
administracion publica dara cuenta, a peticion
de la Comision de Justicia, Administracion Lo-
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cal y Funcion Publica, de los nombramientos
de personal funcionario interino por exceso
0 acumulacion de tareas en las consejerias,
agencias administrativas y agencias de régi-
men especial.

Entre esta informacion, se incluira el nime-
ro de nombramientos, los motivos de excep-
cionalidad o urgencia, del exceso o acumula-
cién de tareas por los que se expiden dichos
nombramientos, y la duracion de los mismos.

3. Asimismo, de acuerdo con lo dispuesto
en el articulo 10.1.c) del texto refundido de la
Ley del Estatuto Basico del Empleado Publico,
podra efectuarse el nombramiento de personal
funcionario interino para la ejecucion de pro-
gramas de caracter temporal cuya financiacion
provenga de fondos de la Unién Europea o de
otros fondos de caracter finalista, asi como los
que tengan por objeto la prevencién y lucha
contra el fraude fiscal o el control, verificacion
y justificacién de fondos de la Unién Europea
con las siguientes condiciones:

a) La duracién del nombramiento no podra
exceder la de la ejecucion de los programas a
los que se adscriba y no superara el plazo que
se establece en el articulo 14.1.c) de la Ley
5/2023, de 7 de junio, de la Funcién Publica
de Andalucia.

b) Los nombramientos, que se efectua-
ran con cargo a la aplicaciéon presupuestaria
que financie el programa afectado, requeriran
autorizacion de la Consejeria competente en
materia de administracion publica, previo in-
forme favorable de la Consejeria competente
en materia de fondos europeos estructurales
para la ejecucion de programas cuya financia-
cion provenga de fondos de la Union Europea
o informe favorable de la Consejeria competen-
te en materia presupuestaria para el resto de
programas o fuentes finalistas citadas en este
apartado, incluida la financiacién a través del
Mecanismo de Recuperacion y Resiliencia. La
autorizacién se emitira en el plazo de un mes
desde la recepcion del expediente completo.

c) El personal funcionario interino nombra-
do por este motivo no ocupara plazas de la
relacion de puestos de trabajo.

4. La Consejeria competente en materia de
administracion publica dara cuenta, a peticion
de la Comisién de Justicia, Administracion Lo-
cal y Funcion Publica, de los nombramientos
de personal funcionario interino para ejecucion
de programas de caracter temporal, cuya fi-
nanciacion provenga de fondos de la Unidn
Europea, asi como los que tengan por objeto
la prevencioén y lucha contra el fraude fiscal o
el control, verificacion y justificaciéon de fondos
de la Unién Europea, de las consejerias, agen-
cias administrativas y agencias de régimen
especial.

Entre esta informacion, se incluird el nime-
ro de nombramientos, los motivos de excep-
cionalidad o urgencia, del exceso o acumula-
cién de tareas por los que se expiden dichos
nombramientos, y la duracién de los mismos.

5. Las retribuciones basicas y las comple-
mentarias asignadas al personal al que se re-
fieren los apartados anteriores de este articulo
seran equivalentes a las de un puesto base,
con factor de responsabilidad, correspondien-
te a su grupo o subgrupo, conforme a lo pre-
visto en el articulo 17.

Articulo 16. Retribuciones de los altos
cargos.

En el afo 2025, las retribuciones del per-
sonal alto cargo y asimilado de la Junta de
Andalucia, de sus agencias, instituciones, so-
ciedades mercantiles y fundaciones del sec-
tor publico andaluz, consorcios y demas enti-
dades del sector publico andaluz, se regiran
por lo dispuesto en el capitulo Il bis de la Ley
3/2005, de 8 de abril, de Incompatibilidades
y Retribuciones del personal alto cargo de la
Administracién de la Junta de Andalucia y de
Declaracion de Actividades, Bienes, Intereses
y Retribuciones del personal alto cargo y otros
cargos publicos.

Articulo 17. Retribuciones del personal
funcionario.

1. Las cuantias del sueldo y trienios del
personal funcionario, referidas a doce mensua-
lidades, seran las siguientes, en euros:
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Al 15.922,80 612,84
A2 13.768,20 499,80
B 12.035,28 438,48
Cl 10.337,52 378,36
c2 8.603,76 257,52
E y agrupaciones profesionales 7.874,76 193,92

2. Las pagas extraordinarias seran dos al afo y se devengaran de acuerdo con lo previsto en
el articulo 67.2 de la Ley 5/2023, de 7 de junio. El importe de cada paga extraordinaria incluira,
ademas de la cuantia de una mensualidad del complemento de destino que corresponda y una
mensualidad del complemento especifico que corresponda, las siguientes cuantias, en euros, en
concepto de sueldo y, en su caso, trienios:

Al 818,82 31,53
A2 836,78 30,37
B 866,84 31,60
Cl 744,56 27,21
c2 710,44 21,24
E y agrupaciones profesionales 656,23 16,16

3. Las cuantias del complemento de destino correspondiente a los distintos niveles de puestos
de trabajo seran las siguientes, en euros, referidas a doce mensualidades:

30 13.908,72
29 12.475,32
28 11.951,16
27 11.426,04
26 10.024,56
25 8.893,80
24 8.369,16
23 7.845,12
22 7.320,00
21 6.7906,32
20 6.313,08
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19 5.990,88
18 5.668,44
17 5.346,00
16 5.024,28
15 4.701,36
14 4.379,64
13 4.056,84
12 3.734,28

4. El complemento especifico que, en su
caso, esté asignado al puesto que se desem-
pefie no experimentara incremento con respec-
to de su cuantia a 31 de diciembre de 2024.

El complemento especifico anual se perci-
bira en doce pagas iguales de percibo men-
sual.

5. El complemento de productividad, regu-
lado en el articulo 46.3.c) de la Ley 6/1985,
de 28 de noviembre, de Ordenacion de la Fun-
cién Publica de la Junta de Andalucia, se con-
cedera por la persona titular de la consejeria
u organo al que se hayan asignado créditos
globales para su atencion, de acuerdo con los
criterios objetivos técnicos aprobados por el
Consejo de Gobierno, a propuesta de la Conse-
jeria competente en materia de administracion
publica.

Este complemento se asignara, con igua-
les criterios, al personal funcionario interino.

En ninglin caso, las cuantias asignadas por
complemento de productividad durante un pe-
riodo de tiempo originaran ningun tipo de dere-
cho individual respecto de las valoraciones o
apreciaciones de periodos sucesivos.

Las cantidades percibidas en concepto de
complemento de productividad seran de cono-
cimiento publico por el resto del personal del
departamento interesado.

El complemento de productividad previsto
en este apartado tendra caracter transitorio,
en tanto no tengan efecto los procedimientos
de evaluacién del desempeio de la forma esta-
blecida en la disposicion transitoria decimopri-
mera de la Ley 5/2023, de 7 de junio.

6. Cuando el personal funcionario hubiera
prestado una jornada de trabajo reducida du-
rante los seis meses inmediatos anteriores a
los meses de junio o diciembre, el importe de

la paga extraordinaria experimentara la corres-
pondiente reduccidn proporcional.

7. A las retribuciones reguladas en este ar-
ticulo les sera de aplicacion lo establecido en
el articulo 12.2.

Articulo 18. Retribuciones del personal
laboral.

1. Con efectos de 1 de enero de 2025, la
masa salarial del personal laboral al servicio
del sector publico andaluz no experimentara
crecimiento respecto de su cuantia a 31 de di-
ciembre de 2024, sin perjuicio de la aplicacion
de lo dispuesto en el articulo 12.2.

Lo previsto en el parrafo anterior represen-
ta el limite maximo de la masa salarial, deter-
minada en cuanto a su distribucién y aplicacion
individual, en su caso, a través de la negocia-
cion colectiva.

2. A los efectos de esta ley, la masa sa-
larial, en términos de homogeneidad para los
dos periodos objeto de comparacion, esta
integrada por el conjunto de las retribuciones
salariales y extrasalariales devengadas duran-
te el afio 2024, exceptuandose en todo caso:

a) Las prestaciones e indemnizaciones de
la Seguridad Social.

b) Las cotizaciones al sistema de la Segu-
ridad Social a cargo del empleador o emplea-
dora.

¢) Las indemnizaciones correspondientes a
traslados, suspensiones o despidos.

d) Las indemnizaciones o suplidos por
gastos que hubiera realizado el trabajador o
trabajadora.

e) Las retribuciones del personal directivo.

Las variaciones de la masa salarial bruta se
calcularan en términos de homogeneidad para
los dos periodos objeto de comparacion, tan-
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to en lo que respecta a efectivos de personal
y antigliedad del mismo como al régimen pri-
vativo de trabajo, jornada, horas extraordina-
rias efectuadas y otras condiciones laborales,
computandose por separado las cantidades
que correspondan a las variaciones en tales
conceptos.

Con cargo a la masa salarial asi obtenida
para el ano 2025 deberan satisfacerse la tota-
lidad de las retribuciones del personal laboral
y todas las que se devenguen a lo largo del
citado ano.

Las indemnizaciones o suplidos de este
personal no podran experimentar crecimientos
superiores a los que se establezcan con carac-
ter general para el personal no laboral.

3. Los contratos del personal laboral co-
mun excluido de negociacién colectiva 0 no
sujeto a convenio colectivo no podran determi-
nar una retribucion integra anual por todos los
conceptos dinerarios o en especie, incluida la
productividad y cualquier otro incentivo o con-
cepto, superior a la establecida en el articulo
25 para el personal que ejerza funciones de
alta direccién en cada entidad, excepto cir-
cunstancias especiales por motivos de interés
publico que concurran en sectores prioritarios,
en cuyo caso serad necesario informe favora-
ble, emitido por la Consejeria competente en
materia de sector publico instrumental, previo
informe vinculante de la Consejeria competen-
te en materia de hacienda. A estos efectos, se
excluyen del computo la antigiiedad, los com-
plementos personales regulados en una norma
con rango de ley y las retribuciones en especie
percibidas por el seguro colectivo de acciden-
tes para el personal al servicio de la Junta de
Andalucia.

Estos informes se emitiran en el plazo
maximo de un mes a contar desde la recepcion
del expediente completo. Transcurrido dicho
plazo sin haberse emitido, se entendera que el
sentido de los mismos es desfavorable. Seran
nulos de pleno derecho los acuerdos adopta-
dos o los contratos suscritos en esta materia
en contra de un informe desfavorable o con
omisién de la solicitud del mismo. Son también
nulos de pleno derecho los pactos que impli-
quen crecimientos salariales para ejercicios
sucesivos contrarios a los que determinen las
futuras leyes del Presupuesto. Dichos supues-
tos daran lugar, en su caso, a la practica de
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las diligencias y apertura de los expedientes
para la determinacion y exigencia de las res-
ponsabilidades que procedan y a la devolucién
de las cantidades indebidamente percibidas en
los términos previstos en la legislacion vigente.

Articulo 19. Retribuciones del personal
eventual.

Con efectos de 1 de enero de 2025, las
retribuciones del personal eventual a que se
refieren los articulos 8 y 12 del texto refundi-
do de la Ley del Estatuto Basico del Empleado
Publico, y el articulo 73 de la Ley 5/2023, de
7 de junio, no experimentaran incremento res-
pecto de las vigentes a 31 de diciembre de
2024, sin perjuicio de la aplicacion de lo dis-
puesto en el articulo 12.2 de la presente ley.

Al personal eventual le sera de aplicacion
lo dispuesto en el articulo 17.4 y 5 de esta ley
en relacion con el complemento especifico y
con el complemento de productividad respec-
tivamente.

Articulo 20. Retribuciones del personal
del Servicio Andaluz de Salud.

1. En el ano 2025, el personal estatutario
del Servicio Andaluz de Salud incluido en el am-
bito de aplicacion de la Ley 55/2003, de 16
de diciembre, del Estatuto Marco del personal
estatutario de los servicios de salud, y del Real
Decreto Ley 3/1987, de 11 de septiembre, so-
bre retribuciones del personal estatutario del
Instituto Nacional de la Salud, percibira las re-
tribuciones basicas y el complemento de desti-
no en las cuantias sefaladas para dichos con-
ceptos retributivos en el articulo 17.1, 2y 3
de esta ley, sin perjuicio de lo establecido en la
disposicién transitoria segunda. Dos de dicho
real decreto ley y de que la cuantia anual del
complemento de destino fijado en el articulo
17.3 se satisfaga en catorce mensualidades.

Para el citado personal estatutario, la cuan-
tia del complemento de destino correspondien-
te a cada una de las pagas extraordinarias se
hara efectiva de conformidad con lo estableci-
do en el articulo 17.2 y 3 de la presente ley.

El importe de las retribuciones correspon-
dientes a los complementos especificos y de
atencion continuada que, en su caso, estén fi-
jados al referido personal no experimentara in-
cremento respecto del vigente a 31 de diciem-
bre de 2024, sin perjuicio de los incrementos
que pudieran autorizarse de acuerdo con la
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normativa de aplicacion.

Las restantes retribuciones complementa-
rias que, en su caso, pudiera percibir el perso-
nal a que se refiere el presente articulo tampo-
co experimentaran incremento respecto de las
vigentes a 31 de diciembre de 2024.

Los complementos de productividad se per-
cibiran por el personal a que se refiere el pre-
sente articulo de acuerdo con las dotaciones
presupuestarias que se prevean anualmente.

2. Las retribuciones del restante personal
que presta servicio en el Servicio Andaluz de
Salud no experimentaran, asimismo, incremen-
to respecto de las vigentes a 31 de diciembre
de 2024.

3. Al personal a que se hace referencia en
este articulo le sera de aplicacion lo dispuesto
en el articulo 12.3 y en el articulo 17.4.

4. A las retribuciones reguladas en este
articulo les sera de aplicacion lo dispuesto en
el articulo 12.2.

Articulo 21. Retribuciones del personal al
servicio de la Administracion de Justicia
competencia de la Comunidad Autonoma
de Andalucia.

1. El personal funcionario de carrera e in-
terino al servicio de la Administracion de Justi-
cia, perteneciente a los cuerpos y escalas de
Médicos Forenses, de Secretarios de Justicia
de Paz, de Gestién Procesal y Administrativa,

CUERPO DOCENTE £
BRI o0 INVESTIGADOR
LABORAL
ALMERIA 40.934.421 12.614.809
CADIZ 54.997.334 34.807.748
CORDOBA 54.327.967 24.584.164
GRANADA 175.775.458 68.656.981
HUELVA 31.434.086 16.592.450
JAEN 47.492.290 14.839.073
MALAGA 69.020.149 70.246.888
PABLO OLAVIDE 30.090.539 20.129.916
SEVILLA 177.985.863 75.796.411
TG
Al 682.171.759 338.268.440

de Tramitacion Procesal y Administrativa, y
de Auxilio Judicial, correspondiente al ambito
competencial de la comunidad auténoma, per-
cibira, durante el ano 2025, las retribuciones
basicas y complementarias contempladas
en la normativa estatal de aplicacion, por los
importes que en la misma se dispongan para
dicho ejercicio.

2. La cuantia del complemento especifico
se fijara a través de las correspondientes rela-
ciones de puestos de trabajo.

3. Corresponde a la Consejeria compe-
tente en materia de justicia, en los términos
establecidos en el articulo 519.5y 6 de la Ley
Orgénica 6/1985, de 1 de julio, del Poder Ju-
dicial, fijar la distribucién y determinacion del
complemento de productividad y de las grati-
ficaciones.

Articulo 22. Autorizacion de los costes de
personal de las universidades de titulari-
dad publica, competencia de la Comuni-
dad Autonoma de Andalucia.

1. De conformidad con lo dispuesto en el
articulo 57.6 de la Ley Orgéanica 2/2023, de
22 de marzo, del Sistema Universitario, se au-
torizan los costes de personal de las universi-
dades de titularidad publica, competencia de
la Comunidad Autonoma de Andalucia, por los
siguientes importes, en euros:

PERSONAL

PTGAS. PTGAS. TOTAL
LABORAL
FUNCIONARIO LABORAL EVENTUAL COSTES
25.691.526 398.194 79.638.950
25.443.492 19.030.185 58.994 134.337.753

24.280.656 16.389.443 1.821.049 121.403.279

127.991.106 4.906.767 113.233 377.443.545
14.585.240 7.413.492 3.230.583 73.255.851
16.825.477 8.970.564 2.575.976 90.703.380

43.043.436 26.234.974 6.671.733 215.217.180
14.836.597 3.283.110 1.217.255 69.557.417
70.761.672 51.252.062 17.542.916 393.338.924

6.327.155 1.352.696 154.186 7.947.689

369.786.357 | 139.231.487 @ 33.385.925 | 1.562.843.968
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Dichos importes se incrementaran, en su
caso, en la misma medida en que lo hagan las
retribuciones como consecuencia de lo pre-
visto en aplicacion de la disposicion adicional
tercera de la presente ley, asi como por las
transferencias de la Administracion General del
Estado para la implementacion del programa
de incorporacion de talento docente e investi-
gador a las universidades publicas andaluzas
en ejecucion de lo dispuesto en el capitulo IV
del titulo IX de la Ley Orgénica 2/2023, de 22
de marzo, del Sistema Universitario.

2. Con caracter previo al comienzo de las
negociaciones de convenios, acuerdos colecti-
vos 0 modificaciones parciales de los mismos,
relativos a retribuciones y demas condiciones
de trabajo, que se refieran al personal de las
universidades publicas de Andalucia, y que
puedan afectar al Presupuesto de la Junta de
Andalucia o a la financiacién por esta de las
universidades, debera solicitarse por el orga-
no competente de la comunidad auténoma en
materia de universidades informe favorable
de la Consejeria competente en materia de
hacienda sobre los parametros que permitan
valorar la incidencia econémico-financiera de
las actuaciones en las que debe enmarcarse
la negociacion.

Este informe se emitirda en un plazo de
quince dias a contar desde la recepcion de la
solicitud, la cual debera incluir una memoria en
donde se hagan constar los aspectos objeto
de negociacion y una estimacion de la inciden-
cia econodmico-financiera que, en su caso, pu-
diera derivarse.

3. Para la firma de los convenios colecti-
vos, acuerdos o instrumentos similares, asi
como sus revisiones y las adhesiones o exten-
siones a los mismos o cualquier otra via de mo-
dificacion de lo pactado, que puedan afectar
al presupuesto de la Junta de Andalucia o a la
financiacion de las universidades por la comu-
nidad auténoma, sera preciso informe previo
favorable de la Consejeria competente en ma-
teria de hacienda.

4. De manera excepcional y previa justifi-
cacion de las nuevas necesidades que en todo
caso deberan financiarse con recursos ajenos
al presupuesto de la Comunidad Auténoma de
Andalucia, las universidades de titularidad pu-
blica competencia de la Comunidad Auténoma
de Andalucia podran solicitar el aumento de los

36

costes de personal, que podran ser autoriza-
dos por la Consejeria competente en materia
de hacienda, previo informe favorable de su Di-
reccion General de Presupuestos. La solicitud
vendra necesariamente acompafada de una
memoria econémica que permita verificar la
existencia de recursos extraordinarios no pre-
supuestados en el ejercicio, y la justificacion
de las previsiones de gastos de personal anua-
les en comparacion con los limites aplicables,
debiéndose garantizar que no se supere el ob-
jetivo de déficit inicial, asi como el cumplimien-
to de la normativa basica estatal en materia
retributiva y de empleo publico y autonémica
sobre los costes de personal de las universida-
des de titularidad publica.

Articulo 23. Otras disposiciones en mate-
ria de personal.

1. El personal al servicio de la Junta de An-
dalucia y altos cargos de la misma percibiran
las indemnizaciones por razén del servicio en
las cuantias que se fijen de conformidad con lo
establecido en su normativa especifica.

El personal directivo asimilado a alto cargo
o con funciones ejecutivas de maximo nivel de
las agencias, consorcios y demas entidades
del sector publico andaluz percibira, en su
caso, las indemnizaciones por razon del ser-
vicio con sujecion a las normas que rigen para
los altos cargos de la Administracion de la Jun-
ta de Andalucia y sus agencias administrativas
y de régimen especial.

El resto del personal directivo percibira por
los mismos conceptos las indemnizaciones
por razoén del servicio, de conformidad con la
normativa de aplicacion.

2. Con objeto de facilitar una adecuada
utilizacion de los recursos sanitarios y edu-
cativos en materia de personal, la Consejeria
competente en materia de salud y la Conse-
jeria competente en materia de educacion,
en los nombramientos de personal interino y
sustituto, podran fijar horarios de trabajo infe-
riores a los establecidos con caracter general
en los casos en los que organizativamente sea
necesario. En estos supuestos, las retribucio-
nes, tanto basicas como complementarias, se
reduciran proporcionalmente.

3. Cuando, con sujecién a la normativa
vigente, el personal funcionario y el personal
estatutario realicen jornadas inferiores a las fi-
jadas para los puestos de trabajo que ocupen
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se reduciran sus retribuciones en la proporcion
correspondiente.

4. Las referencias a retribuciones conte-
nidas en los articulos y apartados anteriores
se entenderan siempre hechas a retribuciones
integras.

En el ambito de la Administracién General
de la Junta de Andalucia, las retribuciones de
cualquier clase que hayan de abonarse con ca-
racter retroactivo al personal deberan hacerse
efectivas por el organismo o centro bajo cuya
dependencia organica y econémica se encuen-
tre adscrito cada puesto de trabajo al que ha-
yan de imputarse los atrasos en el momento
de hacer efectivo el abono.

La Consejeria competente en materia de
administracion publica podra determinar los
supuestos que, por su especial naturaleza, de-
ban ser excluidos del criterio expuesto en el
parrafo anterior.

Articulo 24. Requisitos para la determi-
nacion o modificacion de retribuciones y
demas condiciones de trabajo.

1. La determinacion o modificacién de las
retribuciones y demas condiciones de trabajo
del personal del sector publico andaluz a que
se refieren los siguientes parrafos estard so-
metida a los informes previos favorables que
se indican:

a) Cuando se refiera al personal funciona-
rio o laboral sujeto al VI Convenio Colectivo
del Personal Laboral de la Administracion de
la Junta de Andalucia se requerira informe de
la consejeria con competencia en materia de
Hacienda.

b) En el caso del personal docente no uni-
versitario, personal estatutario sanitario, per-
sonal de la Administracion de Justicia, personal
investigador y primera experiencia profesional,
asi como cualquier otro personal que preste
su servicio en la Junta de Andalucia, y no esté
incluido en los parrafos a) y c) de este apar-
tado, se requerira informe de las consejerias
con competencia en materia de Administracion
Publica y en materia de Hacienda.

Queda excepcionado el caso del personal
de la Administracion de Justicia cuando se re-
fiera al desarrollo de la aplicacion de la norma-
tiva estatal y no tenga incidencia econémica.

c) Cuando se refiera al personal laboral no
sujeto al VI Convenio Colectivo del Personal
Laboral de la Administracion de la Junta de An-

dalucia se requerira informe de las consejerias
con competencia en materia de sector publico
instrumental y en materia de Hacienda.

2. A efectos de la emision de dichos in-
formes favorables, se entenderdn por deter-
minacién o modificacion de las retribuciones
y demas condiciones de trabajo las siguientes
actuaciones:

a) Elinicio de la negociacion de convenios,
acuerdos colectivos o modificaciones parcia-
les de los mismos, relativos a retribuciones y
demas condiciones de trabajo.

b) La determinacion de las retribuciones de
puestos de nueva creacion.

¢) La firma de convenios colectivos, acuer-
dos o instrumentos similares, asi como sus
revisiones y las adhesiones o extensiones a los
mismos o cualquier otra via de modificacion de
lo pactado.

d) La aplicacion del convenio colectivo del
personal laboral de la Administracion de la Jun-
ta de Andalucia y de los convenios colectivos
de ambito sectorial, asi como sus revisiones
y las adhesiones o extensiones a los mismos
o cualquier otra via de modificacion de lo pac-
tado.

e) La determinacion o modificacién de las
condiciones retributivas o de trabajo estableci-
das mediante contrato individual del personal
laboral cuando no vengan reguladas en todo o
en parte mediante convenio colectivo.

f) La modificaciéon de la naturaleza de la
relacién de trabajo, aunque no conlleve modifi-
cacion de condiciones retributivas, cuando pu-
diera comprometer presupuestos de ejercicios
futuros.

g) El otorgamiento de cualquier clase de
mejoras salariales de tipo unilateral, con caréac-
ter individual o colectivo, aunque se deriven de
la aplicacion extensiva del régimen retributivo
del personal funcionario.

h) La determinacion de las retribuciones
correspondientes al personal contratado en el
exterior.

i) La adopcion de pactos en el marco de
sistemas de mediacion y conciliacion, asi
como, en su caso, el acceso a arbitraje, en
aquellas materias que tengan incidencia en la
naturaleza de las relaciones laborales, en las
retribuciones o en la aplicacion de las medidas
de ajuste presupuestario, sin perjuicio de lo es-
tablecido en la disposicion adicional novena de
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la presente ley.

3. Los informes a que se refiere el presen-
te articulo seran emitidos con arreglo al pro-
cedimiento y alcance previsto en los parrafos
siguientes:

a) Los informes seran solicitados por el 6r-
gano competente en materia de personal.

b) La solicitud de informe ird acompanada
de la siguiente documentacion:
1.° Para el supuesto del apartado 2.a), la so-
licitud debera incluir una memoria en donde
se hagan constar los aspectos objeto de ne-
gociacion y una estimacion de la incidencia
economico-financiera que, en su caso, pudiera
derivarse.
2.° Para el resto de los supuestos del apartado
2, la solicitud incorporara el correspondiente
proyecto o propuesta, acompanando una me-
moria explicativa, con estimacion detallada del
coste que, en su caso, pudiera derivarse de
cada una de las condiciones o componentes
retributivos que se pretenda negociar, pactar
o determinar. Asimismo, contendra una valora-
cion global y un analisis pormenorizado relativo
a la adecuacion de la propuesta a las prescrip-
ciones que sobre gasto de personal del sec-
tor publico se establecen en la presente ley y
normativa aplicable. En su caso, la memoria
debera abordar la incidencia del proyecto en la
naturaleza de las relaciones laborales.

c) Los informes se emitiran en el plazo
maximo de quince dias en el supuesto del
apartado 2.a), y en el plazo maximo de un mes
para el resto de los supuestos del apartado 2,
en ambos casos a contar desde la recepcion
del expediente completo. Transcurrido dicho
plazo sin haberse emitido los citados informes,
se entendera que el sentido de los mismos es
desfavorable.

d) En el supuesto del apartado 2.a), los
informes analizaran los componentes retributi-
vos y demas condiciones de trabajo, asi como
los parametros que permitan valorar la inciden-
cia economico-financiera de las actuaciones en
las que debe enmarcarse la negociacion.

En el resto de los supuestos del apartado
2, los informes analizaran todos aquellos extre-
mos relativos a naturaleza, condiciones de tra-
bajo y mejoras, asi como sobre aquellos otros
de los que se deriven consecuencias directas
o indirectas en materia de gasto publico, tanto
para el ejercicio corriente como para ejercicios
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futuros, y, especialmente, en lo que se refiere
a la determinacion de la masa salarial corres-
pondiente y al control de su crecimiento, sin
perjuicio de lo dispuesto en el articulo 18.

4, Seran nulos de pleno derecho los acuer-
dos adoptados o los contratos suscritos en
esta materia en contra de un informe desfavo-
rable o con omision de la solicitud del mismo,
asi como los pactos que impliquen crecimien-
tos salariales para ejercicios sucesivos contra-
rios a los que determinen las futuras leyes del
Presupuesto. Dichos supuestos daran lugar,
en su caso, a la practica de las diligencias y
apertura de los procedimientos para la deter-
minacion y exigencia de las responsabilidades
que procedan y a la devolucion de las cantida-
des indebidamente percibidas en los términos
previstos en la legislacion vigente.

5. La determinacion o modificacion de las
retribuciones y demas condiciones de trabajo
del personal de las universidades de titularidad
publica se regira por el articulo 22.2 y 3.

Articulo 25. Personal directivo de las enti-
dades del sector publico andaluz.

1. Es personal directivo de las agencias
de régimen especial, de las agencias publicas
empresariales, de las sociedades mercantiles
y las fundaciones del sector publico andaluz
y de los consorcios el que ocupa puestos de
trabajo determinados como tales en los Estatu-
tos, en atencion a la especial responsabilidad,
competencia técnica y relevancia de las tareas
asignadas. En aquellas entidades cuya ley de
creacion no prevea la aprobacion de Estatutos,
la determinacion del personal directivo corres-
pondera a su organo colegiado de gobierno, a
propuesta de la persona titular de su Direccion
General u érgano asimilado.

El personal directivo estara sometido a la
relacion laboral de caracter especial de alta
direccion, salvo que desempefe puestos que
segln los Estatutos no correspondan a perso-
nal laboral.

El personal directivo profesional de estas
entidades sera designado atendiendo a los
principios de mérito, capacidad y a criterios de
idoneidad. La valoracion de esa idoneidad de
los aspirantes a personal directivo profesional
ha de corresponder exclusivamente a comités
calificadores compuestos por personal o titu-
lares de organos de la consejeria de adscrip-
cion del ente, asi como por un representante
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del propio ente, seleccionados conforme a los
principios de profesionalidad e idoneidad. Asi-
mismo, deberan quedar justificados el mérito,
la capacidad y la idoneidad por las que el per-
sonal directivo profesional ha sido designado
para estas entidades.

2. La contratacion de personal directivo,
asi como la modificacién de sus condiciones
retributivas y laborales, en las agencias de ré-
gimen especial, agencias publicas empresaria-
les, sociedades mercantiles del sector publico
andaluz, consorcios, fundaciones y demas enti-
dades a que se refiere el articulo 5 del texto re-
fundido de la Ley General de la Hacienda Publi-
ca de la Junta de Andalucia, debera ajustarse
al modelo aprobado por la Consejeria compe-
tente en materia de sector publico instrumental
y requerira autorizacion previa de la persona
titular de la consejeria a la que se encuentre
adscrita la entidad, previo informe favorable de
la Consejeria competente en materia de sector
publico instrumental.

Dicho informe se emitira en el plazo de un
mes desde la recepcion del expediente com-
pleto, previo informe favorable de la Consejeria
competente en materia de hacienda. Transcu-
rrido dicho plazo sin haberse emitido el infor-
me de la Consejeria competente en materia de
sector publico instrumental se entendera que
el sentido del mismo es desfavorable.

3. Las retribuciones del personal al que se
refiere este articulo tendran como limite las
que se determinen mediante acuerdo de Con-
sejo de Gobierno.

4. Las indemnizaciones que pudiesen co-
rresponder al personal directivo, por extincion
del contrato, seran las establecidas en la dis-
posicién adicional octava de la Ley 3/2012, de
6 de julio, de medidas urgentes para la reforma
del mercado laboral, en los términos regulados
en su apartado siete. En ningun caso, las cuan-
tias de las indemnizaciones del personal a que
se refiere el apartado 1 del presente articulo
podran ser pactadas por las empresas y los
organos de direccion.

Unicamente se tendra derecho a la percep-
cion completa de la indemnizacion del parrafo
anterior cuando la persona afectada no se vin-
cule con un nuevo contrato de personal direc-
tivo al sector publico andaluz en el periodo de
seis meses. Si la nueva vinculacion se produce
antes del mencionado periodo, solo se tendra

derecho a percibir la indemnizacién por el tiem-
po que haya mediado entre el cese y la nueva
vinculacion. En caso de haberse cobrado una
cantidad mayor, debera reintegrarse el resto,
prorratedndose a estos efectos la indemniza-
cion que efectivamente le corresponde entre
182 dias.

5. Seran nulos de pleno derecho los acuer-
dos adoptados o los contratos suscritos en
esta materia en contra de un informe desfavo-
rable o con omision del mismo y cuando no se
ajusten, en su caso, al modelo aprobado por la
Consejeria competente en materia de sector
publico instrumental, o determinen cuantias su-
periores a las establecidas en los apartados 3
y 4. Dichos supuestos daran lugar, en su caso,
a la devolucién de las cantidades indebidamen-
te percibidas en los términos recogidos en la
legislacion vigente. De igual manera, daran lu-
gar, si procede, a la practica de las diligencias
y apertura de los procedimientos para la deter-
minacion y exigencia de las responsabilidades
que procedan.

6. En la memoria de las cuentas anuales,
las entidades del sector publico que, de con-
formidad con la normativa de aplicacion, estén
obligadas a formular dichas cuentas facilitaran
informacion detallada sobre el conjunto de re-
tribuciones de cualquier clase devengadas en
el curso del ejercicio por el personal previsto
en el presente articulo.

Articulo 26. De la plantilla presupuestaria.

1. Constituye la plantilla presupuestaria el
conjunto de puestos de trabajo dotados en el
presupuesto de la Administracion de la Junta
de Andalucia, sus agencias, sociedades mer-
cantiles y fundaciones del sector publico anda-
luz y consorcios adscritos que viene represen-
tada en el anexo de Personal que acompana a
la Ley del Presupuesto, con las modificaciones
y ampliaciones que se aprueben en la misma.

Los sistemas de gestion de recursos huma-
nos de la Junta de Andalucia daran soporte a
la plantilla desagregada en puestos de trabajo,
de manera que permitan su seguimiento presu-
puestario. En los supuestos en que no exista
tal desagregacion, por no existir relacion de
puestos de trabajo, se entendera a estos efec-
tos la plantilla orgénica o de funcionamiento
gue, en su caso, esté aprobada.

Los créditos de personal no implicaran, en
ningun caso, reconocimiento de derechos ni
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ampliaciones de plantillas presupuestarias.

2. La plantilla presupuestaria para el ejer-
cicio 2025 contemplara exclusivamente las
vacantes imprescindibles para la prestacion de
los servicios, garantizara su homogeneizacion
y la movilidad indispensable en la reorganiza-
cion de las actividades y funciones atribuidas
a los diferentes programas presupuestarios y
programas de actuacion, inversién y financia-
cion (PAIF). Todo ello, en el marco de la oferta
de empleo publico, como instrumento de plani-
ficacién en el ambito de la potestad de autoor-
ganizacion que tiene la Administracion al ampa-
ro de lo establecido en el articulo 91 de la Ley
5/2023, de 7 de junio, de la Funcién Publica de
Andalucia, de conformidad con lo previsto en el
articulo 70.3 del texto refundido de la Ley del
Estatuto Basico del Empleado Publico.

El coste econémico de la plantilla presu-
puestaria, con sus ampliaciones, no podra
exceder del importe total de los créditos con-
signados para retribuciones del capitulo | del
presupuesto de cada consejeria, agencia y
consorcio.

En el caso de sociedades mercantiles y
fundaciones, dicho coste debera estar limitado
a la partida de gastos de personal incluida en
sus PAIF y sus modificaciones.

3. Con caracter general, corresponde a las
personas titulares de las consejerias, y a aque-
llas personas a las que corresponda el ejerci-
cio de las funciones ejecutivas de maximo nivel
en las agencias y, en su caso, consorcios ads-
critos, sociedades mercantiles y fundaciones
del sector publico andaluz, aprobar los expe-
dientes de modificacién de sus plantillas pre-
supuestarias, que se instrumentaran mediante
dotaciones y desdotaciones, asegurando el
equilibrio presupuestario de dicha operacion
en términos anuales.

En los expedientes de modificacion de
plantilla del personal funcionario y laboral in-
cluido en el VI Convenio Colectivo del Personal
Laboral de la Administracion de la Junta de An-
dalucia, se requerira informe previo favorable
de la Consejeria competente en materia de
administracion publica.

En los expedientes de modificacion de
plantilla del personal laboral no incluido en el
VI Convenio Colectivo del Personal Laboral de
la Administracion de la Junta de Andalucia, se
requerira informe de la Consejeria competente
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en materia de sector publico instrumental, pre-
vio informe favorable de la Consejeria compe-
tente en materia de hacienda. Se entenderan
incluidos en este supuesto los expedientes que
impliqguen cambio en el nimero de plazas de
una determinada tipologia de puestos de tra-
bajo en menoscabo de otra u otras tipologias,
y el alta, modificacién o la baja de una nueva
categoria laboral y/o grupo profesional o pues-
to de trabajo.

No requeriran informe previo de la Conse-
jeria competente en materia de hacienda y de
la Consejeria competente en materia de sec-
tor publico instrumental, debiendo Unicamente
comunicarse a las mismas las modificaciones
de plantilla presupuestaria referidas al perso-
nal laboral no sujeto al VI Convenio Colectivo
del Personal Laboral de la Administracion de la
Junta de Andalucia derivadas de la aplicacién
de lo dispuesto en los convenios, acuerdos
colectivos o en los contratos individuales de
trabajo, asi como en los supuestos de cambio
de denominacion de plazas que consten en el
anexo de Personal que acompana a la Ley del
Presupuesto y de cambio de adscripcion geo-
grafica o de departamento dentro de la estruc-
tura de la propia entidad, de plazas incluidas en
el correspondiente anexo de Personal citado.

4. El 6rgano directivo competente en ma-
teria de provision de puestos de trabajo de la
Consejeria competente en materia de adminis-
tracion publica podra aprobar los expedientes
de modificacion de plantilla presupuestaria que
se requieran en la ejecucion de la oferta de em-
pleo publico del personal funcionario y laboral
incluido en el VI Convenio Colectivo del Perso-
nal Laboral de la Administracion de la Junta de
Andalucia desde la fecha de entrada en vigor
del decreto de oferta de empleo publico apro-
bado por el Consejo de Gobierno, asi como
los que traigan causa de la modificacion de la
relacion de puestos de trabajo por alguno de
los supuestos previstos en el articulo 12.1.0)
del Decreto 164/2022, de 9 de agosto, por el
que se establece la estructura organica de la
Consejeria de Justicia, Administracion Local y
Funcién Publica.

Asimismo, el érgano directivo competente
en materia de provision de puestos de traba-
jo de la Consejeria competente en materia de
administracion publica podra aprobar los expe-
dientes de modificacion de plantilla presupues-
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taria que resulten necesarios para materializar
la adscripcion provisional y el reingreso del per-
sonal al servicio activo desde situaciones que
conlleven reserva de puesto, correspondientes
al personal funcionario y laboral sujeto al VI
Convenio Colectivo del Personal Laboral de la
Administracién de la Junta de Andalucia en los
supuestos en los que la consejeria, agencia ad-
ministrativa y, en su caso, de régimen especial
competente no los hubiera realizado con ante-
rioridad al cierre de la ndmina correspondiente
al mes en el que deba producirse.

Los expedientes deberan instrumentar-
se mediante dotaciones y desdotaciones, de
modo que no suponga incremento de efectivos
o créditos en computo global y se preserve el
equilibrio presupuestario de dicha operacién
en términos anuales. Cuando afecten a varias
secciones presupuestarias, la modificacion de
plantilla requerira informe previo y favorable de
la Direccion General con competencia en mate-
ria de plantilla presupuestaria.

Corresponde a la Consejeria competente
en materia de sector publico instrumental apro-
bar los expedientes de modificacion de plantilla
presupuestaria derivados de la oferta de em-
pleo publico del personal laboral no incluido en
el VI Convenio Colectivo del Personal Laboral
de la Administracion de la Junta de Andalucia,
asi como de la ejecucién de resoluciones judi-
ciales de dicho personal y de modificaciones
en los Estatutos de las entidades instrumen-
tales de la Administracion de la Junta de An-
dalucia y consorcios por asuncion de nuevas
competencias, modificacion o supresién de
alguna de las competencias ya existentes o
integracion de una entidad por fusién, absor-
cion o cesion global de activos y pasivos en
otra entidad instrumental ya existente 0 en una
entidad instrumental de la Administracion de la
Junta de Andalucia y consorcio de nueva crea-
cion. Dichos expedientes requeriran informe
previo favorable de la Consejeria competente
en materia de hacienda, y deberan instrumen-
tarse mediante dotaciones y desdotaciones,
asegurando el equilibrio presupuestario de di-
cha operacion en términos anuales.

5. A propuesta de la Consejeria compe-
tente en materia de administracién publica, la
Consejeria competente en materia de hacienda
podra aprobar los expedientes de modificacion
de plantilla presupuestaria derivados de cir-

cunstancias diferentes de las contempladas en
el apartado 4 cuando afecten a varias seccio-
nes presupuestarias, siempre que no suponga
un incremento de efectivos o créditos en tér-
minos globales y se acredite la conformidad
de los drganos responsables del presupuesto
de cada una de las secciones afectadas. En
caso contrario, la competencia recaera en el
Consejo de Gobierno.

6. EIl Consejo de Gobierno, a propuesta de
la Consejeria competente en materia de ha-
cienda, podra modificar o ampliar la plantilla
presupuestaria en funcién de las necesidades
detectadas en cada uno de los programas pre-
supuestarios.

El Decreto del Consejo de Gobierno por el
que se apruebe la modificacion de la relacion
de puestos de trabajo debera indicar la amplia-
cion de plantilla que, en su caso, suponga.

7. Cualquier modificacion o ampliacion de
plantilla se aprobara de forma conjunta con las
correspondientes modificaciones de crédito
gue materialicen su financiacién y adecuen, en
su caso, los créditos del estado de gastos.

8. Se habilita a la Direcciéon General com-
petente en materia de propuestas de elabora-
cion y revision de la relacion de puestos de tra-
bajo, previo informe favorable de la Direccion
General con competencia en materia de planti-
lla presupuestaria, para adecuar la relacion de
puestos de trabajo a la plantilla presupuestaria
mediante la aprobacién de las modificaciones
que resulten necesarias, manteniendo las va-
cantes imprescindibles para la prestacion de
los servicios y para la resolucion de los proce-
sos de provision de los puestos de trabajo, asi
como para adecuar la adscripcion organica de
las unidades administrativas y puestos de tra-
bajo, determinados por su contenido funcional,
a las modificaciones de estructura organica
derivadas de modificaciones competenciales
que afecten a los programas de gastos o a la
plantilla presupuestaria.

9. Las plantillas presupuestarias corres-
pondientes al personal de los 6rganos judicia-
les dependiente de la Consejeria competente
en materia de justicia, al personal docente no
universitario dependiente de la Consejeria com-
petente en materia de educacion y al personal
dependiente del Servicio Andaluz de Salud es-
taran sometidas, en lo que les resulte de apli-
cacion, al régimen general establecido en los
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apartados anteriores de este articulo.

_ TiTULO I
DE LA GESTION Y CONTROL PRESUPUES-
TARIOS

Articulo 27. Autorizacion de gastos de ca-
racter plurianual.

En el ejercicio 2025, como excepcion a lo
establecido en el articulo 40.4.b) del texto re-
fundido de la Ley General de la Hacienda Publi-
ca de la Junta de Andalucia, para los gastos co-
rrientes en bienes y servicios instrumentados
mediante contratos, convenios, asi como los
encargos a medios propios, cuando no puedan
ser estipulados o resulten antieconémicos por
plazo de un ano, no podra superarse el impor-
te acumulado que resulte de aplicar sobre el
crédito correspondiente del presupuesto del
ejercicio corriente los siguientes porcentajes:

1.° EI 60% en el gjercicio inmediatamente

siguiente.

2.°EI 50% en el segundo ejercicio.

3.°EI 40% en el tercer ejercicio.

4.° El 30% en el cuarto ejercicio.

5.° El 30% en el quinto ejercicio.

6.° EI 30% en el sexto ejercicio.

Articulo 28. Competencias del Consejo de
Gobierno para la autorizacion de gastos.

1. Se requerird acuerdo del Consejo de
Gobierno para autorizar, con caracter previo
a su aprobacion, los actos administrativos o
negocios juridicos que conlleven la realizacion
de cualquier tipo de gastos de consejerias,
agencias y consorcios adscritos cuyo importe
global sea igual o superior a ocho millones de
euros (8.000.000 euros), de conformidad con
lo dispuesto en los articulos 12.d), 52 y 52
bis del texto refundido de la Ley General de la
Hacienda Publica de la Junta de Andalucia, y en
los términos del apartado 2 de la disposicion
final undécima del Decreto Ley 3/2024, de 6
de febrero, por el que se adoptan medidas de
simplificacion y racionalizaciéon administrativa
para la mejora de las relaciones de los ciuda-
danos con la Administracién de la Junta de An-
dalucia y el impulso de la actividad econdmica
en Andalucia.

Del mencionado régimen de autorizacion
quedaran excluidos los expedientes que se
tramiten para la ejecucion de los créditos in-
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cluidos en las secciones 32, a corporaciones
locales por participacion en ingresos del Esta-
do, y 35, Participacion de las entidades locales
en los tributos de la comunidad auténoma, del
estado de gastos del Presupuesto; las trans-
ferencias para la financiacion de las agencias
y consorcios adscritos, asi como las transfe-
rencias de financiacién a las sociedades mer-
cantiles del sector publico andaluz y entidades
asimiladas a que se refiere el articulo 4 de esta
ley y a las universidades publicas andaluzas, y
los destinados a la dotacién para operaciones
financieras de los fondos regulados en el arti-
culo 5.5 del texto refundido de la Ley General
de la Hacienda Publica de la Junta de Andalu-
cia. Igualmente, quedaran excluidos los expe-
dientes que se tramiten para la concertacion
de las operaciones financieras contempladas
en el articulo 67 bis del citado texto refundido.

2. Asimismo, se requerira acuerdo del
Consejo de Gobierno para la autorizacion de
contratos cuyo pago se concierte mediante el
sistema de arrendamiento financiero o median-
te el sistema de arrendamiento con opcién de
compra, y el nimero de anualidades supere el
de cuatro afios a partir de la adjudicacion del
contrato.

3. Los citados acuerdos, cuando se pro-
duzcan en materia contractual, deberan concu-
rrir antes de la aprobacion de los expedientes
de contratacion.

4. | os contratos y cualquier otra operacion
que pretendan celebrar las sociedades mercan-
tiles del sector publico andaluz, y las fundacio-
nes y demas entidades previstas en el articulo
5.3y 4 del texto refundido de la Ley General de
la Hacienda Publica de la Junta de Andalucia,
asi como los fondos carentes de personalidad
juridica del apartado 5 de dicho articulo, en los
mismos términos y cuantias previstos en los
apartados anteriores, requeriran autorizacion
previa del Consejo de Gobierno.

5. Los expedientes relativos a las operacio-
nes de endeudamiento cuya emisién o concer-
tacion se tramite ante el Consejo de Gobierno,
de acuerdo con lo previsto en el articulo 38,
seran autorizados, en su caso, por el Consejo
de Gobierno simultaneamente con la autoriza-
cion prevista en el citado precepto. No obstan-
te, la fiscalizacion del gasto por parte de la
Intervencion General de la Junta de Andalucia
y del acto que conlleve su aprobacion, que co-
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rrespondera al drgano competente por razon
de la materia, se realizaran en el momento
previo a la puesta en circulacién de la emision
0 a la formalizacion de la operacion de endeu-
damiento.

6. Lo dispuesto en los apartados anterio-
res se aplicara sin perjuicio de lo establecido
en la disposicion transitoria sexta del Decreto
Ley 3/2024, de 6 de febrero.

Articulo 29. Normas en materia de sub-
venciones y ayudas.

1. Como excepcion a la regla general de
abono de las subvenciones cuya justificacion
se efectlie con posterioridad al cobro de las
mismas, podra abonarse hasta el 100% del im-
porte de las siguientes subvenciones:

a) Las concedidas a entidades sin animo de
lucro que desarrollen programas relacionados
con el Plan Andaluz sobre Drogas y Adicciones,
minorias étnicas, personas migrantes, grupos
con graves problemas sociales, colectivos en
riesgo de exclusion social, atencién a la infan-
cia y la adolescencia, personas con discapa-
cidad, mayores, emigrantes andaluces retor-
nados, comunidades andaluzas, emigrantes
temporeros andaluces, el voluntariado a cargo
del programa presupuestario 3.1.H, proyectos
para la erradicacion de la violencia de géne-
ro y la trata de mujeres y personas menores
con fines de explotacion sexual, programas
de cooperacion al desarrollo, acciones para la
igualdad y la promocion de las mujeres, fondo
de emergencias, programas de interés general
con cargo a la asignacion tributaria del 0,7%
del impuesto sobre la renta de las personas
fisicas y las subvenciones a las primas por la
contratacion de seguros agrarios reguladas
en el Decreto 63/1995, de 14 de marzo, por
el que se regulan subvenciones a los seguros
agrarios en Andalucia.

b) Las concedidas a las corporaciones lo-
cales.

c) Aquellas que determine el Consejo de
Gobierno, a propuesta de la persona titular del
organo concedente, cuando existan razones
de interés publico, social, econémico o huma-
nitario.

2. Durante el ejercicio presupuestario de
2025, en orden al cumplimiento de la norma-
tiva reguladora y de los objetivos de estabili-
dad presupuestaria y sostenibilidad financiera,
se autoriza a los dérganos competentes para

conceder subvenciones o ayudas para, con
cumplimiento de la normativa reguladora de
las subvenciones, dejar sin efecto las convoca-
torias que no hayan sido objeto de resolucién
de concesion, asi como para suspender 0 no
realizar las convocatorias futuras.

Del mismo modo, y con el mismo fin de
interés general, los 6rganos competentes para
conceder subvenciones o ayudas podran modi-
ficar las bases reguladoras vigentes para pre-
ver, como causa de modificaciéon de las reso-
luciones de concesion, las decisiones dirigidas
al cumplimiento de los objetivos de estabilidad
presupuestaria y sostenibilidad financiera. La
modificacién, por estos motivos, de las sub-
venciones concedidas en el momento de la
entrada en vigor de esta ley, si no estuvieran
previstos en las bases o convocatorias que re-
sultasen en su caso de aplicacion, o, en caso
de subvenciones nominativas o excepcionales
sin prevision expresa en el mismo sentido, re-
querira la previa solicitud o la conformidad de
sus beneficiarios.

3. Las subvenciones previstas en el apar-
tado 1 podran quedar exoneradas de la obliga-
cion de acreditar el cumplimiento de las obliga-
ciones contempladas en el articulo 116.2 del
texto refundido de la Ley General de la Hacien-
da Publica de la Junta de Andalucia, cuando asi
lo establezca su normativa reguladora.

Articulo 30. Normas especiales en mate-
ria de financiacion de las universidades
publicas andaluzas.

Mediante orden de la Consejeria competen-
te en materia de universidades se establecera
la efectiva distribucion de los créditos prevista
en los conceptos presupuestarios 441 y 741
del programa 4.2.J de los servicios autofinan-
ciados de la seccién 15.00.

Se excepcionan de lo anterior los subcon-
ceptos que aparezcan consignados nomina-
tivamente y las clasificaciones econémicas
441.25, «Financiacién Universidades Publicas
Andaluzas. Bonificacion por rendimiento-exen-
cion renta minima y Terrorismo», 441.26, «Fi-
nanciacion Universidades Publicas Andaluzas.
Movilidad Erasmus», 441.27, <Financiacion
Universidades Publicas Andaluzas. Competen-
cias Lingtisticas», 441.28, «Financiacién Uni-
versidades Publicas Andaluzas. Ajuste Precio
Master Habilitante y Vinculado», 441.49. «Fi-
nanciacion Universidades Publicas Andaluzas.
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Compensacion becas Ministerio».

Articulo 31. Financiacion de los concier-
tos educativos y justificacion de las can-
tidades abonadas por la Administracion a
los centros docentes concertados.

1. La cantidad a percibir del alumnado en
concepto de financiacién complementaria a
la proveniente de los fondos publicos que se
asignen al régimen de conciertos singulares,
suscritos para ensenanzas de Bachillerato y
ciclos formativos de grado superior, y en con-
cepto exclusivo de ensefnanza reglada, es de
18,03 euros por estudiante y mes durante diez
meses, en el periodo comprendido entre el 1
de enero y el 31 de diciembre de 2025.

A efectos del célculo correspondiente, se
tomara el nimero maximo de estudiantes por
unidad fijado para Bachillerato en el articulo 16
del Real Decreto 132/2010, de 12 de febrero,
por el que se establecen los requisitos mini-
mos de los centros que imparten las ensefan-
zas del segundo ciclo de la educacion infantil,
la educacién primaria y la educacién secun-
daria, y para los ciclos formativos de Forma-
cion Profesional de grado superior en régimen
presencial en el articulo 4.1.b) de la Orden de
la Consejeria de Desarrollo Educativo y Forma-
cion Profesional, de 10 de julio de 2024, por la
que se regulan los criterios y el procedimiento
de admision y matriculacion para cursar los
grados D y E del sistema de formacion pro-
fesional sostenidos con fondos publicos en la
Comunidad Auténoma de Andalucia.

Para el caso de aquellos centros que ten-
gan matriculado un nimero de estudiantes por
unidad distinto al establecido en el parrafo
anterior, previa acreditacion documental, se
procedera a la regularizacion correspondiente.

La financiaciéon obtenida por los centros,
consecuencia del cobro al alumnado de estas
cantidades, tendra el caracter de complemen-
taria a la abonada directamente por la Admi-
nistracion para la financiacion de otros gastos,
de tal modo que la financiacion total de dicho
componente por unidad concertada no supere,
en ningun caso, lo establecido en el mddulo
econémico fijado en la normativa estatal de
aplicacion para las respectivas ensefanzas.

2. Una vez concluido el curso escolar, los
centros docentes concertados deberan justifi-
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car las cantidades recibidas dentro de los tres
ltimos meses del afo en el que finalice el cur-
s0. La justificacion debera realizarse mediante
aportacion, por la persona titular del centro, de
la certificacion del acuerdo del Consejo Esco-
lar aprobatorio de las cuentas, de acuerdo con
lo previsto en el articulo 40 del Reglamento de
Normas Basicas sobre Conciertos Educativos,
aprobado por Real Decreto 2377/1985, de 18
de diciembre.

Articulo 32. Régimen de financiacion de
la actividad de las agencias administrati-
vas, agencias de régimen especial, agen-
cias publicas empresariales y consorcios
adscritos a la Administracion de la Junta
de Andalucia, con cargo a aportaciones
del Presupuesto de la Comunidad Auténo-
ma de Andalucia.

La financiacion de la actividad de las agen-
cias administrativas, agencias de régimen
especial, agencias publicas empresariales re-
feridas en el articulo 2.c) del texto refundido
de la Ley General de la Hacienda Publica de
la Junta de Andalucia, y consorcios adscritos
a la Administracion de la Junta de Andalucia,
que cuentan con dotaciones diferenciadas en
el presupuesto de la Comunidad Auténoma de
Andalucia, con cargo a aportaciones de este
presupuesto, podra realizarse a través de los
siguientes instrumentos:

a) Transferencias para la financiacion, ya
sean tanto para gastos corrientes como para
operaciones de capital, cualquiera que sea su
fuente de financiacion.

b) Subvenciones que resulten de una con-
vocatoria publica, que se otorguen por las con-
sejerias, agencias y consorcios adscritos a la
Administracion de la Junta de Andalucia.

¢) Encomiendas de gestion para la reali-
zacion de actividades de caracter material o
técnico, conforme al articulo 105 de la Ley
9/2007, de 22 de octubre, de la Administra-
cion de la Junta de Andalucia.

d) Ejecucién de los encargos que puedan
recibir cuando tengan la consideracion de me-
dio propio.

e) Ejecucion de contratos de los que pue-
dan resultar adjudicatarias.

f) Ingresos que puedan percibir por cual-
quier otro medio.
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Articulo 33. Régimen de financiacion de
la actividad de las sociedades mercanti-
les del sector publico andaluz y entidades
asimiladas, con cargo a aportaciones del
presupuesto de la Comunidad Autonoma
de Andalucia.

1. La financiacién de la actividad de las
sociedades mercantiles del sector publico an-
daluz y de las entidades asimiladas, con cargo
a aportaciones del presupuesto, podra reali-
zarse a través de los siguientes instrumentos:

a) Transferencias de financiacion, de explo-
tacion o de capital.

b) Transferencias con asignacién nominati-
va, que Unicamente se financiaran con fondos
europeos u otras transferencias finalistas.

c¢) Subvenciones, incluidas las nominativas,
que se rigen por la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, General de Subvenciones.

d) Ejecucion de encargos a medios pro-
pios.

e) Ejecucion de contratos de los que pue-
dan resultar adjudicatarias.

f) Ingresos que puedan percibir por cual
quier otro medio.

2. Las partidas de gastos en las que se
incluyan las transferencias de financiacién po-
dran ser objeto de modificacion, de acuerdo
con las siguientes reglas:

a) Cuando la modificacién comporte una
alteracion que incremente o disminuya en mas
del 10% el presupuesto de explotacion o de ca-
pital de la entidad, la modificacion presupues-
taria debera acordarla el Consejo de Gobierno.

b) En caso contrario, se aplicara el régimen
ordinario de competencias en materia de modi-
ficaciones presupuestarias.

3. Las transferencias a que se refiere el
apartado 1.b), que deberan ir dirigidas a finan-
ciar actuaciones contempladas en los progra-
mas de actuacion, inversién y financiacion o
presupuestos, en su caso, de las sociedades
mercantiles del sector publico andaluz y entida-
des asimiladas a que se refiere dicho apartado
1, quedaran fuera del &mbito de aplicacion del
titulo VII del texto refundido de la Ley General
de la Hacienda Publica de la Junta de Andalu-
Cia, rigiéndose por la normativa especifica que
le sea de aplicacion a la fuente de financiacion
de que se trate y por las condiciones fijadas en
la resolucién administrativa o convenio que las
establezca. Supletoriamente, se regiran por

las normas reguladoras de las transferencias
de financiacion, sin que les sea de aplicacion
lo dispuesto en el apartado 2 de este articulo.

Articulo 34. Transferencias a entidades
del sector publico de otras administra-
ciones publicas participadas por la Admi-
nistracion de la Junta de Andalucia, sus
agencias y consorcios adscritos.

1. La financiacion de la actividad global de
entidades de Derecho Publico de caracter inte-
radministrativo, adscritas al sector publico de
otras Administraciones Publicas, con personali-
dad juridica propia y plena capacidad de obrar,
y en las que la Administracion de la Junta de
Andalucia, sus agencias o consorcios adscri-
tos, sean participes conforme a un convenio
regulador, disposicion normativa o estatutos
de la propia entidad, se realizaréa con cargo
a aportaciones del presupuesto a través de
transferencias en el marco fijado por aquellos
instrumentos.

Las transferencias se efectuaran por la
cantidad a la que estén obligados la Adminis-
tracion de la Junta de Andalucia, sus agencias
0 consorcios adscritos, en aplicacion del coe-
ficiente de financiacién que les corresponda,
segun lo establecido en el convenio regulador,
disposicién normativa aplicable o estatutos de
la propia entidad.

2. Se entienden por transferencias a enti-
dades del sector publico de otras Administra-
ciones publicas las aportaciones dinerarias
realizadas por la Junta de Andalucia, sus agen-
cias o consorcios adscritos, para financiar
globalmente la actividad de las entidades a las
que vayan destinadas.

TiTULO IV
DE LAS OPERACIONES FINANCIERAS

Articulo 35. De los avales.

1. El importe de los avales a prestar por la
Junta de Andalucia, durante el ejercicio 2025,
por operaciones de crédito concedidas por en-
tidades crediticias a corporaciones locales e
instituciones que revistan especial interés para
la comunidad auténoma no podra exceder de
treinta millones de euros (30.000.000 euros).

No podran concurrir en una misma corpo-
racion local o institucion que revista especial
interés para la comunidad auténoma garantias
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que superen el 10% del importe consignado en
este apartado.

2. La autorizacion de los avales contem-
plados en el apartado 1 corresponderéa al Con-
sejo de Gobierno, a propuesta conjunta de la
persona titular de la Consejeria competente
en materia de hacienda y de la persona titular
de la Consejeria competente por razén de la
materia.

3. En caso de modificacion, refinanciacion
0 sustitucion de operaciones de endeudamien-
to de las agencias publicas empresariales y de
las sociedades mercantiles del sector publico
andaluz que tengan el aval de la comunidad au-
ténoma, se autoriza a la persona titular de la
Consejeria competente en materia de hacienda
para que modifique las condiciones del mismo,
adaptandolo a las nuevas caracteristicas de la
operacion, siempre gue no supongan un incre-
mento del riesgo vivo.

4, Fuera de los supuestos anteriores, du-
rante el ejercicio 2025, solo se podran pres-
tar avales con cargo al Fondo Publico Andaluz
para la Financiacion Empresarial y el Desarrollo
Econdmico.

5. Cuando, en cumplimiento de lo dispuesto
en el articulo 20.1 de la Ley Organica 2/2012,
de 27 de abril, sea precisa la autorizacion del
Estado para la concesiéon de avales, reavales
u otra clase de garantias a las operaciones de
crédito de las personas fisicas o juridicas, pu-
blicas o privadas, incluidas las entidades de la
comunidad auténoma no comprendidas en el
ambito de aplicacién del articulo 2.1.b) de la
referida ley, la solicitud de dicha autorizacion
se instrumentard a través de la Consejeria
competente en materia de hacienda.

Articulo 36. Incumplimiento de obliga-
ciones frente a la Agencia Estatal de
Administracion Tributaria o la Tesoreria
General de la Seguridad Social por otras
entidades.

El incumplimiento por parte de las universi-
dades publicas andaluzas de obligaciones asu-
midas en virtud de los convenios suscritos con
la Junta de Andalucia, respecto a deudas con
la Agencia Estatal de Administracion Tributaria
o con la Tesoreria General de la Seguridad So-
cial, dara lugar a una retencion de créditos en
aquellos pagos que hubieran de efectuarse a
la universidad correspondiente por parte de la
Junta de Andalucia, hasta tanto no se subsane
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la incidencia que le dio origen.

Articulo 37. Créditos afectados por tasas
e ingresos finalistas.

1. Con cargo a créditos que figuren en los
estados de gastos de la Administracion de la
Junta de Andalucia, de sus agencias y consor-
cios adscritos, correspondientes a servicios
cuyo volumen de gastos tenga correlacion con
el importe de tasas, canones y precios publi-
cos liquidados por los mismos, 0 que por su
naturaleza o normativa aplicable deban finan-
ciarse total o parcialmente con unos ingresos
especificos y predeterminados, tales como los
provenientes de transferencias y otros ingre-
sos finalistas, subvenciones gestionadas, con-
venios con otras administraciones o encargos
de ejecucién a medios propios personificados,
solo podran gestionarse gastos en la medida
en que vaya asegurandose su financiacion.

A tal efecto, la Consejeria competente en
materia de hacienda determinara los concep-
tos presupuestarios y el procedimiento de
afectacion para cada caso.

2. En aquellas agencias y consorcios ads-
critos cuyo estado de gastos esté financiado
en mas de un 90% con cargo al importe de
tasas, canones y precios publicos procedentes
de los servicios prestados por la entidad, no
sera aplicable el régimen de afectacion esta-
blecido en el apartado 1.

No obstante, la Consejeria competente en
materia de hacienda, una vez transcurrido el
primer semestre y conforme a la evolucion de
la recaudacion por tales conceptos, establece-
ra, en su caso, las medidas que aseguren la
financiacion de los gastos presupuestados.

Articulo 38. Operaciones de endeuda-
miento financiero a largo plazo.

1. Se autoriza, previa propuesta de la per-
sona titular de la Consejeria competente en
materia de hacienda, al Consejo de Gobierno
a emitir deuda publica amortizable, fijando
sus caracteristicas, o concertar operaciones
de crédito, cualquiera que sea la forma en la
gue se documenten, tanto en operaciones en
el interior como en el exterior, incrementando
la deuda de la comunidad auténoma con la limi-
tacion de que su saldo vivo a 31 de diciembre
de 2025 no supere el correspondiente saldo,
a 1 de enero de 2025, en mas de doscien-
tos veintitrés millones doscientos sesenta y un
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mil seiscientos ochenta euros (223.261.680
euros), salvo el incremento de deuda que se
realice con cargo a las autorizaciones de en-
deudamiento conferidas por las leyes del pre-
supuesto de la Comunidad Auténoma de Anda-
lucia de ejercicios anteriores.

Dicho limite sera efectivo al término del
ejercicio, pudiendo ser sobrepasado en el cur-
so del mismo, y sera automaticamente revisa-
do:

a) Por el importe necesario para financiar
la adquisicion de activos financieros con desti-
no a personas fisicas o juridicas no compren-
didas en el articulo 2.1.b) de la Ley Organica
2/2012, de 27 de abril.

b) Por los importes de las operaciones de
endeudamiento a largo plazo formalizadas o
amortizadas por los entes clasificados en el
subsector Administracion Regional del sector
Administraciones Publicas, de acuerdo con la
definicion y delimitacion del Sistema Europeo
de Cuentas Nacionales y Regionales de la
Unién Europea.

c¢) Por los importes derivados de la adhe-
sion de la Comunidad Autonoma de Andalucia a
cualquier mecanismo de liquidez que se implan-
te o prorrogue durante el ejercicio, al objeto de
permitir a las comunidades auténomas atender
sus necesidades financieras en los términos y
condiciones que se establezcan al efecto.

d) Por los importes que modifiquen el li-
mite de deuda de la Comunidad Auténoma de
Andalucia derivados de la cuantificacién de su
objetivo de deuda o de cualquier otro acuerdo
complementario del Consejo de Politica Fiscal
y Financiera o de la Administracion General del
Estado en materia de endeudamiento.

Las citadas revisiones incrementaran o re-
duciran el limite senalado en este apartado se-
gln supongan un aumento o una disminucion,
respectivamente, de las necesidades de finan-
ciacion de la comunidad auténoma.

2. La emisién o, en su caso, la formaliza-
cion de las operaciones de crédito previstas
en este articulo podra realizarse integra o
fraccionadamente en los ejercicios de 2025 y
siguientes.

Articulo 39. De las operaciones de endeu-
damiento de las entidades cuya deuda
consolida con el sector Administracion
Junta de Andalucia y la obligacion de in-

formacion.

1. Las sociedades mercantiles, los con-
sorcios y las fundaciones no pertenecientes al
sector publico andaluz, asi como otras entida-
des con personalidad juridica no clasificadas
en las categorias anteriores, deberan solicitar
autorizacion previa de la persona titular de la
Consejeria competente en materia de hacienda
para concertar operaciones de crédito cuando
se clasifiquen dentro del subsector Adminis-
tracion Regional del sector Administraciones
Publicas, de acuerdo con la definicidn y delimi-
tacion del Sistema Europeo de Cuentas Nacio-
nales y Regionales de la Unién Europea.

2. Al cierre del ejercicio 2025, el volumen
maximo de endeudamiento autorizado por la
persona titular de la Consejeria competente en
materia de hacienda, al amparo de la presente
habilitacion, debera estar dentro del limite de
endeudamiento que garantice el cumplimiento
del objetivo de deuda aprobado por el Gobierno
de la nacién a la Comunidad Auténoma de
Andalucia, conforme a lo dispuesto en el
articulo 16 de la Ley Organica 2/2012, de 27
de abril.

A este efecto, se faculta a la persona titu-
lar de la Consejeria competente en materia de
hacienda para determinar en las resoluciones
de autorizacion el saldo maximo de deuda viva
de las entidades al cierre del ejercicio 2025.

3. Deberan remitir a la Direccion General
competente en materia de tesoreria y deuda
publica de la Consejeria competente en mate-
ria de hacienda, con caracter mensual, infor-
macion relativa a la situacion de su endeuda-
miento:

a) Las agencias de régimen especial y las
agencias publicas empresariales de la Adminis-
tracion de la Junta de Andalucia.

b) Las sociedades mercantiles del sector
publico andaluz.

c) Los consorcios y las fundaciones del
sector publico andaluz.

d) Las sociedades mercantiles, fundacio-
nes, consorcios y demas entidades a las que
se refiere el apartado 1 del presente articulo
cuando, conforme a lo establecido en el mis-
mo, estén obligadas a solicitar autorizacion
previa para concertar operaciones de endeu-
damiento.

e) Las universidades publicas andaluzas.

4. Asimismo, todas las entidades referidas
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en el apartado 3 deberan remitir informacion
a la Consejeria competente en materia de
hacienda sobre la situacion de sus activos fi-
nancieros, pasivos financieros, otorgamientos
de garantias publicas, pasivos contingentes y
otras formas de afianzamiento, en los términos
previstos en el articulo 77 del texto refundido
de la Ley General de la Hacienda Publica de la
Junta de Andalucia.

Articulo 40. Operaciones financieras de
activo.

Durante el ejercicio 2025, y sin perjuicio de
lo establecido en el articulo 35.4 para los ava-
les, las operaciones financieras de activo a que
se refiere el articulo 2 de la Orden de la Conse-
jeria de Hacienda, Industria y Energia, de 23 de
septiembre de 2019, por la que se regulan los
procedimientos, las condiciones de concesion
y otros aspectos de la gestion de las operacio-
nes financieras de activo y de las garantias de
la Administracion de la Junta de Andalucia y de
las entidades vinculadas o dependientes de la
misma, que tengan como destinatarias a las
empresas, solo se podran realizar con cargo
al Fondo Publico Andaluz para la Financiacion
Empresarial y el Desarrollo Econémico.

Quedan excluidas de lo dispuesto en el pa-
rrafo anterior las operaciones que tengan por
objeto la adquisicion de titulos representativos
del capital social de empresas que no tengan
la consideracion de capital riesgo.

TiTULO V
DE LAS NORMAS TRIBUTARIAS

Articulo 41. Tasas.

Para el ano 2025, el importe de las tasas
de cuantia fija de la Comunidad Auténoma de
Andalucia sera el que resulte de la aplicacion
del coeficiente 1,02 a la cuantia exigible para
el afo 2024.

Articulo 42. Coeficiente corrector de ta-
sas portuarias para el ejercicio 2025.

Alos efectos previstos en el articulo 49 bis
de la Ley 21/2007, de 18 de diciembre, de
Régimen Juridico y Econémico de los Puertos
de Andalucia, se establecen para el afo 2025
los siguientes coeficientes correctores:

a) Tasa al buque (T1):

- Puerto de Garrucha: 1,10. Se aplicara el
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coeficiente corrector a los buques mercan-

tes que carguen mas de 25.000 toneladas

de mercancia cuando dicha carga se reali-

ce dentro de un plazo méximo de 24 horas.

b) Tasa a las mercancias (T3): 0,80.

c¢) Tasa a embarcaciones deportivas y de
recreo (T5):

— Puerto deportivo de Adra: 0,60.

— Puerto deportivo de Garrucha: 0,70.

— Puerto deportivo de Roquetas: 0,70.

— Puerto deportivo de Barbate: 0,70.

— Puerto deportivo de Punta Umbria: 0,70.

— Puerto deportivo de Ayamonte: 0,70.

— Puerto deportivo de El Terrén: 0,80.

— Puerto deportivo de Mazagon: 0,80.

d) Tasa por ocupacion privativa y/o tasa de
aprovechamiento especial:

— Autorizaciones y concesiones otorgadas

para ocupacion y explotacion de locales

comerciales para los siguientes puertos:

e Puerto de Roquetas: 0,80.

e Puerto de Barbate: 0,50.

* Puerto de Isla Cristina: 0,60.

* Puerto de Mazagoén: 0,70.

— Autorizaciones y concesiones otorgadas

para la ocupacion y explotacion de rampas

de varada:

e Puerto de Punta Umbria: 0,20.

¢ Puerto de Barbate: 0,20.

TiTULO VI ]
DE LA TRANSFERENCIA Y DELEGACION
DE COMPETENCIAS ENTRE LA COMUNI-
DAD AUTONOMA DE ANDALUCIA Y LAS
ENTIDADES LOCALES DE SU TERRITORIO

Articulo 43. Transferencias y delegacio-
nes de competencias a las entidades lo-
cales.

Se autoriza al Consejo de Gobierno, a pro-
puesta de la persona titular de la Consejeria
competente en materia de hacienda, previo in-
forme de la Consejeria competente por razén
de la materia a la que se refiera la competen-
cia transferida o delegada y de la Consejeria
competente sobre régimen local, para que
realice, en el Presupuesto de la Comunidad
Autonoma de Andalucia, las adaptaciones téc-
nicas precisas y las transferencias de créditos
procedentes a favor de las entidades locales,
en los supuestos en que se concreten las par-
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tidas y cuantias en las correspondientes leyes
de transferencia o, en su caso, decretos de
transferencia o delegacion de competencias a
que se refiere la seccién 4.2 del capitulo Il del
titulo | de la Ley 5/2010, de 11 de junio, de
Autonomia Local de Andalucia.

Articulo 44. Compensacion de las deudas
de las entidades locales a favor de la Ha-
cienda Publica de la Junta de Andalucia.

Las deudas de las entidades locales a fa-

vor de la Hacienda Publica de la Junta de An-
dalucia se compensaran preferentemente con
cargo a los créditos que tuvieran reconocidos
en el Fondo de Participacion de las Entidades
Locales en los Tributos de la Comunidad Auto-
noma de Andalucia.

TiTULO VI
DE LA INFORMACION AL PARLAMENTO
DE ANDALUCIA

Articulo 45. Informacion al Parlamento de
Andalucia.

1. El Consejo de Gobierno remitira trimes-
tralmente a la Comisién de Economia, Hacien-
da y Fondos Europeos del Parlamento de An-
dalucia:

a) La relacion de los gastos de inversiones
reales y de las autorizaciones para contratar
que, por razén de la cuantia, correspondan al
Consejo de Gobierno.

b) Los expedientes de modificacion de
plantillas presupuestarias aprobados en virtud
de lo previsto en el articulo 26.

c) Los informes de actuacion emitidos por
la Intervencion General establecidos reglamen-
tariamente cuando, existiendo disconformidad
por parte de la consejeria de adscripcion de la
entidad afectada a dar cumplimiento a las re-
comendaciones formuladas, la persona titular
de la consejeria con competencia en materia
de Hacienda, previo informe de la Intervencion
General, someta las actuaciones, en su caso, a
la consideracién del Consejo de Gobierno para
que resuelva lo procedente.

2. En el gjercicio 2025, la Consejeria com-
petente en materia de hacienda debera remitir
a la Comisiéon de Economia, Hacienda y Fon-
dos Europeos del Parlamento de Andalucia,
ademas de la informacién establecida en el
articulo 107 bis del texto refundido de la Ley

General de la Hacienda Publica de la Junta de
Andalucia, la siguiente informacién con carac-
ter trimestral:

a) La informacion sobre la situacion trimes-
tral del endeudamiento recibida en la Direccién
General competente en materia de tesoreria y
deuda publica de la Consejeria competente en
materia de hacienda, al amparo de lo estableci-
do en el articulo 39.3 de la presente ley.

b) Las operaciones financieras activas, a
que se refiere el articulo 74.3 del texto refun-
dido de la Ley General de la Hacienda Publica
de la Junta de Andalucia, que tengan por objeto
rentabilizar fondos.

c) Los anticipos concedidos a corporacio-
nes locales a cuenta de los recursos que hayan
de percibir con cargo al presupuesto por par-
ticipacion en los ingresos del Estado y por la
participacion en los tributos de la Comunidad
Auténoma de Andalucia.

d) Los informes, previstos en los articulos
24 y 25 de esta ley, que contemplen un incre-
mento de retribuciones.

3. Asimismo, y a los efectos de un mejor
conocimiento por parte del Parlamento de
Andalucia de la actividad de la Administracion
autonomica, las consejerias, agencias admi-
nistrativas y, en su caso, agencias de régimen
especial, agencias publicas empresariales y
sociedades mercantiles, fundaciones y con-
sorcios del sector publico andaluz y otras en-
tidades, drganos o servicios dependientes de
los anteriores remitiran un ejemplar de todas
las publicaciones unitarias o periddicas edita-
das por los mismos al Servicio de Biblioteca,
Documentacion y Archivo del Parlamento de
Andalucia, asi como a los diferentes grupos
parlamentarios.

DISPOSICIONES ADICIONALES

Primera. Limite al gasto y disciplina pre-
supuestaria.

1. En cumplimiento de las exigencias de
los principios de estabilidad presupuestaria y
de sostenibilidad financiera contemplados en
la Ley Orgénica 2/2012, de 27 de abril, en el
caso de apreciarse un riesgo de incumplimien-
to del objetivo de estabilidad presupuestaria,
del objetivo de deuda publica o de la regla de
gasto, el Consejo de Gobierno, a propuesta
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de la persona titular de la Consejeria compe-
tente en materia de hacienda, podra aprobar
una declaracién de no disponibilidad de los
créditos consignados en el presupuesto de
gastos de la Comunidad Auténoma de Anda-
lucia para 2025, en la cuantia y distribucion
gue sean necesarios, asi como cualesquiera
otras medidas preventivas o correctivas, para
reconducir la ejecucion presupuestaria dentro
de los limites que garanticen el cumplimiento
de los objetivos de estabilidad presupuestaria
y sostenibilidad financiera.

Asimismo, el Consejo de Gobierno podra
hacer uso de esta facultad en los siguientes
casos, previstos en la Ley Orgénica 2/2012,
de 27 de abril:

a) En el caso de que el Gobierno, a pro-
puesta de la persona titular del Ministerio com-
petente en materia de hacienda, formule una
advertencia motivada de riesgo de incumpli-
miento a la Comunidad Autonoma de Andalu-
cia, segun lo regulado en el articulo 19.

b) En el caso de que el Consejo de Politica
Fiscal y Financiera considere que las medidas
contenidas en los planes presentados no ga-
rantizan la correccién de la situacion de des-
equilibrio, segtn lo previsto en el articulo 23.

c) En el caso de que la persona titular del
Ministerio competente en materia de hacienda
verifique desviacion en los informes de segui-
miento de los planes econémico-financieros y
los planes de reequilibrio, de acuerdo con lo
establecido en el articulo 24.3.

El Consejo de Gobierno adoptara las co-
rrespondientes medidas en el caso de que se
activen las medidas coercitivas establecidas
en los articulos 25 y 26 de la citada ley or-
ganica.

2. El Consejo de Gobierno daré cuenta de
las actuaciones previstas en esta disposicion
durante el mes posterior al que se produzcan a
la Comision de Economia, Hacienda y Fondos
Europeos del Parlamento de Andalucia.

Segunda. Complementos personales y
transitorios.

1. Los complementos personales y transi-
torios y demas retribuciones que tengan analo-
g0 caracter se regiran por su normativa espe-
cifica y por lo dispuesto en esta ley.

2. Los complementos personales y tran-
sitorios y cualquier otro concepto retributivo
distinto de los previstos en el titulo VI de la Ley
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5/2023, de 7 de junio, que, con otra denomi-
nacién, cumpla una funcion analoga a aquellos,
incluidos los complementos transitorios de an-
tigliedad, seran absorbidos por los incremen-
tos retributivos de cualquier clase que se pro-
duzcan a lo largo del ejercicio presupuestario y
los derivados del cambio de puesto de trabajo
o de la modificacion en los complementos de
destino o especificos del mismo.

A los efectos anteriores, no se considera-
ran el incremento general que, en su caso, sea
de aplicacion de conformidad con el articulo
12.2, los trienios, el complemento de produc-
tividad ni las gratificaciones por servicios ex-
traordinarios.

Tercera. Adecuacion de retribuciones de
la presente ley.

Los incrementos de las retribuciones del
personal del sector publico que se establez-
can, en su caso, por la Administracion Gene-
ral del Estado se aplicaran, en su porcentaje
maximo, a las retribuciones contenidas en la
presente ley.

Cuarta. Aplicacion de las medidas con-
templadas en el capitulo Ill de la Ley
3/2012, de 21 de septiembre, de Medi-
das Fiscales, Administrativas, Laborales y
en materia de Hacienda Publica para el
reequilibrio econémico-financiero de la
Junta de Andalucia.

En el marco del calendario establecido en
el Acuerdo del Consejo de Gobierno de 21 de
junio de 2016, y de conformidad con el Acuer-
do del Consejo de Gobierno de 17 de julio de
2018, durante el ano 2025 solo se mantendra
la aplicacion de las medidas contenidas en los
articulos 15, 18, 19, 22, 27, 28y 29 de la Ley
3/2012, de 21 de septiembre, tras la revision
prevista en su articulo 4. La aplicacion del ar-
ticulo 28 de dicha ley se realizara de acuerdo
con lo establecido en la disposicion adicional
quinta de la presente ley.

Quinta. Accion social para el ejercicio
2025.

1. En el gjercicio 2025 se podran conce-
der ayudas de accion social referidas a la aten-
cion a personas con discapacidad, asi como
las contempladas en el apartado noveno del
Protocolo de la Administracion de la Junta de
Andalucia para la proteccion de las empleadas
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publicas victimas de violencia de género, apro-
bado por Acuerdo de 6 de marzo de 2018, del
Consejo de Gobierno. Las solicitudes de ayuda
para atencion de personas con discapacidad
se presentaran exclusivamente de manera
electrdnica. Los interesados presentaran copia
de las facturas, sin perjuicio de la obligacion
de aportar los documentos originales a reque-
rimiento de la Administracién en cualquier mo-
mento del procedimiento.

El personal beneficiario de esta clase de
ayudas podra percibirlas, igualmente, cuando
desempene en la Administracion de la Junta de
Andalucia un puesto de trabajo que suponga
el pase a la situacion de servicios especiales.

2. Igualmente, se podran conceder antici-
pos reintegrables, de conformidad con lo esta-
blecido en la Orden de la Consejeria de Gober-
nacion de 14 de diciembre de 1992, por la que
se regula la concesion de anticipos reintegra-
bles al personal al servicio de la Administracion
de la Junta de Andalucia. El procedimiento se
tramitara electrénicamente por todas las par-
tes intervinientes, determinandose el plazo de
presentacion de solicitudes por Resolucion de
la persona titular de la Secretaria General para
la Administracion Publica.

La distribucion de la cantidad consignada
en el presupuesto con destino a anticipos rein-
tegrables se distribuira entre las personas so-
licitantes en condiciones de igualdad, indepen-
dientemente del colectivo al que pertenezcan.

3. El procedimiento de concesién de ayu-
das por discapacidad, de las previstas en el
apartado noveno del Protocolo para la protec-
cion de las empleadas publicas victimas de
violencia de género y de los anticipos reinte-
grables que correspondan al personal laboral
no sujeto al VI Convenio Colectivo del Personal
Laboral de la Administracion de la Junta de
Andalucia de las entidades instrumentales del
sector publico andaluz, asi como el plazo de
presentacion de solicitudes y demas condicio-
nes de aplicacion se ajustara a lo establecido
en su normativa reguladora.

Sexta. Nombramiento de personal fun-
cionario interino con cargo al canon de
mejora de infraestructuras hidraulicas de
interés de la comunidad autonoma.

En los términos establecidos en el articulo
15.3, podra seleccionarse y nombrarse perso-
nal funcionario interino con cargo al canon de

mejora de infraestructuras hidraulicas para la
ejecucion de un programa de caracter tempo-
ral para dar cumplimiento a lo acordado por
la Comision Europea en los procedimientos
sancionadores por incumplimiento de la Direc-
tiva 91/271/CEE del Consejo, de 21 de mayo
de 1991, sobre el tratamiento de las aguas
residuales urbanas, mediante la ejecucion de
infraestructuras hidraulicas declaradas de inte-
rés de la comunidad auténoma.

Séptima. Personal directivo del sector pu-
blico andaluz.

En el ano 2025, el nimero de puestos de
personal directivo existente en cada una de
las entidades a las que se refiere el articulo
25 no podra incrementarse respecto al exis-
tente a 31 de diciembre de 2024, excepto
por circunstancias especiales por motivos de
interés publico, requiriendo autorizacién de la
Consejeria competente en materia de sector
publico instrumental, previo informe favorable
de la Consejeria competente en materia de ha-
cienda. En caso de integracion de entidades, el
numero de puestos de personal directivo sera,
como maximo, la suma del correspondiente a
las entidades integradas.

Octava. Seguro colectivo de vida y acci-
dentes y seguro médico del personal de
las agencias, los consorcios, sociedades
mercantiles del sector publico andaluz,
fundaciones y demas entidades a que se
refiere el articulo 5 del texto refundido de
la Ley General de la Hacienda Publica de
la Junta de Andalucia.

El aseguramiento del riesgo de vida y acci-
dente del personal de las agencias, los consor-
cios, sociedades mercantiles del sector publi-
co andaluz, fundaciones y demas entidades a
que se refiere el articulo 5 del texto refundido
de la Ley General de la Hacienda Publica de la
Junta de Andalucia solo podra realizarse en los
mismos términos y con las mismas garantias
e indemnizaciones que resulten de aplicacion
al personal de la Administracion de la Junta de
Andalucia. Para garantizar esta convergencia,
las entidades no podran renovar a su ven-
cimiento los contratos de seguro que, en su
caso, hubieran concertado con dicha finalidad,
debiendo formalizar su adhesion a la pdliza de
seguro existente para el personal de la Admi-
nistracion de la Junta de Andalucia.
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Tampoco podran ser tomadoras de segu-
ros médicos privados a favor de su personal,
ni financiar en forma alguna el acceso de los
mismos a la sanidad privada, sino en las mis-
mas condiciones y términos establecidos, en
su caso, para el personal de la Administracion
de la Junta de Andalucia.

Se exceptla, en todo caso, al perso-
nal al que sea de aplicacion el Real Decreto
708/2024, de 23 de julio, por el que se aprue-
ba el Estatuto de las personas cooperantes.

Novena. Limitacion a la adopcion de pac-
tos en el marco de sistemas de media-
cion, conciliacion y arbitraje.

Las agencias, los consorcios, las socie-
dades mercantiles del sector publico andaluz,
fundaciones y demas entidades a que se re-
fiere el articulo 5 del texto refundido de la Ley
General de la Hacienda Publica de la Junta de
Andalucia no podran llegar a la adopcién de
pactos en el marco del sistema de mediacion
y conciliacion, asi como, en su caso, el acceso
a arbitraje, en aquellas materias que tengan
incidencia en derechos y obligaciones de con-
tenido econdmico, sin perjuicio de lo dispuesto
en el articulo 21.3 del citado texto refundido.

Décima. Aprobacion de adecuaciones re-
tributivas en entidades instrumentales del
sector publico andaluz.

La competencia para la aplicacion de lo dis-
puesto en el articulo 12.3 de la presente ley,
cuando se refiera al personal laboral no sujeto
al VI Convenio Colectivo del Personal Laboral
de la Administracion de la Junta de Andalucia
de las entidades instrumentales del sector pu-
blico andaluz, correspondera al Consejo de
Gobierno a propuesta de la consejeria a la que
esté adscrita o de la que dependa la entidad
instrumental, a iniciativa de esta ultima, y pre-
vio informe favorable de las consejerias com-
petentes en materia de Hacienda y de sector
publico instrumental.

Undécima. Oferta de empleo publico en
sociedades mercantiles y fundaciones del
sector publico andaluz.

La ejecucion de la oferta de empleo publico
0 instrumento similar de las sociedades mer-
cantiles y fundaciones del sector publico anda-
luz, en caso de que la tengan, debera desarro-
llarse dentro del plazo méaximo e improrrogable
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de tres anos desde su autorizacion.

Duodécima. Criterios en relacion con la
compensacion econémica como conse-
cuencia del cese del personal temporal
por la no superacion de los procesos se-
lectivos de estabilizacion que derivan de
la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, de
medidas urgentes para la reduccion de la
temporalidad en el empleo publico.

De conformidad con lo dispuesto en el arti-
culo 2 de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre,
de medidas urgentes para la reduccion de la
temporalidad en el empleo publico, el personal
funcionario interino y el personal laboral tem-
poral que, estando en activo como tal, haya
participado en los procesos selectivos de esta-
bilizacién convocados al amparo de dicha ley, y
cese por la no superacién de dichos procesos
selectivos, tendra derecho a una compensa-
cién economica, equivalente a veinte dias de
retribuciones fijas por ano de servicio, prorra-
tedndose por meses los periodos de tiempo
inferiores a un afio hasta un maximo de doce
mensualidades.

No tendra derecho a la compensacion eco-
nomica el personal que, habiendo cesado, no
haya participado en todos los procedimientos
de estabilizacién de empleo temporal deriva-
dos de la Ley 20/2021, de 28 de diciembre,
en los que se hayan incluido plazas del corres-
pondiente cuerpo, especialidad, opcion o esca-
la, correspondiente a su ultimo nombramiento
como personal funcionario interino, o de la ca-
tegoria profesional correspondiente a su Ultima
relacion laboral temporal.

Conforme a lo dispuesto en el articulo 2 de
la Ley 20/2021, de 28 de diciembre, corres-
pondera la compensacion econémica cuando
la persona funcionaria interina o laboral tem-
poral cesada con motivo de la no superacion
del proceso de estabilizacion, viniera desem-
penando, de forma ininterrumpida, el mismo
puesto de trabajo que hubiera sido objeto del
computo de la tasa adicional de reposicién de
efectivos para dicho proceso.

Decimotercera. Retribuciones del perso-
nal directivo de determinadas entidades.
Las retribuciones del personal directivo de
las entidades o grupo de entidades a que se
refiere el articulo 12.1.c¢), en los que la perso-
na que ostente la maxima responsabilidad de
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la entidad o grupo tenga que ser elegida por
el Parlamento de Andalucia, seran las que les
correspondan de acuerdo con los articulos 16
y 25.3.

No obstante lo anterior, en caso de que al
aplicar los limites correspondientes, e incluir
asimismo el complemento de antigiiedad que
pudiera corresponder, sus retribuciones que-
den minoradas respecto a las percibidas en el
ano 2024, se completaran hasta alcanzar las
citadas retribuciones percibidas en 2024.

Decimocuarta. Medidas de agilizacion
administrativa y racionalizacion de los re-
cursos para el impulso a la recuperacion
y la resiliencia.

Las medidas de agilizacion en los proce-
dimientos de programacion, presupuestacion,
gestion, ejecucion y control establecidas en el
Decreto Ley 3/2021, de 16 de febrero, por
el que se adoptan medidas de agilizacion ad-
ministrativa y racionalizacion de los recursos
para el impulso a la recuperacion y resilien-
cia en el ambito de la Comunidad Auténoma
de Andalucia, seran aplicables en 2025 a las
actuaciones que se financien a través de los
fondos europeos del periodo de programacion
2021-2027, en los términos de su articulo 2.2.

Decimoquinta. Autorizacion para opera-
ciones de enajenacion de inmuebles con
reserva de uso temporal.

Se autoriza a la persona titular de la Conse-
jeria competente en materia de hacienda para
la enajenacion de bienes inmuebles, en los tér-
minos del articulo 88 bis de la Ley 4/1986, de
5 de mayo, en caso de proyectos de inversion
gue vayan a ejecutarse a través de formulas
de colaboracion publico-privada, cualquiera
gue sea su importe, hasta un plazo maximo de
cuarenta anos de duracion.

Decimosexta. Autorizacion para la extin-
cion de los contratos de arrendamiento
celebrados con la Empresa Puablica de
Gestion de Activos, S.A. previstos en la
disposicion adicional segunda del Decreto
Ley 5/2010, de 27 de julio, por el que se
aprueban medidas urgentes en materia
de reordenacion del sector publico, y en
la disposicion adicional sexta de la Ley
12/2010, de 27 de diciembre, del Pre-
supuesto de la Comunidad Autonoma de

Andalucia para el afio 2011.

1. Se faculta a la persona titular de la Con-
sejeria competente en materia de patrimonio
para la extincién de los contratos de arrenda-
mientos celebrados con la «<Empresa Publica
de Gestion de Activos, S.A.» al amparo de lo
dispuesto en la disposicién adicional segunda
del Decreto Ley 5/2010, de 27 de julio, por el
gue se aprueban medidas urgentes en materia
de reordenacion del sector publico, y en la dis-
posicion adicional sexta de la Ley 12/2010,
de 27 de diciembre, del Presupuesto de la Co-
munidad Auténoma de Andalucia para el ano
2011.

2. La celebracion de los nuevos contra-
tos de arrendamientos que deban suscribirse
con la «<Empresa Publica de Gestion de Acti-
vos, S.A.», como consecuencia de la extincion
prevista en el apartado anterior, se efectuard,
en su caso, de conformidad con lo dispuesto
en el articulo 84 de la Ley 4/1986, de 5 de
mayo, del Patrimonio de la Comunidad Auténo-
ma de Andalucia y conforme a las tarifas que
se aprueben en desarrollo de su disposicion
adicional decimoquinta. Estas tarifas tendran
en cuenta el mantenimiento del necesario equi-
librio econdmico financiero derivado de las au-
torizaciones de endeudamiento contenidas en
la disposicion adicional segunda del Decreto
Ley 5/2010, de 27 de julio, y en la disposicién
adicional sexta de la Ley 12/2010, de 27 de
diciembre.

Decimoséptima. Contratos, encargos y
convenios sobre tecnologias de la infor-
macion y comunicacion.

1. Los contratos, encargos y convenios
cuyo objeto esté relacionado con las tecnolo-
gias de la informacién y comunicacion de la
Administracion de la Junta de Andalucia, las
agencias administrativas y de régimen espe-
cial, seran asumidos plenamente por la Agen-
cia Digital de Andalucia, con cargo a su presu-
puesto, con excepcion de los establecidos en
los apartados siguientes.

2. Durante el ejercicio 2025, la Agencia
Digital de Andalucia llevara a cabo la direccion
de los encargos y convenios y actuara en la
condicién de responsable de los contratos
sobre tecnologias de la informacién y comu-
nicacion de la Administraciéon de la Junta de
Andalucia, las agencias administrativas y de
régimen especial, en los expedientes sobre
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tecnologias de la informacion y comunica-
cion financiados con transferencias finalistas
procedentes de la Administracién General del
Estado, incluidos los procedentes del Plan de
Recuperacién, Transformacion y Resiliencia; el
Fondo Europeo Agricola de Desarrollo Rural; y
el resto de los fondos estructurales, siempre y
cuando se trate, en este Ultimo caso, de con-
tratos, encargos o convenios sobre tecnologia
de la informacién y comunicacion financiados
con medidas comunitarias no destinadas inte-
gramente a la transformacion digital y ciberse-
guridad. Igualmente, en los expedientes sobre
tecnologias de la informacién y comunicacion
del Patronato de la Alhambra y Generalife y del
Instituto Andaluz de Administracion Publica.

Correspondera a las consejerias y agen-
cias, con cargo a sus respectivos créditos y
sobre la base de los requerimientos técnicos
delimitados por la agencia, la gestion y trami-
tacién de estos.

3. No obstante lo anterior, la Agencia Di-
gital de Andalucia podra llevar a cabo un plan
de traspaso para asumir gradualmente los
contratos, encargos y convenios cuyo objeto
esté relacionado con las tecnologias de la in-
formacion y comunicacion financiados con me-
didas comunitarias de fondos estructurales (a
excepcion de Feader 2014-2022), destinadas
integramente a la transformacion digital y ci-
berseguridad, asi como la programacion y los
créditos de esas medidas comunitarias.

4. Se exceptian de lo previsto en los apar-
tados anteriores los encargos, convenios y
contratos sobre tecnologias de la informacion
y comunicacion que correspondan al Servicio
Andaluz de Salud, que asumira la condicion de
responsable de los contratos y la direccion de
los citados encargos y convenios, asi como su
gestion y tramitacion, con cargo a sus crédi-
tos.

Decimoctava. Cuantia minima suficiente
para cubrir el coste de exaccion y recau-
dacion de las deudas.

Alos efectos establecidos en el articulo 24
bis del texto refundido de la Ley General de
la Hacienda Publica de la Junta de Andalucia,
no se liquidaran deudas inferiores a 30 euros,
por estimar que es la cuantia minima suficiente
para cubrir el coste de exaccion y recaudacion.

En los términos del citado precepto, se
anularan y daran de baja en contabilidad las
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deudas de un mismo deudor cuando el importe
acumulado pendiente de cobro sea inferior a
15 euros, por estimar que es la cuantia minima
suficiente para cubrir el coste de recaudacion.

Decimonovena. Asignacion de la dotacion
del Fondo de Participacion de las entida-
des locales en los tributos de la Comuni-
dad Autonoma de Andalucia al conjunto de
municipios pertenecientes a cada grupo.

La dotacion global del Fondo de Participa-
cion de las Entidades Locales en los Tributos
de la Comunidad Auténoma, regulado por la
Ley 6/2010, de 11 de junio, reguladora de
la participacion de las Entidades Locales en
los tributos de la Comunidad Auténoma de
Andalucia, experimentara un incremento con
respecto a la dotacién global del Fondo para
2024 y alcanzara un importe de 535 millones
de euros para el ano 2025, demorandose, en
consecuencia, la consecucion del objetivo y la
aplicacion de la parte no implementada de la
gradualidad, establecidos en el articulo 4, asi
como el calendario fijado en el articulo 8 de la
citada ley.

Dicho importe se asignara de la siguiente
manera:

a) Al conjunto de los municipios pertene-
cientes al grupo 1 se le asignara una dotacion
de 131.771.545,83 euros.

b) Al conjunto de los municipios pertene-
cientes al grupo 2 se le asignara una dotacion
de 111.461.743,48 euros.

c¢) Al conjunto de los municipios pertene-
cientes al grupo 3 se le asignara una dotacion
de 88.434.488,02 euros.

d) Al conjunto de los municipios pertene-
cientes al grupo 4 se le asignara una dotacion
de 203.332.222,67 euros.

Vigésima. Participacion en el programa
estatal de Planes de Sostenibilidad Turisti-
ca en Destinos.

Se autoriza a la Consejeria competente en
materia de turismo a participar en el Programa
de la Administracion General del Estado deno-
minado «Planes de Sostenibilidad Turistica en
Destinos» para prestar apoyo a la inversion de
las entidades locales en actuaciones de impul-
so, adecuacion y mejora de los destinos turisti-
cos, con el fin de aumentar su sostenibilidad en
los términos establecidos por el Real Decreto
Ley 25/2020, de 3 de julio, de medidas urgen-
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tes para apoyar la reactivacion economica y
el empleo.

La participacion en los «Planes de Soste-
nibilidad Turistica en Destinos» se establece
mediante un programa de colaboracién finan-
ciera, de conformidad con lo establecido en el
articulo 192.2 del Estatuto de Autonomia para
Andalucia y en el articulo 24 de la Ley 5/2010,
de 11 de junio, de Autonomia Local de Anda-
lucia, que se articulara mediante convenio in-
teradministrativo que habra de suscribirse por
las administraciones intervinientes.

Vigesimoprimera. Inclusion y cotizacion a
la Seguridad Social del alumnado de ci-
clos formativos con concierto educativo
que realice practicas formativas no remu-
neradas.

1. La Consejeria competente en materia de
educacion gestionara la obligacion de incluir en
la Seguridad Social, asi como la de abonar las
cotizaciones correspondientes, respecto del
alumnado que realice practicas formativas no
remuneradas en ciclos formativos con concier-
to educativo, conforme a lo previsto en la dis-
posicion adicional quincuagésima segunda del
texto refundido de la Ley General de la Seguri-
dad Social, aprobado por Real Decreto Legis-
lativo 8/2015, de 30 de octubre, siempre que
sean los centros docentes privados concerta-
dos responsables de dicha oferta educativa los
que en el convenio o acuerdo de cooperacion
con la empresa, institucion o entidad donde se
desarrollen las practicas, hayan asumido esta
obligacion, y autoricen a la consejeria la ges-
tién del cédigo de cuenta de cotizacién especi-
fico para dicho alumnado.

2. El abono de las cotizaciones correspon-
dientes al alumnado previsto en el apartado
anterior se efectuara teniendo en cuenta exclu-
sivamente los dias en que se realicen dichas
préacticas, a partir de la informacion que facilite
el centro responsable de la oferta formativa.

3. La gestion por la Consejeria competente
en materia de educacién de las obligaciones
asumidas por los centros docentes privados
concertados en los correspondientes conve-
nios o acuerdos de cooperacion con la empre-
sa, institucion o entidad donde se desarrollen
las practicas, relativas a la Seguridad Social
del alumnado que realice practicas formativas
no remuneradas en ciclos formativos con con-
cierto educativo, finalizara al término del curso

escolar 2024-2025.

4. La gestién a desempenar por la Con-
sejeria competente en materia de educacion,
conforme a lo previsto en los apartados ante-
riores, se ajustara a lo establecido en la norma-
tiva reguladora de la inscripcion de empresas
y afiliacion, altas, bajas y variaciones de datos
de trabajadores, asi como de la cotizacién y
recaudacion de empresas y trabajadores en el
ambito de la Seguridad Social.

Vigesimosegunda. Publicidad de los infor-
mes de actuacion emitidos por la Inter-
vencion General de la Junta de Andalucia.

Seran objeto de publicacion en el Portal de
la Junta de Andalucia los informes de actua-
cion establecidos reglamentariamente cuando,
existiendo disconformidad por parte de la con-
sejeria de adscripcién de la entidad afectada
a dar cumplimiento a las recomendaciones
formuladas, la persona titular de la consejeria
con competencia en materia de hacienda, pre-
vio informe de la Intervencion General, someta
las actuaciones, en su caso, a la consideracion
del Consejo de Gobierno para que resuelva lo
procedente.

Vigesimotercera. Bonificacion temporal
de la tasa por servicios administrativos y
facultativos en materia de caza en Anda-
lucia.

1. Con efectos desde el dia de la entrada
en vigor de la presente ley y hasta el dia 31
de diciembre de 2025, se establece una boni-
ficacion del 30% de la cuota correspondiente a
la tasa por expedicion de licencia de caza en
Andalucia prevista en el articulo 231 de la Ley
10/2021, de 28 de diciembre.

2. Esta bonificacion sera acumulativa exclu-
sivamente a la de menores de 18 anos prevista
en el articulo 233.1.b) de la Ley 10/2021, de
28 de diciembre.

3. El beneficio fiscal previsto en esta dispo-
sicion adicional no eximird a los beneficiarios
de la obligacion de solicitar las licencias pro-
cedentes.

Vigesimocuarta. Subvenciones de la Con-
sejeria de Inclusion Social, Juventud, Fa-
milias e Igualdad y de sus entidades ins-
trumentales adscritas.

A los efectos de determinar el importe
de los gastos de personal incluidos entre los
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conceptos subvencionables en aquellas sub-
venciones de la Consejeria de Inclusion Social,
Juventud, Familias e lgualdad y las entidades
instrumentales adscritas a la misma, el maxi-
mo de los costes salariales sera el que se fije
para cada grupo, mediante resolucion anual de
la Direccion General de Prestaciones, Ayudas
y Subvenciones, conforme a lo establecido en
el VI Convenio Colectivo del Personal Laboral
de la Administracion de la Junta de Andalucia
vigente en cada momento o en el convenio co-
lectivo que le sea de aplicacion a la entidad
subvencionada si este resultara menor.

Sobre ello se aplicaran las cantidades o
porcentajes establecidas como financiacion en
la norma reguladora correspondiente de cada
subvencion.

Ademas, dicho maximo se aplicara a las
subvenciones concedidas cuyo objeto se en-
cuentre en periodo de ejecucion.

Vigesimoquinta. Optimizacion en contabi-
lidad de derechos.

Con el fin de que el sistema de informacién
contable de la Junta de Andalucia represente
su verdadera situacion patrimonial, y atendien-
do al principio de eficiencia, se podran, de
manera automatizada, declarar extinguidos de-
rechos pendientes de cobro registrados en el
citado sistema mediante resolucion del érgano
competente, asi como realizar las operaciones
contables que procedan, de conformidad con
las instrucciones que de forma conjunta dicten
la Secretaria General competente en materia
de hacienda y la Intervencion General de la Jun-
ta de Andalucia.

Estos derechos podran ser rehabilitados si
con posterioridad apareciesen circunstancias
que justifiquen la improcedencia de su extin-
cion.

DISPOSICIONES TRANSITORIAS

Primera. Régimen transitorio de las retri-
buciones del personal funcionario.

Hasta la entrada en vigor de las retribucio-
nes complementarias reguladas en el articulo
66 de la Ley 5/2023, de 7 de junio, se mantie-
nen las referencias a las retribuciones regula-
das en el articulo 46 de la Ley 6/1985, de 28
de noviembre.
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Segunda. Régimen transitorio de las re-
tribuciones del personal al servicio de la
Administracion de Justicia.

Mientras no haya una relacién de puestos
de trabajo del personal al servicio de la Admi-
nistracion de Justicia y se produzcan los proce-
s0s de adscripcion y nombramiento del perso-
nal en los nuevos puestos de trabajo, a los que
hace referencia la disposicion transitoria Unica
del Decreto 1/2014, de 14 de enero, por el
que se regula la organizacion y estructura de
las Oficinas Judicial y Fiscal en Andalucia, a di-
cho personal le correspondera el complemen-
to provisional especifico que haya percibido en
el ano 2024, sin perjuicio de la aplicacion de
lo dispuesto en el articulo 12.2 y en la disposi-
cion adicional tercera de la presente ley.

Tercera. Régimen transitorio para las en-
tidades integradas en el Instituto de Salud
de Andalucia y la Agencia de Seguridad
y Gestion Integral de Emergencias de An-
dalucia.

1. En el supuesto de que a la entrada en
vigor de la presente ley no se hubiera produ-
cido la efectiva puesta en funcionamiento del
Instituto de Salud de Andalucia, conforme a lo
dispuesto en la disposicion final quinta de la
Ley 1/2024, de 21 de junio, de creacién del
Instituto de Salud de Andalucia, se autoriza a la
Consejeria competente en materia de hacienda
a la realizacion de las operaciones presupues-
tarias que fuesen necesarias para permitir el
normal funcionamiento de la Escuela Andaluza
de Salud Publica, S.A., y de la Fundacion Publi-
ca Andaluza Progreso y Salud, M.P.

Los recursos presupuestarios necesarios
procederan de las dotaciones presupuestarias
asignadas a la seccion «Instituto de Salud de
Andalucia».

2. A tal efecto, se autoriza a la Consejeria
de Salud y Consumo a la imputacion directa
de tales gastos e ingresos, bajo la supervision
de la Consejeria competente en materia de ha-
cienda, a la seccion presupuestaria «Instituto
de Salud de Andalucia».

3. Asimismo, la Consejeria competente en
materia de hacienda podra autorizar, a pro-
puesta de las entidades Escuela Andaluza de
Salud Publica, S.A., y Fundacién Puablica Anda-
luza Progreso y Salud, M.P., y por conducto de
su consejeria de adscripcion, la prérroga de
sus presupuestos de explotacion y capital por
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los importes que determine imprescindibles
para su gestion ordinaria en el periodo transi-
torio, y del programa de actuacién, inversion
y financiacion, y la dotacion de las transferen-
cias de financiacion necesarias, entendiéndo-
se cumplido a estos efectos lo previsto en el
articulo 58 bis del texto refundido de la Ley
General de la Hacienda Publica de la Junta de
Andalucia.

4. Si a la entrada en vigor de esta ley no
se hubiera producido la creacion efectiva de
la Agencia de Seguridad y Gestion Integral de
Emergencias de Andalucia, cuya creacion se
autoriza mediante el Decreto Ley 2/2023, de
11 de abril, por el que se adoptan medidas en
materia de emergencias y gestion, prevencion
y extincion de incendios forestales y se auto-
riza la creacion de la Agencia de Seguridad y
Gestion Integral de Emergencias de Andalucia,
la Consejeria competente en materia de ha-
cienda procedera a realizar los traspasos de
dotaciones entre créditos presupuestarios que
procedan, de conformidad con lo dispuesto en
el articulo 45.10 del texto refundido de la Ley
General de la Hacienda Publica de la Junta de
Andalucia, a la Consejeria de la Presidencia,
Interior, Didlogo Social y Simplificacion Admi-
nistrativa, a la Consejeria de Sostenibilidad y
Medio Ambiente, y a la Agencia de Medio Am-
biente y Agua, de la seccion presupuestaria
Agencia de Seguridad y Gestion Integral de
Emergencias de Andalucia, en ejercicio de las
competencias que ostentan en la materia.

Cuarta. Régimen transitorio aplicable al
régimen de notificaciones en materia de
reintegro de subvenciones establecido en
la disposicion final primera. Nueve, de
modificacion del articulo 127 del texto re-
fundido de la Ley General de la Hacienda
Publica de la Junta de Andalucia.

Las resoluciones dictadas antes de la en-
trada en vigor de esta ley, ya se refieran al
procedimiento principal de reintegro o a los
recursos interpuestos en relaciéon con el mis-
mo, se notificaran por la Agencia Tributaria de
Andalucia.

Los recursos que se interpongan contra
resoluciones notificadas por la Agencia Tribu-
taria de Andalucia se dirigiran a esta, que los
remitira en el plazo de diez dias al 6rgano que
hubiera acordado el reintegro.

Quinta. Aplicacion de los nuevos criterios
de calculo de la base de la tasa para el
aprovechamiento especial de bienes de
dominio publico.

Los criterios de célculo de la base de la
tasa previstos en el articulo 259.1.b) de la
Ley 10/2021, de 28 de diciembre, de tasas
y precios publicos de la Comunidad Autonoma
de Andalucia, tras su redaccion dada por la
presente ley, solo seran aplicables a los pro-
cedimientos de adjudicacién de concesiones,
autorizaciones o cualquier otro titulo de habi-
litacion para el aprovechamiento especial de
bienes de dominio publico cuya tramitacion se
inicie a partir de la entrada en vigor de esta ley.

DISPOSICION DEROGATORIA

Unica. Derogaciéon normativa.

Quedan derogadas cuantas disposiciones
de igual o inferior rango se opongan a lo dis-
puesto en esta ley o la contradigan, y expre-
samente:

a) La disposicién adicional primera de la
Ley 2/2004, de 28 de diciembre, de Presu-
puesto de la Comunidad Auténoma de Andalu-
cia para el ano 2005.

b) La disposicion adicional novena de la Ley
5/2009, de 28 de diciembre, del Presupuesto
de la Comunidad Auténoma de Andalucia para
el afo 2010.

c) Las disposiciones adicionales quinta
y decimosexta de la Ley 12/2010, de 27 de
diciembre, del Presupuesto de la Comunidad
Auténoma de Andalucia para el ano 2011.

d) Las disposiciones finales segunda, undé-
cima y duodécima de la Ley 18/2011, de 23
de diciembre, del Presupuesto de la Comuni-
dad Autdnoma de Andalucia para el afio 2012.

e) Los articulos 6, 13, 16, 17, 21, 26y 32
de la Ley 3/2012, de 21 de septiembre, de
Medidas Fiscales, Administrativas, Laborales
y en materia de Hacienda Publica para el re-
equilibrio econdmico-financiero de la Junta de
Andalucia.

f) La disposicion adicional vigésima de la
Ley 5/2017, de 5 de diciembre, del Presu-
puesto de la Comunidad Auténoma de Andalu-
cia para el ano 2018.

g) La disposicién final decimosexta de la
Ley 3/2019, de 22 de julio, del Presupuesto
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de la Comunidad Auténoma de Andalucia para
el afo 2019.

DISPOSICIONES FINALES

Primera. Modificacion del texto refundido
de la Ley General de la Hacienda Publica
de la Junta de Andalucia, aprobado por
Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de mar-
Zo.

El texto refundido de la Ley General de
la Hacienda Publica de la Junta de Andalucia,
aprobado por Decreto Legislativo 1/2010, de
2 de marzo, queda modificado en los siguien-
tes términos:

Uno. Se modifica el articulo 23, que queda
redactado como sigue:

«Articulo 23. Intereses de demora.

1. Las cantidades adeudadas a la Hacienda
de la Junta de Andalucia devengaran intereses
de demora cuando no se hayan ingresado en
los plazos establecidos. Los intereses se de-
vengaran en la forma y conforme al procedi-
miento previsto en la normativa reguladora del
ingreso que corresponda realizar.

Salvo disposicién normativa especifica, a
los ingresos de Derecho Publico les seré de
aplicacion la normativa a que se refiere el arti-
culo 22.1 de esta ley en relacion con el deven-
go de intereses de demora.

2. El interés de demora resultara de la apli-
cacion, para cada ano o periodo de los que
integren el periodo de calculo, del interés legal
del dinero fijado en la Ley de Presupuestos Ge-
nerales del Estado para dichos ejercicios.

3. Lo dispuesto en este articulo se enten-
dera sin perjuicio de las especialidades en ma-
teria tributaria, de lo dispuesto en esta ley en
materia de reintegro y devoluciones voluntarias
de subvenciones, asi como de lo que puedan
prever otras normas con rango de ley».

Dos. Se modifican las reglas especiales se-
gunda, tercera y cuarta del articulo 39.4, que
quedan redactadas como sigue:

«Segunda. Los gastos financiados con
transferencias y otros ingresos de caracter fi-
nalista vincularan en cada seccién y programa
de gasto a nivel de capitulo y fondo de financia-
cion, salvo los gastos de personal que vincu-
laran con la misma regla establecida para los
financiados con recursos propios.
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Tercera. Los gastos de los servicios Fon-
dos Europeos y Feaga vincularan en cada sec-
cion y programa de gasto a nivel de capitulo y
categoria de gasto o medida comunitaria, sal-
vo los gastos de personal que vincularan con
la misma regla establecida para los financiados
CON recursos propios.

Cuarta. Tendran caracter especificamente
vinculante las subvenciones nominativas a nivel
de seccion, servicio, programa, subconceptoy
fondo o fuente de financiacion».

Tres. Se modifica el apartado 2 del articulo
40, que queda redactado como sigue:

«2. Podran adquirirse compromisos por
gastos que hayan de extenderse a ejercicios
posteriores a aquel en que se autoricen, siem-
pre que se encuentren en alguno de los casos
que a continuacion se indican:

a) Inversiones reales, transferencias y sub-
venciones de capital, salvo las subvenciones
nominativas y las transferencias de financiacion
de la Ley del Presupuesto de cada ejercicio.

b) Gastos corrientes en bienes y servicios
instrumentados mediante contratos, conve-
nios, asi como encargos a medios propios
personificados previstos en el articulo 53 bis
de la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de la Ad-
ministracion de la Junta de Andalucia, cuando
no puedan ser estipulados o resulten antieco-
nomicos por plazo de un afo.

c) Arrendamiento de bienes inmuebles y
cualquier otro instrumento juridico que impli-
que la cesién de uso remunerada sobre los
mismos.

d) Cargas financieras del endeudamiento.

e) Subvenciones y otras transferencias co-
rrientes, salvo las subvenciones nominativas y
las transferencias de financiacion de la Ley del
Presupuesto de cada ejercicio.

f) Concesion de préstamos para la finan-
ciacion de viviendas protegidas de promocion
publica o privada.

g) Concesién de préstamos para promo-
cion economica en programas especiales
aprobados por el Consejo de Gobierno».

Cuatro. Se modifican los apartados 1, 3y
6 del articulo 53 bis, que quedan redactados
como sigue:

«1. La Consejeria competente en materia
de hacienda podra satisfacer las deudas tribu-
tarias y otras de Derecho Publico en las que
resulte como obligada la Administracion de la
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Junta de Andalucia cuando se encuentren en
periodo ejecutivo, de acuerdo con lo dispuesto
en los parrafos siguientes:

a) En todo caso, correspondera a la Con-
sejeria competente en materia de hacienda
el pago en los plazos previstos en el articulo
62.5 de la Ley 58/2003, de 17 de diciembre,
General Tributaria, cuando la notificacién de la
providencia de apremio se haya realizado a di-
cha consejeria por cualquier medio.

b) Cuando la Consejeria competente en ma-
teria de hacienda tenga conocimiento de deu-
das en las que figure como obligada al pago la
Administracion de la Junta de Andalucia, que
se encuentren en periodo ejecutivo y que no
estén comprendidas en el supuesto a que se
refiere el parrafo anterior, requerira a la conse-
jeria, entidad instrumental o consorcio adscrito
que hubiera incumplido su obligacién de pago
en periodo voluntario para que efectie las ope-
raciones de gestion que sean necesarias para
que el pago se realice en el plazo maximo de
diez dias.

Si en dicho plazo no se acredita que la
deuda ha quedado extinguida o que concurren
circunstancias que permitan su suspension, la
Consejeria competente en materia de hacien-
da satisfara el pago de la misma, realizando
cuantas operaciones sean necesarias en ejecu-
cion del presupuesto de la consejeria, agencia
0 consorcio que haya incumplido en periodo
voluntario 0 a la que se encuentre adscrita
la sociedad mercantil o fundacién que haya
incumplido su obligacion de pago. Cuando el
acto de gestion recaudatoria incluya deudas
de organos o entidades adscritos a distintas
consejerias, agencias 0 consorcios el pago se
realizara con cargo a la seccion “Gastos de di-
versas consejerias”.

¢) En los supuestos previstos en los parra-
fos anteriores, se tramitara pago extrapresu-
puestario por la Direccion General competente
en materia de tesoreria, y simultaneamente
se practicara por ésta propuesta de retencion
de créditos en la seccion correspondiente a la
consejeria, agencia o consorcio que no hubie-
se efectuado el pago o a la que se encuentre
adscrita la sociedad mercantil o fundacion que
haya incumplido, o en la seccién “Gastos de di-
versas consejerias”, segln corresponda. Una
vez efectuado el pago, la Consejeria compe-
tente en materia de hacienda imputara el gasto

al presupuesto de la consejeria, agencia o con-
sorcio que corresponda o en la seccién “Gas-
tos de diversas consejerias” en que se hubiera
efectuado la retencién de créditos en el plazo
maximo de diez dias, y en todo caso antes del
fin del ejercicio en que se hubiera realizado el
pago».

«3. En los supuestos de derivacién de
responsabilidad a la Administracion de la Jun-
ta de Andalucia que resulten de lo dispuesto
en la disposicion adicional séptima de la Ley
58/2003, de 17 de diciembre, General Tributa-
ria, la Consejeria competente en materia de ha-
cienda efectuara el pago de las deudas de las
que resulte responsable solidaria la comunidad
auténoma, realizando cuantas operaciones de
ejecucion del presupuesto sean necesarias de
acuerdo con lo dispuesto en el articulo 76 bis
de la presente ley y en los articulos 62 y 63 del
Reglamento de organizacién y funcionamiento
de la Tesoreria General de la Junta de Andalu-
ciay de la gestion recaudatoria, aprobado por
Decreto 197/2021, de 20 de julio.

Cuando la derivacion de responsabilidad
0 sucesion en la deuda sea consecuencia de
la extincion de una entidad en la que participe
la Administracion de la Junta de Andalucia, la
Consejeria competente en materia de hacienda
satisfara la deuda, realizando cuantas opera-
ciones sean necesarias en ejecucion del pre-
supuesto de la consejeria a la que estuviera
adscrita la entidad o, en su defecto, en funcion
de las participaciones que, directa o indirecta-
mente, se tuvieran en la misma».

«6. El importe del ingreso minorado como
consecuencia de los procedimientos de deduc-
cion o compensacion por deudas de las enti-
dades de Derecho Publico dependientes de la
Junta de Andalucia o sociedades mercantiles
cuyo capital social pertenezca integramente a
la comunidad auténoma se compensara, en su
caso, con cargo a obligaciones que se encuen-
tren pendientes de pago en la Tesoreria Gene-
ral en favor de dichas entidades, siguiendo el
procedimiento establecido en los articulos 62
y 63 del Reglamento de organizacion y funcio-
namiento de la Tesoreria General de la Junta de
Andalucia y de la gestion recaudatoria, apro-
bado por Decreto 197/2021, de 20 de julio».

Cinco. Se modifica el apartado 2 del arti-
culo 87 y se afiade un nuevo apartado 3, que
quedan redactados como sigue:
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«2. El Gabinete Juridico de la Junta de An-
dalucia debera prestar la asistencia juridica
gue, en su caso, corresponda a los funciona-
rios que, como consecuencia de su participa-
cion en actuaciones de control, sean objeto de
citaciones por organos jurisdiccionales. Dicha
asistencia debera ser solicitada por la persona
titular de la Intervencion General, cuando pro-
ceda, y sera autorizada por la persona titular
de la Jefatura de Gabinete Juridico de la Junta
de Andalucia, salvo los supuestos a que se re-
fiere el articulo 44 de la Ley 9/2007, de 22
de octubre, que se regiran por el mismo y sus
normas de desarrollo».

«3. La cesion de datos personales que se
deba efectuar a la Intervencion General de la
Junta de Andalucia para el ejercicio de sus
funciones de control financiero conforme a lo
dispuesto en este articulo, que no requerira el
consentimiento del interesado, habra de incluir
solo aquellos datos necesarios en relacion con
los fines para los que van a ser tratados. En
este ambito, la referida cesion se efectuara de
conformidad con lo dispuesto en el articulo 8
de la Ley Organica 3/2018, de 5 de diciembre,
de Proteccion de Datos Personales y garantia
de los derechos digitales».

Seis. Se modifica el apartado 2 del articulo
116, que queda redactado como sigue:

«2. Ademas de los supuestos contempla-
dos en el articulo 13 de la Ley 38/2003, de
17 de noviembre, tampoco podran obtener la
condiciéon de personas o entidades beneficia-
rias de subvenciones quienes tengan deudas
en periodo ejecutivo de cualquier otro ingreso
de Derecho Publico de la Junta de Andalucia,
salvo que se trate de deudas aplazadas, frac-
cionadas o cuya ejecucion estuviese suspen-
dida. La acreditacién de dicha circunstancia
constituye, ademas de las previstas en el ar-
ticulo 14 de la referida ley, una obligacién de
la persona o entidad beneficiaria que debera
cumplir con anterioridad a dictarse la propues-
ta de resolucién de concesion, en la forma que
se determine por la Consejeria competente en
materia de hacienda.

La normativa reguladora de cada subven-
cion podra, en atencion a la naturaleza de la
misma, exceptuar de la prohibicion establecida
en el parrafo anterior, dentro de los limites de
la Ley del Presupuesto de cada ejercicio».

Siete. Se modifica el apartado 3 del articu-
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lo 118, que queda redactado como sigue:

«3. El alcance del informe, en lo que se re-
fiere al analisis de la normativa econémico-pre-
supuestaria y contable, se extendera a los ex-
tremos que en la referida normativa pudieran
determinarse reglamentariamente y en todo
caso a los siguientes:

a) Verificar que las bases reguladoras traen
causa de un plan estratégico en los términos
del articulo 8 de la Ley 38/2003, de 17 de
noviembre, 0 en su caso de los planes y pro-
gramas sectoriales previstos en la disposicion
adicional decimotercera de la mencionada ley.

b) Verificar, en el supuesto de bases re-
guladoras de subvenciones cuya tramitacion
contemple el uso de herramientas de automa-
tizacion, que queda suficientemente justificada
esa forma o via de tramitacion mediante la
aportacion de documentacion donde se des-
criban con detalle los procesos a emplear y
los sistemas disponibles para garantizar el
archivado y pista de auditoria de tales proce-
sos. El alcance del informe en este extremo se
delimitara, en funcion del nivel de automatiza-
cién contemplado, mediante las instrucciones
y directrices que se dicten por la Intervencion
General de la Junta de Andalucia para este tipo
de actuaciones automatizadas.

c¢) La determinacion de los requisitos que
deben ser comprobados y certificados por el
organo instructor del expediente a efectos de
la fiscalizacién previa del compromiso de gas-
to.

d) La forma y secuencia del pago.

e) El plazo y la forma de justificacion».

OcHo. Se modifica el apartado 2 del articu-
lo 126, que queda redactado como sigue:

«2. En el caso de sociedades o entidades
disueltas y liquidadas, sus obligaciones de re-
integro pendientes se transmitiran a los socios
o participes en el capital, que responderan de
ellas solidariamente y hasta el limite del valor
de la cuota de liquidacion que se les hubiere
adjudicado.

En los supuestos de extincion o disolucion
sin liquidacion de sociedades y entidades con
personalidad juridica, las obligaciones de rein-
tegro pendientes de las mismas se transmiti-
ran a las personas o entidades que sucedan o
gue sean beneficiarias de la correspondiente
operacion. Esta norma también sera aplicable
a cualquier supuesto de cesion global del ac-
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tivo y pasivo de una sociedad y entidad con
personalidad juridica.

En caso de disolucién de fundaciones o en-
tidades sin personalidad juridica, las obligacio-
nes de reintegro pendientes de las mismas se
transmitiran a los destinatarios de los bienes y
derechos de las fundaciones o a los participes
o cotitulares de dichas entidades».

Nueve. Se modifica el articulo 127, que
queda redactado como sigue:

«Articulo 127. Competencia para la resolu-
cion del procedimiento de reintegro.

1. Serd competente para resolver el re-
integro el drgano o entidad concedente de la
subvencion.

La resolucién de reintegro sera notificada
por el érgano que la hubiese dictado a la per-
sona o entidad interesada, con indicacién de la
formay plazo en que deba efectuarse el pago.

2. Correspondera a la Agencia Tributaria
de Andalucia la resolucion, o inadmision en su
caso, de las solicitudes de compensacion, asi
como de las solicitudes de aplazamiento y frac-
cionamiento a que se refiere el articulo 124 ter.

La derivacion de responsabilidad a que se
refiere el articulo 40.2 de la Ley 38/2003, de
17 de noviembre, cuando se realice en periodo
voluntario de pago, correspondera al 6rgano
competente para acordar el reintegro.

3. No obstante lo anterior, en el caso de
subvenciones gestionadas por el Organismo
Pagador de Andalucia de los Fondos Europeos
Agrarios, corresponderan al mismo:

a) La resolucion o inadmision de solicitudes
de compensacion en las que el crédito y la deu-
da deriven de procedimientos cuya competen-
cia corresponda al organismo pagador.

b) La resolucion o inadmisién de solicitudes
de aplazamiento o fraccionamiento en periodo
voluntario de pago de reintegros de subvencio-
nes acordadas por el organismo pagador».

Diez. Se anade una nueva disposicion adi-
cional quinta, con la siguiente redaccion:

«Disposicion adicional quinta. Reestructura-
cion de deudas de naturaleza privada.

1. Los drganos gestores de ingresos de
derecho privado de la Hacienda Publica de la
Junta de Andalucia podran, a solicitud de la
persona deudora, aceptar un plan de reestruc-
turacién de deudas siempre que se cumplan
las siguientes condiciones y requisitos:

a) Que no pueda cumplir con sus obligacio-

nes de pago y no se hubiese admitido a trami-
te la solicitud de concurso necesario, lo cual
deberd mantenerse hasta la aceptacion, en su
caso, del plan.

b) Que no sea posible la concesion de un
aplazamiento o fraccionamiento de pagos con-
forme a la normativa aplicable a la deuda de
que se trate.

¢) Que la solicitud se acompane de un in-
forme de persona experta independiente en el
que conste la viabilidad econémica y financiera
de la persona deudora en el corto y medio pla-
Z0, en caso de alcanzarse el plan de reestruc-
turacion.

d) En ningun caso, la reestructuracion
podra suponer una reduccion del importe del
derecho, salvo que una ley expresamente lo
determine y sin perjuicio de lo previsto en el
parrafo f); ni la pérdida de rango, modificacion
o extincion de las garantias que tuvieren; ni la
conversion del derecho en acciones o partici-
paciones sociales, en crédito o préstamo parti-
cipativo o en un instrumento de caracteristicas
o de rango distintos de aquellos que tuviere el
originario.

e) Los plazos de pago no podran exceder
de quince anos, incluido un periodo de ca-
rencia por un maximo de dos arnos, a contar
desde la fecha de la aceptaciéon del plan de
reestructuracion.

f) Los intereses de demora que se hubieren
devengado a la fecha de la solicitud del plan
se recalcularan aplicando el interés legal del
dinero incrementado en dos puntos, aunque en
el contrato o acto del que resulte el derecho se
hubiera previsto uno superior.

2. El concepto de persona deudora, a los
efectos de lo previsto en la presente disposi-
cion, queda referido a toda persona fisica o
juridica y entidad sin personalidad juridica que
ostente una deuda de derecho privado con la
Administracién de la Junta de Andalucia, sus
agencias y, en su caso, instituciones.

3. Durante la tramitacién de la solicitud no
podran iniciarse actuaciones para la ejecucion
de los derechos, y las deudas no devengaran
intereses moratorios. Si las actuaciones ya
estuvieran iniciadas a la fecha de la solicitud,
se realizaran las acciones que resulten necesa-
rias, judicial o extrajudicialmente, para suspen-
der las mismas.

Desde la formalizacién y durante la eje-
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cucion del plan de reestructuracion se man-
tendran las medidas previstas en el parrafo
anterior, y se procedera al archivo de las actua-
ciones de ejecucion de los derechos que se hu-
bieren iniciado con anterioridad a la solicitud.

4. La aceptacion del plan, en su caso, por
el organo gestor de los derechos debera pro-
ducirse en el plazo maximo de tres meses, a
contar desde el siguiente a la presentacion de
la solicitud, debiendo entenderse rechazado en
caso contrario.

5. La persona deudora tendra un plazo de
un mes a partir del dia siguiente a aquel en
que tenga lugar la notificacion de la acepta-
cion para instar su formalizacion en pdliza o
escritura publica, transcurrido el cual se dejara
sin efecto la misma y se archivara el expedien-
te, salvo razones justificadas que motiven la
concesion de una prorroga de dicho plazo. En
la notificacién se establecera que correran a
cargo de la persona deudora los gastos aso-
ciados a la formalizacién de la operacion, asi
como el coste de liquidacién de todos los tribu-
tos que la operacion devengue.

6. El plan de reestructuracion se entendera
incumplido por el impago de cualquiera de los
plazos previstos en el plan de pagos, en cuyo
caso se dara por resuelto el mismo.

Si el incumplimiento del plan tuviera como
causa la insolvencia, la Administracion de la
Junta de Andalucia, sus agencias y, en su caso,
instituciones podran solicitar la declaracion de
concurso.

7. Cuando los planes de reestructuracion
pretendan tener los efectos o la finalidad pre-
vistos en el articulo 615 del texto refundido de
la Ley Concursal, aprobado por Real Decreto
Legislativo 1/2020, de 5 de mayo, se somete-
ran a lo dispuesto en este. En estos supuestos,
el voto a favor del plan de reestructuracion por
parte del 6rgano gestor del derecho de natura-
leza privada requerira la autorizacion previa de
la persona titular de la Consejeria competente
en materia de hacienda si supone la acepta-
cion de condiciones diferentes a las previstas
en la presente disposicion.

8. La autorizacion a que se refiere el apar-
tado anterior sera de aplicacion al procedi-
miento especial para microempresas regulado
en el libro tercero de la ley concursal».

Segunda. Modificacion de la Ley 4/1986,
de 5 de mayo, del Patrimonio de la Comu-
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nidad Autonoma de Andalucia.

LaLey 4/1986, de 5 de mayo, del Patrimo-
nio de la Comunidad Auténoma de Andalucia,
queda modificada en los siguientes términos:

Uno. Se anade una nueva disposicion adi-
cional decimocuarta, con la siguiente redac-
cion:

«Disposicion adicional decimocuarta. Régi-
men juridico de la Empresa Publica de Gestion
de Activos, S.A.

1. La Empresa Publica de Gestion de Acti-
vos, S.A. (Epgasa), cuyo capital social debera
ser integramente de titularidad publica, podra
tener la consideracion de medio propio instru-
mental y servicio técnico de la Administracion
de la Junta de Andalucia y de las entidades del
sector publico vinculadas o dependientes de
ella, siempre y cuando se cumplan las condi-
ciones previstas en los articulos 32 y 33 de
la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de Con-
tratos del Sector Piblico y 53 bis de la Ley
9/2007, de 22 de octubre, de la Administra-
cion de la Junta de Andalucia. Dicha condicion
de medio propio personificado se establecera
para la realizacion de cualesquiera trabajos o
servicios que le sean encargados relativos a
la gestion, administracion, explotacion, mante-
nimiento y conservacion, investigacion, inven-
tario, regularizacion, mejora y optimizacion,
valoracion, tasacion, adquisicion, enajenacion
y realizacion de otros negocios juridicos de
naturaleza patrimonial sobre cualesquiera bie-
nes y derechos integrantes o susceptibles de
integracion en el patrimonio de la Comunidad
Auténoma de Andalucia, asi como para la cons-
truccion y reforma de inmuebles patrimoniales
0 de uso administrativo. La actuacion de Epga-
sa no podra suponer el gjercicio de potestades
administrativas.

2. El encargo, que en su otorgamiento y
gjecucion se regira por lo establecido en esta
disposicion, por los articulos 32 y 33 de la Ley
9/2017, de 8 de noviembre, y por el articulo
53 bis de la Ley 9/2007, de 22 de octubre, es-
tablecera la forma, términos y condiciones de
realizacion de los trabajos, que se efectuaran
por Epgasa con libertad de pactos y sujecion
al Derecho Privado. Se podra prever en dicho
encargo que Epgasa actue en nombre y por
cuenta de quien le efectle el encargo que, en
todo momento, podra supervisar la correcta
realizacion del objeto del encargo. Cuando
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tenga por objeto la enajenacion de bienes, el
encargo determinara la forma de adjudicacion
del contrato, y podra permitir la adjudicacion
directa en los casos previstos en esta ley. En
caso de que su otorgamiento corresponda a
un 6rgano o entidad que no sea la Consejeria
competente en materia de patrimonio, requeri-
ra el previo informe favorable de la Direccidn
General de Patrimonio.

La ejecucion mediante encargo de las ac-
tividades a que se refiere el apartado 1, se
realizara por Epgasa bien mediante la utiliza-
cion de sus medios personales y técnicos, o
bien adjudicando cuantos contratos de obras,
suministros y servicios sean necesarios para
proporcionar eficazmente las prestaciones que
le han sido encargadas, recurriendo, en este
caso, a la contratacion externa, sin mas limi-
taciones que las que deriven de la sujecion de
estos contratos a lo previsto en esta disposi-
cion adicional y en los articulos 32.7 y 316 a
320 de la Ley 9/2017, de 8 de noviembre, de
Contratos del Sector Publico.

3. El importe a pagar por los trabajos,
servicios, estudios, proyectos y demas ac-
tuaciones realizadas por medio de Epgasa se
determinara aplicando a las unidades ejecuta-
das las tarifas que hayan sido aprobadas por
la Direccion General de Patrimonio. Dichas ta-
rifas se calcularan conforme a lo previsto en
los articulos 32 y 33 de la Ley 9/2017, de 8
de noviembre, y en el articulo 53 bis de la Ley
9/2007, de 22 de octubre, segln proceda, de
manera que representen los costes reales de
realizacion. La compensacion que proceda en
los casos en los que no exista tarifa se estable-
cera, asimismo, por resolucion de la Direccién
General de Patrimonio.

Las resoluciones por las que se aprueben
las tarifas seran objeto de publicacion en el Bo-
letin Oficial de la Junta de Andalucia.

4. Respecto de las materias senaladas en
el apartado 1, Epgasa no podra participar en
los procedimientos para la adjudicacion de
contratos convocados por la Administracion de
la Junta de Andalucia y las entidades del sector
publico vinculadas o dependientes de ella, de
las que sea medio propio. No obstante, cuando
no concurra ningun licitador, podra encargar-
se a Epgasa la actividad objeto de licitacion
publica.

5. La Consejeria competente en materia

de patrimonio podra acordar la delimitacion de
ambitos de gestion integral referidos a bienes
y derechos del patrimonio de la Comunidad Au-
ténoma de Andalucia, para su ejecucion a tra-
vés de Epgasa, respecto de las materias sefia-
ladas en el apartado 1, siempre que concurran
las circunstancias prevenidas en el articulo 53
bis de la Ley 9/2007, de 22 de octubre, de
la Administracion de la Junta de Andalucia, y
que podra comprender la realizacion de cuales-
quiera actuaciones previstas en esta ley. Estas
actuaciones le seran encargadas conforme al
procedimiento previsto en los apartados ante-
riores».

Dos. Se anade una nueva disposicién adi-
cional decimoquinta, con la siguiente redac-
cion:

«Disposicioén adicional decimoquinta. Régi-
men econdémico de los arrendamientos entre la
Empresa Publica de Gestion de Activos, S.A., y
la Junta de Andalucia y sus agencias.

La compensacion prevista para la Empresa
Publica de Gestion de Activos, S.A. (Epgasa)
por los arrendamientos de inmuebles a la Junta
de Andalucia y sus agencias se fijara a través
de un régimen de tarifas que se aprobara por
resolucién de la Direccion General de Patrimo-
nio a propuesta del Consejo de Administracién
de la empresa.

Dichas tarifas tendran en consideracion los
costes directos e indirectos en que incurre Ep-
gasa por cada operacion y podran incluir un
margen adicional destinado a satisfacer con-
tingencias en los inmuebles objeto de arrenda-
miento».

Tercera. Modificacion de la Ley 21/2007,
de 18 de diciembre, de Régimen Juridico
y Econdmico de los Puertos de Andalucia.

La Ley 21/2007, de 18 de diciembre, de
Régimen Juridico y Econémico de los Puertos
de Andalucia, queda modificada en los siguien-
tes términos:

Uno. Se modifica el articulo 49 bis, quedan-
do redactado como sigue:

«Articulo 49 bis. Reglas generales de de-
terminacion de la cuota tributaria.

1. Al objeto de fomentar la rentabilidad,
eficacia y calidad de los servicios en las insta-
laciones del sistema portuario autonémico, y
de optimizar la ocupacion de los espacios des-
tinados a dichos servicios, la Consejeria com-
petente en materia de puertos podra proponer
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para determinados puertos la aprobacion de
un coeficiente corrector, hasta un valor maxi-
mo de 1,30, a las tasas al buque (T1), al pasaje
(T2), a las mercancias (T3), a embarcaciones
deportivas y de recreo (T5) y por ocupacion
privativa o aprovechamiento especial cuando
la concesion o autorizacion se otorgue para la
ocupacion y el ejercicio de actividades en loca-
les comerciales o rampas de varada.

2. La diferencia entre los indices de cada
tasa al buque, al pasaje y a las mercancias no
podra exceder de 0,30.

3. La determinacion del coeficiente correc-
tor aplicable a la tasa a embarcaciones depor-
tivas y de recreo (T5) debera tener en cuenta:

a) Las distintas modalidades de estancia de
embarcaciones existentes: contratos de base
ordinarios, contratos de base de larga dura-
cion, contratos de base especial y en transito.

b) El tipo de instalacion nautico-deportiva,
dependiendo de si su gestion es directa por
parte de la agencia, o indirecta, a través de un
tercero habilitado.

c) Los grupos de esloras de las embarca-
ciones.

4. La propuesta de aprobacién de dichos
coeficientes correctores habra de quedar
condicionada a los requisitos de obtencion de
objetivos concretos de rentabilidad y a la ob-
servancia de los principios de fomento de la
competitividad en el area de influencia econ¢-
mica, autosuficiencia de la administracion por-
tuaria, prohibicién de practicas de competen-
cia desleal, eficacia y calidad de los servicios.

5. La aprobacion de dichos coeficientes
se llevara a cabo mediante su determinacion
anual en la Ley del Presupuesto o en la que, en
Su caso, se apruebe a estos efectos».

Dos. Se modifican los apartados 1y 2 del
numero Il del articulo 56, quedando redacta-
dos como sigue:

«1. Se entendera devengada la tasa con la
solicitud de entrada de las embarcaciones a
que se refiere el apartado anterior o, en todo
caso, cuando hayan entrado en las instalacio-
nes portuarias o se produzca el atraque, ama-
rre o fondeo.
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2. Para las embarcaciones en transito, el
devengo de la presente tasa, segun lo esta-
blecido en el apartado anterior, determinara la
obligacion de pago anticipado de la misma por
todo el periodo de prestacion concertado.

Tienen la consideracion de contratos de
transito aquellos que se celebren con duracion
inferior al ano, sin que en ninglin caso sean
susceptibles de prérroga tacita.

En caso de que la entrada de la embarca-
cion se solicite mediante reserva previa, segun
las condiciones fijadas por la Agencia Publica
de Puertos de Andalucia, la tasa correspon-
diente al periodo concertado se devengara
cuando se presente la solicitud, momento en el
que sera exigible el pago del 30% del importe
de la tasa. El pago del 70% restante sera exi-
gible con la entrada de la embarcacion en las
instalaciones portuarias por el periodo del ser-
vicio a prestar dentro del periodo concertado.

La Agencia Publica de Puertos de Andalu-
cia debera definir en los planes de usos, o en
su ausencia mediante resolucién especifica al
efecto, el porcentaje de atraques afectos al
servicio de transito, que en ningun caso sera
inferior al 10 por ciento».

Cuarta. Modificacion de la Ley 9/2010,
de 30 de julio, de Aguas de Andalucia.

La Ley 9/2010, de 30 de julio, de Aguas
de Andalucia, queda modificada en los siguien-
tes términos:

Uno. Se modifica el articulo 86, que queda
redactado como sigue:

«Articulo 86. Cuota fija.

La cuota fija para usos domésticos sera de
1,3 euros al mes por usuario.

En el caso de contadores o sistemas de
aforos colectivos, se consideraran tantos
usuarios como viviendas y locales».

Dos. Se modifica el apartado 1 del articulo
87, que queda redactado como sigue:

«1. La cuota variable resultara de aplicar a
la base liquidable, una vez deducidos dos me-
tros cubicos por vivienda y mes como minimo
exento, la tarifa progresiva por tramos incluida
en la siguiente tabla:
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Tipo | Euros/m3 |
Uso doméstico

Consumo entre 2 m3y 10 m3/vivienda/mes 0,13
Consumo superior a 10 hasta 18 m3/vivienda/mes 0,26
Consumo superior a 18 m3/vivienda/mes 0,78

Usos no domésticos

Consumo por m3/mes 0,33
Pérdidas en redes de abastecimiento 0,33».

Tres. Se modifica el apartado 4 del articulo
87, que queda redactado como sigue:

«4, Excepcionalmente, en los periodos
de facturacién en que se produzcan fugas de
agua en la instalacion interior de suministro del
contribuyente debidas a hechos en que no exis-
ta responsabilidad alguna imputable al mismo,
el consumo que se tendra en cuenta, a efectos
de aplicar la tarifa progresiva por tramos, sera
el consumo estimado calculado conforme a lo
dispuesto en el articulo 78 del Reglamento de
Suministro Domiciliario de Agua aprobado por
el Decreto 120/1991, de 11 de junio.

El exceso de consumo real sobre el estima-
do sera gravado de la siguiente forma:

Si el consumo estimado es inferior a 18
m3/vivienda/mes, a dicho consumo estimado
y al volumen de consumo real que exceda del
estimado hasta los 18 m3/vivienda/mes se les
aplicara la tarifa progresiva por tramos. Al con-
sumo real superior a 18 m3/vivienda/mes se le
aplicara el tipo de 0,33 euros/m3.

Si el consumo estimado es igual o supe-
rior a 18 m3/vivienda/mes, a dicho consumo
estimado se le aplicaré la tarifa progresiva por
tramos. Al volumen de consumo real que exce-
da al consumo estimado se le aplicara el tipo
de 0,33 euros/m3.

En el caso de que el nimero de personas
por vivienda sea superior a cuatro, el limite de
18 md/vivienda/mes anteriormente indicado
se incrementara conforme a lo dispuesto en el
apartado 2 de este articulo.

A los efectos de este apartado, se enten-
dera que ha existido una fuga de agua cuando
se produzca un consumo anormal 0 excesivo
de agua a consecuencia de una averia o rotura
en la instalacion interior, u otra circunstancia
imprevisible, todas ellas ajenas a la interven-
cion o al descuido del contribuyente.

El tipo previsto en este apartado solo se
aplicara una vez acreditado por el sustituto del
contribuyente el caracter fortuito de la fuga,
no atribuible a negligencia del usuario, previa
solicitud de la contribuyente dirigida a la enti-
dad suministradora de rectificacion del canon
de mejora repercutido en la factura.

La entidad suministradora acreditara dicho
caracter fortuito mediante los siguientes docu-
mentos justificativos, sin perjuicio de la docu-
mentacion adicional que estime necesaria:

a) Parte o registro de incidencia de la en-
tidad suministradora en la que se exponga la
anomalia detectada, su vinculacion al consumo
anormal y el volumen que se estima objeto de
la fuga.

b) Copia de la factura de la reparacion de
la averia o rotura, aportada por el contribuyen-
te, en la que quede constancia de la direccion
de la vivienda o local donde se ha realizado
la reparacion, que debera coincidir con la del
suministro.

¢) Declaracion jurada del contribuyente de
no disponer de seguro de hogar para la vivien-
da o local. En caso de tener suscrito un segu-
ro, declaracién jurada de no contener cober-
tura de abono de facturas de agua por fugas
0 averias, o de no haber hecho uso de esta
cobertura.

Lo dispuesto en este apartado solo sera
de aplicacién cuando la instalacion interior del
usuario disponga de contador individual para la
medicion del consumo y no se haya producido
una fuga en la misma durante los Ultimos tres
anos. En todo caso, dicha aplicacion se limi-
tara a un maximo de dos periodos de factura-
cion consecutivos, incluyendo aquel en el que
se produjo la fuga».

Cuatro. Se ahade una nueva disposicion tran-
sitoria decimocuarta con la siguiente redaccion:
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«Disposicidon transitoria  decimocuarta.
Régimen transitorio del canon de mejora de
infraestructuras hidraulicas de interés de la Co-
munidad Auténoma.

Los hechos imponibles regulados en el ar-
ticulo 74 que se devenguen a partir del 1 de
enero de 2025, correspondientes a periodos
de facturacion cuya fecha inicio de lectura sea
igual o anterior al 31 de diciembre de 2024,
se regiran por lo dispuesto en los articulos 86
y 87 en su redaccion anterior a la dada por la
Ley del Presupuesto de la Comunidad Auténo-
ma de Andalucia para el ano 2025»

Quinta. Modificacion de la Ley 5/2021, de
20 de octubre, de Tributos Cedidos de la
Comunidad Autonoma de Andalucia.

La Ley 5/2021, de 20 de octubre, de Tri-
butos Cedidos de la Comunidad Auténoma de
Andalucia, queda modificada en los siguientes
términos:

Uno. Se modifica el articulo 9.1, relativo al
impuesto sobre la renta de las personas fisi-
cas, quedando redactado como sigue:

«1. Sin perjuicio de la aplicacién del tramo
autonoémico de la deduccién por inversion en
vivienda habitual establecida en la normativa
estatal del impuesto sobre la renta de las per-
sonas fisicas, en los casos que proceda, se
establece una deduccién del 6% por las can-
tidades satisfechas en el periodo impositivo
por la adquisicion o rehabilitaciéon del inmueble
que constituya o vaya a constituir la vivienda
habitual del contribuyente, siempre que concu-
rra alguna de las siguientes condiciones en la
fecha del devengo del impuesto:

a) Que la vivienda tenga la calificacién de
protegida, de conformidad con la normativa de
la Comunidad Auténoma de Andalucia.

b) Que el adquirente sea menor de 35 afos.
En caso de tributacion conjunta, el requisito de
la edad debera cumplirlo, al menos, uno de los
conyuges o, en su caso, el padre o la madre en
el supuesto de familias monoparentales».

Dos. Se modifica el articulo 10, relativo al
impuesto sobre la renta de las personas fisi-
cas, quedando redactado como sigue:

«Articulo 10. Deduccidén autondémica por
cantidades invertidas en el alquiler de vivienda
habitual.

1. Tendran derecho a aplicar, en la cuota
integra autondémica del impuesto sobre la renta
de las personas fisicas, una deduccion del 15%
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con un limite maximo de 900 euros anuales de
las cantidades satisfechas en el periodo impo-
sitivo por alquiler de la que constituya su vivien-
da habitual, los contribuyentes que a la fecha
de devengo del impuesto sean menores de 35
anos o mayores de 65 anos o que tengan la
consideracion de victima de violencia domésti-
ca, victima del terrorismo o de personas afec-
tadas, siempre que concurran los siguientes
requisitos:

a) Que la suma de las bases imponibles
general y del ahorro no sea superior a 25.000
euros en tributacion individual o a 30.000 eu-
ros en caso de tributacion conjunta.

b) Que el contribuyente identifique al arren-
dador o arrendadora de la vivienda haciendo
constar su niimero de identificacion fiscal (NIF)
en la correspondiente autoliquidacion.

2. No obstante, cuando a la fecha del de-
vengo del impuesto el contribuyente tenga la
consideracion de persona con discapacidad,
siempre que concurran los requisitos de los
parrafos a) y b) del apartado anterior, la de-
duccién prevista en este articulo sera del 15%,
con el limite de 1.000 euros anuales de las
cantidades satisfechas en el periodo impositi-
vo por alquiler de la que constituya su vivienda
habitual.

3. En caso de tributacion conjunta, el re-
quisito que origine el derecho a aplicar esta
deduccién debera cumplirlo, al menos, uno de
los conyuges o, en su caso, el padre o la ma-
dre en el supuesto de familias monoparentales.

4. Cuando haya mas de un contribuyente
con derecho a la aplicacion de la deduccion, la
misma se aplicara sobre la base de las canti-
dades que cada declarante hubiera satisfecho,
con los limites maximos de deduccion previs-
tos en los apartados 1 y 2 para cada caso».

Tres. Se modifica el articulo 52.2.a) 3.°,
relativo a la cuota trimestral reducida de 200
euros para maquinas B.1. con apuesta limita-
da, quedando redactado como sigue:

«3.° Cuota trimestral reducida de 200 eu-
ros para maquinas B.1 con apuesta limitada a
10 céntimos de euro como maximo.

A las maquinas recreativas de tipo B.1 de
un solo jugador, que en su homologacion ten-
gan limitada la apuesta a 10 céntimos de euro
como maximo, se les aplicard una cuota tri-
mestral de 200 euros, siempre que concurran
los siguientes requisitos:
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1. Las maquinas con una cuota trimestral
general de 900 euros no podran ser canjeadas
por otras con una cuota trimestral reducida
de 200 euros. No obstante, las maquinas de
cuota trimestral reducida de 200 euros podran
ser canjeadas por otras de cuota trimestral
general de 900 euros siempre que se abone
la diferencia entre ambas tasas fiscales en el
trimestre correspondiente.

2. La empresa tendréd que mantener o au-
mentar el ndmero total de autorizaciones de
magquinas de tipo B.1 de cuota trimestral ge-
neral de 900 euros de las que fuese titular a
fecha 1 de enero de 2021.

3. Silas maquinas de tipo B.1 con apuesta
maxima limitada a 10 céntimos se instalan en
salones de juego, les sera de aplicacion la cuo-
ta trimestral reducida de 200 euros, siempre
gue aumente el numero de maquinas B.1, B.3
0 B.4 autorizadas e instaladas en el salén con
fecha 1 de enero de 2021.

4. En el caso de que la inscripcién como
empresa de juego se hubiera producido en
el Registro de la Comunidad Auténoma con
posterioridad al dia 1 de enero de 2021, la
titularidad del nimero de autorizaciones de
explotacion de estas maquinas B.1 con apues-
ta maxima limitada a 10 céntimos no podra
superar el 25% del nimero de autorizaciones
de maquinas B.1, B.3 0 B.4 a las que se les
aplicaria la cuota trimestral de 900 euros, aun
cuando a los unicos efectos del computo del
referido porcentaje, estas se encontrasen en
situacion de baja temporal».

Cuatro. Se modifica la disposicion transito-
ria quinta, relativa al impuesto sobre el patrimo-
nio, que queda redactada como sigue:

«Disposicién transitoria quinta. Régimen
aplicable al impuesto sobre el patrimonio du-
rante la vigencia del impuesto temporal de so-
lidaridad de las grandes fortunas.

Mientras esté vigente el impuesto temporal
de solidaridad de las grandes fortunas, creado
por la Ley 38/2022, de 27 de diciembre, para
el establecimiento de gravamenes temporales
energético y de entidades de crédito y estable-
cimientos financieros de crédito y por la que
se crea el impuesto temporal de solidaridad de
las grandes fortunas, y se modifican determi-
nadas normas tributarias, el régimen aplicable
al impuesto sobre el patrimonio queda modifi-
cado en los siguientes aspectos:

1. Queda sin efecto la escala de gravamen
establecida en el articulo 25 de esta ley.

2. No seré aplicable la bonificacion general
establecida en el articulo 25 bis de esta ley.
En su lugar, el contribuyente podra aplicar en
la cuota resultante del impuesto sobre el patri-
monio una bonificacién determinada por la dife-
rencia, sila hubiere, entre la total cuota integra
del propio impuesto, una vez aplicado el limite
conjunto establecido en el articulo 31 de la Ley
19/1991, de 6 de junio, del Impuesto sobre el
Patrimonio, y, en su caso, la total cuota integra
que corresponderia al impuesto temporal de
solidaridad de las grandes fortunas, una vez
aplicado el limite conjunto establecido en el
articulo 3. Doce de la Ley 38/2022, de 27 de
diciembre».

Sexta. Modificacion de la Ley 10/2021,
de 28 de diciembre, de tasas y precios
publicos de la Comunidad Auténoma de
Andalucia.

La Ley 10/2021, de 28 de diciembre, de
tasas y precios publicos de la Comunidad Au-
ténoma de Andalucia, queda modificada en los
siguientes términos:

Uno. Se modifican los apartados 1 y 3 del
articulo 25, relativo al establecimiento y regu-
lacion de precios publicos, quedando redacta-
dos como sigue:

«1. La determinacion de los servicios,
actividades y bienes susceptibles de ser retri-
buidos mediante precios publicos, conforme
al articulo 5, se efectuara por Acuerdo del
Consejo de Gobierno de la Junta de Andalucia,
a propuesta de la consejeria que los preste o
entregue o de la que dependa la entidad co-
rrespondiente, previo informe preceptivo de la
Consejeria competente en materia tributaria.

Excepcionalmente, el Acuerdo del Consejo
de Gobierno de la Junta de Andalucia por el
que se determinen los servicios y actividades
de caracter sanitario susceptibles de ser retri-
buidos mediante precios publicos podra reali-
zar una remision a la normativa vigente por la
que se establece la Cartera de Servicios Co-
munes del Sistema Nacional de Salud, siempre
que dicha remision esté debidamente justifica-
da por la Consejeria competente en materia de
salud».

«3. La Consejeria competente en materia
de salud podra autorizar al Servicio Andaluz de
Salud para revisar la cuantia de los precios pu-
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blicos de los servicios y actividades sanitarias
del Sistema Sanitario Publico de Andalucia,
mediante Resolucion de la Direccion Geren-
cia, previo informe preceptivo de la Consejeria
competente en materia tributaria y preceptivo
y vinculante de la Consejeria competente en
materia presupuestaria, debiendo ser favo-
rable para que pueda tener lugar la revision;
siempre que la cuantia de los mismos no sea
inferior al coste del bien vendido o servicio o
actividad prestado, en cuyo caso se efectuara
conforme a lo establecido en el parrafo b) del
apartado anterior.

De manera excepcional, podra seguirse el
procedimiento establecido en el parrafo ante-

Licencia de pesca recreativa para aguas interiores con duracioén 1 dia
Licencia de pesca recreativa para aguas interiores con duracion 3 dias
Licencia de pesca recreativa para aguas interiores con duraciéon 1 mes
Licencia de pesca recreativa para aguas interiores con duracion 1 ano
Licencia de pesca recreativa para aguas interiores con duracion 2 anos

Licencia de pesca recreativa para aguas interiores con duracién 3 anos

rior para la fijacion provisional de los precios
publicos correspondientes a los nuevos servi-
cios y actividades que se hayan determinado
conforme a lo dispuesto en el parrafo segun-
do del apartado 1 de este articulo, en tanto
dichos precios publicos no se fijen de forma
definitiva de conformidad con lo dispuesto en
el apartado 2».

Dos. Se modifica el articulo 69, relativo a la
cuota tributaria de la tasa por solicitud de licen-
cias de pesca maritima recreativa, que queda
redactado como sigue:

»Articulo 69. Cuota tributaria. El importe de
la cuota tributaria por la expedicion o renova-
cion de la licencia es:

6,35 euros
6,54 euros
8,25 euros
9,52 euros
12,70 euros

15,87 euros».

Tres. Se modifica el articulo 79, relativo a la cuota tributaria de la tasa por servicios sanitarios,

de modo que queda redactado como sigue:
«Articulo 79. Cuota tributaria.

La tasa se exigira de acuerdo con la siguiente tarifa:

Actuaciones de los agentes de Salud Publica y otras actuaciones sani-

tarias:

Por todas las actuaciones que comprende la observacion veteri-
1.1. | naria de un animal agresor susceptible de transmitir la rabia que

haya lesionado a una persona:

111 Cuando las actuaciones se realicen en un centro zoo-

sanitario.
1.1.2.

Cuando se realicen a domicilio.

20,69 euros.
82,73 euros.

Por la emision de informes, atestados o certificados que requieran
inspeccion de instalaciones o productos, estudios o examenes de

1.2. | proyectos, excepto aquellos que constituyan tramites necesarios

103,42 euros.

para las autorizaciones gravadas en esta ley y aquellos otros que

se graven de forma especifica.
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Certificados, atestados, visados, registros, autorizaciones y de-
1.3. | mas documentos no gravados de forma especifica a instancia de

parte.

Auditorias o supervisiones de sistemas de autocontrol realizados
1.4. | a peticién de parte que requieran emitir, 0 no, algun tipo de certi-
ficacion sobre el resultado:

1.4.1.

1.4.2.

1.4.3.

1.4.4.

Por auditoria o supervision del sistema de autocontrol
completo llevada a cabo por dos agentes de control
oficial.

Por auditoria o supervision del sistema de autocontrol
completo llevada a cabo por un agente de control ofi-
cial.

Por auditoria o supervision parcial del sistema de au-
tocontrol llevada a cabo por dos agentes de control
oficial.

Por auditoria o supervision parcial del sistema de auto-
control llevada a cabo por un agente de control oficial.

Controles oficiales adicionales, motivados por incumplimiento en
1.5. | establecimientos sujetos a control oficial en el ambito de la segu-
ridad alimentaria y de la salud ambiental:

1.5.1.

1.5.2.

Por cada control oficial adicional en establecimientos
alimentarios que requieran su inscripcion en el Registro
General Sanitario de Empresas Alimentarias y Alimen-
tos, asi como a los operadores de abastecimiento de
agua de consumo publico, a los establecimientos con
instalaciones de riesgo de transmision de la legionelo-
sis, y a los establecimientos y servicios biocidas:

Dentro de la jornada laboral normal en horario diurno,
entendida esta como el trabajo realizado entre las
08:00 y las 22:00 horas en dias laborables.

Dentro de la jornada laboral en horario nocturno, enten-
dida esta como el trabajo realizado entre las 22:00 y las
08:00 horas en dias laborables.

Fuera de la jornada laboral normal.

Por cada control oficial adicional en establecimientos ali-
mentarios que no requieran su inscripcion en el Registro
General Sanitario de Empresas Alimentarias y Alimen-
tos, asi como al resto de establecimientos, actividades
y servicios:

Dentro de la jornada laboral normal diurna, entendida
esta como el trabajo realizado entre las 08:00 y las
22:00 horas en dias laborables.

Dentro de la jornada laboral nocturna, entendida esta
como el trabajo realizado entre las 22:00 y las 08:00
horas en dias laborables.

Fuera de la jornada laboral normal.

25,86 euros.

2.585,39 euros.

1.809,78 euros.

1.551,24 euros.

1.292,70 euros.

129,27 euros.

137,14 euros.

213,61 euros.

103,42 euros.

109,70 euros.

170,87 euros.
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Por inspecciones o controles sanitarios oficiales a peticion de par-

te de:

— Mataderos, salas de despiece, establecimientos de manipula-
1.6 cion de cazay salas de.tratamiento de reses de lidia, industrias de

" | produccidn e introduccion en el mercado de productos de pesca

y de acuicultura, distintos de los controles cubiertos por su tasa

especifica establecida en el capitulo Il.

— Resto de empresas alimentarias.

Dentro de la jornada laboral normal (dias laborables de
16.1- 1 8:00 a 22:00 horas). 129,27 euros.

Dentro de la jornada laboral en horario nocturno, enten-
1.6.2. | dida esta como el trabajo realizado entre las 22:00y las | 137,14 euros.
08:00 horas en dias laborables.

1.6.3. | Fuera de la jornada laboral normal. 213,61 euros.
(*) Importes actualizados a 2025».

Cuatro. Se modifica el articulo 117, relativo a la cuota tributaria de la tasa por expedicion de
titulos académicos y profesionales no universitarios en materia de educacion, de modo que queda
redactado como sigue:

«Articulo 117. Cuota tributaria.

El importe de la cuota tributaria es:

1. | Bachillerato:

1.1. | Titulo de Bachiller. 57,19 euros
2. | Formacion Profesional Especifica:

2.1. | Titulo de técnico/a. 23,29 euros

2.2. | Titulo de técnico/a superior. 57,19 euros

2.3. | Titulo de especialista 21,00 euros

2.4. | Titulo de Master de Formacién Profesional 42,00 euros

3. | Ensefianzas Artisticas:
3.1. | Musica y Danza:

3.1.1. | Titulo Elemental. 22,77 euros

3.1.2. | Titulo Profesional. 27,46 euros

3.1.3. | Titulo Superior. 125,84 euros
3.2. | Artes Plasticas y Disefo:

3.2.1. | Titulo de técnico/a. 23,53 euros

3.2.2. | Titulo de técnico/a superior. 62,95 euros

3.2.3. | Titulo Superior. 125,84 euros
3.3. | Arte Dramatico:

3.3.1. | Titulo Superior. 125,84 euros
3.4. | Conservacion y restauracion de bienes culturales:

3.4.1. | Titulo Superior. 125,84 euros
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3.5. | Titulo de Master en Ensenanzas Artisticas.

Ensefianzas de Deporte:

4.1. | Titulo de técnico/a deportivo.

4.2. | Titulo de técnico/a deportivo superior.
Ensefanzas de Idiomas:

5.1. | Certificado de nivel basico (Al y A2).
5.2. | Certificado de nivel intermedio (B1 y B2).
5.3. | Certificado de nivel avanzado (C1 y C2).

134,21 euros

23,29 euros
56,07 euros

27,46 euros
27,46 euros
27,46 euros

6. | Duplicados de los titulos.

ma educativo.

* Importes actualizados a 2025».

Cinco. Se modifican los apartados 1.b), 3y
6 del articulo 259, relativo a la cuota tributaria
de la tasa por ocupacion y aprovechamiento de
bienes de dominio publico, quedando redacta-
dos como sigue:

«b) En el caso de aprovechamiento espe-
cial de bienes de dominio publico, la base de la
tasa tomara como referencia el valor de merca-
do de la utilidad derivada del aprovechamiento.
Cuando dicha utilidad no pueda ser valorada
en funcién de su valor de mercado, se podra
tomar como referencia el valor de mercado de
la utilidad derivada del aprovechamiento de bie-
nes de naturaleza anéaloga.

En el aprovechamiento especial que se
haga mediante la ocupacion de la superficie
de bienes de dominio publico de la Comunidad
Autédnoma de Andalucia que estén destinados a
oficinas o servicios administrativos, a través de
instalaciones desmontables o bienes muebles,
en virtud de licencia o autorizacion otorgada
por los érganos competentes de la Administra-
cion de la Junta de Andalucia, de acuerdo con
las disposiciones especificas que la regulen y
la normativa patrimonial de aplicacion, la base
imponible sera el valor del terreno ocupado, te-
niendo en cuenta la proporcion de la superficie
ocupada y su ubicacién en el inmueble, y la

Titulos correspondientes a normativas anteriores del siste-

Igual que los originales.

Igual que los correspon-
dientes al actual Sistema
Educativo.

utilidad que reporte el aprovechamiento.

En las ocupaciones y aprovechamientos de
bienes del dominio publico para el despliegue
de infraestructuras lineales de telecomunica-
ciones, la superficie para el célculo de la tasa,
cuando corresponda, vendra determinada por
el ancho y longitud efectivos del trazado».

«3. Cuando se utilicen procedimientos de
licitacién o concurrencia publica, la base de la
tasa vendra determinada por el valor econé-
mico de la proposicion sobre la que recaiga la
concesion, autorizacion o adjudicacion.

De no concurrir tales procedimientos, la
base se determinara por el érgano competen-
te en cada caso, para el otorgamiento de la
autorizacion, concesion u otra forma de adjudi-
cacion, conforme a los criterios senalados en
los parrafos a) y b) del apartado 1».

«6. El tipo del gravamen anual sera del 5%
sobre el valor de la base resultante en los dos
casos previstos en los parrafos a) y b) del apar-
tado 1.

No obstante, cuando se utilicen procedi-
mientos de licitacién o concurrencia publica, el
tipo de gravamen anual sera del 100% sobre
el valor de la base determinada conforme a lo
dispuesto en el apartado 3».
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Séptima. Modificacion del Decreto Ley
4/2023, de 16 de mayo, por el que se
modifican el Decreto Ley 26/2021, de
14 de diciembre, por el que se adoptan
medidas de simplificacion administrativa
y mejora de la calidad regulatoria para
la reactivacion economica en Andalucia,
y la Orden de 30 de abril de 2018, de
la Consejeria de Hacienda y Administra-
cion Publica, por la que se dictan actos
de ejecucion del Decreto Ley 1/2018, de
27 de marzo, de medidas para la gestion
de los instrumentos financieros del Pro-
grama Operativo FEDER Andalucia 2014-
2020 y otras de caracter financiero, y se
aprueban las bases reguladoras para la
concesion de garantias por la Junta de
Andalucia a personas fisicas mayores de
edad hasta 35 aios incluidos con objeto
de financiar la adquisicion de su primera
vivienda habitual, y por las que se efec-
tia convocatoria para que las entidades
financieras que pretendan adherirse al
programa como entidades colaboradoras
puedan presentar solicitud para la sus-
cripcion del convenio de colaboracion.

Uno. Se modifica el titulo del Decreto Ley
4/2023, de 16 de mayo, que queda redactado
como sigue:

»Decreto Ley 4/2023, de 16 de mayo, por
el que se modifican el Decreto Ley 26/2021,
de 14 de diciembre, por el que se adoptan me-
didas de simplificacion y mejora de la calidad
regulatoria para la reactivacion econémica en
Andalucia, y la Orden de 30 de abril de 2018,
de la Consejeria de Hacienda y Administracion
Publica, por la que se dictan actos de ejecu-
cion del Decreto Ley 1/2018, de 27 de marzo,
de medidas para la gestion de los instrumen-
tos financieros del Programa Operativo FEDER
Andalucia 2014-2020 y otras de caracter fi-
nanciero, y se aprueban las bases reguladoras
para la concesién de garantias por la Junta de
Andalucia a personas fisicas mayores de edad
hasta 40 anos incluidos con objeto de financiar
la adquisicion de su primera vivienda habitual,
y por las que se efecttia convocatoria para que
las entidades financieras que pretendan adhe-
rirse al programa como entidades colaborado-
ras puedan presentar solicitud para la suscrip-
cion del convenio de colaboracion».

Dos. Se modifica el articulo 3 del Decreto
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Ley 4/2023, de 16 de mayo, que queda redac-
tado como sigue:

«Articulo 3. Aprobacion de las bases regu-
ladoras para la concesion de garantias por la
Junta de Andalucia a personas fisicas mayores
de edad hasta 40 anos incluidos con objeto de
financiar la adquisicion de su primera vivienda
habitual, y por las que se efectia convocatoria.

1. Se aprueban las bases reguladoras para
la concesion de garantias por la Junta de An-
dalucia a personas fisicas mayores de edad
hasta 40 anos incluidos con objeto de financiar
la adquisicion de su primera vivienda habitual,
con base en lo dispuesto en el Decreto Ley
1/2018, de 27 de marzo, de medidas para la
gestion de los instrumentos financieros del Pro-
grama Operativo FEDER Andalucia 2014-2020
y otras de caracter financiero, y en el texto
refundido de la Ley General de la Hacienda Pu-
blica de la Junta de Andalucia, aprobado por el
Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de marzo.

2. Se efectia convocatoria publica para
que las entidades financieras que pretendan
adherirse a este programa como entidades co-
laboradoras puedan presentar las solicitudes
para la suscripcién del correspondiente conve-
nio de colaboracion, conforme a lo establecido
en las bases reguladoras que se aprueban en
este decreto ley. Dichos convenios habran de
formalizarse en el plazo de tres meses desde
la entrada en vigor del presente decreto ley.

3. Una vez se adhieran las entidades fi-
nancieras a este programa mediante la sus-
cripcion de los correspondiente convenios, la
Secretaria general competente en materia de
vivienda, en el plazo de maximo de un mes,
efectuara una convocatoria publica para que
las personas fisicas mayores de edad hasta
40 anos incluidos puedan solicitar, a través de
las entidades financieras adheridas, la garantia
que se regula en este decreto ley con motivo
de la adquisicion de su primera vivienda habi-
tual, conforme al procedimiento previsto en las
bases reguladoras que se aprueban».

Tres. Se anade una disposicion transitoria
Unica, con la siguiente redaccion:

«Disposicion transitoria tnica. Efectos re-
troactivos de la obligacion de mantener el do-
micilio habitual en la vivienda.

El apartado 3 de la base primera de las
bases reguladoras para la concesion de ga-
rantias por la Junta de Andalucia a personas
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fisicas mayores de edad hasta 40 anos inclui-
dos con objeto de financiar la adquisicion de su
primera vivienda habitual, aprobadas en virtud
del presente decreto ley en la redaccion dada
por la Ley del Presupuesto de la Comunidad
Auténoma de Andalucia para el afio 2025, se
aplicara con efectos retroactivos a las situacio-
nes juridicas iniciadas con la entrada en vigor
de este decreto ley«.

Cuatro. Se modifica el titulo del anexo, «ba-
ses reguladoras», que queda redactado como
sigue:

«Bases reguladoras para la concesion de
garantias por la Junta de Andalucia a personas
fisicas mayores de edad hasta 40 anos inclui-
dos con objeto de financiar la adquisicion de
su primera vivienda habitual, y por las que se
efectlia convocatoria para que las entidades
financieras que pretendan adherirse al pro-
grama como entidades colaboradoras puedan
presentar solicitud para la suscripcion del con-
venio de colaboracion».

Cinco. Se modifica la base reguladora pri-
mera, que queda redactada como sigue:

«Primera. Objeto.

1. Mediante las presentes bases se regulan
los requisitos y el procedimiento para la conce-
sion, en régimen de concurrencia no compe-
titiva, de garantias por la Junta de Andalucia
a personas fisicas mayores de edad hasta 40
anos incluidos, con el fin de facilitar el acce-
SO a su primera vivienda en régimen de pro-
piedad, impulsar la actividad econdémica de la
Comunidad Auténoma de Andalucia y fomentar
la promocion de viviendas destinadas a dicho
grupo de especial proteccion.

2. La garantia se otorgara sobre nuevos
préstamos hipotecarios de financiacion de
la vivienda adquirida y anejos vinculados, en
su caso, por un importe superior al 80% del
precio o del valor de tasacion de la vivienda y
anejos, en el caso de que este sea inferior a
aquel, en adelante precio de referencia, y hasta
el 100% de dichos valores, sin que puedan ser
objeto de financiacion los impuestos o tasas
que graven la adquisicion y financiacion de la
vivienda. La garantia alcanzara el importe del
préstamo que exceda del 80% del precio de
referencia y hasta el 100% del mismo, siendo
por tanto como maximo del 20% del precio de
referencia.

A los efectos establecidos en el apartado

1, se consideran anejos vinculados aquellos
elementos no destinados a vivienda, tales
como garaje, buhardilla o sétano, asi definidos
y contemplados en el titulo constitutivo de la
propiedad.

3. Seran destinatarias de las garantias las
personas fisicas mayores de edad que tengan
hasta 40 anos incluidos en el momento de so-
licitar la garantia, que adquieran su primera
vivienda, sea nueva o usada, que esté situada
en un municipio de la Comunidad Auténoma
de Andalucia, y que se destine a su domicilio
habitual durante al menos dos anos desde la
fecha de adquisicién a menos que se acredite
el traslado de domicilio por motivos laborales
u otra causa justificada».

Seis. Se modifica la base reguladora cuar-
ta, que queda redactada como sigue:

«Cuarta. Caracteristicas de las garantias,
de los préstamos hipotecarios sobre las que
operan y de las viviendas.

1. Las garantias a conceder por cada ope-
racion financiera tendran el importe del exceso
sobre el 80% del precio de referencia de la vi-
vienda habitual a adquirir con un maximo de
hasta el 100% del mismo.

La garantia solo respondera del capital
principal, no extendiéndose a intereses, co-
misiones ni gastos de ningun tipo, judiciales y
extrajudiciales.

Las garantias se concederan con cargo a
la linea “Andalucia, financiacién empresarial”,
sublinea “Instrumento financiero Garantia Vi-
vienda Andalucia”, del Fondo Publico Andaluz
para la Financiacién Empresarial y el Desarro-
llo Econémico, al amparo de lo previsto en el
articulo 1 del Decreto Ley 1/2018, de 27 de
marzo, hasta que se agote la cuantia estable-
cida en la base tercera, o la que se determine
por orden de la persona titular de la Consejeria
competente en materia de hacienda.

2. La garantia se otorgara en el momento
de formalizacion del préstamo hipotecario de
financiacion de la vivienda adquirida, y anejos
vinculados en su caso, quedando desde ese
mismo momento afecta o pignorada la corres-
pondiente cantidad y debiendo cumplirse los
siguientes requisitos:

a) El préstamo se otorgara por la entidad
financiera que haya suscrito el convenio de co-
laboracion cuyo modelo se inserta en el anexo
[, por un importe superior al 80% del precio o
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valor de tasacion, de la vivienda y anejos, en
el caso de que este sea inferior a aquel, en
adelante precio de referencia, y hasta el 100%
de dichos valores, sin que puedan ser objeto
de financiacion los impuestos o tasas que gra-
ven la adquisicion y financiacion de la vivienda.
La garantia alcanzara el importe del préstamo
que exceda del 80% del precio de referencia y
hasta el 100% del mismo.

b) Las operaciones de financiacién deberan
instrumentarse mediante un contrato de prés-
tamo hipotecario financiado con fondos de la
entidad financiera colaboradora, sin que, con
ocasion del otorgamiento del préstamo, se
pueda exigir la contratacion de ningln produc-
to o servicio adicional de la vivienda adquirida,
que en todo caso podra ser voluntario por par-
te del solicitante.

¢) Los contratos de préstamo incorpo-
raran las clausulas que aseguren el correcto
funcionamiento de las garantias otorgadas, de
acuerdo a lo que establezca el correspondien-
te convenio de colaboracion con las entidades
financieras.

d) El importe del préstamo garantizado
debe destinarse exclusivamente al pago del
precio de la vivienda adquirida y financiada, y
sus anejos en su caso. Con los fondos proce-
dentes de estas hipotecas, la entidad financie-
ra colaboradora no podra cancelar, refinanciar
0 reestructurar ningun tipo de operacion de
activo preexistente en esa o cualquier otra enti-
dad financiera. Esta practica dejaria sin efecto
la garantia efectuada sobre el exceso del 80%
del precio de referencia de la vivienda y anejos
hipotecados.

e) La vivienda y anejos, en su caso, a finan-
ciar tendrén un precio de referencia maximo
de 295.240 euros con caracter general, pu-
diéndose incrementar el precio un 20% si la
vivienda es eficiente energéticamente en grado
A o B, hasta 354.288 euros, conforme a la
normativa aplicable. Se consideran excluidos
los gastos y tributos inherentes a la adquisicion
de la vivienda, y la misma debera constituir el
domicilio habitual de la persona o personas be-
neficiarias de la garantia durante al menos dos
anos, desde la fecha de adquisicién, a menos
que se acredite el traslado de domicilio por
motivos laborales u otra causa justificada.

f)En caso de que la vivienda que se adquie-
ra sea una vivienda protegida, habran de cum-
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plirse los requisitos legalmente establecidos
para la adquisicion y transmision de la misma.

3. La garantia sera compatible con cual-
quier otra ayuda a la adquisicion de vivienda
siempre que no se exceda del 100% del precio
de la misma. En caso de obtencion de ayudas
a la financiacion, estas deberan destinarse a
la correspondiente amortizacion total o parcial
del préstamo hipotecario garantizado.

4. La garantia otorgada quedara sin efecto
en el momento en el que el principal del présta-
mo hipotecario pendiente de pago sea igual o
inferior al 80% de su importe inicial, procedién-
dose, en su caso, por la Junta de Andalucia a
retirar de la cuenta de deposito las cantidades
correspondientes a la garantia afecta a dicho
préstamo que estuvieran disponibles conforme
a lo establecido en la base tercera, apartado
3.

5. La comision por la constitucion y mante-
nimiento de la garantia sera del 0%, y no sera
exigible ninguna contragarantia por la garantia
prestada.

6. En caso de producirse el impago de la
operacion objeto de la garantia, se actuara
conforme se establece en la base decimoquin-
ta».

SieTe. Se modifica la base reguladora quin-
ta, que queda redactada como sigue:

«Quinta. Requisitos de las personas benefi-
ciarias de las garantias.

1. Podran ser personas beneficiarias de
las garantias reguladas en estas bases aque-
llas personas fisicas mayores de edad que ten-
gan hasta 40 anos incluidos en el momento de
solicitar la garantia, que adquieran su primera
vivienda, sea nueva o usada, que esté situada
en un municipio de la Comunidad Auténoma de
Andalucia, y que se destine a su domicilio habi-
tual durante al menos dos afos desde la fecha
de adquisicion.

Cuando haya mas de una persona adqui-
rente, todas ellas deberan cumplir los requisi-
tos establecidos, salvo el de tener hasta 40
anos incluidos en el momento de solicitar la
garantia, que debera cumplirlo al menos una
de ellas.

Las personas adquirentes de la vivienda no
seran titulares del pleno dominio o de un dere-
cho real de uso o disfrute sobre otra vivienda
en todo el territorio nacional. A estos efectos,
no se considerara que se es titular del pleno
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dominio o de un derecho real de uso o disfrute
cuando:

1.° El derecho recaiga Unicamente sobre una
parte alicuota de la vivienda no superior al 50
por 100 y se haya adquirido la misma por titulo
de herencia.

2.° En los casos de sentencia judicial de sepa-
racion o divorcio cuando, como consecuencia
de esta, no se le haya adjudicado el uso de
la vivienda que constituia la residencia familiar.

2. En caso de que la vivienda que se ad-
quiera sea una vivienda protegida, la persona
beneficiaria debera cumplir también los requi-
sitos legalmente establecidos para el acceso
a la vivienda protegida y contar con la autori-
zacion correspondiente de la Delegacion Terri-
torial competente en materia de vivienda de la
provincia donde se ubique la misma.

3. No se podra obtener la condicion de per-
sona beneficiaria cuando concurra alguna de
las circunstancias previstas en los apartados
2y 3 del articulo 13 de la Ley 38/2003, de
17 de noviembre, General de Subvenciones,
0 se tengan deudas en periodo ejecutivo de
cualquier otro ingreso de derecho publico de la
Junta de Andalucia, de conformidad con lo dis-
puesto en el articulo 116.2 del texto refundido
de la Ley General de la Hacienda Publica de la
Junta de Andalucia, salvo que se trate de deu-
das aplazadas, fraccionadas o cuya ejecucion
estuviese suspendida. Tampoco podran tener
la condicion de beneficiarias las personas san-
cionadas a que se refieren los apartados 4 y
5 del articulo 116 del citado texto refundido.

4. Para acreditar el cumplimiento de estos
requisitos deberan presentarse por las perso-
nas adquirentes de la vivienda, ante la entidad
financiera colaboradora, junto con la solicitud,
los siguientes documentos:

a) Documento acreditativo de la identidad o
tarjeta equivalente de las personas extranjeras
residentes en territorio espanol.

b) Certificado o volante del padrén munici-
pal en el que conste el empadronamiento en
un municipio de la Comunidad Autonoma de
Andalucia.

c) Certificado negativo catastral y nota sim-
ple del Servicio de Indices del Registro de la
Propiedad de las personas adquirentes de la
vivienda, por el que quede constancia de que
cumplen el requisito de no tener en propiedad
algun inmueble destinado a vivienda, con las

excepciones sefaladas en el apartado 1 de la
presente base.

d) Contrato de arras o preacuerdo que
acredite el compromiso de compraventa del
inmueble.

e) Declaracion responsable, por parte de
la persona solicitante de la garantia, en la que
manifiesta su compromiso de que la vivienda
se va a destinar a domicilio habitual durante al
menos dos anos desde la fecha de adquisicion
de la misma.

5. En el caso de tratarse de una vivienda
protegida, la documentacion a aportar sera la
autorizacion de la Delegacion Territorial com-
petente en materia de vivienda de la provincia
donde se ubique la misma, no siendo necesa-
rio aportar la documentacion enumerada en
los apartados anteriores, salvo la declaracion
responsable requerida en el epigrafe e) del
apartado 4, a los efectos de acreditar el cum-
plimiento de los requisitos para la concesion
de la garantia.

6. A los efectos previstos en esta base, du-
rante el periodo de dos afnos previsto en la base
cuarta, apartado 2, letra e), el beneficiario de
la garantia debera presentar ante la Secretaria
General competente en materia de vivienda un
certificado anual de empadronamiento en la vi-
vienda objeto de adquisicion o acreditacion de
traslado de domicilio por motivos laborales u
otra causa justificada. El citado certificado o
acreditacion debera ser presentado en los dos
meses siguientes a la fecha de vencimiento de
cada una de las dos primeras anualidades de la
operacion financiera objeto de garantia».

OcHo. Se anade una nueva base reguladora
vigesimosegunda, con la siguiente redaccion:

«1. Todas las referencias hechas en estas
bases reguladoras, y en cualesquiera otras
disposiciones relativas a este instrumento fi-
nanciero y programa, a las personas fisicas
mayores de edad que tengan hasta 35 anos
incluidos y las hechas a personas jovenes se
consideraran hechas a personas fisicas mayo-
res de edad que tengan hasta 40 anos inclui-
dos.

2. Todas las referencias hechas en estas
bases reguladoras, y en cualesquiera otras
disposiciones relativas a este instrumento fi-
nanciero y programa, a la obligatoriedad de
mantener el domicilio habitual en la vivienda
durante al menos dos afnos desde la fecha de
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adquisicion de la vivienda objeto de garantia se
consideraran hechas a la obligacion de mante-
ner el domicilio habitual en la vivienda durante
al menos dos anos desde la fecha de adqui-
sicion, a menos que se acredite traslado de
domicilio por motivos laborales u otra causa
justificada.

3. Todas las referencias hechas en estas
bases reguladoras, y en cualesquiera otras
disposiciones relativas a este instrumento fi-
nanciero y programa, al importe maximo del
95% del precio de referencia de la vivienda
para el célculo de la cuantia de la garantia a
conceder se consideraran hechas al 100% de
dicho precio».

Octava. Modificacion del Decreto Ley
26/2021, de 14 de diciembre, por el que
se adoptan medidas de simplificacion
administrativa y mejora de la calidad re-
gulatoria para la reactivacion econémica
en Andalucia, modificado por el articulo
primero del Decreto Ley 4/2023, de 16
de mayo.

Se modifica el apartado 1 de la disposi-
cion adicional decimosegunda del Decreto Ley
26/2021, de 14 de diciembre, por el que se
adoptan medidas de simplificacion administra-
tiva y mejora de la calidad regulatoria para la
reactivacion econémica en Andalucia, modifi-
cado por el articulo primero del Decreto Ley
4/2023, de 16 de mayo, que queda redactado
como sigue:

«1. Al amparo de lo establecido en el ar-
ticulo 1.1 del Decreto Ley 1/2018, de 27 de
marzo, de medidas para la gestion de los ins-
trumentos financieros del Programa Operativo
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FEDER Andalucia 2014-2020 y otras de carac-
ter financiero, segun lo dispuesto en el articulo
65, podran ser destinatarias de operaciones
financieras consistentes en garantias de cré-
ditos hipotecarios concedidos por entidades
financieras privadas que operen en Andalucia
las personas fisicas mayores de edad que ten-
gan hasta 40 anos incluidos, adquirentes de
su primera vivienda, nueva o usada, que esté
situada en un municipio de la Comunidad Auté-
noma de Andalucia y se destine a su domicilio
habitual».

Novena. Desarrollo normativo.

El desarrollo reglamentario de esta ley se
llevara a efecto de acuerdo con lo dispuesto en
el articulo 112 del Estatuto de Autonomia para
Andalucia y 44 de la Ley 6/2006, de 24 de oc-
tubre, del Gobierno de la Comunidad Auténoma
de Andalucia, a propuesta de la persona titular
de la Consejeria competente en cada caso.

Décima. Vigencia.

Todos los articulos y disposiciones de
esta ley tendran vigencia exclusiva para el ano
2025, excepto las disposiciones finales pri-
mera a octava, ambas incluidas, que tendran
vigencia indefinida.

Undécima. Entrada en vigor.

La presente ley entrara en vigor el 1 de
enero de 2025, excepto el apartado cuatro de
la disposicién final quinta, relativo al impuesto
sobre el patrimonio, que entrara en vigor el dia
siguiente al de su publicacién en el Boletin Ofi-
cial de la Junta de Andalucia.
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