Consejeria de Empleo, Empresa y Trabajo
Auténomo

. Delegacion Territorial en Granada
Junta de Andalucia

DILIGENCIA

Para hacer constar que en el dia de hoy, 21/02/2025, conforme a lo previsto en el articulo 32 de la
Orden de 13 de septiembre de 2021, por la que se regula el Programa de Empleo y Formacién en la
Comunidad Auténoma de Andalucia y se aprueban las bases reguladoras para la concesion de
subvenciones publicas en régimen de concurrencia competitiva a dicho programa, por la que se
convocan las subvenciones publicas previstas en la citada Orden, se procede a publicar en la
siguiente direccioén electronica :

Programa de Empleo y Formacién 2024 - Junta de Andalucia (juntadeandalucia.es)

las Resoluciones de la Delegacion Territorial de Empleo, Empresa y Trabajo Autébnomo en Granada
por la se emiten Resoluciones de Modificacion de plazo para la ejecucion de los proyectos en la
convocatoria de subvenciones en régimen de concurrencia competitiva en el Programa de Empleo y
Formacion.

Relacién de expedientes:

» 18/2024/PE/08 Ayuntamiento de Cullar

+ 18/2024/PE/10 Ayuntamiento de Huéscar

» 18/2024/PE/12 Ayuntamiento de Benalla

» 18/2024/PE/13 Ayuntamiento de Granada

» 18/2024/PE/16 Orientacion y Asesoramiento Local de Huétor Tajar
» 18/2024/PE/17 Orientacién y Asesoramiento Local de Huétor T4jar
» 18/2024/PE/18 Ayuntamiento de Cadiar

» 18/2024/PE/26 Ayuntamiento de Baza

» 18/2024/PE/30 Orientacion y Asesoramiento Local de Huétor Tajar
» 18/2024/PE/32 Orientacion y Asesoramiento Local de Huétor Tajar
» 18/2024/PE/33 Organismo Auténomo Local de Promocion de Economia y Empleo de
* Ayuntamiento de Albolote

» 18/2024/PE/36 Ayuntamiento de Loja

+ 18/2024/PE/39 Ayuntamiento de Alhama de Granada

» 18/2024/PE/40 Ayuntamiento de Alhama de Granada

» 18/2024/PE/43 Ayuntamiento de Alhama de Granada

» 18/2024/PE/52 Consorcio Vega-Sierra Elvira

» 18/2024/PE/56 Ayuntamiento de Salar

« 18/2024/PE/57 Ayuntamiento de Salar

Esta publicacion sustituye en todo caso a la notificacién personal y surtird sus mismos efectos en los
términos del articulo 45 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun
de las Administraciones Publicas.

En Granada, en la fecha de la firma electrénica
El Jefe de Servicio de Formacion para el Empleo
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RESOLUCION DE LA DELEGACION TERRITORIAL DE EMPLEO, EMPRESA Y
TRABAJO AUTONOMO DE GRANADA POR LA QUE SE MODIFICA LA RESOLUCION
DE 05 DE DICIEMBRE DE 2024 DE CONCESION DE SUBVENCIONES EN REGIMEN
DE CONCURRENCIA COMPETITIVA EN MATERIA DE FORMACION PROFESIONAL
PARA EL EMPLEO PARA INCENTIVAR LA REALIZACION DEL PROGRAMA DE
EMPLEO Y FORMACION CONFORME A LO PREVISTO EN LA ORDEN DE 13 DE
SEPTIEMBRE DE 2021, POR LA QUE SE REGULA EL PROGRAMA DE EMPLEO Y
FORMACION EN LA COMUNIDAD AUTONOMA DE ANDALUCIA Y SE APRUEBAN
LAS BASES REGULADORAS PARA LA CONCESION DE SUBVENCIONES EN
REGIMEN DE CONCURRENCIA COMPETITIVA A DICHO PROGRAMA.

Examinada la solicitud presentada por la entidad Ayuntamiento de Cdllar en su condicion de entidad
beneficiaria en la convocatoria efectuada por la Resolucién de 11 de julio de 2024 (Boletin Oficial de
la Junta de Andalucia, BOJA nimero 137 de 16/07/2024), de la Direccion General de Formacion
Profesional para el Empleo, en relacion con el expediente 18/2024/PE/0008 quedan constatados los
siguientes,

ANTECEDENTES DE HECHO

PRIMERO.- Con fecha 17 de septiembre de 2021 se publica en el BOJA nimero 180 la Orden de
13 de septiembre de 2021, por la que se regula el Programa de Empleo y Formacion en la
Comunidad Auténoma de Andalucia y se aprueban las bases reguladoras para la concesion de
subvenciones en régimen de concurrencia competitiva a dicho Programa.

SEGUNDO.- Con fecha 19 de abril de 2022, se publica, en el BOJA (ndmero 73), la Orden de 11
de abril de 2022 por la que se modifica la Orden de 13 de septiembre de 2021.

TERCERO .- Con fecha 16 de julio de 2024, se publica en el BOJA nimero 137 Resolucion de 11
de julio de 2024, de la Direccion General de Formacién Profesional para el Empleo, por la que se
convocan las subvenciones publicas previstas en la Orden de 13 de septiembre de 2021, por la que
se regula el Programa de Empleo y Formacion en la Comunidad Auténoma de Andalucia y se
aprueban las bases reguladoras para la concesion de subvenciones publicas en régimen de
concurrencia competitiva a dicho Programa.

CUARTO.- Con fecha 05 de diciembre de 2024 se publicéd en el sitio web establecido en la citada
convocatoria la correspondiente Resolucion de Concesion emitida por la persona titular de la
Delegacion Territorial. Las entidades tienen un plazo de 4 meses para el inicio de los proyectos,
entendiendo éste la puesta en marcha de los contratos de formacion en alternancia del alumnado.

QUINTO.- Con fecha 22 de enero de 2025 la entidad beneficiaria Ayuntamiento de Cullar con
numero de expediente 18/2024/PE/0008 ha presentado solicitud de ampliacion del plazo de
ejecucion del proyecto segun se recoge en el fundamento de derecho séptimo de la Resolucién de
Concesion de 05 de diciembre de 2024, los proyectos deberan comenzar en el plazo méaximo de 4
meses a contar desde la publicacion de la Resolucion de Concesion. Dicho plazo podra ser
ampliado por el 6rgano competente para resolver a solicitud de la entidad beneficiaria.

A los referidos antecedentes de hecho son de aplicacion los siguientes,
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FUNDAMENTOS DE DERECHO

PRIMERO .- La competencia para dictar la presente Resolucion corresponde a la persona titular de
la Delegacion Territorial de Empleo, Empresa y Trabajo Auténomo de Granada de conformidad con
lo dispuesto en la Disposicion adicional primera de la Orden de 13 de septiembre de 2021.

SEGUNDO .- La presente Resolucion se dicta al amparo de lo establecido en el articulo 32 de la
Orden de 13 de septiembre de 2021.

TERCERO.- De conformidad con el apartado 2 del citado articulo 32 de la Orden de 13 de
septiembre de 2021: “Toda alteracion de las condiciones tenidas en cuenta para la concesién de la
subvencién (...) podra dar lugar a la modificacion de la resolucion de concesién, conforme a lo
dispuesto en el articulo 121 del Texto Refundido de la Ley General de la Hacienda Publica de la
Junta Andalucia, asi como en el articulo 19 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre.”

En relacion con lo anterior, el articulo 8 apartado 3 de la Orden de 13 de septiembre de 2021,
dispone que: “Los proyectos deberan comenzar en el plazo maximo de cuatro meses a contar desde
la publicacion de la Resolucién de Concesion, entendiendo como comienzo, el dia de la puesta en
marcha de todos los contratos para la formacion y aprendizaje del alumnado. Dicho plazo podra ser
ampliado por el érgano competente para resolver a solicitud de la entidad beneficiaria, siempre que
se encuentre fundamentado en causas de fuerza mayor o bien en circunstancias sobrevenidas, no
pudiendo exceder de la mitad del inicialmente establecido.”

CUARTO.- Invoca la entidad, como fundamento de su pretension, la existencia de circunstancias
sobrevenidas para justificar la ampliacién del plazo de ejecucion del proyecto, alegando que:

Que actualmente se encuentra en ejecucion el Programa de Empleo y Formacion de Atencién Socio-
sanitaria de personas en instituciones sociales, convocatoria 2023 con fecha de finalizacion del alum-
nado el 04 de junio de 2025 y del personal de ejecucion el 02 de julio de 2025, siendo ocupadas las
instalaciones formativas “Centro de Formacion Cueva Quitasuefios" que son las mismas para desa-
rrollar el programa objeto de la presente solicitud, hasta dicha fecha.

Que actualmente se esta desarrollando el Programa de Fomento de Empleo Agrario de Atencién So-
ciosanitario (PFEA Especial) que consiste en proporcionar servicio sociosanitario a personas en el
domicilio mediante trabajadores desempleados en el régimen agrario seleccionadas por el SAE. Di-
cho programa finaliza en junio de 2025. Si bien, ademas el alumnado del actual Programa de Empleo
y Formacion de Atencién Sociosanitaria, convocatoria 2023, realiza el trabajo productivo en los domi-
cilios de personas dependientes del municipio de Cdllar. Por lo tanto, seria insuficiente el nimero de
usuarios dependientes a atender, no siendo viable ni efectivo que ambos Programas de Formacion y
Empleo junto al PFEA Especial coincidan en el tiempo.

Por todo lo expuesto y teniendo en cuenta los hechos y fundamentos de derecho, y demas
Disposiciones de general y pertinente aplicacion ,

RESUELVO

PRIMERO.- Modificar la Resolucion de 05 de diciembre de 2024 de esta Delegacién Territorial por
la que se emiti6 Resolucion Definitiva en la convocatoria de subvenciones en régimen de
concurrencia competitiva en el Programa de Empleo y Formacion.
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SEGUNDO.- Aprobar la ampliacion del plazo de inicio de ejecucion solicitada por el Ayuntamiento
de Cullar del proyecto 18/2024/PE/0008, no pudiendo exceder de la mitad del inicialmente
establecido en la Resolucion de Concesion de 05 de diciembre de 2024, por tanto el plazo maximo
para iniciar el proyecto seria el 05 de junio de 2025.

TERCERO.- Mandar publicar la presente Resolucién en el portal web de Formacion Profesional
para el Empleo previsto en la convocatoria y de acuerdo con el articulo 29 de la Orden de 13 de
septiembre de 2021.

Contra la presente Resolucidn, que pone fin a la via administrativa, no podra interponerse Recurso,
sin perjuicio del procedente contra la resolucién que ponga fin al procedimiento, de acuerdo con lo
dispuesto Todo ello de conformidad con lo dispuesto en los articulo en el articulo 32.3 de la Ley
39/2015 , de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comuin de las Administraciones
Publicas.

Esta publicacion sustituye en todo caso a la notificacion personal y surtira sus mismos efectos.

En Granada a la fecha certificada en el pie de firma. )
EL DELEGADO TERRITORIAL DE EMPLEO, EMPRESA Y TRABAJO AUTONOMO
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RESOLUCION DE LA DELEGACION TERRITORIAL DE EMPLEO, EMPRESA Y
TRABAJO AUTONOMO DE GRANADA POR LA QUE SE MODIFICA LA RESOLUCION
DE 05 DE DICIEMBRE DE 2024 DE CONCESION DE SUBVENCIONES EN REGIMEN
DE CONCURRENCIA COMPETITIVA EN MATERIA DE FORMACION PROFESIONAL
PARA EL EMPLEO PARA INCENTIVAR LA REALIZACION DEL PROGRAMA DE
EMPLEO Y FORMACION CONFORME A LO PREVISTO EN LA ORDEN DE 13 DE
SEPTIEMBRE DE 2021, POR LA QUE SE REGULA EL PROGRAMA DE EMPLEO Y
FORMACION EN LA COMUNIDAD AUTONOMA DE ANDALUCIA Y SE APRUEBAN
LAS BASES REGULADORAS PARA LA CONCESION DE SUBVENCIONES EN
REGIMEN DE CONCURRENCIA COMPETITIVA A DICHO PROGRAMA.

Examinada la solicitud presentada por la entidad Ayuntamiento de Huéscar en su condicién de
entidad beneficiaria en la convocatoria efectuada por la Resolucion de 11 de julio de 2024 (Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia, BOJA numero 137 de 16/07/2024), de la Direccién General de
Formacion Profesional para el Empleo, en relacion con el expediente 18/2024/PE/0010 quedan
constatados los siguientes,

ANTECEDENTES DE HECHO

PRIMERO.- Con fecha 17 de septiembre de 2021 se publica en el BOJA nimero 180 la Orden de
13 de septiembre de 2021, por la que se regula el Programa de Empleo y Formacion en la
Comunidad Auténoma de Andalucia y se aprueban las bases reguladoras para la concesion de
subvenciones en régimen de concurrencia competitiva a dicho Programa.

SEGUNDO.- Con fecha 19 de abril de 2022, se publica, en el BOJA (ndmero 73), la Orden de 11
de abril de 2022 por la que se modifica la Orden de 13 de septiembre de 2021.

TERCERO .- Con fecha 16 de julio de 2024, se publica en el BOJA numero 137 Resolucion de 11
de julio de 2024, de la Direccion General de Formacién Profesional para el Empleo, por la que se
convocan las subvenciones publicas previstas en la Orden de 13 de septiembre de 2021, por la que
se regula el Programa de Empleo y Formacion en la Comunidad Auténoma de Andalucia y se
aprueban las bases reguladoras para la concesion de subvenciones publicas en régimen de
concurrencia competitiva a dicho Programa.

CUARTO.- Con fecha 05 de diciembre de 2024 se publicé en el sitio web establecido en la citada
convocatoria la correspondiente Resolucion de Concesion emitida por la persona titular de la
Delegacion Territorial, en cuyos anexos se recogian las puntuaciones obtenidas por las entidades
beneficiarias definitivas (anexo 1), relacion entidades beneficiarias definitivas, desestimadas o
desistidas y desglose presupuestario por proyecto concedido (anexo Il) y acciones formativas
autorizadas por proyecto (anexo ).

QUINTO.- Con fecha 30 de enero de 2025 la entidad beneficiaria Ayuntamiento de Huéscar con
namero de expediente 18/2024/PE/0010 ha presentado solicitud de ampliacion del plazo de
ejecucion del proyecto segun se recoge en el fundamento de derecho séptimo de la Resolucion de
Concesion de 05 de diciembre de 2024, los proyectos deberdn comenzar en el plazo maximo de 4
meses a contar desde la publicacion de la Resolucion de Concesion. Dicho plazo podra ser
ampliado por el érgano competente para resolver a solicitud de la entidad beneficiaria.
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A los referidos antecedentes de hecho son de aplicacion los siguientes,
FUNDAMENTOS DE DERECHO

PRIMERO .- La competencia para dictar la presente Resolucion corresponde a la persona titular de
la Delegacioén Territorial de Empleo, Empresa y Trabajo Autonomo de Granada de conformidad con
lo dispuesto en la Disposicion adicional primera de la Orden de 13 de septiembre de 2021.

SEGUNDO.- La presente Resolucién se dicta al amparo de lo establecido en el articulo 32 de la
Orden de 13 de septiembre de 2021.

TERCERO .- De conformidad con el apartado 2 del citado articulo 32 de la Orden de 13 de septiem-
bre de 2021: “Toda alteracién de las condiciones tenidas en cuenta para la concesion de la subven-
cion (...) podra dar lugar a la modificacién de la resolucion de concesién, conforme a lo dispuesto en
el articulo 121 del Texto Refundido de la Ley General de la Hacienda Publica de la Junta Andalucia,
asi como en el articulo 19 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre.”

En relacion con lo anterior, el articulo 8 apartado 3 de la Orden de 13 de septiembre de 2021,
dispone que: “Los proyectos deberan comenzar en el plazo maximo de cuatro meses a contar desde
la publicacion de la Resolucién de Concesion, entendiendo como comienzo, el dia de la puesta en
marcha de todos los contratos para la formacion y aprendizaje del alumnado. Dicho plazo podra ser
ampliado por el érgano competente para resolver a solicitud de la entidad beneficiaria, siempre que
se encuentre fundamentado en causas de fuerza mayor o bien en circunstancias sobrevenidas, no
pudiendo exceder de la mitad del inicialmente establecido.”

CUARTO.- Invoca la entidad, como fundamento de su pretension, la existencia de circunstancias
sobrevenidas para justificar la ampliacién del plazo de ejecucion del proyecto, alegando que:

“Dado que el proyecto concedido denominado “Albafiileria IlI” y N.° de expediente 18/2024/PE/0010,
contiene el mismo itinerario formativo que el que se esta ejecutando actualmente, “Albafileria I, con
N.° expediente 18/2022/PE/0007, DECLARO tener dificultades en cubrir la vacante del Personal For-
mador que reuna los requisitos minimos requeridos, conforme al articulo Décimo de la resolucion de
convocatoria del 11 de julio de 2024 de la Direccién General de Formacion Profesional para el Em-
pleo, y el articulo 168 del Real Decreto 569/2023 de 18 de julio por el que se desarrolla la Ordena-
cién del Sistema de Formacion Profesional y modificado RD 568/2024 de 9 de julio.”

Por todo lo expuesto y teniendo en cuenta los hechos y fundamentos de derecho, y demas
Disposiciones de general y pertinente aplicacion ,

RESUELVO

PRIMERO.- Modificar la Resolucion de 05 de diciembre de 2024 de esta Delegacion Territorial por
la que se emiti6 Resolucion Definitiva en la convocatoria de subvenciones en régimen de
concurrencia competitiva en el Programa de Empleo y Formacién.

SEGUNDO.- Aprobar la ampliacion del plazo de inicio de ejecucion solicitada por el Ayuntamiento

de Huéscar del proyecto 18/2024/PE/0010, no pudiendo exceder de la mitad del inicialmente
establecido en la Resolucion de Concesion de 05 de diciembre de 2024, por tanto el plazo maximo
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para iniciar el proyecto seria el 05 de junio de 2025.

TERCERO.- Mandar publicar la presente Resolucién en el portal web de Formacion Profesional
para el Empleo previsto en la convocatoria y de acuerdo con el articulo 29 de la Orden de 13 de
septiembre de 2021.

Contra la presente Resolucion, que pone fin a la via administrativa, no podra interponerse Recurso,
sin perjuicio del procedente contra la resolucién que ponga fin al procedimiento, de acuerdo con lo
dispuesto Todo ello de conformidad con lo dispuesto en los articulo en el articulo 32.3 de la Ley
39/2015 , de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comuin de las Administraciones
Publicas.

Esta publicacion sustituye en todo caso a la notificacion personal y surtira sus mismos efectos.

En Granada a la fecha certificada en el pie de firma.
EL DELEGADO TERRITORIAL DE EMPLEO, EMPRESA Y TRABAJO AUTONOMO
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RESOLUCION DE LA DELEGACION TERRITORIAL DE EMPLEO, EMPRESA Y
TRABAJO AUTONOMO DE GRANADA POR LA QUE SE MODIFICA LA RESOLUCION
DE 05 DE DICIEMBRE DE 2024 DE CONCESION DE SUBVENCIONES EN REGIMEN
DE CONCURRENCIA COMPETITIVA EN MATERIA DE FORMACION PROFESIONAL
PARA EL EMPLEO PARA INCENTIVAR LA REALIZACION DEL PROGRAMA DE
EMPLEO Y FORMACION CONFORME A LO PREVISTO EN LA ORDEN DE 13 DE
SEPTIEMBRE DE 2021, POR LA QUE SE REGULA EL PROGRAMA DE EMPLEO Y
FORMACION EN LA COMUNIDAD AUTONOMA DE ANDALUCIA Y SE APRUEBAN
LAS BASES REGULADORAS PARA LA CONCESION DE SUBVENCIONES EN
REGIMEN DE CONCURRENCIA COMPETITIVA A DICHO PROGRAMA.

Examinada la solicitud presentada por la entidad Ayuntamiento de Benalla en su condicion de
entidad beneficiaria en la convocatoria efectuada por la Resolucion de 11 de julio de 2024 (Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia, BOJA numero 137 de 16/07/2024), de la Direccién General de
Formacién Profesional para el Empleo, en relacién con el expediente 18/2024/PE/0012 quedan
constatados los siguientes,

ANTECEDENTES DE HECHO

PRIMERO.- Con fecha 17 de septiembre de 2021 se publica en el BOJA nimero 180 la Orden de
13 de septiembre de 2021, por la que se regula el Programa de Empleo y Formacion en la
Comunidad Auténoma de Andalucia y se aprueban las bases reguladoras para la concesion de
subvenciones en régimen de concurrencia competitiva a dicho Programa.

SEGUNDO.- Con fecha 19 de abril de 2022, se publica, en el BOJA (ndmero 73), la Orden de 11
de abril de 2022 por la que se modifica la Orden de 13 de septiembre de 2021.

TERCERO.- Con fecha 16 de julio de 2024, se publica en el BOJA nimero 137 Resolucion de 11
de julio de 2024, de la Direccion General de Formacion Profesional para el Empleo, por la que se
convocan las subvenciones publicas previstas en la Orden de 13 de septiembre de 2021, por la que
se regula el Programa de Empleo y Formacion en la Comunidad Autbnoma de Andalucia y se
aprueban las bases reguladoras para la concesién de subvenciones publicas en régimen de
concurrencia competitiva a dicho Programa.

CUARTO.- Con fecha 05 de diciembre de 2024 se publicéd en el sitio web establecido en la citada
convocatoria la correspondiente Resolucion de Concesion emitida por la persona titular de la
Delegacion Territorial, en cuyos anexos se recogian las puntuaciones obtenidas por las entidades
beneficiarias definitivas (anexo 1), relacion entidades beneficiarias definitivas, desestimadas o
desistidas y desglose presupuestario por proyecto concedido (anexo Il) y acciones formativas
autorizadas por proyecto (anexo lll).

QUINTO.- Con fecha 28 de enero de 2025 la entidad beneficiaria Ayuntamiento de BenalGa con
numero de expediente 18/2024/PE/0012 ha presentado solicitud de ampliacion del plazo de
ejecucion del proyecto segun se recoge en el fundamento de derecho séptimo de la Resolucién de
Concesion de 05 de diciembre de 2024, los proyectos deberan comenzar en el plazo maximo de 4
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meses a contar desde la publicacion de la Resolucion de Concesion. Dicho plazo podra ser
ampliado por el érgano competente para resolver a solicitud de la entidad beneficiaria.

A los referidos antecedentes de hecho son de aplicacion los siguientes,
FUNDAMENTOS DE DERECHO

PRIMERO.- La competencia para dictar la presente Resolucion corresponde a la persona titular de
la Delegacion Territorial de Empleo, Empresa y Trabajo Auténomo de Granada de conformidad con
lo dispuesto en la Disposicion adicional primera de la Orden de 13 de septiembre de 2021.

SEGUNDO .- La presente Resolucion se dicta al amparo de lo establecido en el articulo 32 de la
Orden de 13 de septiembre de 2021.

TERCERO.- De conformidad con el apartado 2 del citado articulo 32 de la Orden de 13 de septiem-
bre de 2021: “Toda alteracion de las condiciones tenidas en cuenta para la concesion de la subven-
cion (...) podra dar lugar a la modificacion de la resolucion de concesion, conforme a lo dispuesto en
el articulo 121 del Texto Refundido de la Ley General de la Hacienda Publica de la Junta Andalucia,
asi como en el articulo 19 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre.”

En relacion con lo anterior, el articulo 8 apartado 3 de la Orden de 13 de septiembre de 2021,
dispone que: “Los proyectos deberan comenzar en el plazo maximo de cuatro meses a contar desde
la publicacion de la Resolucién de Concesion, entendiendo como comienzo, el dia de la puesta en
marcha de todos los contratos para la formacion y aprendizaje del alumnado. Dicho plazo podra ser
ampliado por el érgano competente para resolver a solicitud de la entidad beneficiaria, siempre que
se encuentre fundamentado en causas de fuerza mayor o bien en circunstancias sobrevenidas, no
pudiendo exceder de la mitad del inicialmente establecido.”

CUARTO.- Invoca la entidad, como fundamento de su pretensién, la existencia de circunstancias
sobrevenidas para justificar la ampliacion del plazo de ejecucion del proyecto, alegando que:

“Que ante la dificultad de puesta en marcha del programa en el plazo establecido por la Resolucién
de 5 de diciembre por la necesidad de realizacion de reparaciones y mejoras importantes, por causa
de fuerza mayor, en el edificio donde se ubican tanto las aulas de formacion tedrica y tedrico-practica
como las oficinas para el personal de apoyo del programa, como consecuencia de las inclemencias
meteoroldgicas sufridas en los Gltimos meses y que se hace recomendable llevar a cabo de forma
preventiva y previa a la puesta en marcha del programa, y ante la imposibilidad de acometer dichas
intervenciones de mejora y reparacion en la actualidad por encontrarse dichas instalaciones en uso
actualmente.”

Por todo lo expuesto y teniendo en cuenta los hechos y fundamentos de derecho, y demas
Disposiciones de general y pertinente aplicacion ,

RESUELVO
PRIMERO.- Modificar la Resolucion de 05 de diciembre de 2024 de esta Delegacion Territorial por
la que se emiti6 Resolucion Definitiva en la convocatoria de subvenciones en régimen de

concurrencia competitiva en el Programa de Empleo y Formacion.

SEGUNDO - Aprobar la ampliacion del plazo de inicio de ejecucion solicitada por el Ayuntamiento
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de Granada del proyecto 18/2024/PE/0012, no pudiendo exceder de la mitad del inicialmente
establecido en la Resolucion de Concesion de 05 de diciembre de 2024, por tanto el plazo maximo
para iniciar el proyecto es el 05 de junio de 2025.

TERCERO.- Mandar publicar la presente Resolucion en el portal web de Formacion Profesional
para el Empleo previsto en la convocatoria y de acuerdo con el articulo 29 de la Orden de 13 de
septiembre de 2021.

Contra la presente Resolucion, que pone fin a la via administrativa, no podra interponerse Recurso,
sin perjuicio del procedente contra la resolucién que ponga fin al procedimiento, de acuerdo con lo
dispuesto Todo ello de conformidad con lo dispuesto en los articulo en el articulo 32.3 de la Ley
39/2015 , de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comdn de las Administraciones
Publicas.

Esta publicacion sustituye en todo caso a la notificacion personal y surtird sus mismos efectos.

En Granada a la fecha certificada en el pie de firma. )
EL DELEGADO TERRITORIAL DE EMPLEO, EMPRESA Y TRABAJO AUTONOMO
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RESOLUCION DE LA DELEGACION TERRITORIAL DE EMPLEO, EMPRESA Y
TRABAJO AUTONOMO DE GRANADA POR LA QUE SE MODIFICA LA RESOLUCION
DE 18 DE DICIEMBRE DE 2024 DE CONCESION DE SUBVENCIONES EN REGIMEN
DE CONCURRENCIA COMPETITIVA EN MATERIA DE FORMACION PROFESIONAL
PARA EL EMPLEO PARA INCENTIVAR LA REALIZACION DEL PROGRAMA DE
EMPLEO Y FORMACION CONFORME A LO PREVISTO EN LA ORDEN DE 13 DE
SEPTIEMBRE DE 2021, POR LA QUE SE REGULA EL PROGRAMA DE EMPLEO Y
FORMACION EN LA COMUNIDAD AUTONOMA DE ANDALUCIA Y SE APRUEBAN
LAS BASES REGULADORAS PARA LA CONCESION DE SUBVENCIONES EN
REGIMEN DE CONCURRENCIA COMPETITIVA A DICHO PROGRAMA.

Examinada la solicitud presentada por la entidad Ayuntamiento de Granada en su condicién de
entidad beneficiaria en la convocatoria efectuada por la Resolucion de 11 de julio de 2024 (Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia, BOJA numero 137 de 16/07/2024), de la Direccién General de
Formacion Profesional para el Empleo, en relacion con el expediente 18/2024/PE/0013 quedan
constatados los siguientes,

ANTECEDENTES DE HECHO

PRIMERO.- Con fecha 17 de septiembre de 2021 se publica en el BOJA nimero 180 la Orden de
13 de septiembre de 2021, por la que se regula el Programa de Empleo y Formacion en la
Comunidad Auténoma de Andalucia y se aprueban las bases reguladoras para la concesion de
subvenciones en régimen de concurrencia competitiva a dicho Programa.

SEGUNDO.- Con fecha 19 de abril de 2022, se publica, en el BOJA (ndmero 73), la Orden de 11
de abril de 2022 por la que se modifica la Orden de 13 de septiembre de 2021.

TERCERO .- Con fecha 16 de julio de 2024, se publica en el BOJA numero 137 Resolucion de 11
de julio de 2024, de la Direccion General de Formacién Profesional para el Empleo, por la que se
convocan las subvenciones publicas previstas en la Orden de 13 de septiembre de 2021, por la que
se regula el Programa de Empleo y Formacion en la Comunidad Auténoma de Andalucia y se
aprueban las bases reguladoras para la concesion de subvenciones publicas en régimen de
concurrencia competitiva a dicho Programa.

CUARTO.- Con fecha 05 de diciembre de 2024 se publicé en el sitio web establecido en la citada
convocatoria la correspondiente Resolucion de Concesion emitida por la persona titular de la
Delegacion Territorial, en cuyos anexos se recogian las puntuaciones obtenidas por las entidades
beneficiarias definitivas (anexo 1), relacion entidades beneficiarias definitivas, desestimadas o
desistidas y desglose presupuestario por proyecto concedido (anexo Il) y acciones formativas
autorizadas por proyecto (anexo ).

QUINTO.- Con fecha 13 de febrero de 2025 la entidad beneficiaria Ayuntamiento de Granada con
namero de expediente 18/2024/PE/0013 ha presentado solicitud de ampliacion del plazo de
ejecucion del proyecto segun se recoge en el fundamento de derecho séptimo de la Resolucion de
Concesion de 05 de diciembre de 2024, los proyectos deberdn comenzar en el plazo maximo de 4
meses a contar desde la publicacion de la Resolucion de Concesion. Dicho plazo podra ser
ampliado por el érgano competente para resolver a solicitud de la entidad beneficiaria.
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A los referidos antecedentes de hecho son de aplicacion los siguientes,
FUNDAMENTOS DE DERECHO

PRIMERO .- La competencia para dictar la presente Resolucion corresponde a la persona titular de
la Delegacioén Territorial de Empleo, Empresa y Trabajo Autonomo de Granada de conformidad con
lo dispuesto en la Disposicion adicional primera de la Orden de 13 de septiembre de 2021.

SEGUNDO.- La presente Resolucién se dicta al amparo de lo establecido en el articulo 32 de la
Orden de 13 de septiembre de 2021.

TERCERO .- De conformidad con el apartado 2 del citado articulo 32 de la Orden de 13 de septiem-
bre de 2021: “Toda alteracion de las condiciones tenidas en cuenta para la concesion de la subven-

cion (...) podra dar lugar a la modificacion de la resolucion de concesién, conforme a lo dispuesto en
el articulo 121 del Texto Refundido de la Ley General de la Hacienda Publica de la Junta Andalucia,

asi como en el articulo 19 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre.”

En relacion con lo anterior, el articulo 8 apartado 3 de la Orden de 13 de septiembre de 2021,
dispone que: “Los proyectos deberan comenzar en el plazo maximo de cuatro meses a contar desde
la publicacion de la Resolucién de Concesion, entendiendo como comienzo, el dia de la puesta en
marcha de todos los contratos para la formacion y aprendizaje del alumnado. Dicho plazo podra ser
ampliado por el érgano competente para resolver a solicitud de la entidad beneficiaria, siempre que
se encuentre fundamentado en causas de fuerza mayor o bien en circunstancias sobrevenidas, no
pudiendo exceder de la mitad del inicialmente establecido.”

CUARTO.- Invoca la entidad, como fundamento de su pretension, la existencia de circunstancias
sobrevenidas para justificar la ampliacién del plazo de ejecucion del proyecto, alegando que:

Previamente al inicio del programa deben realizarse tanto el procedimiento de seleccion del alumna-
do como el procedimiento de seleccion de personal de ejecucion de los proyectos.

Estos procedimientos se tramitan de conformidad con lo dispuesto en el capitulo 2° de las Normas
Generales de Gestion de Bolsas de Trabajo y procesos selectivos para coberturas de personal con
caracter de urgencia y necesidad del Ayuntamiento de Granada. Teniendo en cuenta que los proce-
dimientos de contabilizacién, puesta en marcha y gestién de contratacion de personal de Bolsas de
Trabajo del Ayuntamiento se demoran resulta imposible el inicio de los proyectos en el plazo previs-
to.

Por todo lo expuesto y teniendo en cuenta los hechos y fundamentos de derecho, y demas
Disposiciones de general y pertinente aplicacion ,

RESUELVO
PRIMERO.- Modificar la Resolucién de 05 de diciembre de 2024 de esta Delegacion Territorial por
la que se emiti6 Resolucion Definitiva en la convocatoria de subvenciones en régimen de

concurrencia competitiva en el Programa de Empleo y Formacion.

SEGUNDO.- Aprobar la ampliacion del plazo de inicio de ejecucion solicitada por el Ayuntamiento
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Granada del proyecto 18/2024/PE/0013, no pudiendo exceder de la mitad del inicialmente
establecido en la Resoluciéon de Concesion de 05 de diciembre de 2024, Por tanto, se concede una
ampliacion del plazo de ejecucion de 2 meses, siendo el plazo maximo para iniciar el proyecto el 05
de junio de 2025.

TERCERO.- Mandar publicar la presente Resolucién en el portal web de Formacion Profesional
para el Empleo previsto en la convocatoria y de acuerdo con el articulo 29 de la Orden de 13 de
septiembre de 2021.

Contra la presente Resolucion, que pone fin a la via administrativa, no podra interponerse Recurso,
sin perjuicio del procedente contra la resolucién que ponga fin al procedimiento, de acuerdo con lo
dispuesto Todo ello de conformidad con lo dispuesto en los articulo en el articulo 32.3 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Esta publicacion sustituye en todo caso a la notificacion personal y surtird sus mismos efectos.

En Granada a la fecha certificada en el pie de firma. )
EL DELEGADO TERRITORIAL DE EMPLEO, EMPRESA Y TRABAJO AUTONOMO
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RESOLUCION DE LA DELEGACION TERRITORIAL DE EMPLEO, EMPRESA Y
TRABAJO AUTONOMO DE GRANADA POR LA QUE SE MODIFICA LA RESOLUCION
DE 05 DE DICIEMBRE DE 2024 DE CONCESION DE SUBVENCIONES EN REGIMEN
DE CONCURRENCIA COMPETITIVA EN MATERIA DE FORMACION PROFESIONAL
PARA EL EMPLEO PARA INCENTIVAR LA REALIZACION DEL PROGRAMA DE
EMPLEO Y FORMACION CONFORME A LO PREVISTO EN LA ORDEN DE 13 DE
SEPTIEMBRE DE 2021, POR LA QUE SE REGULA EL PROGRAMA DE EMPLEO Y
FORMACION EN LA COMUNIDAD AUTONOMA DE ANDALUCIA Y SE APRUEBAN
LAS BASES REGULADORAS PARA LA CONCESION DE SUBVENCIONES EN
REGIMEN DE CONCURRENCIA COMPETITIVA A DICHO PROGRAMA.

Examinada la solicitud presentada por la entidad Orientacion y Asesoramiento Local de Huétor Tajar
en su condicién de entidad beneficiaria en la convocatoria efectuada por la Resolucion de 11 de julio
de 2024 (Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, BOJA numero 137 de 16/07/2024), de la Direccién
General de Formacion Profesional para el Empleo, en relacion con los expedientes
18/2024/PE/0016, 18/2024/PE/0017, 18/2024/PE/O030 y 18/2024/PE/0032 quedan constatados los
siguientes,

ANTECEDENTES DE HECHO

PRIMERO.- Con fecha 17 de septiembre de 2021 se publica en el BOJA numero 180 la Orden de
13 de septiembre de 2021, por la que se regula el Programa de Empleo y Formacion en la
Comunidad Auténoma de Andalucia y se aprueban las bases reguladoras para la concesion de
subvenciones en régimen de concurrencia competitiva a dicho Programa.

SEGUNDO.- Con fecha 19 de abril de 2022, se publica, en el BOJA (ndmero 73), la Orden de 11
de abril de 2022 por la que se modifica la Orden de 13 de septiembre de 2021.

TERCERO .- Con fecha 16 de julio de 2024, se publica en el BOJA numero 137 Resolucion de 11
de julio de 2024, de la Direccion General de Formacién Profesional para el Empleo, por la que se
convocan las subvenciones publicas previstas en la Orden de 13 de septiembre de 2021, por la que
se regula el Programa de Empleo y Formacion en la Comunidad Autonoma de Andalucia y se
aprueban las bases reguladoras para la concesién de subvenciones publicas en régimen de
concurrencia competitiva a dicho Programa.

CUARTO.- Con fecha 05 de diciembre de 2024 se publicéd en el sitio web establecido en la citada
convocatoria la correspondiente Resolucion de Concesion emitida por la persona titular de la
Delegacion Territorial, en cuyos anexos se recogian las puntuaciones obtenidas por las entidades
beneficiarias definitivas (anexo 1), relacion entidades beneficiarias definitivas, desestimadas o
desistidas y desglose presupuestario por proyecto concedido (anexo Il) y acciones formativas
autorizadas por proyecto (anexo llI).

QUINTO.- Con fecha 28 de enero de 2025 la entidad beneficiaria Orientacién y Asesoramiento
Local de Huétor Tajar con numero de los expedientes 18/2024/PE/0016, 18/2024/PE/0017,
18/2024/PE/0030 y 18/2024/PE/0032 ha presentado solicitud de ampliacién del plazo de ejecucion
del proyecto segun se recoge en el fundamento de derecho séptimo de la Resolucidon de Concesién
de 05 de diciembre de 2024, los proyectos deberan comenzar en el plazo maximo de 4 meses a
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contar desde la publicacion de la Resolucién de Concesién. Dicho plazo podra ser ampliado por el
o6rgano competente para resolver a solicitud de la entidad beneficiaria.

A los referidos antecedentes de hecho son de aplicacion los siguientes,
FUNDAMENTOS DE DERECHO

PRIMERO.- La competencia para dictar la presente Resolucion corresponde a la persona titular de
la Delegacion Territorial de Empleo, Empresa y Trabajo Auténomo de Granada de conformidad con
lo dispuesto en la Disposicion adicional primera de la Orden de 13 de septiembre de 2021.

SEGUNDO .- La presente Resolucion se dicta al amparo de lo establecido en el articulo 32 de la
Orden de 13 de septiembre de 2021.

TERCERO.- De conformidad con el apartado 2 del citado articulo 32 de la Orden de 13 de septiem-
bre de 2021: “Toda alteracion de las condiciones tenidas en cuenta para la concesion de la subven-

cion (...) podra dar lugar a la modificacion de la resolucion de concesion, conforme a lo dispuesto en
el articulo 121 del Texto Refundido de la Ley General de la Hacienda Publica de la Junta Andalucia,

asi como en el articulo 19 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre.”

En relacion con lo anterior, el articulo 8 apartado 3 de la Orden de 13 de septiembre de 2021,
dispone que: “Los proyectos deberan comenzar en el plazo maximo de cuatro meses a contar desde
la publicacion de la Resolucién de Concesion, entendiendo como comienzo, el dia de la puesta en
marcha de todos los contratos para la formacion y aprendizaje del alumnado. Dicho plazo podra ser
ampliado por el érgano competente para resolver a solicitud de la entidad beneficiaria, siempre que
se encuentre fundamentado en causas de fuerza mayor o bien en circunstancias sobrevenidas, no
pudiendo exceder de la mitad del inicialmente establecido.”

CUARTO.- Invoca la entidad, como fundamento de su pretensién, la existencia de circunstancias
sobrevenidas para justificar la ampliacion del plazo de ejecucion del proyecto, alegando que:

“ Que para dar cobertura a los 4 programas concedidos a esta entidad se necesita un elevado nime-
ro de personas candidatas preseleccionadas por el SAE que cumplan los requisitos de acceso a di-
chos programas, ya que, son 60 los puestos a ofertar, y a razén de 3 candidaturas por puesto, supo-
ne un total de 180 personas candidatas preseleccionada por el SAE.

Que nuestro municipio es eminentemente agricola y en gran parte depende de los ingresos que se
producen durante la campafia del esparrago. Para los trabajadores/as eventuales, estos programas
suponen una oportunidad de mejora en su empleabilidad a través de la capacitacién en nuevas ocu-
paciones, facilitando la salida de este circulo de trabajo eventual. Por ello, muchas de estas personas
trabajadoras eventuales que acuden a las cooperativas a trabajar, estan interesados en participar en
los programas de empleo y formacion, por tanto, mantendran su situacion de desempleo para tener
la opcion a ser sondeadas por la oficina de empleo, esto supondra que no estaran disponibles para
trabajar en las cooperativas y empresas locales del sector durante la campafa del espéarrago, que se
produce entre febrero y mediados de mayo.

Consideramos, que esta situacion va a producir un problema importante de mano de obra disponible
para el sector del esparrago durante esta inminente campafia, ya acuciada por una falta de solicitu-
des de personas trabajadoras en la fecha actual, tal y como nos indican las empresas del sector.

Por otro lado, 120 personas demandantes de empleo interesadas en estos programas, finalmente
no seran seleccionados como alumnado/personal trabajador de los mismos, ya que como sabemos
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la oficina de empleo nos envia 3 candidaturas por puesto, y tampoco podran incorporarse a la cam-
pafia de esparrago que estaria muy avanzada.

Todo ello, nos pone de manifiesto un problema general en la economia local de Huétor Tajar, porque
muchas personas trabajadoras eventuales se quedaran sin trabajo e ingresos durante el periodo mas
importante de actividad en el municipio (febrero-mayo) y, por otro lado, las empresas y cooperativas
del sector tendran problemas importantes para cubrir las necesidades de mano de obra que requie-
ren para la campafia. Por tanto, y teniendo en cuenta que a principios de mayo se reduce altamente
las necesidades de mano de obra para la campafia, si los cuatro programas de empleo inician a prin-
cipios de junio, las personas trabajadoras eventuales podran trabajar en la campafia 2025 y ademas
podran participar en los sondeos para nuestros programas de empleo, y por otro lado, reducimos al-
tamente los problemas de mano de obra disponible en las cooperativas y empresas locales dedica-
das al espéarrago para esta camparfia 2025, cuestion que ya se produjo también el pasado afio y que
nos pusieron de manifiesto las cooperativas y empresas del sector al coincidir la seleccion de alum-
nado/ personas trabajadoras y el inicio de los proyectos con la campafia agricola mas importante del
afio en nuestra localidad.

En apoyo a esta solicitud de ampliacion en el plazo de inicio de los cuatro programas de empleo y
formacién de nuestra Agencia OAL de Huétor Tajar, presentamos junto a esta solicitud, la carta de
apoyo de las empresas y cooperativas mas importantes de la comarca pertenecientes al sector del
esparrago. ”

Por todo lo expuesto y teniendo en cuenta los hechos y fundamentos de derecho, y demas
Disposiciones de general y pertinente aplicacion ,

RESUELVO

PRIMERO.- Modificar la Resolucién de 05 de diciembre de 2024 de esta Delegacion Territorial por
la que se emiti6 Resolucion Definitiva en la convocatoria de subvenciones en régimen de
concurrencia competitiva en el Programa de Empleo y Formacion.

SEGUNDO.- Aprobar la ampliacion del plazo de inicio de ejecucién solicitada por la entidad
Orientacion y Asesoramiento Local de Huétor Tajar de los proyectos 18/2024/PE/0016,
18/2024/PE/0017, 18/2024/PE/0030 y 18/2024/PE/0032 no pudiendo exceder de la mitad del
inicialmente establecido en la Resolucién de Concesion de 05 de diciembre de 2024, por tanto el
plazo méaximo para iniciar el proyecto seria el 05 de junio de 2025.

TERCERO.- Mandar publicar la presente Resolucién en el portal web de Formacion Profesional
para el Empleo previsto en la convocatoria y de acuerdo con el articulo 29 de la Orden de 13 de
septiembre de 2021.

Contra la presente Resolucion, que pone fin a la via administrativa, no podra interponerse Recurso,
sin perjuicio del procedente contra la resolucién que ponga fin al procedimiento, de acuerdo con lo
dispuesto Todo ello de conformidad con lo dispuesto en los articulo en el articulo 32.3 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Esta publicacion sustituye en todo caso a la notificacion personal y surtird sus mismos efectos.

En Granada a la fecha certificada en el pie de firma. )
EL DELEGADO TERRITORIAL DE EMPLEO, EMPRESA Y TRABAJO AUTONOMO
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RESOLUCION DE LA DELEGACION TERRITORIAL DE EMPLEO, EMPRESA Y
TRABAJO AUTONOMO DE GRANADA POR LA QUE SE MODIFICA LA RESOLUCION
DE 05 DE DICIEMBRE DE 2024 DE CONCESION DE SUBVENCIONES EN REGIMEN
DE CONCURRENCIA COMPETITIVA EN MATERIA DE FORMACION PROFESIONAL
PARA EL EMPLEO PARA INCENTIVAR LA REALIZACION DEL PROGRAMA DE
EMPLEO Y FORMACION CONFORME A LO PREVISTO EN LA ORDEN DE 13 DE
SEPTIEMBRE DE 2021, POR LA QUE SE REGULA EL PROGRAMA DE EMPLEO Y
FORMACION EN LA COMUNIDAD AUTONOMA DE ANDALUCIA Y SE APRUEBAN
LAS BASES REGULADORAS PARA LA CONCESION DE SUBVENCIONES EN
REGIMEN DE CONCURRENCIA COMPETITIVA A DICHO PROGRAMA.

Examinada la solicitud presentada por la entidad Ayuntamtiento de Céadiar en su condicion de
entidad beneficiaria en la convocatoria efectuada por la Resolucion de 11 de julio de 2024 (Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia, BOJA numero 137 de 16/07/2024), de la Direccién General de
Formacion Profesional para el Empleo, en relacion con el expediente 18/2024/PE/0018 quedan
constatados los siguientes,

ANTECEDENTES DE HECHO

PRIMERO.- Con fecha 17 de septiembre de 2021 se publica en el BOJA nimero 180 la Orden de
13 de septiembre de 2021, por la que se regula el Programa de Empleo y Formacion en la
Comunidad Auténoma de Andalucia y se aprueban las bases reguladoras para la concesion de
subvenciones en régimen de concurrencia competitiva a dicho Programa.

SEGUNDO.- Con fecha 19 de abril de 2022, se publica, en el BOJA (ndmero 73), la Orden de 11
de abril de 2022 por la que se modifica la Orden de 13 de septiembre de 2021.

TERCERO .- Con fecha 16 de julio de 2024, se publica en el BOJA numero 137 Resolucion de 11
de julio de 2024, de la Direccion General de Formacién Profesional para el Empleo, por la que se
convocan las subvenciones publicas previstas en la Orden de 13 de septiembre de 2021, por la que
se regula el Programa de Empleo y Formacion en la Comunidad Auténoma de Andalucia y se
aprueban las bases reguladoras para la concesion de subvenciones publicas en régimen de
concurrencia competitiva a dicho Programa.

CUARTO.- Con fecha 05 de diciembre de 2024 se publicé en el sitio web establecido en la citada
convocatoria la correspondiente Resolucion de Concesion emitida por la persona titular de la
Delegacion Territorial, en cuyos anexos se recogian las puntuaciones obtenidas por las entidades
beneficiarias definitivas (anexo 1), relacion entidades beneficiarias definitivas, desestimadas o
desistidas y desglose presupuestario por proyecto concedido (anexo Il) y acciones formativas
autorizadas por proyecto (anexo ).

QUINTO.- Con fecha 24 de enero de 2025 la entidad beneficiaria Ayuntamiento de Cadiar con
namero de expediente 18/2024/PE/0018 ha presentado solicitud de ampliacion del plazo de
ejecucion del proyecto segun se recoge en el fundamento de derecho séptimo de la Resolucion de
Concesion de 05 de diciembre de 2024, los proyectos deberdn comenzar en el plazo maximo de 4
meses a contar desde la publicacion de la Resolucion de Concesion. Dicho plazo podra ser
ampliado por el érgano competente para resolver a solicitud de la entidad beneficiaria.
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A los referidos antecedentes de hecho son de aplicacion los siguientes,
FUNDAMENTOS DE DERECHO

PRIMERO .- La competencia para dictar la presente Resolucion corresponde a la persona titular de
la Delegacioén Territorial de Empleo, Empresa y Trabajo Autonomo de Granada de conformidad con
lo dispuesto en la Disposicion adicional primera de la Orden de 13 de septiembre de 2021.

SEGUNDO.- La presente Resolucién se dicta al amparo de lo establecido en el articulo 32 de la
Orden de 13 de septiembre de 2021.

TERCERO .- De conformidad con el apartado 2 del citado articulo 32 de la Orden de 13 de septiem-
bre de 2021: “Toda alteracion de las condiciones tenidas en cuenta para la concesion de la subven-

cion (...) podra dar lugar a la modificacion de la resolucion de concesién, conforme a lo dispuesto en
el articulo 121 del Texto Refundido de la Ley General de la Hacienda Publica de la Junta Andalucia,

asi como en el articulo 19 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre.”

En relacion con lo anterior, el articulo 8 apartado 3 de la Orden de 13 de septiembre de 2021,
dispone que: “Los proyectos deberan comenzar en el plazo maximo de cuatro meses a contar desde
la publicacion de la Resolucién de Concesion, entendiendo como comienzo, el dia de la puesta en
marcha de todos los contratos para la formacion y aprendizaje del alumnado. Dicho plazo podra ser
ampliado por el érgano competente para resolver a solicitud de la entidad beneficiaria, siempre que
se encuentre fundamentado en causas de fuerza mayor o bien en circunstancias sobrevenidas, no
pudiendo exceder de la mitad del inicialmente establecido.”

CUARTO.- Invoca la entidad, como fundamento de su pretension, la existencia de circunstancias
sobrevenidas para justificar la ampliacién del plazo de ejecucion del proyecto, alegando que:

“Que actualmente se esta desarrollando el Programa de Empleo y Formacién correspondiente a la
convocatoria de 2023 “Atencidén Sociosanitaria en Cadiar” Expte: 18/2023/PE/0030, en el aula
homologada “El Zaguer” y el alumnado realiza el trabajo en alternancia en los domicilios de
personas del municipio de Cadiar designadas por el Trabajador Social; teniendo prevista la fecha de
finalizacion del Proyecto el dia 4 de junio de 2025.

Que en dichas instalaciones se han de impartir los Certificados correspondientes a la subvencién
2024 expte: 18/2024/PE/0018, asi como el trabajo en alternancia se tiene que realizar en los
domicilios de las mismas personas designadas.”

Por todo lo expuesto y teniendo en cuenta los hechos y fundamentos de derecho, y demas
Disposiciones de general y pertinente aplicacion ,

RESUELVO

PRIMERO.- Modificar la Resolucion de 05 de diciembre de 2024 de esta Delegacion Territorial por
la que se emiti6 Resolucion Definitiva en la convocatoria de subvenciones en régimen de
concurrencia competitiva en el Programa de Empleo y Formacién.

SEGUNDO.- Aprobar la ampliacion del plazo de inicio de ejecucion solicitada por el Ayuntamiento

de Cadiar del proyecto 18/2024/PE/0018, no pudiendo exceder de la mitad del inicialmente
establecido en la Resolucion de Concesion de 05 de diciembre de 2024, por tanto el plazo maximo
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para iniciar el proyecto seria el 05 de junio de 2025.

TERCERO.- Mandar publicar la presente Resolucién en el portal web de Formacion Profesional
para el Empleo previsto en la convocatoria y de acuerdo con el articulo 29 de la Orden de 13 de
septiembre de 2021.

Contra la presente Resolucion, que pone fin a la via administrativa, no podra interponerse Recurso,
sin perjuicio del procedente contra la resolucién que ponga fin al procedimiento, de acuerdo con lo
dispuesto Todo ello de conformidad con lo dispuesto en los articulo en el articulo 32.3 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Esta publicacién sustituye en todo caso a la notificacion personal y surtird sus mismos efectos.

En Granada a la fecha certificada en el pie de firma.
EL DELEGADO TERRITORIAL DE EMPLEO, EMPRESA Y TRABAJO AUTONOMO
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RESOLUCION DE LA DELEGACION TERRITORIAL DE EMPLEO, EMPRESA Y
TRABAJO AUTONOMO DE GRANADA POR LA QUE SE MODIFICA LA RESOLUCION
DE 05 DE DICIEMBRE DE 2024 DE CONCESION DE SUBVENCIONES EN REGIMEN
DE CONCURRENCIA COMPETITIVA EN MATERIA DE FORMACION PROFESIONAL
PARA EL EMPLEO PARA INCENTIVAR LA REALIZACION DEL PROGRAMA DE
EMPLEO Y FORMACION CONFORME A LO PREVISTO EN LA ORDEN DE 13 DE
SEPTIEMBRE DE 2021, POR LA QUE SE REGULA EL PROGRAMA DE EMPLEO Y
FORMACION EN LA COMUNIDAD AUTONOMA DE ANDALUCIA Y SE APRUEBAN
LAS BASES REGULADORAS PARA LA CONCESION DE SUBVENCIONES EN
REGIMEN DE CONCURRENCIA COMPETITIVA A DICHO PROGRAMA.

Examinada la solicitud presentada por la entidad Ayuntamiento de Baza en su condicién de entidad
beneficiaria en la convocatoria efectuada por la Resolucién de 11 de julio de 2024 (Boletin Oficial de
la Junta de Andalucia, BOJA nimero 137 de 16/07/2024), de la Direccion General de Formacion
Profesional para el Empleo, en relacion con el expediente 18/2024/PE/0026 quedan constatados los
siguientes,

ANTECEDENTES DE HECHO

PRIMERO.- Con fecha 17 de septiembre de 2021 se publica en el BOJA nimero 180 la Orden de
13 de septiembre de 2021, por la que se regula el Programa de Empleo y Formacion en la
Comunidad Auténoma de Andalucia y se aprueban las bases reguladoras para la concesion de
subvenciones en régimen de concurrencia competitiva a dicho Programa.

SEGUNDO.- Con fecha 19 de abril de 2022, se publica, en el BOJA (ndmero 73), la Orden de 11
de abril de 2022 por la que se modifica la Orden de 13 de septiembre de 2021.

TERCERO .- Con fecha 16 de julio de 2024, se publica en el BOJA numero 137 Resolucion de 11
de julio de 2024, de la Direccion General de Formacién Profesional para el Empleo, por la que se
convocan las subvenciones publicas previstas en la Orden de 13 de septiembre de 2021, por la que
se regula el Programa de Empleo y Formacion en la Comunidad Auténoma de Andalucia y se
aprueban las bases reguladoras para la concesion de subvenciones publicas en régimen de
concurrencia competitiva a dicho Programa.

CUARTO.- Con fecha 05 de diciembre de 2024 se publicé en el sitio web establecido en la citada
convocatoria la correspondiente Resolucion de Concesion emitida por la persona titular de la
Delegacion Territorial, en cuyos anexos se recogian las puntuaciones obtenidas por las entidades
beneficiarias definitivas (anexo 1), relacion entidades beneficiarias definitivas, desestimadas o
desistidas y desglose presupuestario por proyecto concedido (anexo Il) y acciones formativas
autorizadas por proyecto (anexo ).

QUINTO.- Con fecha 13 de diciembre de 2025, reiterandose posteriormente con fecha
17/02/2025, la entidad beneficiaria Ayuntamiento de Baza con numero de expediente
18/2024/PE/0026 ha presentado solicitud de ampliacion del plazo de ejecucion del proyecto segin
se recoge en el fundamento de derecho séptimo de la Resolucion de Concesion de 05 de diciembre
de 2024, los proyectos deberan comenzar en el plazo maximo de 4 meses a contar desde la
publicacién de la Resolucion de Concesiéon. Dicho plazo podrd ser ampliado por el 6rgano
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competente para resolver a solicitud de la entidad beneficiaria.

A los referidos antecedentes de hecho son de aplicacion los siguientes,
FUNDAMENTOS DE DERECHO

PRIMERO.- La competencia para dictar la presente Resolucion corresponde a la persona titular de
la Delegacion Territorial de Empleo, Empresa y Trabajo Auténomo de Granada de conformidad con
lo dispuesto en la Disposicion adicional primera de la Orden de 13 de septiembre de 2021.

SEGUNDO .- La presente Resolucién se dicta al amparo de lo establecido en el articulo 32 de la
Orden de 13 de septiembre de 2021.

TERCERO .- De conformidad con el apartado 2 del citado articulo 32 de la Orden de 13 de septiem-
bre de 2021: “Toda alteracion de las condiciones tenidas en cuenta para la concesion de la subven-
cion (...) podré dar lugar a la modificacion de la resolucion de concesion, conforme a lo dispuesto en
el articulo 121 del Texto Refundido de la Ley General de la Hacienda Publica de la Junta Andalucia,
asi como en el articulo 19 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre.”

En relacion con lo anterior, el articulo 8 apartado 3 de la Orden de 13 de septiembre de 2021,
dispone que: “Los proyectos deberan comenzar en el plazo maximo de cuatro meses a contar desde
la publicacion de la Resolucién de Concesion, entendiendo como comienzo, el dia de la puesta en
marcha de todos los contratos para la formacion y aprendizaje del alumnado. Dicho plazo podra ser
ampliado por el érgano competente para resolver a solicitud de la entidad beneficiaria, siempre que
se encuentre fundamentado en causas de fuerza mayor o bien en circunstancias sobrevenidas, no
pudiendo exceder de la mitad del inicialmente establecido.”

CUARTO - Invoca la entidad, como fundamento de su pretension, la existencia de circunstancias
sobrevenidas para justificar la ampliacion del plazo de ejecucion del proyecto, alegando que:

“Que debido a que las aulas homologadas a tal fin, estan ocupadas con los anteriores programas.
No hay disponibilidad para su ejecucién. Que hasta la fecha se estan organizando las pertinentes se-
lecciones de alumnos trabajadores, personal de formacion, direccién y apoyo. Que debido a los tra-
mites necesarios de validacion del personal seleccionado, asi como a la posterior fase de contrata-
cién, organizacion, etc., el inicio del proyecto se va a retrasar”, finalmente la entidad solicita una am-
pliacion de plazo de ejecucion hasta el 16 de junio de 2025

Por todo lo expuesto y teniendo en cuenta los hechos y fundamentos de derecho, y demas
Disposiciones de general y pertinente aplicacion ,

RESUELVO

PRIMERO.- Modificar la Resolucion de 05 de diciembre de 2024 de esta Delegacion Territorial por
la que se emiti6 Resolucion Definitiva en la convocatoria de subvenciones en régimen de
concurrencia competitiva en el Programa de Empleo y Formacién.

SEGUNDO .- Aprobar parcialmente la ampliacion del plazo de inicio de ejecucion solicitada por el
Ayuntamiento de Baza del proyecto 18/2024/PE/0026. La ampliacion del plazo concedido no puede
exceder de la mitad del inicialmente establecido en la Resolucion de Concesion de 05 de diciembre
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de 2024. Por tanto, se concede una ampliacion del plazo de ejecucion de 2 meses, siendo el
plazo maximo para iniciar el proyecto el 05 de junio de 2025.

TERCERO.- Mandar publicar la presente Resolucién en el portal web de Formacion Profesional
para el Empleo previsto en la convocatoria y de acuerdo con el articulo 29 de la Orden de 13 de
septiembre de 2021.

Contra la presente Resolucién, que pone fin a la via administrativa, no podra interponerse Recurso,
sin perjuicio del procedente contra la resolucién que ponga fin al procedimiento, de acuerdo con lo
dispuesto Todo ello de conformidad con lo dispuesto en los articulo en el articulo 32.3 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Esta publicacion sustituye en todo caso a la notificacion personal y surtira sus mismos efectos.

En Granada a la fecha certificada en el pie de firma.
EL DELEGADO TERRITORIAL DE EMPLEO, EMPRESA Y TRABAJO AUTONOMO
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RESOLUCION DE LA DELEGACION TERRITORIAL DE EMPLEO, EMPRESA Y
TRABAJO AUTONOMO DE GRANADA POR LA QUE SE MODIFICA LA RESOLUCION
DE 05 DE DICIEMBRE DE 2024 DE CONCESION DE SUBVENCIONES EN REGIMEN
DE CONCURRENCIA COMPETITIVA EN MATERIA DE FORMACION PROFESIONAL
PARA EL EMPLEO PARA INCENTIVAR LA REALIZACION DEL PROGRAMA DE
EMPLEO Y FORMACION CONFORME A LO PREVISTO EN LA ORDEN DE 13 DE
SEPTIEMBRE DE 2021, POR LA QUE SE REGULA EL PROGRAMA DE EMPLEO Y
FORMACION EN LA COMUNIDAD AUTONOMA DE ANDALUCIA Y SE APRUEBAN
LAS BASES REGULADORAS PARA LA CONCESION DE SUBVENCIONES EN
REGIMEN DE CONCURRENCIA COMPETITIVA A DICHO PROGRAMA.

Examinada la solicitud presentada por la entidad Organismo Auténomo Local de Promocion de
Economia y Empleo de Ayuntamiento de Albolote en su condicidon de entidad beneficiaria en la
convocatoria efectuada por la Resolucion de 11 de julio de 2024 (Boletin Oficial de la Junta de
Andalucia, BOJA nimero 137 de 16/07/2024), de la Direccidon General de Formacion Profesional
para el Empleo, en relacién con el expediente 18/2024/PE/0033 quedan constatados los siguientes,

ANTECEDENTES DE HECHO

PRIMERO.- Con fecha 17 de septiembre de 2021 se publica en el BOJA numero 180 la Orden de
13 de septiembre de 2021, por la que se regula el Programa de Empleo y Formacion en la
Comunidad Auténoma de Andalucia y se aprueban las bases reguladoras para la concesion de
subvenciones en régimen de concurrencia competitiva a dicho Programa.

SEGUNDO.- Con fecha 19 de abril de 2022, se publica, en el BOJA (ndmero 73), la Orden de 11
de abril de 2022 por la que se modifica la Orden de 13 de septiembre de 2021.

TERCERO .- Con fecha 16 de julio de 2024, se publica en el BOJA numero 137 Resolucion de 11
de julio de 2024, de la Direccion General de Formacién Profesional para el Empleo, por la que se
convocan las subvenciones publicas previstas en la Orden de 13 de septiembre de 2021, por la que
se regula el Programa de Empleo y Formacion en la Comunidad Autonoma de Andalucia y se
aprueban las bases reguladoras para la concesién de subvenciones publicas en régimen de
concurrencia competitiva a dicho Programa.

CUARTO.- Con fecha 05 de diciembre de 2024 se publicéd en el sitio web establecido en la citada
convocatoria la correspondiente Resolucion de Concesion emitida por la persona titular de la
Delegacion Territorial, en cuyos anexos se recogian las puntuaciones obtenidas por las entidades
beneficiarias definitivas (anexo 1), relacion entidades beneficiarias definitivas, desestimadas o
desistidas y desglose presupuestario por proyecto concedido (anexo Il) y acciones formativas
autorizadas por proyecto (anexo llI).

QUINTO.- Con fecha 5 de febrero de 2025 la entidad beneficiaria Organismo Auténomo Local de
Promocion de Economia y Empleo de Ayuntamiento de Albolote con numero de expediente
18/2024/PE/0033 ha presentado solicitud de ampliacién del plazo de ejecucion del proyecto segun
se recoge en el fundamento de derecho séptimo de la Resolucion de Concesion de 05 de diciembre
de 2024, los proyectos deberan comenzar en el plazo maximo de 4 meses a contar desde la
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publicacién de la Resolucion de Concesiéon. Dicho plazo podrd ser ampliado por el 6rgano
competente para resolver a solicitud de la entidad beneficiaria.

A los referidos antecedentes de hecho son de aplicacion los siguientes,
FUNDAMENTOS DE DERECHO

PRIMERO.- La competencia para dictar la presente Resolucion corresponde a la persona titular de
la Delegacion Territorial de Empleo, Empresa y Trabajo Auténomo de Granada de conformidad con
lo dispuesto en la Disposicion adicional primera de la Orden de 13 de septiembre de 2021.

SEGUNDO .- La presente Resolucion se dicta al amparo de lo establecido en el articulo 32 de la
Orden de 13 de septiembre de 2021.

TERCERO.- De conformidad con el apartado 2 del citado articulo 32 de la Orden de 13 de septiem-
bre de 2021: “Toda alteracion de las condiciones tenidas en cuenta para la concesion de la subven-

cion (...) podra dar lugar a la modificacion de la resolucion de concesion, conforme a lo dispuesto en
el articulo 121 del Texto Refundido de la Ley General de la Hacienda Publica de la Junta Andalucia,

asi como en el articulo 19 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre.”

En relacion con lo anterior, el articulo 8 apartado 3 de la Orden de 13 de septiembre de 2021,
dispone que: “Los proyectos deberan comenzar en el plazo maximo de cuatro meses a contar desde
la publicacion de la Resolucién de Concesion, entendiendo como comienzo, el dia de la puesta en
marcha de todos los contratos para la formacion y aprendizaje del alumnado. Dicho plazo podra ser
ampliado por el érgano competente para resolver a solicitud de la entidad beneficiaria, siempre que
se encuentre fundamentado en causas de fuerza mayor o bien en circunstancias sobrevenidas, no
pudiendo exceder de la mitad del inicialmente establecido.”

CUARTO.- Invoca la entidad, como fundamento de su pretensién, la existencia de circunstancias
sobrevenidas para justificar la ampliacion del plazo de ejecucion del proyecto, alegando que:

“a) Desde el OAL, Promocion Economica y Empleo se solicita colaboracion del Departamento de
Recursos Humanos del Ayuntamiento de Albolote, como Administracion Publica Local de la que
depende, para iniciar los correspondientes procedimientos de seleccion tanto del personal de
ejecucion como del alumnado para cada uno de los proyectos.

En concreto, es necesario convocar y ejecutar cuatro procedimientos especificos de seleccion para
cobertura temporal del personal directivo, de apoyo (orientacién laboral y administrativo) y del perso-
nal docente de los proyectos. Estos procedimientos se tramitan de conformidad con lo dispuesto en
el Real Decreto Legislativo 5/2015, de 30 de octubre, por el que se aprueba el Texto Refundido de la
Ley del Estatuto Bésico del Empleado Publico y el Real Decreto 364/1995, de 10 de marzo, por el
gue se aprueba el Reglamento General de Ingreso del personal al Servicio de la Administracion Ge-
neral del Estado. El conjunto de tramites y plazos ahi descritos, exceden en duracion el plazo previs-
to en la Orden para la puesta en marcha de los proyectos, habida cuenta de que, estos tramites han
de estar finalizados a mediados de febrero con objeto de poder presentar ficha técnica y convocar al
alumnado en plazo.

b) Por otro lado, el Departamento de Recursos Humanos del Ayuntamiento de Albolote informa a este
Organismo de un exceso en la carga de trabajo sobrevenido por |a gestion de otros cuatro proyectos
que estan en fase de puesta en marcha; PFEA Ordinario, PFEA Especial, ANDALUCIAACTIVAY Em-
plea-t.
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¢) Por ultimo, la administrativa del Organismo ces6 su actividad por jubilacion y su plaza ain no ha
sido cubierta.

Todo lo expuesto, son procedimientos de caracter coyuntural y sobrevenido, que estan generando un
elevado nimero de expedientes abiertos e incidencias de diversa indole en la practica (hnombramien-
to de tribunales, requerimientos, reclamaciones, etc...), estando ademas normativamente sujetas a li-
mites temporales en su ejecucion.”

Por todo lo expuesto y teniendo en cuenta los hechos y fundamentos de derecho, y demas
Disposiciones de general y pertinente aplicacion ,

RESUELVO

PRIMERO.- Modificar la Resolucién de 05 de diciembre de 2024 de esta Delegacion Territorial por
la que se emiti6 Resolucion Definitiva en la convocatoria de subvenciones en régimen de
concurrencia competitiva en el Programa de Empleo y Formacion.

SEGUNDO.- Aprobar la ampliacion del plazo de inicio de ejecucion solicitada por el Organismo
Autonomo Local de Promocién de Economia y Empleo de Ayuntamiento de Albolote del proyecto
18/2024/PE/0033, no pudiendo exceder de la mitad del inicialmente establecido en la Resolucién de
Concesion de 05 de diciembre de 2024, por tanto el plazo maximo para iniciar el proyecto seria el
05 de junio de 2025.

TERCERO.- Mandar publicar la presente Resolucién en el portal web de Formacion Profesional
para el Empleo previsto en la convocatoria y de acuerdo con el articulo 29 de la Orden de 13 de
septiembre de 2021.

Contra la presente Resolucion, que pone fin a la via administrativa, no podra interponerse Recurso,
sin perjuicio del procedente contra la resolucién que ponga fin al procedimiento, de acuerdo con lo
dispuesto Todo ello de conformidad con lo dispuesto en los articulo en el articulo 32.3 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Esta publicacion sustituye en todo caso a la notificacion personal y surtird sus mismos efectos.

En Granada a la fecha certificada en el pie de firma. )
EL DELEGADO TERRITORIAL DE EMPLEO, EMPRESA'Y TRABAJO AUTONOMO
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RESOLUCION DE LA DELEGACION TERRITORIAL DE EMPLEO, EMPRESA Y
TRABAJO AUTONOMO DE GRANADA POR LA QUE SE MODIFICA LA RESOLUCION
DE 05 DE DICIEMBRE DE 2024 DE CONCESION DE SUBVENCIONES EN REGIMEN
DE CONCURRENCIA COMPETITIVA EN MATERIA DE FORMACION PROFESIONAL
PARA EL EMPLEO PARA INCENTIVAR LA REALIZACION DEL PROGRAMA DE
EMPLEO Y FORMACION CONFORME A LO PREVISTO EN LA ORDEN DE 13 DE
SEPTIEMBRE DE 2021, POR LA QUE SE REGULA EL PROGRAMA DE EMPLEO Y
FORMACION EN LA COMUNIDAD AUTONOMA DE ANDALUCIA Y SE APRUEBAN
LAS BASES REGULADORAS PARA LA CONCESION DE SUBVENCIONES EN
REGIMEN DE CONCURRENCIA COMPETITIVA A DICHO PROGRAMA.

Examinada la solicitud presentada por la entidad Ayuntamiento de Loja en su condicion de entidad
beneficiaria en la convocatoria efectuada por la Resolucién de 11 de julio de 2024 (Boletin Oficial de
la Junta de Andalucia, BOJA nimero 137 de 16/07/2024), de la Direccion General de Formacion
Profesional para el Empleo, en relacion con el expediente 18/2024/PE/0036 quedan constatados los
siguientes,

ANTECEDENTES DE HECHO

PRIMERO.- Con fecha 17 de septiembre de 2021 se publica en el BOJA numero 180 la Orden de
13 de septiembre de 2021, por la que se regula el Programa de Empleo y Formacion en la
Comunidad Auténoma de Andalucia y se aprueban las bases reguladoras para la concesion de
subvenciones en régimen de concurrencia competitiva a dicho Programa.

SEGUNDO.- Con fecha 19 de abril de 2022, se publica, en el BOJA (ndmero 73), la Orden de 11
de abril de 2022 por la que se modifica la Orden de 13 de septiembre de 2021.

TERCERO .- Con fecha 16 de julio de 2024, se publica en el BOJA numero 137 Resolucion de 11
de julio de 2024, de la Direccion General de Formacién Profesional para el Empleo, por la que se
convocan las subvenciones publicas previstas en la Orden de 13 de septiembre de 2021, por la que
se regula el Programa de Empleo y Formacion en la Comunidad Autonoma de Andalucia y se
aprueban las bases reguladoras para la concesién de subvenciones publicas en régimen de
concurrencia competitiva a dicho Programa.

CUARTO.- Con fecha 05 de diciembre de 2024 se publicéd en el sitio web establecido en la citada
convocatoria la correspondiente Resolucion de Concesion emitida por la persona titular de la
Delegacion Territorial, en cuyos anexos se recogian las puntuaciones obtenidas por las entidades
beneficiarias definitivas (anexo 1), relacion entidades beneficiarias definitivas, desestimadas o
desistidas y desglose presupuestario por proyecto concedido (anexo Il) y acciones formativas
autorizadas por proyecto (anexo llI).

QUINTO.- Con fecha 13 de diciembre de 2024 la entidad beneficiaria Ayuntamiento de Loja con
namero de expediente 18/2024/PE/0036 ha presentado solicitud de ampliacion del plazo de
ejecucioén del proyecto segun se recoge en el fundamento de derecho séptimo de la Resolucién de
Concesion de 05 de diciembre de 2024, los proyectos deberan comenzar en el plazo maximo de 4
meses a contar desde la publicacion de la Resolucion de Concesion. Dicho plazo podra ser
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ampliado por el érgano competente para resolver a solicitud de la entidad beneficiaria.

A los referidos antecedentes de hecho son de aplicacion los siguientes,
FUNDAMENTOS DE DERECHO

PRIMERO.- La competencia para dictar la presente Resolucion corresponde a la persona titular de
la Delegacion Territorial de Empleo, Empresa y Trabajo Auténomo de Granada de conformidad con
lo dispuesto en la Disposicion adicional primera de la Orden de 13 de septiembre de 2021.

SEGUNDO .- La presente Resolucién se dicta al amparo de lo establecido en el articulo 32 de la
Orden de 13 de septiembre de 2021.

TERCERO .- De conformidad con el apartado 2 del citado articulo 32 de la Orden de 13 de septiem-
bre de 2021: “Toda alteracion de las condiciones tenidas en cuenta para la concesion de la subven-

cion (...) podré dar lugar a la modificacion de la resolucién de concesion, conforme a lo dispuesto en
el articulo 121 del Texto Refundido de la Ley General de la Hacienda Publica de la Junta Andalucia,

asi como en el articulo 19 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre.”

En relacion con lo anterior, el articulo 8 apartado 3 de la Orden de 13 de septiembre de 2021,
dispone que: “Los proyectos deberan comenzar en el plazo maximo de cuatro meses a contar desde
la publicacion de la Resolucién de Concesion, entendiendo como comienzo, el dia de la puesta en
marcha de todos los contratos para la formacion y aprendizaje del alumnado. Dicho plazo podra ser
ampliado por el érgano competente para resolver a solicitud de la entidad beneficiaria, siempre que
se encuentre fundamentado en causas de fuerza mayor o bien en circunstancias sobrevenidas, no
pudiendo exceder de la mitad del inicialmente establecido.”

CUARTO - Invoca la entidad, como fundamento de su pretension, la existencia de circunstancias
sobrevenidas para justificar la ampliacion del plazo de ejecucion del proyecto, alegando que:

“Teniendo en cuenta que en el aula homologada con que contamos para la imparticién de esta ac-
cion formativa se estan ejecutando en la actualidad los programas concedidos en la anterior convo-
catoria: 18/2023/PE/0015 y 18/2023/PE/0031, en alternancia, con fechas de finalizacién 30 de abril y
31 de mayo de 2025. Siendo que la fecha limite para el inicio de este nuevo programa: 18/2024/PE/
0036 seria el 5 de abril de 2025".

Por todo lo expuesto y teniendo en cuenta los hechos y fundamentos de derecho, y demas
Disposiciones de general y pertinente aplicacion ,

RESUELVO

PRIMERO.- Modificar la Resolucion de 05 de diciembre de 2024 de esta Delegacion Territorial por
la que se emiti6 Resolucion Definitiva en la convocatoria de subvenciones en régimen de
concurrencia competitiva en el Programa de Empleo y Formacién.

SEGUNDO.- Aprobar la ampliacion del plazo de inicio de ejecucién solicitada por el Ayuntamieno

de Loja del proyecto 18/2024/PE/0036, no pudiendo exceder de la mitad del inicialmente
establecido en la Resolucion de Concesion de 05 de diciembre de 2024, por tanto el plazo maximo

2
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para iniciar el proyecto seria el 05 de junio de 2025.

TERCERO.- Mandar publicar la presente Resolucién en el portal web de Formacion Profesional
para el Empleo previsto en la convocatoria y de acuerdo con el articulo 29 de la Orden de 13 de
septiembre de 2021.

Contra la presente Resolucion, que pone fin a la via administrativa, no podra interponerse Recurso,
sin perjuicio del procedente contra la resolucién que ponga fin al procedimiento, de acuerdo con lo
dispuesto Todo ello de conformidad con lo dispuesto en los articulo en el articulo 32.3 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Esta publicacién sustituye en todo caso a la notificacion personal y surtird sus mismos efectos.

En Granada a la fecha certificada en el pie de firma.
EL DELEGADO TERRITORIAL DE EMPLEO, EMPRESA Y TRABAJO AUTONOMO
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RESOLUCION DE LA DELEGACION TERRITORIAL DE EMPLEO, EMPRESA Y
TRABAJO AUTONOMO DE GRANADA POR LA QUE SE MODIFICA LA RESOLUCION
DE 05 DE DICIEMBRE DE 2024 DE CONCESION DE SUBVENCIONES EN REGIMEN
DE CONCURRENCIA COMPETITIVA EN MATERIA DE FORMACION PROFESIONAL
PARA EL EMPLEO PARA INCENTIVAR LA REALIZACION DEL PROGRAMA DE
EMPLEO Y FORMACION CONFORME A LO PREVISTO EN LA ORDEN DE 13 DE
SEPTIEMBRE DE 2021, POR LA QUE SE REGULA EL PROGRAMA DE EMPLEO Y
FORMACION EN LA COMUNIDAD AUTONOMA DE ANDALUCIA Y SE APRUEBAN
LAS BASES REGULADORAS PARA LA CONCESION DE SUBVENCIONES EN
REGIMEN DE CONCURRENCIA COMPETITIVA A DICHO PROGRAMA.

Examinada la solicitud presentada por la entidad Ayuntamiento de Alhama de Granada en su
condicion de entidad beneficiaria en la convocatoria efectuada por la Resolucion de 11 de julio de
2024 (Boletin Oficial de la Junta de Andalucia, BOJA nimero 137 de 16/07/2024), de la Direccion
General de Formacion Profesional para el Empleo, en relacion con los expedientes
18/2024/PE/0039, 18/2024/PE/0040 y 18/2024/PE/0043 quedan constatados los siguientes,

ANTECEDENTES DE HECHO

PRIMERO.- Con fecha 17 de septiembre de 2021 se publica en el BOJA nimero 180 la Orden de
13 de septiembre de 2021, por la que se regula el Programa de Empleo y Formacion en la
Comunidad Auténoma de Andalucia y se aprueban las bases reguladoras para la concesion de
subvenciones en régimen de concurrencia competitiva a dicho Programa.

SEGUNDO.- Con fecha 19 de abril de 2022, se publica, en el BOJA (ndmero 73), la Orden de 11
de abril de 2022 por la que se modifica la Orden de 13 de septiembre de 2021.

TERCERO .- Con fecha 16 de julio de 2024, se publica en el BOJA numero 137 Resolucion de 11
de julio de 2024, de la Direccion General de Formacién Profesional para el Empleo, por la que se
convocan las subvenciones publicas previstas en la Orden de 13 de septiembre de 2021, por la que
se regula el Programa de Empleo y Formacion en la Comunidad Auténoma de Andalucia y se
aprueban las bases reguladoras para la concesion de subvenciones publicas en régimen de
concurrencia competitiva a dicho Programa.

CUARTO.- Con fecha 05 de diciembre de 2024 se publicé en el sitio web establecido en la citada
convocatoria la correspondiente Resolucion de Concesion emitida por la persona titular de la
Delegacion Territorial, en cuyos anexos se recogian las puntuaciones obtenidas por las entidades
beneficiarias definitivas (anexo 1), relacion entidades beneficiarias definitivas, desestimadas o
desistidas y desglose presupuestario por proyecto concedido (anexo Il) y acciones formativas
autorizadas por proyecto (anexo ).

QUINTO.- Con fecha 13 de enero de 2025 la entidad beneficiaria Ayuntamiento de Alhama de
Granada con nimero de expedientes 18/2024/PE/0039, 18/2024/PE/0040 y 18/2024/PE/0043 ha
presentado solicitud de ampliacion del plazo de ejecucion del proyecto segin se recoge en el
fundamento de derecho séptimo de la Resolucion de Concesién de 05 de diciembre de 2024, los
proyectos deberan comenzar en el plazo maximo de 4 meses a contar desde la publicacién de la
Resolucion de Concesién. Dicho plazo podra ser ampliado por el 6rgano competente para resolver a
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solicitud de la entidad beneficiaria.

A los referidos antecedentes de hecho son de aplicacion los siguientes,
FUNDAMENTOS DE DERECHO

PRIMERO.- La competencia para dictar la presente Resolucion corresponde a la persona titular de
la Delegacion Territorial de Empleo, Empresa y Trabajo Auténomo de Granada de conformidad con
lo dispuesto en la Disposicion adicional primera de la Orden de 13 de septiembre de 2021.

SEGUNDO .- La presente Resolucién se dicta al amparo de lo establecido en el articulo 32 de la
Orden de 13 de septiembre de 2021.

TERCERO .- De conformidad con el apartado 2 del citado articulo 32 de la Orden de 13 de septiem-
bre de 2021: “Toda alteracion de las condiciones tenidas en cuenta para la concesion de la subven-

cion (...) podré dar lugar a la modificacion de la resolucién de concesion, conforme a lo dispuesto en
el articulo 121 del Texto Refundido de la Ley General de la Hacienda Publica de la Junta Andalucia,

asi como en el articulo 19 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre.”

En relacion con lo anterior, el articulo 8 apartado 3 de la Orden de 13 de septiembre de 2021,
dispone que: “Los proyectos deberan comenzar en el plazo maximo de cuatro meses a contar desde
la publicacion de la Resolucién de Concesion, entendiendo como comienzo, el dia de la puesta en
marcha de todos los contratos para la formacion y aprendizaje del alumnado. Dicho plazo podra ser
ampliado por el érgano competente para resolver a solicitud de la entidad beneficiaria, siempre que
se encuentre fundamentado en causas de fuerza mayor o bien en circunstancias sobrevenidas, no
pudiendo exceder de la mitad del inicialmente establecido.”

CUARTO - Invoca la entidad, como fundamento de su pretension, la existencia de circunstancias
sobrevenidas para justificar la ampliacion del plazo de ejecucion del proyecto, alegando que:

Una ampliacion de plazo para el comienzo del proyecto, no excediendo de la mitad del Inicialmente
establecido, un total de dos meses en el plazo establecido en la resolucién de concesién para el ini-
cio de los proyectos por los siguientes motivos:

Que nuestra entidad tiene concedido tres proyectos con diferentes certificados de profesionalidad y
programas formativos en relacion a los colectivos que se dirigen.

En este momento estamos ejecutando dos Programas de Empleo y Formacion de la convocatoria an-
terior con expedientes 18/2023/PE/09 y 18/2023/PE/10 que finalizan en el mes de junio 2025.

Que ante la coincidencia temporal de las dos convocatorias de Programas de Empleo y Formacion,
nos encontramos con la coyuntura de que las instalaciones donde se desarrollan las mismas se en-
cuentran ocupadas hasta la finalizacion de la convocatoria (las acciones formativas finalizan el dia 31
de Mayo de 2025,), por lo que precisamos de mayor plazo para el inicio de estos programas.

Por todo lo expuesto y teniendo en cuenta los hechos y fundamentos de derecho, y demas
Disposiciones de general y pertinente aplicacion ,

RESUELVO

PRIMERO.- Modificar la Resolucion de 05 de diciembre de 2024 de esta Delegacion Territorial por
la que se emitid6 Resolucion Definitiva en la convocatoria de subvenciones en régimen de
concurrencia competitiva en el Programa de Empleo y Formacién.
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SEGUNDO.- Aprobar la ampliacion del plazo de inicio de ejecucion solicitada por el Ayuntamiento
de Alhama de Granada de los proyectos 18/2024/PE/0039, 18/2024/PE/0040 y 18/2024/PE/0043 no
pudiendo exceder de la mitad del inicialmente establecido en la Resolucion de Concesion de 05 de
diciembre de 2024, por tanto el plazo maximo para iniciar el proyecto seria el 05 de junio de 2025.

TERCERO.- Mandar publicar la presente Resolucién en el portal web de Formacion Profesional
para el Empleo previsto en la convocatoria y de acuerdo con el articulo 29 de la Orden de 13 de
septiembre de 2021.

Contra la presente Resolucidn, que pone fin a la via administrativa, no podra interponerse Recurso,
sin perjuicio del procedente contra la resolucién que ponga fin al procedimiento, de acuerdo con lo
dispuesto Todo ello de conformidad con lo dispuesto en los articulo en el articulo 32.3 de la Ley
39/2015, de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

Esta publicacion sustituye en todo caso a la notificacion personal y surtird sus mismos efectos.

En Granada a la fecha certificada en el pie de firma.
EL DELEGADO TERRITORIAL DE EMPLEO, EMPRESA Y TRABAJO AUTONOMO
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RESOLUCION DE LA DELEGACION TERRITORIAL DE EMPLEO, EMPRESA Y
TRABAJO AUTONOMO DE GRANADA POR LA QUE SE MODIFICA LA RESOLUCION
DE 05 DE DICIEMBRE DE 2024 DE CONCESION DE SUBVENCIONES EN REGIMEN
DE CONCURRENCIA COMPETITIVA EN MATERIA DE FORMACION PROFESIONAL
PARA EL EMPLEO PARA INCENTIVAR LA REALIZACION DEL PROGRAMA DE
EMPLEO Y FORMACION CONFORME A LO PREVISTO EN LA ORDEN DE 13 DE
SEPTIEMBRE DE 2021, POR LA QUE SE REGULA EL PROGRAMA DE EMPLEO Y
FORMACION EN LA COMUNIDAD AUTONOMA DE ANDALUCIA Y SE APRUEBAN
LAS BASES REGULADORAS PARA LA CONCESION DE SUBVENCIONES EN
REGIMEN DE CONCURRENCIA COMPETITIVA A DICHO PROGRAMA.

Examinada la solicitud presentada por la entidad Consorcio Vega Sierra Elvira en su condicién de
entidad beneficiaria en la convocatoria efectuada por la Resolucion de 11 de julio de 2024 (Boletin
Oficial de la Junta de Andalucia, BOJA numero 137 de 16/07/2024), de la Direccién General de
Formacion Profesional para el Empleo, en relacion con el expediente 18/2024/PE/0052 quedan
constatados los siguientes,

ANTECEDENTES DE HECHO

PRIMERO.- Con fecha 17 de septiembre de 2021 se publica en el BOJA nimero 180 la Orden de
13 de septiembre de 2021, por la que se regula el Programa de Empleo y Formacion en la
Comunidad Auténoma de Andalucia y se aprueban las bases reguladoras para la concesion de
subvenciones en régimen de concurrencia competitiva a dicho Programa.

SEGUNDO.- Con fecha 19 de abril de 2022, se publica, en el BOJA (ndmero 73), la Orden de 11
de abril de 2022 por la que se modifica la Orden de 13 de septiembre de 2021.

TERCERO .- Con fecha 16 de julio de 2024, se publica en el BOJA numero 137 Resolucion de 11
de julio de 2024, de la Direccion General de Formacién Profesional para el Empleo, por la que se
convocan las subvenciones publicas previstas en la Orden de 13 de septiembre de 2021, por la que
se regula el Programa de Empleo y Formacion en la Comunidad Auténoma de Andalucia y se
aprueban las bases reguladoras para la concesion de subvenciones publicas en régimen de
concurrencia competitiva a dicho Programa.

CUARTO.- Con fecha 05 de diciembre de 2024 se publicé en el sitio web establecido en la citada
convocatoria la correspondiente Resolucion de Concesion emitida por la persona titular de la
Delegacion Territorial, en cuyos anexos se recogian las puntuaciones obtenidas por las entidades
beneficiarias definitivas (anexo 1), relacion entidades beneficiarias definitivas, desestimadas o
desistidas y desglose presupuestario por proyecto concedido (anexo Il) y acciones formativas
autorizadas por proyecto (anexo ).

QUINTO.- Con fecha 31 de enero de 2025 la entidad beneficiaria Consorcio Vega Sierra Elvira con
namero de expediente 18/2024/PE/0052 ha presentado solicitud de ampliacion del plazo de
ejecucion del proyecto segun se recoge en el fundamento de derecho séptimo de la Resolucion de
Concesion de 05 de diciembre de 2024, los proyectos deberdn comenzar en el plazo maximo de 4
meses a contar desde la publicacion de la Resolucion de Concesion. Dicho plazo podra ser
ampliado por el érgano competente para resolver a solicitud de la entidad beneficiaria.
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A los referidos antecedentes de hecho son de aplicacion los siguientes,
FUNDAMENTOS DE DERECHO

PRIMERO .- La competencia para dictar la presente Resolucion corresponde a la persona titular de
la Delegacioén Territorial de Empleo, Empresa y Trabajo Autonomo de Granada de conformidad con
lo dispuesto en la Disposicion adicional primera de la Orden de 13 de septiembre de 2021.

SEGUNDO.- La presente Resolucién se dicta al amparo de lo establecido en el articulo 32 de la
Orden de 13 de septiembre de 2021.

TERCERO .- De conformidad con el apartado 2 del citado articulo 32 de la Orden de 13 de septiem-
bre de 2021: “Toda alteracion de las condiciones tenidas en cuenta para la concesion de la subven-

cion (...) podra dar lugar a la modificacion de la resolucion de concesién, conforme a lo dispuesto en
el articulo 121 del Texto Refundido de la Ley General de la Hacienda Publica de la Junta Andalucia,

asi como en el articulo 19 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre.”

En relacion con lo anterior, el articulo 8 apartado 3 de la Orden de 13 de septiembre de 2021,
dispone que: “Los proyectos deberan comenzar en el plazo maximo de cuatro meses a contar desde
la publicacion de la Resolucién de Concesion, entendiendo como comienzo, el dia de la puesta en
marcha de todos los contratos para la formacion y aprendizaje del alumnado. Dicho plazo podra ser
ampliado por el érgano competente para resolver a solicitud de la entidad beneficiaria, siempre que
se encuentre fundamentado en causas de fuerza mayor o bien en circunstancias sobrevenidas, no
pudiendo exceder de la mitad del inicialmente establecido.”

CUARTO.- Invoca la entidad, como fundamento de su pretension, la existencia de circunstancias
sobrevenidas para justificar la ampliacién del plazo de ejecucion del proyecto, alegando que:

“El proyecto conlleva para su ejecucion, puesta en marcha y desarrollo el siguiente personal: 1
director/a, 1 administrativo/a, 1 orientador/a, 1 docente o docentes, y 15 alumnos/as trabajadores,
siendo en este caso, personal nuevo a contratar por parte del Consorcio.

Para la seleccion del personal técnico del proyecto, el procedimiento que se ha establecido ha sido el
de concurso- oposicién, mediante convocatoria publica, a través de publicacion en el BOP de las pla-
zas. Este proceso constard de un ejercicio con preguntas sobre el temario elegido y una valoracion
de méritos de los candidatos/as, lo que conlleva unos plazos administrativos de solicitud, alegaciones
y subsanaciones que hay que cumplir y que marcan los tiempos de finalizacién de todo el tramite.

En el caso del alumnado, la seleccién se realizara a través de oferta genérica y de una entrevista
personal. Son 15 alumnos/as, lo que implica, por un lado, la organizacion por parte de nuestra enti-
dad de todo el proceso, ademas de las valoraciones de las mismas y resolucién de alegaciones, en
el caso de que las haya, y por otro, la contratacion.

Nuestro proyecto consta de 13 meses ya que se opto por la contratacion del personal directivo y ad-
ministrativo quince dias antes de la contratacion del alumnado trabajador y quince dias después de la
finalizacion del proyecto, lo que hace que se reduzca el tiempo para comenzar de manera adecuada
este proyecto.

El plazo maximo de inicio del Programa, marcada por la contratacion del alumnado que se establece
en la Resolucidon Definitiva, es de cuatro meses desde la publicacién de la misma y los tramites ante-
riormente expuestos, conllevan un tiempo tramites que dificultan cumplir con el mismo.

Por otro lado, el Centro de Formacion C.1.E. Consorcio Vega Sierra Elvira en Santa Fe, donde se im-
partira el certificado de profesionalidad de Atencidn sociosanitaria a personas dependientes en el do-
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micilio, esta actualmente ocupado, ya que se esta desarrollando el proyecto de empleo y formacion
“Santa Fe Atiende” y este programa termina en junio de 2025.

Ademas, el centro ubicado en Tocon, donde tenemos homologada la especialidad de SSCS0208 -
ATENCION SOCIOSANITARIA A PERSONAS DEPENDIENTES EN INSTITUCIONES SOCIALES,
tiene pendientes unas mejoras que son necesarias para poder ubicar al personal técnico del proyec-
to, director/a, administrativo/a y orientador/a, ya que consideramos que deben estar en el mismo es-
pacio donde estén los alumnos/as trabajadores”.

Por todo lo expuesto y teniendo en cuenta los hechos y fundamentos de derecho, y demas
Disposiciones de general y pertinente aplicacion ,

RESUELVO

PRIMERO.- Modificar la Resolucion de 05 de diciembre de 2024 de esta Delegacion Territorial por
la que se emiti6 Resolucion Definitiva en la convocatoria de subvenciones en régimen de
concurrencia competitiva en el Programa de Empleo y Formacion.

SEGUNDO - Aprobar la ampliaciéon del plazo de inicio de ejecucion solicitada por el Consorcio
Vega Sierra Elvira del proyecto 18/2024/PE/0052, no pudiendo exceder de la mitad del inicialmente
establecido en la Resolucion de Concesion de 05 de diciembre de 2024, por tanto el plazo maximo
para iniciar el proyecto seria el 05 de junio de 2025.

TERCERO.- Mandar publicar la presente Resolucién en el portal web de Formacion Profesional
para el Empleo previsto en la convocatoria y de acuerdo con el articulo 29 de la Orden de 13 de
septiembre de 2021.

En Granada a la fecha certificada en el pie de firma.
EL DELEGADO TERRITORIAL DE EMPLEO, EMPRESA Y TRABAJO AUTONOMO
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RESOLUCION DE LA DELEGACION TERRITORIAL DE EMPLEO, EMPRESA Y
TRABAJO AUTONOMO DE GRANADA POR LA QUE SE MODIFICA LA RESOLUCION
DE 05 DE DICIEMBRE DE 2024 DE CONCESION DE SUBVENCIONES EN REGIMEN
DE CONCURRENCIA COMPETITIVA EN MATERIA DE FORMACION PROFESIONAL
PARA EL EMPLEO PARA INCENTIVAR LA REALIZACION DEL PROGRAMA DE
EMPLEO Y FORMACION CONFORME A LO PREVISTO EN LA ORDEN DE 13 DE
SEPTIEMBRE DE 2021, POR LA QUE SE REGULA EL PROGRAMA DE EMPLEO Y
FORMACION EN LA COMUNIDAD AUTONOMA DE ANDALUCIA Y SE APRUEBAN
LAS BASES REGULADORAS PARA LA CONCESION DE SUBVENCIONES EN
REGIMEN DE CONCURRENCIA COMPETITIVA A DICHO PROGRAMA.

Examinada la solicitud presentada por la entidad Ayuntamiento de Salar en su condicién de entidad
beneficiaria en la convocatoria efectuada por la Resolucién de 11 de julio de 2024 (Boletin Oficial de
la Junta de Andalucia, BOJA nimero 137 de 16/07/2024), de la Direccion General de Formacion
Profesional para el Empleo, en relacion con los expedientes 18/2024/PE/0056 y 18/2024/PE/0057
gquedan constatados los siguientes,

ANTECEDENTES DE HECHO

PRIMERO.- Con fecha 17 de septiembre de 2021 se publica en el BOJA nimero 180 la Orden de
13 de septiembre de 2021, por la que se regula el Programa de Empleo y Formacion en la
Comunidad Auténoma de Andalucia y se aprueban las bases reguladoras para la concesion de
subvenciones en régimen de concurrencia competitiva a dicho Programa.

SEGUNDO.- Con fecha 19 de abril de 2022, se publica, en el BOJA (ndmero 73), la Orden de 11
de abril de 2022 por la que se modifica la Orden de 13 de septiembre de 2021.

TERCERO .- Con fecha 16 de julio de 2024, se publica en el BOJA numero 137 Resolucion de 11
de julio de 2024, de la Direccion General de Formacién Profesional para el Empleo, por la que se
convocan las subvenciones publicas previstas en la Orden de 13 de septiembre de 2021, por la que
se regula el Programa de Empleo y Formacion en la Comunidad Auténoma de Andalucia y se
aprueban las bases reguladoras para la concesion de subvenciones publicas en régimen de
concurrencia competitiva a dicho Programa.

CUARTO.- Con fecha 05 de diciembre de 2024 se publicé en el sitio web establecido en la citada
convocatoria la correspondiente Resolucion de Concesion emitida por la persona titular de la
Delegacion Territorial, en cuyos anexos se recogian las puntuaciones obtenidas por las entidades
beneficiarias definitivas (anexo 1), relacion entidades beneficiarias definitivas, desestimadas o
desistidas y desglose presupuestario por proyecto concedido (anexo Il) y acciones formativas
autorizadas por proyecto (anexo ).

QUINTO.- Con fecha 13 de enero de 2025 la entidad beneficiaria Ayuntamiento de Salar con
namero de expedientes 18/2024/PE/0056 y 18/2024/PE/0057 ha presentado solicitud de ampliacion
del plazo de ejecucién del proyecto segin se recoge en el fundamento de derecho séptimo de la
Resolucion de Concesién de 05 de diciembre de 2024, los proyectos deberan comenzar en el plazo
maximo de 4 meses a contar desde la publicacién de la Resolucion de Concesién. Dicho plazo
podra ser ampliado por el 6rgano competente para resolver a solicitud de la entidad beneficiaria.
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A los referidos antecedentes de hecho son de aplicacion los siguientes,
FUNDAMENTOS DE DERECHO

PRIMERO .- La competencia para dictar la presente Resolucion corresponde a la persona titular de
la Delegacioén Territorial de Empleo, Empresa y Trabajo Autonomo de Granada de conformidad con
lo dispuesto en la Disposicion adicional primera de la Orden de 13 de septiembre de 2021.

SEGUNDO.- La presente Resolucién se dicta al amparo de lo establecido en el articulo 32 de la
Orden de 13 de septiembre de 2021.

TERCERO .- De conformidad con el apartado 2 del citado articulo 32 de la Orden de 13 de septiem-
bre de 2021: “Toda alteracion de las condiciones tenidas en cuenta para la concesion de la subven-

cion (...) podra dar lugar a la modificacion de la resolucion de concesién, conforme a lo dispuesto en
el articulo 121 del Texto Refundido de la Ley General de la Hacienda Publica de la Junta Andalucia,

asi como en el articulo 19 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre.”

En relacion con lo anterior, el articulo 8 apartado 3 de la Orden de 13 de septiembre de 2021,
dispone que: “Los proyectos deberan comenzar en el plazo maximo de cuatro meses a contar desde
la publicacion de la Resolucién de Concesion, entendiendo como comienzo, el dia de la puesta en
marcha de todos los contratos para la formacion y aprendizaje del alumnado. Dicho plazo podra ser
ampliado por el érgano competente para resolver a solicitud de la entidad beneficiaria, siempre que
se encuentre fundamentado en causas de fuerza mayor o bien en circunstancias sobrevenidas, no
pudiendo exceder de la mitad del inicialmente establecido.”

CUARTO.- Invoca la entidad, como fundamento de su pretension, la existencia de circunstancias
sobrevenidas para justificar la ampliacién del plazo de ejecucion del proyecto, alegando que:

“ Considerando que este Ayuntamiento de Salar, va a poner en marcha los Proyectos de Empleo y
Formacion, bajo el nimero de expediente 18/2024/PE/0056 y 18/2024/PE/0057 asi como que actual-
mente se estan ejecutando dos Programas de Empleo y Formacion:
- N° Expt. 18:2023/PE/0050

* 18.0001 - SSCS0108 Atencion sociosanitaria a personas en el domicilio.

» 18.0002 - SSCS0208 Atencion sociosanitaria a personas dependientes en instituciones socia-
les.

- N° Expt. 18:2023/PE/0051
* 18.0001 - SSCS0108 Atencion sociosanitaria a personas en el domicilio.

» 18.0002 - SSCS0208 Atencion sociosanitaria a personas dependientes en instituciones socia-
les

Considerando que los Programas de Empleo y Formacién concedidos, se van a llevar a cabo sobre
las mismas materias y en el mismo espacio acreditado, siendo para ello necesaria la coordinacién de
todas las acciones y siendo conscientes de que el procedimiento de seleccion del alumnado, debe
realizarse previamente y en colaboracion con las oficinas del Servicio Andaluz de Empleo y que estos
procedimientos se realizardn de conformidad con lo dispuesto en la normativa, siendo el conjunto de
los tramites a realizar bastante extensos (realizacion de las ofertas, sondeos, entrevistas/pruebas de
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seleccion, plazos de reclamacion, etc.) y pudiendo su duracién superar el plazo previsto en la Orden
de 13 de septiembre de 2021, para la puesta en marcha de los programas, habida cuenta de que han
de estar finalizados a més tardar para finales de marzo con objeto de poder presentar la documenta-
cion necesaria antes del inicio de ambos programas (ficha técnica, comunicacién de inicio...) y convo-
car al alumnado seleccionado en plazo, realizar los debidos contratos, etc.”

Por todo lo expuesto y teniendo en cuenta los hechos y fundamentos de derecho, y demas
Disposiciones de general y pertinente aplicacion ,

RESUELVO

PRIMERO.- Modificar la Resolucion de 05 de diciembre de 2024 de esta Delegacion Territorial por
la que se emiti6 Resolucion Definitiva en la convocatoria de subvenciones en régimen de
concurrencia competitiva en el Programa de Empleo y Formacién.

SEGUNDO.- Aprobar la ampliacion del plazo de inicio de ejecucion solicitada por el Ayuntamiento
de Salar de los proyectos 18/2024/PE/0056 y 18/2024/PE/0057 no pudiendo exceder de la mitad del
inicialmente establecido en la Resolucion de Concesion de 05 de diciembre de 2024, por tanto el
plazo méaximo para iniciar el proyecto seria el 05 de junio de 2025.

TERCERO.- Mandar publicar la presente Resolucién en el portal web de Formacion Profesional
para el Empleo previsto en la convocatoria y de acuerdo con el articulo 29 de la Orden de 13 de
septiembre de 2021.

Contra la presente Resolucidn, que pone fin a la via administrativa, no podra interponerse Recurso,
sin perjuicio del procedente contra la resolucién que ponga fin al procedimiento, de acuerdo con lo
dispuesto Todo ello de conformidad con lo dispuesto en los articulo en el articulo 32.3 de la Ley
39/2015 , de 1 de octubre, de Procedimiento Administrativo Comuin de las Administraciones
Publicas.

Esta publicacion sustituye en todo caso a la notificacion personal y surtira sus mismos efectos.

En Granada a la fecha certificada en el pie de firma.
EL DELEGADO TERRITORIAL DE EMPLEO, EMPRESA Y TRABAJO AUTONOMO
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