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CONSEJERÍA DE UNIVERSIDAD, INVESTIGACIÓN E INNOVACIÓN 

CONSEJERÍA DE INDUSTRIA, ENERGÍA Y MINAS 

Parque Tecnológico y Aeronáutico de Andalucía, S.L. 

(AERÓPOLIS) 

RESULTADO PROCESO SELECTIVO PARA LA COBERTURA DE UN PUESTO DE GERENTE EN 

PARQUE TECNOLÓGICO Y AERONÁUTICO DE ANDALUCÍA, S.L. (AERÓPOLIS) 

 

Cumplido el proceso de selección para la cobertura del puesto de Gerente, conforme a las Bases 

aprobadas por Acuerdo del Consejo de Administración de Parque Tecnológico y Aeronáutico de 

Andalucía, S.L. (en adelante, Aerópolis), por el que se aprueba la convocatoria pública y las bases 

para el puesto de gerente (no alta dirección), publicadas en el Portal de Transparencia de la Junta 

de Andalucía el 25 de marzo de 2026. 

 

CANDIDATURAS PUNTUACIÓN 

MÉRITOS  

(sobre 70 puntos) 

PUNTUACIÓN 

ENTREVISTA  

(sobre 30 puntos) 

PUNTUACIÓN FINAL 

PROCESO DE 

SELECCIÓN 

***1086** 50 28 78 

***4931** 62 15 77 

***9640** 50 23 73 

***0564** 50 21 71 

***3834** 55 15 70 

 

De conformidad con lo establecido en las bases de la convocatoria, corresponde su publicación en 

el Portal de Transparencia de la Junta de Andalucía, sección Ofertas de Empleo de Entidades 
Instrumentales. 

 

 

LA COMISIÓN DE VALORACIÓN 

 

Puede verificar la integridad de este documento mediante la lectura del código QR adjunto o mediante el acceso
a la dirección https://ws050.juntadeandalucia.es/verificarFirma indicando el código de VERIFICACIÓN

FIRMADO POR RAQUEL NUÑEZ POSTIGO 01/07/2026

FRANCISCO JAVIER PELAEZ SANCHEZ

ISABEL GONZALEZ MARTINEZ

CONCEPCION MATEU PADILLA

VERIFICACIÓN Pk2jmG3QDH3TK3AJK6FWEZW23S4HUG PÁG. 1/1

https://ws050.juntadeandalucia.es/verificarFirma/code/Pk2jmG3QDH3TK3AJK6FWEZW23S4HUG

