Consejeria de Empleo, Empresa y Trabajo
Auténomo

Direccién General de Formacién Profesional para

i el Empleo
Junta de Andalucia

PROPUESTA PROVISIONAL DE RESOLUCION DE LA DIRECCION GENERAL DE FORMACION PROFESIONAL
PARA EL EMPLEO DE CONCESION DE SUBVENCIONES EN REGIMEN DE CONCURRENCIA COMPETITIVA,
PARA LA FINANCIACION DE PLANES DE FORMACION DIRIGIDOS A LA CAPACITACION PARA EL
DESARROLLO DE LAS FUNCIONES RELACIONADAS CON EL DIALOGO SOCIAL Y LA NEGOCIACION
COLECTIVA, EN EL AMBITO DE LA COMUNIDAD AUTONOMA DE ANDALUCIA, CONVOCATORIA 2023.

Examinadas las solicitudes para la concesion de subvenciones presentadas en relacién a la convocatoria
efectuada por la Resolucion de 8 de mayo de 2023 (BOJA n.° 90), de la Direccion General de Formacién
Profesional para el Empleo, se han apreciado los siguientes:

ANTECEDENTES DE HECHO

PRIMERO. Con fecha 10 de mayo de 2021, se publica en el Boletin Oficial de la Junta de Andalucia nimero
87, la Orden de 5 de mayo de 2021, por la que se aprueban las bases reguladoras para la concesién de
subvenciones publicas en régimen de concurrencia competitiva, para la financiacién de planes de
formacidn dirigidos a la capacitacion para el desarrollo de las funciones relacionadas con el didlogo social y
la negociacién colectiva, en el ambito de la Comunidad Auténoma de Andalucia (en adelante Bases
Reguladoras)

SEGUNDO. Con fecha 15 de mayo de 2023 se publica en el BOJA niimero 90 la Resolucién de 8 de mayo de
2023, de la Direccion General de Formacion Profesional para el Empleo, por la que se convocan para el afio
2023 las subvenciones publicas previstas en la Orden de 5 de mayo de 2021, por la que se aprueban las
bases reguladoras para la concesidén de subvenciones publicas, en régimen de concurrencia competitiva,
para la financiacién de planes de formacion dirigidos a la capacitacion para el desarrollo de las funciones
relacionadas con el didlogo social y la negociacién colectiva, en el ambito de la Comunidad Auténoma de
Andalucia (en adelante Resolucién de Concesién), asignandose un total de crédito presupuestario de
1.755.169,00 euros.

TERCERO. El crédito presupuestario total asignado se desglosa en la forma siguiente:

e El 80% (1.404.135,20 €) para las subvenciones destinadas a financiar planes de formacion del
ambito andaluz integrados por acciones formativas dirigidas a la capacitacion para el desarrollo de
las funciones relacionadas con el didlogo social de la Comunidad Auténoma de Andalucia y la
negociacion colectiva promovidos por las organizaciones sindicales o asociaciones empresariales.

e El20% (351.033,80 €) para las subvenciones destinadas a financiar planes de formacién del &mbito
andaluz integrados por acciones formativas dirigidas a la capacitacion para el desarrollo de las
funciones relacionadas con la negociacién colectiva promovidos por las organizaciones sindicales o
asociaciones empresariales.
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Conforme al articulo 4 de las Bases Reguladoras y el Resuelve Quinto de la Resolucién de Concesidn, se
destinara el 50% de los fondos disponibles a la financiacion de planes presentados por las organizaciones
empresariales y el 50% restante a los presentados por organizaciones sindicales. En el caso de no agotarse
los fondos disponibles para una de las partes, el remanente se aplicara a la otra.

CUARTO. En el plazo establecido en el Resuelve Sexto de la Resolucién de Concesidn, de la Direccién
General de Formacién Profesional para el Empleo, presentan solicitudes de subvencién un total de 8
entidades, 4 para la ejecucion de planes de formacion integrados por actividades dirigidas a la capacitacién
para el desarrollo de las funciones relacionadas con el dialogo social y la negociacién colectiva y 4 para la
ejecucion de planes de formacion dirigidas a la capacitacion para el desarrollo de las funciones relacionadas
con la negociacién colectiva.

QUINTO. Con fecha de 19 de junio de 2023, se dicta Resolucidn por el Director General de Formacion
Profesional para el Empleo, por la que se designan las personas integrantes de la Comisidn de Valoracion
para la evaluacién de las solicitudes, tal como se determina en el articulo 14.4 de las Bases Reguladoras, la
cual queda constituida el 21 de junio de 2023.

SEXTO. En cumplimiento de lo establecido en el articulo 10 de las Bases Reguladoras, se publica en la
pagina Web de la Consejeria de Empleo, Empresa y Trabajo Auténomo, con fecha 10 de julio de 2023,
Anuncio de la Direccién General de Formacion Profesional para el Empleo, requerimiento de manera
conjunta a las entidades relacionadas en el mismo, para que en el plazo improrrogable de 10 dias habiles,
subsanen las faltas o deficiencias que se indicaban.

SEPTIMO. Con fecha 1 de agosto de 2023, se publica Anuncio de Resolucién de la Direccién General de
Formacion Profesional para el Empleo, por la que se declara el desistimiento de la solicitud presentada por
la entidad CONFEDERACION COMERCIO ANDALUCIA, ya que no aportan la documentacién requerida por el
6rgano instructor en el plazo concedido. Asimismo, ese mismo dia, se procede a la publicacién de Anuncio
de requerimiento de subsanacién de la solicitud a la entidad FEDERACION COMERCIO JAEN, concediéndole
para ello un plazo de 10 dias hébiles a partir del dia siguiente al de publicacién de dicho anuncio.

OCTAVO. Con las solicitudes presentadas en tiempo y forma, y una vez subsanadas las mismas conforme a
lo dispuesto en el articulo 10 de las Bases Reguladoras, y en el Resuelve Séptimo de la Resolucién de 8 de
mayo de 2023, de la Direccién General de Formacidon Profesional para el Empleo, se ha procedido a su
estudio y valoracidn por la Comisidn de Valoracion, de acuerdo a lo dispuesto en el articulo 13 de las Bases
Reguladoras y el Resuelve Octavo de la Resolucidn de Convocatoria.

A los referidos antecedentes de hecho son de aplicacién los siguientes
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FUNDAMENTOS DE DERECHO

PRIMERO. La competencia para dictar la presente propuesta provisional de resolucién corresponde al Servicio
de Gestién y Programacion de la Formacién Profesional para el Empleo, de conformidad con lo dispuesto en los
articulos 14y 15 de la Orden de 5 de mayo de 2021 por la se aprueban las Bases Reguladoras de la subvencién, y
el Resuelve Noveno de la Resolucion de 8 de mayo de 2023.

SEGUNDO. La presente propuesta se dicta al amparo de lo establecido en el articulo 25.2 del Reglamento de los
Procedimientos de Concesién de Subvenciones de la Administracion de la Junta de Andalucia, aprobado por
Decreto 282/2010 de 4 de mayo, una vez emitido Informe de la Comisién de Valoracion de conformidad con el
articulo 14 de las Bases Reguladoras, habiéndose observado lo establecido en las mismas y demés normativa de
aplicacion.

Por todo lo expuesto, y teniendo en cuenta los hechos y fundamentos de derecho y demas disposiciones
administrativas de caracter general y pertinente aplicacion, éste 6rgano instructor

PROPONE

PRIMERO. Aprobar la relacién de entidades que han obtenido la condicidén de beneficiarias provisionales en
la convocatoria para el afio 2023, de subvenciones en régimen de concurrencia competitiva, para la
financiacion de planes de formacion dirigidos a la capacitacion para el desarrollo de las funciones
relacionadas con el didlogo social y la negociacién colectiva, en el ambito de la Comunidad Auténoma de
Andalucia, aprobada por Resolucién de 8 de mayo de 2023 de la Direccién General de Formacién Profesional
para el Empleo, con el siguiente contenido:

- ANEXO I: Puntuaciones totales de las solicitudes admitidas a tramite tras la aplicacion de los criterios de
valoracidn establecidos en el articulo 13 de las Bases Reguladoras.

- ANEXO Il: Relacién de entidades beneficiarias provisionales y subvencién asignada a cada una de ellas.

SEGUNDO. Considerar excluidas del procedimiento a las siguientes entidades solicitantes que no aparecen
relacionadas en el ANEXO | adjunto a esta propuesta:

- la organizacion sindical APAO, al no constar codificacion electoral en las tablas de cddigos electorales del
Ministerio de Trabajo y Economia Social, y, en consecuencia, no tener atribuido porcentaje alguno de
representatividad en el Sistema informatico EART, segun el certificado emitido por la Direccién General de
Trabajo, Seguridad y Salud Laboral del articulo 13.2.a)1° de las Bases Reguladoras, siendo inadmitida su
solicitud por incumplimiento de lo establecido en el articulo 7 de la Ley Orgénica 11/1985, de 2 de agosto,
de Libertad Sindical.

- la asociacién empresarial CONFEDERACION COMERCIO ANDALUCIA, al no presentar la documentacién
requerida en la fase de subsanacién, por lo que conforme a lo establecido en el articulo 10 de las Bases
Reguladoras y el Resuelve Séptimo de la Convocatoria, se le tiene por desistida de su solicitud, previa
resolucion dictada al efecto.
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TERCERO. Para la determinacidén de las programaciones formativas de las entidades resultantes como
beneficiarias provisionales se han tenido en cuenta los siguientes aspectos:

1.El crédito destinado, de acuerdo a lo establecido en el Resuelve Quinto de la Resolucién de
Convocatoria.

2. Las actividades formativas propuestas por las entidades solicitantes, de conformidad con el articulo 4
de las Bases Reguladoras de las subvenciones y el Resuelve Tercero de la Resolucién de Convocatoria.

3. El procedimiento establecido en el ANEXO | de las Bases Reguladoras para la determinacién de la
cuantia de la subvencidn a otorgar a cada beneficiaria provisional, segin el Informe Técnico elaborado por
la Comisién de Valoracién, atendiendo a las siguientes variables:

a. Elpresupuesto destinado a la financiacion de cada ambito: sindical y empresarial.

b. Elporcentaje de representatividad correspondiente a cada solicitante.

c. Lavaloracién técnica total del plan de formacion.

d. Elcoste maximo subvencionable del plan, conforme el Anexo Il de las Bases Reguladoras.

e. El limite de la subvencién otorgada a cada solicitud, que no podra ser superior al coste maximo
subvencionable, 6 a la subvencidn solicitada en caso de que ésta fuese inferior.

f.  Lasuma de los costes indirectos no podra superar el 10 % del coste total de la actividad formativa
realizada y justificada, procediéndose a su minoracién en caso de que la subvencién otorgable
superase dicho limite.

4. Las entidades beneficiarias deberan observar los limites de gastos subvencionables, asi como el resto
de requisitos establecidos para la justificacion de la ayuda concedida en la Orden de 5 de mayo de 2021, la
Resolucion de 8 de mayo de 2023 y en el resto de normativa general aplicable.

5. Las subvenciones reguladas se someteran a los procedimientos de control interno de la Intervencién
Generalde la Junta de Andalucia que les son de aplicacion de conforidad con lo dispuesto en el Capitulo Il
del Titulo V del Texto Refundido e la Ley General de la Hacienda Publica de la Junta de Andalucia.

CUARTO. Conceder un plazo comin de diez dias habiles, desde el siguiente al de la publicacién de esta
propuesta, para que las entidades solicitantes puedan:

1. Alegar lo que estimen pertinente, en los términos previstos en el articulo 82 de le Ley 39/2015, de 1 de
octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas.

2. Reformular su solicitud, cuando el importe de la subvencién de la propuesta de resolucién provisional
sea inferior al que figure en su solicitud, en orden a ajustar los compromisos y condiciones a la subvencién
otorgable; en todo caso se respetara el objeto, las condiciones, la finalidad y los criterios objetivos de
valoracidn establecidos en las bases reguladoras.

3. Comunicar la aceptacion de la subvencién propuesta.

A efectos del articulo 15.1 de las Bases Reguladoras, para realizar alegaciones, reformular la solicitud o
comunicar la aceptacidn de la subvencidn propuesta, las entidades solicitantes presentaran el modelo
normalizado que figura como Anexo Il de la Resolucién de 8 de mayo de 2023 de convocatoria, de forma
electrénica a través del siguiente enlace:
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QUINTO. De conformidad con el articulo 15.1 de las Bases Reguladoras, la propuesta provisional se tendra
por aceptada:

a) Cuando se proponga la concesién de la subvencidn por un importe inferior al solicitado, al transcurrir el
plazo para reformular sin que las entidades beneficiarias provisionales o suplentes comuniquen su
desistimiento.

b) Cuando se proponga la concesién en los importes solicitados sin que se comunique el desistimiento por
las entidades beneficiarias provisionales.

SEXTO. Publicar la presente propuesta provisional de resolucion en la sede electronica de la Consejeria de
Empleo, Formacidn y Trabajo Auténomo, en los términos del articulo 45 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre,
del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones PUblicas, y en los términos previstos en el
Resuelve Décimo de la Resolucion de 9 de junio de 2021, en el siguiente enlace:

Esta publicacion, en virtud del articulo 45 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, sustituye en todo caso a la
notificacidén personal y surtira sus mismos efectos.

SEPTIMO. La presente propuesta provisional de resolucién no crea derecho alguno en favor de la entidad
beneficiaria propuesta, hasta tanto no se haya notificado Resolucidn definitiva de concesion.

OCTAVO. Contra la presente propuesta, como acto de tramite, no cabe recurso alguno, de conformidad con
el articulo 112.1 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comin de las
Administraciones Publicas.

EL JEFE DE SERVICIO DE GESTION Y PROGRAMACION DE FPE
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ANEXO I. Puntuaciones totales de las solicitudes admitidas a tramite.

DATOS ENTIDAD CRITERIOS DE VALORACION
PLANTEAMIENTO GENERAL, DISENO Y CONTENIDO DEL PLAN DE FORMACION
OTROS CRITERIOS TOTAL
REPRESENTAT| COHERENCIAFORMATIVA ADECUACIGN DE CRITERIOS (MAX 5) ORI
N.° EXPTE ENTIDAD aF PLAN DE IVIDAD (MAX 12) (MAX ) SEGUIM/ | TOTAL (MIN 30)
FORMACION MAX (70) DIFUSION| PLANEAMIENT
bisefio| APACIDAD [y T e cummento| samskaccion | mpacto| A% | ©MAX25) ['sist. GesTIGN | creacin
(maxa) | TECNICA () 17 Ak 3) (MAX3) (MAX 2) MEDIo EMPLEO
(MAX 4) ) AMBIENTAL ESTABLE
98-2023-DS-001 uGT G41540204 | DIALOGO SOCIAL 663 200 400 400 300 300 2,00 500 25,00 000 000 91,3
98-2023-DS-002 €c.00. G41387556 | DIALOGO SOCIAL 700 200 400 400 300 300 2,00 300 23,00 000 2,50 95,5
98-2023-DS-003 CEA G41098609 DIALOGO SOCIAL 70,0 4,00 4,00 400 3,00 3,00 2,00 5,00 25,00 0,00 2,50 97,5
FETICO NEGOCIACION
98-2023-NC-001 ANDALUCIA G41509860 COLECTIVA 70,0 4,00 4,00 400 3,00 3,00 2,00 5,00 25,00 250 2,50 100,
COMERCIO NEGOCIACION
98-2023-NC-002 JREN 23024318 COLECTVA 700 400 400 400 300 300 200 500 25,00 0,00 0,00 95,0
NEGOCIACION
98-2023-NC-003 FEMCA 11048626 COLECTVA 700 400 400 400 300 300 200 300 23,00 0,00 0,00 93,0
.. . . e . . . .. .
ANEXO II. Relacion de entidades beneficiarias provisionales y subvencion asignada.
DATOS ENTIDAD CUANTIA DE LA SUBVENCION
PLAN DE o IMPORTE | VALORACION | SUBVENCION
FORMACION | N:° DE EXPTE ENFIDAD CIh SOLICITADO TECNICA PROPUESTA
98-2023-DS-001 UGT G41540204 312.634,00 91,3 312.634,00
DIALOGO 98-2023-DS-002 ccoo G41387556 | 378.802,43 95,5 378.802,43
SOCIAL
98-2023-DS-003 CEA G41098609 444.360,00 97,5 444,360,00
98-2023-NC-001 FETICO G41509860 267.658,00 100,0 267.658,00
NEGOCIACION
covcerva | ss2anco | COVERCIO | Gas024318 | 10.500,00 95,0 10.500,00
98-2023-NC-003 FEMCA G11048626 23.400,00 93,0 23.400,00
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